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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Apartadd, 30 de junio de 2026

Sefior (a)

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.9223552 DE 2026

Cargo del supervisor: Coordinador Académico

Dependencia Complejo Tecnol6gico Agroindustrial pecuario y Turistico

Apartadé
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
junio del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9223552 DE 2026

JUAN DAVID CANO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.028.003.225 de Apartado,
Antioquia, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
MILLONES NOVECIENTOS MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE. ($40.900.390). Esta
suma sera pagada por el SENA a los contratistas de la siguiente manera: a) un (1) primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($4.579.580), b) siete (7) pagos
iguales correspondiente a los meses de marzo a septiembre de 2026 por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS M/CTE. ($4.737.497) cada uno, c) un (1) ultimo pago correspondiente al mes de octubre de
2026 por valor de TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA
Y UN PESOS M/CTE ($3.158.331)

Plazo: Seréa hasta el 20 de octubre de 2026.
Objeto: 5 9504 354 Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion

profesional en la estrategia de formacion continua especial campesina - campesino instructor,
modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.
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Ejecucion mensual de actividades

SENA

N

Nro. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar, asesorar y acompafar | Impartir formacién | Planillas de asistencia,
de forma permanente a los | complementaria en los | registro fotogréfico,
aprendices en el desarrollo de las | programas FEC conforme a | guias de aprendizaje,
actividades establecidas en la | las solicitudes de formacién | documentos de apoyo e
guia de aprendizaje de acuerdo | recibidas y programadas por | instrumentos de
lo establecido en las guias, los | el supervisor del contrato. evaluacion soportados
procedimientos y el Sistema en el portafolio del
Integrado de  Gestion y | PROGRAMAS. instructor.
1 Autoevaluacion “SIGA” del SENA | CONSTRUCCION DE
el cual se encuentra | PAVIMENTO CON PLACA
documentado en la plataforma | HUELLA PARA VIAS
Compromiso, en los programas | TERCIARIAS FICHAS
del é&rea temética objeto del | 3527214 - 3527215 -
contrato segun asignacién de | 3538877 - 3538948 en la
grupos. Vereda La Yaya (Carepa)
Vereda Jurado (Mutata)
Vereda San Martin
(Apartadd)
Realizar  reconocimiento  de | Implementacion de | Planillas de asistencia,
aprendizajes previos y estilos de | metodologias de evaluacion | registro fotografico,
aprendizaje. y estilos de aprendizaje en el | guias de aprendizaje,
> SENA. documentos de apoyo e
instrumentos de
evaluacion soportados
en el portafolio del
instructor.
Acompafiar a la poblacion | Atencion de la estrategia | Planillas de asistencia,
campesina; en la planificacion de | CampeSENA y planificacién | registro fotogréfico,
mejoras de produccion familiar, | de mejoras productivas. guias de aprendizaje,
capacidad productiva y documentos de apoyo e
condiciones ambientales en instrumentos de
3 concordancia con el protocolo de evaluacion soportados
atencion  definido por la en el portafolio del
Coordinacion Nacional de instructor.
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular
- CampeSENA
Reportar la informacion | Registro de  asistencia, | Informe de supervisiéony
académica y administrativa | seguimiento a aprendices, | de actividades
requerida en el proceso de | cargue de informacion | solicitadas por el
formacion con claridad, | académica y reporte de | supervisor de contrato
oportunidad y veracidad en los | actividades del proceso de
4 sistemas de trazabilidad vy | formacion en las plataformas

seguimiento  dispuestos  de
manera temporal o permanente
por el SENA para el seguimiento
de actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato.

institucionales del SENA, con
envio de informe al
supervisor del contrato.
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SENA

N

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una

Programacion y ejecucion de
las formaciones

Correo soportado con
solicitud de formacion,

antelacion minima de una | extramurales bajo la | ficha de caracterizacion,
semana las formaciones | supervision del coordinador. | formato de inscripcion
5 extramurales a atender, de de aprendices y
manera que se autorice por Agendas de
escrito su movilizacién previa a la desplazamiento SENA
salida, en el marco de su objeto
contractual.
Emitir juicio valorativo sobre el | Evaluar el cumplimiento de Formato de reporte de
nivel de cumplimiento de los | |os resultados de juicios de evaluacion en
resultados ple aprendizaje de las aprendizaje y registrar el el _ portafoli.o de
competenmas del programa, juicio valorativo de los evidencias del instructor
aplicando los procedimientos vy .
herramientas tecnoldgicas que la aprend!ces eq Iag )
6 entidad defina, en un plazo herramientas institucionales
maximo de tres (3) dias después | del SENA dentro del plazo
de haber terminado el resultado | establecido.
de aprendizaje correspondiente.
Reportar la informaciéon para la | No aplica. La formacién | La formacién
creacién de unidades | impartida corresponde a | complementaria no se
productivas, bajo criterios de | capacitacion y no hace parte | encuentra dentro de la
7 calidad, oportunidad y veracidad, | de la ruta de creaciébn de | ruta de creacion de
cuando se le haya asignado | unidades productivas. unidades productivas,
formaciones complementarias en por lo tanto, no se
la ruta creacibn de unidades generé  reporte  de
productivas. unidades productivas.
Participar y apoyar en el proceso | Apoyo en la socializacién de | Listados de asistencia y
de induccién de las estrategias | la estrategia CampeSENA, | actas de socializacion
8 CampeSENA: Objetivos, | explicando a los | con los participantes
alcance, estrategias, cadena de | participantes sus objetivos, | que asistieron a la
valor, metodologia, | alcance, metodologia e | induccion.
procedimientos e impacto. impacto en el desarrollo rural.
Informar a la subdireccion de | Se atendieron las directrices | Actas de reuniones de
centro las oportunidades de | de la subdireccién sobre la | gestibn de grupos o
relacionamiento con el sector | gestidn de grupos y atencién | bithcora de contactos
9 productivo o social que en el | de solicitudes recibidas. con la comunidad.
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
gestionadas.
Participar mensualmente en la | Asistencia a reunion de | Acta 0 registro
reunion de seguimiento operativo | seguimiento  operativo vy | fotogréfico de las
del programa convocadas por la | lineamientos del esquema | reuniones
coordinaciébn académica y/o | operativo de CampeSENA.
10 misional con observancia del

esquema operativo establecido
por la Coordinacién Nacional de
Atencioén Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular
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SENA

N

— CampeSENA para tal fin y

11

generar las respectivas

evidencias.

Participar en eventos de caracter | Asistencia a  reuniones, | Listado de asistencia
técnico, estratégico, de | capacitaciones o0 eventos

socializaciéon y de otro tipo de
evento al que sea convocado por
la direccién general, regional o
centro de formacion,
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo
de trabajo.

convocados por el centro de
formacién y socializacién de
la informacién recibida al
equipo de trabajo o
aprendices.

12

Presentar informe mensual sobre
la ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se
evidencie el avance a las metas
asignadas, asi como el
respectivo analisis y acciones de
mejora cuando dé a lugar y a la
terminacion del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de gestion
de centro en los términos
solicitados

Elaboracion y presentacion
informe mensual de
supervision

El presente informe de
ejecucion  contractual
con sus respectivos
anexos.

13

Vigilar y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato,
por lo que son sujetos de control
y vigilancia. En consecuencia,
deberan sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los
bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente
deber4d estar atento a los
mantenimientos preventivos Yy
correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los
bienes en la cual se date la
informacion actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los
organos de control fiscal vy
disciplinario, de ser procedente.

Vigilancia, cuidado y uso
adecuado de los bienes
asignados para el desarrollo
de la formacion, de acuerdo
con los lineamientos
institucionales establecidos.

No se recibe asignacién
de bienes durante el
presente periodo

14

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimiento 'y
evaluacion de la  etapa
productiva del aprendiz,

Durante el periodo de
ejecucién del contrato no
fueron asignados aprendices
en etapa productiva para

No se realizo
seguimiento a etapa
productiva durante el
presente periodo
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SENA

N

implementando los formatos
vigentes para tal fin, disponibles
en la plataforma compromiso
para las diferentes alternativas

de desarrollo de etapa
productiva, cuando sea
asignado.

realizar
evaluacion.

seguimiento y

15

Efectuar todas las actividades de
apoyo concernientes en la etapa
precontractual, contractual y pos
contractual, de los procesos de
contratacion designados por el
supervisor u ordenador del
gasto.

Apoyo administrativo en la
organizacion de la
documentacién necesaria
para los procesos de
adquisicion requeridos en el
desarrollo de las acciones
formativas.

Listados de materiales
de formacion,
cotizaciones de
proveedores y correos
de envio de la
informacion al
supervisor.

16

Realizar las demas actividades
asignadas por el supervisor del
contrato que tengan relacién con
la especialidad del programa de
formacién y el objeto contractual.
PARAGRAFO PRIMERO: Para
poder adelantar por parte del
SENA los trdmites
administrativos de pago de
honorarios, el contratista debe
acreditar previamente el
cumplimiento de los requisitos y
tramites administrativos que para
el efecto establezca la Entidad y
en los formatos dispuesto para
esto. En caso de requerirse el
desplazamiento del contratista
para desarrollar actividades
relacionadas con objeto del
contrato, sera informado por
parte del supervisor para que
adelante las gestiones
necesarias, bien sea dentro del
territorio nacional o fuera de este,
de conformidad con lo
establecido en la Resolucion 092
de 2015 o la que la modifique y
se encuentre vigente.
PARAGRAFO SEGUNDO:
Forma de pago. La Entidad
presupuestard la orden de viaje y
en caso de requerirlos otorgara
los tiquetes aéreos antes de
realizar el desplazamiento, el
pago de los gastos de
desplazamiento se efectuara de
manera previa al mismo, siempre
y cuando se allegue en los
tiempos establecidos en la

Ejecucion de labores de
capacitacion SENA, gestion
de grupos y horas
administrativas autorizadas
por el supervisor del contrato
para la ejecucion del
contrato.

Informe de horas
administrativas y
registro de la gestién
realizada para la
conformacion de
grupos.
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SENA

N

circular 3-2023-000072 de 2023
del SENA. PARAGRAFO
TERCERO: EI contratista se
obliga a legalizar los gastos de
desplazamiento causados en las
Ordenes de viaje, dentro de los 5
dias siguientes a su finalizacion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
para legalizacion del desplazamiento en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados. Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM | NRO. DE LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
LA ORDEN DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE INICIAL FINAL
DESDE EL
MUNICIPIO DE

CAREPA A LAS
109126 VEREDAS DE: SAN
1. MARTIN, LA YAYAY 09-06-2026 30-06-2026
JURADO CON
REGRESO AL
MUNICIPIO DE
CAREPA

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y
(iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscales No. 86255193 de la planilla, operador
enlace operativo referente al mes de MAYO de 2026

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

Juan David Cano

Contratista

C.C. No. 1.028.003.225

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.9223552 DE 2026
Cargo: Coordinador Académico
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2. DIAGRAMA HORARIO INSTRUCTOR

<« > C A Noesseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

S(ﬁdPlus \5,;'{\‘*

Instructor

[ Disefio Curricular

[£ Ejecucion de la Formacion

[# Gestion de Ambientes

Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos

& LMS

& Matricula

[# Planeacion de la Forma

[£ Reportes

& SGS

& JUAN DAVID CANO

@Ayuda ysoporte B2 Bandeja de tareas 7 LMS SENA

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

& Cambiar Clave Salir ®

Detalle del Instructor

NIS 7238037
Nombre del Instructor JUAN DAVID CANO
Tipo Documente cc
Nimero de Documento 1028002225
Responsabilidad INSTRUCTOR
Fecha Inicial 01/06/2026 o
Fecha Final 30/06/2026 E
Horario
Vista del Horario  Mensual v
[(frmEmmren
[ Evento Asignade
7] vento Seleccionzao
SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO
01/06/26 02/06/26 03/06/26 04/06/26 05/06/26 06/06/26
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
07/06/26
16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 22:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
08/06/26 09/06/26 10/06/26 11/06/26 12/06/26 13/06/26
00:00 - 22:45: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 0 )0 - 08:00: Disponible 00:00 - 22:45: Disponible
14/06/26
16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
15/06/26 16/06/26 17/06/26 18/06/26 19/06/26 20/06/26
00:00 - 22:45: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 0 )0 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
21/06/26
16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 22:45: Disponible 16:00 - 22:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
22/06/26 23/06/26 24/06/26 25/06/26 26/06/26 27/06/26
00:00 - 22:45: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 22:45: Disponible

SOFIA Plus Version 9.0.50 Powered by SENA -»- & SENA 2018 -+ Bogots - Golombia- *-a143;
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN DAVID CANO

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3527215 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
DE APRENDIZAJE: PARA VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO

Coordinar construccion de pavimentos segun especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o .
técnicas y normativa

RA1L.
IMPARTIR INSTRUCCIONES TECNICAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES Y NORMATIVA

RAL: REALIZAR ALISTAMIENTO DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA Y OBRAS DE DRENAJE.

RA2.
EJECUTAR LA CONSTRUCCION DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO Y PLANOS.

RA2: ARMAR LA ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA3.
VERIFICAR EL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

RA3: FUNDIR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA4: TERMINAR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 3492507 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
DE APRENDIZAJE: PARA VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO

11/06/26 11:53 Page 1 of 5



Coordinar construccion de pavimentos segun especificaciones
técnicas y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1L.
IMPARTIR INSTRUCCIONES TECNICAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES Y NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAL: REALIZAR ALISTAMIENTO DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA Y OBRAS DE DRENAJE.

RA2.
EJECUTAR LA CONSTRUCCION DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO Y PLANOS.

RA2: ARMAR LA ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA3.
VERIFICAR EL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

RA3: FUNDIR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA4: TERMINAR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3489167 - LEVANTAMIENTO DE MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL
DE APRENDIZAJE:

LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INTERPRETAR PLANOS DE ACUERDO A LA ACTIVIDAD A EJECUTAR
02 SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS TENIENDO EN CUENTA ACTIVIDAD A REALIZAR

03 REALIZAR CORTE Y MODULACION DE MAMPUESTOS

04 PREPARAR MEZCLAS CONFORME AL TIPO DE MATERIAL, PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DOSIFICACIONES ESTABLECIDAS EN
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

05 CONSTRUIR MUROS EN MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

06 ENTREGAR ACTIVIDADES TERMINADAS SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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FICHA 3538877 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
DE APRENDIZAJE: PARA VIAS TERCIARIAS 2

Coordinar construccion de pavimentos segun especificaciones
técnicas y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1L.
IMPARTIR INSTRUCCIONES TECNICAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES Y NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAL: REALIZAR ALISTAMIENTO DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA Y OBRAS DE DRENAJE.

RA2.
EJECUTAR LA CONSTRUCCION DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO Y PLANOS.

RA2: ARMAR LA ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA3.
VERIFICAR EL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

RA3: FUNDIR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA4: TERMINAR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 3527214 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
DE APRENDIZAJE: PARA VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO

Coordinar construccion de pavimentos segun especificaciones
técnicas y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL.
IMPARTIR INSTRUCCIONES TECNICAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES Y NORMATIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAL: REALIZAR ALISTAMIENTO DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA Y OBRAS DE DRENAJE.

RA2.
EJECUTAR LA CONSTRUCCION DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO Y PLANOS.

RA2: ARMAR LA ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA3.
VERIFICAR EL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

RA3: FUNDIR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA4: TERMINAR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3538948 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
DE APRENDIZAJE: PARA VIAS TERCIARIAS 2

Coordinar construccion de pavimentos segun especificaciones
técnicas y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1L.
IMPARTIR INSTRUCCIONES TECNICAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES Y NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA1: REALIZAR ALISTAMIENTO DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA Y OBRAS DE DRENAJE.

RA2.
EJECUTAR LA CONSTRUCCION DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO Y PLANOS.

RA2: ARMAR LA ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA3S.
VERIFICAR EL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

RA3: FUNDIR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA4: TERMINAR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 136,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

11/06/26 11:53 Page 4 of 5




TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN DAVID CANO

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

11/06/26 11:53 Page50of 5



4. EVIDENCIAS PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR
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4. EVIDENCIAS PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR

junio de 2026 s
Vereda San Martin, Apartadé



Version: 02

AKY Codigo:

i GRF-F-076

‘GAsfos DE DESPLAZAMlENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPO TE
INFORMAL CONTRAT!STAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Apartadd 5 de junio de 2026 Cédigo Regional : 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Juan David Cano Cadigo Centro: 950410
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: | -1'.028.003;/25// P Fecha de elaboracién: 5 de junio de 2026

& sl
En desarrollo de la comisién Na. 65526 del 2 al 29@ mes de MAYOde 2026. Se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin
generacion de documento soparte de pago por parte del prestador del servicio:

FE/CHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
/4;’65’ 11,12,19,25Y Carepa - Jurado (Mutata) - Carepa Buseta - Mototaxi S 420.000,00
6,13,20Y 27 Carepa - Nueva Esperanza (Carepa) (SAN MARTIN) - Carepa Buseta - Mototaxi S 66.000,00
\7{‘289’ y{i, el L Carepa - Vereda La Yaya (Carepa) - Carepa Mototaxi S 128.000,00
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALEA: | $ 614.000,00

para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al
valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquelios sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMiSIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Juan David Cano Nombre completo: |Osman Josue Perea Castro Nombre completo: |Carlos Andres Diaz Mesa
Numero de Contrato: [CO1.PCCNTR.9223552 DE 2026 _ |Cargo: Coordinador Academica Cargo: Subdjrector (E) 4/

Firma: / %@% Firma: (})/"QW\ ?c ¥ S Firma: \
— e




s

SERMOS

LSRRI WENEE

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: 5 de junio de 2026.

PRESENTADO A: Carlos Andrés Diaz Mesa

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

65526 ‘4 de mayo de 2026 . |29 de mayo de 2026
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA: Apartadd
REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO Antioguia / Complejo Tecnoldgico

Carepa — Vereda Jurado Agroindustrial Pecuario y Turistico

Carepa — Vereda La Yaya

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Atender la formacion complementaria de los programas FEC — FORMACION
ESPECIAL CAMPESINA en el municipio de CAREPA (Vereda La Yaya) — MUTATA (Vereda Jurado) — APARTADO
(Vereda San Martin).

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir formacion complementaria en el programa de formacién CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON
PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6 FICHAS: 3492392 — 3492507 — 3527214 - 3527215,
LEVANTAMIENTO DE MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL FICHA 3489167.

RESULTADOS:

1. Realizar actividades de ensefianza-aprendizaje para los grupos de formacién complementaria capacitando a
los aprendices en los temas contemplados en los disefios curriculares para cada una de las fichas.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Formato de asistencia.
2. Registro fotografico.
3. Formato de legalizacién de transporte informal.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Impartir formacion Instructor Mayo de 2026
complementaria y
1. Presentar las actividades de Aprendices Mayo de 2026

" ensefianza aprendizaje
planteadas en la guia de
aprendizaje.

CONCLUSIONES:

1. Se realizaron y cumplieron con las actividades dispuestas en el disefio curricular y guia de aprendizaje por parte
del instructor y aprendices.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO yi FIRMA P
Juan David cano 4

/7 Yo [ He

VISTO BUENO SUPERVIS@R /

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLI FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Académico Osman Josué Perea Castro
G~ Pexw

GTH-F-087 V.02




§ Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
! Comprobante

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitanie:

Unidad ¢ Subuni
wtora So

MHnrendon
dad 36-02-00-005-
anie: 950410

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ
COMPLEJO TECNOLOGICO

AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2026-04-22-5:04 p. m.

~ REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6926 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-005-950410 COMPLE.JO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y

Numero: 130126 Fecha Registro: |2026-04-22 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 614.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 614.000,00 | Saldo x Obligar: 614.000,00
i " TERCERO ORIGINAL . . S
idenneacion; Céduld de 1026003225|Razén Social: IJUAN DAVID CANO Medio de Pago: Abono en cuenta
5 CUENTA BANCARIA # 24
Namero: T 54951898956 Banco: IEANCOLOMBIA SA. [Tipo: |Anorro Estado: |Activa
E : ORDENADOR DEL GASTO a .
e . i SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: l 70530872 | Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: ‘AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR 5 VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE ;
- i Fecha de s 2 R 4 Num. Solicitud de “ . - 5 04
Identificacién: ’ Registro: ' Genera Viaticos: 1 Si Comisién: 65526 Numero: |COM 65526 l‘ﬁpo. ) 'SOLICITUD Fecha: IZOZS 04-22
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE.GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
004t COMPLEIO INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROINDUSTRIAL LA PRESTACION DEL SERVICIO DE  VALOR : :
X e FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL - VALORACTUAL = |SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO- | e on SEIMIENTO DE SABERES > D OPERACION
A R CON T, |PREVIOS CON ENFASIS EN :
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
614.000,00 0,00
Total: 614.000,00 0,00 614.000,00 614.000,00

SOLICITUD DE COMISION N° 65526-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA DE CONSTRUCCION ID EN PROCESO, DIAS 4-11-25, 5-12-19-26, 6-13-20-27, 7-14-21-28, 8-15-22-29 DE MAYO DE 2026,

|

Objeto: ICAREPA—BRISAS DE JURADO MUTATA-JURADO ARRIBA-VDA NUEVA ESPERANZA CAR
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-04-24 614.000,00 614.000,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
Pagina 107 de 112
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporie: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacién Reporte:  miércoles, 22 de abril de 2026
5 Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial - ° ' - e :
= s ax 65526 o 2026-04-22 iz Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-3950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2026-04-22 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Temestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos : ‘
" 6926 . i 950464 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA-FORM
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CONT ESPECIALIZ Y FEEC FEEP
® . C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje - PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
= 2 S L sy ezt 4 Pernocta |Porcentaje s g
-} Tipo y Namero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio Ne. (i 3 4 Base de Valor Vidtico Valor Total Valor Gastos Valor total a 5 e
Nombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias lgg:lns:: Pamocta:| Total dias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Camisidn por Tercero
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL EN EL AREA DE
CONSTRUCCION ID EN PROCESO,
DIAS 4-11-25, 5-12-19-26, 6-13-20-27,
25 4.737.497,00 0,00 0,00 614.000,00 614.000,00 |7-14-21-28, 8-15-22-29 DE MAYO DE
2026, CAREPA-BRISAS DE JURADO
MUTATA-JURADO ARRIBA-VDA
NUEVA ESPERANZA CAREPA-VDA
2026-05-04 20260529 | ANTIOQUIA/ CAREPA | ANTIOQUIA/MUTATA| 25 No 0 A AY A CAREPA CARERA
CONTRATIS
JUAN DAVID CANO " TA- Q
1 CC: 1028003225 INSTRUCTO Autorizada
R
2026-05-29 20260523 | ANTIOQUIA! CAREPA | ANTIOQUIA/CAREPA| 0 No 0
Totales Solicitud de Comisién 0,00 614.000,00 614.000,00
: i ; . = OBJETO DE LA COMISION - : .
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA DE CONSTRUCCION ID EN PROCESO, DIAS 4-11-25, 5-12-19-26, 6-13-20-27, 7-14-21-28, 8-15-22-29 DE MAYO DE 2026, CAREPA-BRISAS DE JURADO MUTATA-JURADO ARRIBA-VDA NUEVA ESPERANZA CAREPA-VDA
LA YAYA CAREPA-CAREPA

rMTNTSTERt@"DE‘HKCIEN’DA‘WMW e
SREDIOPUBLICO ORDENADOR DEL GASTO
Y-CREBIFO-PUBHIES A FERe B+ ANy SREDFFE-PUBH
Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/04/22 12:02:38 -05:00
i . . o - Pagina 1 de 2
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este se en formato el y goza de dad, y no Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de cerlificacion digital Abierta de confianza.



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacién de Pago-Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO

Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacién Reporte:  miércoles, 22 de abril de 2026

Nazom

Identificacion: 70530872 ’ Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: l"" ICargo: "
. Firma Responsable
IVeriﬁcado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ IFeché Verificacion: 22/04/2026 12:02:29

Firmado digitalmente por:

Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Cédula de ciudadania: 70530872

= Usuario SHIF: MHcdiazm

;] 22/04/2026 12:02:48 p. m.

Pagina 2 de 2

Este documento se encuentra fimado digilalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decrelos reglamentarios. Por lo tanlo, el original de este documento se encuentra en formalo electréni y goza de icidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados diaitales de firma del oresente documento se han emitido oor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Versién: 05

Cédigo:
GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

Publica

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

EI Publica Reservada 1

Piblica Clasificada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION

DE AGENDA

15/04/2026

NOMBRES Y APELLIDOS

IDENTIFICACION:

campesina - campesino instructor, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

JUAN DAVID CANO Tipo: C.C. No. 1028003225
FECHA VENCIMIE
CONTRATO No. 7473396[ ANO | 2025 Ed CIMIENTO 20 OCTUBRE 2026
DEL CONTRATO
OBJETO CONTRACTUAL: 5_9504_354 Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional en |a estrategia de formacién continua especial

DIRECCION GENERAL/

DEPENDENCIA/

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y

REGIONAL Antioquia CENTRO Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO (de la .

. CARLOS ANDRES DIAZ MESA CARGO Subdirector (E).
Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO OSMAN JOSUE PEREA CASTRO CARGO Supervisor del Contrato

RUTA

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
DESDE EL MUNICIPIO DE CAREPA A LAS VEREDAS DE: BRISAS DE JURADO, JURADO ARRIBA, NUEVA ESPERANZA Y LA YAYA CON REGRESO AL
MUNICIPIO DE CAREPA

DIRECCION GENERAL/ Antioquia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL a CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O

Antioqui
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CIUDAD/PAIS ntioquia EMPRESA JUNTAS DE ACCION COMUNAL CONTACTO
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 4 ‘ 5 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 29 5 2026

OBJETIVO DEL DESPLAZA

MIENTO

Impartir farmacién profesional en el rea de construccién: LEVANTAMIENTO DE MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL - CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2
CDP: 6926-FEC

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en |a gufa de aprendizaje de acuerda lo establecido en

1 las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacién “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los
programas del drea temdtica objeto del contrato segun asignacion de grupos.

2 Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje.

3 Acc a la poblacion pesina; en la planificacién de mejoras de produccion familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el
protocolo de atencién definido por la Coardinacién Naclonal de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular - CampeSENA

A DA
ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacidn detallada de las tareas a realizar dfa a dfa)

&

5 [ 2026 Desde el municinio de CAREPA a VEREDA BRISAS DE JURADO con regreso al Municiplo de CAREPA

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Terrestre

Actividades a ejecutar:

Impartir formaclén profesional en el drea de construccién: LEVANTAMIENTO DE MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL (ID EN PROCESO DE

4,11,25 HORA: 8:00 - 16:00 MATRICULA)
5 5 I 2026 [ Desde 2l municipio de CAREPA a VEREDA JURADO ARRIBA con regreso al Municipio de CAREPA

Actividades a ejecutar:

5,12,19, 26 HORA: 800 = 16:00 Impartir formacién profesional en el area de construccién: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6 (ID EN

! PROCESO DE MATRICULA)
A T a Y A 6 5 | 2026 | " Desde el municipio de CAREPA a VEREDA NUEVA ESPERANZA con regreso al Municiplo de CAREPA
Actividades a ejecutar: )
) Impartir forrnacién profesional en el drea de construccién: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 (ID EN
6,13, 20,27 HORA: 12:00 - 20:00 .

PROCESO DE MATRICULA)

o



| Dias | 7 5 [ 2026 [ Desde el municipio de CAREPA a VEREDA LA YAYA con regreso al Municiplo de CAREPA
Actividades a ejecutar:

1.9 KA 8100 4E:00 Impartir formacién profesional en el drea de construccién: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6 (ID EN
7:d4,23,28 ORAx8:00;16: PROCESO DE MATRICULA)

Dia 29 5 [ 2026 | Desde el municipio de CAREPA a VEREDA LA YAYA con regreso al Municipio de CAREPA
Actlvidades a efecutar:
Impartir farmacién profesional en el 4rea de construccion: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6 (1D EN
8,15,22,29 HORA: 8:00 - 16:00

PROCESO DE MATRICULA)

Desplazarmlento ruta de regreso:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $ 614,000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
™

| A ,‘t)» e
f b =<
3 /‘)IT.\, N I'< A

Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:

CARLOS ANDRES DIAZ Iy S OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Cargo: SUBDIRECTOR (7/ \ Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos: JUAN DAVID CANO
v

GTH-F-090 V.05
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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GOR-F-085 V02




/DiA 5 DELMES DE /(/DVO

REGISTRODEASISTENCIA DEL AND 2026

OBJETIVO (S}

S A Lrelly

/Py Fdvimiaon (ompPlnayony €9 1) Low’q Zor M7
@9@ JPOgpumy Dl 7“/0752 n e Ca?ﬁﬁuaaw

—;ym;/vs/a

FIRMA O PARTICIPACION

1 Alexondec MxandMo2Bo0oRth s %;L%’;}%%ﬁ;&‘i‘;ﬁ‘ﬁ“ gflq%ﬁsz No | Alex

11 [QI-SA,FO'UCQ J]- 031745 32;1%%08 | AlEonso
3 Qﬁ\h\ﬂ\d '&N ol |00\ 4L By dﬂ\“\’dao‘«\z‘l&wi\:éfj enad O\ O@myl Qﬁ\)\/"(
4 %y&/fﬁ TDbor M. | 11942843 ovarmonsel ve- 131202009 57 | _
5 Luis albodde onasiyar STRAR IS s |
5 [ whilixdon Tevay M| 794330 W WYE#30Clectudil o LEUTE m
} Haw 1z !L/ UM/(/\’ iﬁgfjﬁZ? eyt O 102588 (g 951350 Zé/mﬂ » ///L&M
g G/O’WCO\ é’””/ﬁé </3 ] e 73?3( _ Blon <o Bveldp

(2384 el vn J04esees %"‘i’i& 3{17;2 ST [t (oo

10 eindy Portica Ospuns M. o312 349 2 e moncon™ 253 | X ) .
kd e\?zld\raek yesd C [nasugs e84 ?@Qﬁo %éﬁﬁgamo REsANIBM | P e;f\\mb,; ——
-[(ldidnsanﬁﬁﬁo sena [lowozz 524 e ?ﬁf%ﬁ%??i%fgﬁi i g;? Rlom D%Uj a

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario S MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ
Comprobante Unidad 6 Subunidad 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
Ejecutora Solicitante: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Sistema: 2026-06-04-2:32 p. m.
= - | ° REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6926 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
; . . . . ) . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Numero: 193826 Fecha Registro: |2026-06-04 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 416.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 416.000,00 | Saldo x Obligar: 416.000,00
L TERCERO ORIGINAL ; :
fgentincacionsCadala de 1028003225 | Razén Social: | JUAN DAVID CANO Medio de Pago: Abono en cuenta
Ciudadania
: ; | CUENTA BANCARIA
Namero: | 54951898956 Banco: [BaNCOLOMBIA S A [Tipo: [anrro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. . ) i SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: ‘ 70530872 | Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: !AGROINDUSTRIAL. D CUARI S TURISTICOANTIGQUIA
CAJA MENOR VIATICOS - ! DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fecha de Genera Viticos: si Num. Solicitud de | 459175 | Namero: |coM 109126 Tipo: SOLICITUD  |Fecha: 2026-06-04
entificacton: Registro: * Comisién: i 1p0: cha: h
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
950464 GOMPLEIO INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
TECNOLOGICO -
AGHOINDUSTRIAL LA PRESTACION DEL SERVICIO DE , VATOR

FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION | = VALOR INICIAL < VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO- OPERACION

RECONOCIMIENTO DE SABERES
ANTIOQUIA-FORM CONT | pgeyios CON ENFASIS EN
ESPECIALIZ Y FEEC FEEP

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

416.000,00 0,00
Total: 416.000,00 0,00 416.000,00 416.000,00
Objeto: SOLICITUD DE COMISION N° 109126-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA DE CONSTRUCCION ID EN PROCESO, DIAS 9-16-23-30, 10-17-24, 11-18-25, 12-19-26, 13-20-27 DE JUNIO DE 2026,
Jeto: CAREPA-VDA SAN MARTIN-VDA LA YAYA-VDA BRISAS DE JURADO-CAREPA
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION ~ |2026-06-04 416.000,00 416.000,00 {NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF

Pagina 7 de 8



Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO

Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacién Reporte:  jueves, 4 de junio de 2026
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
- - 109126 e o 2026-06-04 i Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2026-06-04 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Temestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial | comisisn Iniciat
: CDP de viaticos .
3 6926 " - 950464 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA-FORM
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CONT ESPECIALIZ Y FEEC FEEP
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
. RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
2k & P; i i 55 Pernocta |Porcentaje gt 2 3
Tipo y Namero de | .Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. Fligs 53 + . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a % A 2
Nombra ‘. Documento Cargo. Fatado Comisién Comisién Origen Destino Dias L(J:I:Jlm?si‘: Femocta | Total dias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeta de td Comision por Tercero
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL EN EL AREA DE
CQNSTRUCCION ID EN PROCESO,
21 4.737.497,00 0,00 0,00 41600000 | 41600000 [DPNSS16:23-30 101729, {11825,
2026, CAREPA-VDA SAN MARTIN-
. VDA LA YAYA-VDA BRISAS DE
2026-06-08 20260630 | aNTIOQUIA/CAREPA|  ANTOGUIAT 21 No 0 JURADO-CAREPA
= CONTRATIS
JUANDAVID CANO | . 1028003225 {1 o | Autorizada
R
2026-06-30 2026-06-30 Amoauat ANTIOQUIA/ CAREPA] 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 416.000,00 416.000,00
.= OBJETO DE LA COMISION ‘ 7
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA DE CONSTRUCCION ID EN PROCESO, DIAS 9-16-23-30, 10-17-24, 11-18-25, 12-19-26, 13-20-27 DE JUNIO DE 2026, CAREPA-VDA SAN MARTIN-VDA LA YAYA-VDA BRISAS DE JURADO-CAREPA

i igi ante = DF HACIENDA Y
!ZHNlS TERIODE HACIENDA creoimo rusLico
N e Serial del certificado: 1566035428378378625 ORDENADOR DEL GASTO
i

-CREDIFO-PHBHES ST ERIO D+ INOA S CAEBITE PUBLE |
Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/06/04 11:38:31 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en [a ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato onico y goza de i integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacian digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Ordenacidn de Pago Comision al Interior dei Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacién Reporte:  jueves, 4 de junio de 2026
Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO :
Nombre: I"" ICargo: -
. Firma Responsable e
Verificado Por: ]NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ ]Fecha Verificacion: 104/06/2026 11:38:09
Firmado digitaimente por:
Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Cédula de ciudadania: 70530872
Usuario SIIF: MHcdiazm
51 4/06/2026 11:38:42 a. m.
Pagina 2 de 2
se en formato onico y goza de d, dy no Los

Esle documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido oor una entidad de certificacion diaital Abieria de confianza.



Versién: 05

Cédigo:
GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica E Publica Clasificada D Plblica Reservada D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 25/05/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JUAN DAVID CANO Tipo: (of oF No. 1028003225
& FECHA VENCIMIENTO
CONTRAT i 25 20 OCTUBRE 2026
0 No. 7473396[ ANO ] 20 DEL CONTRATO
5_9504_354 Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional en la estrategia de formacién continua
OBJETO CONTRACTUAL: -7 N . " . . ¢ ¢ 3 i i g
especial campesina - campesino instructor, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.
DIRECCION GENERAL/ T DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL q CENTRO Turistico
N BRE DEL ORDEN DEL GAST i
N ADOR DE|. GASTO [delta CARLOS ANDRES DIAZ MESA CARGO Subdirector ().
Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO OSMAN JOSUE PEREA CASTRO CARGO Supervisor del Contrato
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA DESDE EL MUNICIPIO DE CAREPA A LAS VEREDAS DE: SAN MARTIN, LA YAYA Y JURADO CON REGRESO AL MUNICIPIO DE CAREPA
DIRECCION GENERAL/ ArtioaiR DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL naequ CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O @ . ENTIDAD O
Anti J DE ACCION COMUNAI
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CIUDAD/PAIS nHequia EMPRESA: UNTAS NAL CONTACTO
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 9 6 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 30 6 2026
Impartir formacién profesional en el drea de construccién: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6 -
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 3 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA
VIAS TERCIARIAS 6 CDP 6926

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido
1 en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestién y Autoevaluacién “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en
los programas del area tematica objeto del contrato segtin asignacién de grupos.

2 Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje.

Acompafiar a la poblacién campesina; en la planificacién de mejoras de produccion familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el

3 protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular - CampeSENA
A DA
ACTIVIDADES ( (Deberé contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 0 9 [ 6 2026 Desde el municipio de CAREPA a VEREDA SAN MARTIN con regreso al Municipio de CAREPA
Desplazamiento ruta de ida:
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:
Impartir formacién profesional en el drea de construccién: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6 (ID
EN PROCESO DE MATRICULA)
3 6 ] 2026 I Desde el municipio de CAREPA a VEREDA SAN MARTIN con regreso al Municipio de CAREPA
Actividades a ejecutar:
Impartir formacién profesional en el drea de construccién: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6 (ID
EN PROCESO DE MATRICULA) )
4 6 ] 2026 I Desde el municipio de CAREPA a VEREDA LA YAYA con regreso al Municipio de CAREPA
Actividades a ejecutar:
Impartir formacién profesional en el 4rea de construccién: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 3 (ID
EN PROCESO DE MATRICULA)
5 6 ] 2026 r Desde el municipio de CAREPA a VEREDA LA YAYA con regreso al Municipio de CAREPA
Actividades a ejecutar:

Impartir formacién profesional en el drea de construccién: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 3 (ID
EN PROCESO DE MATRICULA)

9,16,23Y 30 HORA: 8:00 - 16:00

!

10,17v24 HORA: 8:00 - 16:00

11,18Y25 HORA: 8:00 - 16:00

12,19Y26 HORA: 8:00 - 16:00

30 6 2026 I Desde el municipio de CAREPA a VEREDA JURADO ARRIBA con regreso al Municiplo de CAREPA
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