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1100-OFJ-0870-2026

Bucaramanga, 04 de junio de 2026

PARA: Ing.
LEIDER LARIOS ECHAVEZ
Profesional Universitario de UFATI de la ESE HUS.

Ing.
FABIO ALVARADO RODRIGUEZ
Contratista ESE HUS

ASUNTO: SOLICITUD EVALUACION TECNICA
Cordial saludo:

Teniendo en cuenta que se esté llevando a cabo proceso de seleccion de contratista mediante la modalidad
de CONTRATACION DIRECTA, el cual tiene por “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
DESARROLLO DE SOFTWARE BAJO LA MODALIDAD DE BOLSA DE HORAS, PARA EL DISENO,
IMPLEMENTACION, INTEGRACION Y PUESTA EN MARCHA DE SIETE (7) SOLUCIONES DIGITALES
BASADAS EN GOOGLE APP SHEET Y GOOGLE WORKSPACE” y tendra una vigencia SERA DE SIETE
(07) MESES A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, se solicita la elaboracion de la EVALUACION
TECNICA DE LA PROPUESTA presentada por parte de “SOLUCIONES INTEGRADAS SOIN SAS " de
acuerdo a los requisitos solicitados en la Invitacién de la siguiente manera: '

Se tendra en cuenta los sigUienteS"DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES los cuales seran calificados '
segun los criterios de CUMPLE o NO CUMPLE asi: ,

La entidad ha establecido los siguiehtés requisitos de orden técnico habilitantes:

e Ingeniero Desarrollador Full Stack Senior con experiencia minima de seis (6) afios en el disefio,
desarrollo e implementacion de soluciones web y empresariales escalables. Dominio de tecnologfas
frontend y backend, integracion de APIs, bases de datos y arquitecturas modernas. Capacidad para
liderar proyectos tecnoldgicos, optimizar procesos y garantizar buenas practicas de desarrollo y
seguridad. Orientado a la innovacion, trabajo en equipo y resolucion eficiente de problemas.

e Ingeniero de Sistemas y Especialista en Ingenieria de Software con experiencia de dos (2) afios en
la gestion de aplicaciones y movilidad en el sector salud. Experto en la direccion de proyectos de
transformacion digital bajo marcos de trabajo 4giles (Scrum Foundation Professional Certified) y-
estandares de seguridad 1SO 27001.

e Desarrollador senior e ingeniero de sistemas con experlenma en el disefio de arqwtectura de .
software y la optimizacion de bases de datos SQL, Experiencia Full Stack desarrollando soluciones
web, méviles y de escritorio utilizando tecnologias como .NET, C#, Java, Python y SQL Server.,

e Técnico en Operacion de Programas Informaticos y Bases de Datos, con experiencia en soporte
técnico nivel 2y apoyo en la gestién y sistematizacion de procesos relacionados con sistemas de
informacion. :

REQUISITOS HABILITANTES DE‘ ORDEN TECNICO:Por Ultimo, se informa qUe’ la evaluacién debe ser
entregada a mas tardar el dia 9 de junio de 2026. hasta Ias 12:00 A.M. en la oficina juridica del hospital.

Atentamente,

Abogada de Apoyo Oficina Asesora Juridica ESE HUS - (Contratista)

www.hus.gov.co ' : ‘ Dependencia
Hospital universitario de Santander. NIT. 900006037-4 Bucaramanga
Ventanilla Unica: Cra. 33 #28-126 PBX: (7) 6912010 EXT. 359

Servicio de Informacion y Atencion al Usuario Correo Electronico: juridica@hus.gov.co
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N°. DE REQUERIMIENTO:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE BAJO LA
VMODALIDAD DE BOLSA DE HORAS, PARA EL DISENO, IMPLEMENTACION, INTEGRACION Y
PUESTA EN MARCHA DE SIETE (7) SOLUCIONES DIGITALES BASADAS EN GOOGLE APP SHEET
Y GOOGLE WORKSPACE: )

OBJETO:

OFERENTE: | SOLUCIONES INTEGRADAS SOIN SAS

TIPO DE IDENTIFICACION: | NIT [ N°. IDENTIFICACION: | 900.536.631-3

NIVEL DE CUMPLIMIENTO FOLIO OBSERVACI

FACTOR PARA EVALUAR CUNPLE 1 NO CUVPLE ONES

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO

o Ingeniero Desarrollador Full Stack Senior con
experiencia minima de seis (6) afios en el disefio,
desarrollo e implementacién de soluciones web y
empresariales escalables. Dominio de tecnologias
frontend y backend, integracion de APIs, bases de
datos y arquitecturas modernas. Capacidad para
liderar proyectos tecnoldgicos, optimizar procesos y
garantizar buenas practicas de desarrollo y
seguridad. Orientado a la innovacion, trabajo en
equipo y resolucion eficiente de problemas,

* Ingeniero de Sistemas y Especialista en Ingenieria
de Software con experiencia de dos (2) afios en la
gestion de aplicaciones y movilidad en el sector
salud. Experto en la direccion de proyectos de
transformacion digital bajo marcos de trabajo agiles
(Scrum  Foundation Professional  Certified)
estandares de seguridad ISO 27001.

X Sin folio Ninguna

e Desarrollador senior e ingeniero de sistemas con
experiencia en el disefio de arquitectura de software
y la optimizacion de bases de datos SQL,
Experiencia Full Stack desarrollando soluciones
web, méviles y de escritorio utilizando tecnologias
como NET, C#, Java, Python y SQL Server.

®  Técnico en Operacidn de Programas [nformaticos
y Bases de Datos, con experiencia en soporte
tecnico nivel 2 y apoyo en la gestion y
sistematizacion de procesos relacionados con
sistemas de informacién,

CONCLUSION: Da esta manera y, luego de haber efectuado la correspondiente verificacion, se establece que el proponente
SOLUCIONES INTEGRADAS SOIN SAS, a la fecha de la Evaluacion Técnica de la Propuesta CUMPLE con los requisitos
exigidos en la correspondiente invitacion.

" Atentamente, W}T’”’”’“ T
) | 0L |Hp
LEIJER LARIOS ECHACHEZ FABIGALBERTO ALVARADO RODRIGUEZ
Profesional Universitario - UFATI Contratista ESE HUS.
ESE HUS Apoyo a la supervision técnica

DE SANTANﬁER
NI, 00D, oetf% us '
TOAN,

HOSPITAL
UHIVERSITARIO §8§

-2 inica.
FECHA:, nmka A0:0Fa
RECIBE:




HOBPITAL
UIHIVERSITARIO
DE SAHTANDER G
TAPRESA BOGAL FI £5TRB0

e

WWW.hUS.gov.co

1100-OFJ- 0871-2026

Bucaramanga, 04 de junio de 2026

PARA: VAN DARIO PINZON

Profesional Universitario de Apoyo Estudios del Sector
ASUNTO: DESIGNACION APOYO EN LA EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

Teniendo en cuenta que se estd llevando a cabo proceso de seleccion de contratista mediante la modalidad de
CONTRATACION DIRECTA, el cual tiene por objeto “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
DESARROLLO DE SOFTWARE BAJO LA MODALIDAD DE BOLSA DE HORAS, PARA EL DISENO,
IMPLEMENTACION, INTEGRACION Y PUESTA EN MARCHA DE SIETE (7) SOLUCIONES DIGITALES
BASADAS EN GOOGLE APP SHEET Y GOOGLE WORKSPACE”, se solicita la elaboracion de la EVALUACION
ECONOMICA Y FINANCIERA DE LA PROPUESTA presentada por parte de “SOLUCIONES INTEGRADAS SOIN
SAS ” de acuerdo a los requisitos solicitados en la Invitacién de la siguiente manera:

1. PR E FICIAL.

Para la presente contratacion la Entidad dispone de una apropiacion de recursos de su presupuesto de la vigencia
fiscal del afio 2026, por la suma SETECIENTOS VEINTE MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL SEISCIENTOS

PESOS M/CTE ($720,711,600) discriminados de la siguiente manera:

INTEGRADAS EN
LOS
ECOSISTEMAS DE
GOOGLE
APPSHEET Y PHP,
ORIENTADAS A LA

Autenticacion: Integracion obllgatona con
el Single* Sign-On (SSO) de la Institticion (Google
Workspace.
- Offline Capability: Las apps de AppSheet
deben- configurarse “para“funcionar en zonas de baja
conectividad (especialmente en 4reas clinicas).

ITEM | NP (NOMBRE DEL | DESCRIPCION (SEGUN LA IMAGEN) CANT. | VALOR IVA VALOR - | TOTAL
PLAN) ' : : (LICEN | UNIDAD UNITARI
CIAS) O CON
VA
1 CONTRATAR LA | Elcontratista debera cumplir con: 2884 | $210.000 | $39.900 $ $
PRESTACION DE 249,900 | 720.711.600
SERVICIOS Estandares Transversales de Desarrollo
PROFESIONALES AR
Y/O  TECNICOS lnteroperablhdad Uso del estandar ‘HL7
PARA EL DISENO, FHIR para-cualquier intercambio. de datos clinicos
DESARROLLO, " (especialmente en listas de espera mrug|a y banco de
IMPLEMENTACION sangre) ~ :
Y : : Seguridad de la  Informaciom: |
ESTABILIZACION Cumpltmlento con laLey 1581 de 2012 (Habeas Data)
DE SOLUCIONES |y estandares de seguridad para datos senSIbIes de|”
TECNOLOGICAS salud.

Hospital universitario de Santander. NIT. 900006037-4
Ventanilla Unica: Cra. 33 #28-126
Servicio de Informacion y Atencién al Usuario

PBX: (7) 6912010 EXT. 369
Correo Electronico: juridica@hus.qov.co

OPTIMIZACION DE Workspace: Las rutas de aprendizaje en
PROCESOS Workspace -deben incluir: automatszac:ones con Apps
ASISTENCIALES Y | Script para el segu1m|ento de progreso y generamon
ADMINISTRATIVO | de certificados. -

SDELA - Trazabilidad: Logs de auditorfa detallados
ESE HUS. (quién, cuando'y: qué modificé) para cumplir con los

hallazgos de fa SuperSalud.
www.hus.gov.co Dependencia

Bucaramanga
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- Validacién de Datos: Reglas de negocio
estrictas para evitar errores humanos en el ingreso de
datos criticos (e]. hemoderivados o esterilizacién).

- Notificaciones en Tiempo Real: Push
notifications o mensajes de correo para alertar sobre
cambios en estados.

Portal Paciente y Pagos

- UX/UL: Disefio responsivo y accesible
(W3C) para poblacion diversa,

- Pasarela de Pagos: Integracion via API
con el proveedor de PSE, garantizando el retorno de
estados de transaccion y conciliacion automatica.

Entregables Obligatorios de Documentacion

Documento de Requerimientos
(BRD/FRD) Levantamiento detaflado y aprobacion de
flujogramas de procesos.

- Manual de Usuario Final: Guia paso a
paso segun el rol del usuario.

- Manual de Soporte Nivel 1: Resolucién de
problemas comunes, gestién de accesos y errores de
interfaz.

- Manual de Soporte Nivel 2: Arquitectura
técnica, diagramas de entidad-relacion, diccionarios
de datos y gestién de APls.

- " Manual de Interoperabilidad:
Documentacion de endpoints, llaves API y contratos
de datos. .

- Procedimiento de Backup y
Recuperacién: Plan de contingencia ante pérdida de
datos y tiempos estimados de recuperacién
(RTO/RPO).
- Material Audiovisual: Videos tutoriales
cortos (méaximo 3 min) por cada funcionalidad clave
para el autoaprendizaje de los usuarios.

Horas Estimadas Techo por Proyecto:

i
o

www.hus.gov.co

Hospital universitario de Santander. NIT. 900006037-4’
Ventanilla Unica: Cra. 33 #28-126
Servicio de Informacion y Atencion al Usuario
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Total Bolsa: 2,884 horas

NOTA: El contratista debera entregar un cronograma
de proyeccion de consumo de horas y un informe de
gjecucién de las mismas de manera mensual; sobre
este informe de consumo se realizara el respectivo
pago.

La ESE HUS podrd disponer de las horas de
desarrollo segin necesidades de la entidad. El
contratista debe seguir estrictamente estas fases para
cada una de las soluciones:

- Descubrimiento  (Levantamiento  de
informacién  en  sitio); Entregable: Acta de
requerimientos y Flujogramas firmados.

- Desarrollo (Implementacion gil (Sprints)).
Entregable: Prototipo funcional.

TOTAL | §
e 720.711.600

NOTA 1: En los valores indicados' anteriormente estan incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales que esté obligada a pagar Ia :
Entidad contratante como suyeto pasivo de tales tributos.

NOTA 2: Para efectos de la retencion en la fuente por renta, la ESE HUS procedera de conformidad con la -
normatividad tributaria vigente y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera indicar la norma que lo
excluye o le otorga la exencion.

NOTA 3: La ESE HUS no reoonoceré suma alguna por impuestos que deba pagar el contratista por la suscripcion y
ejecucion del contrato. En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de naturaleza alguna.

NOTA 4: El eventual CONTRATISTA autorizara a la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander,
para que por conducto de su Tesoreria efectlie de los pagos a su favor las deducciones por concepto de los
gravamenes legales a que hubiera lugar, teniendo en cuentas para la respectiva deduccién, los parametros que para
tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO:

La verificacion financiera, se realizara de acuerdo con la informacion financiera que figure en el Registro Unico de
Proponentes RUP que se anexe a la propuesta de conformidad con el numeral 10.1 8 de estos términos de
invitacion. ;

> [NDICE DE LIQUIDEZ

Indica la liquidez del proponente para ejecutar el contrato La propuesta seré tenida en cuenta cuando el resultado
del indicador sea el siguiente: >= 1. 55 : . :

> NIVEL ENDEUDAMIENTO

Indica la proporcion de endeudamiento total del proponente La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado
del indicador sea el siguiente: <= 0,64

> RAZON COBERTURA DE INTERES:
Con este indicador sabemos cuéntas veces puede pagar una empresa los intereses generados por deudas
adquiridas en el periodo; por lo tanto, esto respalda la cancelacion de los compromisos. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el cliente mcumpla sus obhgac&ones financieras.

www.hus.gov.co Vo | Dependencia
Hospital universitario de Santander. NIT. 900006037-4 i Bucaramanga
Ventanilla Unica: Cra. 33 #28-126 iy PBX: (7) 6912010 EXT. 369

Servicio de Informacion y Atencion al Usuario Ry Correo Electronico: juridica@hus.gov.co
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Teniendo en cuenta que la media aritmética para el indicador RCI arroja un promedio (6,30), este indicador no se
tomaré en cuenta para la evaluacion financiera.

> CAPITAL DE TRABAJO
El capital de trabajo debe ser mayor o igual al 40% del valor total del presupuesto oficial para el contrato

> PATRIMONIO.
El proponente debera acreditar como minimo un patrimonio igual o superior al 40% del presupuesto oficial.

> CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

> RENTABILIDAD PATRIMONIO

Este indicador determina la rentabilidad del Patrimonio del proponente, es decir la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado
del indicador sea el siguiente: >= 0.29 '

> RENTABILIDAD ACTIVO

Esta determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del
indicador sea el siguiente: Rentabilidad del Activo mayor o igual a 0.10.

La evaluacion debera ser remitida el dia 09 de junio de 2026 antes de las 12:00 PM.
Anexo: - Anexos necesarios para la evaluacién econdmica.

Con el acostumbrado respeto,

Y

Jefe Qficina Asesora Juridica de la ESE HUS
Iélaboré: Danna Valentina Garcia Cardenas - ESE HUS ‘ 2/ 9 e
Abogada de Apoyo Oficina Asesora Juridica ESE HUS - (Contratista)
www.hus.gov.co Dependencia
Hospital universitario de Santander. NIT. 900006037-4 | Bucaramanga
Ventanilla Unica: Cra. 33 #28-126 PBX: (7) 6912010 EXT. 369

Servicio de Informacion y Atencién al Usuario Correo Electrénico: juridica@hus.gov.co
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EVALUACION JURIDICA
GJU-ADQ-FO-07, Version 1
GESTION JURIDICA

Bucaramanga, 04 de junio de 2026

HOSPITAL
UMIVERSITARIO
DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD

Evaluacion Juridica y de experiencia realizada dentro del proceso de CONTRATACION DIRECTA, cuyo
objeto es la: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O TECNICOS PARA EL
DISENO, DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y ESTABILIZACION DE SOLUCIONES TECNOLOGICAS
INTEGRADAS EN LOS ECOSISTEMAS DE GOOGLE APPSHEET Y PHP, ORIENTADAS A LA
OPTIMIZACION DE PROCESOS ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA ESE HUS".

Atendiendo lo establecido en el CAPITULO IV - MODALIDADES DE SELECCION - ARTICULO 29:
CONTRATACION DIRECTA de la Resolucion Nro. 306 del catorce (14) de agosto de 2024 - Manual de
Contratacion de la E.S.E. Hospital Universitario de Santander, y a lo indicado en los términos de la invitacion,
procede la Oficina Asesora Juridica en su condicion de integrante del Comité Evaluador a realizar la
evaluacion y verificacion de los requisitos habilitantes de orden juridico y de experiencia de la propuesta
presentada por la proponente “SOLUCIONES INTEGRADAS SOIN SAS ”; de la siguiente manera:

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO Y DE EXPERIENCIA
(marque con una X segun corresponda)

CUMPLE
[TEM REQUISITOS N/ OBSERVACIONES
Sl | NO A
1 Carta presentacion de la oferta debidamente firmada.
(ANEXO 1)
2 Propuesta Econdmica (ANEXO 2)
3 Existencia y representacion legal o registro mercantil /
autorizacién para contratar cuando haya lugar.
4 Formatq de constitucion de uniones temporales y/o X
consorcios.
5 Paz y salvo con el sistema de seguridad social integral y | X
de aportes parafiscales
6 Certificado de antecedentes disciplinarios de la X
procuraduria general de la nacion.
7 Certificado de antecedentes fiscales ‘de la contraloria X
general de la republica.
Certificado de antecedentes judiciales de la policia
8 . . X
nacional de Colombia,
9 Certificado del sistema de registro nacional de medidas
correctivas (RNMC) de la policia nacional de Colombia.
10 Fotocopia cédula de ciudadania. X
11 Fotocopia registro Unico tributario (RUT). X
12 Copia libreta militar o certificacién de situacion militar (en X
caso de hombres menores de 50 afios
13 Compromiso anticorrupcion (ANEXO 3)
14 Certificado de no estar incurso en inhabilidad o
incompatibilidad. (ANEXO 4)
Formato  formulario  dnico  de  conocimiento
(GDR-GDR-FO-06)  debidamente  diligenciado  que
15 acredite no estar reportado en el sistema de | X
administracion del riesgo de lavado de activos y de la
financiacion del terrorismo (SARLAFT)
Antecedentes  inhabilidades por delitos  sexuales
16 cometidos contra menores de 18 afios de la policia | X
nacional de Colombia.
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Certificado de registro de deudores alimentarios morosos

7| (REDAM).
Publicacién de la declaracion de bienes y rentas y registro

18 de conflicto de interés de la Ley 2013 de 2019 en el
aplicativo del Departamento Administrativo de la Funcién
Pdblica - DAFP Funcion Publica

19 Certificado y compromiso de manejo confidencial de la
informacién (ANEXO 5)

20 Registro Unico de proponentes y/o estados financieros
Documentos que acrediten la experiencia general (se

1 aceptan certificaciones que contengan de forma clara la
forma, objeto y plazo de vinculacion y/o acta de
liquidacién de contrato).

22 | Otros. X

De esta manera y luego de haber efectuado la correspondiente verificacion, se establece que: La proponente
“SOLUCIONES INTEGRADAS SOIN SAS” a la fecha de evaluacién de la propuesta, CUMPLE con los
requisitos juridicos y de experiencia exigidos en la correspondiente invitacién, por tanto, se ENCUENTRA

HABILITADO para continuar dentro del presente proceso de seleccion de contratista.

Atentamente,

E.S.E. Hospital Universitario de Santander

Revis Aspectos Juridicos: Paola Andrea Ortega !?(AQW&; .
Abogada de Apoyo Oficina Asesora Juridica - Sorte Salud

/
Elabor6: Danna Valentina Garcia Cardenas - ESE HUS
Abogada de Apoyo Oficina Asesora Juridica ESE HUS - (Contratista)



