CONCEJODE o N
TOCANCIPA *™

INFORME DE SUPERVISION

Version: 7

Fecha: 03 de marzo de
2025

Cédigo: APJC PR 01 F-5

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CMT-MC-021-2025

OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS CON ESPECIALISTAS EN SALUD
OCUPACIONAL O SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA
REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE LOS
FUNCIONARIOS Y HONORABLES CONCEJALES DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE TOCANCIPA, DENTRO DEL MARCO DEL SG-SST.

DATOS DEL CONTRATO

CONTRATISTA -

ACR VITAL LABORAL S.AS.

DOCUMENTO DE

NIT N° 961066615-1

IDENTIDAD
FECHA DE 24/04/2025
SUSCRIPCION 23/04/2025 FECHA DE INICIO
FECHA DE 24/08/2025 AL
TERMINACION INICIAL SRS FEGHAQE CORIE 29/12/2025
VALOR INICIAL DEL VALOR DE LA (S)
CONTRATO i i ADICIONES s
VALOR TOTAL DEL VALOR A PAGAR
CONTRATO S1A00000 CON ESTA ACTA $504:354
VALOR POR
VALOR EJECUTADO $1.116.698 EJECUTAR $683.302
PAGO 1: $812.144 PAGO 2: $304.554 PAGO 3: PAGO 4:
PAGO 5: PAGO 6: PAGO 7: PAGO 8:
PAGO 9: PAGO 10: PAGO 11: PAGO 12:
Porcentaje de avance acumulado de la ejecucién del contrato: 62.04%
Registro Presupuestal No. 20250025
DOCUMENTACION RECIBIDA
DOCUMENTOS DOCUMENTOS ALLEGADOS N° DE FOLIOS
Factura o Documento equivalente a la X 1
factura
Informe de actividades presentado por el X 1
contratista
Planilla de pago a seguridad social X 1
Documento soporte en adquisiciones X 1
efectuadas a no obligados a facturar
(Formato GEFI PR 01 F-6)
Anexos X
No de planilla Fecha de pago | Periodo pagado Valor pagado
Soporte de

pago de salud
pensiones y ARL

9496649859

19/12/2025

NOV-

DIC 5.283.000

PROCEDIMIENTO DE SUPERVISION

Se realizd la revision respectiva a la documentacion recibida, ademas de analisis confrontando con
el objeto y obligaciones especificas, enmarcadas en la CONTRATO MINIMA CUANTIA No. CMT-MC-
021-2025 con la propuesta presentada por ACR VITAL LABORAL S.AS,, identificado con Nit No.
901.066.615-1, de acuerdo con las obligaciones especificas se evidencia el cumplimiento del objeto
del contrato con la realizacién de los exdmenes médicos a los siguientes funcionarios:

Funcionario Fecha Tipo de examen Valores Total
examen unitarios
Gonzalez Barreto Yolanda 10/10/2025 Retiro $28.930 $101.518
Audiometria
$33.138
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Ocupacional con
énfasis $39.450
osteomuscular
Visiometria
Giraldo Delgado Whbeimar | 10/10/2025 Ingreso $28.930 $101.518
Antonio Audiometria
Ocupacional con | $39.450
énfasis
osteomuscular $33.138
Visiometria
Forero Fonseca Alirio David | 30/10/2025 | Ingreso $28.930 $101.518
Audiometria
Ocupacional con | $39.450
énfasis
osteomuscular $33.138
Visiometria
TOTAL ' $304.554

Para un total de TRESCIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS
($304.554.00), para el periodo comprendido entre el 24 de agosto al 29 de diciembre de 2025,
quedando un saldo a favor del Concejo Municipal por la suma de $683.302.00.

EVALUACION DEL CONTRATISTA

CONCEPTO Sl NO OBSERVACIONES
EL CONTRATISTA CUMPLE
SATISFACTORIAMENTE CON SUS X SIN OBSERVACION

OBLIGACIONES

SE EFECTUARON REQUERIMIENTOS
AL CONTRATISTA EN EL PERIODO X SIN OBSERVACION
INFORMADO

FALENCIAS

Como resultado de la realizacion del procedimiento de supervisién correspondiente, no se hallaron
falencias e inconsistencias sobre la documentacion entregada por parte del contratista.
CONCEPTO DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

Teniendo en cuenta que no se encontraron falencias y que el contratista dio cumplimiento a las
condiciones pactadas en la Minuta del contrato, se emite un concepto FAVORABLE para el pago,
por parte del Concejo Municipal de Tocancipa.
CONCLUSIONES

Se recomienda proceder a efectuar el pago final correspondiente al servicio prestado, por la suma
TRESCIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($304.554.00), a favor
de ACR VITAL LABORAL S.A.S., identificada con Nit ndmero 901.066.615-1, de acuerdo a la cuenta
de cobro presentada y al valor pactado dentro del CONTRATO DE MiINIMA CUANTIA No. CMT-
MC-021-2025.

Dado en Tocancipa, a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco
(2025).

LUIS AUGUSTO CARRERA TINJACA
SECRETARIO GENERAL
SUPERVISOR




