
lNPEC

CARTA DE ACEPTAcloN DE 0FERTA DE MiNIMA CUANTiA

Sefior
RONAL FABIAN GUIO GOMEZ
Representante Legal

REF: Comunicaci6n de Aceptaci6n de Oferta.

Respetado    Representante    Legal    de    EMPRESA   INTEGRADORA   DE    SERVICIOS    PROFESI0NALES    PARA   EL
DESARROLLO AGROPECUARIO Y DEL MEDI0 AMBIENTE . INDESAGRO SAS.

Me  permito  informarle  que  el  COBOG,  acepto su  oferta  presentada el  04 del  mes de junio del  afio 2026,  por medio  de  la

plataforma  SECOP  11,  en  la  lnvitaci6n  Ptlblica de  Minima  Cuantia  No.007  de 2026,  De conformidad  con  lo dispuesto en  el
literal d) del articulo 94 de la Ley  1474 de 2011  y el Articulo 2.2.1.2.1.5.2.  Del Decreto 1082 del 2015, estas comunicaciones

de aceptaci6n junto con su oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado.

A continuaci6n, ponemos en su conocimiento las condiciones de la aceptaci6n de su oferta, a las que se supedita la ejecuci6n
del  objeto del  contrato,  sin  perjuicio  de  lo sefialado en  los estudios y documentos  previos,  en  la  lnvitaci6n  No.  MC-007  de
2026 y en su Oferta; documentos que hacen parte integral del contrato:

No.DE CONTRATO
013 de fecha 11  de junio de 2026.

CONTRATISTA

EMPRESA    INTEGRADORA    DE    SERVICIOS    PROFESIONALES    PARA    EL    DESARROLLO
AGRO PECUARIO Y DEL MEDIO AMBIENTE . lNDESAGRO SAS.
NIT.:   900.271.924-7

Representante Legal
RONAL FABIAN GUIO GOMEZ,
ldentificaci6n: C.C.  1.049.604.580 de Tunja (Boyaca).

Direcci6n Comercial: Carrera 10 # 21-15 Edificio Camol of. 503
Tel6fonos: 313 3148223
Email Comercial: indesagroltda@gmail.com

OBJETO

CONTRATAR ASISTENCIA  MEDICO  VETERINARIA  PARA  EL  BIENESTAR SANITARlo DE  LOS
PROYECTOS   PRODUCTIVOS   DE   ESPECIES   MENORES  Y  MAYORES   DE   LA  GRANJA  DEL
COBOG.

ALCANC E        DEL

Se requiere que la prestaci6n de servicios profesionales sea de excelente calidad de acuerdo con las

siguientes especificaciones t6cnicas, con el fin de garantizar el funcionamiento del proyecto productivo

de la g ranja.

Gmupo No. 01: PECUARIAS MAYORES
ITEM

ESPECIFICAC16N TECNICA UNIDAD
CANTIDAD

1

Asesoria medico veterinaria; Asesoria Sanitaria: Disefio e implementaci6n de planes de

SERVICIOS
1

vacunaci6n,  desparasitacj6n  y  control  de  enfermedades  parasitarias,   jnfecciosas  y
zoon6ticas.    Evaluaci6n    Clinica:    Realizaci6n    de    examenes    fisicos    generales    y

OBJETO especializados,   diagn6stico   y   formulaci6n   de   tratamientos.    Medicina   Preventiva:
Monitoreo   del   estado   de   salud   general,   nutrici6n   y  condiciones   de   habitabilidad.
Protocolos de Bienestar: Asesoria en manejo, comportamiento, nutrici6n y cumplimiento
de la normatividad vigente sobre bienestar animal.

2

Asesorias  de  producci6n  y reproducci6n  animal,  Diagn6stico  Reproductivo:  Palpaci6n

SERVICIO
2

rectal,  ecografia/ultrasonografia  para  detecci6n  de  gestaci6n,  patologias  uterinas  y/o
revision de  ovarios.  Protocolos de  lnseminaci6n Artificial  (IA/IATF):  Disefio y ejecuci6n

de  protocolos  de  sincronizaci6n  de  celos  y  ovulaci6n  mejora  gen6tica.  Selecci6n  de S
Reproductores,  Asesoria  en  la  selecci6n  de  hembras  y  machos  basada  en  pruebasfenotipicas.ManejoReproductivoEstablecimientodelaedadalprimerservicio(EPS),
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dias  abiertos,  y  servicios  por  concepci6n.  Nutrici6n  y  Alimentaci6n:  Ajuste  de  dietas
segdn  la  etapa  productiva,  evaluaci6n  de  forrajes  y  balanceo  de  raciones.  Bienestar
Animal:  lmplementaci6n  de  pfacticas  de  manejo  humanitario  para  reducir  el  estfes,
lesiones y dolor en la crianza y transporte.

3
Certificado altas y bajas semoviente,  Gesti6n  Documental:  Elaboraci6n y actualizaci6n

SERVICIOS
1de historias clinicas,  reportes de actividades y registros sanitarios,  certificado de  bajas

y descartes de animales por condiciones higi6nico sanitarias o jubilaci6n.

4

Urgencias 24 horas
SERVICIO

2
COBOG  para  semovientes,  valoraci6n  inicial  de  pacientes  en  especies  mayores  y
menores,  control  del  dolor  y  analgesia,  programaci6n  operatorio  y  post  operatorio, S
farmacologia.

Grupo No. 02: PECUARIAS MENORES
ITEM ESPECIFICAcloN TECNICA UNIDAD CANTIDAD

1

Asesoria medico veterinaria; Asesoria Sanitaria: DiseFio e implementaci6n de planes de vaounaci6n,

SERVICIOS 1

desparasitaci6n  y  control  de  enfemedades  parasitarias,   infecciosas  y  zoon6ticas.   Evaluaci6n
Clinica:  Realizacj6n de examenes fisicos generales y especializados, diagn6stico y formulaci6n de
tratamientos.  Medicina  Preventiva:  Monitoreo  del  estado  de  salud  general,  nutrici6n y condiciones

de   habifabilidad.   Protocolos   de   Bienestar:   Asesoria   en   manejo,   comportamiento,   nutrici6n   y
cumplimiento de la normatividad vigente sobre bienestar animal.

ESPECIFICACIONES

Grupo No. 01 : PECUARIAS RAYORES
ITEM ESPECIFICAcloN TECNICA UNIDAD

1

Asesoria    medico   veterinaria;    Asesoria    Sanitaria:    Disefio   e    implementaci6n    de    planes   de vaounaci6n,

SERVICIOS

desparasitaci6n y control de enfermedades parasitarias, infecciosas y zoon6ticas. Evaluaci6n Clinica: Realizaci6n
de examenes fislcos generales y especializados, diagn6stico y formulaci6n de tratamientos. Medicina  Preventiva:
Monitoreo del estado de salud general,  nutrici6n y condiciones de habitabilidad. Protocolos de Bienestar: Asesoria
en manejo, comportamiento,  nutrici6n y cumplimiento de la normatividad vigente sobre bienestar animal.

2

Asesorias      de      producci6n      y      reproducci6n      animal,      Diagn6stico      Reproductivo:      Palpaci6n      rectal,

SERVICIOS

ecografia/ultra§onografia para detecci6n de gestaci6n, patologias uterinas y/o revi§i6n de ovarios. Protocolos de
nseminacj6n Artificial  (lA/IATF):  Disefio y ejecuci6n de protocolos de sincronlzaci6n de celos y ovu acl6n  mejora

gen6tica.  Selecci6n  de  Reproductores,  Asesoria  en  la  selecci6n  de  hembras  y  machos  basada  en  pruebas
fenotipicas.  Manejo  Reproductivo  Establecimiento de  la  edad  al  primer servicio  (EPS),  dias abiertos,  y servicios

por concepci6n.  Nutrici6n  y Alimentaci6n:  Ajuste  de  dietas  segdn  la  etapa  productiva,  evaluaci6n de forrajes  y
balanceo  de  raciones.  Bienestar  Animal:  lmplementaci6n  de  practicas  de  manejo  humanitario  para  reducir  el
estfes, Iesiones y dolor en la crianza y transporte.

3
Certificado  altas  y  bajas  semoviente,  Gesti6n  Dooumental:   Elaboraci6n  y  actualizaci6n  de  hl'storias  clinicas,

SERVICIOSTECNICAS reportes  de  actividades  y  registros  sanitarios,  certificado  de  bajas  y  descartes  de  animales  por condiciones

EXIGIDAS
higie"co sanitarias o |ubilacion.

4
Urgencias 24 horas

SERVICIOSC0BOG  para  semovientes,  valoraci6n  inicjal  de  pacientes en  especies  mayores y menores,  contro   del  dolor y
analgesia, programaci6n operatorio y post operatorio, farmacologia.

Grupo No. 02: PECUARIAS MENORES
ITEM ESPECIFICACION TECNICA UNIDAD

1

Asesoria    medico    veterinaria;    Asesoria    Sanitaria:    Disefio    e    implementaci6n   de    planes   de vacunaci6n,

SERVICIOS

desparasitaci6n y control de enfermedades parasitarias, infecciosas y zoon6ticas. Evaluaci6n Clinica: Reallzaci6n
de examenes fisicos generales y especializados, diagn6stico y formulaci6n de tratamientos.  Medicina Preventiva:
Monitoreo del estado de salud general, nutrici6n y condiciones de habitabilidad. Protocolos de Bienestar: Asesoria
en  manejo, comportamiento,  nutrici6n y cumplimiento de la normatMdad vigente sabre  bienestar anima'.

I  proponente  debe  realizar un  diagn6stico  en  campo  sobre  la  salubridad  y  atenci6n  medica  en  la
ranja del  COBOG,  como  punto  de  partida  para  la  atenci6n,  estableciendo as  necesidades  mss
rioritarias para el buen funcionamiento de los diferentes ganados y producciones aqui establecidas.

OBLIGACI0NES

Ademas  de  los deberes  sefialados  en  el  articulo  5  de  la  Ley  80  de  1993,  el  contratista contrae  las
S iguientes obligaciones:
a)Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en e presente documento

DEL en os t6rminos y condiciones pactado.
CONTRATISTA b)Acatar  las  disposiciones  que  en   materia  de  seguridad   le  sean   impuestas  al   personal   que

desarrollafa la ejecuci6n del contrato.
c)Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaci6n y trabas a la ejecuci6n del contrato.
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d)     Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las
exigencias legales, especialmente con el pago de aportes parafiscales a su cargo.

e)     Atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias hechas por el supervisor del contrato o

quien haga sus veces.
fy      Mantener actualizada la informaci6n requerida por el SECOP.
g)     Las demas que surjan del contenido del contrato, de las clausulas adicionales que se incorporan

al mismo o de la propuesta presentada por el CONTRATISTA.
h)     Realizar  los  servicios  objeto  del  contrato,  de  conformidad  con  las  especificaciones  tecnicas

establecidas,  en  los  plazos  y  condiciones  econ6micas  y  t6cnicas  sefialadas  en  los  estudios

previos, en la aceptaci6n de la oferta y de acuerdo con su propuesta.
i)      Realizar  los  servicios  objeto  del  contrato,  de  conformidad  con  las  especificaciones  tecnicas

establecidas,  en  los  plazos  y  condiciones  econ6micas  y  tecnicas  sefialadas  en  los  estudios

previos, en la aceptaci6n de la oferta y de acuerdo con su propuesta.
j)       Otorgar la  garantia  de  cumplimiento  y  calidad  del  servicio dentro  del  termino  establecido  en  el

presente estudio previo.  (en caso de que se soliciten garantias).
k)     Cargar  las  facturas  oportunamente  con   la  firma  del   supervisor  en  el   SECOP   11,   SISTEMA

APLICATIVO OLIMPIA, SllF naci6n, o cualquier otro aplicativo que sea designado por el Ministerio

de Hacienda y credito Pdblico, antes del  16 de diciembre, so pena de ser constituidas en reserva

presupuestal para la siguiente vigencia.

OBLIGACIONESDELCOBOG

OBLIGACIONES DEL COBOG:
EI COBOG se obliga para con el Contratista a:
a)     Aprobar oportunamente las Garantias que en debida forma constituya el contratista. (En caso que

sean solicitadas dichas garantias).
b)   Vigilar  la  debida  y  oportuna  ejecuci6n  del  contrato  y  el  cumplimiento  de  todas  las  obligaciones

contractuales a trav6s del Supervisor del Contrato.

c)    Expedir  la  certificaci6n  del  recibo  a  satisfacci6n  de  los  servicios  recibidos,  en  cumplimiento  del

objeto contractual pactado, cuando haya lugar a ello para efectos del pago, de conformidad con

lo sefialado en el contrato sobre la ejecuci6n del mismo.

d)   Realizar los tfamites necesarios para procurar que el contratista reciba oportunamente el valor de

los servicios prestados a la Entidad.

e)   Analizar  y   responder  los   requerimientos   que  formule   el   contratista,   dentro  de   los  terminos

establecidos en el articulo  14 de la Ley 1755 de 2015 "por medio de la cual se regula el derecho

fundamental de petici6n y se sustituye un titulo del C6digo de Procedimiento Administrativo y de

lo Contencioso Administrativo".

f)    Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento de las condiciones previstas en la invitaci6n

publica,  la oferta y el contrato.

PLAZO                  DEEJECUC16N

El plazo de ejecuci6n del contrato sera hasta el 16 de diciembre de 2026, a partir de la aprobaci6n de
la  Garantia de Cumplimiento y calidad,  por parte de la oficina de Gesti6n Corporativa,  lo que debefa
cumplirse  dentro  de  los  cinco  (5)  dias  habiles  siguientes  a  la  publicaci6n  de  la  comunicaci6n  de
aceptaci6n de la propuesta en el SECOP, expedici6n del Registro Presupuestal y suscripci6n del acta
de  inlclo.

LUGAR                 DEEJECUC16N
El  lugar de ejecuci6n sera en  Bogota  D.C.,  en  la granja del Complejo Carcelario y Penitenciario con
Alta,  Media y Minima Seguridad de Bogota  COB0G  ubicado en el  kil6metro cinco Via Usme (Av.
Caracas No. 51 D.50 Sur).

VALOR Y
El valor total del contrato es por la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($2.246.665).

FORMA DE PAGO Distribuido de la siguiente manera:
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Crupo No. 01 : PECUARIAS MAYORES

BSITEM
RUBROPRESUPUESTAL

ESPECIFICAcloN TECNICA UNIDAD CANT
VALORUNITARIO VALORTOTAL

731 A-05-01 -02-008-003

Asesoria medico veterinaria; Asesoria Sanitaria:Diseiioeimplementaci6ndeplanesdevacunacj6n,desparasitaci6nycontroldeenfermedadesparasitarias,infecciosasyzoon6tlcas,Evaluaci6nClinica:Realizaci6ndeexamenesfi§icosgeneralesyespecializados,diagn6sticoyformulaci6ndetratamientos.MedicinaPreventiva:Monitoreodelestadodesaludgeneral,nutrici6nycondicionesdehabitabilidad.ProtocolosdeBienestar:Asesoriaenmaneio,comportamiento,nutrici6nyoumplimientodelanormatividadvigentesobrebienestaranimal.

SERVICIOS 1 $     315.000 $        315.000

731 A-05-01-02J)08-003

Asesorias de produccidn y reproducci6n animal,Diagn6sticoReproductivo:Palpaci6nrectal,ecografia/ultrasonografiaparadetecci6ndegestaci6n,patologiasuterinasy/orevisiondeovarios.Protocolosdelnseminaci6nArtificial(lA/lATF):Disefioyejecuci6ndeprotocolosdesincronizaci6ndecelosyovulaci6nmejoragenetica.Selecci6ndeReproductores,Asesoriaenlaselecci6ndehembrasymachosbasadaenpruebasfenotipicas.ManejoReproductivoEstablecimientodelaedadalprimerservicio(EPS),diasabiertos,yserviciosporconcepci6n.Nutrici6nyAlimentaci6n:Ajustededietassegdnlaetapaproductiva,evaluaci6ndeforrajesybalanceoderaciones.BienestarAnimal:lmplementaci6ndepfacticasdemanejohumanitarioparareducirelestfes,lesionesydolorenlacrianzaytransporte.

SERVICIOS 2 $     403.333 $        806.666

731 A-05-01-02J)08J)03

Certificado   altas  y  baja§  §emoviente,  Gesti6nDocumental:Elaboraci6nyactualizaci6ndehistoriasclinicas,reportesdeactividadesyregistrossanitarios,certificadodebajasydescartesdeanimatespercondicjoneshigienicosanitariasojubilaci6n.

SERVICIOS 1 $     303.333 $       303.333

731 A-05-0102-008-003

U rge ncias                              24                              ho rasC0B0Gparasemovientes,valoraci6ninicialdepacientesenespeciesmayoresymenores,controldeldoloryanalgesia,programaci6noperatorioypostoperatorio,farmacologia.

SERVIclos 2 $     253.333 $       506.666

TOTAL $   1.931.665

Gmupo No. 02: PECUARIAS MENORES

BSITEM
RUBROPRESUPUESTAL

ESPECIFICACION TECNICA UNIDAD CANT
VALORUNITARIO VALORTOTAL

731 A-05J)1J)2-008-003

Asesoria medico veterinaria; Asesoria Sanitaria:Disefioeimplementaci6ndeplanesdevacunaci6n,desparasitacidnycontroldeenfermedadesparasitarias,infecciosasyzoon6ticas.Evaluaci6nClinica:Realizaci6ndeexamenesfisicosgeneralesyespecializados,diagn6sticoyformulaci6ndetratamientos.MedicinaPreventjva:Monitoreodelestadodesaludgeneral,nutrici6nycondicionesdehabitabilidad.ProtocolosdeBienestar:Asesoriaenmanejo,compohamiento,nutrici6nycumplimientodelanormativldadvigentesobrebienestaranimal.

SERVICIOS 1 $     315.000 $        315.000

TOTAL $       315.000
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lNPEC

FORMA DE PAGO:
EI  COBOG  efectuafa  pagos  al  contratista  de  aouerdo  con  el  valor de  les servicios  recibidos;  previa

presentaci6n de la factura peri6dica correspondiente, a la oual debe anexar certificaci6n de estar a paz
y salvo con los pagos de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, a la fecha de
la  presentaci6n  de  esta,  firmada  por el  representante  legal  o  revisor fiscal  y  adjuntar  copia  de  las
mspectivas planillas.

Para cada uno de los pagos, se debefa contar con la previa certificacien del Supervisor del contrato,
en la que conste el oumplimiento a satisfacci6n del objeto contractual, durante dicho periodo.

Las facturas sefan canceladas por el COBOG dentro de ds sesenta (60) dias siguientes a la fecha de
rradicacich de las mismas con sus soportes a travds del  SECOP 11 de aouerdo a lo establecido en la

guia de gestich contractual de Colombia Compra Eficiente, en concordancia con lo establecido en el
articulo 615 y 617 del Estatuto Tributarie, previa certificaci6n del supervisor del contrato, donde conste
el oumplimiento a satisfacci6n del objeto contractual,  previa revision de la unidad ejecutora que tiene
a  su  cargo  la  recepci6n,  verificaci6n  y  aprobacich  en  la  Oficina  de  Gesti6n  Corporativa,  previa
disponibilidad del  PAC.

El contratista debefa acreditar que se enouentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
sistema de seguridad  social  integral, tales como:  SENA,  lcBF y Cajas de compeneaci6n  Familiar,  si
hubiere lugar a ello.

Si  las  facturas  ro  han  side  correctamente  elaboradas  o  ro  se  acompaFian  de  los  documentos
requeridos para pago, el t6rmiro se contafa desde la fecha en que se presente en debida forma o se
aporte el tlltimo de los documentos. Para cancelar las facturas estas debefan estar caraadas Dor Darte
del contratista en la plataforma del SECOP 11, con la respectiva firma del supervisor.

En relaci6n con los descuentos de Ley relacionados con la Retenci6n en la Fuente Renta, Retenci6n
en la Fuente lcA y Retenci6n en la fuente lvA (si aplica), se realiearan en el momento de tramitar el

pago,  una  vez  el  contratista  allegue  la  factura  o  documento  equivalente,  previo  Vlsto  Bueno  del
Supervisor del Contrato, la retenci6n a practicar depende de la naturaleza del proveedor.

NOTA 1 : La expedici6n de facturas o ouentas de cobro se debefan cefiir en su totalidad a los montos
autorizados en Plan Anual Mensualizade de Ca/a (PAC) de la entidad.

NOTA 2:  Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surian del  presente contrato sefan
sufragados por el contratista, para el efecto el COBOG realhara las retenciones a que haya lugar.

Para cada pago el contratista debera entregar los siguientes documentos:

1.      Factura   electr6nica, validada   previamente   por   la   DIAN,   conforme   con   las   disposiciones

sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la
Resoluci6n No. 000042 del 5 de mayo de 2020. (Si aplica).

2.     Certificaci6n   a   la  fecha,   expedida   por  el   Revisor   Fiscal   o   el   Representante   Legal  -  de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 modificado por la Ley 828
de  2003yparrafo   1   del  articulo  23  de  la   Ley   1150  de  2007-en   la  oual  se  acredite  el
oumplimiento del pago  de aportes  al  Sistema  General  de  Seguridad  Social  (salud,  pensiones,
riesgos profesioneles) y parafiscales (Cajas de Compensaci6n Familiar,  lcBF Y SENA).

3.      Informe de ejecuci6n del contratista.
4.      Certificaci6n de oumplimiento del supervisor.

5.      Documentoderemisi6n /o relacj6n de la restaci6n de los servicios realizados or el contratista.
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6.     Certificaci6n de recibo a satis7.Losdemasdocumentosquesenlosdemasniveles(Direccfacci6n por parte del supervisor del contrato, del bien y/o servicioeanrequeridosporelGrupodeTesoreria,oquienhagasusvecesionesRegionales,EscueladeFormaci6noEstablecimientosde

Reclusi6n del  Orden nacional.

PARAGRAFO  PRIMERO:   La factura sera cancelada  por el COBOG dentro de los sesenta (60) di'assiguientesalafechaderadicaci6ndelasmismasconsussoportes,enconcordanciaconloestablecido

en el articulos 615 y 617 del  Estatuto Tributario,  previa certificaci6ndel supervisor del contrato, donde
conste el cumplimiento a satisfacci6n del objeto contractual, previarevision de la unjdad ejecutora que
t iene a sus cargo la recepci6n, verifidisponibilidaddelPACysugirorescaci6n y aprobaci6n de la DirecpectivoporpartedelaDirecci6ci6n de Gesti6n Corporativa, previanGeneraldelTesoroNacionaldel

Ministerio de Hacienda y Ctedito Pdblico.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si  la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaFian los
documentos requeridos para el pago y/o se presentan de manera incorrecta, el termino para este solo
empezafa a contarse desde la fecha en que se aporte el tlltimo documento y/o se presente en debida
forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos sefan responsabilidad del CONTRATISTA

y no tend fan por ello derecho al pago de intereses o compensaci6n de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO TERCERO:  En relaci6n con los descuentos de la ley relacionados con la retenci6n en
la fuente  renta  por servicios,  retencirealjzaranenelmomentodetfamjte6n en  la fuente  ICA por prestacdelpago,unavezelcontratision de servicios  profesionales,  setaalleguelafacturaodocumento

equlvalente,  previo  visto  bueno  del  supervisor  del  contrato,  la  retenci6n  a  practicar  depende  de  lanaturalezadelproveedor.

En lo correspondiente a los impuestos, se comunica lo siguiente:

Segtln  oficio   No.   2026lE0076413,   de  fecha   (13/04/2026),   suscrito  por  la   sefiora   Martha   Cecilia

Chaparro Aguayo (responsable contabilidad - COBOG) los  indicadores financieros que se tend fan en
cuenta son:

DC

PROCESO IVA RETENCIONES
Contratar   la   adquisici6n   de   servicios IVA:   El   servicio   profesional   esfa Retenci6n   en   la  fuente,   renta   por
profeslonales      para      los      proyectosproductivosespeciesmayoresymenoresdelagranjadelC0BOG. gravado. servicios.Retenci6n   en    la   fuente    ICA   porservicios(segdnactividadecon6mica).Retenci6nenlafuentedelvA

urante la ejecuci6n del contrato el paracterlegaldelordennacional,derestador del servicio debe asumpartamentalymunicipalaqueh ir las demas cargas tributarias deayalugar.

CERTIFICADO  DE

La    disponibilidad    presupuestal    se respalda    con    el    CDP-    No .    4826   de   fecha   06/03/2026,
U nidad/Subunidad   Ejecutora   12-08-00-113-EPAMSC   PICOTA   BOGOTA   D.C.,   DEPENDENCIA
113PMA PECUARIAS  MAYORES -EPC.  PICOTA,  POSICION  CATALOGO  DE GASTOS: A.05-01-
0u 2-0081003  servicios  profesionales,rbanismo,juridicosydecontabili cientificos  y  t6cnicos  (Excepto  los  servicios  de  investigaci6n,dad);DEPENDENCIA113PMEPECUARIASMENORES-EPC

DISPONIBILIDADPRESUPUESTAL PciF ICOTA,    POSIC16N    CATALOGOentificosyt6cnicos(ExceptolosseUENTE(Propios),RECURSO26, DE    GASTOS:    A-05101-02.0rviciosdeinvestigacj6n,urbanjSITUAC.CSF.OBJETO:contra08-003   servicios   profesionales,smo,juridicosydecontabilidad);tarasistenciamedicoveterinaria

Pd ara el  bienestar sanitario de los proyectos productivos de especieselC0BOG,segunoficioNo.2026lE0049311del06/03/2026,menores y mayores de la granjaporvalordeDOSMILLONES

TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($2.320.000).

lNSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
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GARANTiA         DECUMPLIMIENTO

Dentro  de  los tres  (3)  dias  habiles  siguientes  al  perfeccionamiento  del  contrato,  el  contratista,  a  su
costo  debefa  constituir  a  favor  del  complejo  carcelario  y  penitenciario  con  alta,  media  y  minima
seguridad de Bogota (COBOG) con Nit. 830.032.532-5, con la siguiente garantia: Contrato de Seguro
contenido en una p6Iiza. de conformidad con lo establecido en el  Decreto  1082 de 2015, la cual sera
aprobada por la Entidad, siempre y cuando retina los requisitos legales y contractuales exigidos.

La misma debefa amparar los riegos sefialados a continuaci6n:

a  ey¢#§     AMPARo             l|   s£RRECoENL:v#:in:j!RE                    tap+'   VI~GENcj          -ngEFT~mE±¥:

Vigente por t6rmino de duraci6n del contrato y seis (6) meses mas,
contados  a  partir de  la  expedici6n  de  la  garantia.  En  todo caso,
debefa estar vigente a la fecha de liquidaci6n del contrato. Cubrifa

cumplimiento                                      1o%                  :°osnt::tn;:i:I::n§:riev,aj:::#,.[kj:#'i:;eunt°b,teat:,I c°onpt:::j`St#:  I
I   El   cumplimiento   tardio   a   defectuoso   del   contrato,   cuando   el
I   incumplimiento es imputable al contratista. iii.  El pago del valor de

las multas y de la clausula penal pecuniaria

Vigente  por el  termino de  duraci6n de  la ejecuci6n del  contrato y

:   Calldaddel servicio              ,                  20%                      ;:jnsuj(:,)osmdeesr:vsadmoa:SaeE,Satadegfiacl,::tt{eacca|,::rdadae,I:e:%{}:aodcudr:,I::

con    osterioridad a la terminaci6n del contrato.

iri:i::I::n:d:emn,zS:°:::a::i                   5%                   :goun::da:sP:a::rt:redeei:CsuuC:::p::incd°e|t:aot:tr:t:res  (3)  afios  mas,
I   laborales

NOTA 1 : Las garantias no pod fan ser canceladas sin la autorizaci6n por escrito por parte de la entidad.
NOTA 2:  El  contratista  debefa  realizar todas  las gestiones  necesarias  para  mantener vigentes  las

garantias o seguros a que se refiere esta clausula.
NOTA 3:  Estafa a cargo del  contratista  el  pago de la  prima y demas erogaciones de constituci6n y
mantenimiento de las garantias mencionadas.
NOTA 4:  En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro evento que
fuera necesario, el contratista se obliga a modificar las p6lizas sefialadas en esta clausula, de acuerdo
con las normas legales vigentes.
NOTA 5:  La garantia  dnica de cumplimiento expedida a favor de entidades ptlblicas no expirafa  por
falta de pago de la prima ni podra ser revocada unilateralmente.
NOTA  6:  A  la  entidad  estatal  no  le  seran  oponibles  por  parte  del  asegurador  las  excepciones  o
defensas  provenientes  de  la  conducta  del  tomador  del  seguro,  en  especial  las  derivadas  de  las
inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurrido con ocasi6n de la contrataci6n del seguro nl
en general, cualquier otra excepci6n que posea el asegurador en contra del contratista.

SUPERVISOR

La supervision del contrato estafa a cargo del responsable de los proyectos productivos de la granjadelCOBOG,oquienhagasusveces,oporquienelordenadordelgastodesigne,quienseranotificado

por escrito,  por la Subdirecci6n de Gesti6n  Contractual o quien haga sus veces,  una vez suscrito el
contrato.

El  supervisor designado verificafa  la  ejecuci6n  id6nea  y  el  cumplimiento  del  objeto  del  contrato
acuerdo con  las funciones asignadas para el efecto en el  Manual de Contrataci6n y en cumplimient
a  lo dispuesto en la Ley  1474 de 2011,  articulo 82,  en cuanto al  seguimiento tecnico,  administrativo,
financiero, contable y juridico del objeto contractual.

TRATADOS        DE Para este contrato teniendo en cuenta el presupuesto asignado no hay tratado de libre comercio que
LIBRE COMERCIO aplique para la presente contrataci6n.

lNSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
Direcci6n: Kin 5 via Usme,
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EL  CONTRATISTA  acepta,  su  obligaci6n  de  mantener  libre  o  exento  de  daFio  a  EL  COBOG,  de
lNDEMNIDAD cualquier  reclamaci6n   proveniente  de  terceros   que  tenga   como  causa   las  actuaciones   de   EL

CONTRATISTA.

PAGO                   DEPARAFISCALES EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de
Seguridad Social  Integral y demas pagos parafiscales, cuando correspondan, conforme al articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

PROHIBICIONES

EL CONTRATISTA se obliga de manera expresa a cumplir las siguientes reglas y limitaciones:  1.  No
iniciar la  ejecuci6n del  contrato  mientras  no se cumplan  los  requisitos  para  ello.  EL CONTRATISTA
no pod fa solicitar pago alguno con cargo a este contrato por trabajos  realizados sin  el cumplimiento
de los requisitos establecidos para ese efecto. 2. Las adiciones o pforrogas se acordafan por escrito.
3.  EL  CONTRATISTA  solo  pod fa  ejecutar  las  actividades  hasta  concurrencia  del  valor  y  tiempo

pactados en este documento o en las adiciones que se suscriban.

PENALPECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo, las partes acuerdan como indemnizaci6n a favor de EL COBOG,
una suma equivalente al 30% del valor total del contrato. En caso de que EL CONTRATISTA no pague
la suma correspondiente por este concepto, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de su
notificaci6n,  EL COBOG  ha fa  efectiva  la  p6liza  de  cumplimiento del  contrato o deducira  el valor de
esta clausula  penal de cualquier cantidad  que adeude al CONTRATISTA por raz6n del  mismo,  para
lo cual esfa autorizado expresamente.

El valor de la clausula penal que se haga efectivo se considerafa como pago parcial de los perjuicios
ocasionados a EL C0BOG, quedando 6ste facultado para reclamar,  por via judicial o extrajudicial, el
valor de los perjuicios que exceda el monto de la clausula penal.

La  aplicaci6n  de  la  clausula  penal  pod fa  hacerse  efectiva  aun  en  el  evento de que  la  ejecuci6n  del
contrato no se lleve a cabo por hecho o causa imputable a  EL CONTRATISTA, en los t6rminos aqui
sefialados o durante la presente vigencia fiscal.

Para  garantizar el  derecho  a  la  defensa  del  CONTRATISTA en  consonancia  a  lo  dispuesto  en  el
articulo  17 de la Ley 1150 de 2007,  previa a  la imposici6n de multas, clausula penal, declaratoria de
siniestro o caducidad, EL COBOG da fa aplicaci6n al procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011.

MULTAS.

En  caso  de  que  EL  CONTRATISTA  se  constituya  en  mora  o  incumpla  total  o  parcialmente  las
obligaciones que asume en virtud de este contrato,  salvo fuerza  mayor o caso fortuito,  se causafan
multas sucesivas del uno por ciento (1°/o) del valor del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el
diez por ciento (10°/a) del valor total del mismo y sin perjuicio de que EL COBOG pueda hacer efectiva
la  sanci6n  pecuniaria  por  incumplimiento  o  declarar  la  caducidad  del  contrato.  EL  CONTRATISTA
autoriza expresamente a  EL COBOG para deducir directamente el valor de las multas causadas de
cualquier suma  que  se  adeude  al  contratista  por raz6n  de este  contrato.  En  su  defecto,  pod fa  ser
deducido del monto de la garantia de cumplimiento que se haga efectiva.  La suma de los valores por
multas causadas en desarrollo del presente contrato no pod fa exceder el diez por ciento (10%) de su
valor.    El  procedimiento  para  la  aplicaci6n  de  multas sera  el  establecido en  el  articulo 86 de  la  Ley
1474 de 2011,

cES16N
EL CONTRATISTA no pod fa ceder total ni parcialmente los derechos u obligaciones surgidos de este
contrato, sin la autorizaci6n previa y escrita del C0B0G,

SOLUC16N          DECONFLICTOS
Las  partes  acuerdan  que,   para  la  soluci6n  de  las  diferencias  y  discrepancias  que  surjan  de  la
celebraci6n,  ejecuci6n,  terminaci6n  o liquidaci6n de este contrato,  acudiran  a  los  procedimientos de
transacci6n, amigable composici6n o conciliaci6n.

PERFECCIONAMI Para  todos  los  efectos  legales,  la  presente  comunicaci6n  de  aceptaci6n  de  oferta  se  entiende
ENTO perfeccionada: a) Con la fecha de la aceptaci6n de la oferta y para su ejecuci6n requiere: a) Registro

lNSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO -lNPEC
Diroccl6n:  Kin 5 via Usme,
To16fono: 7697330
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Presupuestal.  b) Aprobaci6n  de  la de Garantia de  Cumplimiento,  constituida  por el  CONTRATISTA,

por parte de la Subdirecci6n de Gesti6n Contractual o qulen haga sus veces.

DOMICILIOCONTRACTUAL
Para todos  los efectos legales se fija el  domicilio en  la ciudad  de  Bogota  D.C.  kil6metro 5 via  Usme

(Av.   Caracas   No.   51D-50   Sur).   Complejo   Carcelario  y  Penitenciario  con  Alta,   Media  y   Minima
Seguridad de Bogota -C0BOG.

Elabor6:

Yeimy Jura

Cargo: Adq

Oficina:  Contrataci6n.

Fecha:  11/06/2026.
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