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Secretaria de Salud A
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Swur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion 2/15/2018
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: GOBERT SANCHEZ BAEZ
TIPO DE DOCUMENTO: C.C X CE No. 79486134
CORREO ELECTRONICO: gobertsanchez@gmail.com CELULAR: 3178935744
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
U C SSERVICIO DE AMBULANCIAS -
< . TRASLADO PRIMARIO PLACA LIS774 h
UBICACION DEL SERVICIO: MOVIL - 7052 USS OCCIDENTE DE SEDE: SUBRED
KENNEDY
Centro de o
%
CENTRO DE costo
COSTOS: KE10V02-
P55 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCOLOMBIA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 94461745606 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 7207 VIGENCIA 2025
’ 2026-05-14 ’ 2026-05-28
NUMERO DE CDP 1145 FECHA 15:15:04.000 NUMERO DE CRP 19904 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |CONDUCTOR AMBULANCIA
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2026-05-01 2026-05-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,805,540
TIPO DE SERVICIOS | Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentagje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que paralos aivios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $19,241,140
VALOR EJECUTADO $15,825,845
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,805,540
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $3,415,295

PORCENTAJE DE EJECUCION

82%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l
valor para|BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ; APORTE PENSION NIVEL | APORTE
m Pl 9
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES

1081966969 $1,143,654 $142,957 $182,985 4 $27,859 $353,801

Dado en Bogota alostreintay un(31) dias del mes de Mayo de 2026. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

Angie Paola Buitrago Colorado
1013667933
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred |Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E. S E..
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION

1. Prestar los servicios como conductor de ambulancias dentro del programa de
Atencién Prehospitalaria cumpliendo con los esténdares de calidad oportunidad y
seguridad establecidos por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

E.SE.

2. Participar en los procesos de entregay recepcion de disponibilidad conforme a perfil
asignado y a cronograma de actividades establecido registrando en labitécoray en el
formato preoperacional las novedades correspondientes informando oportunamente al
personal disponible sobre cualquier irregularidad detectada

3. Diligenciar los registros de traslados formatos informes de actividades realizadas
relacionadas con la prestacion del servicio de acuerdo con el sistema de informacion de

la Subred

4. Reportar de manera oportuna las novedades de las méviles rel acionadas con el
mantenimiento preventivo como correctivo en el momento que se evidencie lafallaasi
como restringirse de alterar realizar modificaciones e intervenciones y toma de
decisiones respecto alas méviles que pongan en riesgo laintegridad de la tripulacion de

lamovil o de terceros.

5. Velar por laexistenciaen el vehiculo de insumos como combustible oxigeno extintor
deincendios kit de herramienta completo segin lalista de chequeo entregada radio

central botiquin entre otros

6. Establecer las relaciones de coordinacion con los auxiliares y médicos para el mangjo
de pacientes y la adecuada prestacion de |os servicios de salud.

7. Cumplir las normas de transito de seguridad en los vehiculos y velar por €l
cumplimiento de las mismas por parte de los tripulantes estar apaz y salvo respecto a
comparendos y entidades de movilidad como también tener cursos y documentos
relacionados a sus obligaciones como conductor actualizados

8. Responder por lamdvil asignaday todos sus elementos para el desempefio de las
actividades y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato

9. Participar en las jornadas de capacitacion induccion reunionesy eventos alos cuales

sea convocado.

10. Adoptar y cumplir los procesos procedimientos protocol os instructivos y guias
institucionales incluyendo el reporte oportuno de incidentes choques sucesos de

seguridad o eventos adversos.

11. Readlizar los desplazamientos derivados de valoraciones yo traslados ordenados por
el médico regulador del Centro Regulador de Urgenciasy Emergencias CRUE en los

tiempos designados

12. Gestionar laliberacion oportuna de camillas en las Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud (I PS receptoras asignados por el Centro Regulador de Urgenciasy

Emergencias CRUE.

13. Mantener laambulancia en las condiciones de aseo funcionamiento presentacion y
conservacion éptimas para el traslado yo valoracion de pacientes

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

conductor de ambulancias dentro del
programa de Atencién Prehospitalaria
cumpliendo con los estandares de calidad
oportunidad y seguridad establ ecidos por
la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

entregay recepcion de disponibilidad
conforme al perfil asignadoy al
cronograma de actividades establecido

mantener 1os registros de traslados
formatos informes de actividades
realizadas relacionadas con la prestacion
del servicio

informar oportunamente las novedades de
las méviles relacionadas con el
mantenimiento preventivo como correctivo
en el momento que se evidencie lafallaasi
como restringirse de alterar realizar
modificaciones e intervencionesy toma de
decisiones respecto alas moviles que
pongan en riesgo laintegridad de la
tripulacién de lamavil o de terceros.

cuidar lo del vehiculo y de sus insumos
como combustible oxigeno extintor de
incendios kit de herramienta completo
segun lalista de chequeo entregada radio
central botiquin entre otros

mantener buenarelacion con auxiliaresy
médicos para el manejo de pacientesy la
adecuada prestacion de los servicios de
salud.

acatar las normas de trénsito de seguridad
en los vehiculosy velar por el
cumplimiento de las mismas por parte de
los tripulantes estar a paz y salvo respecto
acomparendos y entidades de movilidad
como también tener cursosy documentos
relacionados a sus obligaciones como
conductor actualizados

mantener lamovil asignaday todos sus
elementos para el desempefio de las
actividades y entregarlos ala persona
encargada en caso de terminacién del
contrato

ir alas jornadas de capacitacion induccion
reunionesy eventos alos cuales sea
convocado.

cumplir los procesos procedimientos
protocolos instructivos y guias
institucionales realizar el reporte oportuno
deincidentes choques sucesos de
seguridad o eventos adversos.

cumplir con los desplazamientos y/o
traslados ordenados por el médico
regulador del Centro Regulador de
Urgenciasy Emergencias CRUE en los
tiempos designados

apoyar laliberacién oportuna de camillas
en las Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud

Cuidar y hacer aseo de laambulancia as
se logra un buen funcionamiento
presentacion y conservacion 6ptimas para
el traslado yo valoracién de pacientes

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Cuidar lamovil asigandatanto enlo
mecanico, electrico, interno y externo,
reportar novedades

Generar reporte de mévil preoperacional o
en el momento que se presente la novedad
( cooperar con el administrativo dela
Unidad funcional)

Entregar formatos de control de movil
semanal y mensual alaoficiade acuerdo a
formato establecido

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Movil con inventario completo en relacion
alo quetiene que ver con el conductor

Actitud de trabajo en equipo ( actas en
caso de dificultades que se presenten)

actividades propias del servicio

Actas, novedades en caso de ser requerido

en caso de inasistencia se levanta acta

Control de insumos generados por €l
apoyo administrativo, Auditorias de
Habilitacién alamovil , novedades
reportadas por €l taller en relacion a uso
de lamovil

Reportes de seguridad, reporte de
novedades, evaluaciones de adherneciaa
procesos de manera aeatoria, apoyar la
gestion en cuanto alaoperacién de las
moviles

Registros-y constancia de pago

actividades propias del servicio



mantener un buen desempefio de los
14.Dar cumplimiento alas actividades y metas designadas para el buen desempefio de  |indicadores asociados alos traslados y

los indicadores asociados a los traslados y val oraciones asignados por el Centro valoraciones asignados por € Centro Sonortes de 1o asigando
Regulador de Urgenciasy Emergencias en Salud CRUE sin que estas actividades Regulador de Urgenciasy Emergencias en P 9
superen las horas continuas Salud CRUE sin que estas actividades

superen las horas continuas

avisa cualquier novedad del carro a
tecndlogo mecanico para el reporte de
15. Permanecer en contacto y coordinacion con el tecndlogo mecanico para el reporte | dafios mantenimientos preventivosy

de dafios mantenimientos preventivos y correctivos reparacionesy mal funcionamiento |correctivos reparacionesy mal Se levanta acta en caso de no
del vehiculo y responder alos requerimientos que se hagan para el adecuado funcionamiento del vehiculo y responder a |cumplimiento
funcionamiento de laambulancia. |os requerimientos que se hagan para el

adecuado funcionamiento de la

ambulancia

buen porte de uniforme y de manera
visivle latarjeta de identificacion dela
misiéon médicael carnéingtitucional y las
prendas establecidas en el manual de

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

16. Portar de maneravisible latarjeta de identificacion de lamision médica el carné
institucional y las prendas establecidas en el manual de imagen del CRUE.

imagen del CRUE.
17. Cumplir con el manual de bioseguridad acatar el manual de bioseguridad Se Ie\/lant‘a ectaen caso deno
cumplimiento
18. Informar y registrar oportunamente los datos criticos del vehiculo a tecndlogo 18. Informar los datos criticos del vehiculo |Selevanta acta en caso de no
mecanico. disponible. al tecndlogo mecénico. disponible. cumplimiento

realizar y leer las guias instructivos
19. Adoptar los procesos procedimientos guias instructivos formatos y protocolosque  |[formatosy protocol os que se requieran
serequieran para el cabal cumplimiento de |as actividades. parael cabal cumplimiento de las
actividades.
ser amable y humano en la atencion eficaz
20. Brindar trato digno atencion humanaeficaz y célidatanto al clienteinternocomo |y cdidatanto al cliente interno como
externo que reguiera el servicio acorde con |las obligaciones contractuales externo que requiera el servicio acorde con
|as obligaciones contractuales

dar respuesta oportunamente alos
21. Responder oportunamente a los despachos yo |lamados generados desde el Centro  |despachos yo Ilamados generados desde el
Regulador de Urgenciasy Emergencias CRUE Centro Regulador de Urgenciasy
Emergencias CRUE
realizar € cubrimiento de eventos
especiaestales como visitas oficiales
22. Participar en la atencion de emergenciasy en el cubrimiento de eventos especiales  |atencion de altos dignatarios y demas
tales como visitas oficiales atencion de altos dignatarios y demés actividades que sean | actividades que sean solicitadas por la

dar cumplimiento a porte del carnet

bioseguridad paralamovil y latripulacion

Diferentes documentos

Respuestas de peticiones, informesy
soliciitudes de acuerdo alo requerido por

solicitadas por la supervision del convenio redizando € diligenciamiento supervision del convenio realizando €l arte del Droceso
correspondiente en el sistema de informacion habilitado paratal fin. diligenciamiento correspondiente en el p p
sistema de informacién habilitado paratal
fin.

dar respuesta alos PQRS Novedades

23. Responder y asistir alas citaciones derivadas de |os requerimientos del sistema de administrativas y Asistenciales generadas | Se levanta acta.en deno

PQRS Novedades administrativas y Asistenciales generadas por el Centro regulador de

. ; por el Centro regulador de Urgenciasy cumplimiento
Urgenciasy Emergencias en Salud CRUE. Emergencias en Salud CRUE.
realizar oportunamente el preoperacional
24. Verificar y diligenciar oportunamente el preoperacional del vehiculo en cada del vehiculo en cada entregay recepcion Se levanta acta.en caso de no
entregay recepcién de disponibilidad reportando las novedades detectadas asi como de disponibilidad reportando las novedades cumplimiento
reporte de novedades presentada detectadas asi como reporte de novedades P
presentada
tener reserva de lainformacién preservar

25. Mantener la confidencialidad reserva de lainformacion preservar los vehiculosy
los sistemas de comunicaciones que la Subred proporcione para la gjecucion del
contrato

los vehiculos y los sistemas de Actitud de trabajo en equipo ( actas en
comunicaciones que la Subred proporcione |caso de dificultades que se presenten)
paralae€jecucion del contrato

manteber el cuidado personal durantela

26. Propender por el cuidado personal durante la prestacion del servicio utilizandoen  |prestacion del servicio utilizando en debida

debida formalos protocolos y elementos de proteccién personal necesarios para formalos protocolosy elementos de

gjecutar laactividad contratada e informar la ocurrencia de algiin siniestro (accidente  |proteccion personal necesarios para Actas, novedades en caso de ser requerido
durante la gjecucion de las actividades del objeto contractual asi como propender por € |ejecutar la actividad contratada e informar

autocuidado de su salud cumpliendo con las normas'y recomendaciones. laocurrencia de alguin siniestro con las

normasy recomendaciones.

realizar el mantenimiento aseguramiento y
manejo de |os elementos dispuestos para el
desarrollo de las actividadesVerificar y
diligenciar oportunamente el
preoperacional del vehiculo en cada
entregay recepcion de disponibilidad
reportando las novedades detectadas asi
como reporte de novedades presentadas

27. Responder por la custodia administracién mantenimiento aseguramiento y manejo
de los elementos dispuestos para el desarrollo de las actividadesV erificar y diligenciar
oportunamente el preoperacional del vehiculo en cada entregay recepcion de
disponibilidad reportando |as novedades detectadas asi como reporte de novedades
presentadas

Control de insumos generados por €l
apoyo administrativo, Auditorias de
Habilitacién alamovil , novedades
reportadas por el taller en relacion a uso
de lamovil



Angi e Paol a Buitrago Col orado
1013667933
Super vi sor

Const anci a virtual

de | a cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur COccidente E.S. E..

Copyright © 2021




DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTE ESE NIT:
900.959.048-4

DEBE A:

GOBERT SANCHEZ BAEZ
CC. 79.486.134 DE BOGOTA

La suma de $ 2.805.540 M/TC por concepto de: Prestar servicios
como CONDUCTOR AMBULANCIA, prestando servicios de apoyo a
la gestidn administrativa y/o asistencial dentro de los diferentes
procesos Yy procedimientos de la subred integrada de servicios de
salud sur occidente E.S.E., durante el periodo del 1 al 31 de
MAYO de 2026,de conformidad con lo establecido en el contrato
de prestacion de servicios 7207-2025

S

GOBERT SANCHEZ BAEZ
CC. 79.486.134 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS
BANCOLOMBIA NUMERO
94461745606



PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ° I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2026-05-11, 11:12:24 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1081966969

Periodo Cotizacion: abril de 2026 Periodo Servicio: abril de 2026

PAGADO 11/05/2026

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social GOBERT SANCHEZ BAEZ

Documento CC79486134 Direccion CL 54C SUR #100 - 24 TORRE 24 APART 501
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 8126695

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP NINGUNA ARP

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
" Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|B|a
CC 79486134 GOBERT SANCHEZ BAEZ 03 00 0 (30{30( 0 |30 (230301) PORVENIR $1.750.905 $280.200 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.750.905 $218.900 0,000 $0 $0 (CCF24) COMPENSAR CCF $1.750.905 $10.600 $0 $0 $0 $0 $509.700
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.750.905 $1.750.905 $0 $1.750.905 $ 280.200 $218.900 $0 $10.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $509.700 $0 $509.700
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




SECRETARIA DE Escuela de Estudios de Género :ﬁ"‘{ ‘ b

1 UNIVERSIDAD
LA M UJ ER Facultad de Ciencias Humanas 7 N
Sede Bogotd R ) DE COLOMBI

La Secretaria Distrital de la Mujer
Certifica que

gobert sanchez

79486134

Participo en el curso virtual

Técnicas de
resoluaon de conflictos

con en oque de genero
10 horas

mayo 21, 2026
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2715126, 5:48 a.m. aplicaciones.adres.gov.co/BDUA _Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=JJWIRIPbOOV1uRJOhEIWLwW==

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

TIPO DE IDENTIFICACION CC
NUMERO DE IDENTIFICACION 79486134
NOMBRES GOBERT
APELLIDOS SANCHEZ BAEZ
FECHA DE NACIMIENTO R
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.
MUNICIPIO BOGOTAD.C.

Datos de afiliacion :

ACTIVO NUEVA EPS S.A. CONTRIBUTIVO 01/09/2015 31/12/2999 COTIZANTE

Fecha de ‘ 05/27/2026 ‘Estacmn de | 5e01:12:c800:2070: 1

Impresién: 05:48:44 origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen Subsidiado y el Régimen Contributivo, en
cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de
la ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones técnicas y operativas para el reporte y
actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en
Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacidon contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en
la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o
en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliaciéon, establece el término de la afiliacion a la
entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina
que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA, junto con el reporte
oportuno de las novedades para actualizar la base de datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS,
EOC y EPS-S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de salud, como complemento al marco legal y
técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema General de Seguridad Social en Salud, se aclara
que estas actualizaciones dependen netamente de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la
EPS donde se presenta la afiliacion.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA _Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=JJWIRIPb00V1uRJOhEIWLwW==
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t\) Administradora de los Recursos del Sistema
. General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

entifcacion | Identifcacion | Apellido | Apelide | Nombre | Nembre | Compensado | EPSEOC | TieoAfiacion
CcC 79486134 SANCHEZ BAEZ GOBERT 2014-09 Famisanar COTIZANTE
CcC 79486134 SANCHEZ BAEZ GOBERT 2016-08 Nueva Eps BENEFICIARIO
CC 79486134 SANCHEZ BAEZ GOBERT 2026-04 Nueva Eps COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Nueva Eps 04/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 03/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 02/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 01/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 12/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 11/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 10/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 08/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 07/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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Nueva Eps 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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Nueva Eps 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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Nueva Eps 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2016 10 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 08/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
Nueva Eps 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 06/2016 28 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2015 1 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2015 21 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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Famisanar 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2013 29 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Informacién Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.
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