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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd, 30 de junio de 2026

Sefor
OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9111363 de 2026
Coordinador Académico
Coordinacion Académica
Apartado
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual junio de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9111363 de 2026

ALEXANDER LOPEZ BRAVO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1086358394, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(548.954.135), suma que sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un (1) primer
pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA
Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($4.579.580), b) nueve (9) pagos iguales
correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno, c) un (1)
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.737.082).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacion Profesional
Complementaria en las redes de conocimiento en el programa de atencién a poblacidn victimas y grupos

étnicos en Urabd, modalidad presencial en el Complejo Tecnolédgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se desarrollan las siguientes
acciones de formacién/: Portafolio de
Orientar la Formacién Profesional Integral > Implementz.mon .deI evidencias alojado en
como un proceso educativo tedrico- plan de bioseguridad | ¢ grive de inclusion.
. . en la empresa
practico y desarrollar las actividades pecuaria Codigo: | _ .
1 |contractuales de acuerdo con la 7332037'7 *|Listado de asistencia
necesidad del servicio y la programacion ., y/o acta de Reunién y
. . » Implementaciéon  del L,
establecida en los procesos formativos . . concertacion
del centro de formacién. plan de blosegurldad ALEXANDER LOPEZ
en la empresa
pecuaria. Cédigo: BRAVO - 2026
73320377
Participar activamente en los equipos
ejecutores, con el fin de garantizar la
unidad técnica en la ejecucion de la
formacién de acuerdo con los
lineamientos y politicas establecidas | Se participa estratégicamente
desde la Direccion de Formacion |con los equipos por redes de
5 Profesional: formulacién de proyectos | conocimiento del programa |Evidencias
formativos, disefio de actividades de |inclusién social, atencién a |fotograficas
aprendizaje, elaboracion de talleres, | poblacién victima y grupos
estrategias pedagdgicas a implementar | étnicos de Uraba.
en la formacion, elaboracién de pruebas,
items que alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccién de aprendices si
a ello da lugar, entre otras.
Participar en la programacién y ejecucion
del proceso de induccién de aprendices
de  formacién titulada, en el
reconocimiento de aprendizajes previosy | No se realiza durante este
3 gestionar la anulacién de la matricula de | periodo debido a que no me |No aplica para este
los aprendices que no se presentan en la | han sido asignadas acciones de | periodo.
fase de Induccion y manifiesten su deseo | formacion titulada
de no continuar, una vez de contactado el
aprendiz, antes de asociar los aprendices
a la ruta de aprendizaje.
Entregar al Supervisor del Contrato la|Se adelanta la consolidacion | Portafolio de
informacidn que le sea solicitada en |del portafolio de evidencias de | evidencias digital
4 | relacidn con el proceso de ejecucion de la | acuerdo con las orientaciones
formacién: proyecto formativo, guias de | establecidas por la| ALEXANDER  LOPEZ
aprendizaje, planeacion pedagdgica del | coordinacién académica. BRAVO - 2026
4
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proyecto formativo, portafolio de
evidencias, verificacién de condiciones
del ambiente de aprendizaje, planeacidn,
diligenciamiento formato plan
concertado, acta de apertura y acta de
cierre de la formacién, seguimiento y
evaluacion de la etapa productiva y en
general los informes que la formacidn por
competencias exija.

Emitir e informar en un plazo maximo de
8 dias habiles a los aprendices vy
Coordinacion Académica el juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase y/o
competencia del proceso de formacion.

No se realiza durante este
periodo debido a que no ha
finalizado ninguna accién de
formacioén programada

No aplica para este
periodo

Participar en los comités de evaluacién y
seguimiento ordinario y extraordinarios,
que se programen para los aprendices,

No se realiza durante este
periodo debido a que no he
sido convocado a participar de

No aplica para este

garantizando en todo momento el debido | comité ordinario y/o .
proceso definido en el Reglamento de | extraordinarios que se periodo
Aprendices, asi como diligenciar el |programen para los
formato de novedades y elaborar el acta. | aprendices.

Reportar en el sistema Sofia Plus todas las

actividades que de acuerdo con los

procesos que son de su responsabilidad, | Se reporta la creacién de

garanticen la calidad de la informacién y
su coherencia con el proceso formativo
tales como: inasistencias de aprendices a
la formacién, creacién de rutas de
aprendizaje y asociacion de aprendices a
la ruta, reconocimiento de aprendizajes
previos y comunicar al supervisor del
contrato  oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices
y hallazgos en el registro de Ia
informacién.

fichas, inscripcion y matricula
correspondiente a los cursos
programados durante el mes;
igualmente se adelanta la
gestion de creacién de
eventos, creacion de rutas de
aprendizaje, asociar
aprendices, reconocimiento de
aprendizajes previos.

Reporte de apoyo a la
formacién, diagrama
de horario, listado de
aprendices en
formacion

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas institucionales
de apoyo académico y administrativo
relacionado con su rol, actualizando y
registrando de manera veraz y oportuna
cada una de las acciones que integran el
proceso formativo.

Se realiza actualizacidn
constante del portafolio de
evidencia alojado en el
OneDrive del correo general
del programa de inclusién
social:

vulnerablesctapt@sena.edu.co

Portafolio de
evidencias, pantallazo
de gestion por correo
electrénico

ALEXANDER
BRAVO - 2026

LOPEZ

Participar en la generacién y desarrollo de
disefio curricular, proyectos de
investigacion aplicada, innovacion

No se realiza durante este
periodo debido a que no he
sido asignado para participar

No aplica para este
periodo
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pedagdgica y desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional.

en el equipo de desarrollo y
disefio curricular por parte de
la coordinacién académica.

10

Participar en las actividades indicadas por
el Centro para el mejoramiento de los
procesos establecidos en la Red de
Procesos del Sistema Integrado de
Gestion de la Calidad

No se desarrolla durante este
periodo

No aplica para este
periodo

11

Realizar el apoyo técnico en la divulgacion
de la oferta educativa del Centro de
Formacién Complejo Tecnolégico
Agroindustrial, Pecuario y Turistico,
acorde a la especialidad técnica.

No se desarrolla durante este
periodo

No aplica para este
periodo

12

Implementar  estrategias para la
retenciéon de los aprendices y justificar
plenamente de acuerdo con el
reglamento del aprendiz cuando se
presente la desercion.

Se realiza divulgacién de la
oferta educativa de formacién
complementaria del programa
inclusion social, atencién a
poblacién victima y grupos
étnicos de Uraba.

Portafolio de

evidencias

ALEXANDER
BRAVO - 2026

LOPEZ

13

Apoyar los procesos de autoevaluacion
del centro de formacién, de acuerdo con
lo establecido con el Consejo Nacional de
Acreditacién CNA, asi como la
consolidacion de la Documentacion para
radicar en el Sistema de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacién Superior
SACES, de los programas que se
presenten para registro calificado, previa
Instruccién de la Coordinacion
Académica.

Se implementan estrategias de
trabajo en equipo, trabajo
colaborativo, trabajo
auténomo, talleres en casa y
ejercicios  practicos como
modelo de aprendizaje.

Portafolio de

evidencias

ALEXANDER
BRAVO - 2026

LOPEZ

14

Estar certificado o actualizarse en la
Norma de Competencia ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO.

Me encuentro certificado en la
respectiva norma con fecha de
certificacion septiembre del
2023

Certificado de la

norma

15

Efectuar todas las actividades de apoyo
concernientes en la etapa precontractual,
contractual y poscontractual, de los
procesos de contratacién designados por
el supervisor u ordenador del gasto.

Se realizan las actividades de
planeacién, gestidn y
articulacion asignadas por el
supervisor de contrato de
acuerdo con el desarrollo del
proceso contractual.

Portafolio de

evidencias

ALEXANDER
BRAVO - 2026

LOPEZ

16

Realizar las demas actividades asignadas
por el supervisor del contrato que tengan
relacidn con la especialidad del programa
de formacidn y el objeto contractual.

Se realizan las actividades de
planeacién, gestidn y
articulacion asignadas por el
supervisor de contrato de

Portafolio de

evidencias
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acuerdo con el desarrollo del
proceso contractual.

ALEXANDER
BRAVO - 2026

LOPEZ

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
Necocli-La Ceibita-
Necocli/Necocli-La Ye-
1 88226 i i 02/06/2026 30/06/2026
Necocli/Necocli-Alto
rosario-Necocli
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6017510703 - SOI referente al mes de MAYO

Cordialmente,

ALEXANDER LOPEZ BRAVO
Contratista
CC. No. 1.086.358.394

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Supervisor del contrato N° CO1.PCCNTR.9111363 del aiio 2026
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Control de Cambios

4
SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGOR

Creacioén del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestién Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

GCCON-F-087 V2




LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABAUU

DOMINGO

01/06/26 02/06/26 03/06/26 04/06/26 05/06/26 6/06/26
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
00:00 - 23:45: Di ibl
16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible sponibie
16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible
08/06/26 09/06/26 10/06/26 11/06/26 12/06/26 13/06/26
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
: . 00:00 - 23:45: Disponible
16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible
16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible
15/06/26 16/06/26 17/06/26 18/06/26 19/06/26 0/06/26
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
- - 00:00 - 23:45: Disponible
16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible
16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible
22/06/26 23/06/26 24/06/26 25/06/26 26/06/26 7/06/26
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
8/06/26
00:00 - 23:45: Disponible

Disponible Disponible Disponible

16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: 16:00 - 23:45: 16:00 - 23:45:

29/06/26 30/06/26 01/07/26 02/07/26 03/07/26 04/07/26
00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible

05/07/26




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALEXANDER LOPEZ BRAVO

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3517740 - IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA
DE APRENDIZAJE: EMPRESA PECUARIA

. EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD, DE
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

CARACTERIZAR SISTEMA DE PRODUCCION DE ACUERDO CON INFORMACION DISPONIBLE Y CONOCIMIENTOS TECNICOS.
DISENAR PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA LA EXPLOTACION, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
IMPLEMENTAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

SOCIALIZAR INFORMACION DE BIOSEGURIDAD SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR ACCIONES DE CUMPLIMIENTO DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EXPLOTACION, DE ACUERDO A POLITICAS Y
NORMAS VIGENTES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00
FICHA 3519511 - IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA
DE APRENDIZAJE: EMPRESA PECUARIA

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD, DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

10/06/26 22:19 Page 1 of 3



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR SISTEMA DE PRODUCCION DE ACUERDO CON INFORMACION DISPONIBLE Y CONOCIMIENTOS TECNICOS.
DISENAR PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA LA EXPLOTACION, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
IMPLEMENTAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

SOCIALIZAR INFORMACION DE BIOSEGURIDAD SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR ACCIONES DE CUMPLIMIENTO DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EXPLOTACION, DE ACUERDO A POLITICAS Y

NORMAS VIGENTES
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
FICHA 3538917 - IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA
DE APRENDIZAJE: EMPRESA PECUARIA

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD, DE
ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR SISTEMA DE PRODUCCION DE ACUERDO CON INFORMACION DISPONIBLE Y CONOCIMIENTOS TECNICOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA LA EXPLOTACION, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
IMPLEMENTAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

SOCIALIZAR INFORMACION DE BIOSEGURIDAD SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR ACCIONES DE CUMPLIMIENTO DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EXPLOTACION, DE ACUERDO A POLITICAS Y

NORMAS VIGENTES
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 3539396 - IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA
DE APRENDIZAJE: EMPRESA PECUARIA

10/06/26 22:19 Page 2 of 3



EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD, DE
ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR SISTEMA DE PRODUCCION DE ACUERDO CON INFORMACION DISPONIBLE Y CONOCIMIENTOS TECNICOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA LA EXPLOTACION, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
IMPLEMENTAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

SOCIALIZAR INFORMACION DE BIOSEGURIDAD SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR ACCIONES DE CUMPLIMIENTO DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EXPLOTACION, DE ACUERDO A POLITICAS Y
NORMAS VIGENTES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

04/06/2026 04/06/2026 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 8,00

INSTRUCTOR: ALEXANDER LOPEZ BRAVO

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

10/06/26 22:19 Page 3 of 3
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucion de la formacion.

Nombre del programa
de formacion:

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA
PECUARIA

Numero de ficha (ID):

3519511

Lugar:

CASETA COMUNAL - VEREDA LA YE

Municipio:

NECOCLI

Responsable:

ALEXANDER LOPEZ BRAVO

Tipo de programa:

INCLUSION SOCIAL

Evidencia fotografica del dia 01 del mes JUNIO del 2026:

s junio d jr’zoza 4:55p. m.
blaci'i)n victimay grupos étnicos en Uraba
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Evidencia fotografica del dia 03 del mes JUNIO del 2026:

% v

@ COMPLEJQ
AGROIND!

ANe REGIO

(e JUNo! 01040 Pl
ona’ ,mr acionVictimaygriuposietnicosieniranal
rinacion complementariatenielicursoxI MPLEMENTACIONIDEEPEANIDE BIOSEGURIDAD EN LA EN VIPRESAIPECUARIA#VEredallale

Evidencia fotografica del dia 05 del mes JUNIO del 2026:

viernes, 5 de junio de 2026 5:53 p. m.
Atencion a poblacion victima y grupos étnicos en Uraba
#Formacion complementaria en el curso: IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA #Vereda la Ye
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Evidencia fotografica del dia 10 del mes JUNIO del 2026:

miércoles, 10 de junio de/2026 4:40 p. m.
Atenciéna poblacion victima y grupos étnicos en Uraba
#Formacién complementaria en el curso: IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA #Vereda laYe.
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucion de la formacion.

Nombre del programa
de formacion:

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA
PECUARIA

Numero de ficha (ID):

3519511

Lugar:

CASETA COMUNAL — VEREDA LA CEIBITA

Municipio:

NECOCLI

Responsable:

ALEXANDER LOPEZ BRAVO

Tipo de programa:

INCLUSION SOCIAL

Evidencia fotografica del dia 02 del mes JUNIO del 2026:

IOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA #Vereda La Ceibita
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Evidencia fotografica del dia 04 del mes JUNIO del 2026:

£ e : : . & & ; m‘nnunumomslco
I ?’? AGROINDUSTRIAL. PECUARIO ¥ TURISTICO
juevesétl de junio de 2026 4:35 p. . 1 ] a A ‘ LT g T
Atencion a poblacion victima y grupos étnicos en Ura u :
#Formacion complementaria en ellcurso: IMPLEM ML ACI ),.,NU OSEGURIDADENFA'ENMPRESARECUAR

Evidencia fotografica del dia 09 del mes JUNIO del 2026:

9026/3:17 pfm.*
ctima y.grupos étnicos en Uraba ;
tarialenielicursot IMPLEMENTACION DEL PLAN<DE BIOSEGURIDA EN LA EMPRESA PECUARIA #Vereda La Ceibita:




SENA

Evidencia fotografica del dia 11 del mes JUNIO del 2026:
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documento, y les darz el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y prateccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gaste  Usuzro S nie: MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

Comprobante 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2026-05-21-9:47 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6726 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
% . N . < < i . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Numero: 164326 Fecha Registro: [2026-05-20 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 400.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 400.000,00 | Saldo x Obligar: 400.000,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de 5 3 "
Ciudadania I 1086358394 | Razon Sacial: IALEXANDER LOPEZ BRAVO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 88534806731 Banco: ]BANCOLOMBIA SA. [ Tipo: [Anorro Estado: ]Acﬁva
ORDENADOR DEL GASTO g ‘
5 = 5 " SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: ! 70530872 | Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: |AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

\dentificacién: Fecha de Genera Vidticos: si Num. Solicitudde | gg756 | Ngmero: |coM 88226 Tipo: SOLICITUD  |Fecha:  |2026-05-20

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PARA EL TRABAJO EN
950410 COMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA
TECNOLOGICO INSERCION LABORAL - VALOR
AGROINDUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION' VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - [COMPETENCIAS PARA LA . z
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION

VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO

FORZADO POR EL CONFLICTO

ARMADO A NIVEL NACIONAL

400.000,00 0,00
Total: 400.000,00 0,00 400.000,00 400.000,00
Objeto: SOLICITUD DE COMISION N° 88226-IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA COD 73320377. DIAS 2-4-9-11-16-18, 3-5-10-17-19, 23-25-30 DE JUNIO DE 2026, NECOCLI-VDA LA CEIBITA-VDA LA YE-VDA
aeie: ALTO DEL ROSARIO-NECOCLI
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-05-22 400.000,00 400.000,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF

Pagna 39 de 46 )3/



Documento de Autorizacidn, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comisién al Interior def Pais

Usuario que Genera Reporie:

Unidad ¢ Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Ge

MHcdiazm
36-02-00-005-

950410

acién Reporte:

CARLOS ANDRES DIAZ MESA

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

miércoles, 20 de mayo de 2026

Comisidon Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

e ceis 88226 . 2026-05-20 4. o Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
it i
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut/Rech. 2026-05-20 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Termestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos - /
Consecutivo CDP 6726 Dependencia Solicitante 950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
= C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
:EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION ViCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL
3. S aayl AT % Permocta |Porcentaje R
Tipo y Namero.de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°- ‘e . f Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a A P
Nombire, Documento Cargo. Estado Comision Comisién QOrigen Destino Dias lg:::'“:_:g: Pemacta: | Tatal dias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje _pagar Objeto de la Camisldn por Tercero
IMPARTIR FORMACION
p COMPLEMENTARIA COD 73320377,
DIAS 2-4-9-11-16-18, 3-5-10-17-19, 23
28 4.737.497,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00 25-30 DE JUNIO DE 2026, NECOCLI-
VDA LA CEIBITA-VDA LA YE-VDA
ALTO DEL ROSARIO-NECOCLI
ANTIOQUIA/ ANTIOQUIA /
2026-06-02 2026-06-30 NECOCLI NECOCU! 28 No 0
CONTRATIS
ALEXANDER . on |TA .
LOPEZ BRAVO CC: 1086358394 INSTRUCTO Autorizada
R
ANTIOQUIA/ SAN - ANTIOQUIA /
2026-06-30 2026-06-30 URABA NEGOCLI 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 400.000,00 400.000,00
i , 4 OBJETO DE LA COMISION »
IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA COD 73320377, DIAS 2-4-9-11-16-18, 3-5-10-17-19, 23-25-30 DE JUNIO DE 2026, NECOCLI-VDA LA CEIBITA-VDA LA YE-VDA ALTO DEL ROSARIO-NECOCLI
T DR Y
[MINISTERIO DE HACIENDA crebrio?ustico : ORDENADOR DEL GASTO I
- Sarial del cei 1566035420378378625
Y CREDITO PUBLICO Entidad; MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/05/20 16:32:06 -05:00
- o § . . Pagina 1 de 2
Este documento se encuentra firnado digitalmente de acuerdo a los fineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el onginal de este documento se encuentra en formato electronico y goza de y no Los
certificados digitales de firma del presenie documento se han emitido per una entidad de cerlificacion digital Abierta de confianza.




Nagion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
Ordenacién de Pago Comisidn al Interior del Pais

Unidad ¢ Subunidad gque Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

miércoles, 20 de mayo de 2026

Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: I"" lCargo: e
- Firma Responsable
Verificado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ lFecha Verificacion: 20/05/2026 16:31:57
Firmado digitaimente por:
ombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Cédula de ciudadania: 70530872
a2 Usuario SIIF: MHcdiazm
5‘333%{35] 20/05/2026 4:32:16 p. m.
i Pagina 2 de 2
Este documento se encuentra firnado digitalmente de acuerdo a los fineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanlo, el original de este se a en formato el y goza de icidad, integridad y no repudiacion. Los

cenificados diaitales de firma del oresente documento se han emilido oor una entidad de certificacién diaital Abierta de confianza,




Piblica

@ .
SENA Versién: 05

.7/\‘;: Cédigo:

GTH-F-090

l:l Publica Clasificada D Publica Reservada l:l

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA it

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ALEXANDER LOPEZ BRAVO Tipo: c.c No. 1086358394
CO1,PCCNTR FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO § 2026 1 12
Ne :9111363 ANO I DEL CONTRATO ‘
. Prestar temporalmente serviclos personales para impartir formacién C en las redes de ‘en el programa de atencion a
OBJETO CONTRACTUAL poblacién victimas y grupos dinlcos en Uraba, modalidad presenclal en el Complejo Tecnolégico Pecuarlo y Turistico.
DIRECCION GENERAL/ Aritlodiila DEPENDENCIA/ Complejo Tecnol6glco Agroindustrial, Pecuarlo y
REGIONAL q CENTRO Turlstico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
CARLOS ANDRES DIAZ MESA SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movllizacién) s e CARGD ®
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
M PEREA CASTRO COORDINADOR ACADEMICO
DEL CONTRATO OSMANJDSUE CARGO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA NECOCLI - LA CEIBITA - LA YE - ALTO ROSARIO - NECOCLI
DIRECCION GENERAL/ P — DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldglico Agroindustrial, Pecuarlo y
REGIONAL 9 CENTRO Turlstico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
ENTIDAD O COORDINACION ACADEMICA
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antioquia CONTACTO 3218290282
: PROGRAMA! PECIAI
CIUDAD/PAIS EMPRESA: 0G| S ESPECIALES
FECHA INICIO DEL
. |FECHA FIN DESPLAZAMIENT!
DESPLAZAMIENTO 2 | JUNIO I 2026. ECHA ENTO | 30 JUNIO 2026
OBJETIVO DEL Impartir formaclon complementaria en los cursos de: IPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA
DESPLAZAMIENTO PECUARIA.CODIGO: 73320377, CDP6726
OBLIGACIONES DEL CONTRATO
i Orientar la Formacién Profesional Integral como un proceso educativo tedrico-practico y desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la
necesidad del serviclo y la programacidn establecida en los procesos formativos del centro de formacidn.
3 Particlpar en la programacién y ejecucién del proceso de Induccién de aprendices de formacidn titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y
gestlonar |a anulacién de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de .
3 Realizar las demds actlvidades aslgnadas por el supervisor del contrato que tengan relacidn con la especialidad del programa de formaclén y el objeto
contractual,
DA
ACTIVIDADES ( (Deberd contener Informacién detallada de las tareas a reallzar dfa a dfa)
D 0 2 [ wunio | 2026
Desplazamlento ruta de ida: NECOCLI - VEREDA LA CEIBITA
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
02,04,09, | HORA:01:30 PM |DESPLAZAMIENTO DE IDA NECOCLI - VEREDA LA CEIBITA
11, 16,18 HORA: 02:00 PM Impartir formaclon complementaria en los cursos de; IPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA
DEJUNIO T PECUARIA.CODIGO: 73320377,
DEL2026 | HoRa;06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO VEREDA LA CEIBITA - NECOCLI
a2 | WUNIO | 20%
Actividades a ejecutar:
03,05,10, | HORA: 12:30 PM |DESPLAZAMIENTO DE IDA NECOCLI - VEREDA LA YE
17,19 DE HORA: 02:00 PM Impartir formacion complementaria en los cursos de: IPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA
JUNIO DEL U PECUARIA.CODIGO: 73320377,
2026 | HoRA:06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO VEREDA LA YE - NECOCLI
D JUNIO [ 2026 |
Actividades a ejecutar:
23, 25,30 HORA: 12:30 PM DESPLAZAMIENTO DE IDA NECOCLI - VEREDA EL ALTO ROSARIO
, 25, -
DE JUNIO HORA: 02:00 PM Impartir formacion complementaria en los cursos de: IPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA
DEL 2026 PECUARIA.CODIGO: 73320377.
HORA: 06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO VEREDA EL ALTO ROSARIO - NECOCLI
D 30 JUNIO I 2026
Medlo de transporte: aéreo, terrestre, fluvial; TERRESTRE

Se liquldan gastfls de |ranspoye Intermunicipal por valor de: $400,000

FIRMA ORD% IOR.DE GASYO: FIRM})SUPERVISOH DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

Dar—~ 728y

Numwnh\dus; Mlos ANDN‘DIAZ Nombres y Apellidos; OSMAN JOSUE PEREA CASTRO A
MESA

l

PP E

Cargo: § DIRE(‘VYI (E) Cargo; COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos: ALEXANDER LOPEZ BRAVO

GTH-F-090 V.05




INUIVIDRE UEL LUNIRATID AL

ALEXANUEKR LUPEL BHAVU

| Codigo Centro: | 950

410

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

1086358394

] ; Fecha de elaboracién: I

6/1/2026

En desarrollo de la comisién No, _6372/6_durante los dfas__DEL 04°AL 28_del mes de‘MAVO_de_ZOZS_se informa que en los tramos detallados a continuacién, fue
necesarlo utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

CHA

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO

VALOR PAGADO

04,06, 08, 11, 13 DE MAYO

MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

DEL 200 NECOCLI - CORREGIMIENTO LAS CHANGAS MOTO TAXI 200,000
OO IE A To DENAYD NECOCLI - VEREDAD EL LECHUGAL MOTO TAXI 200,000
Rl A NECOCLI - VEREDAD LA CEIBITA MOTO TAXI 180,000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 580,000

Para efectos |egales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

‘ Este formato aplica. tnicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no'se cuenta con transporte formal,

Tenl en cuenta las certificaciones suscritas por el isi y su jefe i di se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
o
Nombre completo: ALEXANDER LOPEZ BRAVO __ [Nombre I OSMAN JOSUE PEREACASTRO  |Nombre | CARLOS ANDAES DIAZ MESA
Numero de Contrato: 9111363 - 2026 Cargo: SUPERVISOR DE CONTRATO  |Cargo: suBD RE) ]
Firma: Ao b S S Firmar Lhﬁw\?eich Firma: / /" ,/i/
- ' S

~



CIUDAD Y FECHA: APARTADO 01 DE JUNIO DEL 2026

PRESENTADO A: CARLOS ANDRES DIAZ MESA —SUBDIRECTORA (E) COMPLEJO TECNOLOGICO,
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO.

ORDEN DE VIAJE [\IC)‘ FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
63726 ' 04-05-2026 /»-"""" 28-05-2026 (
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
NECOCLI — VEREDA LAS ANTIOQUIA/ COMPLEJO TECNOLOGICO NECOCLI
CHANGAS - NECOCLI AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA
PECUARIA. CODIGO: 73320377

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Elaborar el croquis del sistema de produccion pecuaria que satisfaga la exigencia Biosanitaria,
Seguridad industrial, salud

2. ocupacional y ambiental cumpliendo con la normatividad vigente.

3. Implementar el uso de los protocolos de bioseguridad y salud animal segun la normatividad
vigente.

4. Reconocer instalaciones y areas afines a la produccion pecuaria.

5. Identificar los protocolos establecidos en la empresa pecuaria.

6. Identificar los sistemas productivos pecuarios.

7. Identificar los riesgos biolégicos, fisicos, quimicos en la empresa pecuaria

8. Ubicar la demarcacion y sefializacion en la empresa pecuaria segun la normatividad vigente.

9. Verificar los protocolos de limpieza, desinfeccidn e higienizacion en la empresa pecuaria.

10. Utilizar los elementos de proteccion personal segun las actividades realizadas en la empresa
pecuaria.

11. Manejar las instalaciones, equipos, herramientas y accesorios segln protocolos establecidos.

12. Implementar principios de salud publica, seguridad industrial y medio ambiente.

13. Registrar la informacion y reporta la novedad segun protocolo establecido en la empresa
pecuaria.

14. Generar documento cumpliendo con parametro técnico y protocolos establecidos por la
empresa.,

15. Socializar informacion de Bioseguridad segln protocolos establecidos en la empresa pecuaria.

16. Consultar informacién técnica relacionada con Bioseguridad.

RESULTADOS:

1. VERIFICAR ACCIONES DE CUMPLIMIENTO DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA
EXPLOTACION, DE ACUERDO A POLITICAS Y NORMAS VIGENTES

2. DISENAR PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA LA EXPLOTACION, DE ACUERDO A LA
NORMATIVIDAD

3. SOCIALIZAR INFORMACION DE BIOSEGURIDAD SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS
Y NORMATIVIDAD

4. IMPLEMENTAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
NORMATIVIDAD

5. CARACTERIZAR SISTEMA DE PRODUCCION DE ACUERDO CON INFORMACION
DISPONIBLE Y CONOCIMIENTOS TECNICOS.

GTH-F-087 V.02




©
SENA

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. LISTADOS DE ASISTENCIA
2. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. TRABAJO EN EQUIPOS ALEXANDER LOPEZ BRAVO MAYO
2. ELABORACION DE ALEXANDER LOPEZ BRAVO MAYO
CONCENTRADO ORGANICO
ARTESANAL
3. ELABORACION DE ALEXANDER LOPEZ BRAVO MAYO
CARTOGRAFIA DE LA FINCA
CONCLUSIONES:
1. SE LOGRO A SATISFACCION LOS NIVELES ESPERADOS
2. SE CONCLUYE DE MANERA SATISFACTORIA EL CURSO
_ DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
ALEXANDER LOPEZ BRAVO

%)
/L\‘r Aciu t\ «y J/[\!)J\ e U /~~)'” Ve

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

FIRMA

COORDINADOR ACADEMICO

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Qam —~ P{ﬁea

GTH-F-087 V.02




Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Fecha y Hora Sistema:

c

MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ
36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y

TURISTICO-ANTIOQUIA
2026-04-22-5:04 p. m.

N

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO s

Con base en el CDP No: 6726 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

G o % . = = ; . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Namero: 128326 Fecha Registro: |2026-04-22 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 580.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 580.000,00| Saldo x Obligar: 580.000,00
: TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de . . .
Ciudadania 1086358394 | Razon Social: ALEXANDER LOPEZ BRAVO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA : - S
Numero: | 88534806731] Banco: [BancOLOMBIA S A, [Tipe: | Anorro Estado: _ |Activa
= i ORDENADOR DEL GASTO : : 2 -
i i6n- . ) SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
{dentificacién: ’ 70530872 | Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: IAGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
. A Fecha de T @ Num. Solicitud de B . . . -04-
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: Si Comisién: 63726 Numero: |COM 63726 Tipo: ISOLICITUD Fecha: IZOZS 04-22
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
“DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO ° SITUAC.
C-3602-1300-11-20305C-3602031-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL. TRABAJO EN
950410 COMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA
TECNOLOGICO INSERCION LABORAL - VALOR
AGROINDUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacioén 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - [COMPETENCIAS PARA LA .,
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION
VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO
ARMADO A NIVEL NACIONAL
580.000,00 0,00
Total: 580.000,00 0,00 580.000,00 580.000,00
Obijeto: SOLICITUD DE COMISION N* 63726-IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA COD 73320377 ID POR CREAR. DIAS 4-6-8-11-13, 5-7-12-14-15, 19-21-26-28 DE MAYQ DE 2026, NECOCLI-VDA LAS CHANGAS-
jelo: VDA EL LECHUGAL-VDA LA CEIBITA-NECOCLI
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2026-04-24 580.000,00 580.000,00 [ NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
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Documento de Autorizacién: Reconocimiento y Usuario que Genera Reparie: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Ordenacion de Pago Comisién al interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacién Reporte:  martes, 21 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

ici isié 63726 ;s 2026-04-21 s Autorizad Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comisién No. zada J
Fecha Solicitud Estado/de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisi6n Servicio Fecha Aut/ Rech. 2026-04-21 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Termestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
: CDP de viaticos , .
Consecutivo CDP |6726 Dependencia Solicitante |950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
= C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
. FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO

FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL

Tipo y Numero de Fecha Inicial | Fechafinal | Dpto./Municipio | Dpto./Municipio | . |Permocta |Porcentaje Base de Valor Vit Valor Total | Valor Gast Valor total O S
Nombre C Inic a fir . pio | Dpto. / Municipio A = . ase /alor Viatico alor Tof alor Gastos alor total a
Documento anae, &t?d° Comisién Comisién Origen Destino Dias lgg::::: Femactas jTotaldias Liquidacidn Diario Vidticos de Viaje pagar Objeto de.1a Comision.pos-Tercero
IMPARTIR FORMACION
COMPLEMENTARIA COD 73320377
ID POR CREAR, DIAS 4-6-8-11-13, 5-
24 4.737.497,00 0,00 0,00 580.000.00 580.000.00 7-12-14-15, 19-21-26-28 DE MAYO DE
2026, NECOCLI-VDA LAS CHANGAS-
VDA EL LECHUGAL-VDA LA
CEIBITA-NECOCLI
ANTIOQUIA / ANTIOQUIA /
2026-05-04 2026-05-28 NECOCL) NECOGL) 24 No 0
CONTRATIS
ALEXANDER . - .
LOPEZ BRAVO CC: 1086358394 INSTRUCTO Autorizada
R
ANTIOQUIA / ANTIOQUIA /
2026-05-28 2026-05-28 NECOCU NEGOCLI 0 No 0
Totales Solicitud de Comisién 0,00 580.000,00 580.000,00

;  OBJETO DE LA COMISION 4 4 :
IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA COD 73320377 ID POR CREAR, DIAS 4-6-8-11-13, 5-7-12-14-15, 19-21-26-28 DE MAYO DE 2026, NECOCLI-VDA LAS CHANGAS-VDA EL LECHUGAL-VDA LA CEIBITA-NECOCLI

AT TGTATAETE por MINTS TERID DE FACTE
MINISTERIO DE HACIENDA arzgnio’r;uaucoﬁ“mum“m o ORDENADOR DEL GASTO
C C :
Y CREDITO PUBLICO Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/04/21 16:38:39 -05:00
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Eslg documepl_a se encuenira fimnado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este se en fomato
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA
: Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad ¢ Subunidad que Genera 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
{E’ﬁﬁ Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
. TURISTICO-ANTIOQUIA
Fechay Hora Generacién Reporte:  martes, 21 de abril de 2026

Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA

- VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: l'" ICargo: =
Firma Responsable
r\/eriﬁcado Por: ]NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ |Fecha Verificacion: 21/04/2026 16:38:31

Este documenlo se encuentra firnado digitalmenle de acuerdo a los lineamienlos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanlo, el original de este

certificados diaitales de firma del oresenle documento se han emitido por una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.

| Firmado digitalmente por:

Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Cédula de ciudadania: 70530872
Usuario SiIF: MHcdiazm

Eiiggigﬂ 21/04/2026 4:38:49 p. m.
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S EE IO Version: 05
;Jy\k ) Codigo:
£ GTH-F-090
PROCESO

) d GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

O

Publica Clasificada Publica Reservada

Péblica \:} D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA A8 ¥
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ALEXANDER LOPEZ BRAVO Tipo: c.C, No, 1086358394

: CO1,PCCNTR FECHA VENCIMIENTO . .

ONTRATO i 2026 i1l 12 2026
£ No 9111363 T Alo I DEL CONTRATO ‘ :

" Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacién C en las redes de en el programa de atenclén a
OBJETO CONTRACTUAL; poblacién victimas y grupos étnicos en Urabd, modalldad presenclal en el Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Tur(stico.
DIRECCION GENERAL/ Aritisil DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoléglco Agroindustrial, Pecuario y
a
REGIONAL nhed CENTRO Turfstico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
CARLOS ANDRES DIAZ MESA ARGO SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movilizacién) 0 CAR ®
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
OSMAN JOSUE PEREA CASTRO COORDINADOR ACADEMICO
DEL CONTRATO CARGO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA NECOCLI - LAS CHANGAS - NECOCLI / NECOCLI - EL LECHUGAL - NECOCLI / NECOCLI - LA CEIBITA - NECOCLI
DIRECCION GENERAL/ Antlogui DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldglco Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL quia CENTRO Turfstico
alljz?g{’:’;;:;’?xi:::rdso o Antloguia ENTIDAD O COORDINACION ACADEMICA CONTAGTO 3218290282
: PROGRAMAS ESPECIALES
CIUDAD/PAIS EMPRESA
FECHA INICIO DEL
PLAZAMIENTO

DESPLAZAMIENTO aq ‘ MAYO 2026 |FECHAFIN DES | 28 MAYO 2026
OBJETIVO DEL Impartir formacion complementaria en los cursos de: IPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA
DESPLAZAMIENTO PECUARIA.CODIGO: 73320377. (CDP 6726)

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

i Orientar la Formacién Profesional Integral como un proceso educativo tedrico-prdctico y desarrollar |as actividades contractuales de acuerdo con la
necesidad del servicio y la programacién establecida en los procesos formativos del centro de formacién.
) Participar en |a programacién y ejecucidn del proceso de Induccidn de aprendices de formacion titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y
gestionar la anulacién de Ia matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
3 Reallzar las demds actividades asignadas por el supervisor del contrato que tengan relacién con la especialidad del programa de formacién y el objeto
contractual.
A DA
ACTIVIDADES ( (Deberd c Informacién detallada de las tareas a reallzar dla a dfa)
Dia Inicio 4 [_mavo [ 202
Desplazamiento ruta de Ida: NECOCLI - VEREDA LAS CHANGAS
Medlo de transporte: aéreo, terrestre, fluvial; TERRESTRE
= 7 Actividades a ejecutar:
0& 06, QB: HORA: 01:30 PM |DESPLAZAMIENTO DE IDA NECOCLI - VEREDA LAS CHANGAS
1‘1, 13 DE TMpartr formacion complementaria en 105 cursos de: IPLEMENTACION DEC PTAN UE BIUSEGURIDAD EN TA EMPRESA |
MAYO DEL HORA: 02:00PM |5 ri1apia conign: 73320377
2026 HORA: 06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO VEREDA LAS CHANGAS - NECOCLI
Dia 4 mavo | 2026 |
I Actividades a ejecutar:
Il ¥
05, 07,12 HORA: 12;:30 PM |DESPLAZAMIENTO DE IDA NECOCLI - VEREDA EL LECHUGAL
14,15 DE Tmpartir formacion complementaria en 165 cursos ge: IPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN TA EMPRESA
mavo peL | HORA:0Z:00PM |pe ey npin conigo: 73320377
2026 HORA: 06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO VEREDA EL LECHUGAL - NECOCLI
Dia A MaYo | 2026 |
/ Actividades a ejecutar:
19, Z'fr zg, HORA: 12:30 PM |DESPLAZAMIENTO DE IDA NECOCLI - VEREDA LA CEIBITA
28 DE Tmpartir formacion complementaria en 108 ¢ H
MAYO DEL HORA:02:00 PM PECUARIA CODIGO: 73320377
2026 HORA: 06:00 PM | DESPLAZAMIENTO DE REGRESO VEREDA LA CEIBITA - NECOCLI

Dia Fin 28 MAYO | 2026

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

iObservaciones:

Se liquidan gastos de transp

e terynlclpal por valor de: $580.000

FIRMA ORDENADOR DE 0: /_/ FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
Yy Y | ~—
Yo~ Pextn L
Nombres y Apellighs/CARLOS ANDRES DIAZ Nombres y Apellidos; OSMAN JOSUE PEREA CASTRO /\( ‘l i ) Vrave
MESA Hragga st fuips il = .
Cargo: SUB?“?bR (E) \ Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos: ALEXANDER LOPEZ BRAVO
v

GTH-F-090 V.05



Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucion de la formacion.

Nombre del programa
de formacion:

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA
PECUARIA

Numero de ficha (ID):

3486233

Lugar:

CASETA COMUNAL — VEREDA LAS CHANGAS

Municipio:

NECOCLI

Responsable:

ALEXANDER LOPEZ BRAVO

Tipo de programa:

INCLUSION SOCIAL

Evidencia fotogréfica del dia 04 del mes MAYO del 2026:
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SENA

Evidencia fotografica del dia 06 del mes MAYO del 2026:
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Evidencia fotografica del dia 11 del mes MAYO del 2026:




Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucion de la formacion.

Nombre del programa | IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA
de formacion: PECUARIA

Numero de ficha (ID): | 3486226

Lugar: CASETA COMUNAL — VEREDA EL LECHUGAL
Municipio: NECOCLI

Responsable: ALEXANDER LOPEZ BRAVO

Tipo de programa: INCLUSION SOCIAL

Evidencia fotografica del dia 05 del mes MAYO del 2026:




SERNA

Evidencia fotografica del dia 07 del mes MAYO del 2026:

. A
COMPLLD TEC
AGHOINDUHR
REGIONAL




Evidencia fotografica del dia 14 del mes MAYO del 2026:

P

TACION DEL: PLAN.DE BICSEGURID




Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucidn de la formacién.

Nombre del programa
de formacion:

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA
PECUARIA

Numero de ficha (ID):

3519511

Lugar:

CASETA COMUNAL — VEREDA LA CEIBITA

Municipio:

NECOCLI

Responsable:

ALEXANDER LOPEZ BRAVO

Tipo de programa:

INCLUSION SOCIAL

Evidencia fotogréfica del dia 19 del mes MAYO del 2026:




SERNA

Evidencia fotografica del dia 21 del mes MAYO del 2026:




Evidencia fotografica del dia 28 del mes MAYO del 2026:
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacnonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos persona
documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con'lz Ley 1581 de 2012, Froteccion oe Daros Personaies, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de 10s Gal0s DErsenaias Que i@ SNCURNITEn AIMACSNacas 2n este
documento, y ies daZ €l tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos persai
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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