COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA.
PROCESO MC-01 2026

Por la cual se realiza la aceptacion de la oferta presentada por el proponente, CRISALLTEX SA. , identificado
con Nit- 816007113-6, derivado del proceso de Invitacion Pablica No. MC-01 2026 adelantado a través de la
modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, cuyo objeto es Contratar Adquisicion de dotaciones de vestuario y
calzado de labor para los funcionarios del Ministerio de Trabajo de la Direccién Territorial:  Oficina Especial de
Barrancabermeja.

EL MINISTERIO DEL TRABAJO-DIRECCION OFICINA ESPECIAL BARRANCABERMEJA —
Directora Territorial Oficina Especial Barrancabermeja, que tienen delegada la ordenacién del
gasto -, en ejercicio de las atribuciones conferidas en la Constitucidon Nacional, la Ley 80 de
1993; la Ley 1150 de 2007; el Decreto 2025 de 2009, el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 el
Decreto Reglamentario No. 0734 de 2012,en desarrollo de las funciones administrativas, y,

CONSIDERANDO

Que la Direccion Oficina Especial Barrancabermeja requiere Contratar Adquisicién de
dotaciones de vestuario y calzado de labor para los funcionarios del Ministerio de Trabajo de
la Direccion Territorial: Oficina Especial de Barrancabermeja.

Que conforme a las necesidades del Ministerio del Trabajo, de acuerdo con el analisis
realizado por el Director de Oficina Especial Barrancabermeja y atendiendo a la cuantia y
naturaleza del servicio a contratar, se hizo necesario iniciar la contratacion a través del proceso
de Seleccion de Minima Cuantia mediante la Invitacion Publica No. MC-01 de 2026, para
ejecutar el siguiente objeto Contratar “Contratar Adquisicion de dotaciones de vestuario y
calzado de labor para las funcionarias del Ministerio de Trabajo de la Direccion Territorial:
Oficina Especial de Barrancabermeja.”, contando con un presupuesto oficial de SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS PESOS M/LEGAL ($ 7.463.600,00).
INCLUIDO IVA y los demas impuestos que se generan por la presente contratacion.

Que para adelantar el presente proceso de seleccion el Ministerio del Trabajo-Direccién Oficina
Especial Barrancabermeja, cuenta con el amparo presupuestal mediante el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal

Nidmero: 526

Fecha: 2025-06-04

Valor: $ 7.463.600,00

Concepto: A-02-02-01-002-008 DOTACION (PRENDAS DE

VESTIR Y CALZADO)
i ‘

Que acogidos a los principios y procedimientos establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
del 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto Reglamentario No. 0734 de 2012, el 21 de Julio de
2024 se realiz6 la correspondiente publicacion del proceso de Seleccion de Minima Cuantia
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mediante Invitacion Publica No. 001 de 2026, a través de la pagina electrénica del Portal Unico
de Contratacién www.colombiacompra.gov.co, (en adelante SECOP Il) medio por el cual se
informé a todos los interesados sobre el proceso de contratacién, su objeto y condiciones
generales de participacion, informacién contenida en la Invitacion Publica conforme lo ordena

la Ley.

Que dentro del plazo para presentar ofertas conforme a la Invitacién Publica No. 01 de 2024,
esto es el 19 de julio de 2024, se presentaron las siguientes propuestas en orden de llegada:
uniones temporales conforme a lo ordenado por el Paragrafo 3 del Articulo 3.5.4 del Decreto No. 01510 de 2013 ast:

PROPUESTAS PROPONENTE VALOR OFERTADO FECHA

1 CRISALLTEX S.A. 7.462.800.00 28/05/2026

El dia 28 de mayo de 2026, se realizd por parte Ministerio del Trabajo—Direccion Oficinas
Especial Barrancabermeja la evaluacion de las propuestas, verificandose los requisitos
habilitantes del proponente con el precio mas bajo, conforme a lo ordenado por el Paragrafo 3
del Articulo 3.5.4 del Decreto 0734 del 2012.

Que los resultados de la verificacion de los requisitos habilitantes se encuentran en el Informe
de Evaluacién publicado el 25 de junio de 2026 en el SECOP I, en donde se concluyé lo que
se relaciona a continuacion:

El Ministerio del Trabajo-Direccion Oficina Especial Barrancabermeja, procedié a la
verificacion de los requisitos habilitantes de los estudios previos de este proceso de seleccion
Invitacion Publica MC- 01 de 2026, conforme a lo ordenado por el Paragrafo 3 del Articulo 3.5.4
del Decreto 0734 del 2012 asi:

No REQUISITOS HABILITANTES CUMPLE
‘ ‘ ~ o ' Si | No | N/A*
1 | Propuesta Econdmica X
2 | Carta de presentacion de la propuesta X
3 | Cedula de Ciudadania X
4 | Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria) X
5 | Certificado de Antecedentes Disciplinarios X
(Procuraduria)
6 | Certificado de existencia y representacion de la Camara | x
de Comercio
7 | Documento de la Constitucion del Consorcio 6 Unién X
Temporal
8 | Certificado de Pagos al Sistema de Seguridad Social y X
Aportes Parafiscales
9 | Acreditacién de la Experiencia X
10 | Registro Unico Tributario X
*N/A
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Que la Director de la Oficina Especial Barrancabermeja, recomienda como ordenador del gasto
aceptar la oferta originada del presente proceso de seleccion MC- 01 de 2025 cuyo objeto
consiste en “Contratar Adquisicién de dotaciones de vestuario y calzado de labor para los
funcionarios del Ministerio de Trabajo de la Direccién Territorial:  Oficina Especial de
Barrancabermeja”, presentada por el proponente, CRISALLTEX SA. , identificado con Nit-
816007113-6, teniendo en cuenta que brinda el menor precio, se ajusta a las condiciones del
mercado y satisface la necesidad descrita por el Ministerio del Trabajo—Direccién Oficinas
Especial Barrancabermeja en los estudios previos de este proceso de seleccién y en la
invitacion pablica, ademas cumple con los requisitos habilitantes, conforme a lo dispuesto por
el Decreto 0734 del 2012, por valor total de $ 7.462.800.00, IVA incluido, para un plazo de
ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2026.

Que de conformidad con el Articulo 3.5.4 del Decreto 0734 del 2012, la comunicacién de
aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con base
en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal. Adicional a lo anterior el oferente en
su oferta aceptd el contenido obligacional fijado en la presente resolucion.

Que el Ministerio del Trabajo- Oficina Especial Barrancabermeja, efectud las publicaciones de
los documentos correspondientes a la etapa precontractual en el SECOP Il de conformidad con
el art. 8 del Decreto N° 2474 de 2008, dentro del cronograma establecido en la Invitacién Pablica
y/o adendas, respetando para tal efecto los principios y procedimientos establecidos en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto Reglamentario No. 0734 de
2012.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVE:

PRIMERO. ACEPTAR la oferta originada del presente proceso de seleccion No. MC-01 2025
adelantado mediante la modalidad de Seleccién de Minima Cuantia, cuyo objeto consiste en
contratar “Contratar la Adquisicion de dotaciones de vestuario y calzado de labor para las
funcionarias del Ministerio de Trabajo Oficina Especial de Barrancabermeja”, presentada por
el proponente, CRISALLTEX SA. , identificado con Nit- 816007113-6, teniendo en cuenta que
brinda el menor precio, se ajusta a las condiciones del mercado y satisface la necesidad
descrita por el Ministerio del Trabajo—Direccién Territorial Oficina Especial Barrancabermeja”,
por un valor de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($ 7.462.800.00), IVA incluido, para un plazo hasta el 31 de
diciembre de 2026.

SEGUNDQO. Con la presente aceptacion de la oferta presentada por el proponente,
CRISALLTEX SA. , identificado con Nit- 816007113-6, EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir con todas las obligaciones que a continuacion se sefialan, asi como las estipuladas en
los estudios previos, la invitacién publica del presente proceso de seleccion y en la oferta
presentada y sus anexos:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: Contratar la Adquisicion de dotaciones de vestuario y
calzado de labor para los funcionarios del Ministerio de Trabajo Oficina Especial de
Barrancabermeja, asi:

1. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
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Femenino 3 9
MASCULINO 1 3
TOTAL DE ORDENES DE ENTREGA 12

CLAUSULA SEGUNDA.- ALCANCE DEL OBJETO: Seleccionar en

Trabajo

igualdad de

oportunidades a quienes ofrezcan las condiciones mas favorables para Contratar Contratar la
Adquisicion de dotaciones de vestuario y calzado de labor para las funcionarias del Ministerio
de Trabajo Oficina Especial de Barrancabermeja”, de acuerdo a la siguiente distribucion:

Blusa y
Pantalon-
Clima Calido

colores.

lusa sport y de moda, o blusa formal manga larga
0 manga sisa, o camiseta tipo polo, y un jean clasico
o pantalén de moda variedad de disefios, tallas y

ITEM No.2 CALZADO DAMA

Calzado formal: 100% en cuero natural, suela
9 Calzado para | antideslizante, plantilla completa, forrado
Dama completamente, tacén a escoger, en diferentes
disefios, tallas y colores.
DOTACION PARA CABALLERO

Vestido para Vestido compuesto de: pantalon y chaqueta, pafio liviano 55% lana y 45% poliester, forro
Caballero completo en chaqueta, variedad de disefios, tallas y colores.
Camisa Mezcla de poliéster y algodon, manga larga con pufio, cuello para corbata, variedad de
disefios, tallas y colores.
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Corbata Poliéster seda 6 poliéster politwil resistente a arrugas y forrada, variedad de disefios y
colores.
CALZADO CABALLERO

Calzado para Calzado formal: 100%'e‘n cuero natural, plantilla completa, suela antidéé!izéhie, fbrrkadbyiextil
Caballero absorbente, en diferentes disefios, tallas y colores.

CINTURONES PARA DAMAS

Cinturones en cuero y/o en cuerilla material sintético de alta duracion

CINTURONES PARA CABALLEROS

i CINTURONES | Cinturones en cuerb Y/o en cuerillé material sintético de alta duracion

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo de lo
estipulado en las clausulas precedentes, el contratista manifiesta conocer perfectamente la
naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que le son inherentes, los plazos y
costos requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad
y ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de
1993 y demas normas concordantes y los convenidos en el contrato, EIl CONTRATISTA se
obliga especialmente con el Ministerio del Trabajo—Direccion Oficinas Especial
Barrancabermeja a: 1) Cumplir con el objeto del contrato, en los términos y condiciones
establecidos, de conformidad con lo estipulado en esta comunicacién de la aceptacion de la
oferta, en la invitaciéon publica, las adendas y aclaraciones expedidas al mismo y la oferta
presentada por el CONTRATISTA. 2) Suministrar los bienes y servicios en los términos y plazos
ofertados. 3) Informar al Ministerio del Trabajo—Direccién Oficinas Especial Barrancabermeja
por intermedio del supervisor contractual de cualquier situaciéon que altere o pueda alterar la
debida ejecucidon del contrato. 4) Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la
legalizaciéon y ejecucién del contrato, de conformidad con la normatividad que rige la materia.
5) Diligenciar al momento de la firma del contrato, el formulario beneficiario/cuenta, en el cual
informara el niUmero de la cuenta corriente o de ahorros y la entidad bancaria en donde pueda
consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre y con el NIT del
CONTRATISTA. 6) Asegurar y suministrar por su cuenta y riesgo los bienes y servicios
contratados en la calidad, cantidad y lugar estipulado; 7) Acatar las 6rdenes, instrucciones e
indicaciones que le imparta el supervisor del contrato; 8) No aceptar presiones o amenazas de
quienes actuen por fuera de la ley y comunicar oportunamente al Ministerio del Trabajo —
Direccién Oficinas Especial Barrancabermeja y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so
pena de que EL Ministerio del Trabajo— Direccion Oficinas Especial Barrancabermeja declare
la caducidad del contrato; 9) Acreditar afiliacidn a salud, pensién segun lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003 y Decreto 510 de 2003. 10) El contratista
manifiesta de manera clara y expresa su intencién de no afiliarse al sistema general de riesgos
profesionales, por lo que no es obligatoria su acreditacién. 11) Allegar dentro de los cinco (5)
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dias habiles siguientes a la firma del contrato los documentos y garantias requeridos para la
cumplida iniciacion del contrato. 12) Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del
contrato. 13) Las demas que se sefialen en la Ley para este tipo de contratos o las establecidas
en la invitacion, estudios previos y en la oferta presentada por EL CONTRATISTAYy las que se
deriven de su naturaleza.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.- Ademas de las obligaciones
y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes y los convenidos en el contrato, El CONTRATANTE se obliga especialmente a:
1) Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir
cabalmente el pago de los elementos que el contratista haya suministrado a ésta con base en
el contrato. 2) Pagar en forma oportuna de conformidad al contrato.

CLAUSULA QUINTA.- VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO. El plazo de
ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual el CONTRATISTA se compromete a suministrar a
entera satisfaccion del Ministerio del Trabajo — Direccion Oficinas Especial Barrancabermeja
los bienes objeto del contrato, sera de 5 meses , contados a partir de la fecha del acta de inicio,
sin exceder el 31 de diciembre de 2024. La vigencia del contrato sera hasta el 31 de diciembre
de 2024. PARAGRAFO 1. Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario venza en
dia inhabil, se entendera que dicho plazo vence el dia habil inmediatamente siguiente. No se
concederan prérrogas salvo causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
comprobadas, o cuando el Ministerio del Trabajo-Direccion Oficina Especial Barrancabermeja
lo considere necesario. Las circunstancias que impidan la ejecucién oportuna del objeto del
contrato, deberan ser comunicadas por escrito y en forma inmediata al supervisor para que se
adopte la decision sobre el particular. A falta de prérroga y ante el incumplimiento del objeto del
contrato, el Ministerio del Trabajo-Direccion Oficinas Especial Barrancabermeja procedera a
hacer efectivas las sanciones establecidas en el contrato. PARAGRAFO 2. El plazo de
ejecucion no podra suspenderse, a menos que se presenten circunstancias de fuerza mayor,
caso fortuito, hecho de un tercero o una orden de la administracién; sélo de manera excepcional
podran considerarse otros eventos de suspension en el plazo. Este hecho, previo concepto del
supervisor, se hara constar en acta que suscribiran el CONTRATISTA y el supervisor; en la
misma se consignaran clara y detalladamente las razones de la suspension y el plazo de la
misma, asi como la obligacion del CONTRATISTA de prorrogar la vigencia de la garantia tnica
por un término igual al de la suspension. El tiempo de suspension no se computara para los
efectos del plazo pactado y éste se desplazard automaticamente durante el tiempo de
suspension. Cuando se reanude el contrato, se elaborara un acta por quienes firmaron la de
suspensioén. De igual forma, EL CONTRATISTA se obliga a informar tal evento a la Compaifiia
Aseguradora para efectos de la suspension de la vigencia de la garantia Gnica que ampara el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo.

CLAUSULA SEXTA.- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El valor total del
contrato asciende a la suma de: SIETE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($ 7.462.800.00), IVA y demas impuestos, tasas, retenciones y
contribuciones gue se causen por el hecho de su celebracién, ejecucion y liquidacion. 4.284.000

El Ministerio del Trabajo, cancelara al contratista de conformidad con el valor, en un unico pago
contra entrega de los bienes y prestacion de los servicios, previa certificacién de cumplimiento
expedida por el supervisor del contrato e ingreso del mismo al almacén del Ministerio de
Trabajo-Direccién Oficina Especial Barrancabermeja. En todo caso, los pagos estaran sujetos

a los desembolsos de la Direccidon del Tesoro Nacional y a la correspondiente programacion
del PAC.
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PARAGRAFO 1.: En el valor pactado en esta clausula se entienden incluidos los costos
directos e indirectos que ocasione la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 2.: El contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segtn sea
el caso, constancia de pago de aportes a la seguridad social y deméas documentos sefialados
en la presente clausula. La no presentacion de estos documentos o su presentacion
extemporanea exonera al Ministerio del Trabajo — Direccién Oficina Especial Barrancabermeja
del pago de intereses moratorios

CLAUSULA SEPTIMA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL. El valor del Contrato se cancelara
con cargo a la vigencia fiscal 2024; contemplados en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 526 de 2026-05-13.

CLAUSULA OCTAVA.- SUPERVISION. La vigilancia, seguimiento y verificacién técnica,
juridica, administrativa y contable de la ejecucion y cumplimiento del contrato por parte del
CONTRATANTE sera ejercida por la Director Territorial 0 a quien delegue, y sus funciones
seran en especial las siguientes: 1) Efectuar control general sobre la debida ejecucién del
contrato. 2) Impartir las instrucciones y efectuar las recomendaciones necesarias para el
desarrollo exitoso del proyecto. 3) Comunicar con la debida antelacién al contratante, las
circunstancias que pudieran poner en riesgo la ejecuciéon del contrato, efectuando las
consideraciones indispensables y necesarias para adoptar las medidas que correspondan. 4)
Adelantar la verificacion documental de la ejecucion del contrato. 5) Velar por el adecuado
cumplimiento del objeto contractual dentro del plazo y efectuar el seguimiento permanente a
las metas pactadas, informando en forma inmediata al CONTRATANTE, de cualquier demora
o incumplimiento. 6) Allegar inmediatamente a la carpeta del contrato que reposa en la Oficina
Asesora Juridica, toda la documentacién original que se genere en relacién con el contrato, una
vez se suscriba y reciba dicha documentacion. 7) Efectuar dentro del término establecido en el
contrato, la liquidacion, previa verificaciéon de la forma y términos pactados en el mismo. En
todo caso, el supervisor respondera por el recibo a satisfaccion de los servicios objeto de este
contrato y no podra exonerar al CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes
contractuales pactados. 8) Entregar al CONTRATISTA la informacién, documentacion, y demas
elementos necesarios para la ejecucién del contrato y coordinar lo necesario con la misma
finalidad; 9) Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus partes, para lo cual debe requerir
el efectivo y oportuno desarrollo de las actividades sefialadas a El CONTRATISTA; 10) Estudiar
y recomendar los cambios sustanciales que se consideren convenientes o necesarios para el
logro de los objetivos del contrato y presentarlos oportunamente a consideracion del
CONTRATANTE; 11) Emitir concepto previo sobre la suspension, reiniciacion, modificacion,
interpretacion del contrato, terminacién por mutuo acuerdo, imposicion de sanciones y, en
general, en todos los eventos que impliquen la modificaciéon de las condiciones y términos
contractuales, suscritos por las partes del contrato; 12) Controlar y comprobar la calidad de los
servicios suministrados para efecto del pago y dar Visto Bueno o rechazar los informes
presentados por el CONTRATISTA, en el evento en que no correspondan a la actividad. 13)
Velar por el soporte presupuestal del contrato y la vigencia de las garantias y exigir al
CONTRATISTA su extension o ampliaciéon cuando ello se requiera; solicitar las adiciones,
suspensiones y modificaciones del contrato cuando ello sea necesario para su continuidad; 14)
Suscribir las actas y documentos relacionados con la ejecucién del contrato que sean
necesarios y coordinar su tramite; 15) Comprobar que durante la vigencia del contrato el
CONTRATISTA de cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 50 de la ley 789 de 2002 vy, en
caso contrario, informar en forma inmediata al CONTRATANTE, para adoptar las adopcién de
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medidas y la imposicién de las sanciones que correspondan, conforme al articulo 1° de la ley
828 de 2003; 16) Las demas necesarias para la cumplida ejecucion del contrato.
PARAGRAFO - Las aprobaciones que imparta el supervisor, no relevan al CONTRATISTA de
ninguna de las responsabilidades contraidas por razon de este contrato.

CLAUSULA NOVENA.- GARANTIA EL CONTRATISTA prestara garantias segun estudios
previos tal como se sefiala a continuacion expedida por una Compariia de Seguros legalmente
autorizada por la Superintendencia Financiera dentro del tiempo establecido segln el pliego de
requisitos, contra los siguientes eventos y cuantias:

SOBREEL VIGENCIA
AMPARO %
0 VALOR
Término de ejecucién del contrato y seis (6)
. Del contrato ,
Cumplimiento del Contrato 25 meses mas
Calidad y correcto funcionamiento bel contrato Término de ejecucién del contrato y seis (6)
. 20 meses mas
de los bienes

PARAGRAFO PRIMERO. CONDICIONES GENERALES. El articulo 15 del Decreto 4828 de
2008 regulé las condiciones generales de las polizas que garantizan obligaciones, sefialando
que en desarrollo del inciso 2.° del articulo 7.° de la Ley 1150 de 2007,

CLAUSULA DECIMA.- INDEMNIDAD. Actuando de conformidad a lo dispuesto por el articulo
6° del Decreto 4828 de 2008 modificado por el articulo 1° del decreto 931 de 2009 sera
obligacién del contratista mantener indemne al CONTRATANTE, libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Sélo en
eventos de fuerza mayor o caso fortuito, las partes podran suspender la ejecucion del contrato.
Este hecho, previo concepto del supervisor, se hard constar en acta que suscribiran el
CONTRATISTA Yy el supervisor; en la misma se consignaran clara y detalladamente las razones
de la suspension y el plazo de la misma, asi como la obligacién del CONTRATISTA de prorrogar
la vigencia de la garantia Gnica por un término igual al de la suspensién. El término de
suspensién no se computara para efectos del plazo extintivo. Expirado el plazo de la
suspension, el contrato se reiniciara dejando constancia del hecho en el acta correspondiente,
la cual se diligenciara en la misma forma que el acta de suspension.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CESION. El Contratista no podra ceder en todo o en parte
el contrato, sin previa autorizacion escrita del CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Si se presenta algun
hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte
de manera grave y directa la ejecucion del contrato, y evidencie que puede conducir a su
paralizacién, el CONTRATANTE, previo concepto no vinculante del supervisor, requerira al
CONTRATISTA para que cese el incumplimiento y le sefialara un plazo perentorio de dos (2)
dias habiles, para que cumpla lo pactado. Expirado el mismo sin que el CONTRATISTA haya
cesado el incumplimiento o lo haya justificado debidamente, el CONTRATANTE podra declarar
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la caducidad mediante resolucién motivada y ordenara su liquidacién en el estado en que se
encuentre. La caducidad se regira por lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes. El CONTRATANTE también declarara la caducidad en presencia
de cualquiera de las causales establecidas en el art. 90 de la ley 418 de 1997 modificado por
el articulo 31 de la ley 782 de 2002, en las circunstancias previstas en el tltimo inciso del art.
5° de la ley 80 de 1993, en el art. 61 de la ley 610 de 2000, en el art. 1° de la ley 828 de 2003,
o en los casos de incumplimiento de la obligacién de prorrogar la garantia constituida, y en todo
otro evento en que la ley lo disponga. Ejecutoriada la resolucién de caducidad conforme a la
Ley, el CONTRATANTE hara efectiva la garantia Gnica de cumplimiento, las multas impuestas
pendientes de pago y la clausula penal pecuniaria estipulada. La declaratoria de caducidad no
impedira que el CONTRATANTE continte inmediatamente la ejecucién del objeto contratado,
bien sea a través del garante o de otro contratista, a quien a su vez se le podra declarar la
caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La declaracion de la caducidad no dara lugar a la
indemnizacién del CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en el Estatuto General de Contratacién y sélo tendra derecho a que se le reconozcan
y paguen las labores ejecutadas a satisfaccion del CONTRATANTE. La declaratoria de
caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS. En caso de
declaratoria de incumplimiento de sus obligaciones, el CONTRATISTA pagara al
CONTRATANTE, a titulo de sancién pecuniaria y sin necesidad de requerimientos judiciales o
extrajudiciales, una suma igual al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. En caso de
incumplimiento parcial el Ministerio del Trabajo— Direccion Oficinas Especial Barrancabermeja
podra imponer multas sucesivas hasta por el 5% del valor del contrato. El valor de la clausula
penal y las multas podran cobrarse de acuerdo a los mecanismos previstos por el articulo 17
de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO UNICO. El procedimiento para la imposicién de multas
o clausula penal pecuniaria, se adelantara con plena aplicaciéon del derecho al debido proceso
(art. 29 de la Constitucién nacional) y en concordancia con lo dispuesto en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011, para lo cual una vez constatado por el supervisor del contrato, que el
CONTRATISTA ha incurrido o estd incurriendo en una o varias de las causales de
incumplimiento, pondra en forma inmediata en conocimiento de aquel el hecho y lo requerira
por escrito, para que dentro del término que se le senale, proceda a dar las explicaciones que
correspondan y adelante las actividades que le permitan conjurar la situacion que lo puso en
condiciones de apremio, so pena de proceder a aplicar las sanciones a que hubiere lugar.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PROPIEDAD DE LOS ESTUDIOS. Seran de propiedad del
CONTRATANTE los resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes,
conceptos y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. EIl CONTRATISTA no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion
previa, expresa y escrita del CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - ELEMENTOS DEVOLUTIVOS. Los elementos devolutivos que
el CONTRATANTE suministre al CONTRATISTA, lo mismo que aquellos que sean adquiridos
con cargo al contrato, de ser el caso, deberan ser reintegrados al CONTRATANTE a la
terminacion del contrato o cuando éste los solicite, en el mismo estado en que los recibid, salvo
el deterioro normal causado por el uso legitimo. El valor de cualquier faltante que se presente
a la terminacién de los servicios serd descontado de las partidas que le adeude el
CONTRATANTE al CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - AUSENCIA DE RELACION LABORAL. El contrato no
genera relacion laboral alguna entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA y en consecuencia
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tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningtn tipo de emolumentos distintos al valor
acordado en la clausula séptima.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El contratista
manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la suscripcion del
contrato, que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad e
impedimento previstas en la ley y especificamente en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,
asi como en el articulo 122 de la Constitucién Politica, modificado por el Acto Legislativo
Numero 01 de julio 14 de 2009, y concordantes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - INTERPRETACION DEL CONTRATO. Si durante la
ejecucion del contrato surgen discrepancias entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA
sobre la interpretacion de algunas de sus estipulaciones que puedan conducir a la paralizacion
o afectacion grave del servicio que se pretende satisfacer con el contrato, y no se logra acuerdo
sobre su entendimiento, el CONTRATANTE lo interpretaréd unilateralmente en acto
debidamente motivado, el cual sera susceptible del recurso de reposicion. En todo caso, la
interpretacion del contrato requerira el concepto técnico previo no vinculante del supervisor.

CLAUSULA VIGESIMA.- MODIFICACION DEL CONTRATO. Si durante la ejecucion y para
evitar la paralizacién o la afectacion grave del servicio que se pretende satisfacer con él, fuere
necesario introducirle variaciones al contrato y las partes no llegaren a un acuerdo, el
CONTRATANTE lo modificara unilateralmente, mediante acto debidamente motivado
susceptible del recurso de reposicion, pudiendo adicionar o suprimir servicios. En todo caso, la
modificacion se sujetara a las siguientes reglas: no podra modificarse el objeto general del
contrato ni prorrogarse su plazo, si estuviere vencido, so pretexto de la modificacion; ésta sdlo
procede por cambio de las circunstancias existentes al momento de celebrar el contrato; la
naturaleza y el fin del contrato no pueden modificarse y tampoco los elementos esenciales del
contrato no pueden ser variados. PARAGRAFO PRIMERO. En los eventos que la necesidad
del servicio justifique la ampliacién del término de ejecucién, el plazo de este contrato podra
prorrogarse por mayor duracion dentro del marco legal que lo regula. PARAGRAFO
SEGUNDO. El valor total de las adiciones en valor que se convengan por razones plenamente
justificadas, no podra exceder el cincuenta por ciento (50%) del valor originalmente pactado.
PARAGRAFO TERCERO. Los contratos adicionales relacionados con el plazo quedaran
perfeccionados una vez suscritos; cuando se trate de adiciones en valor, para su ejecucion
requerira, ademas, el registro presupuestal. En ambos eventos, sera requisito indispensable
para que pueda iniciarse la ejecucion del contrato modificatorio, ademas de su
perfeccionamiento, la aprobacién de la adicion y/o prérroga de la garantia Gnica. Asi mismo, el
CONTRATISTA debera acreditar el pago del impuesto de timbre y demas impuestos, tasas o
contribuciones ordenados por las normas pertinentes aplicables. Cualquier otra modificacion
del contrato que no afecte su valor o su plazo, también debera acordarse por las partes en el
contrato modificatorio correspondiente, quedando su perfeccionamiento, ejecucion y demas
requisitos, sujeto a lo pactado en esta clausula. PARAGRAFO CUARTO. Toda adicion o
modificacion del contrato requerira concepto previo no vinculante del supervisor. PARAGRAFO
QUINTO. El CONTRATISTA acreditard al CONTRATANTE el cumplimiento de los requisitos
exigidos en esta clausula en el término que éste senale. PARAGRAFO SEXTO. Si las
modificaciones alteran el valor del contrato en un veinte por ciento (20%) o mas del valor inicial,
el CONTRATISTA podréa renunciar a su ejecucion. En este evento, se ordenara la liquidacion
del contrato y la entidad adoptara de manera inmediata las medidas que fueren necesarias para
garantizar la terminacién del objeto del mismo.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- TERMINACION DEL CONTRATO. Ademas de los
eventos previstos por el articulo 17 de la ley 80 de 1993, el CONTRATANTE dispondra la
terminacién anticipada del contrato, mediante acto debidamente motivado susceptible del
recurso de reposicion, en caso de incumplimiento de los requisitos de celebracion y de
ejecucion del contrato, cuando la ley no disponga otra medida, en los contemplados por los
numerales 1, 2'y 4 del articulo 44 de la ley 80 de 1993, y en todo otro evento establecido por la
ley. PARAGRAFO UNICO. Cuando la terminacion del contrato sea resultado del acuerdo de
las partes, requerird el concepto previo no vinculante del supervisor y no dara lugar al
reconocimiento de compensaciones e indemnizaciones. Se entendera en todo caso, que el
CONTRATISTA, renuncia expresamente con la suscripcién del contrato a cualquier
reclamacion posterior.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. Las controversias que surjan durante la ejecucion del objeto contractual,
se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliacién
previstos en la ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o adicionen.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO. La liquidaciéon del
contrato se realizara de acuerdo con lo previsto en el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, articulo
11 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 136 del Cadigo Contencioso Administrativo, y dentro de
los seis (6) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucién, para lo cual el supervisor
preparara y suscribira el acta correspondiente. En esta etapa las partes acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran, ademas,
los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacién se exigira al
CONTRATISTA la extensién o ampliacion, si es del caso, de la garantia para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- LIQUIDACION UNILATERAL. Si el CONTRATISTA no se
presenta a la liquidacién o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma dentro
del plazo establecido en la clausula anterior, la liquidacion sera practicada directa y
unilateralmente por la entidad y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible del
recurso de reposicién.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION DEL
CONTRATO. Para la liquidacion debera disponerse, cuando menos, de los siguientes
documentos: 1. Copia del contrato y sus modificaciones. 2. Copia de las actas e informes que
hacen parte del contrato. 3. Relacién de los pagos hechos al CONTRATISTA. 4. Vigencia de la
garantia Unica de cumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integrante
de éste contrato los siguientes documentos: a) Estudios previos; b) Certificado de disponibilidad
presupuestal que ampara este compromiso. c) Certificado de Plan de Compras. d) La Propuesta
del CONTRATISTA y todos los documentos anexos para su celebracién, la invitacion publica,
junto a la comunicacién de aceptacion de la oferta. E) Las actas y demas documentos
emanados de las partes durante la ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO. El contrato se perfecciona con la presentacion de la oferta y
su correspondiente aceptacion mediante la presente resolucién de comunicacién de aceptacién
de la misma; las cuales constituyen el contrato-. Para su ejecucién se requiere: 1. El registro
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presupuestal, 2. La aprobacién de la garantia nica de cumplimiento que el CONTRATANTE a
través de la Oficina Asesora Juridica, impartira luego de la presentacion de la poliza
correspondiente por el CONTRATISTA. PARAGRAFO UNICO. Si el CONTRATISTA no
presenta los documentos pactados para dar inicio a la ejecucion del contrato, una vez suscrito
por el CONTRATISTA, dentro de los plazos indicados, el CONTRATANTE podra dar por
terminado unilateralmente el mismo, pudiendo el CONTRATANTE suscribir nuevo contrato con

otra persona, ante la vigencia de la necesidad del servicio.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- OTROS REQUISITOS DEL CONTRATO. Este contrato
requiere, (en caso de tratarse de un contrato superior al 10% de la menor cuantia, conforme al
articulo 84 del Dcto. 2474 de 2008) y la cancelacién de los impuestos, tasas y contribuciones
ordenados por las normas pertinentes aplicables, requisitos que se entenderan cumplidos con
la entrega de las constancias de pago respectivas, lo cual debera efectuar el CONTRATISTA
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato. El
incumplimiento de estos requisitos no impedira la ejecucion del contrato pero ocasionara la
imposicién de sanciones por el CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA.- DOMICILIO CONTRACTUAL. El domicilio contractual
sera el Ministerio del Trabajo — Direccién Oficinas Especial Barrancabermeja ubicada en la
calle 59 No 27-35 Barrio Galan- Barrancabermeja. Segundo. Publiquese la presente
Resolucion en la pagina electronica del Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co, (SECOP 1II), con la cual el proponente seleccionado
CRISALLTEX SA. identificado con Nit- 816007113-6 quedara informado de la aceptacion de su
oferta.

Tercero. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Cuarto. Contra la presente resolucién no procede recurso alguno.

Dada en Barrancabermeja, a mayo 28 de 2026

D

ON VERA LARA

Director Oficina Especial Barrancabermeja
Ministerio de Trabajo

elaboré: luis e.
Revisd/aprobé: Jeferson V.
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