MUNICIPIO DE BARBOSA Usuario Pago:

BECHAVAR
2247

NIT 830980445-7
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-02390
Fecha de Pago: 04-06-2026 Estado; PAGADO

PAGADO A: GOMEZ CARMONA JESSICA |Id: 1035232261

DESCRIPCIGN: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
DEL MUNICIPIO DE BARBOSA, PARA LAASISTENCIAY SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA PROMOCION Y FACILITACION DEL ACCESO AL EMPLEQ DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDC EN LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEQ DEL MUNICIPIO.

Otros:
Tipo Pago Doc. Ref. : CUENTA DE COBRC N° 4 Acta Parcial #:4
PGNOR ’
Vir Bruto: 3.100,000.00 Vir Deducc.: 186,000.00 ViIr Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  2,914,000.00
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco ~ Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor
7 BANCOLOMBIA 07-651-809040-54 TRANSFERENCIA GOMEZ CARMONA JESSICA Id: 103562 $2,914,000.00
Total: $2,914,000.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
| Descripcion [ vir.Base || valor | Descripcidn [ vir. Base Valor |
beestampro cULTLUIS TEMDAZOWY [ 2 ][ $3,100,000] $62,000 53ESTAM FROADULTO MAYOR (4.0%) |[ 4 |[  $3,100,000 $124,000
TOTAL Deducibles: $186,000.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
r BERTHA NUBJA ECHAVARRIA MORALES

AUXILIAR ADMINISTRATIVA BENEFICIARIO

r—ed-2028
o

"ALCALDIA BARBOSA - BEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA" d

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL - CAM

Direccidn: CALLE 15 N 14 - 48 Teléfono: 4548300 Fax: 4063014 Nit: 890980445-7 Correo Electrbnico:
alcaldia@barbosa.gov.co




MUNICIPIO DE BARBOSA Usuario Ordend

JRAMIRE

NIT 890980445-7 /
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-2247 Fecha/Estado
Comprobante: 24 : 24 EGR.CONTRAT.SERVIC-PROFESIONALES-TECNICO: 04/06/2026 ORDENAI

TIPQ PAGQ:  Pago Parcial Contratacion CONTRATQ: C0.175
PAGADO A: GOMEZ CARMONA JESSICA ,|d: 1035232261

DESCRIPCION:PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION PARA LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE BARBOSA, PARA LAASISTENCIA Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON
LA PROMOCION Y FACILITACION DEL ACCESQ AL EMPLEQ DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA
AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DEL MUNICIPIO.

Doc. Ref. : CUENTA DE COBRO N° 4 Acta Parcial #:4

Vir Bruto:  3,100,000.00 Vir Deducc.: 186,000.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  2,814,000.00
TReserva I 7 REGISTRO PRESUPUESTAL
COP || CRP Fondo  |Depen. || Cadigo | Descripcién [ vir. x Cédigo |
0 ] ' 2.3.2.02.02.008.06.005:2024050790054 FORTALECIMIENTO  GESTION
288 281 1 Ll 13101 EMPRESARIAL Y ORIENTAGION OCUPACIONAL $3.100,000.00,
TOTAL: $3,100,000.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcion Vir. Base || Valor | Descripcién || vir.Base || Valor
b2 E5TAM PRO CULT LuIs TEJADA 2.0%) || 2 $3,100,000 $62,000 53.ESTAM PRO ADULTO MAYOR (4.0%} | 4 $3,100,000; $124,000
TOTAL Deducibles: $186,000.00  TOTAL no Deducibles: $0.00
DETALLE DE CUENTAS CONTABLE Page 1 of 1 o

[ Cédige ] Descripcién ][ valor Debito ! Valor Crédito |

4.1.10.01.04.01 ESTAMPILLA PROCULTURA 62,000.00

41.10.01.04.03 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 70% AAM 124,000.00

2.4.01,02 PROYECTOS DE INVERSION 2,914,000.00

5.5.07.06 DLLO COMUNITASIGNAC BIENES-SERVICIOS 3,100,000.00
3,100,000.00 3,100,000.00
"JQ-I-J' - H
JULIETH ALESANDRA RAMIREZ VALENCIA YHAN MAURICIO GOMEZ ARDILA J
ELABORO TECNICO REVISO TESORERO GENERAL

"ALCALDIA BARBOSA - DEPARTAMENTO DE ANTIQQUIA"

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL - CAM

Direccidn: CALLE 15 N 14 - 48 Teléfono; 4548300 Fax: 4063014 Nit: 880980445-7 Correo Electrdnico:
alcaldia@barbosa.gov.co




CUENTA DE COBRO No.

MUNICIPIO DE BARBOSA ANTIOQUIA

NIT. 890,980,445-7

DEBE A:
NOMBRE
CONTRATISTA JESSICA GOMEZ CARMONA /
EMAIL jessicagomezc23@gmail.com
N° DOCUMENTOC
IDENTIDAD 1035232261 COTIZANTE S.5. A FONDO DE PENSION | ]|
/
N° CELULAR 3188955943 PERIODO 1 MAYQ A 30 MAYO DE 2626 ”

Prestacion de servicios de apoyo a la gestién para la Direccidn de Bienestar Social del Municipio de
Barbosa, para la asistencia y seguimiento de las actividades relacionadas con la promocién y
facilitacion del acceso al empleo de acuerdo con lo establecido en la Agencia Publica de Empleo del

OBJETO
municipio.
/
NUMERO DE
CONCEPTO DEL INGRESO CONTRATO | VALORMES | VALCR EN LETRAS
Honorarios / . '
Servicios Servicios 164 / 3.100.00¢/ ~ TRES MILLONES CIEN MIL PESOS /
X Técnicos
Profesionales
ANO VALOR
[ SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE 2026 $ 1.750.905

CALCULC APORTES OBLIGATORIOS A SEGURIDAD SOCIAL (SALUD,

PENSION Y ARL)

Favor realizar consignacion a la Cuenta Bancaria No.

Se firmaen;

BARBOSA ANTIOQUIA

Cobro

Planiil Solicitud CONCEPTO IBC 5 COTIZACION| VALOR APORTE

anilaypagosal g | agones  |[NO|  [Aporte obligatorio a PENSION

d
Seguridad Soclal Cuentas I}FC (16,0%) Minimo /6:50.905‘ 16,0% 280.145
Soricitud * z -

Aportes Fondo NO Certificado de NO Aporte(:zb g‘,g:)t:n?:i::ALUD { 1.750.9?4 12.5% 218.863

de pensiones Dependientes : ks

" ; P Apories a Riesgos Laborales | 1.750/805 0,522% 9.140
Manifiesto bajo la gravedad de Juramento que TOTAL APORTES OBLIGATORIOS 508.148
an el soporte adjunte, he incluido como base
de seguridad social el 40% de los ingresos de
esta cuenta de cobro.
“TiPO DE CUENTA

[ 65119129324

AHORROS

,alos

Cuenta de Cobro. Version Ocho

30 DE MAYW{E 2026

W

FIRMA DEL CONTRATISTA

C.C. No.

1035232261

—
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 INFORME DE EJECUCION PARCIAL 4
SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA E INCLUSION SOCIAL
ALCALDIA DE BARBOSA
NOMBRE DEL CONTRATISTA JESSICA GOMEZ CARMONA -
NUMERO DEL CONTRATO 164.- 2026 v
FECHA DE INICIO 01de Febrerode 2026 .~
PLAZO 4 MESES P '
Prestacion de servicios de apoyo a la gestién para la Direccion de
Bienestar Social del Municipio de Barbosa, para la asistencia ¥
OBJETQ sequimienfo de las actividades relacionadas con la promocion y
facilitacion del acceso al empleo de acuerdo con lo establecido en
la Agencia Piblica de Empleo del municipio. '
VALOR DEL CONTRATO DOCE MILLONES,CUATROCi ENTOS MIL {$12.400.000). /
SUPERVISOR MAURICIO DE /Jé,SUS CUARTAZ AGUDELO
NUMERO DE PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL BATTN64T L

'DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS -

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS EN EL PERIODO INFORMADO -
Se realizd la induccion y orientacién a los oferentes
scbre el manejo de la plataforma del Servicie Publico
de Empleo, con el fin de que efectuaran el
autorregistro de su hoja de vida y la auto postulacion
a las vacantes acordes con su perfil, fortaleciendo asi

# OBLIGACIONES CONTRACTUALES EVIDENCIA

Apoyar y facilitar el acceso a los
oferentes a las herramientas y servicios
de los programas de empleo,
proporcionando  instrucciones  claras
sobre los primeros pasos en el proceso,
tales como el registro v las vacantes
disponibles.

sus oportunidades laborales a través del portal
www serviciodeemples.gov.co

Es importante aclarar que actualmente no se cuenta
con la Resolucion vigente para operar como Agencia
Piblica de Empleo, debido al vencimiento del plazo
establecido. No obstante, se continia brindando
orientacion y acompafiamiento a los oferentes en sus
procesos de basqueda de empleo,

Se atendieron 70 oferentes a través de la oficina de
empleo y del correo electrénico.

Anexo N*1,
Registro  fotogréfico,
pantaliazo auto
postulacion

Apovyar la coordinacion y la recepcion de
documentacion; Gestionar la recepcion
inicial de documentos y hojas de vida de
los oferentes, asegurando que toda la
documentacion requerida sea entregada
conforme a los protocoles de los
programas de empleo.

Se brindé atencion a los oferentes en las modalidades
vitual, telefonica y presencial en e Centro de
Atencion de la Oficina de Empleo, dando
cumplimiento al-protocolo establecido para el registro
de usuarios y la postulapjéh avacantes.

Anexo N°2,
Pantallazo plataforma.

Apoyar en la clasificacién y organizacion
de la informacion de los oferentes, con
el objetivo de que los datos sean
correctamente gesticnades en las bases
de datos establecidas, sin duplicar el
trabajo del profesional encargado.

Se brindd apoyo en la actualizacién de la informacién
de los oferentes en la base de datos, incorporando
(nicamente los datos fallanies y estrictamente
necesarics para mantener la informacion completa y
aclualizada. -

Anexo N°3,
Listados de asistencia,

e




DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

~ DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS EN EL PERIODO INFORMADO

EVIDENCIA

Apoyar y entender las consultas basicas
de los oferentes sobre los programas de
empleo, derivando los casos mas
complejos al personal responsable de la
gestion del programa.

Se atiende a todo oferente que se acerca a la Oficina
de Empleo, asi como a quienes se comunican via

telefonica o por comeo electrénico, brindandoles

informacion clara y oportuna scbre las vacantes
disponibles que se ajusten a su perfil,

Anexo N°4,
Pantallazo correo.

Apoyar el seguimiente de plazos vy
fechas limite de los programas,
garanfizande que los oferentes se
registren y completen sus procesos en
los tiempos establecidos por las
direcirices de los planes.

+ Se publicaron las vacantes vigentes, indicando los
plazos establecidos para ia postulacion, con el fin de
que los oferentes tengan conocimiento oportuno de
las oportunidades disponibles.

+ Se difundid informacion sobre las vacantes
disponibles a través de medios electronicos v de
comunicacién, tales como emisora, WhalsApp,
Facebook, entre otros, con el propésito de ampliar su
alcance v facilitar el acceso a la informacion.

Anexo N°§,
Algunas Vacantes.

Apoyar en la gestion del flujo de
informacion interna relacionade con los
programas, coordinando entre las
diferentes areas involucradas para los
datos y las actividades programadas
fluyan de manera ordenada.

Se articuia trabajo con las demas dependencias de la
Administracion Municipal para socializar las diferentes
ofertas laborales, con el fin de clasificar el perfily la
idoneidad de cada aspirante, y asi identificar el sector
de la poblacion que se esta beneficiando.

» Atender las necesidades de [as empresas para

-cubrir [as vacantes disponibles, brindando

acompahamiento en el proceso de gestidn y remision
de candidatos. )
» Apayar la creacion y publicacién de nuevas ofertas
de empleo, garantizando el cumplimiento de los
lineamientos establecidos.

Anexo N°6, Pantallazo

Apoyar en la logistica de eventos
relacionados con la promocion de
empleo, incluyendo la preparacién de
espacios, materiales y la asistencia en
la coordinacidn de los parficipantes.

Mayo 21: Jornada de servicios para poblacién
migrante y victima.

Anexo N°7 Registro -
Fotografico

Apoyar en la preparacion de los
informes para el concejo municipal y la
rendicién publica de cuentas,

Este mes no se ha requerido informacién para la

elaboracién de informes dirigidos al Concejo.

N/A

Apoyar las demas actividades de la
Secretaria en cumplimiento del Plan de
Desarrollo "Barbosa Nos Une por la
Vida", cuando le sea requerido por el
supervisor del contrato.

Mayo 5: Apoye en la celebracion del dia del nifio en
la institucion educativa Rural el Tablazo Hatillo
Mayo 8: Participacion en encuentro de enfoque
diferencial dirigido a colectivo de mujeres con la
contraloria general de la nacion.

‘Mayo 12: Participacian en la capacitacion sobre el

acoso sexual con enfoque de género.
Mayo 12: Apoyo enla campafia “DiNo ala
Mendicidad" por [as calles del municipio.

Anexo N°8 Registro
Fotografico

PERIODO EJECUTADO:

Del 01 al 30 de Mayo de 2026~

VALOR DEL PERIODO:

Tres millones cien milpesos PESOS MIL (33'100.000)

Para constancia se firma en Barbosa el 30 del me?de Mayo de 2026.

JESSlca GOMEZ CARMONA

Contratista

C.C 1035232261
Teléfono; 3188955943
Correo: jessicagomezc23@gmail.com




EVIDENCIAS

Anexo N°1 Registro Fotografico

13/05/2026, 10:18:15
Canrrera 18, Barbosa

Anexo N°2 Pantallazo plataforma
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Anexo N°3 Listados de asistencia
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Anexo N°4 Pantallazo del correo

| ancodeemgleo@barbosa qov.co
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Anexo N°5 Algunas vacantes
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Anexo N°6 +Alencion a empresas en su necesidad de cubrir las vacantes disponibles
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PERFILES REQUERIDQS:

« Gioalfayudantes de construcaon
+ Asesor comercial con moto
+ Dperarios e progucuién
+ Auntiar de bodega
« Conductores C1-C2

Horarios de atencion:
Lumes Juves 300 mLa 12 00 pm
PHIpm a5 UIpm

vieries B 00am. a3 s pm.
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ACTA DE SUPERVISION DEL CONTRATO 164

— ALCALD(A DE —
BARBOSA
Cepariamanto de antioguis

£ 29 DE ENERO DE 2026.

Con el objeto de informar el avance realizado en la ejecucion del contrato 164 DE 29 DE ENERO
DE 2026, se presenta el Informe de Supervision del contrato de la referencia, con fundamento
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas
normas que regulan la materia, mediante los siguientes componentes: '

DATOS GENERALES

deficiente o a mejorar?

ya /

, 7 v
PERIODO A QUE - ﬂ/
CORRESPONDE EL INFORME | O | @ /) 20 | A 30| 05 /2026
¢Se reporta algiin desempeiio | g, NO X

/

PORCENTAJE DE EJECUCION

7
100% /

1. DATOS DEL SUPERVISORIINTERVENTOR

[

B
TS AN

NOMBRE DE LA SUPERVISOR

MAURICIO DE JESUS CUARTAS AGUDELO

SECRETARiA DE PARTICIPACION CIUDADADANA E

DEPENDENCIA . !INCLUSION SOCIALT.
CARGO \SECRETARIO DE:PARTICIPACION CIUDADADANA E
INCLUSION SOCIAL
.
LOCALIDAD SARBOBAANTIOOUIA

2. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO E INTERVENIDO

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE BARBOSA ANTIOQUIA

CONTRATISTA:

JESSICA GOMEZ CARMONA

CEDULA DE CIUDADANIA

1.035.232.261

REPRESENTANTE LEGAL:

Juan David Rojas Agudelo

CEDULA DEL REPRESENTANTE
LEGAL:

70.142.186

Centro Administrativo Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Cédigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alcaldia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00




— ALCALDIADE -
BARBOSA

Tapariamants de Anticquis

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA LA DIRECCION DE BIENESTAR
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BARBOSA, PARA LA
ASISTENCIA Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES

OBJETO: RELACIONADAS CON LA  PROMOCION Y
FACILITACION DEL ACCESO AL EMPLEO DE
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA AGENCIA
PUBLICA DE EMPLEO DEL MUNICIPIO.
DOCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M.L.

VALOR INICIAL: ($12.400.000)

VALOR ADICIONES: N/A _

VALOR TOTAL DESPUES DE|DOCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M.L.

ADICIONES: ($12.400.000).

DURACION INICIAL:

Cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio, sin superar vigencia 2026

AMPLIACIONES:

N/A

DURACION DESPUES
AMPLIACIONES:

DE

Cuatro {4) meses, contados a partir de la suscripcién
del acta de inicio, sin superar vigencia 2026

FECHA DE INICIO:

01 DE FEBRERO DE 2026

FECHA DE TERMINACION;

30 DE MAYO DE 2026
*

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$12.400.000
AVl

3. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

¢ Cumplimiento final

del objeto y alcance del contrato: Ei contratista cumplio

satisfactoriamente el objeto y alcance del contrato.

Cumplimiento final de los requerimientos y especificaciones técnicas establecidas: El
contratista cumplié con las actividades del presente contrato de acuerdo con las actividades
presentadas con su propuesta aprobada por el municipio y las especificadas en el estudio
previo, bajo la supervision del contrato que en este caso estuvo a cargo de la Secretaria de
Participacién Ciudadana e Inclusion Social.

« Cumplimiento final de las obligaciones del contratista y del contratante establecidas
en el contrato: El contratista cumplié con las obligaciones generales necesarias para el
cumplimiento del objeto contractual, en especial las que se describieron en los Estudios

Previos.

+ Registro final de la entrega de productos e informes por parte del contratista: El
contratista realiza |a entrega de los soportes, mediante informe final de actividades, seguridad

Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alealdia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00




—— ALCALD[A DE  emom

BARBOSA

ri#ments de

social en original y en copia con su respectlva planilla correSpondlente al mes de MA O DE

2026, y cuenta de cobro. 40/
oo%//

« Porcentaje final de ejecucion fisica del contrato: El contrato se ejecuté en un 'Q
4, INFORME ADMINISTRATIVO:
Contiene:

» Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral. '

Total, pagado |

Cotisoion | ' Planila |Pagosaia| 188 | PagoaRL| 0 P

FEBRERO 83824579 | $218.900 | $280.200 | $9.200 $508.300

MARZO 83827757 | $218.900 | $280.200 | $9.200 $508.300

ABRIL 84216270 | $218.900 | $280.200 | $9.200 $508.300

MAYO 84771647/ | $218.900.-{*%$280.200 | $9.200 $508.300
S T

Para los contratos con persona Jur|d|ca se- reg|stran Ios datos de la Certificacion firmada por el
Revisor Fiscal de la Empresa o por ¢ el representante Legal respecto al pago de aportes al Sistema
de Segundad Social Integral y Paraflscales L Ty

z : ;*P
A 2
: Fechas de. cobertur?de Ia Relacidén de los datos: de quien
Fecha del- e . firma el documento (Firmado por
certificacion del pago realizado al . .
Documento \ , . el Revisor Fiscal o Representante
Sistema de Seguridad Social Integral
Legal) -
N/A N/A N/A

« Informe de las modificaciones realizadas al contrato, como: otrosies, adiciones,
ampliaciones, cambios de obra, suspensiones y reanudaciones, cesiones de contrato:
Al contrato 164 DE 28 DE ENERO DE 2026 no se le realizo ninguna modificacion

* Informe de [a relacion de designaciones temporales y/o Re designaciones de
supervision, tanto para el caso del contratista: Para el CONTRATO 164 DE 29 DE
ENERO DE 2026, se delegd la Supervision del contrato al sefior MAURICIO DE JESUS
CUARTAS 'AGUDELOQ, con numero de cédula 70.137.664 como SECRETARIO DE
'PARTICIPACION CIUDADANA E INCLUSION SOCIAL.

+ Informe de la materializacion de riesgos y su mitigacién: No se presenté ninguna
materializacién de riesgos y su mitigacion.

Centro Administrativo Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Cédigo Postal 051020
Calle 15 No. 15 - 48 | www.barbosa.gov.co | alcaldia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00




- — LD DE —
BARBOSA

Cépartameniz di Anticaula

s Evaluacién al contratista: Se anexa la evaluacion del contratista.

Criterios de Calificacion Puntaje
Excelente: Servicio que superd las expectativas de la contratacién ya que
fue ejecutado satisfactoriamente en un tiempo de duracién menor que el 100-81
establecido en el estudio previo, generando impacto a través del tiempo de
respuesta del servicio u obra requerido.
Bueno: Servicio que cumplié con los requisitos de contratacion. 80-71
Aceptable: Servicio que presentd fallas menores pero gue no afectaron la
calidad del mismo y la prestacion del servicio por parte de la Administracién 70-60
Municipal.
Regular: Servicio que presento fallas mayores y solucionables
oportunamente por el contratista para la prestacion de los servicios de la 58-30
Administracién Municipal.
Malo: Servicio que presenté fallas mayores y no solucionables por el 29-0
contratista.
Aspecto a Evaluar Calificacién
a. Cumplimiento del Objeto del Contrato: Es'recibir a entera satisfaccion
los servicios contratados durante el mes objeto de la supervision. 100
b. Cumplimiento de los plazos: Este criterio debe evaluarse de acuerdo
con el cumplimiento del contratista en los plazos definidos para la entrega de 100
los productos o actividades objeto de contrato.
c. Afiliacion y pago oportuno al Sistema de Seguridad Social Integral: El
contratista entrega los soportes del pago correspondiente al mes objeto de la 100
supervisién de manera integra.
d. Atiende de manera efectiva las quejas y reclamos y propende por dar
soluciones a las mismas. El contratista tiene una buena actitud ante las
sugerencias de mejora u observaciones que se hagan con el fin de mejorar 100
SUS Servicios.
Promedio 100

OBSERVACIONES:

» Informe de si el contrato fue auditado, por parte de los entes de control o por de la
Secretaria de Evaluacion y Control y sus resultados: El contrato no fue auditado por parte

de ningln ente de control.

Centro Administrativo Municipal | Bernarde Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Cédigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alcaldia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00




5. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Contiene:

5.1 PRESUPUESTO:

CONTRATO INICIAL

"FONDO | CODIGO O RUBRO No. | No. ~VALOR
- . PRESUPUESTAL ‘CDP| COMPROMISO | RESERVADO
PRESUPUESTAL o
005 2.3.2.02.02.008.06.005 288 281 $12.400.000
Indicar rubros presupuestales a afectar de ser necesario:
- cODIGO O RUBRO , 1 '
FOND?; PRESUPUESTAL f»FONch?eT-Q ,, VALOR
N/A N/A S - NIA N/A
Bk VAET.
£ J ! *k \3
No se presentaron cambios o reserva_ 'presupuestales al presente contrato.
W ’,-r ’ \, I ’ "F.\
5.2 EJECUCION PRESUPUESTAL ! A

_.CoM PROMISO JALOR s
PRESUPUESTA \ | TFACTURADO |25y UC
PR e V[ ety 1 | <5 BT ail s

01 24/02/2026 $3.100.000 | $9.300.000 25%

02 |20/03/2026 | $3.100.000 | $6.200.000 25%

281 $12.400.000
03 | 28/04/2026 | $3.100.000 | $3.100.000 25%
04 | 26/05/2026 | $3.100.000 $0 25%

Se autoriza realizar el CUARTO pago por valor TRES MILLONES CIEN MIL PESOS M/L

($3.100.000)

- Centro Administrativo Municipal | Bernardoe Jaramillo Sierra | NIT §90.280.445-7 | Cédigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alcaldia@barbosa.qov.co | 604 454 83 00




— ALCALDIADE —-

BARBOS

Decartamanto g8 Antiogquin

+ Resumen de la ejecucion de los recursos:

Valor del Contrato $12.400.000
Adiciones $0

Total, valor del contrato mas adiciones $12.400.000
Pago realizado acumulado $9.300.000
Pago autorizado mes MAYO 2026 $3.100.000

6. INFORME JURIDICO:

¢ No se presentaron multas, sancicnes, clausula penal, declaracién de la caducidad o
incumplimiento.

« Los servicios fueron recibidos a satisfaccién, no se presentaron quejas ni reclamaciones
frente al cumplimiento del objeto contractual, asi como reporte de incidentes o afectaciones
a terceros.

+ Para todos los efectos legales se verificaron los pagos de aportes y parafiscales, al momento
de la cancelacion de cada factura, tal y como se relaciond en el numeral administrativo del
presente informe. '

Para constancia, se firma en Barbosa Antioquia, a los treinta (30) dias del mes de mayo del afio
2026.

Atentamen

MAURICIO DE JESUS CUARTAS AGUDELO JESSICA GOMEZ CARMONA
CC.70.137.667 CC. 1.035.232.261
SUPERVISOR DEL CONTRATO CONTRATISTA

Centro Administrativo Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Cédigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbesa.qov.co | alcaldia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00
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SuAporte |__raaiise:

. —_ e a | v BT . 7#
e n ! g”c'g # Fecha creacidn reporta: 2026-05-21, 02:46:47 P Tipo Planiila: I: PLANILLA INDEPENDIENTES / Numére Planllla: BATT 647
,@2& Refersncia pago T475

Perlodo Cotizaclén:  mayode 2026 ¢ Pericdo Sarvicio:

L. DATOS DEL APORTANTE

Razén Soclal " UESSICA GOMEZ CARMONA
Decumente CC1035232261 Diracclén " lcL 15 #10 - 38 APTO 301
Tlpo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono ™ o
Tipe Persona _iNATURAL Forma Presentacién  [UNICO
Cludad [BARBOSA Departamente - ANTIOQUIA
Representante Legal Identificacién
Tatal Afillados i ARP [SEGUROS DE VIDA COLPATRIAS A,
II. DETALLE DEL APORTANTE
Datoy del Afitlado | Novedad | Penslones Salud Riasgos Calas Parafiscales h‘l‘_cul
T e R e A e e L et ze' TR By Py e R g R N P e o e e R B e
Gt TN PEASICA GO Catulnd - " | | l | I l | | I l | 1 lﬂ | ) FoevE R 1rowee| 1 mEohrria LR R ERR- A EL L sk (5310 1) ¥ L 4o Ll | (1 L1} L 1908 |

IIL.TOTALES
- - i o B T N ronpackiaces, | oapeciduden | SaETCTaL Sm | T TOTAL T

WG Peneiin BC Sk G Risegos W Copor Aporime Fartbin | Apories Bakad [Aporme Rivepos | Aporima Cajes | Apcrive Serw | AportamiGRF m _ﬂ""“ Upencias, Saliem axp TERESES O | INTERESER | TOTAL FNAL
Emaidh | | Favor) 48 WorA DE NORA
$i7som0s|  sarmosoy  BTs0Rs| 0] § 220,200} $290 909 34200 59 30} o 3o 30 9 0 3508300 so[ ¥ s0a300] -
“Fogra 108 ),

auu Buur-mnﬂl(ﬂmﬁﬂﬁ'!‘! Gall {§02) 4835 34 44 - Cartagans (05) 693 77 27 - Passira [608) 340 13 27 - Manlzales (00£) B9Z 40 27 - Medain (04) B34 27 27

Entace Oparitivo ~ Linsa Expertos an Mmmlhlmlma“'m(ﬂlﬂ
atras cludedms: 01 300D 51 §9 77 - WhateApp: 154418052

Aniew e impeimp, Jul B rio. Proteger ol medio arnbisnte ssth #n NUSLYES manos.




enlace »

ocpriative

r Informacién de la Planilla Pagada __ ]

JNitGe comercic Operador | da Informacion . 3 (9000887 04:5 2
[Razén Sovial del Operader de informacien ] Enlace Operativo
| Descripeion ) [Pago 06, SUAROIE S i e ine
JFecha T % 2026-05-11,02:30:55 PM

[ Periodo de Cotizacién Otros Riesgos R
{Périodo de Cotizacién Para Salud
[Empress . .. e "™ [ESSICA GQMEZ CARMONA i
[CEDULAGIUDADANIA,  _ __ 71 cc 1035232261

Fcadigo $ucursal (o nbre} _____ | [T e
[ Referencia de Pagel Nimero Planilla____ ] 8900647475/ 84771847 /
[figoda Planilta_ __ _ __ N e
[NGmerg Transaceién Bancaria/ CUS . " ] B4TT1647

TN

[Ganco_ _ ) [1067)z BANCOLOMBIA e
{valor ) ] 5 508.300
[Eitado de1a Transaccion _______ __ ] iAprobada 3
[Dirsccién P de Origen "] 172.28.10.87
[T ssdae A — > [ Warers Afiados | Vator wia Nora | Total Intéresss Mora

NED0Z24808 230301 PORVENIR

800088702, [ EPSO0 RS SURA & . ot

860002183 144 AXA COLPATRIA SEGUROS DE
SubTotates: $ 508.300 50
Total a Pagar: $ 508.300
Pégine 1 ds 1

Enlace Operativo - Linea Expertos en PILA: Barranqulila {605) 385 24 44 + Bogotd (601) 742 44 88 - Bucsramanga {607) 697 87 27 - Call (B02) 485 94 44«
Cartagana (605) 693 77 27 - Peraira (G0G) 340 13 27 - Manizales (606) B92 80 27 - Madellin (604} 604 27 27 - Desdse otres cludades: 01 8000 51 8877+
WhatsApp: 3164416952

Enlaca Operativo no se hace responaable ds lzs planillas y pagos reallzados A través do ottos cperadores de informacién dade que ne tlene medioa para corroborar

Antes da imprimir, asegirese que sea raalmente necesario. Proteger ol medio ambiente estd en nuestras manos.




MUNICIPIO DE BARBOSA — Pag. 1 de 1

26-May-2026 16:12:41

CONTRATACION UserCECHEVER
Actas por Contrato .
Codigo: C0.175 Fecha Contrato: 28/01/2026

. Contrato: PRESTACION BE SERVICIOS DE APCYO Valor Contrato: 12,400,000.00 Valor Adicién: 6,200,000.00
Contratista: 1035232261 GOMEZ CARMONA JESSICA :

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE BARBOSA, PARA LAASISTENCIAY SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON LA PRCMOCION Y FACILITACION DEL ACCESO AL EMPLEO DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN
LAAGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DEL MUNICIPIO.

CDPs: RE:288,RE:735 N
# Acta Fecha Porc (%) Valor Tipo Acta Vigencia Estado
Total Acta PARCIAL 12,400,000.00
‘ 24/02/2026 25.00 3,100,000.00 PARCIAL 2026 ﬁﬂ:GADA
2 20/03/2026 25.Q0 3,100,000.00 PARCIAL 2026 ‘P‘AGADA
3. 26/04/2026 25.00 3,100,000.00 PARCIAL 2026 PAGADA
4 26/05/2026 25.00 3,100,000‘00/5ARCIAL 2026 VIGEN

100.00 12.400.000,09/

CUARTAS AGUDELO MAURICIOA
interventor

SAIMYR
Sistermas de Administracion de Informacién Municipal y Rentas
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