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	PROCESO

	GESTIÓN CONTRACTUAL

	NOMBRE DEL FORMATO

	INFORME DE SUPERVISIÓN

	CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

	Pública
	X
	Pública Clasificada
	
	Pública Reservada
	



INFORME DE SUPERVISIÓN – PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9110247

INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS N.º CO1.PCCNTR.9110247 CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL

1. ASPECTOS GENERALES

	CONTRATANTE
	CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO.

	CONTRATO NRO.
	CO1.PCCNTR.9110247

	FECHA DE SUSCRIPCIÓN
	23 de enero de 2026

	OBJETO
	5_9205_139 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACIÓN TITULADA, PRESENCIAL Y/O VIRTUAL, EN LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN DE LOGÍSTICA Y GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN EL CENTRO TECNOLÓGICO DEL MOBILIARIO

	CONTRATISTA
	ALEXANDER ARIAS CARVAJAL	

	FECHA DE INICIO
	29 de enero de 2026

	FECHA DE TERMINACIÓN
	28 de octubre de 2026

	VALOR ACTUAL DEL CONTRATO
	 $ 42.637.473



0. Garantías contractuales
	GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

	ASEGURADORA
	SEGUROS DEL ESTADO S.A.

	NRO. DE PÓLIZA
	65-46-101068813

	FECHA EXPEDICIÓN
	27 de enero de 2026

	FECHA APROBACIÓN
	27 de enero de 2026

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Cumplimiento
	27 de enero de 2026
	05 de marzo de 2027
	$ 4.263.747



1. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
	
MES
	VALOR COBRADO
	VALOR EJECUTADO
	SALDO DEL CONTRATO
	PORCENTAJE DE EJECUCIÓN FINANCIERA

	ENERO
	$ 315.833
	$ 315.833
	$ 42.321.640
	% 0,74

	FEBRERO
	$ 4.737.497
	$ 4.737.497
	$ 37.584.143
	% 11,85

	MARZO
	$ 4.737.497
	$ 4.737.497
	$ 32.846.646
	% 22,96

	ABRIL
	$ 4.737.497
	$ 4.737.497
	$ 28.109.149
	% 34,07

	MAYO
	$ 4.737.497
	$ 4.737.497
	$ 23.371.652
	%45,19



RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
	Número de Planilla:
	1081753374

	Mes Aportado:
	 ABRIL

	Operador: 
	 SIMPLE

	Valor Aporte Realizado Salud:
	$237500

	Valor Aporte Realizado Pensión:
	$304000

	Valor Aporte Realizado ARL:
	 $10000

	Fecha de Pago:
	04 DE MAYO DE 2026



Se adjunta verificación de Aportes del ADRES y/o RUAF de acuerdo con el mes aportado.
 En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el día en los pagos de seguridad social con ocasión de la ejecución del contrato.

MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo a la información reportada por la interventoría del contrato CO1.PCCNTR.9110247, que no se han presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

1. JUSTIFICACIÓN PARA LA MODIFICACIÓN:
	 
	SI
	NO
	OBSERVACIÓN

	ADICION:
	 
	 X
	 N/A

	PRORROGA:
	 
	 X
	 N/A

	CANCELACION DE SALDO:
	 
	 X
	 N/A

	OTRO SI:
	 
	 X
	 N/A

	CESIÓN:
	 
	 X
	 N/A

	SUSPENSIÓN:
	 
	 X
	 N/A

	TERMINACION ANTICIPADA:
	 
	 X
	 N/A

	OTRO / CUAL:
	 
	 X
	 N/A

	FECHA DE NOVEDAD: 
	 
	 X
	 N/A

	JUSTIFICACION DE LA NOVEDAD: 
	 
	 X
	 N/A

	NOVEDAD INFORMADA A LA ASEGURADORA: 
	
	X
	N/A



OBSERVACIONES
Verificación de Antecedente Trimestral

	VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES

	¿EL CONTRATISTA REPORTA ANTECEDENTES?

	MES
	ABRIL
	JULIO
	OCTUBRE

	
	SI 
	NO
	SI 
	NO
	SI 
	NO

	PROCURADURIA
	 X
	 
	 
	 
	 
	 

	CONTRALORIA
	 X
	 
	 
	 
	 
	 

	POLICIA
	 X
	 
	 
	 
	 
	 

	POLICIA Y CONVIVENCIA
	 X
	 
	 
	 
	 
	 

	MEDIAS CORRECTIVAS
	 X
	 
	 
	 
	 
	 

	DELITOS SEXUALES
	X
	
	
	
	
	

	REPORTE REDAM
	 X
	 
	 
	 
	 
	 



Se anexa PDF con soporte de verificación realizada en el mes correspondiente.

CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:
Se concluye que el contratista cumplió durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones específicas de este contrato, las cuales ya fueron revisadas y aprobadas en el informe de ejecución contractual del presente mes, donde se verificó las evidencias y soportes aportados, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes aunque se deja en evidencia continuos llamados de atención en meses previos para que atienda dicho objeto contractual, estos llamados se hacen tanto verbalmente como dejándose constancia vía correo electrónico. Las anotaciones se hacen en este informe debido a la reiteración de estas novedades.

Marzo
[image: ]
Abril
[image: ]

Para constancia se firma en Itagüí, 29 de MAYO de 2026.
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ADELAIDA  CANO MOLINA
Supervisor del contrato Nro. CO1.PCCNTR.9110247 del 2026
Coordinador Académico
Centro Tecnológico del Mobiliario
 Itagüí
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RE: Aclaracién asistencia a citacién y respuesta a observaciones ® pisica

& Adelaida Cano Molina © 4 Responder &\ Responderatodos (> Reemviar W &8 K
Para: ® Alexander Arias Carvajal Lun 6/04/2026 16:52
CC: @ Carlos Mario Castaiieda Monsalve

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 3/04/2036 16:52

Buenas tardes compafiero

Claro que si, todas las conversaciones hechas en ambos sentidos han sido completamente de manera respetuosa y con abierta disposicion al didlogo. Razon por la cual me tomo el tiempo que me merece para
corresponder su comunicacion

Para resolverle sus inquietudes y que no redundemos en temas o posiciones que no son las que se requieren para el cumplimiento de las actividades institucionales, le reitero la importancia de su asistencia a la
reunion con subdireccion mafiana a las 8 am en el auditorio del ter piso.

Sintiendo la necesidad de aclararle que las citaciones con subdireccion no son para generar presiones o temor, de hecho le agradezco sile es posible no hacer replica de esa percepcion e interioriza que las labores
del subdirector y coordinacion van enfocadas en mantener el ambiente de respeto, didlogo y construccion conjunta que siempre hemos tenido en el centro, razon mayor aun para que esté presente y pueda confirmar lo
dicho en este parrafo

Estoy totalmente de acuerdo con que la socializacion de informacién y promocién de espacios formativos, tienen como finalidad motivar la participacion y fortalecer los procesos y que estos dependen de diversos factores
institucionales.

Pero tal como lo manifesté en su correo previo, y aunque se agradece profundamente la intencién, dicha promocion no es evidencia de sus obligaciones contractuales y menos si no conllevan a evidenciar su propia
ejecucion contractual. Como por ejemplo una invitacion a donar sangre.

Lamento que el dia de la citacion particular no estuviera disponible el subdirector quien era el més interesado en conversar con usted. Por favor aprovechemos la de mafiana, que aunque es a nivel general, nos servira
para hacer varias claridades

Recuerde que el mejor ambiente laboral se da mancomunadamente en el ejercicio correcto, respetuoso y pertinente de nuestras obligaciones y deberes, con buena voluntad, aceptacion de errores y disposicion asertiva a
Ia retroalimentacion

Nos vemos mafiana

Cordialmente,
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RV: Estado de formatos - Marzo @ publica (& Resumir este correo electrénico < >
& Adelaida Cano Molina © € Responder €\ Responderatodos > Reeviar W & F
Para: © Alexander Arias Carvajal $3b.21/03/2026 1906

(CC: ® Carlos Mario Castafieda Monsalve: @ Juan Alejandro Ramirez Garcia; @ Maria Helena Gomez Hoyos: ® Ménica Maria Cardona Marin

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Mar 18/03/2036 19:06
Saludos instructor Alexander,
Le informo que el formato GC no tiene mi firma porque las evidencias que adjunta no son correspondientes a su labor de instructor y no tienen nada que ver, como por ejemplo

« La pieza grafica del dia de la mujer.

Adjuntar un volante del hospital general para la donacién de sangre

Adjuntar un volante de cuidar los espacios del SENA

Adjuntar volantes para précticas como aprendiz en el Atiético Nacional que yo misma comparti en el grupo de instructores

Adjuntar volantes de los cursos de pedagogia pero no de su inscripcion
« Adjuntar volante del curso de Python que usted no dirige y tampoco de su inscripcion

Ademés del reporte desde la gestoria donde usted no evidencia cursos complementarios para el faltante que tiene con respecto a la asignacion de las 40 horas semanales que le falta por cumplir

Situacion que no esta incluida en su amable reflexion del viemes 20 de marzo y en la que, entre otras cosas, usted manifiesta que: "
diferentes instituciones, con el fin de contribuir al cumplimiento de la programacién establecida..."

.. se han adelantado acciones de motivacidn y promocion para la conformacion de cursos en

Se le agradece profundamente que comparta las ofertas entre los aprendices y por WhatsApp, si s el caso, pero compartir los volantes o publicidad no evidencia su labor como instructor.

Agradezco ademés lo que en su misma reflexion menciona: *...No obstante, considero importante revisar de manera cuidadosa las implicaciones relacionadas con la eventual suspensit
obligaciones contractuales no se establece de manera explicita una responsabilidad directa del instructor frente a la consecucion o apertura efectiva de cursos complementarios, ya que estos procesos dependen también de factores
institucionales, administrativos y de demanda....”

de pagos, teniendo en cuenta que dentro de las

Manifestacion en la que estoy de acuerdo con usted ya que no se especifica directamente que es su responsabilidad conseguir cursos complementarios pero lo que si es su responsabilidad, es garantizar sus labores en
las 40 horas semanales para lo que la gestora y yo personalmente hemos estado atentas indicandole que puede hacer los cursos complementarios para cumplir dichas horas y no incurrir en posible incumplimiento de las
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