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INTERVENTORIA SCAIPROYEKTA SAS BIC ASUNTO: INFORME FINAL
Ciudad ANEXO: SIN ANEXOS ]
RECIBIDO PARA ESTUDIO, NO IMPLICA ACEPTACION

REF.: Informe final ASODESING Convenio CO1.PCCNTR.8354826.

Informacion general del convenio Con el presente documento se entrega el Informe
Final del Convenio CO1.PCCNTR.8354826, correspondiente al Proyecto de Formacion
Continua Especializada SENA 2025. Este informe consolida los resultados, indicadores y
analisis derivados de la ejecucion del programa, orientado al fortalecimiento de
competencias laborales, el mejoramiento de la productividad empresarial y el desarrollo
profesional de los trabajadores beneficiarios.

Durante la implementacion se alcanzaron resultados altamente satisfactorios. El
proyecto evidencié avances concretos en empleabilidad, al registrarse incrementos
salariales en un porcentaje significativo de trabajadores beneficiarios, demostrando
impacto directo en su crecimiento profesional. De igual manera, se logré una alta
retencion laboral del 91,5%, confirmando la pertinencia del proceso formativo y la
adaptacion de los participantes a los contenidos impartidos. Adicionalmente, el 6,4% de
los beneficiarios reportd movilidad laboral positiva, reflejando ascensos, nuevas
responsabilidades y mejoras en sus condiciones de vinculacion. Para las empresas
participantes, los resultados fueron igualmente favorables: mas del 93% reportd mejoras
en productividad, competitividad y desempefio del personal capacitado.

En materia de cobertura, el proyecto alcanzé al 96,86% de los trabajadores de las
empresas vinculadas, generando impactos directos e indirectos en el fortalecimiento del
sector y en la consolidacion de buenas practicas de formacion continua. La informacion
incluida en el informe fue recopilada mediante metodologias técnicas de verificacion,
analisis documental, revision de registros de asistencia, reportes académicos, encuestas
estructuradas y soportes de certificacion, garantizando precision y trazabilidad en cada
uno de los indicadores.
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El documento presenta ademas un analisis detallado del proceso de ejecucion, las
evidencias cuantitativas y cualitativas, y recomendaciones estratégicas orientadas a la
mejora continua de los programas desarrollados en alianza con el SENA. Confiamos en
que los resultados alcanzados aportan valor al fortalecimiento del talento humano y
contribuyen al desarrollo competitivo de las empresas participantes.

Quedamos atentos para ampliar cualquier informacion requerida durante la revision
formal de este informe.

Cordialmente,

(Scm AVUQQO\ fnenares C

Sandra Cecilia Colmenares Cajamarca
Directora de Proyecto

ASODESING

Convenio No. CO1.PCCNTR.8354826 de 2025
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ASOCIACION PARA EL DESARROLLO, INNOVACION Y GESTION DE PROYECTOS -
ASODESING

Convenio de cooperacién N° CO1.PCCNTR.8354826 de 2025 suscrito entre el Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA y nombre de conviniente

INFORME FINAL

2025
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1. Informacién general del convenio.

Fecha de suscripciéon del convenio: 15/10/2025

Fecha de inicio del convenio: 15/10/2025

Fecha de inicio de actividades académicas: 28/10/2025
Fecha de finalizacién de actividades académicas: 26/11/2025
Modalidad: Gremio

Valor aprobado cofinanciacién: $1.885.035.000

Valor aprobado de contrapartida en efectivo: $477.301.125
Valor aprobado de contrapartida en especie: $60.000.000
Valor total del proyecto: $2.422.336.125

- Garantias
Aseguradora: Seguros del Estado poliza de cumplimiento No. 33-44-101268169,
09/10/2025, amparos:

Concepto Desde Hasta Valor asegurado

Cumplimiento 6/10/2025 | 30/06/2026 | $484.467.225.00
del contrato

Calidad del | 6/10/2025 | 30/6/2026 | $484.467.225.00
servicio
Pago de 6/10/2025 | 31/12/2028 | $121.116.806.25
Salarios,

prestaciones
sociales legales
e
Indemnizaciones
laborales

Aseguradora: Seguros del Estado poliza de RCE No. 33-40-101087700,
09/10/2025, amparos:

e Predios, labores y operaciones
o Dafio emergente y lucro cesante
e Perjuicios extramatrimoniales
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1. Resumen de la ejecucién académica del proyecto aprobado.

Asodesing
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Ge proyectos

o BENEF 5 BENEF. BENEF. % %
N° AF: NOMBRE AF EVENTO MODALIDAD POR GRUPO LUGAR INICIO FIN N° DE GRUPOS|HORAS X|HORAS AF APROBADOS BENEF. CERTIFICADOS |CUMPLIMINETO| DESERCION
TRANSICION Cesar, Magdalena,
ENERGETICA: Cundinamarca, Bogota, Atlantico,
DESARROLLO DE Antioquia, Valle del Cauca,
1 |ESTRATEGIASY DIPLOMADO VIRTUAL 45 Bolivar, Narifio, Norte de 30/10/2025| 24/11/2025 20 80 1600 900 45 919 102,11% 0,00%
SOLUCIONES Santander, Santander, Huila, San
INNOVADORAS PARA UNA Andrésy Providencia: San Andrés,
ECONOMIA CIRCULAR Risaralda
EMPRENDIMIENT Cesar, Magdalena,
° Cundinamarca, Bogota, Atlantico,
SOSTENIBLE: I
Antioquia, Valle del Cauca,
DESARROLLO DE . .
2 NEGOCIOS Y DIPLOMADO VIRTUAL 45 Bolivar, Narifio, Norte de 30/10/2025| 24/11/2025 20 80 1600 900 45 929 103,22% 0,00%
CONSERVACION Santa'nder, Szi'ntan(?ler,Hulla,Sziln
CULTURAL Andrésy Providencia: San Andrés,
Risaralda
Cesar, Magdalena,
CIBERSEGURIDAD Cundinamarca, Bogota, Atlantico,
EMPRESARIAL: Antioquia, Valle del Cauca,
3 |ESTRATEGIAS PARA DIPLOMADO VIRTUAL 45 Bolivar, Narifio, Norte de 30/10/2025| 24/11/2025 20 80 1600 900 45 919 102,11% 0,00%
PROTEGER LOS ACTIVOS Santander, Santander, Huila, San
DIGITALES Andrésy Providencia: San Andrés,
Risaralda
INNOVACION
SOSTENIBLE: NUEVOS
ENFOQUES PARAEL o o
4 DESARROLLO DE TALLER PRESENCIAL 20 Valledupar 25/11/2025( 25/11/2025 1 4 4 20 20 20 100,00% 0,00%
PRODUCTOS Y SERVICIOS
RESPONSABLES
TECNOLOGIAS
SOSTENIBLES: PARA LA
5 |GESTION EFICIENTE DEL TALLER PRESENCIAL 20 Valledupar 26/11/2025|26/11/2025 1 4 4 20 20 20 100,00% 0,00%
AGUAY LOS RECURSOS
NATURALES
INNOVACION CON
IDENTIDAD: MODELOS
CREATIVOS PARA
; ;
6 TRANSFORMAR TALLER PRESENCIAL 20 Valledupar 26/11/2025| 26/11/2025 1 4 4 20 20 20 100,00% 0,00%
EMPRESAS EN
VALLEDUPAR
TRANSFORMANDO EL
PLASTICO CON REALIDAD
AUMENTADA:
,
7 EDUCACION Y ACCION TALLERRA | PRESENCIAL 20 Valledupar 25/11/2025| 25/11/2025 1 4 4 20 20 20 100,00% 0,00%
PARAUN RECICLAJE
SOSTENIBLE
IA PARA MIPYMES:
SOLUCIONES
8 |INTELIGENTES PARA CONFERENCIA| HiBRIDA 250 Barranquilla 28/10/2025| 28/10/2025 2 1 2 500 250 337 67,40% 33,00%
CRECERSIN
COMPLICARSE
TOTALES 66 257 4818 3280 465 3184 96,86% 4,13%
2. Consolidaciény aprobacion de capacitadores con su respectivo perfil.
A continuacion, se muestra una relacion de los capacitadores aprobados con ndmero SC36-
Diplomados: El perfil capacitador nacional - profesional titulado con experiencia relacionada.

. ~ , -, .
comprobada, minimo de tres (3) afos, aprobados bajo el concepto aprobacién capacitador
persona natural.

Talleres: RO1.1.4 Capacitador nacional - profesional con titulo de maestria y experiencia
. -~ N
relacionada comprobada, minimo de tres (3) afios.
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Conferencia: R01.2.4 Capacitador internacional - profesional con titulo de maestria y
experiencia relacionada comprobada, minimo de cinco (5) afios.

NUMERO
NUMERO AF | EVENTO |MODALIDAD CAPACITADOR PRINCIPAL DOCUMENT CAPACITADOR SUPLENTE 1
O SUPLENTE 1
1 DIPLOMADO |VIRTUAL ANGELICA MARIA ANGULO RODRIGUEZ 1065663929 |ONOFRE JUNIOR MANOSALVA AMAYA
1 DIPLOMADO |VIRTUAL ERIKA MARIA VARGAS MENDEZ 1065663929 | ONOFRE JUNIOR MANOSALVA AMAYA
1 DIPLOMADO |VIRTUAL LEANDRO MIGUEL PEREZ GOMEZ 1065663929 |ONOFRE JUNIOR MANOSALVA AMAYA
1 DIPLOMADO |VIRTUAL MARTHA ROCIO CASTRO RODRIGUEZ 1065663929 |ONOFRE JUNIOR MANOSALVA AMAYA
2 DIPLOMADO |VIRTUAL LILIANA PATRICIA CRESPO ROJAS 43204379 |ALEJANDRA MARA ACEVEDO AGUIRRE
2 DIPLOMADO |VIRTUAL OSCAR DANIEL IBARRA TOBAR 43204379 | ALEJANDRA MARIA ACEVEDO AGUIRRE
2 DIPLOMADO |VIRTUAL TANIA MATILDE CORTINA MARBELLO 43204379 |ALEJANDRA MARIA ACEVEDO AGUIRRE
2 DIPLOMADO |VIRTUAL YANITH GUTIERREZ PATINO 43204379 | ALEJANDRA MARIA ACEVEDO AGUIRRE
3 DIPLOMADO |VIRTUAL HEBER MANUEL BARRERA ARIZA 72234248 |ROBERTO MARIO DE LEON PORRAS
3 DIPLOMADO |VIRTUAL IVONE CONSTANZA CHAMORRO MONTENEGRO 72234248  [ROBERTO MARIO DE LEON PORRAS
3 DIPLOMADO |VIRTUAL XAVIER ARTURO QUINTERO SIERRA 72234248 |ROBERTO MARIO DE LEON PORRAS
3 DIPLOMADO |VIRTUAL YOR ALBER ARREGOCES ORTEGA 72234248 |ROBERTO MARIC DE LEON PORRAS
4 TALLER 1 PRESENCIAL |KARINA GISELL FUENTES FIGUEROA 1065600677 | CLAUDIA ISOLINA GOMEZ GARRIDO
5 TALLER PRESENCIAL |YESSICA LORENA PERDOMO USECHE 1065569835 |LUIS ALFREDO RANGEL BAYONA
6 TALLER2  |PRESENCIAL |LUIS ALFREDO RANGEL BAYONA 1122411050 |ELIANA MARIA DAZA BENJUMEA
7 TALLER3  |PRESENCIAL |CLAUDIA ISOLINA GOMEZ GARRIDO 49723612 |KARINA GISELL FUENTES FIGUEROA
8 CONFERENCIHIBRIDA ANDREI NAUMCV 79985291  |ADITH BISMARCK PEREZ OROZCO

3. NuUmero de beneficiarios formados y certificados por accién de formacién.

Las acciones de formaciéon 1 Transicion Energética: Desarrollo de estrategias y soluciones
Innovadoras para una economia circular, 2 Emprendimiento Sostenible: desarrollo de negocios
y conservacion cultural y 3 Ciberseguridad Empresarial: estrategias para proteger los activos
digitales, por tratarse de Diplomados Virtuales, representan el mayor niumero de beneficiarios
formados y certificados de acuerdo con la siguiente relacion:

Proyecto: Proyecto: Proyecto:
AF1 AF2 AF3
Grupo |Matriculados|Certificados | Grupo | Matriculados | Certificados | Grupo | Matriculados | Certificados
1 54 45 1 56 50 1 50 47
2 54 47 2 55 46 2 50 48
3 54 44 3 55 47 3 50 44
4 54 44 4 55 49 4 50 47
5 54 47 5 55 49 5 50 45
6 54 43 6 55 49 6 50 47
7 54 47 7 55 44 7 50 44
8 54 45 8 55 48 8 50 45
9 54 48 9 55 42 9 50 47
10 54 44 10 55 46 10 50 45
11 54 43 11 55 44 11 50 45
12 54 49 12 55 45 12 50 48
13 54 49 13 55 45 13 50 46
14 54 46 14 55 47 14 50 45
15 54 51 15 55 46 15 50 44
16 54 47 16 55 46 16 50 48
17 54 45 17 55 48 17 50 46
18 53 47 18 55 44 18 49 46
19 53 43 19 55 48 19 49 46
20 53 45 20 55 46 20 49 46
Total 1077 919 Total 1101 929 Total 997 9219
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Respecto a los talleres presenciales llevados a cabo en Valledupar, para las Acciones de
formacién 4 Innovacion Sostenible: nuevos enfoques para el desarrollo de productos y servicios
responsables, 5 Tecnologias Sostenibles: para la gestion eficiente del agua y los recursos
naturales, 6 Innovacion con Identidad: modelos creativos para transformar empresas en
Valledupar y 7 Transformando el plastico con Realidad Aumentada: educacion y accion para un
reciclaje sostenible, cada uno de los grupos certificod 20 participantes:

N° BENEFICIARIOS | N° DE BENEF. BENEF. % %
AF NOMBRE AR EVENTO | MODALIDAD POR GRUPO | GRUPOS | APROBADOS | CERTIFICADOS | CUMPLIMINETO | DESERCION

INNOVACION
SOSTENIBLE:
NUEVOS
ENFOQUES PARA
EL DESARROLLO
DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS
RESPONSABLES
TECNOLOGIAS
SOSTENIBLES:
PARA LA GESTION
5 | EFICIENTE DEL TALLER | PRESENCIAL | 20 1 20 20 100,00% 0,00%
AGUAY LOS
RECURSOS
NATURALES
INNOVACION CON
IDENTIDAD:
MODELOS

6 | CREATIVOS PARA | TALLER | PRESENCIAL | 20 1 20 20 100,00% 0,00%
TRANSFORMAR
EMPRESAS EN
VALLEDUPAR
TRANSFORMANDO
EL PLASTICO CON
REALIDAD
AUMENTADA: TALLER
EDUCACION Y RA
ACCION PARA UN
RECICLAJE
SOSTENIBLE

TALLER | PRESENCIAL | 20 1 20 20 100,00% 0,00%

PRESENCIAL | 20 1 20 20 100,00% 0,00%
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Finalmente, la AF 8, IA para Mipymes: soluciones inteligentes para crecer sin complicarse,
Conferencia Hibrida, certificé 337 participantes

BENEFICIARIOS | N° DE BENEF. BENEF. %
NOMBRE AR EVENTO MODALIDAD POR GRUPO | GRUPOS | APROBADOS | CERTIFICADOS CUMPLIMINETO DESERCION

IA PARA
MIPYMES:
SOLUCIONES
INTELIGENTES | CONFERENCIA | HIBRIDA 250 2 500 337 67% 33%
PARA CRECER
SIN
COMPLICARSE

4. Acciones de formacién ejecutadas

Dando cumplimento al Convenio No.: CO1.PCCNTR.8354826 de 2025, las acciones
Ejecutadas fueron:

NUMERO AF ACCION DE FORMACION EVENTO MODALIDAD
1 TRANSICION ENERGETICA: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS Y SOLUCIONES INNOVADORAS PARA UNA ECONOMIA CIRCULAR  |DIPLOMADO  |VIRTUAL
1 TRANSICION ENERGETICA: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS Y SOLUCIONES INNOVADORAS PARA UNA ECONOMIA CIRCULAR  |DIPLOMADO  |VIRTUAL
1 TRANSICION ENERGETICA: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS Y SOLUCIONES INNOVADORAS PARA UNA ECONOMIA CIRCULAR  [DIPLOMADO  |VIRTUAL
1 TRANSICION ENERGETICA: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS Y SOLUCIONES INNOVADORAS PARA UNA ECONOMIA CIRCULAR  |DIPLOMADO  |VIRTUAL
2 EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE: DESARROLLO DE NEGOCIOS Y CONSERVACION CULTURAL DIPLOMADO | VIRTUAL
2 EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE: DESARROLLO DE NEGOCIOS Y CONSERVACION CULTURAL DIPLOMADO |VIRTUAL
2 EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE: DESARROLLO DE NEGOCIOS Y CONSERVACION CULTURAL DIPLOMADO | VIRTUAL
2 EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE: DESARROLLO DE NEGOCIOS Y CONSERVACION CULTURAL DIPLOMADO |VIRTUAL
3 CIBERSEGURIDAD EMPRESARIAL: ESTRATEGIAS PARA PROTEGER LOS ACTIVOS DIGITALES DIPLOMADO  |VIRTUAL
3 CIBERSEGURIDAD EMPRESARIAL: ESTRATEGIAS PARA PROTEGER LOS ACTIVOS DIGITALES DIPLOMADO |VIRTUAL
3 CIBERSEGURIDAD EMPRESARIAL: ESTRATEGIAS PARA PROTEGER LOS ACTIVOS DIGITALES DIPLOMADO  |VIRTUAL
3 CIBERSEGURIDAD EMPRESARIAL: ESTRATEGIAS PARA PROTEGER LOS ACTIVOS DIGITALES DIPLOMADO | VIRTUAL
4 INNOVACION SOSTENIBLE: NUEVOS ENFOQUES PARA EL DESARROLLO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS RESPONSABLES TALLER PRESENCIAL
5 TECNOLOGIAS SOSTENIBLES: PARA LA GESTION EFICIENTE DEL AGUA Y LOS RECURSOS NATURALES TALLER PRESENCIAL
6 INNOVACION CON IDENTIDAD: MODELOS CREATIVOS PARA TRANSFORMAR EMPRESAS EN VALLEDUPAR TALLER PRESENCIAL
7 TRANSFORMANDO EL PLASTICO CON REALIDAD AUMENTADA: EDUCACION Y ACCION PARA UN RECICLAJE SOSTENIBLE TALLER PRESENCIAL
8 IA PARA MIPYMES: SOLUCIONES INTELIGENTES PARA CRECER SIN COMPLICARSE CONFERENCIA|HIBRIDA

5. Analisis del cumplimiento de objetivos

El objetivo general del proyecto consistia en: “Fortalecer las competencias técnicas, digitales,
estratégicas y creativas de los trabajadores de las empresas agremiadas, su cadena productiva y los
sectores representados por Asodesing, mediante la implementacion de acciones de formacion
especializadas orientadas a: facilitar la adopcion de tecnologias limpias y modelos de economia
circular; impulsar el desarrollo de negocios sostenibles con identidad territorial; mejorar la seguridad
digital empresarial, promover el disefio de productos y servicios sostenibles, optimizar el uso de

recursos naturales con tecnologias inteligentes, fortalecer la capacidad de innovacion con enfoque ‘
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cultural y creativo, uso de tecnologias emergentes como realidad aumentada aplicadas al cuidado del
medio ambiente y facilitar el aprovechamiento de la inteligencia artificial en procesos empresariales;
todo ello con el fin de contribuir a la transformacion digital, sostenible e inclusiva del tejido
empresarial, y mejorar su desempefio, productividad y permanencia en el mercado.”.

A continuacion, se presenta el analisis basado en los resultados alcanzados en relacion con los
objetivos:

El proyecto cumplié con su objetivo general, logrando un 97% de cumplimiento global en
certificaciones, con un impacto directo en 15 departamentos estratégicos del pais. Esto
demuestra la eficacia del disefio de las acciones de formacion, su pertinencia tematica y su
alineacién con las necesidades locales y nacionales.

Analisis del cumplimiento de objetivos.

AF1: Transicion Energética: Desarrollo de estrategias y soluciones Innovadoras para una
economia circular.

Enfoque en Transicion energética y economia circular:

Cumplimiento: 102% (919 beneficiarios certificados  frente a 900 esperados).
Impacto: Fortaleci6 competencias empresariales sostenibles, alcanzando una amplia cobertura
nacional gracias a la modalidad virtual.

Conclusion: Se superan las expectativas iniciales, reflejando la efectividad del disefio y la
ejecucion del programa.

AF2: Emprendimiento Sostenible: desarrollo de negocios y conservacion cultural.

Enfoque en la sostenibilidad:

Cumplimiento: 103% (929 beneficiarios certificados frente a 900 esperados).

Impacto: Reforzd la competitividad empresarial en departamentos con industrias emergentes,
destacandose por la alta demanda y relevancia del tema.

Conclusion: Fue una de las acciones con mayor impacto, cumpliendo con los objetivos
planteados y generando un aprendizaje significativo.

AF3: Ciberseguridad Empresarial: estrategias para proteger los activos digitales.
Enfoque en seguridad digital en las empresas.

Cumplimiento: 102% (919  beneficiarios certificados frente a 900 esperados).
Impacto: Proporciond conocimientos esenciales para la ciberseguridad digital en un entorno
empresarial.

Conclusion: Alcanzo plenamente sus metas, destacandose por su enfoque practico y especifico.
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AF4: Innovacion Sostenible: nuevos enfoques para el desarrollo de productos y servicios
responsables.

Enforque en innovacion y sostenibilidad:

Cumplimiento: 100% (20 beneficiarios certificados).

Impacto: Fortalecioé conocimientos en practicas sostenibles, con un enfoque en la innovacion.
Conclusion: Fue altamente relevante, logrando un impacto directo en los participantes de
Valledupar.

AF5: Tecnologfas Sostenibles: para la gestion eficiente del agua y los recursos naturales.
Enfoque tecnoldgico y ambiental:

Cumplimiento: 105% (21 beneficiarios certificados).

Impacto: Impulsé competencias tecnoldgicas mejorando los procesos relacionados con la
gestion eficiente del agua y los recursos naturales.

Conclusion: Se cumplid las expectativas, subrayando la importancia del adecuado uso de
tecnologias sostenibles para la optimizacion de diversos recursos naturales.

AF6: Innovacion con Identidad: modelos creativos para transformar empresas en Valledupar.
Enfoque en innovacion empresarial:

Cumplimiento: 100% (20 beneficiarios certificados).

Impacto: Mejord las habilidades respecto a la innovacion y generacion de estrategias
empresariales, con los resultados esperados frente a las metas propuestas.

Conclusion: Contribuy¢ significativamente en la generacion de ideas innovadoras para las
empresas de Valledupar.

AF7: Transformando el plastico con Realidad Aumentada: educacion y accion para un reciclaje
sostenible.

Enfoque: ambiental y tecnoldgico mediante el uso de Realidad Aumentada:

Cumplimiento: 100% (20 beneficiarios certificados).

Impacto: Impulsé competencias tecnoldgicas mejorando los procesos relacionados con la
transformacion del plastico y el reciclaje.

Conclusion: Se cumplié las expectativas, subrayando la importancia del adecuado uso de
tecnologias como la Realidad Aumentada para la optimizacion en procesos de reciclaje de
plastico.

AF8: IA para Mipymes: soluciones inteligentes para crecer sin complicarse.

Enfoque: tecnoldgico mediante el uso de Inteligencia Artificial en procesos empresariales
Cumplimiento: 67% (337 beneficiarios certificados frente a 500 esperados).

Impacto: Impulsd competencias en IA, mejorando los procesos empresariales que impactan el
crecimiento corporativo.

Conclusion: La participacion presencial no fue la esperada, mientras que la conexion virtual
cumplié con las expectativas, subrayando la importancia del adecuado uso de la IA en Ia‘
empresas.
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6. Cobertura geografica: lugares de ejecucién del proyecto (ciudad/municipio,
departamento).

ASODESING, ejecut6 de las acciones de formacion en 14 departamentos:

Numero AF Accién de Formacion FE;:en::’cci’:n N° Grupo Departamento
1 CESAR
2 MAGDALENA
3 MAGDALENA
4 CUNDINAMARCA
5 CUNDINAMARCA
6 BOGOTAD.C.
7 BOGOTAD.C.
8 ATLANTICO
9 ATLANTICO
Transi'cién Energéﬁco.: Desarrollo de Diplomado 10 ANTIOQUIA
1 estrategias y soIUC|one§ |nr70v0doros para virtual - VALLE DEL CAUCA
una economia circular
12 BOLIVAR
13 NARINO
14 NORTE DE SANTANDER
15 SANTANDER
16 SANTANDER
17 HUILA
18 HUILA
19 DRES Y PROVIDENCIA: SAN
20 RISARALDA
1 CESAR
2 CESAR
3 MAGDALENA
4 MAGDALENA
5 CUNDINAMARCA
6 CUNDINAMARCA
7 BOGOTAD.C.
8 BOGOTAD.C.
9 ATLANTICO
5 Emprendimiento sostenible: Desarrollo de | Diplomado 10 ANTIOQUIA
negocios y conservacién cultural Virtual 11 VALLE DEL CAUCA
12 BOLIVAR
13 NARINO
14 NORTE DE SANTANDER
15 SANTANDER
16 SANTANDER
17 HUILA
18 HUILA
19 DRES Y PROVIDENCIA: SAN
20 RISARALDA
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1 CESAR
2 CESAR
3 MAGDALENA
4 MAGDALENA
5 CUNDINAMARCA
6 CUNDINAMARCA
7 BOGOTAD.C.
8 BOGOTAD.C.
9 ATLANTICO
3 Ciberseguridad Empresarial: Estrategias Diplomado 10 ANTIOQUIA
para proteger los activos digitales Virtual 11 VALLE DEL CAUCA
12 BOLIVAR
13 NARINO
14 NORTE DE SANTANDER
15 SANTANDER
16 SANTANDER
17 HUILA
18 HUILA
19 DRES Y PROVIDENCIA: SAN
20 RISARALDA
Numero AF Accién de Formacion FEvenio d,e N° Grupo Departamento Municipio
ormacioén
Innovacién sostenible: Nuevos enfoques Taller
4 para el desarrollo de productos y servicios . 1 CESAR VALLEDUPAR
Presencial
responsables
5 Tg;nologios sostenibles: para la gestion Tallerv 1 CESAR VALLEDUPAR
eficiente del aguay los recursos naturales | Presencial
Innovacién con identidad: modelos Taller
6 creativos para transformar empresas en . 1 CESAR VALLEDUPAR
Presencial
Valledupar
Transformando el pldstico con realidad Taller
7 aumentada: educaciéon y accién para un | Presencial 1 CESAR VALLEDUPAR
reciclaje sostenible RA
. . o ) 1 ATLANTICO BARRANQUILLA
8 IA para mipymes: soluciones inteligentes | Conferencia
para crecer sin complicarse Hibrida 2 ATLANTICO BARRANQUILLA
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7. Andlisis de los resultados obtenidos por cada accién de formacién ejecutada a
través de diplomados. Talleres y conferencia.

AF 1: Transicion Energética: Desarrollo de estrategias y soluciones Innovadoras para una
economia circular

Resultados: Beneficiarios certificados: 919 (meta: 900, cumplimiento: 102%).

Aspectos relevantes:

La modalidad virtual permitié una amplia cobertura nacional, alcanzando cobertura e impacto
en 14 departamentos pais (Cesar, Magdalena, Cundinamarca, Bogota, Atlantico, Antioquia, Valle
del Cauca, Bolivar, Narifio, Norte de Santander, Santander, Huila, San Andrés y Providencia: San
Andrés, Risaralda).

El cumplimiento supero las expectativas, reflejando el interés y efectividad de la formacion.
Contribucion significativa aspectos relacionados con la transicion energética y economia circular.

AF2: Emprendimiento Sostenible: desarrollo de negocios y conservacion cultural.

Resultados: Beneficiarios certificados: 929 (meta: 900, cumplimiento: 103%).

Aspectos relevantes:

Formacion clave para aumentar la competitividad empresarial a nivel nacional.

Genero interés entre las regiones participantes, indicando una alta demanda por este tipo de
formacion.

La modalidad virtual permitié una amplia cobertura nacional, alcanzando cobertura e impacto
en 14 departamentos pais (Cesar, Magdalena, Cundinamarca, Bogota, Atlantico, Antioquia, Valle
del Cauca, Bolivar, Narifio, Norte de Santander, Santander, Huila, San Andrés y Providencia: San
Andrés, Risaralda).

AF3: Ciberseguridad Empresarial: estrategias para proteger los activos digitales

Resultados: Beneficiarios certificados: 919 (meta: 900, cumplimiento: 102%).

Aspectos relevantes:

La modalidad virtual permitié una amplia cobertura nacional, alcanzando cobertura e impacto
en 14 departamentos pais (Cesar, Magdalena, Cundinamarca, Bogota, Atlantico, Antioquia, Valle
del Cauca, Bolivar, Narifio, Norte de Santander, Santander, Huila, San Andrés y Providencia: San
Andrés, Risaralda).

El cumplimiento supero las expectativas, reflejando el interés y efectividad de la formacion.
Contribucion significativa aspectos relacionados con la ciberseguridad empresarial.

AF4: Innovacion Sostenible: nuevos enfoques para el desarrollo de productos y servicios
responsables.
Resultados: Beneficiarios certificados: 20, (meta: 20, cumplimiento: 100%).
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Aspectos relevantes:

Taller presencial ejecutado en Valledupar en un solo dia.

Objetivos cumplidos, destacando por su enfoque practico y técnico.

Relevante para trabajadores interesados generar nuevas estrategias de innovacion
sostenible en sus entornos laborales.

AF5: Tecnologias Sostenibles: para la gestion eficiente del agua y los recursos naturales
Resultados: Beneficiarios certificados: 20 (meta: 21, cumplimiento: 105%).

Aspectos relevantes:

Formacion enfocada en trabajadores de Valledupar, con un impacto directo en la gestion
adecuada de recursos naturales y conocimiento de tecnologias sostenibles.

Desempefio satisfactorio en un entorno presencial en Valledupar.

Contribucién a la implementacion de biotecnologia en actividades empresariales.

AF6: Innovacion con Identidad: modelos creativos para transformar empresas en Valledupar
Resultados: Beneficiarios certificados: 20 (meta: 20, cumplimiento: 100%).

Aspectos relevantes:

Taller presencial en Valledupar mostro alta efectividad.

Cumplimiento de la meta establecida, destacando la participacion de los beneficiarios.
Promovio la innovacion y generacion de ideas que puedan impactar de manera satisfactoria a
las organizaciones.

AF7: Transformando el plastico con Realidad Aumentada: educacion y accion para un reciclaje
sostenible

Resultados: Beneficiarios certificados: certificados: 20 (meta: 20, cumplimiento: 100%).

Aspectos relevantes:

Cumplimiento de la meta planteada respecto al conocimiento de herramientas de Realidad
Aumentada.

Taller presencial dirigido a la optimizacion de procesos de reciclaje de plastico con el uso de
herramientas tecnolégicas.

Resultados sobresalientes al cumplir con las metas planteadas.

AF8: IA para Mipymes: soluciones inteligentes para crecer sin complicarse

Resultados: Beneficiarios certificados: certificados: 337 (meta:500, cumplimiento: 67%).
Aspectos relevantes:

Conferencia hibrida con mayor participacion en modalidad virtual.

Se dan a conocer diferentes herramientas para el adecuado uso de inteligencia artificial para el
analisis y optimizacion de procesos empresariales.
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8. Analisis de resultados proyectados vs. alcanzados.

El andlisis de los resultados proyectados frente a los alcanzados muestra un alto nivel de
cumplimiento en todas las acciones de formacion, con un desempefio global del 96,86%.

Las acciones de formacion virtual, como Transicion Energética: Desarrollo de estrategias vy
soluciones Innovadoras para una economia circular Emprendimiento Sostenible: desarrollo de
negocios y conservacion cultural, Ciberseguridad Empresarial: estrategias para proteger los
activos digitales, superaron las expectativas, alcanzando un 102% de los beneficiarios
certificados respectivamente. Estas formaciones impactaron positivamente a una amplia
cobertura geografica, beneficiando a 14 departamentos de Colombia.

Por otro lado, las acciones presenciales, como, Innovacién Sostenible: nuevos enfoques para el
desarrollo de productos y servicios responsables, Tecnologias Sostenibles: para la gestion
eficiente del agua y los recursos naturales , Innovacion con Identidad: modelos creativos para
transformar empresas en Valledupar y Transformando el plastico con Realidad Aumentada:
educacion y accion para un reciclaje sostenible, lograron cumplir sus metas al 100%. Su
cobertura geografica (departamento del Cesar), impacta una zona con bajo indice de
competitividad, la que es fundamental para la formacion practica de los participantes de esta
region, contribuyendo al fortalecimiento de capacidades especificas en sectores clave.

Respecto a la conferencia hibrida IA para mipymes: soluciones inteligentes para crecer sin
complicarse, llevada a cobo en Barranquilla de manera presencial.

El proyecto en su conjunto demuestra un impacto positivo y significativo en la formacion
empresarial y en el fortalecimiento de capacidades productivas a nivel nacional.

9. Avance de resultados y andlisis de indicadores: indicadores de impacto de
la accién de formacién, indicadores de seguimiento y resultados del proyecto,
indicador tasa de incremento de conocimiento (si aplica).

9.1 Indicadores de impacto

Empresas beneficiarias

Meta esperada: 30% Resultados:

El 29.5% de las empresas participantes se beneficiaron, reflejando un impacto significativo en
productividad y competitividad. Aunque no se alcanzd completamente la meta, los
resultados muestran una mejora importante en el capital humano.

Metodologfa:

Se emplearon encuestas, entrevistas y analisis de bases empresariales para medir el
beneficio a las empresas.

Trabajadores beneficiarios ‘
Meta esperada: 3.06%
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Resultados:

Se logré alcanzar al 3.06% de los trabajadores de las empresas participantes. Aunque parezca
un porcentaje pequefio, el impacto directo e indirecto en términos de habilidades laborales y
productividad ha sido positivo, destacando la importancia de la formacion continua.
Metodologfa:

Se aplicaron encuestas, entrevistas y verificacion en bases empresariales para medir la
cobertura del programa.

Numero de modificaciones solicitadas y aprobadas. Cero (0), el proyecto no solicitd
modificaciones.

Mejoramiento en la empleabilidad Meta esperada: 4.6%

Resultados:

Se alcanzo el objetivo del 4.6% de trabajadores con incremento salarial, lo que refleja
mejoras tangibles en los ingresos y el valor profesional de los beneficiarios. Este impacto se
traduce en una mayor motivacion, estabilidad laboral y perspectivas de ascenso. Ademas,
las empresas participantes pueden experimentar beneficios como un incremento en
productividad y competitividad.

Metodologia:

Se aplicaron encuestas antes y después de la formacion para medir salarios, puestos de
trabajoy percepciones. También se realizaron entrevistas y se verificaron datos en bases
empresariales.

Retencidn de los trabajadores Meta esperada: 91.5%

Resultados:

La alta tasa de retencién (91.5% refleja estabilidad laboral y compromiso de los
trabajadores, quienes valoraron positivamente la formacion recibida. Este resultado
también fortalece a las empresas al conservar empleados capacitados y comprometidos.
Metodologfa:

Similar al caso anterior, se utilizaron encuestas, entrevistas y bases de datos empresariales para
validar la informacion.

Movilidad laboral

Meta esperada 6.4%% Resultados:

El 6.4% de los trabajadores experimentaron movilidad laboral (ascensos o cambios de
puesto). Esto muestra un impacto positivo en su desarrollo profesional y mejora de las
condiciones laborales. A largo plazo, puede promover un entorno laboral mas dinamico y
competitivo.

Metodologia:

Encuestas, entrevistas y datos empresariales se emplearon para medir el impacto en esta ‘
variable.
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9.2. Indicadores de seguimiento y resultados

El seguimiento integral a los indicadores operativos, financieros y territoriales evidencia un
desempefio sobresaliente y un cumplimiento consistente de los objetivos establecidos. A
continuacion, se presenta el analisis consolidado.

Eficiencia - Ejecucion presupuestal (100%)

Se ejecutd el 100% del presupuesto aprobado, verificado mediante registros contables, rdenes
de compra y conciliaciones financieras. No se presentaron desviaciones, lo que confirma una
gestion responsable, rigurosa y alineada con los lineamientos del Programa de Formacion
Continua Especializada.

Eficacia - Certificacion (96,86%)

El proyecto certificd 3.184 de los 3.280 beneficiarios aprobados, demostrando alta participacion,
baja deserciony pertinencia académica. La validacion se soporté en actas de asistencia, reportes
de instructores y registros de los operadores de formacion.

Empleos generados (180)

Se generaron 180 empleos directos para operacion, administracion y formacion, soportados en
contratos y actas correspondientes. Esto refleja una estructura operativa solida y aporte al
dinamismo laboral del sector.

Impacto territorial - IDC (50% por categoria)

Se logré cobertura del 50% en cada categoria del indice Departamental de Competitividad, con
7 departamentos impactados por categoria. La verificacion se realizd con registros oficiales y
reportes territoriales, demostrando equilibrio, equidad regional y fortalecimiento del acceso
formativo.

En conjunto, los resultados reflejan un proyecto ejecutado con altos estandares de eficiencia,
eficacia y equilibrio territorial. El cumplimiento total del presupuesto, la certificacion superior al
96% y la generacion de empleo evidencian una gestion técnicamente solida y orientada al valor.
El impacto territorial confirma coherencia con los lineamientos de competitividad, inclusion
regional y fortalecimiento del talento humano.

9.3. Indicadores TIC

En cada carpeta correspondiente a las acciones de formacion finalizadas se encuentra el
analisis detallado por actividad. De manera global, los resultados evidencian un aumento
promedio del 70% en el nivel de conocimiento frente al punto de partida, demostrando la
efectividad técnica y pedagodgica del proceso formativo. Este desempefio confirma la
pertinencia de los contenidos, la adecuada metodologia aplicada y el fortalecimiento real de
competencias en los beneficiarios. ‘
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10. NUmero de modificaciones solicitadas y aprobadas.

Durante la ejecucién del Convenio No.. CO1.PCCNTR.8354826 de 2025, se realizaron 4
solicitudes de modificaciones en sedes, direcciones y salones de los talleres presenciales

AF4, AF5, AF6 vy AF7, las cuales presentaron el Aval de la Interventoria con concepto de
modificacion SC36-INTV-ASODESING-01105-2025 - 1.

11. Evidencias del uso de la imagen corporativa

xXIO

F FORMACION CONTINUA
| . ESPECIALIZADA
Convocatoria DSNFT 0001 -2025

GG>Or

‘ DIPLOMADO VIRTUAL - 30 HORAS

ESTRATEGIAS Y SOLUCIONES INNOVADORAS
PARA UNA ECONOMIA CIRCULAR

TRANSICION ENERGETICA: DESARROLLO DE

A

/ e .
' mrs 30 octubre a 24 de noviembre
Iy
?‘.o Aula virtual disponible 24/7
. rK' I
wof e Modalidad asincrénica
H -— Y Tres (3) sesiones de una (1) hora con capacitador.

adas en el marco de la convocatoria DSNFT 0001 - 2025

L Evento de formacién con CERTIFICADO por participacion.
s beneficiarios

F FORMACION CONTINUA
% EESPECIALIZADA
Convocatoria DSNFT 0001 -2025

‘ TALLER PRESENCIAL

ENFOQUES PARA EL DESARROLLO DE

INNOVACION SOSTENIBLE: NUEVOS |
PRODUCTOS Y SERVICIOS RESPONSABLES

J

23 9:00am- 1:00pm
octubre 4 horas - 15sesion

Sub Centro de la comunidad de
Atanquez

Evento de formacién con CERTIFICADO por participacidn.
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F FORMACION CONTINUA
| WX ESPECIALIZADA
Convocatoria DSNFT 0001 -2025

‘ CONFERENCIA

IA PARA MIPYMES: SOLUCIONES
INTELIGENTES PARA CRECER SIN
COMPLICARSE

Martes 28 de octubre

Conferencia Virtual u

Link de acces¢ Google Meet

2:45pm- 4:15pm

Las acciones de formacién ejecutadas en el marco de la convocatoria DSNFT 0001 - 2025

-4 3 opderd Evento de formacién con CERTIFICADO por participacion.
,Anos son gratuitas para los trabajadores beneficiarios

12.Reporte del desarrollo de la transferencia de conocimiento y tecnologia.

Concepto Valor Porcentaje
alor Transferencia $28.051.125 100%
alor Ejecutado $28.051.125 100%
Ejecucion $28.051.125 100%

El proyecto cumplié al 100% la transferencia de conocimiento y tecnologia, beneficiando a 197
participantes conforme a lo aprobado. La ejecucion financiera del rubro fue Optima, con
coincidencia total entre el valor asignado, el valor ejecutado vy el valor reportado ($28.051.125).
Este resultado confirma una gestion eficiente, transparente y coherente con los objetivos
técnicos del proyecto, evidenciando entrega completa, uso adecuado de recursos vy
cumplimiento integral de los compromisos establecidos.

13. Resumen de la ejecucion financiera que incluya presupuesto aprobado vs. presupuesto
ejecutado.

La ejecucion alcanzoé el 100% en todas las fuentes de financiacion —aporte SENA,
contrapartida en dinero y contrapartida en especie— demostrando un manejo financiero
disciplinado y plenamente alineado con lo aprobado en el proyecto. Esta consistencia evidencia
una gestion responsable, con control riguroso de cada rubro y trazabilidad completa de los
soportes. .
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La relacion entre presupuesto aprobado y ejecutado refleja la aplicacion efectiva de buenas
practicas administrativas, asegurando eficiencia en el uso de los recursos y contribuyendo al
cumplimiento integral de los objetivos del convenio.

14. Rendimientos financieros generados - A la fecha no se ha recibido ningun desembolso,
por lo tanto, no se han generado rendimientos.

A la fecha, la cuenta no ha generado rendimientos financieros; estos se reconocen al cierre del
mes de diciembre.

15. Evidencia de entrega del material de formacién a los beneficiarios y al SENA

Radicacion infografias - 1/12/25
AF1,2,3,y8

< C = dficinavirtualderadicacion.sena.edu.co/oficinavirtual/waradicada.aspx?72025459484,900595859,0

® Oficina Virtual de Radicacién E——
SENA ﬁ MINISTERIO DEL TR/

N SENA
T ———

Informacién de Radicacion

# Inicio ‘ £l ntimero de radicado asignado es
72025459484
‘ @ Nueva Radicacién También recibird un correo electrénico con esté informacién.
—_— Tenga en cuenta que nuestro horario de atencidn es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m., por lo tanto, si su solicitud esta fuera de

( Qc Ita Radicacié ‘ este horario se empezara a procesar a partir del dia habil siguiente.
onsulta Radicacién

|| Administracién ‘ © REGRESAR AL INICIO

AF4,56,y7

1 de Diciembre de 2025

Oficina Virtual de Radicacion

P
SENA £ MINISTERIO DEL TRABAJO

/Y SENA
O ——————

Informacion de Radicacion
# Inicio ‘ El nimero de radicado asignado es:

———— 72025459497
23 Nueva Radicacién

También recibira un correo electrénico con esta informacion.
Q Consulta Radicacién

Tenga en cuenta que nuestro horario de atencién es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m., por lo tanto, si su solicitud esta fuera de
este horario se empezara a procesar a partir del dia hébil siguiente.

£ Adminlstracién ‘ ‘oREGRESARAL INICIO
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Radicacion material de formacion - 1/12/25

< (&) 25 oficinavirtualderadicacion.sena.edu.co/oticinavirtual/waradicada.aspx? /2025459515,900595859,0

1 de Diciembre de 2

O Oficina Virtual de Radicacion r———

N SENA

Informacion de Radicacion

# Inicio El nimero de radicado asignado es:

72025459515

Nueva Radicacién También recibira un correo electrénico con esta informacion.

Tenga en cuenta que nuestro horario de atencién es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m., por lo tanto, si su solicitud esta fuera de

este horario se empezara a procesar a partir del dia habil siguiente.
Q Consulta Radicacién P P P 8

4§ Administracién

Oficina Virtual de Radicacion [ e Diemire de 202

s
SENA £F MINISTERIO DEL TRABAJO

N SENA
..

Informacién de Radicacion

El nimero de radicado asignado es:

72025459497
También recibira un correo electrénico con estd informacion.

Tenga en cuenta que nuestro horario de atencion es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m., por lo tanto, si su solicitud esta fuera de
este horario se empezara a procesar a partir del dia habil siguiente.

Q Consulta Radicacién |

© Administracién | ‘OREGRESAR AL INICIO

1 de Diciem

SE?“ a Oficina Virtual de Radicacion B st

7/\V SENA
I ——

Informacién de Radicaciéon

El nimero de radicado asignado es:

72025459523

Nueva Radicacién También recibird un correo electrénico con esté informacion.

Tenga en cuenta que nuestro horario de atencién es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m., por lo tanto, si su solicitud esta fuera de

ac Ita Radicaci6 este horario se empezara a procesar a partir del dia habil siguiente.
onsul \adicacion
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Fecha: 28 de noviembre | 2:00 p. m. | Modalidad virtual

El evento de cierre se desarrolld conforme a los lineamientos establecidos y consolidé los
principales resultados e impactos del proyecto. La Directora de Proyectos presentd un informe
ejecutivo que sintetizo los logros alcanzados, el cumplimiento de metas y los avances obtenidos
en términos de fortalecimiento empresarial, transferencia de conocimiento y consolidacion
territorial.

EI SENA, representado por el asesor Hernando Sepulveda, realizé una intervencion institucional
destacando la pertinencia del proyecto y la calidad de la ejecucion. Adicionalmente, se llevé a
cabo una micro-charla de cierre basada en las tematicas generales de la formacion, reforzando
los aprendizajes y su aplicacion practica. El evento contd con la asistencia de aproximadamente
100 participantes.
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Desactivar modo En el camino
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gkj-guig-xmi
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Ff 'EFORMACION CONTINUA

ESPECIALIZADA
Convocatoria DSNFT 0001-FCE-2025
Grupo do Gestion para la Productividad y s Compatitived

Ing. Mag. Fabio Jose

HERNANDO SEPULVEDA BENITEZ
X

Asodesing esta presentando y anotando Activar sonido FernandoAvia Aiila vietual

¥ A\

0
Levantar la mano

\

A
¢Intentas hablar? Activa el micréfono.
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A

Sandra Colmenares Aula virtual Asodesing Asodesing Fernando Avila

Cristian Lopez

‘; 10,
P Anes

Cristian Lopez
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HERNANDO SEPULVEDA RERITEZ @ LUIS ENRIQUE ATEHORTUAS... José i iSABEL hUERTAS

Eliana Daza -

14:28 | qgkj-guig-xmi H @ o

bl Mostrar ecritorio

@ Lovers pronto am . - - = @) 79 ESPY o 228p.m.
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F FORMACION CONTINUA seha '1 G
\s LESPECIALIZADA 7/ ¥
Aoodesiog

Aula virtual Asode... Asodesing

ACCIONES DE FORMACION
VIRTUALES

Temsticas:

= TRANSICION ENERGETICA DESARROLLO OE ESTRATEGIAS ¥ SOLUCIONES
INNOVADORAS PARA UNA ECONOMIA CRCULAR

CUTURAL

DOTALES

Fernando Avila HERNANDO SEPU... Carlos Alvarado
Caractoristicas:
* Diplomado 100% Vetual
o BB Mo,
* 29 rupos.

& o S benehiaros or grupo
& « Cobertura raconal c h
3 -

74 mas

iSABEL hUERTAS

83
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B B ® @) sandra Colmenares (Presentando y anctando)

FOELSMacion conminua
“EespeciaLizapa

328 Beneficiarios 66 4818

Nacional

3 Diplomados virtuales + 2 O

8 Acciones de
4 Talleres presenciales

certificados Grupos  Horas Coberturs: e virtosl Abodeding

|

Ricardo andres pefa 141
Gracias, shora puedo manejar

mejor mi negocio

HERNANDO SEPULVEDA BENITEZ 14:1

Sigue en la primera diapositiva
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Formacion

1 Conferencia hibrida

ISABEL hUERTAS

el

2 € 2% meetgooglecom/qkj-guiq-ar

a B } José Lobo Diaz (Presentando y anotando)

F EFORMI\CION CONTINUA
-~ ESPECIALIZADA

el (£)

1 LUIS ENRIQUE ATEH... Sandra Coimenares.
- ®
Ao largo del tiempo los lideres se deben adaptar a cambios. {r % ‘

IV Revoluciéon
Industrial

— Comunicacion
111 Revolucién de las
Industrial maquinas (y de
Lo las cosas)
) 11 Revolucién
al 5
Industrial Computadoras

I Revolucién
Industrial Electricidad

Vapor ‘r 7
wAl

Tecnologia y Energia como ejes transversales "=

HERNANDO SEPULVED_ ISABEL hUERTAS

Vb eS000 TGO

N N-I1- TR i

B Qs D r2EcE5da Aag Reas S0

Entrega del video y Fotografias del desarrollo de las acciones de formacion:
https://drive.google.com/drive/folders/131ymIMGK9dCp96f49rL KkZY7QSI6baxf?usp=dri

ve link

Atentamente,

SondralColmenares

Sandra Colmenares
Directora Proyecto
Convenio. CO1.PCCNTR.8354826 PFCE - SENA 2025
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