
FORMATO No. MI-7 
Acta Parcial de Pa o 

ACTA DE PAGO No.3 

CONVENIOS ESAL 

CONTRATO No. ESAL No 001-2026 COI PCCNTR.9338516 
CELEBRAR UN CONVENIO OE ASOCIACION CON UNA ENTIOAD 
PRIVAOA SIN ÁNIMO OE LUCRO Y DE RECONOCIOA IOONEIDAD 

OBJETO: PARA GARANT12AR LA ATENCIÓN Y SERVICIO INTEGRAL A LOS 
ADULTOS MAYORES A TRAVÉS DEL HOGAR AMIGO HOGAMI OEL 
MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

CONTRATISTA: F1JNOACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL 
PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO "FUNVISCOM" 

NIT O CEDULA: 830.128.S04·2 
SUPERVISOR: JHON ALEXANDER NIETO MORA 
PLAZO: CUATRO r41 MESES 

FECHA DE INICIO: 16 de febrero de 2026 
FECHA INICIAL DE TERMINACION: IS de •unlo de 2026 
PERIODO CERTIFICADO: Del 16 de marzo al 15 de abril de 2026 
VALOR DEL CONTRATO: 1 629 111 270.00 
VALOR A PAGAR EN El PERIODO: 157 289 230.00 
AMORTIZACION ANTICIPO: 31 455 564 00 
SALDO A PAGAR: 125 833 666.00 
SALDO POR EJECUTAR: 471 833.552 00 

De acuerdo a lo establecido en el convenio ESAL No.001·2026 
RESULTADOS o COl.PCCNTR 9338516 y conforme al cumphmlento del objeto se 
INFORME º' certif,ca para pago con base en- informe de act1v1dades (121 
AVANCE: fohos) y factura de venta (1 folio) que reposan en el expediente 

contractual de la Secretar,a Jurídica Munlc,-al. 

DOCUMENTOS Informe de actividades del contratista, planilla y comprobante 
SOPORTE: de pago de cancelac,ón de segundad social del per,odo: marzo 

de 2026 

Para efectos legales, se firma en la crudad de San José del Guevrare el 21 de mayo de 
2026 

J N A,.L XANDER NIETO MORA 
C.No.-Í.120.566.4 13 de San José del Guavlare 

Secretario Admlnlstrat,vo y Desarrollo Social 
Supervisor 

Ojg1tó. Ml�y Aodre, Bemal Sutllcl>an/APoYQ Téc,,,co t3" 
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San José del Guaviare. 19 de mayo de 2026 

OOC,o, 
JHON ALEXANOER NIETO MORA 
Supervisor 
Secretarla Adm1n1stratova y Oesarrollo Soaal 
Alcaldía mun1apal San José del GuaYlare 

,,-/,;sión 
( �ompart!da 

ASUNTO: INFORME OE ACTIVIOAOES CONVENIO OE ASOCIACIÓN CON ENT10AO 
SIN ÁNIMO OE LUCRO No. 001 de 2028 C01.PCCNTR.9338518 

Cordial saludo Or Jhon AktKander N,eto 

Por medio de la presente nos permillmos hacer entrega del 1nfonne de aclov!Clades 
corraspcnc.ente al penOOO del 16/03/2026 al 15/04/2026 del C011Ve<1t0 No. 001 de 2026 
C01.PCCNTR. 9338518, celebrado entre La Alcaldía de san José del Guav,are y Fundac16n 
Vlsum Compartida Alternativas para el Progreso Social y Comunitario "FUNVISCOM", cuyo 
ob)8\0 es "CELEBRAR UN CONVENIO 0E ASOCIACIÓN CON UNA ENTIOAO PRIVADA 
SIN ANIMO oe LUCRO Y DE RECONOCIOA IOONEIDAO PARA GARANT12AR LA 
ATENCIÓNY SERVICIO INTEGRAL A LOS AOULTOS MAYORES A TRAVÉS OEL 
HOGAR AMIGO HOGAMI OEL MUNICIPIO OE SAN JOSÉ OEL GUAVIARE" 

Agradezco la atención prestada a La presente 

Cordialmente, 

MARTI ;.;;;;;;; IVELSO 
Rep e Legal 

FUNVISCOM 

AL TI:RNIITIVAS PIIR.t.. El PROGREr.p SQCIIII. Y COMUNITAAIO 
Cra 42" No ,;o.29 S.rno Gelamon/ C.lula, 3214� 7208· 3102!104l1.1S 

WW'.'I fu�'°""! =I"'!!"'" o¡,n, E•m•II lunvlseomPsmollcom Yapal, e,,, ..... • Colomt.• 
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INl•OR.\IE DE ACTIVIDADES Nº 2 
CONVENIO No. 001 uc 2026 COI.PCCNTR.9338516 

INFORi\lE DEL 16 DE MARZO AL 15 DE ABRIL DE 2026 

OBJETO 
CELEBRAR UN CONVENIO DE ASOCIACIÓN CON UNA ENTIDAD 
PRIVADA SIN ÁNIMO DE LUCRO Y DE RF.CONOCIDA IDONEIDAD 
PARA GARANTIZAR LA ATJ:NCJÓN \' SERVICIO INTEGRAL A LOS 

ADULTOS �IA \'ORES A TRAVÉS DEL IIOGAR AMIGO IIOGAMI DEL 
i\1UNICIPl0 DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

E,JECUTOR 
t,'UNDACIÓN VISIÓN COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL 

PROGRESO SOCIAL\' COMUNITARIO 

ALCALDÍA DE SAN JOSÉ DEL CUAVIARE, CUAVIARE 
2026 

AL rERNA TI V A� PARA fL l'R00Rf.SO SOCIAL Y CO."IUNIT ARIO 

, Cra 42 • No 60-29 B&mo Getsenun, Celular 321454 7201!- J 1 0290409S , 
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'I abla de contenido 

Generalidades 
2 Cumplmueuro de las obligaciones específicas 

7 

8 

2 ! Obhgecrón Nº 1 - EJecutar el convenio de acuerdo con el pla�.o establecido, ba¡o las 
condiciones económicas, técmcas y financieras esupuladas en las cláusulas correspondientes y 
de acuerdo con su propues1a, es1Ud10 previo y demás documen1os contractuales, los cuales hacen 
parte vinculante del convemo. 8 

1 , 1 Ev1denc1as 8 

2 2 Obhgac16n Nº 2 - Garant17.ar a los Tremta y echo (38) adultos mayores la a1cnc16n de 
manera permancn1c en las mstalecrones del Hogar Amigo HOGAMJ o las dc1crmmadas por la 
Adrmmstracrón Mumc,pa! durante las 24 horas, prestando los servrcros de preparación de 
alimentos {Desayuno, Media mal\ana, almuerzo, media tarde y cena), lavado de ropa, dotación 
de implementos y elementos de asco, enfennC'fia, asco, hmp1eu de mstalac1ones. transpone, y 
acompallam1en10, disponiendo par.¡ lal fin del personal idóneo para e\ desarrollo de cada una de 
las act1v1dades, las cuales se deben llevar a cabo en la cantidad, calidad y fom,a establecida en 
la propucsrn presentada, que hace pan e m1egral del presente ceetrero 9 

2 2 1 Acción 1 - Ser.1c10 de ahmeetacióe y preparación de racrcees 9 
111 
11 J 

114 
115 
116 
1 1 7 

218 

Acción 2 - Serv,c,o de lavandería y cambio de ropa . .. 

Acc,ón 3 - Aseo, l1mp1cza y desrnfeccoón de 111s1alac1ones 
Acc16n 4 - Transporte y ecompeñamrento a servicios de salud. 
Acción 5 - Atención de enfermena y cmdadc ,ntegral de la salud 
Acción 6 Gestión del talento Humano) Coordmecrón Adrnm1Slrall\'8 27 
Acción 7 - Dotación de rmplementos y elementos de aseo personal 28 
Acc,ón 8 • Atención de enfenneria y cuidado integral de la salud, y acompal\arn,cnto 

" 2 3 Obhgac16n Nº 3 - Garanuzer el servicio d,ano de abmcmación a los cuareTita y cmco 
(45) adultos mayores ex1emos, mcluye (desayuno, almuerzo y cena) 42 

2 J l Acc1611 l - ScMc10 de alimentación y prepar:ic1ón de raciones 

Cra 4! a N<> 60-29 1wno Getsema.n, Celular 121454 7208· 1102904095 

2 4 Obhgac16n N 4 - Realizar amccrecrcn con el profesional de mención Ps>cosoc,al 
(Psicólogo) en el desarrollo de las acll\ rdedes de capac1tac16n, atención y s.egu11rnento a casos 
c�c1ales que se reahzan con los adultos mayores atendidos a través del Hogar Arn,go Hogaou, 
las cuales deben estar onentad.1s a a) For1aleccr la personalidad y capacidad de los adultos 
mayores, de asumir con responsebrhdad y autonom1a sus derechos y deberes. b) +oemación énca 
y moral, que pennita fomentar la prácuca del respeto a los derechos hurn11J1os e) Fomentar en la 
lnst1tuc1ón el fonalec,m1en10 de los pnnctpros, valores de ta pan1c,pac1ón ) orgamzacrón 
ciudadana, estimulando la autoestima y el derecho a la vida d) Crear) fomentar una concrencra 
de sohdandad hacia et adulto mayor a n"el Municipal y Departamen1al e) Fomentar el mten!s 

ALTERNATIVAS PARA EL PRQGRE�O SOCJ?L X CQ\jUNITARIQ 
, . 
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z 

y el respeto por la ,denudad cultural de los grupos étmcos f) Desarrollar y estimular el espintu 
de conscn:a,:16n. protección y recupera,c;1ón de los recursos naturales y bienes comunes g) 
Prever, planear y programar en fonna rn1cgral las ecucrdaoes que sc realizarán en el transcurso 
de\ ai'lo en el Hogar con m,ras a lograr las metas de cada proyecto y la mtegrac,ón de la 
comunidad genátnca h) Bnndar oponumdad a cada una de las personas mayores para que se 
descmpei1e libremenle en forma óptuna, logrando esumuter y onentar sus aputudes y actitudes 
en su proyecto de vrda diana 1) !ncent,var y esnmutar en las personas mayores sus hab,hdades 
} capacidades ernsucas mediante programas de onenlación musical. danzas y c�pres,ón plásuca, 
co,po,al y verbal con métodos ludscos y rerapéuucos 44 

2 4 1 Fortalecer la personalidad y capacidad de los adultos mayores. de asumir con 
respom;ab,hdad y autonomla sus dere,;:hos y deberes 44 

2 4 2 Fonnac16n énce y moral, que penm1a fomentarla práctica del respeto a los derechos 
humanos 45 

2 4 3 Fomentar en la lnst1tuc1ón el fonalecnn1ento de los pnocrproe. valores de la 
par11c1pac16n y orgamzac,ón ciudadana, estnnulando la autoesuma y el derecho a la vida 4S 
2 4 4 Crear y fomemar una conciencia de sobdendad hacia el adulto mayor a m,el 
Mumc1pal y Depm1amen1at 46 
2 4 S Fomemarel mterés y e! respeto por la ,denhdad cultural de los grupos éuncos 48 
2 4 6 Desarrollar y estimular el espmtu de conservación, protección} recuperación de los 
recursos naturales y bienes comunes 48 
2 4 7 Pre,er, planear y programar en forma mtcgrnl las ecnvrdades que se reahzarál1 en 
el Centro ln1e¡¡ral del Adulto Mayor con miras a lograr !as metas de cada proyecto y la 
1ntcgración de la comumdad ¡¡enátnca SO 

2 4 8 Bnndar o¡,ortumdad a cada una de las personas mayores para que se desempeñe 
librc1nen1e en forma Óptima, logrando cst1mutar y oncntar sus apmudcs y actitudes en su 
proyecto de vida diana 52 
2 4 9 !ncent1\'ar } esomular en las personas mayores sus habihdaoes y capacidades 
ernsncas mediante programas de orientación musical, danzas y expresión plasnca. corporal y 
,erbal con métodos lúd,cos y terapéuticos 53 

2 S Para el cumplimiento de cada nna de Ias ecnvidades de atención mtegral a los adultos 
mayores} la opera1"1dad del llogar Am,go Hoganu del mu111c1p10 de San José del Ocactare, 
debe garantizar la disponibilidad de los s1¡¡111entes elementos cuya definición técnica y 
can11dades serán las s1gu1entes 54 
2 ó Disponer del recurso humano, técnico, tecnológico y logrsnco necesano para adclan1ar las 
acnvrdades del CQn,en10 59 

2 7 El comransrn deberá garant17.ar para la eJecuc16n del contrato la prcvrsrón bienes y seevrcros 
por pane de población en pobreza extrema, desplazados por la v1olenc,a, personas en proceso de 
remtegrac16n o remcorporación y SUJC'IOS de espectal protección conauucronal ESla provisión 

ALTERNATIVA5 PARA EL PROGRF-�OSOCIAL Y CQ),tuN1TARIO 
Cra 42 • No 60-29 s,,,.,o Grt,,:man, Celulor 3214� noll- J 10290409'i , ' , 
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debe establecerse en un porcenta¡e no supenor al 10¾ m mfCl"lor del 5% de los bienes y serv,c,os 
requendos para la e1ecuc16n del contrato 60 
2 8 Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecución del con,emo en concc.ones de 
eficiencia, oponumdad y calidad, y de acuerdo a las e�•ficacmnes e�1g1das por el 
MUNICIPIO 60 

2 9 Proveer los bienes y ser.·1c1os, de óptuna cahdad y de confonmdad a las normas técnicas} 
de calidad del produCIO O SCl"\"IClO 62 

2 10 Llevar un registro del avance del programa, del personal y de los equipos empleados 62 
2 11 Venficar y asegurar que el J)ef';Ollal para su pro1ecc1ón mantenga duranJe el tiempo de 
traba¡o una dotecrón adecuada a la labor dcscmpe�ada. as, como los elementos de segundad 
mdustna! eecesenos para la e¡ecuc16n de sus act1V1dades 65 

2 12 Velar por las buenas condmones de aseo} segundad de cada una de las áreas) dar 
cumphnuen10 al dispuesto en el articulo 55 de la Ley 962 de 2005, en lo referente a las 
condic,ones de higiene y segundad.. 65 

2 !3 Realizar reunión con la supervisión del Mumcrp¡o por lo menos una (1) vez al mes, con el 
fin de ven ficar el desarrollo del convenio y elaborar actas que documenten el esiado del m,sino 

65 
2 14 Presentar mfonnes mensuales e mforme final de la e¡e.:ución de sus aet,v,dades, y 
e�lraordmanos que se le sohcnen en desarrollo del convemo 66 

2 15 Real,.-.ar los apones a que se compromete con la presentación de ta prop11es1a técnica para 
IB firma del convemo, la cual hace parte integral del con ven 10, sm cargar a los recursos aponados 
por la en11dad los costos de los bienes y servrcos que se compromete a apon¡ir 66 
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l. Genenilidades 

CONVENIO No. 001 de 2026 COI.PCC'lffR.9338516 

' 'CONVENIO ESAL No 001 de 2026 COl PCCNTR 9338S 16 
CELEBRAR UN CONVENIO DE 
ASOCIACIÓN CON UNA ENTIDAD 
PRIVADA SIN ÁNIMO DE LUCRO Y oe 

OBJETO RECONOCIDA IOONEIDAD eARA 
GARANTIZAR LA A TENCJÓN Y SERVICIO 
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES A 
TRAVÉS DEL HOGAR AMIGO JIOGAMI DEL . MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DEL GUA VIARE 
FUNDACION VISIUN COMPARTIDA 

EJECUTOR ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO 
SOCIAL Y COMUNITARIO 

PLAZO DE EJECUCI NTOTAL 4 MESES - PERIODO DEL PRESENTE 
16 DE MARZO AL 15 DE ABRIL DE 2026 INFORMt; 

VALOR TOTAL DEL CONVENIO $629.111,27000 - TIEMPO EJECUTADO eARA Treinta (30) d1as INFORME 
TIEMPO EJECUTADO A LA FECHA Sesenta (60) dlas 
PORCENTAJE EJECUTADO IIASTA 500� LA FECHA DE LA PRESENTE ACTA - VALOR eARA PAGAR t:N EL 

S 157,289.230 PRt:St:NTE INFORME 
AMORTIZAClílN S 31,455,564 
VALOR NETO APAGAR Sl2S,833,666 

Dentro del marco del con,enio ESAL No. 001 de 2026 COI.PCCNTR,9338516, celebrado entre 
la Akald1a de San José del Guaviare y \a Fundac,ón Visión Compart,da Altemauvas para el 
Progreso Social y Comunuano "FUNVISCOM", cuyo obJclo es "CELEBRAR UN CONVENIO 
DE ASOCIACIÓN CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ÁNIMO DE LUCRO y DE 
RECONOCIDA !OONElDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCIÓN Y SERVICIO 
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES A TRA VES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL 
MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE", se expone el func1onam1ento confonne a las 
condrcones establecidas en el contrato De esta manera, FUNVISCOM haejeccrado ecerectameme 
las acnvrdades acordadas, asegurando el brenesrar de los adultos mayores que fonnan pane del 
programa 

La Fendacrón Visión Comparnéa Alternativas para el Progreso Social y Comunltano 
"FUNVISCOM" presenta el srgmente informe del servicie pn:Slado durante el penodo 
comprendido entre el 16 DE MARZO AL 15 DE ABRIL DE 2026, 11emp0 en el cual se bnnda la 

AkJJRN,\UVAS PARA EL Pf!OQRESQ SQCIALY CQMUN)TARIQ 
Cra 42 a No60,29 BanooGeueman, Cetulor 321454 7208- Jl0290409S 
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a1enc1on necesana e,1 cond1c,ones de calidad y efecuvrdad que sen ala la obhgacrón contractual y 
para la canudad de benefician os que senala dicho concemo 

Se da respuesta a cada una de las obhgacicees ex1g1das en e! contenido del ccmrarc y se detalla en 
cuadro el fluJO el detalle de tos recur1!QS ejecutados en e! sum1msuo de cada uno de los uems que 
señala el con,cmo 

2. Cumplimienfo de las obliga dones e!!p«íficas 

De acuerdo con lo antenor. se presentan los soportes que evidenc,a al cumphm,ento de todas las 
obhgac1ones pactadas 

2.1 Obligaci{m Nº 1 • Ejec:ular el con,·enio de aruerdo con el pino establecido, baJo las 
condiciones ec:onómius, lknicas y financieras est111utadas en lu cláusulu 
correspondientes y de acuerdo con su propuesta, estudio previo y demás documen1os 
contractuales, tos cuales hacen ¡uu1e vincula ate del conHnio 

2.1.1 Acdonesruliudas 

Frente a esca obhgac16n, se ,nfonna que Mes a mes se presentarán rnfonnes como prueba del 
cumphm1ellto en !a eJecuc16n del convemo de acuerdo oon el cbjero y baJo las cond1c1ones 
económicas, técnicas y Ilnancieras en concordancia oon la propuesca y pliegos de cond1c1ones que 
hacen pane vinculante del convemo 

Se realiza pago de nómina clectrómca a cada uno de los trabaJadores que operan en el desarrollo 
del programa, así como el pago de los aportes de segundad social segun exige la ley 

Se cuenta con un registro fotográfico que evidencia el avance y eJecuc16n de un gran número de 
ecnvrdades Así mismo, se ueva la orK3.mza.:16n de cada uno de los proced1m1entose h1S1onalesde 
los Adultos Mayores. 

De igual manera, se realiza el pago de retcru:rón en la fuente en !os plazos previsios, sobre !as 
compras reahzadas en el marco del ccnvemo ESAL No 001 de 2026 COI PCCNTR 93385 16 y se 
maunene registro sobre ello. 

2.1.2 l::'.,ideneias 

• El pnmer informe fue enlrcgado a la Supervisión del Con,cmo qmcn postenormeme avaló 
la CJ«uc,ón efectuada y autonz.ado el respecnv o pago 

• Sopone fotográfico que se puede e,1denc,ar en cada una de las obhgac,ones 

ALTI-.RNATIVAS PARA EL PROORESOSO(.lAl. YCQMUNITARIO 
Cra 42 a No60-29 8amoG<u,ma,,1 Celular J214S4 7208- ll0290409S 



Pagina 9 de 220 

s 

2.2 Obligaci6n Nº l - Garantizar a los T�mla y ocho (38) adultos m11)0re5 la atención de 
manera permantnle en las instalaciones del Hogar Amigo HOGAMI o IH determinadu 
pOr la Administración Municipal dunnit las 24 horas, prestando los servicios de: 
pre1laración de alimrntos (Orsa}uno, Mtdia maftana, almue�o, media larde y cena), 
lavado de ropa, dotación de implementos y elementos de aseo, enfenneria, aseo, limp,eu 
de instalaeionc,, transporte, y acompaftamiento, disponiendo para tal fin del J�rsonal 
idón('(l ¡,ara el desarrollo de eada una de las aeti,idade5, las cuall'll $C de� He-ar a eaOO 
en la cantidad, e1lid1d y forma n,tablecida en b propuesta 11resentada, que hace parte 
,ntq;ral del 11.-esente contrato. 

2.2.1 Acc,ón 1 - Sen·icio de alimen1aci6n y 1•�paración de racionn 

• l>e$Cripción de la Aeci6n 

Garant17.ar la peeperacróe y entrega oponuna de cinco (5) tiempos de comida d1anos a los treinta y 
ocho (38) adultos mayores miemos del HCXiAMl, asegurando que los alunemos sean nutnh�os, 
venaoos, servidos en cahente y en cond1c1ones h,g,émcas adecuadas Los horarios establecidos 
son 6 00 a,m, unto o aromática. 7 JO a m desaynno, 10 00 a m refngcno media mañana, 11 JO 
a m almuerzo, J 00 p m refngeno media larde y 5 00 p m, cena 

• Me1odología 

a) El área de cocina. confom,ada por tres (J) opera11vas Cada tiempo de comida es preparado 
con msumos frescos y de calidad, serv,do en el comedor del hogar y dismbutdo 
d11-e.:tamen1e en las habuacrones para aquellos beneficiarios con movilidad reducida 

b) Se procede a plamficar el menú semanal garant1"2ndo la vanedad y los reqeerenreutos 
nutnc10nales de la población adulta mayor (Ver tabla 1 - Mmuta Plamficac16n menú 
semanal) 

e) El coordmador del HOGAMJ supervisa d1anamen1e la calidad, canudad y presentación de 
cada ración ahmentana y reporta d1anamcnte s1 se presenta novedad en la en1rega de las 
raccees de comida (Ver 1abla 2 Mrnuta de Novedades D,ar,a - Servrcso de Ahrnentac1611) 

d) Se realiza reporte de las canudades de raciones proporcionadas en el !lempo de e¡ecuc16n 
(Ver tabla 3 Mm uta de Control carmdades raciones por mes aciunulado) 

ALTl·RNATIVAS PARA, EL l'RQGRl:.SO $0CIAL V C0\1U¡,.ITAR.J0 
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• SoJ>Orles 

a) Personal (3 operauvas) 
, Claudia Herrera 
, Manuel Maria 
, Mendoza Yeimy 

b) Mmuta d1hgenc1ada para el reg¡Slro de la ptemficecrón del menú semanal (Ver anexo Nº l 
• Anexo I Reb�Slro de la plamfieac1ón de! mcnl1 semanal • Obligacóu Nº 2) 

<) Mmuta d1hgenc1ada de Novedades Diana - Serv,c,o de Ahmentacrén (Ver anexo Nº 2 - 
Mmuta Novedades Diana Servicio de Ahmen!ac1ón - Obhgae16n Nº 2) 

d) Minuta d1hgem:1ada de Con!rol cantidades rac,ones por mes acumulado (Ver anexo Nº 3 - 
Mm uta drhgencrada de Control cantidades raciones - Obhgac16n N 2) 

e) Ev1denc1as fotográficas (Se cargan solo algunos de los soportes fotográficos) 

f:, idl'ftciU fotogr6ficas - Suministro ce alimentación 
lmo1.,. (. Almll<flO que se em,eg.n • loudultos 

mayor,. 1mOn'IOI y • los odul«>s "'"Y"'"' Ol<l<rnos 

lno•i,.. J. Ceno que se ..,tregan • los adul«>s rnay<>reo 
,memo. y I los adultos nuy.,.... e<temo< 

lmaifN> 2. Refngenoo que .. tnllepn • loo oduhos 
nuy<><<$ onttm<>s y• los lduhos mayor<$ tX!emos 

111111.., 4. De$ayuno q..,. se <ntr� 1 los adultoo 
may0<e> mtemo< y 1 10< oduhos mayores e.ie,nos 

AtnRNAllVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL V COMUNITARIO 
Cra 4:l a No 60-29 &mo Ceaemani Cofolat )2145-4 7208.- ) 1 o:?904095 
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lm•- 5. Cena que se entregan a los adul1"' ""')ores 
rnttmOo y & los adul1"' may<>res <011<m0$. 

lm"'&<'n Sol. As,Sl<n<,a en al,Jtlffllaaón 

l.2.2 Acción 2 - Srl"'·icio de lnanderÍll y cambio de ropa 

• DescriJ)Ción dt la Acción 
Garanuzer el Sl'fV1ClO de lavado. secado y entrega de prendas de vestir a cada uno de los adultos 
mayores miemos del IIOGAMl de manera diana Adrcronalmente. con penod1c1dad semanal 
{sábados), se reah7.a el camb,o general de sábanas y tendidos de camas 

• Metodologit 

a) El personal de lavanderfa recorre las hab11acmnes a partir de tas 6 00 a.m para recoger la 
ropa sucia de cada adulto mayorf ver tabla 4 Mm uta servicio de cambio de ropa d1ano) 

b) Las prendas son mms:ponadas a la zona de lavado doode se realiza et proceso completo de 
lavado, secado y doblado para su postenor entrega a cada usuario 

c) El proceso se lleva a cabo con los msumos de aseo correspond,cntes pan,. garannzar la 
h1g1ene de las prendas 

d) Los sábados se realiza el cambio colectivo de sábanas y 1end1clos. cambiando el IOOºr•de las 
camas del hogar (Ver tabla 5 Cambio general de sábanas y Cend,dos) 

IIOGAR AMIGO IIOCAMI - RJNVISCOM 
�LANILI.A MENSUAL-Sl:RV100 DF. CAMBIO DI: ROPA DIARIO 

Pmoclod,1;- · 16demarzoal1SdeAbnl/:!026 
Toial ....,.,..,;.,_ ÍIIW....., Ja R.. ..bk dt! lina: 
ln,¡1ruc<1ones Complete una fila ¡,o, d,a En "Pro-das rocoa,<lu" y ""'<ndu entr,epdas" rqpsllc el total de pr<ndu 
del dio Mm uc "X" en S,n Novedad s, ""bubo ,,w;idenl.._ ,. ftt .. Rapo,1,.1,1, Pl"ffld• P,....d,, s;. o ... ...., ......... 
º'" dol lumo 11.��-ª' EA,•rq�Q N0><<bd ("""oi hay ooudad) 

c .. ,. noc 

' 7 

�oablt dri ma: 1 Noml>r,: 1 fl,..,a 
c-d.i- llOCAMI: Nonol>r,: I f1.....a -- 

ALTERNATIVAS PARA EL PltOGRl'SOSOCIAl. YC0).1UNITARJO 
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• Soportes 

a) Personal 
, Oaud,a Herrera 
, M.anud Mana 
, Mend<.>� Yc11ny 

b) Minuta diligenciada servicio de cembro de ropa d1an<.> (Ver anexo 4 - Minuta seevrcio de 
cambio de ropa dmno • Oblrgaoón Nº 2) 

c) Mmuta d1ligcnc1ada Cambio gene.al de sabanas y tend,d<.>s (Ver anexo Nº 5 • Mmu1a 
Cambio general de sábanas y rendidos• Obhgac,ón Nº 2) 

d) Ev1dcnc1as fotográficas (Se cargan solo algunos de los SOl)Qfles forngrálícos) 

EVIDENCIAS FOTOG FICAS !,AVADO DE PH:ENDAS Y ROPA DE CAMA 

lmOlffl l. La\ado y .,uend,do de (>"endu (le todos los 
b<,,ef,c,onoo ontcmoo !IOGAMI 

hn- J. Lavado ..,.,.,..1 (le sabinas y tend,doll 
(a,n,nl) 

lona,.., 2. Entrep de prendu I los o.duhos may.,..,, en 
su camb«> dW",o 

lm8J<n �- Tend,do de c.omu, el cual es ...,1,z.,,<1o 
d,arwntnte, (>"OfflO\,C"do un 1mbién1<, hmp,o y - 

ALTERNATIVAS PARA El. P!I.OGRESO �OCIAL Y C0\1UN1TARIO 
Cra 42 a No60-29 BamoGets<man, Celula, 321454 nos. ll� 
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2.2.3 Acc16n 3- A5eo, limpieza y dninrecci6n de instalaciones 

• l>escripd6n de la Acción 

Mantener en cond,cmnes opi,mas de lugiene y hmp,e.ra todas las rnSCalac1ones del HOOAMI, 
rncluycndo hab11ac1ones, baños, duchas, pas,llos, comedor, sala de cscar, oficmas y zonas 
c�tcnores. con personal presente entre las 5 00 a m y las 6 30 p m en lumos debidamente 
orgamzados Se reenea 1amb1cn la reahzac1ón de Jornadas especiales de a1rw de colchones, 
hmp,e.ra de crcsets, lavado de techos, ventanas y paredes. 

OIISt:RVACIÓN 

En el man:o de la e¡eeuc,ón dool Conwmo ESA L No 001 -2026, es p,e,1men1e pm:osar que 1 ... cantidades de 
dc,nwros de 11.!eO relac10<1adas en Lo presente mmuta CO<TespOnden csmctammle a las unidades contratadas 
y d1$1nbmdas propo,c,onalmmte durante cada periodo mensual de e¡ecuc,ón No obstan1e, es necesano 
de¡ar constwma de que la d,n!m,ca ope11111va del Hogar Amigo HOGAMI ,mphca un coosumo real de 
,nsumos de aseo que supcni las canudades pttv,:;u,s en el comnuo, s1tuac:IOl1 que s, <""<pbca por la namralcza 
¡xnnan.-nte de la a1cnc16n que se presta a los adultos may= rcs1den!cs y por las cond1c1ones propias de 
una m,uruc1on de carac!cr gcnli!nco en func,o,,arnlClllO continuo d.:ran!C 13$ vcmncuaao horas del d1a 
Ame esta realidad. y con el propbsno de garanltzar en todo mom.-nto cond,cmncs ópmnas de h,g,.-nc, 
salubndad y dignidad pan, los bencfic,anos del programa. la Fundación Vmón Compartida Alttma!1vas 
par,, el Pro¡¡= Soc,al y Comu111tsio - f'UNVISCOM ha uum1do d,rcctaan.-n!C, con r..::ursos prop10s. la 
prov,sion de los cl,:,memos de asco adic1onalcs qL>C ,.,suJtan n=sanos pan completar el ciclo mensual de 
hrnp1cu y dcsmfca:16n de las mstalac,= ES13 dec1s16n obedece a un compromiso msmuc1onal coo la 
cal,dad del scrv,c,o y con el b,cncsw de los :duhos mayOl'es atendidos. qu,cne, no pu,;dcn v<"<SC af..::tados 
p0r l1m1tac>oncs de ord,n pre$1.1pue,tal 
En cons,:,('u,ncia. 13$ ca,mdades reportadas me, a me, guardan cons,stcnc1a entre si dado que refleJan el 
mismo paU'6n de d1stnbuc16n cstabl..::1do contractualmcflle, a¡¡oiandosc en su totalidad dentro del pcnodo 
correspondiente El hecho de qL>C las cifras :;ean homogenca, entre el pnmtt y segundo mforme no obedttc 
a WI.I $Ubul1h,:actón de los msumo._ smo prcc1$a!nen!C a lo contrano a qL>C los clcmen10s comratados son 
consumidos en <U .,!C¡¡ndad duran1e cada mes de operación. s><ndo la Fundación quien cubre con r..::ursos 
propios la d1f..v,c1a frente a las necesidades reale, del Hogar, de manera qL>C el w,v,c,o de asco de las 
mstalac1onc< nunca se , ea mtcrrump1do m dismmu1do en ninguna cm:unstanc1a 

• l\letodologia 

a) El personal de servicios generales (tres operahvas) ejecutan turnos rotativos que garan111.an 
la cobertura pennanemc del servicio de aseo 

b) Dlanamente se realiza aseocomplelo a cada hab1tac1ón y lavado general de los catorce (14) 
baflos y ocho (8) duchas de las mstalac1ones. 

e) Cada quruce (IS) d,as S(: programa Jornada de aireo de colchones, hmpreza de 1ablas de 
camas y orgamzac16n de cloS(:IS, como medida de cort1rol de plagas y man1emm1ento 
prevennvo El lavado de tochos, ventanas y paredes se reahza de forma penód1ca para 
mantener ambientes vts1blememe agradables y saludables 

e) Se diseña mmu1a de control de elementos de asco Hogar (Ver table 6 - Mm uta elementos 
para asco Hogar) 

ALTERNATIVAS PARA EL PII.OGRí.SO SOCIAL Y COMUNITARIO 
Cra 42 a No60-29 BatnoGe,,enwn C•lula, )11454 7208- Jl0290409S 
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• Sop(lrll'S 

a) Personal 
,, Claudia Herrera 
,, Manuel Mana 
;. Mendoza Yeuny 

b) Mmuta d1hgenciada elementos para aseo Hogar (Ver anexo Nº 6 - Minuta elementos para 
aseo - Obhgac,6n Nº 2) 

e) Ev1denc1a fctográflca 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA-ASEO. LIMPIEZA Y DESINFECCI N DE 
INSTALACIONES 

lm•II"" l. La,11<10 d,ano de .,._ de wutanoo y �-- 1.,.,.., l. Lmpieza y de,.onfocc'6n de sill"""1o 

lm•II"" 4. Umpieza de 7.<lnaS C>.tet10< .. y,,,,,.. -- 

ALTERNATIVAS PARA EL PROGflF_'illSOCIAL Y C0\.1UNITARIO 
Cra 42 a No60-29 &rnoGrt.enw,, Colulor 321454 7208- 310290409'i 
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lm•lf11 !. Jornada de.,..,., de oolchones .... "1\ffl 6. O,,,,nfe,:;,;,6', de wnu, ... 1tr.ado � 
d11nam..,,e o a necesidad con él fon de 1- ¡,<OfflO\-Cf 

111\ amb,ente seguro. •» como tamb<OII ¡,,even,r 
,nfocc,"" .. 

t 

11 

hna1<11 7. Ten.lulo de camas, el cual es rtahzad<> dianam..,le, ""'"''<ndo un omb,ente l1mpoo y OOfflodo 

2.2.4 Acci6n 4 - Transporte y acom¡»1ftamien10 a sen,cios de salu,J 

• �riJK16n de la Acción 

Garant,mr el transporte oportuno y el ecornpeñannenro por parte del personal del HOGAMJ a los 
adultos mayores bendicmnos para el curnpllm1en10 de c,tas médicas con med1c1na general, 
esp,x1al1s1as, exámenes de labonllono, diagnóstico por ,mágenes, reclamac16n de medicamentos y 
todo Upo de d1hgenc1a relacronada con Sil salud, 1an10 en msntucsones locales como en rerms,ones 
a otras ciudades del pars 

• Metodología 

a) El personal de entermcna y mensa¡eria, ba¡o la coordinac1611 del área ad1111111stra11va, 
progr.1ma > agenda los 1raslados conforme a las cnas asignadas a cada aduho mayor 

b) El lransporte se presta mediante servicio de taxi contra1ado y ,ehiculo propio del hogar, 
garant,undo el acompañarmemo de un au�•har de enfennerla o mensajero en cada sahda 

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRF,SO SOCIAL Y COMUNITARIO 
Cra 42 • No60-29 BanwG«semani CelUW l214� nos. Jl0290-l0'15 
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e) Para rem1s1ones a otras ciudades. se garanuzan los v1á11cos necesarios para el traslado) 
acompallannento (Ver tabla 7 P1anulla reporte v,áucos por rem1smnes) (Ver tabla 8 
Plan11lla Segu1m 1en10 vráucos para rennsones) 

d) Dado que en el contrato no se delímó cómo operaría la cobertura eeonómrca de los 
acompal\antes de los adultos mayores en remisiones médicas, m se contempló la realidad 
práctica de estas salidas, surg,6 la necesidad de establocer un procedimiento daro al 
respecto 

En la practica. las rermssores implican vanables que no siempre penrnten el regreso al 
Hogam, en el mismo d,a la hora de la cua, la duración del peocedememo médico y otras 
circunsrencras prop,as de la acuvrdad pueden obligar tanto al lldulto mayor como a su 
acompai\ante • farrnharo colaborador del Hogam1 • a pernoctar fücra. generando gaslos de 
vráncos que deben ser cubicnos 

Con el lín de defimrel proceso aphcable a esos casos y la manera de sustentarlos, el 20 de 
miITTo de 2026 se reahzó un comité (Ver Anexo 7 - Acta de cormté vaucos - Obli¡¡ac,ón 
N 2) con la supervisora del con,en10. la doctora Natltalie Chantre Como resuhado de ese 
cncucncro se acordó el forn,a10 de declaración de v,át,cos (Ver tabla 8 - Reporte v,át1cos 
por rermsronee- Obhgac16n Nº 2) 

e) Cada traslade queda registrado en la planilla de control de transporte (Ver tabla 9 - Plan11l1a 
de control y segumuemo Transpone - Obhgac16n Nº 2) 

IIOGAR AMIGO HOGAMI - Fl/NVISCOM 
PLANTILLA REPORTE VIATICOS POR REMISIOSES- 16 DE I\IARZOA 15 DE ABRIL 

Rem,.,onm de Adu)too • c..,,.,,. do Salud 1 lo Hospital .. f....,. del Mun1cipoo 
•·tt11•: ' l. DATOS DEL eu•E•·1clARIO I PACIENTE - Nomb,... y Apellidos: No. ldt,1t1f1tanán: 

í..dad: c...., 
Muo1t1p>0do RI-Jim.., dtSalud: Rnid.rucia: 

. p;....,,,ó,, 1 Bacno, 

' J.Anodi<ntcyl<, J, 1 .. ., .... o c .... u .. ,o, Mompahnl< 
2.1:\FORMACIÓN DE LA kE\IISIÓN 

Fttlla d< R.,. ..... , ' llo<a ff s.Jlcll, ' Cffltro d• !ialud 1 

" lal l>nl1110: 
Mu•k' io n.,,,;•o: .. ... ,,, ... 10: 
Diaznóoti<o I Motwo d• 
R,m.,,6,,: . - -- - i:sptnalllll•d I S.,..,rio 

' ..... 
Módo<o h ... R,milr. ' e�· llab�ilMióro: 

>l. DOCUMf'.STOS SOPORTE ADJUNTOS 

ALTERNATIVA� PARA �L PROGRESO SOOAL Y COMUNITARIO 
Cra 42 a No 6Q.29 llan10 G<un,wu Celulv 3214$4 T.!08- l 10290409S 
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' Man¡�• """ X I• don,m..,tot a,,nadoo: 

' o Orden <lo """"ión mechCI º' del <locwno,,to <lo OdenlOdad del -· o Documeruo "°"' =•f\ atenc>on {Com bl.n!e CIII <es11llados eúm �· o FactorM ' ,..,,,1,oo <lo p>IOI (•ranspo<oo, alo,•rmenl<>, ah.,..,ll<>Ón) . o O..Clarw:,6n <le �tos ¡cuando no ha� facrura) . o °"º 5. OBSERVACIONES 

6,. FIRMAS Y APROBACIONES 
� R-.po■11,ab� llopai .i, Am1■pa.1u1e . 

UOGAlt ",neo IIOGAMI - ruNv,sro,, 
Pl.A/lo'l'ILIA O[co:,,,1mL YSEGUIMl[NTO- VIÁTICOS ,,.RA R[\11$10,'F.S O[ AOIJLTOS MAYORES 

. FUFRA OEL MUMCIPIO v,.,,,.,. 
\',óoro, Valo< ·- V,iO,cw '4(jtt. Sal<lo ot,""ª'""'" •b - ,.,.,,. ...... ,;., ... .,.. ..�.no ,;.n,,or1. a<,,m•ladoo ...... i.<11 ,..,,,.. /Sopo,.,, ·- <Ntntad♦ 

IMJU?Ql6 
• '" 1 S/OJ/20l6 

IMl3/l0l6 

' '" ISJ!Mll026 
16,(Mfl()l6 

' '" 1,:'!l_mol6 
IMIS/10l6 

' . '" l 7.\'.16/lO 26 
TOTALF.S • 

HOGAR AMIGO IIOGAMI - FUNVISCO,'d' 
FOR)IATO • DOCLARA�'l1 DE VIATICOS 

FormalO de, fáld,c,6n <lo os de oom,.,6n 
[,.pita.lo: t·ttha; 1 
�o: ' Gudt<I d ... iroo: ' p.,;,,,,., 
[umffllMotwo: 
Fttha ir>icio: 
Ob•,..••ló■: Gufos ll>CUff,doo Sin 
� 

1, ltOSPl:DAJ[ ,. t·lCHA 01:SOI: n:c,u HASTA DKfAI.L[ 1 
MO/loTO(SI l:ST AIILECl\llf.NTO 

' ' ' TOTAL • 
ALTERNATIVAS PARA 1:.1. PROGRE<;() SOCIAL Y CO\IUNlTARIO 
Cra 421 No60-29 BamoGcueman, Cotular 321454 nos. 310:!9040'IS 

" ..w fondacu¡n,, ,I\Wft<J.'lrt•da com E.m,ul fllffll>soorn@arnl,I com Yo,,al c ... nare • Colomb,a 
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2. ALL'lt.N'TACIÓN ,. T<,O LUGAR Dr.TALLI'. MOl'O-O (S) 

' "'-•- 
' Alm""2Qo 

' ,_ 
• 
' TOTAL ¡ 

3. MOVILIDAD 
1'.;; r F. SAl.lOA F. LL[GADA ""A M[l)IO MONTO(S) 

' ' =AC • 
4.. OTROS GASTOS 1 1 1 1 ,. F[CIIA LUGAR Dr.TALU: M01'TO(S) 

' TOTAL o 
- 

RESUMEN 
M01'TO ROCJIIIOO 
M01'TO RENDIOO 

D[\'01.UCIÓN 

' Pt:NDll'.I\TE DI'. 111:NDICIÓN 
TOTAL GENl'.RAL 

[ IIRMA 
UIHUUU 

' PI.ANTILLA 0[ COr.'TROI. \' SEGUlMltNTO - tf[M 1111 St.RVJClO DE TRA�SN)ltTF, 

' , .. .;.. .... p 
,_ v,i., , • ..¡.. %[jtt. ,_ f;..,. 

'" ·- _,,., ... •Jtt•1>d uótario -� "'"'"•l•d ...... 1 ... .. ... ;. o.....-. .. - -p•h• 
• • ... , .. tao1 .. 1sop<H1< " ..p,o, .... • • • • • • 
' ' TOTALES 

• Soportes 

a) Personal que asistió a los a<lul1os mayores 
,- Luisa Fema11da Rave Orozco - Personal Asistencial !IOGAMI 
,- Yrne1h Zulay Martrne;,; Rodriguez -Auxiliar de cnfenncna 

AI.ThltNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL\' CO\.\UNITAKIO 
Cra 42 1 No 6().29 Barrio Gttseman, Celula, l2145-4 1203- J 1 0290409S 
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l} 

b) Plennlla dihgcncrada reporte vrsncos por rermsrcnes (Ver anexo 8 - Repone vreucos por 
rem,s,ones - Obhgación Nº 2) 

e) Plant,lla dihgenc,ada Segumucnto vráncos para rcm,s,ones (Ver anexo 9 - Segu1m1ento 
v1áhCOS para rermsrones - Obhgacrón Nº 2) 

d) Acta de ccmné-, Forma10 declaración de vráncos (Ver anexo 10- Acta de comné Fonna10 
decteracron vrencos - Obhgac16n Nº 2) 

e) Fonnato d,hgenc,ado declaración de vráncos con soportes (Ver anexe 11 -Declaracróe de 
v1ál1cos con soportes - Obhgac,ón Nº 2) 

() Planblla dihgenc,ada Transporte reportado 16 de marro a 15 de abnl (Ver anexo 12 
Transporte reportado 16 de marto a 15 de abnl - Obhga,c,ón Nº 2) 

g) Plantilla Control y segumm.:nto Transporte (Ver anexo 13 Obl1ga,c1ón N"' 2) 

2.2.5 Acción S - Atención de enferme ria y ruidado integral de la salud 

• D.-$Cripd6n de la Acción 

Unndar atenctón antegral de enfenneria a los treinta y ocho (38) adultos mayores mternos del 
HOGAMI. superv1sando permanentemente su estado de salud, ejecutando proced,m1cmos chmcos 
menores, admm1scrando medicamentos, reahzandoel control de signos vnales, prestando apoyo en 
el asco corporal asistido y gestmnando los trám11es admunstranvos relacionados con !a salud de 
cada beneficiano 

• Metodologl• 

,, El equipo de cmco (S) aux,hares de enfem1eria opera en tumos que garantizan la cobertura 
de las 24 horas. 

,.. Dlanamcnte se realiza 
✓ Toma y registro de Signos vuates, glucome1rias a pacientes drabéucos. adm11nstrac16n 

de medicamentos por tedas las v,as presentas, curac,ones de hendas. cambio de sondas, 
corte de unas.Jornadas de barberia y asee personal as1st1do 

✓ Se gestionan autonzac1ones de órdenes méd,cas, facturación de cuas, rc,,;lamac1ón de 
medicamentos y entrega de laboratonos en las msnmcrones de salud correspondientes 

✓ El área de enfennena se asea y desmfectacon frecuencia semanal, incluyendo la nevera 
de medicamentos 

,,,. La documenrnc,ón elímca de cada paciente (p1amllas de signos vitales, kardex de 
med1camemos, hrstonas clínicas) se arch,va de forma orgamzada 

• Soportes ., Personal de enfcrmena 
, Esp1t1a Tatiana 
, García Francisco 
, Manmcz Ymcth 
, Mora Adela1da 
, Eh.rnbeth Perdomo 

Al TI'RNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO 
Cra 42 • /,,o 60-29 llamoGetsttoaru Cet\lW l2l4S4 TWI, 310290409'! 
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,,. Gesny Soraya Valencia 
b) Plantillas d1hgenc1adas Control de signos cuales (Se adJunian planhllas de algunos adultos 

mayores, las planullas de cada aduho mayor reposan en cada carpeta correspondiente en el 
arch"o dd Hogam,) {Ver anexo 14 Plant,lla signos V1tales) 

c) Evsdencras fotográficas (Se adJUll!an algunas fctograñas. las evróencus reposan en las 
carpetas de cada adulto mayor) 

EVIDENCIA FOTOGRAHCA PI.ANTILLAS CONTROL DE SIGNOS V KARDEX 
DE MEDICAME;,,,'TOS 

lm- 51 T<>ma deOl¡nos '111ltscon r,ecuenc11 
doana a los oduho,¡ rno)O<ts tf'IIC<nos del hogar 

Imagen l 
Kardex 

lm•kf'n �2 Tomo de glucome,,11$ • lo,¡ adultos lmemGS 
del hopr que padecen d,obetes 

1 

Imagen 4 
Kardex 

- -- ,, . . .. , ' , . 
t.' ., 

ALTERNATIVAS PARA, EL Pll:OGRESOSQ('lAl. Y CO\lUNlTARIO 
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,� 

r---��-�---�----�-�----� Imagen 5 Imagen 6 
Kardex Kardcx 

Imagen 7 
Kardex 

2.2.6 Acci6n 6- Gestión del talento lhunano y Coordinaci6n Administrativa 

• l)('scii1>ei611 de la Aceió11 

Garantizarla diSpOn,Olhdad permeneruc del personal idóneo parad funcmnam,cntodel IK>GAMI, 
en todas las areas requendas Coordrnacrón admm1stra11,11, ps1colog1a, enfennena, Sl:TV1c1os 
gene111les, cocina ) mensaJena, asegurando la plarnficac16n, eJecuc,ón y co-urol de todos los 
procesos neccsanos para la atem:,ón mteg:ral de tos benefic,anos 

• Mc1odologfa 

a) FUNV[SCOM, med,an1e el área admm1stra1tva del HOGAMl plamfica, coordina, ejecuta 
y comrola cada uno de los procesos en todas las áreas (Admm,stración, Psicología, 
McnsaJena, Enfennena y Operanva), garantizando de manera eficiente el servtcro de 
atención mtcgral a los treuua y ocho (38) adultos mayores miemos. 

ALITRNATIVAS l'ARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO 
Cra 42 a No60-29 Ba,noGft<emaru Celular l214S4 7203- Jl0l90-l09S 
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b) El coordinador supervisa los tumos de traba Jo, venfica el cumplmuento de las acnvrdades 
asignadas en cada área y gen�,ra los repones correspondientes a la supcr\'1s1ón del contralo 

e) Para el control del personal, se elabora una plantilla que penmte hacer scgu1m,ento al 
equrpo propuesto en la oferta de la Fundación y registrar cualquier novedad que SUl)a (Ver 
tabla 1 ! Segu1m1en10 novedades Personal) 

d) Cuando se presenta un cambto, se notifica a la supervisión para que esta autonce el relevo 
En todos los casos, la solmtud debe ir acompañada de la iden11ficación del perfil con su 
respecuva JuS1ificac1ón, y de la hoJa de vida del candidato propuesto con los soportes 
acadermcos y de expenencta que correspondan 

e) $1 el 1raba¡ador noofica previamente su re11ro, el sepervtsor cuenta con dos dias hab,les 
para autonzar el cambto $1 el cambio es 1mprev1sto y urgente. la aulon:t.aeión se otorga de 
manera mmediata, siempre que el perfil del nuevo trabaJador sea igual o supenor al 
propuesto 11nc1almente p<H" la Fundación 

• Nómm� Op,erali\'a del IIOGAMI 

FUSDACIÓN VISIÓN CO�l'l'ARTIDA - HOGAR AMIGO HOGAMI 
.....,;,.._,o � ............ P..--al 16 dr m•no - U de •bril ?0?6 

C•� Cant Noinb� N0>odO<I "'" -"' N>nl-lrt ... drla ··--�u_ 
: l'Ell!UNAL ASl!m-.NCIAt llno(IJl'«1o:Jn,,-...t.""-..,., 
�<l<-<loJo,.(ll_<lo...., __ ...-...--. ' .... ., ........................ --·- 

lNAI.ASISJl.N(.!AI llno(ll--FI •l..,.,-. 
"'""""de ,.,_,do ,_, (l)ollo(,)do - .. - - .. ,_, ... ' ,11,.,._ ... - ócl...., ., 4 ....., 

Pl.ll'lllNAI A"llN(f<'iN"rn"'W.-UD 0noo (!� -- ... fAt _., ,1 
- <fflllo<lJ-do,...., ___ po,<l_do_.,. ....... ' ...... ,,_,_ 
l'IJlSUt/AI, PAAA M.'llV!l>Al)I.$ lll MJ-.l<Wl.><IA U• (I}- 

_, <00 ....-.,. .. ·- .. _.,. -- -- .... - ' ----.--(6) __ ••--•-p;,r<I-- .... ...,,............ ..""' .......... - 
, Pt-.ll.sotlAI. PAAA M. TIVIDA!ll-.S Ol'l-llATIVAS - (6)- -- j..,...,.,t,o<.,.do-•e.----.... .... ,.,.- 

' 1-1 �·- ""'""(6) _ ...... .......,.- ...... -... ... -... ............... -·-·- 
• Soportes 

a) Plantilla seguurnento novedades Personal d1hgenc1ada (Ver anexo 1 S • Segu1mren10 
no,edades Personal Obhgac16n Nº 2) 

2.2. 7 Acción 7 - Dotación de im11lemcn10, y elemrntO!I de aseo 11ersonal 

• J)es(>ripción de la Acción 

GaranhL.ar la dotac16n oportuna y sufíc,ente de lodos los 1mplemen1os y elementos de aseo personal 
a los 1rernta y ocho (38) aduhos mayores miemos del HOOAMl, mcluyendo amculos de h1g,cne 

ALTFRNATIVA� PARA EL PROGRESO SOCIAi Y CO�tuNITAIUO 
Cra 421 No 60--29 Bar<o<>Getsomani Celular 32\454 720&- Jl0290409S 
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corporal, cuidado bucoden1al, mgrene mtuna y elementos de uso draoo, de confonmdad con las 
canndades y especrficacrones establecrdas en los nems 28 al 41 del Convenio ESAL No 001-2026 

• Melodologia 

a) El área de enfennena y la coordinac1ón del HOGAMJ reali.r.an la drsmbución penód,ca de 
los ekmcntos de aseo personal a cada adulto mayor, de acuerdo con sus necesidades 
mdrvrduales y la d,spomb,hdad comrac1ual de cada ítem 

b) Los insumos de uso mdrvrdual (cepillo de dientes, crema dental, desodorante, cortauftas, 
paftales, pai\1IOS lnunedos, cnlrc otros) son entrq;ados drrcctameme a cada beneficmno o 
admm,strados por el personal de enformeria, según las condic,ones físicas y mentales del 
aduho mayor 

e) Los art,culos para afeitado (prestobarba, gel de afc,tar, loc,ón mentolada) son uttl izados por 
el personal de enfermcna en las ¡ornadas penódicas de barben a y asco personal asistido, 
garanu.:ando la presentación e h1g1ene de cada beneflcreno. 

d) Se manucne un stock orgamzado en el área de enfenncría y bodega del MOOAMJ. 
garantizando drspombthdad pennancn1e de cada elemento y reposrcron oponuna conforme 
al c,do de consumo mensual establecido 00111ractualmen1e 

e) La coordtnacaón ,enfica mensualmente el rnven1ano) registra en la minuta de control las 
canudadcs entregadas por mes (Ver Tabla 12 Comro! de entrega - Ekmcnios de aseo e 
1mplcmemos personales para los bcncfíc1anos) 

HOGAR AMIGO IIOGAMI - Ft/NVISCO.\I 
Pl.,\,'ó]LLA ML"iSUAL- .i:u:�n:NTOS DE ASEO\' CUIDADO PERSONAL (ITU!S 11 AL 411 ....... 1 R--: 

uo;d CANTIIIADFS MF.NStALES 
IH:\.I c .. , ENTREGADAS ACIJ,1 ' SALDO 
c .. 1 .. U!:TAI LE �- Cnlro -· -· _, _, 
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i... ........ u .... " �dao • • . -� 
TOTALES - Roa¡,or,SMlle del .,.. Coonliudot HOOAMI -� -� F,,.,, ·-· 

a) Mmuta d1hgenc1ada de comrol de entrega de elementos de aseo personal (Ver anexo Nº 
15 - Control de entrega de elerneutos de aseo pcrscnal - Obligación N 2) 

b) Evtdcnctas fotográficas (Se cargan solo algunos de los sopor1es fotográficos) 

n1Dt:NCIAS t'OTOGRÁFICAS 

lm•II'<" 1. Én"'S>d<"'"''""' ol•d•f<fCOlOO liotao pan 
-"•la-•.-1�•looodob .. •")0«> 

,o.....,,d<,lqoí 

1.,01!<" l. Eo""P de""'"'""" • I• d,f .... ieo - p .. _,,. la""""'"-,!,, o los •M,o, m")O<CS 
O<n<f1ennoo 
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1.2.8 Acción 8. A1entión de rníermeri• y cuidado in1egn1I de la salud, y acompaft.,niento 

La erencróe de enfem,eria y cuidado integral de la salud, y acompaflam1en10 son eJecutadas por el 
equ'po de enfennena del HOGAMI, complementando los reg,stros de signos vitales y kardex de 
medicamentos ya reponados A C01l!muac1ón, se reporta todas las accmnes de cmdado ,nt<.:gral > 
acompa�anuento preSladas a los adultos mayores miemos. 

A, Proeed1m,entos dinito,¡ menores y cuidado de la Ylud 

FI pcrscnal de enfenneria ejecuta d,anamcnte una sene de proced1m,entos cítmcos y acciones de 
cmdado mtegra¡ onentadas a mantener la salud, la l11g1ene y e! bienestar de cada ur,o de los tre,ma 
y ocho (38) adultos mayores internos del HOGAMI 

• Glucome1nas dianas a los adultos mayores internos que padecen diabetes, con rcg,.Slr(l de 
resuhados y nonficecrón de alteraciones al coordinador 

• Adrmn1strac16n de medicamentos por codas las vías presentas (v,a oral ~VO-, vra 
oüalnuca. vra óuca, vra rnltalatona y vía subcutánea), confonne al Karóe� mdrvrdual de 
medicamentos de cada beneñcrano 

ALT!óRNATIVAS PARA EL PltOGRF.SOSOCIAI Y CO�UNITAltlO 
Cra 42 a No 60-29 8arr10 Get.,eman, Celular J214S4 7208· J 1029Cl409S 
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• Real1zac1ón de curaciones de hendas, aplicación de apósnos y segu1m1cnto al proceso de 
c,catnzac1ón en adultos mayores con lesiones démucas o úlceras por presión 

• Cambio de sonda supra pub,ca y sonda vesical tipo Foley en adultos mayores con re1enc1ón 
urinana cromca, garan11zando la correcta técmca de asepsia y control de mfecc,ones 

• Corte de uñas de manos y paes a los adultos mayores mtemos. como pane del protocolo 
penódrco de lugicne personal 

• Jornadas de barbcria afeitado y arreglo del vello facial de aduhos mayores miemos con 
Iunaacones Ilucas. contnbuyendo a su presentación personal y bienestar 

• Toma de muestras de laboratono {sango:, orma y coprológ,co) a adultos mayores internos, 
con prepaeacsón del matenal y postenor entrega en las mstuuc,ones de salud 
corrcspood,entes {HSJG. ESE Red de Semc,os) 

• Elaboración y preparación de matenal de curactón cone y annado de gasas, torundas y 
apósuos para uso en proced1m1cntos climoos menores. 

• Orgamzac1ón y control de los medicamemos de cada adu\10 mayor, garannzando el correcto 
almacenanuento, rotación y ad1111mstraci6n confonne a la prescnpc16n médica 

• Aseo. limpieza y desmreccóe semana! del área de enfermeria, mclsyendo el área fis1ca, 
nevera de medicamentos, mesones y equipos de a1enc16n 

• Archwo y orgamza¡;16n acmahzada de la papclena de cada adulto mayor- msooascumces, 
órdenes médicas, resultados de !aboratono y demás documentos chmcos 

B. lligiene personal asislida y (uidado (Orp,oral 

El equipo de aux1hares de enfermena garantiza la htgrene peí$0rtal as1st1da de los adultos mayores 
mtcmos que presen1an movilidad reducida o dependencia funcional. ejecurendo las s1gu1entes 
acnvidades de manera pennanet>le, diana y confonne a necesidad 

• Baflo as1st1doe hig1e1ie personal se bnnda apoyo mtegral en el orccesoce baño, mclu)endo 
limpieza corporal, la,ado de cabello y secado, a los bcnefic1anos con movilidad reducida 
o total dependenc,a. realizado diariamente o a necesidad 

• Cambio de pañal se realizan cambios penódicos y a necesidad de paflal a los adultos 
mayores con mcontmenc1a urmana o fecal sm control de esfin1cres, unhzando los 
1111plcmentos de aseo personal contratados, con el fin de mantener la higiene, comodidad y 
prcvemr mfocc1ones cutáneas 

• Camb,ode prendas de vestir se apoya a los aduhos mayores con dependencia funcional en 
el cambio de ropa, con el fin de man!encr al beneficiario l11np10, mejorar su apanenc1a, 
confort y an11nar d eurocurdado 

• Lavado y desrnfecc16n de sillas de ruedas de los adultos mayores con alguna hm11ac16n 
física. como medida de h1g1ene y con1rol de gérmenes. bactenas y olores. 

• Lavado y desmfecc16n de chanclas de adultos mayores con discapacidad, con el fin de 
pre,emr gérmenes y bactenas y mantener una adecuada h1g1cne, e,,�1a11do problemas de 
salud dcrmatclégrca en sus e�tre1mdades 

ALTERNATIVAS PARA EL PROC.RF..<;Q SOCIA l. V COII.IUNITARlO 
Cra 42 a No60-29 Bamoüeueman, Celular 321454 7208- )10290409� 
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• Desmfe«1ón y tendido de camas de manera diaria, con el propósito de ehmmar sudor, 
secreciones y nucroorgamsmos. promoviendo un ambiente seguro y prevm,endo 
infecciones 

C. Tnimilt$ y gnltón 1dministntiva en $alud 

El área de enfenneria, con el apoyo de la mensajería y la coordmac16n adnumstratwa del 
HCXiAMI, CJ«:Ula de manera pennanen!e las siguientes ges!,ones relacionadas con la atención en 
salud de los beneflcranos 

• Agendam1enw y sohc,tud de citas médicas (medJcma general, esoec.ensas, odomologia y 
ps1qu1a1ria) en las diferentes msmueooes oe salud del mumc,p,o de San José del Guav,are 

• Fac1urac1ón y autoorac,00 de c,tas apoyo en la facturación de c11as m&bcas en las 
msntucrones correspond,emes, mcluyendo la Nueva EPS y las ESE de pnmer """I 

• Trámite de euroneacrones de órdenes médicas, exámenes de laboratono, dregnósuco por 
1mágei,es, procedim,entos especmhzados y sol 1c,1udes qurrurgrcas ante las EPS y enndedcs 
de salud correspondientes 

• Reclamac,ón de medicamentos de cada aduho mayor en las fasmacras o droguerías 
autonadas (CJ D,scolmeu), garanuzando la d1spomb1l1dad continua de los medicamentos 
prescntos 

• Emrega de resanados de laboratonos clínicos en el HSJG y demás ms11tuc1oncs de salud 
• Apoyo en la gesnóe de sohcnud de nuevos cupos como ,n1cmo, confonne a las rem1s1ones 

realizadas por et hospital o �'llt1dades de salud n111mc1pales 

D, Atom1,aliam íemo a c,1as m<'dicas y servicios de salud 

En el marco de la obhgac16n de acompai'3m,cnto, el personal de enfennena y mensajena del 
IIOGAMI garantiza la presencia y as1stenc1a de un auxiliar o mensa¡ero en cada salida de adultos 
mayores a setvrctos de salud dentro del mumcrpro, asl como en los traslados por rem1s16n a otras 
ciudades Algunas de las actividades de acompai\amiento CJCCUtadas durante el pcnodo son las 
srgurentes. haciendo la salvedad de que en cada uno de losacompaflam1entosse requmótransporte 

• Acompañarmenro a cita con especrahsra en neurologia· pac,entes Maria Hcmández y Luis 
Muiloz, en el HSJG (7 de marro de 2026) 

• Acompailam1ento a cita de control con especrahsta en nefrología paciente Alberto Bemo, 
en el HSJG (7 de marzo de 2026) 

• Acompañanuenro a cna con urología paciente Daniel Menínez, en el IISJG (13 de marm 
de 2026) 

• Acompaflam1ento a cita con urología paciente Jaspe, en el HSJG ( 13 de m1117,0 de 2026) 
• Acompaflarn1ento a cna de psrqurama adultos mayores internos en el HSJG (14 de marzo 

de 2026), 
• Acompaflam,ento a cuas de toma de exámenes de RX pacientes Damel Maninez, Jorge 

Heh D1mate y Ángel Qm11an, en la ESE Red de Serv,c,os - Sede Bamo La Graiua (17 de 
marzo de 2026) 

Al,IBRNATIVAS PAJI.A tL PROGRESO SOCIAi V COMUNITARIO 
Cra 42 a No 60-29 llamo Getseman1 Colular 3214l4 7:ro&. l l 0:?904095 
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• Acompai\armento a toma de ecografia de hombro derecho paciente Dame] Martmez. en el 
CMG (17 de marzo de 2026) 

• Acompañarnremo a consulta de pnmera vez con esoec.ensa en neumología. paciente Angel 
Qunmn, en el HSJG (l 7 de mano de 2026) 

• Transporte y acompru\armento a cna de TAC de craneo pacientes Mana Hemfmdez y Luis 
Mufto-4 en el CMG (18 de marzo de 2026) 

• Transporte y acompaftam1ento a cita de control con ortopedia pacientes Pablo Góme, > 
Antomo Be Jarano. en el HSJG (19 de marzo de 2026) 

• Transporte y acomµat.anncnto a ene de toma de e<:oeardiograma. pac,emes Hcnl)' 
Momoya. L1bardo BcJaraBO y Arcacbo Bravo, en el HSJG (19 de marro de 2026) 

• Acompai\am1ento a toma de RX paciente Daniel Martíne7 (24 de marro de 2026) 
• Acompaftamu:mo a c,ta coo eSpee1ahsra en c1rugia vascular pacientes Pablo Góme7 ) 

Eduardo P1111entel. en el HSJG (27 de marzo de 2026) 
• Acompai\armento a cita con medicma general paciente Henl)' Montoya. en !a ESE Red de 

Servrcros de Pnmer N,�el (27 de marzo de 2026) 
• Transporte y acompru\am,ento a cna de fonoauérologra pac,en1es Angel Quinao y Eduardo 

Pimen1el. en Odontomed,c (30 de mar,,0 de 2026) 
• Acompai\amiento a cna particular con oftalm61ogo paciente Maria Hemández. 
• Acompai\an11en10 a toma de mueSlras pecrentes Pastor Medma y Rcmaldo Rmz, en el 

HSJG 
• Remmón a la crndad de Bog01á adulto mayor Henl)', con acomoeñamrento y culmm,en10 

de v1:lncos 
• Acompai\armento a c,ta de toma de resonanc,a ma{;llé\1ca. paciente. en el Hospital 

Departamental de V1tlaV1renc10 (29 de marzo de 2026) 

A ccennuecrón $C presenta !a tabla de control (Ver tabla 13) de entrega de los elementos destinados 
a la reahzaoón de curaciones y la atención pnmana en salud de los adultos mayores benefic,anos 
de IIOGAMI Es pertinente sellalar que ,'linos de estos insumos presentan un consumo real que 
supera las canndades contramdas, razón por la cual las cifras reponadas corresponden estnctamente 
a las umdades cubiertas por el recurso contractual La drferencta emre la necesidad opeeauva real 
y lo contemplado en e! convcmo �s asunuda directamente por la Fundación V1s16n Compartida. 
FUNVISCOM con recursos prop,os. en cumphm1en10 de su compromiso msutucronal y de 
confonmdad con sus funciones sociales y misionales. gara1111zando en todo momento la 
connnutdad, calidad e mtegral,dad de la atención pres1ada a los adultos mayores 

001"TROL DE [1"TRECA- MATt,RIAL PARA l1JRACIOlffS Y A TENClÓ:S PRI \V.RIA �1" §1.1 uoc .. ,,-,. 
ESAL N-.11111.:ou ,_, 

Dllra,,c el .,....,...,d< -po. lo ''""',dad do loo ,....,. ....... -,.;., ,,......,. "' salud - ........... """,.,,,,,.. , .. 
_......,...,.,,_ Nooe,..._,._,_,""'Oilod""ctsum111l!lro ,._ DETALL[ u ....... CooL -· M .. : A<om > 1 Soldo -� c .. , ..... ([Jtnl&do) ([j,ntad.t) Er<ntad.t l'ndÍ<11« 

' 
a.._,..nitnlosd<<•,ua,o-Uoc, C11• e� .. • •• • 
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' knna•' .. 1 CQo • ..,. G21 de 0.1 ... , ,- '" .. , 
' knn olP\Omllhl ,.- . "' ' ·-· • ,oo " ' V-hubl..,.,1200 ,_ " ' ·- , 700ml ,_ " ' �•�foi,,,d.,.,i.No lt ¡ Unodod "' • So..la,-.....,1 Nd .... Nol ,,_ • • BolH ,_,-.de°""" ()Sloflo 2000 ,,_ • ., 
'" Topobo<• d""'°"llblo .. o-fütt•1< Ca¡u n e u ,o unidllles '" " ,_ • .11, .. ,de ...... , __ 

" " Goa.,._o l, j ¡onl• ,_ n 
" C,n .. �f""""'"" oolo,- esr 2 COI , ' Mffl .,. • " Gol """l>o«m.11, jQO •I ,_ " " ,_ .. .11, .. , ,. , __ 

" " 
Ace1 .. , ... r.., ,oo.,. e,.., 1� c.., .. • - " " Bo,.,., •• Compo11- NF e,. .. 10 ¡ c.., .. ,. 

" �- '" Nial C o,6,_., e u6 ,. - M<locloprm,Nla 10 .... C11uJO CljH " �- '" " ro �-- , JO •I , __ • 
" --...clolnn,uol+N..,..0<mo 

, Uood,,l " c,...,Tubo,40 

" c.-,v°"""'"'-""''Jl'Ol«aóo"""' ,- " •• " Tubool,� •-de� - • " Tubos .,,,¡.,_,.de,.,._ 1 , __ 
" " N0xpu1n J..,,o,(Ull+l H,)mJ F,..., ,,_ • , IIOml 

" Gu...i, .. ,_,_ ,-..Jluro, , __ 
' " Cudoll.lO "'"'''SIC"' de h""1 No ll Ca.,u ' e "00 ,oo 

obltddtmi: (.N<d,.,.,IIOGAMI• 
Nomln xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx Nomln xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx ,_ ,,_ 

Sopones 

a) Mmula d1hgenc,ada de control de entrega• maten al para curac,ones y atenc,6n pnmana en 
salud {Ver anexo Nº 16 - Control de entrega. Matenal curacmncs y atención pr,mana 
Obhi,:ac1611 Nº 2) 

b) Evidencias fotográficas (Se cargan solo algunos de los ooportcs fo1ográficos) 

t\'toU.CIAS fOTOCRÁflCAS 

lm.otf'l l.Cunc<ónopo,:,,n,econtonda...,pr:a 
pub,ca 

L 

lm•- l Cor!< de ull• de loudull<IO mO) orco """"'°" del ·- 
AL TERNA nv A� PARA EL PROORHO SOCIAt y CO\{UNJT ARIO 
Cra 42 • No 60-29 llamoGots<man, Celular 32)4s-4 7201· 310290409S 
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Págma 36 de 220 

lm•1,. 4 /\dmtn,s1ra<,on de med,ct.meotol V O lm•&•• J. C1mb,o cl .. onda .. pn, puboCI del adulto 
m>y<>r m1emo benef,c,.no 

lmO,:NO �- .lomad, de barbena • adlolloo m"'o<e< ,_ '""' � .. ....,_, r,..,. IMO""" 6 Ap,¡o.., bollo""""'° e lu_. po.....J • 
pa,:- - .,,,,,_,_o toral.""'"""'° 

c1 ..... ......,.o,_dád 

lm�•� 7. /\<lm,rustrac,00 de medoume,,- "" 
oflalmoca 

lm"ll'R l. /\dm,rustnoc,QI\ de med,caonen10 ,,. Oloca 

ALTFRN¡\TIV/\S P/\R/\ EL PROGRFSOSOCl/\l, Y CO\<IUNlT/\RIO 
CT1I 42 1 No60-Z9 BomoGoueman, Celular J214S4 7208,- 3102904095 
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lmaa,. ,. Ap,¡o"' bai\o .,,.,;o e lo- pcnooal • 
poo,onl,o""' "''" ,hdad rodoa4" o IOlal, ,,,,,h,,.,,, 

d,an .. cnle o , -,.dad 

lmalffl l l. Orpt,1,ac,ón de med,camontos de los 
tdultos mayores tntC«IOS 

lm•llffl U. Asco y desmfocc,ón • """""' de 
med1camcntos CM frocuencia ...,,.,_¡ 

lm,,llH ID c-b .. dcpalol cn l>M'"'""" ... ""'""'"" 
.. r.otoroo. rc.,lu'"'° a -..odad. a. el fin de,._,,....,.••• 

•• 

lmoltffl 1 %. Asco y desmfocción en lll"C6 de enfennena 
CM frocuenc,a......,..I 

lm._ l&. ArCfl,�Q y o,pn1,ac,6n de p0p,lena de 
cada aduho mayor. historias d,o,cu, ordenes medocas. 

!&bon.tonos 

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRl:SO SOCIAL Y COMUNITARIO 
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• • 

lm•l"" 15. Adm,m>II><:>ÓII de mcd>a,men,os ,,. 
inhala"'"" 

lm•c.., 17, Cambio de po.llal .., p,c1e,,teo 11n oonll'ol 
de esfintereo, ,..1,,;ad<> • ,_,dad • ...,..,.,.._ <n1 el 

fin de man!...., una h,g,ene. Cónl<)d1dad y P'"'""" 
,nfeo:- 

lm-.,� 19. Se a¡x,y,, .., el acornpo.llam1en10 a 11 
i-,c1""1e loa• rt1,r11d,nero <lel adulto mayor• supe, .,. 

lm"lffl lli. Adm,n1•trae16n de m<,;hcamen!o ,,. --- 

IALOlffl 11. Cambio de prenda, de veour, reah,ado 
con el fin de man,..,.. hml"O ol po<1e,,1e, mqorar •• 

opon...,,.. coofon, ommand<> al au1ocu1dad,o 

lm•1m 20. ACónl�m•ento ac,tas con espec,ah<ta 
.., neurolosia en el flSJG • los pac,enleo Lu" Mui\oz 

y Mana llemánde, el d,a 7-03•26 

AL TFRNATIVAS PARA FL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO 
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lmacm 21. Acom�m,mio ol pac,cn10 Alb«lo 
Brrno.., <>111 de <:<>n1rol con .. pec,.hm <t> ...r,oiog,a 

oo el HSG ol dill 7-0l-26 

lm"l(tn 22. Ac<lmpaf,am,en,o • pac,eme lho>el 
Mar111,eu cna con "'o!OIJI el dio U-OJ·:?Oló.., el 

""" 

ht1•� lJ. Awmpallamicnto • paciente Jaspe • cna 
con ..-ok,¡,a el d11 IJ-OJ-2026 oo rl HSJG 

ln101.,. U. Acompallom,ooto a pac,en,,. o c,ta con 
u,olog,a el dia l l-OJ-2026 .,. el IISJG 

10101,n 25.. Acom-pa/iom>NltO o los -.doltot mayOf .. a 
Cita de p,1qu,a1r,. al HSJG el d,a 14--0l-2026 

hnoitn 26.. AOOO'lpal'mm,ffl!O a IOf patlfflleS Damel 
Mln,ne,, Jor¡e lleh AnKel Qun...., 1 cumpltm1enu, 
par1 c,w de toma de edmenes de RX ... la lSE red 

Al TERNATIVAS PARA �I PRQGR�SO SOCIAi. Y CQ�tUNITARIO 
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hno� ?7, Acompdam,..,,o ol .-o-• o.tuol 
Man,nez 11 CMG el dio 17-0J-26 para toma de, 

�·· dt homb<o derocho. •poyad<> p<>" el OUX!h,r s,,..., Ramm,z_ 

de servicios do prnner novel, O«lo barr,o 11 ¡¡ra,>JO el d,a 1 17-0l-26 

lm•� lJ. Acompo.llam,omo ol .,.o.eme A03el 
Qu,t,a,, a °"""'111 dc, pnm,n ve,. coo "'l""''"hsu .., 

neumolog,a el dio 17-0l-26 en el HSJG 

CENTRO MEc1c1 •• 

• • 
lm- 2'>. AcompAam,en10 o los .,.01...ios Ma,ia 
t!oman&o>. Lu" Mur.o.• ""ª dc, TAC dt Croneo el 

d,1 l&-OJ-26enCMG 

lm•� J8. Acompol"wmonto o los paCl'CftlCO Pablo 
Gómo.r.. Antoruo ileJ&rano a 0111 de, control con 

Onoped,a el d11 19-03-26 .., HSJG 

ALTERNATIVAS PARA EL l'ROGRFSOSOCIAL Y CO\IUNlTARIO 
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lm•- 31, Aoompo.lllmi<nlO a loo pocient .. Henry 
Mootoya, L1bordo l:l<¡anmo. ella de toma de 
Ecocard,OliJa"'O el d,a 19-03-26.,, HSJG 

hn .. .,. 31. Acomp,ailam1en10 al pac,c,,te tl.rcad,o 
Br"'o a coto de 1<m1 de lcoocard1ogrvn,, el dia 19-03· 

26enHSJG 

lm•�.., .l.l. Acoo,pollam,onto • cllaS con especal0$1a 
ffl º""8'" vucular de los pacientes Pablo Gómez y 

Ed .. rdo l'unenlt"! en el HSIO <I d,a 27-0l-26 

lmatt,1 .M. AoompaAam.cnt0 • c,u, oon med,c,na 
¡c,,eral del pklen!O Henrry Momoyll el d11 27-0l-26 

en la ESE red de..,,,"''°" de pumer ""ti 

• • �, 

lm .. .., J6. Acompai'wn1ento a la paciente 1',tana 
H«nandez a cola pon,aJar "°" el oflolmólo;¡o 

lm•!lffl M;, Acompollam1en10 a lot pac,fflta An,iel 
Quttian, &hiatdo P,mmt<'I, a c,u, de fonoal>d1olog,.a el 
30-0J...26 .., odom<Mtlochc 

ALTERNATIVAS PARA FLl'ROGRbSOSOCIAL Y 00\IUNITARIO 
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lmak"O J7. S, "MI.., u • ...., 1 los ,-ien,es Pa5to< Medm1 y Reinalóo Ru,�1 !0ml de m'-"'Slras.., el HSKJ 

2.J Obligación Nº J • Garantiurel sen·ido diario de alimentación a los cuarenta y cinco (45) 
adultos mayo re$ u ternos, inch11e (desayuno, almuerzo y cen•J. 

2.J. I Acción 1 • Senicio de alunenlación y pre1iaración dt nociones 

• Descripción de la •cli,idad 

Garantizar la preparación y entrega duma de tres (3) 11empos de comida - desayuno. a.lmucrm y 
cena - a los cuarenta y cmco (45) adultos mayores externos del HOGAMI, asegurando que los 
alunemos sean nutnt"os, vanados, servtdos en cahente y en concbc1ooes lng,émcas adecuadas, en 
las msta.lac,ones de! Hogar Amigo HOGAM! Los horarios esteblecrdos para los beneficranos 
c�temos son 8 00 a.m desayuno, 12 00 rn almuerzo y 4 30 p m cena 

• i\le1odologla 

a) El área de cocina, conformada por tres (3) operenvas, garantta la preparac161, de los 
a.lnncntos con insumos frescos y de cahdad. servidos en el comedor del hogar en tos 
horarios establecidos para los bc:nefic,anos externos. 

b) Se plamfica el mem, 5<:mana.l para los beueficrenos externos garanh�do la variedad y los 
requenm,entos nutnc1ona.les propios de la población adulta ma)or Mmu1a dthgeneráda 
para el registro de la p!amficac1ón del menu semanal (Ver anexo Nº 4) 

e) Mmuta d1hgenc1ada de Novedades Diana - Serwcto de Ahmentac,ón (Ver anexo N° 5) 
d) La preparacióe de los alimentos se reah;.a con la más aha nguros1dad h1g1fo1ca, de 

confonmdad con las recomendac,oncs de las autondades competentes en matcna 
nutncronal e h1g1cne a.l1mentana. 

e) Los cuarenta y cmco (4S) adultos mayores externos se desplazan dianamente a las 
instalaciones del HOGAMI para recibir su ahmen1ac1ón El área de cocina organiza el 
comedor y dispone las raciones para su entrega punwa.l en cada uno de los tres tiempos 
estsbíecrdos 

ALn.RNAllVAS PARA FL PROGRESO SOCIAL YCO\tUNITARJO 
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1) Se lleva control drano de las cantidades de raciones proporcionadas a los benefic,anos 
externos d11ran1e el tmnpo de <:Je<;:uc16n 

a) Plan,llas de Control cantidades raciones d,ana adultos mayores ex1emos (Ver Anexo 17 
Con1rol can11dades raciones diaria adultos mayores extemos Obhgac16n Nº 2) 

b) Ev1denc1a fotográfica 

1:\ mu,cus �o I OGRAl'IUS - SER\'ICIO oe AU\11:.,,-rACIÓS ADULTOS MA \'OIUi:S O. Tt exos 
lm•IINI 1. Alm-,o ""'do et1 uh,:,, .. y <nnpdo • loo 
adol.,.OIO)om, inl«nOs¡ °""""""del llOGAMI 

1- l. Ei,,pl• de ,_,_ de <ieu¡-...o ...-.-.i. .., 
<al1a11<a loobmcf_,.,. """""'"J •"- 

lm..,.l E,,,pi•cde.-de-•-od•••aol-., o 
loo bm<1k1an,_ "'"""'") - 

lm- � 8e,,ef.,....,. •- -• •Nlo • ,oc,b,, "'i 
ohn,c,u-..óo ,.loo i.o..-a>11u,,<ud,.,._ 

ALTERf:IATIVAS PARA El PR{K¡RESOSOOAL Y CQ\1UN1TARIQ 
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2A Oblig1ción N" 4 - Rnliur u1iculación con el profesional de alención Psicosoci•I 
(Psicólogo) tn ti drs,,rrollo de IH acti•idades dt capacitación, atención y seguimiento a 
casos especial<'$ que se reahun con tos adultos ml)0"1 atendidos a tra,·,!,s dtl Hogar 
Amigo llogaml, IH cuales deben rstar orienladu a: a) Fortal«tr la pl'rsonalidad y 
n1uindad dt los adultos ml)Ol"U, de asumir con responsabilidad y autonomía sus 
derechos y dtbere$. b) Formación ética y moral, qut ptrmibl fomenlu la pniclita dtl 
respeto I los dtrechos humanos. e) Fomenlar en la IMtitución el forlllecimie,uo dt lo$ 
1,rinc1pios, \'llores de la participación y organiución ciudadana, tslimulando la 
autoestima y ti derttho a la ,ida. d) Crnry fomentar una conciencia de solid1ridad hacia 
el adulto mayor a ni-el Municipal y Depu1amtntal. e) Fomentar el inteñs y ti re$pl'IO 
l'O• la 1den1idad cultural de los grupos finitos. f) Des,irrollar y estimular el e¡píritu de 
conse...-ación, prot«ción y rttuptración dt los recursos naturale,,) bienes comunes. g) 
Pre,er, pl1near y programar tn forma 1ntegri,I las aNi•idades que se nalizanin en ti 
tnnscurso del 1110 en el llotar con miras a lograr las me11s dt cada l)roy«to y la 
integración de la comunidad gtriáhica. h) Brindar oportunidad a cada una de las 
personas ma)ores para que se desemptllt libn,mente en forma óp1ima, logrando 
rshm ula r y orienllr sus 1plitudes y actitudes en so proyecto de , ida diaria. i) lncenti, ar 
y eshmular en las pt,rsonas m&)Ores su� habilld1des y capacidades 1rtisticu mNlianle 
programas dt oricnblción musical, daniH y upresión plásric1, corporal y verbe! con 
métodos lúdicos y terapéeüces 

De manera articulada. la coordrnac1ón del Hogar Anugo HCXiAMl planifica Junto al área de 
ps1colog1a las diferentes acnvrdaces enfocadas al acompaflam1en10 psccsccrer. que se brmda a la 
población benefic,aria, 11111:rna y externa. A contmuac,ón, se proc<:de a exponer las acuvrdades 
reahz.adas 

2.4.1 For1al«er la prrsonalidad y capacidad de los adultos ma)0"'5. dt asumir con 
responsabilidad y autonomía sus der«hos y deberes 

• Dts,::ripción de la acti1·idad 

Promover en los adultos mayores beeeñcranos del Hogar de Atenaón lntegr.,J al Adulto Mayor 
HCXiAMJ, el respeto, la solidandad e mdependeecra, y concient,zarlos acerca de sus derechos y 
deberes, penmte mejorar las relacmnes interpersonales y lograr que haya mayor armonía en la 
convrvencra 

A través de mtervenc1ones md1v1duales y grupales a los bencfic,anos HOOAMI. se mua la 
1mporta11c1a de la part1c1pac16n acuva en las diferentes ac11v1dadcs que se 11e.an a cabo en el hogar, 
las cuales se reahnm con e! acompaftanuc1110 del área ps,cosoc,al del cenno 

Mechan1e la vinculación de nueSlros adulms mayores bcneñcrenos HOGAMl en las diferentes 
acnvidades, se ha ev1denc,ado mayor interés y pamcrpacrón. asi mismo ha sido notcoa la 
d1sm111uc1ón de a1s!am1ento y ccnñictos m1erpersonales 

• Soportes 
ALTFRNATIVAS PARA FI, PROGR�.SO SOCIAL Y C0\1UNITARIO 
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,,. Acta de la acnv,dad Nº 082 (Ver anexo 18 Acra N 082 -Acuvrdad F1s1ca y charla buena 

trato Obligación N' 2) 

2.4,2 Formación euca y moral, que permita fomentar la práctica del r'f'SJ)('IO a los derechos 
humanos 

• Descripción de la acti, idad 

Desde el área ps1coSQC1al se desarrolló una acnvrdad mtegradora orientada al foetalecmuento de 
.alores éticos y sociales en los aduhos mayores externos Estas acciones bus,;an promover el 
respeto, la equidad, la responsabll,dad y la sanaconvivenc,a,al ucmpoque se fortalece la 1dcnhdad 
grupal y el senhdo de pcnenenc,a hacia el programa 

En eslc sem,do, se real,?.() la soc1ah:rac1ón del manual de coov,venc,a, haciendo énfasis en los 
derechos) deberes de los adultos mayores dentro de ta 111Sh\ución Este espacio permmó que los 
adultos mayores refle.x1ooaran sobre sus componanuentos, 1dent1ficaran posibles fal1as y 
reconocieran la unportancra de fortalecer háb,10s que comnbuyan a una convivencia armón1'a 

• Soportes 

,- Acta de la actividad N' 087 Manual de convivencia (Ver Ane.to 19 - Acta Nº 087 
actividad N' 087 Manual de convi,cnc,a - Obhgac,ón Nº 2) 

2.4.J fomcnfar en la lnstitueién ti fortalecimiento de los pnndpios, ,alom de la 
11ar1ieipaci(m y organización ciudadana, estimulando la auloeslima y cl dcn'eho a la 
,ida. 

• Descripción dt la acti,idad 

A través de !a rmplemeraacsón de diversas acnvrdades cogruuvas, se busca promover la 
partrctpacrón ecuva de \os aduhos mayores beneñcianos del programa HOGAMI, oncntando su 
desarrollo integral mediante el fortalecmucnto de sus capacidades cognmvas y funcionales Estas 
actividades están enfocadas en cstun u lar procesos como (a atención y la co11centrac1611, la mcmona, 
el lcnguaJe y las funciones eJ«u11vas, así como la onen1ae1ón temporal, espacial y personal 

De igual manera. se integran espacios dmánucos y de eprenduaje que contnbuyen a una 
estlmulación uuegral, bnndando oporturudades para que los adultos mayores expresen su 
crcah, ,dad, fortalez.c.in su autocsllma, mcremcutcn su au1onomfa y se srcutan mclu,dos dentro de! 
entorno grupal 

E11 conjunto. estas esuateg,as favorecen el benestar �'ffiocional, social ) cogm1,vo de los 
parncrpantes, promoviendo una mejor cahdad de vida y una perucrpacróe más acnva en su entorno 
• Soportts 

,, Acta de la ac11v1dad N 088 - Acl1vidad recreativa (Ver Anexo 20 Acta N 088 
Acti�idad recreanva - Obhgacrón NG 2) 

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y CO\IUNITARIO 
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2.4A Cn,ar y fomenlar una conciencia de solid•ridad hacia el adullo m•}or a ni-el 
\lunidpal y Departamental. 

En este punto se reahiaron 3 aCll\1dades que se describen a contmuac16n 

• Acli,idad motricidad ) coordinación ,i,ro - manual 

, Descripción de la arti,idad 

Promo,er el bienestar nscc, emocional y social de los aduhos mayores mediante reahzac16n de 
ejercicios de ecnvidad física ada�ados a los aduhos mayores Tuvo como ob,et1vos promo,er la 
mov,hdad arncular mediante ejerctcros dmg1dos, activar el cuerpo de manera segura y progreswa, 
mejorar el estado de ámmo a través de la act1v,dad grupal, fortalecer la motnc,dad fina, estimular 
la coordinación v,so-manual (OJO-mano) y favorecer la coordinación y la paruc1pac16t1 Se contó 
además con el acompafüuiuemo del INDERG 

,.. So¡M)rle5 

Acta de la actividad Acta Nº 090 Ac11v1dad Motnc,dad Fina y Coordmac,ón V1so-Manual (Ver 
Ane�o 21 Acta Nº 090 Acnvrdad Motnc1dad F,na y Coordinación Viso-Manual Obl1gac16n N 
1) 

• Jornada de peluqueria SENA 

,.. Descripci(m de la actividad 

Onndar atención en servicios básicos de peluqucna a los adultos mayores, contnbu)endo a su 
bienestar personal, fcrtalecmuento de la au1oes11ma y prornoc1611 del autocu1dado, a través de una 
Jornada de embellec1m1ento realizada por aprendices del SENA 

, Soportes 

Acta de la acuordad N" 091 Jornada de peluquena SENA (Ver Anexo 22 Acta N°09l Acnvrdad 
Jornada de peluquena SENA Obhgac,ón Nº 2) 

• Cclebraci(m semana s.anla 

, Dest:ril)dón de la ar1i,idad 

Se realizaron vanas act1v1dades en el marco de la celebracrón de semana san1a, pretendiendo 
reconocer la libertad rehgiosa y de cultos como un dere<:ho fundamcmal, en donde se nnparnó 
en�an.-.as dmg1das a gerannear que nadie puede ser molestado por- sus creencias religiosas, 
pcnm11r. practicar, ensenar y difundir la religión h brcmcnte. establecer la igualdad entre todas las 
confesiones rel1g1osas, regular la personerlaJund1va de iglesias y orgamzectcnes rel1g1osas 

,.. Soportes 

ALTFRNATIVAS PAltA n, PltOGR�_-.OSOCtAL Y C0\1UNITARIO 
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E\·idtncias ÍOIO r"icas 
lm•1.., 1. Domingo de Ramos 

F«h•: 29 de ""'"" 2026 

Nú111<ro d< p,,r1i<ip-Htn: JS 
Proí.,io,,al Apayo: Karoh!I& La1"'re Abnl Psu::,okJsa 

HOGA� 

lm•&"' .l. La ultima cena 
t"ttho. l de•l>l•I 2026 

Noim<ro dt par1i<1p""IH: 38 
P'°r.,_al Apoyo: Karoluu, La1<>m, Abnl Ps•cologa 

l!OGAMI 

lm•JINI s. Dommgo de resurrecc16n 
•·..,ha: S de obul lln6 

Núm,...,d, po,i,.,pan,.,. 38 
Pror .. -•I Apoyo· K.vohna Latone Abnl Ps1<:ologa 

l!OGAMI 

lm•e,,, 2. Lavado de los pies 
F«ho: l de abnl 2026 

Núm...., dt por1ic,pantn: J8 
P.-ot-ol Apoyo• 

Karol,m. Latorre Abnl r.,001 

lm•kffl 4. V,acruc,s 
hdio. 2deabnl 2026 

1\úmffO dt par1i<ipanlH: J8 
P...,(nio<,ol Ai>O)'o: Karohna Latorre Abnl Ps.icologo 

HOGAM! e----, 

lm•l<"I 6. Apoyo e,, eloborac.ón de car1e1.._ para 
""'"'dad .. de ......... ..,. .. 

Fttho· 4 dt 11>1,I 2026 
Núm...-o dt p,,r10<1pon1.,, 38 

Profesion•I Apo, o: isarol,,... Lator,e Abnl Ps,cologo 
HOOAM! 

AL TERNA TIV AS PARA El PRQGRESO SQCIAL y CQ\1UNIT ARIO 
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2.4.S Fomentar el interis y el res pelo pt>r la identidad cultural de los grup0$ é-1nicos. 

,.. l>e5Cri11dón de 11 aelhidad 

Desde el área psrcosccral se desarrolla una act1V1dad OT1entada a promover el re<:onoc1m1c1110. el 
respete y la valoractón de las nadicrones. costumbres y esnlos de vida de los diferentes grupos 
étmcos presentes entre los adultos mayores beueflctenos dd Hogar Genátnco de Atención Integral 
al Adulto Mayor HOGAM! 

En este marco. se unplemeurarén estrategias pedagógicas y pan1copat1vas que penrntan fonalecer 
la 1denudad cultural y el mtercamb10 de saberes En este sentido se desarrolló la siguiente ac11v1dad 
"Rmcón de saberes cuhurales .. en donde se 1mplementó una dmám1ca panic1pa11va en \a que cada 
adulto mayor seteccronaoa un papel que contenía una palabra cla,e {como "casa", .. trabajo •• 
··cumplea!los .. , entre otras) A panir de esta palabra, los pan1cipan1es narraban una h,stOT1a de su 
pasado vmculada a la misma. favoreciendo la evocación de re<:uerdos, la expresión oral y el 
ícrtalecrrmento de la memoria autobiográfica Este ejerctcto perm1hó generar un ambiente de 
confian:ra. escucha activa y reconccrmlento de las expenencus rndwrduates como parte del 
patnmomo cullural colecuvc 

Estas acnvidades buscan generar es¡¡ac,os de pan1c1pac,ón ecnva, diálogo y aprendizaje mutuo, 
pe mu tiendo la re,;;uperación y valoración de las rnsronas de vida de los adultos mayores De esta 
manera, se conmbuye a! fonalecmnento de su senudo de pe11encnc1a, autoestuna e uuegracrón 
social, favoreciendo una COHVI\Cncoa basada en el respclo por la diveo:Hlad y el reconoc1m1cnto 
del otro 

,, Sop0rtts 

Acta de la act1v1dad N' 089 Rmcón de saberes culmrales {Ver Anexo 23 • Acta N 089 Rmcón 
de saberes culturales Obl1gac1ón Nº 2) 

2.4.6 Oe!.arrollar y eslimular el es11íritu de consen·aci6n, 11rotKCión y recup,eruión de los 
reewses nalurales y bienes comunes. 

Se reahzaron las 51gmentes acnvrcaces 

ALTERN,\TIV,\S P,\RA EL �OGII.F.SO SOCIAL Y CO�IUNI íARlO 
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• Acti,idad Ges1i6n de Residuos Sólidos 

,.. �ripeión de I• ac1i,idad 

Desde el área psrcosoerat se promueve la recuperación y valoración de los conccumentcs, 
costumbres y expresiones culturales de las personas mayores, 0011 el propósno de contnbmr a su 
bienestar fh1co, mental y enocronal, reconociendo su expenencre de vida como un recurso 
fundamental en los proceses fonnahvos y comunnanos. 

En este marco, y en an1culac16n con la profesional en Segundad y Salud en el Traba¡o (SST) de 
FUNVISCOM, se desarrolló un taller dmgido a los aduhos mayores bcnefic,anos, tanto en 
modahdad ,n1ema oomo externa, del Hogar Gcnátneo de A1enc1ón Integral al Adulto Mayor 
Hogar Am,go HOGAMI Esi:a act,"'dad estuvo oncn!ada a fomentar prácticas sostenibles, 
espcc,almente en lo rela.c,onado con la adecuada clasrficactón y separación de residuos sólidos en 
el hogar) en la comunidad 

Durante el desarrollo del taller, se promovió la part1c1pac16n activa de los adultos mayores, 
mtegrando sus saberes previos y e,penenc1as cotidianas en tomo al cuidado del ambiente 
As1m1srno, se generaron eSpac1os de reflex1ÓI\ sobre la tm portanc1a de adoptar habnos responsables 
con el medio ambiente, resaltando el papel de cada mdividuo en la construcc,ón de entornos más 
saludables y sostenibles. 

A tra�es de estas acciones, se busca que los adultos mayores fortalezcan su vinculo con la 
naturalea, reconectendo emocronalmeme con su entorno y restgmficando pr.ícc1cas trad1c1onales 
relacionadas con el cmdado ambremal De esta manera.se comnbuyeal fonalcc1m1en1odel sent,do 
de pertenencia, la respo11s.ib1ltdad social y la annoma con el med,o ambiente, Iavorecrcnoo st, 
bienestar mtegral y su pa!11c1pac1ÓI\ activa dentro de la comumdad 

Fonaleccr el conoc11n1en10 de los adultos mayores sobre el tema la clas1ficac16n y separación de 
residuos sólidos, promoviendo el autocmdado, la part1e,pac1611 y !a comprenstón mediante 
acnwdades claras y prácticas 

,- So110rtt1 

Acta de la acnvrdad N' SG-SST 01 Gestión integral de residuos sohdos(Ver Ane,o24-Ac11v1dad 
N' SG-SST 01 Gest100 integral de residuos sóhdos Obhgacrón N' 2) 

• Aclt\idad Apo}o en acti.-idad dt seguridad y salud en tl trabajo 

,- 0.:-SCri¡>eión dt la acthidMd 

Fortalecer El conocnn1en10 de los adultos mayores sob<e la correcta clasrñcacrón de residuos 
sólidos, promoviendo el all1ocu1dado, la perucrpacion acll\3) lacomprens10n mediante estreregras 
pedagógicas claras y pr.íct1cas 

,, Soportes 

ALTERNATIVAS PARA ELPROGRESOSOOAL V COMlJNl íARIO 
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Acta N 096 - Apoyo en acnvrded de segundad y salud en el 1rabaJo (Ver Anexo 31 - Achv1dad 
Acta N 096 • Apoyo en act1v,dad de segundad y salud en el trabajo Obhgac•ÓII N' 2) 

�ripción de las imágenes: Fortalecer el conoc1m1emo de los adultos mayores sobre el tema 
la clas,ficac,ón y separación de residuos sólidos, promoviendo el anrocurdado, la partu:ipac1ÓII 

la com nsión mediante ecnwdades claras écncas. 

2.4.7 J're,,er, planear y prognmar en forma integral lu ac1i,idades que se n-alizarin en N 
Cenlro lntegnil del Adulto l\11)or con mi nis I lognr las metes de cada proyecto y la 
in tegnción de la comunidad geriátrica. 

Esta cohgacrón se acredaa con vanas act,v,dades y acc,oncs que se relacionan a contmuac,6n 

• Ac1i,·idad pausa ac1i,·e, juego de ahorcado, fablas de multi1iliur y redes sociales 

, �ripción de 11 ac1fridad 

Se realizaron ejercicios de mocthdad amcular y esnramreetc general, enfocados en mejorar la 
flcxrbrbdad. la crrculecén sanguínea y reducir la tensión muscular Se hu.o especial énfasis en 
brazos y cuello, promoviendo la relaJación corporal 

, Soportes 

Acta de la aC11v1dad Nº 084 (Ver Anexo 25 • Act1v,dad N� 084 Ac1mdad pausa ecnve.juegc de 
ahorcado. tablas de mult,phcar y redes socales Obl1gac16" N� 2) 

• Ac1i,id1des ,·arias 

, Soportes 
Evidencia folográfica 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

ALTERNATJI/AS PARA FL PROGRF.SO SOCIAL Y CO\IUNITARIO 
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lm•II"' 1. Santa Eucansua (Se reahza 
eucanst,as semanalmente cada ueves) 

,.,....,. l. Reclamo de me,;Joa,mcnlos Pnmer y 
><11unóo P,50 de D,«cimets de los adultos may<>< .. 

onlemOI de lloga, Am,go I\OGAMI 

••••- 4, Se rec,be y hace entrega de detalle 
que amiga de la adulta mayor mtema Mana 

r __ _,Domm •a Gunérre,_ , ; 

lmai.., 6. Rad1QC1ón de oficios y documentos 
en enhdad SENA a pe1,c1ón de la 

adnumsrracrón 

'"'ª"",.Apoyo en vrsna de arruga cercana 
del adul10 mayOJ m1emo Pablo Oómez 

lm•I"' 3. Se apoya Crl citas de psrquuna en el 
Hospital de san josc del gua,1are de los 

adul1os internos del HOGAMI 

lma�.., 7. Apoyo en vrsne de armga cercana 
del aduho ma or mtemo Arcadio Bravo 

'"'•ttn a. Apoyo en visita de arn,ga cercana 
del adulrn ma Of m1emo Domm Gunérrez. 

ALTERNATIVAS PARA 1:L PROGRESO SOCIAL Y CO.\IUNITAR!O 
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• Sohcucd de cupo como mtemo remitida por el hospital de San José de! Guaviare En la sección 
de anexos se encuentra en el Ac1a No 013, facduada por la seftora Lrnsa Mon1afto, referente 
nrnn,c,pal de la población aduha ruaycr, en la cual se e'1dcnc,a la reahzecrón de esta acti�1dad 
(Ver anexo 26 Acta Nº 13 - vrsua Estado Adulto Mayor Gustavo Del Rm, Oficio SADS-250• 
2026-0546 Obhgacrón N° 2) 

2.4.8 Brindar oportunidad a cada una de lu pers,:,nas ma}Ore!I para que se desempei'ie 
L,bn,menle en forma óptima, logrando rstimular y orientar sus aplilude!I} acfltud<'$ 
en su llroy«lo de ,ida diaria. 

A 1raves de espacios de escucha acnva, se promueve la part1c1pac16n de los aduhos mayores 
benefie1anos del hogar, perm,t,endo recopilar y valorar sus opuuones, intereses y sugerencias 
frente a las actividades y dmárn,cas inst,tucionales Este proceso reconoce sus voces como un e Je 
fundamental en la toma de dCClS1ones, fonale<:lendo su sentido de pcnenenc,a y su vmculac,ón c011 
el enlomo mst,tuc,onal. 

A p;ut,r de las percepciones y neces,dades 1denuficadas, se realiza la plamlícac,ón de diversas 
acnvidades onentadas a\ bienestar 1111egral de los participantes En este contexto, los adul1os 
'"ª) ores han mamfestado un mk'TéS panicular en fonalecer y reforaor los conocin11en1os adqumdos 
durante las Jornadas real,a,das los sábados co,1 las docentes del Colegio Agua Bonna 
Es.pecificarnente. destacan su monvacrón por continuar practicando qercrcros como las tablas de 
mulupl,car y actlvtdades de memona. las cuales contnbuyen s1g111fica\Jvainen1e a la eS11mulac16!1 
y mnntenirmento de sus capacidades cognuwas. 

De igual manera, expresaron su interés en part,c,par en acuvrdades al 111re libre, tales como sal rdas 
al parque, caminatas y ejercicios fis,cos, reconociendo los benefic10s que estas prácucas llenen 
para su salud Ilsrca. emoc,onal y social 

En respuesta a estos rnlereses, se proyecta el d1sei'!o e 1mplementac16n de acuvrdaoes que integren 
el fonalec,m,ento cogn,t,vo coo espacios recreativos y de acuv,dad física. incluyendo jornadas de 
ejercrcto y vrsaas a parques Estas acciones buscan ofrecer expenenc1as sigmñeanvas que 
favorezcan el esparc,m,en10. el contacto oon el emorno y la mptura de la n1tma diana 

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOClAl Y CO�tUNlTARIO 
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1'.f 

En conjunto, estas m1c1auvas están oncntadas a promover un et1VCJCC1U11ento ecnvc y saludable, 
fortaleciendo la autonomía, la part1c1pac16n social y los , mculos mlerpersonales entre los adultos 
mayores As1m1smo, contnbuyen al mejceanuento de su calidad de ,·,da, generando un 1mpae10 
posruvo en su bienestar fis,co. eeocicea¡ y s.x:ia! 

• Acli,idad: Cuarta clase del Colegio Agua Bonita 

,. Desl:ripci(m de la aeti•idad 

Cons1s116 en fortaleeer las hab,hdades cogmtrvas, com emcenvas y m1.>1nces de los adultos mayores 
mediante actJv1dades pedagógicas de lectoescrrtura, est1mulac16n de me,nona, grafomomc,dad y 
pausas activas, promoviendo el biem:Slar integral y la part1c1pac16n aci1va 

,- Soix,nes 

Ada de la achv1dad Nº 083 (Ve,- Anexo 27 Acttv,dad Nº 083 Cuana Clase del Colegio Agua 
Bonita - Obhgac16n Nº 2) 

• Ach•idad: Quint• clase del Colegio Agua Bonita 

,, Dt$Cripdón ce la acti,idad 

Fortalecer las hab1hdadcs cogrut,vas, comunicativas y rnocnces de los aduhos mayores 
,,. Soportes 

Acta de la acnvrdad Nº 086 (Ver Anexo 28 Acuvrdad N' 086 - O.unta Clase del Colegio Agua 
Bonita - Obligación Nº 2) 

• Actividad; Cine fon) pelkula 

, Oescripc16n d, la ICl1>idad 

Promover esoacros de mtegracrón, recreación y esnmulaceón cognrnva en los adultos mayores 
mcdrnn!e la prcyeccrén de una película y cJ desarrollo de un eme foro, ccmplemenrado con pausas 
activas que favorezcan el bienestar ñsico y emocional 

r Soportes 

Ac!a de la act1V1dad N 092 (Ver A11exo 29 Ac11v1dad N' 092 Cme Foro Película (Porm1s pistolas 
Cantmflas - Colegio Agua 8orn1a) 

2,4.9 lncenti,ar )' eslimular en las person.s ma)ores sus habilidades y capacidades 
ar1isticas rnf'dia,ue 11rogramas de onentaci6n musical, danus y upresi6n plA�tka, 
corporal y , erbMI con métodos lndicos )' terap,éu licos. 

• Ac1i,·idad Fortalecimiento de ,·ínrnlus SO(iales 

ALTERNATIVAS l'ARA EL PROGRfSO SO(:IAL V COMlNITARIO 
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,,. Dt,cripci(m de la �cti•·•dad 

Desde el área de l'slcologia, se bnndó acompailamien10 a los adultos mayores beneficrenos del 
Hogar Genátnco de Atención Integral al Adu\10 Ma}Or (HOOAMI), apoyando la ejecución de 
d1, ersas actividades promo, rdas por entidades externas Estas intcnenc,oncs esh" 1cron cnemadas 
a fortalecer el b,enesmr integral de los parncrpautes mediante la reah:z.ac16n de pausas ac11vas, 
ejcrcrcc Ilstco, CJCTCICIOS cogm1,,os y acl1vidades de moinc1dad 

D,ch.as acciones p¡..-muucron promo,cer la parncrpación ecuva tamo de los adultos mayores internos 
como de aquellos \lnculados externamente al hogar, fa,-orec,endo espacios de mtegrecrón. 
indusión y esnrnutacióo fuecronal 

De Igual manera, se desarrollaron tardes de juegos con el obJCtlVO de fortalecer los vínculos socrales 
y esnmular diferentes capacidadc� «ign1t1vas, emocionales y físicas. Entre estas se destacan la 
motnc1dad fina) gruesa, la mctnona, la autoesnma. la creatwidad. la coordrnac,6n y el equ,1ibno 
Estas acuv,dades contribu)eron srgmñcanvemerne al mantcnmuento de habihdades funcionales) 
al fortalec,m,ento del bienestar emocional de los parucrpames. promoviendo una ve¡ez activa, 
parncipauva y con me¡or cahdad de vida 

,. Soportes 

Acta de la acnvréad N 085 (Ver Ane�o 30 Acta N' 085 Acnvrdad Fortalec,m,ento de Vínculos 
Soc,ales(Oommo) 

2.5 Para el cumplí miento de cada una de las actividades de atenci(m ín1eg_n1I a los adultos 
ma)Orrs y 11 open1ti,idad del llog_ar Amigo llog_ami del munícipio dt San Jo� del Gu1,ian,, 
ocbe g_an1ntiur la dísponibilídad dt los sig_uitnlt'I tlementos CU)"■ derínición tét:nica )" 
cantidades se nin tas sig_uienfes: 

En la srgmeme tabla se consolida las canudades de los elementos summiSlrados a corte del segundo 
mtorme, ,dentilícando el % y el valor de eJe.:uc,ón de cada uno de los ncm coetrarecos, as¡ como 
el•;• y valor por e¡ecutar 
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2.6 Disponer del rtturso hum•no, 1b:nico, lttnoló¡t1co y logís1ico ntttsario pa.-. adelantar 
las acti,id•dflS del con,enio 

Tabl• 11 l\q,ono -ol p<nodo i, de m.-,o ol 16 de obnl 1016 

RLPORTE Pf.RSO'\iAL Pf.RIODO U DE Ma4.RZO a4.L 16 Df. a4.BRll. l(IU 
U•;d•d c ... 1 • l\ombn, del No,t<IMI N"'«l•d Peno110I ITD1 Ottall< .. 

p ......... 1 de r-tt•ro 
, . ..-p1.,. M«lw;I• ··- • PERSONAL ASISTENCIAL 

ON '" ,_ natural. 
profa,onal .., po,cologu.. con 
e:<per1cnc,a de m,mrno de dos 

""""" Ka4.ROU'IA 

" '" .� .. �-· - "'"lel>Cial ' LJ<TORR[ 'º NO 'º poblac1<>11 adulto may0<, po, el ABRIL. 
-•N .. dwa.;,611 " con,c,,,o, ea d«:ir, cw.1ro (4) ·- ' PF.RSONAL a4.SISTENCIAJ. 
ON '" ,._ na1ural. 
profa,onal .., lose,,...,.,._ oon LUIS" 

" ""P<'"""''" <le m,n,rno de un ,_, 
' 

FERN,,.NDA 'º NO 'º (1) aoo(,) ele trabo)<>..,., .. , Ml<lffl<;,al "'Ve 
odm,n,.,rat,-. por el 1ctm,oo OROZCO 
de durocion del con,..,,o, • d«:11 cua1r<> '◄' ....,... 

GESNY ,� .. 
' SOR" Y a4. NO NO NO ..,rennct,a VALENCIA 

BOUVAR ,� .. a4.0[LA1DA 

PERSONAL ATENCIÓN EN enfermen& ' "°"' NO NO NO 
GóMU SALUD C,nco (5) Awul,ara 

TATIANA 
� de Enf«mona al mes, con Un ,� .. 

' ESPlTIA 'º NO 'º 1 (l) allo de ex¡,enen,;oa labonol. enfem,e,ia 
OUVEIRA po, el ,..,,,,,,., de dur>CIÓII .. 

FRANCISCO decir ad«:ir,<U11110(4¡m...._ ,� .. 
' 

JAVIER 'º NO 'º enfennct11 GARCIA 
SANOIF.Z 

ELl2ABETII ' Auxde ' PERDOMO NO NO 'º enf-11 TORRES 
PERSONAL PARA 
ACTIVIDADES º' Mf..>,¡SAJERIA ON ''' Persono natur:o.1 con aprot,oc.,., 

LARRl:.SON .. Es!udu>$ .. Educac,6" P,uonal STIVEN " 
... _ 

cet11ficadoo � - .. ' RAM!REZ NO 'º NO 
,ns1,1oxKlft comp,o,ente. con..,, -· CRUZ J ,., - .. ""per,enc,a 
laboul. � ,, -•N .. 

1 

,_.., " co,n.en,o • 
1 decir, <Uitro (4) meses 

L 
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1 
,_, 

' 
BIANEYTAO 'º 'º 'º °"""'1,vo IBARRA ,_, MYRIAM 

PLRSONAL '"'" ' BRAVO NO NO 'º -1"0 ESPAi',OL ACTIVIDADES 
OPERATIVAS � .. ,., ,_, LUZ YANIIU ..... na1ura1 .. - ' IIMÉNEZ NO NO 'º -·� VERClARA a¡,robacion � ÉSl•chos � 
Edu<2e'6n Bu,ca, cen,focados CL\UDlA .. ,_, MARCELA por una'"'"'""""' compot"1le, ' ilERRERA NO 'º NO - - ,., - � """"�'º ·�- -. � ' °"" _,oo � ,..,,. � YElMY 
OOft\'fflM), eo d«,,. cuatto (4) . ...., 

' =•= 'º 'º NO - QPOntlVO MENOOZA 
MURILLO ,_, MARIA INES 

1 ' MANUEL 
1 

NO NO NO º"""""º 1 RAMlREZ 

Nota. Las ho¡as de vida de los perfiles expuestos en la tebla antenor, son los mismos que se 
presentaron en la propuesta, por eude, al no prese111arse novedades al respecto, se considera que no 
es necesano allegar nuevamcnlc las hoJas de vida en este mfonne S1 se quiere conocer las hoJas 
de vida, se puede acud,r a la propuesta 1mc1a( 

2.7 El eontralista debt� garantiur fl"'rD la ejectoción del contralo la pro,isión bienes y 
servicios por parle de población en pobreza extrema, desplaudos por la ,iolencia, personas 
en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 11ro1ección conslitucional. 
t:sta 11ro,isión debe establtterse en un porcenJaje no stoperior al IOo/• ni inferior del Sº/• de 
los bienes y M,nicios n,queridos para la ejecución del contrato. 

Se e"p,de �rufkac16n finnada por el Representan1e Legal en la cual se certifica el eumphnnen10 
con esia obhgac1ón contractual (ver anexo 32 Cert1ficac16n cumphm1ento proVtSIÓll bienes y 
servicos sujetos de especial proieccsón const1tuc1onal) Para tal efecto, se informa que la 
Fundación llene en su nómina a la se�ora Maria Inés Manuel Rérnsrez quien en la actuahdad cceme 
con 62 ai'tos de edad (Ver ane'<o 33 Cédula). además de ser JXll1C de una comunidad mdígcna en 
Colombia tal como reposa en cernflcacrón emitida por la Secrctana Adnumsirauva nu11uc1pal de 
San José del Guaviare (Ver enexo 34 Ccn,ficado Se�ora Mana lnés Manuel Rámtrez mdigcna) 
La hoJa de vida de este perfil se cncucn1ra en la propuesta mroal que hace pane inleb'1'3 del 
convenio, por lo tanto, no se ad¡unta en ese mfcrme Cualquier ,nfonnac,ón al respecto, acudir a 
la propuesta m1c1al 

2.8 Adelan1ar todas las gestione$ nrcr,iariu pa,. la f;'j«ución del con,,..nio en condiciones de 
eficiencia, oporlunidad y calidad, y de acuerdo a las especificacinnn uigidas por el 
,._IUNIClf'IO. 

ALTERNATIVAS VARA fl. PR()(lRESO SOCIAL Y C0\1UNITARIO 
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FUN\'ISCOM, a través de Sil área admrmstrauva. ha implementado un suiema integral de 
plamfü:ac16n, orgamzac,ón, coordmacrón y control de procesos que garant,ui el funcronamrento 
amculado de cada uno de los componen1es del hogar, en beneficio de la calidad de v1da de los 
adultos mayores, as, como del adecuado mantemm,ento de la planta fls.ca y la gestión del talento 
humano vmculado 

En el marco de las gcsuones adclan1adas para et fonalec,m,en1o de las condicrones de atención, se 
han obtenido ,mportantes donaciones que contnbuyen al mejorarmemo del enlomo y al bienestar 
1n1egral de los benefic1anos A contmuac,ón, se relacionan los apoyos recibidos 

i\lesón tn acrro inoxidable con estruclllra Armario 1llás1ico marca Rimu para ti 
metálica prora el áru de cocina, Este cuarto de aseo. Su moorporac,ón pcnn1te 
elemento garannza una superficie lug.,émca, orgamtar y almacenar adecuadamente los 
resistente y de fácil l1mp1eza para la msumos de hmp,eza, conlnbuyendo al orden, 
pr,:parac1ón > el servido de al11nentos, la seguridad y la correcta gest16n de productos 
respondiendo a los altos estándares de quinucos. prcvnnendo nesgos y asegurando un 
salubndad y segundad ahmentana que ex,ge la ambrcme limpio > saludable para los 

atención ,megral de los adultcc�;;mcá'l'!":a''�--r":i;iº¡';"�"�'�m;;;oi•;;;;;;;--;;;;;;-¡;;;--;;a;;;;;�;;;;;;;;;� 
11-'""'6,,J """.....,...,,.11.," 1 ., Sillas mecedoras para los adultos mayores 

residentes Estos elementos aportan bienestar 
ñsrco y emocional a los benefician os, dado que 
su movumento suave fa\'orece la rclaJa&16n, 
reduce la ansiedad, cs111nula la c1reula,;1ón 
san guinea y fac,hta e! descanso, generando una 
sensación de tranqurhdad y confort que 
redunda directamente en su calidad de vtda 
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2.9 rro,·«r los bienes y servicios, de óptima ulidad ) de conformidad a In normu tknicu 
y de calidad del producto o senic10 

En cumplinuento de la obhgacrón de pro, ecr bienes y servicios de ópnma cal idad y de confonn idad 
con las nonnas técmcas aplicables. fUNVISCOM ha dado cabal y oportuno cumpl1m1cnto a cada 
uno de los uems establecrdcs en el convemo, 1al como se evrdencra a lo largo del presente mfonne 

La cahdad en la prov,s16n de bienes y servicios no se hm,tó a Sil simple emn:ga, sino que se 
garanh�ó mediante un proceso nguroso de ,-enficac,ón y control en cada componente de la 
e¡ecue16n Esto se refleja en el acervo documenlal que respalda la presente vrgencra. el cual mch,)e 
actas de entrega, planillas de seguim,ento, registros fotogtáficos y demás soportes que dan cuenta, 
de manera detallada y venficable, del cwnplim,ento de los estándares de calidad cx1g1dos por el 
Mumcrpro de San José del Guav,are 

Cada bien entregado y cada servrc¡o prestado en el marco del co,wemo cuenta con su respecnvo 
soporte documental, lo que penn,te constatar que la Fundación no solo cmnphó con las cantidades 
pactadas, smo que lo h,io atendiendo las condiciones técnicas, samtarias y de cahdad requendas 
para la atención mtegral de los adultos mayores beneficrenos del Hogar Am,go HOGAMJ Dicha 
documentación se encuentra d,spomble y orgam�da para los fines de segumuento. control } 
auditoria que las autondades competentes esumen pertinentes 

2.10 Llevar 11n rrgislro dcl a,ance del program•, dcl �rson•l} de los equipos e1111,leados. 

En la stgu1entc tabla se puede observar el registro del avance del programa, de rgual manera, en 
cada una de la obhgacrones se e,ponen las tablas en donde se evidencia el •• de avance de 
e;ecuc16n 

Tabla 16Jlq.,s,roóea,-.cedd--• 
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2.11 Verificar y asq:ur•r que el perwnal para su prolttdón m•ntenfa duranle el 1iempo de 
1rabajo unl dotaci(ln adecuada a la labor duempe�ada, así como los elementos de seguridad 
industrial ne«$11rios pa 111 la tjttudón de sus lttí, idades. 

FUNVISCOM se percata de que el personal haga uso de estos elementos, asr mismo capacita al 
personal en cuanto a ncsgos y la aphcac,ón de pausas actwas 

2.12 Vclar por las buenas condiciones de aseo y Hguridad de cada una de las íren y dar 
tumphmiento al dispunto en ti artículo 55 de la Ley 962 de 2005, en lo n-íerente a In 
condiciones de higiene y srguridad. 

En cumplrnuento de la preseme obligación y de lo dispuesto en el articulo 5'i de la Ley 962 de 
2005, FUNVISCOM ha garannzado duranle los dos meses de ejecución del Convcmo ESAL No 
001-2026 las <X111d1c10ncs óptimas de h1g1ene, salubndad y seguridad en la tOlahdad de las áreas 
del Hogar Am,go HOGAMI Para ello, se manhene 1111 equipo de tres personas de servicies 
generales que eJccutan !umos rotanvos entre las 5 00 a 111 y las 6 30 p 111 • garan1w111do cober1ura 
pennanente del seo, ,c,o de aseo en habnl11'1ooes, baños, du.:has, pas,Uos, comedor, sala de estar, 
cocina, ofi.:mas y zonas exteriores 

De manera diana se realiza el aseo completo de cada habnacrón y el lavado general de los catorce 
baños y ocho duchas de las msaetacrones, y cada qumce dras se programan Jornadas especiales de 
auco de colchooes, hmp1eza de tablas de camas y orgam�c1ón de closcts como meorda de control 
de plagas y man1emm1c11to preventi,o, complemen1adas con el lavado cenóéco de techos, 
,emanas y paredes 

Todo el proceso de aseo y desmfeccién se scpona en la mmu1a de control de clemen1osde asco del 
Hogar, deb1darncn1e dJhgenc,ada mes a mes, que registra las cantidades. de msumos utilizados en 
cada período Es pcr1mente sel\alarque el consumo real de elementos de aseo supera las canndades 
conlractuahnenle previstas, dado el carácter pemianeme y con1rnuo de la atención genátr1ca que se 
presta las vesoncuntro horas del dta, a111c esia suuacrón, FUNVJSCOM ha asumido con recursos 
propios la pro,1s1611 de los insumos ad1c1onales nece"3nos, garan11;.ando en todo momento que las 
condtcsones de hrgreoe y segundad de las 111stalac,ones no se vean afectadas por h1111tac1ones de 
orden presupuesta!, en cstncto cumpl11111ento de su compromiso msrnucronal con la d,gmdad y el 
bienestar de los adultos mayores benefician os del programa 

2.13 Re.liur rcun16n con la $u�nisi6n del Municip,o ¡ior lo menos una (I) ,e, al me$, eon 
el fin de verificar el desarrollo del ro11>e11io y elaborar utas que documenten el estado del 
mismo 

l:.n c11mpl11mento de la presente obbgacrón, el día 14 de abnl de 2026 se llevó a cabo la rcumón 
mensual de seg1111111emo con la supervisión del Mumc1p10 de San José del Guavtare, contando con 
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Luisa Femanda Montaf\o. Referente de la Población Adulta Mayor Mumc1pal. en su calidad de 
delegada de supervisión del Convemc ESAL No 001-2026 

En el marco de dicho encuentro se ,enficó el estado de avance del convento, se revisó el 
cumphm,enlo de las obhgacrones comractuales a la fecha y se rec1b1eron las observac,ones, 
recomendaciones y sugerencias formuladas por la super.1s,6n, las cuales fueron atendidas por parte 
de FUNVlSCOM conforme a los hneam1entos 1mpar,1dos. Oc todo lo antenor se levantó el acta 
correspondiente. debidamente suscnta poe las partes, la cual reposa en los sopo,1es del presente 
rnfonne como evrdencra del cumphrmerao de esta obligación (Ver anexe 35 Reunión de 
segu11111enm mensual) 

2.1� Prt$enlar informes mensuales e informe final de la ejttución de sus actividades, y 
e1 lraonhnarios que se le sobcnen en desarrollo del con, enio. 

FUNVISCOM ha reahzado la entrega del pnmermformeel día 16 de OJ de 2026 De igual manera, 
se está realizando la preseme entrega que corresponde al informe Nº 2 

2.1� Realizar los aporte I que se compromete con la prt$entación de la propuesta técnica 
l)i ra la firma del con, enio, la cual hace parte integral del con, enio. sin cargar a los recu1"505 
aportados por la entidad los costos de los bienes y sen·icios que se compromete a 1110rtar. 

En cumpl11mcntode la presente obhgac,6n. FUNVISCOM ha e¡ecutado los recursos aponados por 
el Mun1C1p10 de San José del Guav1are de manera exclusiva P3I11 el desarrollo de las acuvrdadcs 
contempladas en el ob¡eto del convemo, sm trasladar a dichos recursos los costos adrcronales que, 
por su compromiso mstituc,onal y nusceer, la Fundación ha asumrdc con cargo a sus prop,os 
medios. 

S, bien el Convcmo ESAL No 001-2026 no estable« una contrapariida obhgatona en especie o 
en dinero ¡,<>r parte de FUN VISCOM. en el curse de la eJecuc16n se han geeereoo gastos ad1c10nales 
que la Fundación ha cubierto con recursos propios, en atención a su misión social y al comprom,so 
de garantizar la atención mlcgral y digna de los adul1os mayores benefic,anos. Entre !os casos más 
represen1a1" os se dcsiacan los srgmemes. 

• V1á11cos de re1ms1ón En los traslados de adultos mayores a centros de salud) hoSpitales fuera 
del mumcrpro, el costo real de los viancos ha S11perado en algunos casos el valor ur111ano 
contractualmente establecido {S250 000), dcb,do a las cond1c1ooes particulares de cada 
bcnefic1ano. la duración de los proccdrn11entos médicos y las circunstancias propias de cada 
re1ms1ón La d1ferenc1a enire el valor cootrmado y el valor real mcumdo ha sido asumida 
d1rectamen1e ¡,c,r FUNVISCOM. sin rargarla al presupuesto del convenio 

• Insumos médrccs adrcronales Algunos malenales para curaciones y atención pnmana en salud 
presentaron un consumo real supcnor a lascan11dades contratadas, denvado de las necesidades 
ch meas de los benefic1anos Estos ms,.,mos adrcronales fueron provistos por la Fundación con 
recursos propios.. garanuzando en todo momento la co1nmu1dad e mtegrahdad de la atención 

ALTFRNATIVA� PARA EL PROGRHO SOCIAi Y COVIUNlTARlO 
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Lo amenor evrdeecra no solo el cu1nphm1ento estncto de la obhga,;.,ón contractual de no cargar 
costos propios a los recursos del Mumc1p,o, smo tambié'u el compronuso msnucronal de 
FUNVJSCOM con la calidad) la mtegratidad del scrv1c1oprestadoa los adultos ma)oresdel Hogar 
Am,go HOGAMI 

2.16 Lu dcmi1 oblig1cione$ que se uenven de la natunle:u del cenveejo y qut �an 
ne<:tUrias pan, cu m 11lir tl objeto del con, enio 

En la imagen se registra la recepción ) 
venñcacoe de elementos de olícrna adqu1ndos 
por FUNVISCOM con cargo al Con,emo 
ESAL No 001-2026, correspondientes a los 
nems 87 al 100 del contrato Elemetnos que 
son utilizados no solo para los temas 
admunsrratrvos, sino también, para las 
diferentes actividades que se reahzan COI\ los 
adultos mayores 

--- "1.1 
,,,_ 

En cumphm1ento de la presente obllgac16n, FUNVISCOM ha dado cabal atención a todas aquellas 
obhgac1ones que, SI bien no se encuentran taxenvamente enunciadas en el clausulado del Comemo 
ESAL No. 001-2026, se derivan d1rectamen1e de su naturaleza y resultan mdrspensaoies para 
garantizar e\ cumplun1ento 1mewal de su objeto Una de las mamfcstac1oncs más concretas de este 
compromiso es la adqursrción y uso de los elememos de oficina contemplados en los items 87 al 

100 del convenio, los cuales no solo suven a la geS116n adantusrranva del Hogar. smo que se 
emplean achvarnentc en el desarrollo de las actividades ludicas. cogmnvas. terapéuticas y 
psrcosocrales que se reah:tan COII los adul1os mayores benefü:,anos, tales como la elaboración de 
matenal d1dáct1co, e\ registro de minutas y actas. la 1mpres16n de guias de acuv1dades, el arch"o 
de h1stonas chmcas y la documen1ac16n de los procesos de atención integral 

Es pcn1...en1e sei\alar que las cantidades de elementos de oficina reponadas mes a mes guardan 
cons1stcnc1a entre sí, dado que corresponden cstnctamente a !as unidades cubiertas por el 
presupuesto contractual d1stnbu1das de manera proporcional etl cada penodo de eJecuc,ón Sm 
etnbargo. la dmánuca operativa real de! Hogar Anngo HOGAMl genera un consumo que supera 
srstemáucamente las cantidades contratadas, toda \JC"l. que el Hogar funciona las \"Cm ti cuatro horas 
del dia. los siete dras de la semana, atendiendo de ma,,era simultánea a 38 adul1os mayores mtemos 
) 45 adultos mayores externos, lo que nnphca una producc,ón documental, un volumen de registro 
y una demanda de matena!cs srgmficauvamente mayor a la prevista en el contrato Ante �a 
realidad, FUNVISCOM ha asumido con recursos propios el sumuustro de los elcmetltos 
adrcronales »ecesanos para que ninguna act,v1dad, registro o proceso de atención se vea 
mtcrrump,do por hm1tac10nes de orden presupuesta], en plena coherencia con su compr01mso 
nus,onal y con los fír1es que moU\"aron la celebrac,ón del presente convento ---.,,.,,,,,,,,,--------, 

ALTFRNATIVAS PARA EL PIIOGRE�OSOCIAL y CO\fUNJTARIO 
Cra 42 1 No 60-29 llamo °""""'""I Cetulor 321454 7208- J 102904095 

'""'"..f" 101<111 -da� E-ma,I ÍWl'l1�1I oom Yopol C'ason1re. Colombu 



- 

Pá�ma 68 de 220 

J. Cumplimiento de oblig1dontt gcntraltt 

1) C11•plir ron PI objeto dd con>tnio con 1>lcn1 aulonomUI lknica, 1dminiHrath·1} bajo 
su pr(lpi■ rtsp0nsabilid1d. 

FUNVlSCOM Ita cumplido con el obJelO del convcmo ejercrenoc plena au1onom1a tkmca � 
,dnumstnn,va, asumiendo la rcsponsab1hdad corrcspoud1en1e ctl el desarrollo y CJ�UCIÓll de las 
acnvidades a,,;ordadas 

2) Cwmplir las indicacionrs, ontnlacionrs, n-c,omendacionn y/osugerendu impanidu por 
el t'flcar¡ado dd co111rol y •·i¡jbncill del ron,t'Rio y IH demh que sean inhl'rtnlH al 
objclo dd con,enio. Asimismo, 11mderj los linnmintos. p(l'IÍl>nls ttnN'lllrs, procrsos. 
procedimit-,uos y manuales definidos por d Municipio y que$l' ttlacionen con d objdo 
dd con, mio. 

FUNVlSCOM ha dado ecmphrmemo a las mdicacrones, oncntac,oncs, rttamendac,oocs y 
sugerenc,u ,mpart,das por el encargado del control y v,g,lanc,a del con�•o. a1,:nd1endo 
igualmente lo$ lmcamoen1os, poh1,cas, proce,os, proced,m,entos y manuales defin,dos por el 
Mumc1p10, en eoncor�1• con d objeto dd con,en,o 

J) Rttibir los r«111·sos dd \lunici1lio pan1 dr,1in1rlos uduJíumenle al eum11limien10 del 
objeto del eon,·tnio. 

En "'mphmltnto de la pr<:Sente obhgac16n, FUNVISCOM ha reeibtdo los recursos aponados por 
el Mumcrpro de San � del Gua\lan: en d marco del Convenio ESAL No 001-2026 
COl PCCNTR 9338516, los cuales ha destinado de mar>efll cxclusi,11 al cumphm1en10 del obJcto 
ccevemoo, conforme a la d1smbuc1ón presupucsud cstable,;1,Ja en la Cláusulac Qumta de la mmuta 

=="" 
A la fc<:ha del ¡nsen1e mformc. correspondiente al conc dd segundo mes de tJc<:ucKln (SO°• del 
plazo), los recursos han sido aplicados in1egramen1e a los rubros comracados, tal como se: detalla• 
eon\muacoón 

• Matenal para curaciones) eencén pnmana en salud (uerns I al 27) Surmmstrado al SO". 
de la cantidad tocal eontonada, con actas de entrega y plamllas de control por nem como 
soporte documemal 

• [:lememos de asco) cuidado personal (nems 28 al 41) Dlsmbu1dos •ISO-o entre los 38 
adultos mayores mtemos, con reg,suo de emregas 1ndiv1dualcs vmftcable 

• Elementos para asco de las msial:ic1oncs del llo¡¡:ar (nems 42 al 74) Prov1w» al SO"o 
conforme al cronograma de summ,suo, ceo actas de entrega y rcgisiro fotográfieo 

• Scrvrcc de alm1en1ac1ón (ítcms 7S al 19) Se ltan sum,mstrao:lo el 100",. de las raciones 
con-es.pomhemes a los dos me.ses e,ecutadois dC$1yuno, media maflana, almu<:n0, media tarde 
> cena, a los 38 adultos mayores interno, y a los 45 euernos, sin mnguna novedad reponada 

• Servtce de transpone local (iten1 80) Se han ejecotado 199 de 392 p11S3Jtscon1ra1300$(49",.), 
con registro en la phuulla de conm,I de traruponc 
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• vraucos para renns,ones fuera del rnumcrp¡o (nem 81) Se han ejecutado 20 de 40 "á1100s 
cootratados (50%), equivalentes a $5 000 000 del total de SlO 000 000 presupuestados, con 
dedaractones de vufücos y soportes de gastos debidamente drhgencrados 

• Personal técmco y adnumstranvc (1tems 82 al 86) Los cmco perfiles de personal se 
encuentran activos y operando sm novedad. ejecuianoose al 50°!. de! va!or global contratado 
por este concepto 

• Elementos de oficina (11cms 87 al 100) Summ,strados al soo� de las cantidades contratadas, 
con actas de entrega corno soporte 

Cada uno de los desembolsos reahmdos cuenta con su respectivo SOpOr1e documental - actas de 
entrega. plamllas de control, facturas, declaraciones de v1át1cos y registros fot()grafioos - que 
acreditan la destinac,ón exclusiva de los recursos al ob¡t10 del ccevemc O.cha doeumentac16n se 
encuern111 organizada y d,spomble para los fines de segu1m1en10, vt'ftficac,ón y euduona que se 
estunen pertinentes 

4) l)isponer de los mediOll nocrsarios para garantizar la cerrecra ejocuci6n del obJelO del 
con>enio, así como del man1enimiento, cuidado ) custodia de la infonnaci6n y 
documcn1aci6n generada en el matto del objeto del presente con-enio, 

En cumpl11me1110 de la presente obhgaoón, FUNVlSCOM ha dispuesto de la totalidad de los 
medios técmcos, humanos, adm1mstra1wos y logrsuccs necesanos para garantizar ta correcta 
CJecuc,6n del obJcto del Convemo ESAL No 001-2026 COI PCCNTR9338516, tal como se 
acredita a lo largo del presen1c mfonne A connnuecrón se detalla la drspombrhdad de dichos 
medios 

• Medios humanos Se encuentra activo> operando sm novedad el equipo de 14 personas 
vinculadas al convemo, d1stnbmdas en !os perñtes contratados una (1) psicóloga, una (1) 
coordmadora con perfil en mgcmcrfa, cruce (5) aux1l1arcs de enfennena, una (1) persona de 
mensajena y seis (6) personas para actividades operauvas (servrcros generales, cocina y 
lavanderia) Este IXJUipo garantiza la cobertura de las 24 horas en Jodas las áreas del Hogar 
Amigo HOGAMl 

• Medios técmccs y logist,cos El IIOGAMI opera con los equ,pos c!ímcos, de cocina, de 
lavandena, de transporte y de uso adm1mstra11vo necesanos para la prestación integral del 
servicio, incluyendo lcnsiómctros, glucómetros, oxrmenos, nevera de med1camen!os, 
lavarropas, equipos de cocina, sillas de ruedas, cam,!la de traslado y vehrculo propio 
Adrcronalmentc, durante el periodo se han recrbrdo donaciones gesuo11adas por la Fundación 
meSÓ<l en acero mox1dable, annano R1max y sitias mecedoras, que han Fortalecido las 
cond1c1011es opcnu1vas del !logar 

• Medios adn11n1strau,os y financieros. La Fundación cuenta con una estructura admimstrauva 
organizada que garantiza la plan1ficac16n, coordmacrén, ejecución y control de todos tos 
procesos del ccevcnro. asegurando la correcta admnusnación de los recursos aportados por 
el Momcrpo y su aphcación exclusiva al obJelo contractual 

• Custodia y gestión documenlal Toda la 111fonnac16n y doc11mentac16n generada en el marco 
del convenio como lo son las actas de entrega, planillas de control, kardex de medrcamentos 
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y signos v11ales. minutas de atnnentacrón, plamllas de transpone y v,át"os, registros 
fot0graficos, actas de soper,1s1ón e mfO!Tlles mensuales. se encuentra deb1damcmc 
orgamuda. clasificada y resguardada por la Fundación. garan11zando SIi mtegndad. 
1ruablhdad y d1spomb1lidad para los fines de segunmento. venñcacrón y audrtorta que las 
autondades compcicmes requieran en cualquier mCNnenlo de la v,genc,a del convenio y con 
poslenor,dad a su llquidac1on. c()(lforme a la nonnauva aplicable en murena de gestión 
documental 

S) Presentar inform, d, ,jecución, tn ti qu, ttgistr. los logros y acti, idadQ dfl'S>I rrolladas 
tn cumplimiento dtl objeto dtl con, tnio. 

En cu111plu111en10 de la presente obhgac16n. et presenlc d<x:umento consutuyc el lnfO!Tlle de 
EJecuctón Nº 2 del Cooven10 ESAL No 001-2026 COI PCCNTR 9338516, con-espond1cnte al 
cone del segundo mes de ejecución (50",o del plaw to.al) A través de él. FUNVISCOM registra 
de manera detallada y documentada los lngros alcanzados y las act1v1dades desarrolladas en 
cumphm,ento del objeto del convenio, organi.uidos conforme a cada una de las oohgacrones 
con1ractuales establecidas en la Cláusula Tercera de la mm uta 

Entre los pnecrpeles logros y act1vtdades reponadas en el presente mfonne se destacan los 
s,gu1entes, 

• Atenc,ón mtegrnl a los adulrns mayores Garant1a permanente de losseT\11c1os deahmentac•ón 
{cmco uempos drenes). enfermería. asco personal. lavado de ropa. acornpa�amiento > 
transpone a \os 38 adultos mayores mtcmos del !IOGAMl, srn novedad reportada durante los 
dos meses eJecutados, 

• Servroo de anmentacron a adul1os mayores externos Sum1mstro puntual de los tres tiempos 
dranos de alimentación a los 45 aduhos mayores externos, con con1rol diario de racmncs y 
p!amllas de segu1m1ento debidamente diligenciadas 

• Atención pscosocar Desarrollo de ecnvrdaées cognmvas. lud,cas, de ronatecmuenro de la 
au1oes11111a, conwvencra y part,c,pac,6n social, lideradas por la profesional en psrcologra 
vinculada al conv erno, con registro de sesiones y evidenoas fotográficas 

• Sur111111stro de b,cnes conn-actuales Entrega del 5000 de los 100 iternscontratados maten al 
de curaciones, elementos de asco personal, insumos para el asco de msrarecones, elementos 
de oficina y demás- con actas de entrega, planillas de control y rcgrsro fotob'Táfico como 
sopone de cada ltem 

• Transpor,e y v1át1cos EJecuc16n de J 99 pasajes de transporte local ( 4�/o) y 20 vráucos para 
rem1s1ones fuera del mumcipio (5000). con planillas de seguimiento y declaraciones de 
viáucos debidamente d1hgen<:1adas y rendidas 

• GeS116n de donaciones Obtención de donaciones adrcronales mesón en ecero mcxsdabte, 
annano Rrmax y sillas mecedoras-- que han fortalectdo las C()(ld1c1()(les ñsicas y operauvas 
del Hogar, sm costo para los recursos del convcmo 
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• Reunión de superv1s16n Reahzac16n de la reunión mensual con la superns,ón del Mumc,pm 
el !4 dcabnl de 2026,con elaborac,6n del actacorreSpOnd1cme y atención a las observacroees 
formuladas 

El presente mfonnc, Junto con la tOlahdad de sus anews, soportes documentales } registros 
fOlográficos, se pone a d1SpOS1c16n de la supervisión del Mun1c,p,o de San José del Guav,are paro. 
los fines de scgunn,ento, venficeción y con1rol que estime pen mentes 

6) Obnr con lult•d y buena fe en las dis1in1as etapas ceeu-acruales. 

En cumplmucmo de la presente obllgac,ón, FUNVISCOM ha actuado en todas las etapas de 
eJecuc16n del Co1wcn11, ESAL No 001-2026 con esmere apego a los prmcipros oe lealtad y buena 
fe contractual, los cuales se mamfiesian de manera concre1a y venficable en las siguientes 
ectuaciones 

• Transparencia en la ejecución de recursos. La totalidad de los recursos apo«ados por el 
Mun1c1p10 ha stdc destmada exclusrvamente al cwnphrnu:1110 de\ obJeto del comemo, srn 
desv,os m cargas indebidas Cada bien adquindo y cada servicio prestado cuenta con su 
respectivo sopone documental -actas de entrega, plaml\as de control, facturas y registros 
fotográficos- que acreditan la corre.:1a aphcación de los recursos públicos confiados a la 
Fundación 

• Cump!nmentooponuno y diligente Las acU\'1dades contrac1uales se han eJ«uiadodemro de 
los témunos y condiciones esteblecrdos, sm que se haya presentado mcumphm1cmo, demora 
mJust,ficada o dcsa1enc16n de lasobllgac,ones pactadas El presente rnfcrme.ccerespondrente 
al segundo mes de CJecuc1Ól1, da cuenta del avance del SO% en la totahdad de los items 
contractuales, coherente con el SO% del plazo transcumdo. 

• Transparencia ante la supervisión La Fundación ha mamemdo una comumcac,ón ab1eria, 
oponw,a y colaboral1va con la supervisión del Mun1c1p10, pari1c1pando en las reun1ooes 
mensuales de segunmcmo, atendiendo las observaciones formuladas y summ1strando la 
mformac1ón requerida sm resrncciones m drtecrcnes. 

• Gestión adroonal en beneficio de los aduhos mayores En ejerciere de su compromiso 
mst1tuc1ona! y nnsronal, FUNVlSCOM ha asumido con recursos propios costos ad1c1onales 
que superaron los valores contratado$--wmo v1at1cos de rcm1s16n e msumos m�dicos- y 
ha gestionado donaciones de terceros que han meJorado las cond1c1ones del Hogar, sm afectar 
el presupuesto del convenio Estas actuacmnes, que van más allá de lo estnctameme e.x1g1do, 
son la expresión más clara de la buena fe con la que la Fundación ha obrado en el marco del 
presente convenio 

• Sensfaccrón de los bcncfic1ar1os La calidad, oponumdad e ,mcgrahdad de los serv1c1os 
prestados se refleJa en el bienestar y la sansfaccrón de los 38 adut1os mayores 1111emos y los 
4S adultos mayores externos de! Hogar Amigo MOGAMI. quienes han recrbido atención 
permanente, alnnemacrón nutnnva y oportuna, cmdado de enfenneria. ac�npaftam1emo 
osrcosoeat y do1ac16n de elementos de aseo personal, en cond1cio11es dignas y acordes con 
sus necesidades. 
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7) .. Hm•necer • 11a1. y s.h·o en� pago de lp(lr1es •1 si�tem• de s,egurid1d social inll'gr&l. 
l)arafiscales, durante todo el !lempo de ejecuc16n del con,enio )" acredit•r t'W ¡>az y salvo 
cada H!Z qve se lo ttqmcra el Mu11ici¡>io. de coníonnidad ron lo establecido en el articulo 
50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo B de la l.ey 1150 de 2007. 

Tal como se ev1denc1a en sopones anexos al presente mfonne, se realizan los pagos de segundad 
soc,al de los !5 trabaJadores, permarecreedo a paz y salvoGO<l �• obhgac16n Asi mrsmo se anexa 
ccr11ficac16n de parafiscales (Ver anexo 36 Cer11ficac16n pago Segundad Social y parañscalcs) 
(Ver anexo 37 Planillas pago Segundad Social) 

8) Pres-,ntu los documenlos y cumplir con los requisitos uigidos para la suscripción y 
rjttuci6n dd ron,·rnio. 

FUNVISCOM ya dio cabal cumpl,m,ento a �a obligación. prueba de ello es la $11$oCnp,c,6n del 
Convenio obJCIO de este mfonne Asi mismo. se compromete a suscnbir los do<.:umemos que se 
requieran en el marro de la ejecuctóe del Comemo 

9) Obrar ron lea U ad y buena re en las distintas Napas contractuales 

En e11111phm1en10 de la presente obligación. FUNVlSCOM ha obrado con esmera \callad y buena 
fe en todas las etapas de CJecuc,ón del Convenio ESAL No 001-2026. to cual se acredita no 
mediante s,mples dedarac,on;,s. smo a través de hechos concretos y venficables La totahdad de 
los recursos apor!ados por el Mumc1p10 ha sido desnnada rxclus,vamente al cumplim,ento del 
obJCIO con.-emdo, sin desvíos n, cargas mdeb,das. y cada actuac,ón de la fundación ha estado 
onen!ada por la transparenc,a, la dihgenc,a y el respeto por los compronusos adqumdos La 
comumcac,6n con la superv1s16n del Mun1c1p10 ha sido abierta y opor!una. las n:umones de 
segu1m1en10 se han reehzado en los ténnmos pactados y las observaciones formuladas han stdo 
atendnlas sm d1lac16n Más aun. en eJerC1c10 de su compromiso mrsrenal, FUNVISCOM ha 
asumido con recursos propios costos adicionales que superaron los valores contratados y ha 
gestionado donaciones en beneficio de los adultos mayores. actuacmnes que, al exceder lo 
estnctameme ex1g1do por el convenio. constnuyen la expresión más evidente de la buena fe con la 
que la Fundación ha obrado en el marco del presente mstrumcnto contractual 

10) A,isar al /llllNICl .. 10 dentro de la� ,e,nhcualro (24) horas síguitntes al conocimiento 
del httho o circunstancio que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución del 
contra lo o que puedan poner en 1ieligro los intereses legítimos del /1\llNICIPIO. 

En el pem,cio de CJflCUC16n del presente rnforme no se han prrsemado hechos o c,rcunstanc,as que 
puedan me1dir en la no opon una o debida eJecuc16n del contrato o que puedan poner en pehgro los 
intereses legítunos del MUNICIPIO 

11) Informar de manera inmedia11 al su1iervisordel contra lo en CIS<l de ¡>re$oentarst dunrnte 
la eJtt11dón alguna inhabilidad, incompalibilidad o couniclo de inttn!s. El !111 ¡>en i'l'.lr del 
contrato a su ,·u informará a la Sttretarl& Jurídica con ti fin dt adelanlar d anilisis de 
la informaci6n, en aras dt mitigar los r,esgos de continuar la tJtt11ci6n de centrare en las 
s,111aciones mencionadas.. 
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En el pcnodo de ejecución del presen1e mfonne no se han presentado hechos o circunstancias que 
conlle,cn a que se preseme alguna mhabrhdad. mcompat1b1hdad o confücto de mtcrés 

12) Guardar la debida confidencialidad resp«lo de la docurnenlación y tnlmites n-alitados 
en cu m plimienlo del objeto dcl con, enio, entendida por tal, no solo no hacer pública dicha 
información sino ademb su adecuada manipulación. 

En cumplimiento de la presente obligación. FUNVISCOM ha guardado la debida confidencialidad 
respecto de toda la documentación y los !rámnes reahzedos en el marco del Convenio ESAL No 
001-2026, tamo en lo que respecta a su no d1\'ulgac16n publica como a su adecuada man,pulac,ón. 
cuS1od1a y resguardo La ,nfonnac,ón generada durante la eJecuc,ón del convenio - h,stonales 
chmcos de los adultos mayores. kanlcx de medtean1entos. registros de signos Vitales, plamllas de 
comrol de ,1át1cos. ac1as de elltrega y demás documentac1611 de carácter sensible- ha sido tratada 
con reserva y respcnsatnhdad. garnnuzando que su acceso esté restnng,do cxclusmnnemc al 
personal amontado) a las mstancras de supcr,1s16n y control competentes 

La F undac16n es plenamente conse,entc de que la población atendida - adultos mayores en snuecrón 
de vulucrebrhdad- es su¡eto de especial pro1ecc16n consnrucronal, razón p0r la cual cl manejo de 
su mfonnae,ón personal, médica y soc,al reviste una resp0nsab,lidad ética } legal que 
FUNVISCOM ha asumido con total compromiso, asegurando en todo momento la mtegndad, la 
confldencrahdad y !a d,spombi!idad de !a docwncntac16n generada, confonne a la norma1,va 
, ,gente en matena de prOle<X'.IÓU de datos personales y gesttón documental 

IJ)Constituir las garanlfas I que haya lugar. si asl se hubiere paelado en el eon-enio. 

FUNVISCOM se compromete a conS11tmr) maetener acuvas las garantías pactadas en el converso, 
confonne a los témunos. cond,e1ones y platos esteblecrdos por las panes y en cumpl11mento de la 
nonna11va aplicable 

1-f)Acrfditar u11a cuenta de ahorros con entidad financiera, para ruliur el des,,mbolso 
acordado en el co11,·cnio. 

La Fundación acredna la cuenta de ahorros No 629-000074-05 del Banco Bancolomb,a, la cual se 
encuentra ecnva y a nombre de la entidad, para efectos de reahzar el desembolso acordado en el 
marco del presente con,emo (Ver anexo 38 Certrficacrón bancana) 

15) Las demh contempladas en el artfculn 5 de la Ley 80 de 1993, 

En c11111pl11n1en10 de la presente obhgactón, FUNVISCOM ha obser.ado en el desarrollo del 
Comemo ESAL No 001-2026 la totalidad de los deberes eS1ablee1dos en el articulo 5 de la Ley 
80 de 1993, en su calidad de coutrahSla En este senndo, la Fundac16n ha eJecutado el ob¡eto del 
convenio con plena au1onomia le<:mca y admm1S1ra11va, reSpOnd1endo por la calidad de los bienes 
sunmusirados y los servrctos preslados, y colaborando ecnvameme con el Mumc1p,o de San José 
del Guaviare en el logro de los fines que motivaron la celebrac,ón del presente 1nS1rumen10 
contractual 
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Asnursrne, FUNVISCOM se ha manteindo a paz y saho en el cumplmuemo de sus obhgac1oncs 
frente al Sistema de Segundad Social Integral y los apor!es parafiscales del personal vinculado, ha 
obrado con d1hgenc1a en la comumcación de cualquier cucunstancra q11<: pudiera afectar la 
e1«uc1ón del convemo y ha coutnbmdo al buen desarrollo de las relaciones con1ractuales con e! 
Mumc,p,o, en estricto apego a los prmcrpros de transparencia, responsabihdad y ccuamm1dad que 
oneman la CQ'1tra1ac16n estatal en Colombia Todo lo antcnor se encuentra debidamente acreditado 
en los sopor!es documentales que acompaí'lan el presente mfonne y que eseán a c.sposcrón de la 
supen1s16n) los orgamsmos de eon!rol competentes 

-1. Otros •nu� 
Se anexan OIJOS documentos que son de 1mporurnc1a en la CJCCUCIÓll del co,wemo 

1) Cen1ficac16n de no novedades beneficrenos adultos mayon,s 
2) RUT 
3) Fac1ura 
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E■ - - ""-■-- - -�ó6n ,,'6<1,co q"" • ,.,.., ____ .., p,,,o io. odol..,. - Aal m,_,.,_ 
oo ■- ;,,rm••6 .. ...,..., <I< ,..._. od,,1,o ....,_ quo .,...,i;c--■ ,1 

--••"'odcl•d•í""""'"'°"""'' 
51G<120J6 " " ., 

E■ -- ■o•--•- ,..,.,n...,.o,, n,,!ó,c,,quc • lnd _____ ..,._._....,_,._ __ 
- "',--6 ............. pn --- on,p1..,...c1 No,_.,..,_.., Wd,r......,.. ,_;.,,,.,. 

6/0<no26 " ., ., ,.,.�."""""" _,.. -- .... ,_ -•'"'-""""" -- • ,nd,,.....,.....,__..,po,,,k>oodukoo-A,I m,-. 
- • _ ........... el< ••••• -.1 ... ....,_ q- ¡,np1;_,. ,1 

No-■•-•ia>d,r_,.,,..._ 
7KMn016 .. " .. E■-é--M,qp-■,--ío<-0<Q<�q- 

• ""'•--- .... -ial,..... ......... __ Ali-- . 
-- p.,w __ __,,..., n,po ... , .. _.... - .,np1-c1 

No-••-•Wd, __ ,■<_ 
� .. ., " ., l!■�c ,...__.,...,,..6 ., __ ,n...,.i,,, mhd,coq,_ 

• l<Ml,q- u .. d .... ..,,.,.,al pan""' odol- ,n■yo,q A" m,-. 
- "' P,éwHo6 _..,..,. ... "'8"" od,,I.., ....,_ q"" Hnph"""' el 

"'" _.,_ • 1u 4,r"""""" --... 
9Al<lr.N>l6 ., ., " Eo ...., p,<tlodo .., .. -- ........... ""'1flca<ló■ á'6d- q- 

• iM;q.,., .....,,t.,..� pan io.odul1<><_.,..._,..., rm-. 
oo K -16 ......,.,. de "'"'" ad,,1-, ""')"O< que ,mpl.:.,a el 

No_, ................ .,.,,_,_ 
IMMl20J6 ., ., " ll■_.,.,...__.,,_ ..... _.... ..... ,11< .. ,1,n..-.,. 

• ioodoqK 8M d.<t0 _ ... po,• lo> odul..,. -- Ali -- - "" -,6.........,. <I■ ••IP'• ...,,.., ._..,.. - l,npl"'""' el 
No.....,,.....,. <lcW ..,,_,,,..,.,,_ 

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRFSO SOCIAL\' COMIJNITAIIJO 
Cra 42 a No 60-29 Bamo °"'-"' Celular J214� 7208, J 1 029l".l4(l% 

""""' fund¡u:,""' .nn<Qm_port,<11, <;t,m E-m,o,i funv,,com@gm>,I com Yopal Casaoue · Colombia 
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IIOGA .. A-'lt<.01 OG.o.UI "''"'�seo." 
Pt.ANII.I.A M""'SIJ"-I, - OJtlWICJO Dlt CAllllltO 0lt "º""' DIAIUO 
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� -·- Rn_ .. b .. Pffod .. P,...,da, •• o,,..,~,..•-· •• ... ,,.,_ R......,,._, "'�"�•·""· No,...,_, (-• ,1 • .., -•,Ood) 
(<H!) (<••· ' e, .... ,_, ··- -- pN-oÓ • ' -- ' 16'0>1><1:té "' ',, ' ,.,_,.._,, ..... do<Amo .. ol,,_ ·- e•-•- -- • ·-· • ' -- ' ,, ... ln<l,6 ... ,,. ' -··---·- -- -- ,:,-, llff<ff> 

' H•<»ll<>l6 '" '" " c ............... • l�/OJJ:,,02' "' '" ' ·- -- • ·-- , 
e1 ...... ,-. .... 

' --· "' "' " e, ..... ,..., .. , • Jl/0-l<I '" '" ' ... .... ,_ .... _ , ,,,.,,,,,..., 
'" "' ' ....... ,_,...,,, ... • ll,Oll:,,026 '" '" ' Ma,,ol_Mo_ • ,...,.,,.., . '" "' ' ... .... ·- ......... ,. ,. ... .,....,.. 
'" '" ' ... .... ,- .......... 

" --· ',, ,,, 
' -- --· • _, ... .. " ....... ,--- ,_ ..... _ .... ..,... - " J7JO>l><l>6 ,,, ',, ' ........ ,_ .... (� .... -.;;.¡-- 

Ul<>Jl>OU ·-- '" '" ' " ,..,,,.,,., .. v ... �, .... - " '" '" ' ., ..... , .... _ 
!=- " --· "' ,,, ' � .. - •• • .,,..,,,..,. .... _, __ .. "' "' ' ,,,,.,,.,,. ·-· """"º ·-- .. _,,. ........ " "' ,,, ' --- ....... ,- ......... 

" -·· '" "' ' -·· v •• ..,, ............ 
'" '" X " 

el- ........ ,. ·-· '" '" ' e1 .............. 

" , __ 
"' "' ' ·-- .. - .. • , ...... ' e,--...,.,_, 

" .,_,,.>6 
'" '" ' .. .,,. ............ , u ,,, .. ,,,,,6 
'" '" X 

AI-Tl:RNATIVA� PARA Et PROC,Rl;SO SOCIAi- Y COMUNITARIO 
Cra 42 • No 60-29 BarT10 o.uem..n, C�ular J214l4 72()8. J J029()4()9S 

y,,,.,.w fun<4stoo "lct>Rlt:!1111<11 com E-ma,I funv,oaim@grna,I CM! Y�l c ... ..,. •. Colomb1a 
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ACTA DE COHlTf 
Corov,,ft/Q de As<>CYd6n COJ,P<CCNTR S>JJ8SJ6 (001·2026) 

DATOS GENERALES 

HDra, 

L"t•" 
., .... 10, 

001 de lOU 
20 de m.rzo d• l026 
10:30•"' 
Hov•• An,9> HOGAMI - S.n - <l<:I Gu•YIII .. 
E.,Dbi.clm,.nto del p,oca<l"""'nto par., •• deda•Kl6ti y - de vl6<i<os en 
,...,....,_.. méd,c.,s ,...,.. <1<11 m"nlc,plo 

ASISTIHTES 
� - 

Homb,o CDre<> / C.lld.,d 
NDtMI� CMn1,, SupcMsor• del Co,w,nlo - l<lcal<l•D Munl<ll)DI de S•n )osé del 

Gua\tl<l,c 
LulsD Fe,nanda ll;av• o,o,co "-rwn,,1 Asos\encl&I H09D"" 

ANTECEDENUS 

(1 Hun,clplo de S.n J.,.. del Guavl&re 'r I& Fundacliln v,s,ón Com1>a<tó<la A.ltttna\lvas PD•• ..r P,09,.,... 
5oc,..1 y Comunitario - fUNVJSCOH ..,..,,rb,e,on ,:1 Conv'""lo de -laclón COl.l'CCNTII..Ul85!6 
{OOl-l026). cuyo Objeto H "G.árant,�Dri. ••cncl6'> y �o ln!cgr•I • l<>s Ddull� m,y.,,.,. • tr•.-b 
de< HO,¡Dr Am'9o HOGAN/ oe/ Hunlc/pk> de� 1m = a.uv1a,.,• En •I n,a,co de <lkho con....,,lo. 
el 1,asLado de los a<lullo, mavo= • unt,o, <10 wk>r;I y hOSfM<D!n fuer• a..r municipio lmpllca I& 
,...nidpatlón de un acompal\ante, quo,:n pue<le se, un fam,1,.., o. en ,u delecio, un col&l>O<a<lor <le HOG.<1 .. 1. 

OBJETO on COMITt 

� oue en el contrato no se <lehnló cómo °"eraria I& cobenura e<:onom.,.. <le los DCOmpaMnte• 
da lo$ ..iu�o, ......,.,, .. .,, "'"''clones m,dk••· n,..,. contempló La , .. 1,dW p,K,ic. <le utH s.t.aas. 
surgió I& nece,l<l.a de e.,aDJKer un p,oce<lln,iento cl&ro al ,e1pecto. 
fn I& P<ic<lc.l, l&s r,:mlslone1 IMpllc.ln var<ablts º"" no .....,p,e JI<:""'""" el reg,eso • HOG-Ull en 
d mismo a¡,,, la hora <I• I• ella, La <luraclón del pr0<a<l!mlen10 médico y otras clrcunsta<>Cl&t p....,..s 
de lil acUvlOad pue<1en ob!1ga, tanto DI adulto m•yor �omo • .., a.compa.,\an,a • pernocu,, !,;e••• 
ge.,erando g.s,os a., ,,,,1,cos que <leben se, a..ble'1os. 
Co,, •I nn de <lellnir el P'OCHO apllcDb!e • escos casos y I• m•ne•• de sustentD<1PS, el 20 de m11r,o 
de l026 se reall,6 """ """liln co,, I& sup,:r,,lsor• d..r convenio, I& <locto,a Natlullle OU.nt,e 

J 

o 
, .... ,.. ... .., ...... ,, .. , ,., ., 
C• oh U O/ b ,, ,., t. <W.o,, 
,.., • � ••• e.,, . . - ,, .... ·� ... ,, .. 

ALTFIINATIVAS PAIIA FL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO 
Cra 42 • No 60-29 Barno Get.eman, Celular J214S4 7Z(l3. J 102904095 

1"WW fu , 011•1 IOflOOm¡,oro<la_wm E-ma,I fum,,scom@gnwl e<>m Y-� Cuaoaro. Colomb,a 
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ACUl!RDOS 

Como •ff<IIUtdo <kl comd � �rtn ..:o•d••on lo sl',lulenle . . 
Ap,oto., el fo,m••o de d..:luad6n de vlMlcot como doc:umento ofo:lol �•• ,ei¡,l<tr•• y 

' �us,en••• lo1 g..,.,.,. "" - lncunM> lo, ecompalla,ntn de adurtOf ,.,.yó<ff du,•nw lot 
,.mllloneo mtdic.s ,.,.,. <lel munlClplO. Ol<h<> formMo <lebs•i He Olllge<>clltdo y n,maoo - 
el .COMl>Olllllnt• •I <le,re de cad• comlslÓn, con el det•!lc de lo1 g.astos lncu,rtOo,. 

U:>O vl4ihcos _.., cubleflOf con «'90 al ,tem 81 <lel co"""""' • Yl4i<l<Of ,,.... ,em-..es <le 

' k>S adultos moyotH • cent-os d• HluO y/o hosp,1-0IH uDlcaOOf fuer• <lel munlClplo·, dentro 
de lo• Mm•lto Oel v•lor conltotedo - , FIJNVISCO'I del>•"' •OJunt•• el fo,,.,.to de <Mela,ac.6n d� v�t,cos debla•ment• d•l1ge•• 111, 
a g,(le lnlo,me Mensual de ejc<;u;:16n, corno -• <le los g .. ,.,. �� 

CONSTANCIA 

En ,o,,.t•n<i. de lo ..:o•dado, 1011 •.,s.tc,ntu su,cr\ben lo p,esen1e ocio o los •elnle (20) di•• d<:I "'ff 
d• mano de 2026 en el ""'"lc<plo a., Sen Jo,;,ó <!et Gu••lo•e. 

ANl!llOS 

Luln r ""ª llave o,01co -eJ AJJSl-1 ttov•ml 

9 

, ... ._ ........ .._ ......... 
c.-. .. ,,""-�•·-···�·-·•····· ......... •-�•C••••••=•••••••.-,• .�-· .. �----· -·· . .............. -,•&,ft•-t" FHIT�• 

ALTFR7'1ATIVAS PARA EL PROOR�SOSOC.1Al Y C0\1UNITARJO 
Cra 42 a 7'/o 60-29 11-amo Goucman, CeluW" J:14:14 72()3. J 10290409!! 

WW» íundi,c1(>n,i,19""""'l'Ortldo •= E-ma•I fum1,,com@gn,a,I 00m y-� c......,.• C91omb,a 
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ACTA OI[ C-lni 
, .... .- ... - co, ,a;,,,� �JJfS16(001-1(>16J 

NTOS GfNIIU.l.H 

....... , 
".,., 
LMf..., .......... , 

001 01 2011, 

20 <IO """º Ot 2G21 
10 ¡,o..., 

....... .....,..._] . - - .... - 
cu,01,c1rn1o,,.. ..,. ...... ..,..,, •"" -• 1o -- , - c1o ...._ ..... .., ,__-.,, .. ,._�-- 

ASISUNTH -•• j c.,.., ea�, .. H- C>loOI,. =---• dol Co<w, .. - .ole.o ................ Ñ S.,, Joo4 .... 

....... , .. _... tt..., O,o,a, �-· --· _ ... 

ANUCIOUUU 

t•-"4• S-JoM .... c....... .. ,10 ,_v_c_....,. ...... ....,.,, p.o.,., ""'i- 
So<.., y C-.- """"ISCO,, "'"''- ol C..- H ••otl OII COI l'C�tlMSl6 
(001 10U), NYOollJ,t<OH "CM-,,Mlo .,_,,¡,, r _,,.."9'.,• ...,_ ~-•"- ad�,.,,_ HOGAHI o.1/o"-,el¡N, * S.. JJooi, o,ia..,...,.• bol_..,. lle - ,_, 
.. ,,_ ...,. _.... ,_ --'" ,.... .... -- -· lt 
-- """'º""'""'""'· - - ,.-., ....... - "" -- "' �· 

ovno ou COMnt 
0- ...... ti _,<11.0 00 M oel""6 <ÓIPIO _,., ,-.,.,,., «....-.. <lo .,:,r ¡ ,■, .. ,.. ..... __ ...,,_........__ ,_..,.pl61o .. ,_"'_ , .. -. 
iU<-goólO--d<titOOl<U< ...,_ .. __ _, -o 
f• lo O'Ó<t>C.O. In,....,._,...,,,.._,.,.. - no ,....,pro_.., o! '-9'...., • ..oGAMI"" .. -· ,..., .,. .. "''· .. ,..,_ -· - , - 
OI lo "''"""'" - <>1119>< "°"'º ol - ""'19' '°""' • "' -- o _., "-•• -------·- ............. 
Cot> .. "" do - ol -- -�-o"'°' c.,..,. y lo,,_,.°" ................ ., 10 .. .....,,., 
01 lOl• M <HloH uno•-'"" lo-•-,•-• .. cloctota N•Ulo .. o.-n 

J ... ,, ' . 
Q 

l"'" fu 

AtTERNATIVAS PARA FL PROORESO SOOAL YC0\1UMTARIO 
Cra 42 a No60-29 &moO..semaní Ceinkar 3214� 7205- 110290409, 

1<111' • ,comp,, ""'c,i,t1 e.m,,,1 fünv1""""'®amo1l <X>m Y opa� Casa11Uo • Colombia 
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ACUUDOS 

Co,,,o ,....,,._ _,... com••• lo-< Po<'tff KO<OI""' IO .,.._,. 

�• ., '-to ,,. _,K,o,, ff ..,t...,. ,- d«..,,.nu, - Po<• ,wlolto, y 
• W>l<nlM .... go<tos ... Que ....... ,.,, "" _,_" ff ldú!oo ...._ -- IH 

,.,,..-.-..,1...,.<1<1mun�rp.o Olcl'o,l.,.,,..ti>_i_ ■¡, �,oorflttoiadop0r 
.. KO '"'""°"'° ol <lef,_ ff '°"" <Mll<llw,, <on ti <HUie ff to. ps<Ol --· - 
lo>�- .. ,..,..,,_ con <"'90 ol �- •1 del<- ... - .. Pot•«M.._ ..... 

' ro, """�"' ....,..." • , .... .,,. .,. - y/o hl>lp,U..., ...ooc-. ,-• "°' ffllri<ll>lo•, _,., ... ""-" ...... ,.., _,,_, 
' '11""15COfl _, """'"'"' .. , ........... -·""'"""-... -- ..._ • °""" -- ..... ,,., .. ""'°"'°"'· - -· .,. .... _ .. ·-- L_ 

C01<$TAN(IA 

ln COMlont>I Oo lO KOf<IIOO, IO< awt.,.ft ....,,_ lo ,..._,.e K .. • IOo -• (20) - <1<4'""' 
ff ""'"" ff 202f> _,. ti '"""""""' o., S.,. 1cM .... �- 

ANUOS 

J 

o 

••-•Ohl • ..,_, .. 
c •• ,.,,,.....,,,_, .,. •• , ________ ,.,_, - 
.....-., ....... - .,__., 

ALTFRNATIVAS PARA Fl. l'ROC.RESO �OCIA!. YC0\11JNITARJ0 
Cra 42• No 60-29 Somo�, C<lular 3214S4 nos. JI0:?90409S 

www fun.J.oc,qr,,.s.o_,,¡,ori,d,, <:om E.,...,¡ f"""""°"'®wnaal oorn Y<>p1l e,...,....,. Colomb,a 
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O«bración •iiiticos Elias Gondltt y Josi Bejarano 

_____ ., .,______ _ __ .,. __ _ ., ., ,_, ----------·- �---------·---�--- .. ·-- .. - ,.,.,,_.., "-- 1 .... ;;._ _ 
¡,,_, - __ .__ .. _ � - ---- ·-·-·-----·-· ¡.. .. .., ,._ .. __ �·---·--- ... ----- .. __ .,______ "---------·- 

• ... , ..... 
• - - - --· • - -- �----·----- ----------·- ' - - ----- ... _ ... .__.,. ' ' ··- • -- ______ ., _________ , - - - 

1 • - - ··- - -- -- -- ·- ._ .. _________ 
,_., __ .... ...._, _____ ·-- ' - --- ... _ ..... _ ... _ -- • • ·- • -- --·-----·· - --·---------- -- ·-- ,_.., ____ ,.., __ .... __ , _____ ·- , - -· .._ ___ ·-·- .. -- • • _.,.,. __ .,. .. -- ·- • -- ---·-·-----·· -- ·- º----·--- ----------· • -·- _., __ ------- ,.._ ... ._,,. , • ,._ • -- --··-·----·· -- • - -- ·- .. ___ ... ____ 

• • ,._ • ·- -- ,_.. .. ,_ ·- .. ____ .,. ____ 
• -- ---- .. ., _________ 

• • -- • ·- ---- - - • -· e,e 

• - -- - - -· - - -- �- .. - ... ,,_ ... ,_ .......... ._. --- • -- ---· ... _ ... ______ .., ____ 
• • -- • ··- -- -·-----·------ ,_ .. _ -------------- , - • ---- .. _ .. ______ , __ 
• • -- • ··- - --·-··•- ,., _____ .. -- - - ,o,.,..._ ., _, .. , • 1 ··- _, • .::::. 1 __ .. 

ALTERNATIVA� PARA El,PR(X}RE-�OSOCIAL Y CO�IUNITA�!O 
Cra 42 1 No 60-29 S.moGotxn,an, Celular 3214$4 nos. 31� 

www fundac,on" �_,,,..,.,,;a .,.-,, e-ma,I fun-,ooom@l¡:rna,I oom Yopo� Casanare Colomb>a 
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,,,,_,, _____ ., ___ , __ 
,..,, ___ _________ ,, ___ .,._ 
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_ .. _____ ., 

' - ,_.,_ .. ---- .,_,. ___ 
' ·- ·- - ---- -··------- ,..,_,_ ----- .. ____ 

,.,, ___ '"'-•--------· ... - ----- ' ·- - -·- -- ' -- - ., ____ .,. ____ 
' ' ,_ -- ' - ·- , ___ .,_, _____ 

• - --n .. ____ .,,. __ ,.,. 
' ' ·- -- - ___ ..,, ___ ,_ 

"' ·-- ·�- -- ..... � • -�--- • -- • .,. ·-- • - - , .. ,,. - 
<-1..,.,¡1, .. - ----· -·- 

ALTFRNATIVAS rARA FL PROGRESO SOCIAL Y CO\lUNlTARIO 
Cra 42a No 60-29 Bamo G<tseman, Celular 321454 nos. 310290409S 

l"o'..YM ruooa,, , 1'll'l!>IK'Ql'l1Plrt"l;t•"Qm E-ma,I fum,,.,:,,,n@¡nuul com Yopol Casana,e . Colon,bta 



Página 9S de 220 

" ...... , .. ,.,..,, .... ..,,_, e-..,,,_ -·-··· .... .,,.,_, 

,,.,._,,.,_,. - ......... - ... ,_, ·- 

-- _,,_,..,, 
PLAN DE MANEJO EXTERNO SERVICIOS 

lll$TI)tU.\ Cl.t�IC • Dt M IUNCIAI IPADU \\ f■ 

-- ,,, . ., ............ , ............... ,.., .... ._,"" ......... _,.., 
.,,.,. n.,.,.,.,.,,,.IQOll,u._.• • °""" ""' .......,_,,..,n, 
"" N.""""'---·•- , ....... u ..... , ........... 

,. - .. ,__ . ....,,,, .................. , 
_,.,_ ,u .. ,_ .. ,..,,.., ,,__,_, ,_,_ .. _,_ ,_ .... - ,.,., .,_ .... 

'" otea.,...,_., 
............... ,16> 

·-- .. _ ,,.,., .... ,....,.,, O, hf • �-·---- 
) 

�,. .....,..,. .......... , .... ....-, ...... tam..: • ..._..,.¿¡¡¡a¡-.¡ 
-·'"'""" 

f 

' 

< ' , 

ALTERN,'11VAS PARA EL PROGRESO SQCIAL Y C0\1Urs1TAR10 
Cra 42 1 N<> 60-29 Buno Getsemar,, Celul&t l214S4 72Q8. l !029040\IS 

""'" fll"'lacion, 1>•,;,r c,;,,m-.ru la com E-nuul funv1sooon@gma,I """' Y�I. Casanate • C<>komb,o 



Págma 96 de 220 

._TIOZ 
OONXN ff 9 ttt 

-- 
··- .. 

• •tteQ .... 

• - 
• 

ALTERNATIVA§ PARA EJ, PROGRESO S()ClAL V C0\1YNlTARIQ 
Cra 42 a No 60-29 Bamo Gotserrwi, Celula, )2l 4S4 7208- J 102904()9S 

,.,.._f�n¡J¡¡'" 1'.ll fl<Pll!Wt1d;i = E-rna,l ÍUll'l>scorn@gn11,I coo, V0pe.l, C ... na,e. Coloml>II 
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RESt'LTADOS EX.-l.\U:!'.'ES TO:\IADOS 

"'"r"" 1,rr,11,.,,.,.,,, 1>1 ,111 ""'""' 
, ,,., "", " '""' "' "'º" "'"'. ,,.., , " " , .,.,.., 111" n 11 ,r01 "", 

"" '"' '" "·' "" .... 1' 
ll(MAC>UI .. .. _, . .., ,. 
., """""" ....... .., .... 11 
C>f\(•· DH f.<AMIH 

'"º' ,.,,. ""°' "'""" G<:»<U.Ul G�l-N -,,..,,.,. 
., ...... 0 ,.,.1> .. 
"'"""'lM:'• ..;�1nu III CIIIUM�• .., ... IOSACAA """'' 

RESONANCIA NUCLEAR MAG.Nll;TICA o, COLUMNA LUM80SACIIA SNPU 

TECNICA. En - -CO'>Oo.odcw <¡ue -• • 1 5 ..... N ,._,.,.,,. t.:, .__, ...,_, ... cor...,,.._.,, - .,.iuy.,, � Eco y, • ., Sf>or> roo..,,_..,••• y_,....., ,......,..:<In T1 r 12 

""ll.AZGoS 

_,.., O<OU!n _,,.,,_,, __ """"'ª"""°" ot - ........ .,__, - • ,...... ot L2 U 
,.,,._,__ L3L•,.,,.--,.._,cc,,_IH,,(,f\,....,,,...le;e-y L<IL5Cétll< .. pa,-••-•D---,_.á 

""·-·-· fCHf\lfltflYTOM,IIY(I ,..,ooco 0,1>1C>..OGQ 
• M &lOOS/0 

C.O..,,...U(O> ... ,.o...,� ,,.._ .. ,_, ht�n 
1, ,.....,.,,..,.,, QUt V\I !O «-•ut-.t 1'10. 1 '1.....,,. ("'AU,S O IOTO\), IN AOICl/ÁDO O!AOO • ......_ •u•""°"......,_,... 

CU'ITUlO■UI 11 ............. 01 fll"°'U(IOIOl">III •--n•,0111-VQ 

AI.TFRNATIVAS PAIIA FL PROGRESO SOCIAi. Y COMUNITARIO 
Cra 42 o No 60-29 BamoGttseman, Celular l214� 7208- )102904095 

w,, fUMO,:,on, """°"'N'tido rom !ó-ma,l ru...,oso:,m@¡ma,1 com Yopo� ca....na,e. Colomb,o 



Página 98 de 220 

,,, ... �,, " , .. �"'' ,,,. ,, " '" '"' "" 1" '" '""'"''" "''" , .. '""'"'""·'<""' "' , .. ,, "'" 
'"''"''""·''º'·' .. ·'·' 

ll(M4DH ,....,_,. _, ...... ,.,. 
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.... nllOUr .. a,s 0.: U·-· s, Glt.0.00 1 
........ T.O SC-Oftl. A-Lo,¡ Tn 
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"''""'º-""'° a M 0100w0 
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•v'""'°'"""',... <""f"'-0"""' 11.......,.....,.,, •t>o.� ,,.,. Ot , _ _,_,._,DI ....,_UO 

Al.11'11,NATIVAS PARA FL PROGRE-<;o SOCIAi. V CQ\1UNITARIO 
Cra 42 • NQ 60,29 llamo Gelseman, Celul1r J214S4 72()8. J J029(),1()9!; 

¡,,,.--.. flPl,-,Qr>,� WJDafl•di 1,1,l!TI E·ma1l fu"'•..:om@¡¡rna,I c,:,m Yc,pal, Casanare. Colombia 
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Declaración , riticos José lkja rano --�--� ,.,_,o.....,D<a•u,x.D1 ntOf -- - .. ., ____ .,.,. _____ ., ___ .. __ ------ 
i.;..;..· .. _____ ., __ .,., ___ , ____ .. ____ .,_ "-·- 1,,. .. , ... ______ .... _ .. ___ ., ____ ..,_,, __ --- =·---- ... - . ---------- --------------·-· r.; ____ .,.,. ___ .,_.,___ ---- .. ------· 

" ------- .. ------ --·- ·- • - -- - - -- • - -- º----·---- ------------·-- ' - -- -------- ·- ... _ ... ..._. .. ' • ··- • -- __ ,.., ___ ., ____ .,_ ...... , - - ,..__ .... 
1 • - - ··- - - -- -- ·- '-------- .. - ,_.,_,_ .. ·--·--·--- ·- ... _,, ..... _ .. _ -- ' - -·- __ ,,.. ___ , .. • • -- • -- - --·--------- -- , __ ,_ _______ ... _ ··-·----- ...... • - -· ---- __ ,_ .. _., __ • • ,,_ • -- _.,.., ____ -- ______ .., ___ ,. -- ·- �-,--_ .. ___ -----------· • -·- ------ ------- ---- .. • • - • -- ___ .,, __ .,..,. __ , .. -- • -- ..,_., ___ ,_,. ___ .., __ ,. 

• • ,,_ • -- -- --- ·- ,. ____ ,. __ ,. 
• - --· �--------- • • ·- • ·- ---- - -- ·- • - -- ,_ - ___ ... - -· - ,,_.,,_,_ -"'•------ - ' -- -·- --- -----·--·----- • • ·- • ·- _______ , ____ ... _ 

,_ .. _ ---- ........ ___ ..._ ... 
• -- --· _ .. ___ .,. ___ ,,._ 

• • ·- • ··- - --�-·•- .. ·---�- ... -- - -- ·-- ., - 1 1 -- ,_, =:.1 -- 
AtTERNATIVAS l',\RA FI. PROGRE.<;() �OC1"L Y COMUNITARIO 
Cra 42 a No60-29 B&rno Gctsenw,, Celular )214� T.?08- 310290409, 

""" funda< ""' .,,�,da º""' E-maol f"""'"'°"'®B""'•I com Y opa� c .... na,e - Colomb,. 
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' ' ,,_ ·- ' - ·- , ___ .. _, _____ 

• - --� .. ____ .... ____ 
' ' ·- ·- - ___ ,.,, ___ ,_ - 1 .... --- ....... ·- .,_.,_-4 • :¡;; --- ......... ,_ ' ·- -- e§ ' . ·- •• . ..... 

'-1,,.,�¡., e - ----· --- 

ALTERNATIVAS PAR.A EL PR<XiRESO �OCIAL Y C'O�IUNlTARIQ 
Cra 42 • r.060-29 BunoGeueman, Celulu l21454 7208.- 31<C90409S °"" ,,o, • l!!llflntda�,;,rri E-rnaol funv,soom@l¡ma,I com Y 0pol Casanare - Cokimbt1 
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- ... � .. --·-,.., ' ..... ....... .... , ...... 
,_, __ .................... -- 
... , ... , , ........ 

� ..... --·---· - 

, 

,., •' M • -U•f""< � ... ,. ·-- -�- ,_,_M 

---..--· .,.,.,., A< ......... 

l(Mn/MfldoU 

� --- --- 
.r • 

ALn.R�AllVAS PARA tL PR(X:;RESQ SOCIAL Y CO"'-UNlTARIO 
Cra 42 a No 60-29 Oamo Geu.ema,,, Celular )214� 7208- l 10� 
'''" om_. 1<il >0'11 E-ma,l f"""�•l con, Y<>P"l c ... ,..,e Colomb .. 
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3.131.290 
8E !A.� CASTILLO 

. 15-ABR-1957 
PUERTO SAL.GAR 
CCUNOINNIMICAI 

"' ''" 1.70 O+ M 

Al TI·ltNATIVAS l'AltA FL PltOORFSO SOCIAi. YC"0\1UNITA1tl0 
Cra 42 1 No 60--29 Bamo Gett.omaru Celular )214S4 no&- l10290-l095 

)W,,.Juryc •l""'' Hm< m¡:,on,da w,,, E-rna,l fU1MS001n@¡¡:ma1I com Yop,.� Casanare - Colomb11 
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Dttlaraeión de , iáticos l lenrry Monto) a 

MICIG.\llilMIGOMOGAMl�fllfMKOM "°""""''º •w lllO O�ODOII IX�T>CO$ .. , ... - .... _, _ _,_.,..,, __ .., ___ .. ___ ..,_.,.. _.,._.,. ¡,,, ............. ___ ., __ .., ____ --- �-- � ....... ___ ..... _ ........... ._ , __ ..,., ____ 
·- - ··- - - ... .,...,, .. • -- • -· .,_,_,_ ..... _�- -·--· .... .,.,_,.,...,., ________ 

' - - i..-----·--""-""-.:::0:: ' ' �- • �- .... ,_ .. _____ .. -----·----,- -· �- • �- ·-· • - - ··- - - ........ -- ·- ·---- .. --�- ..... ' - --- ----·- .. ··--• , .. _ .. _ 
' ' ,_ • ·- _.,,._., __ , .. -- 

·- ._ ........ - .. -- .......... • --- --- .. �--·----- -�- • ' • .... _.. .. ,_ ___ - .. - ·- ·- _ .. __ , .... ---- ,_._.., ______ ....... .... -.,_,. ___ -�- • ,..,.,_ --- __ .,._ -•-"'-·--� • ' - • ·- _____ ..... ... ........ ___ _._ .... __ , .. -- ,._ .. ---:r,- , ____ ,. .. __ .. ___ 
• - ......... -. ........... _ .... ,..... -- • ' ·- • ·- - __ .. ,_., __ ,.. -- -· ··- ·- - -- - - -- • - -· -- ,,_ .. _ 
' - ----· • • ··- ' �- - "--·- ............ _,,, 

_ ... _.., ··-·- - • --- ----- • • "' 000 ' �- -· -· • -- ·-- 
ALTFRNATIVAS PARA FL PROGRE-�OSOCli\l. Y CO�tuNITi\1110 
Cra42aNo60-29BamoGotse,naru CeluW"l21047208. 31� 

'"'' 'f,- ' MI ,O<P;111)¡>lr\1,la «"" Ic.-ma1I tl,n.t><»m@gma1! t<><I\ Yopal e--� • Colomb,a 
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- • - -- - -�- -- ·-- ' - --- ' ,,_ ,,. .. , .. _ 
-·• ........... -- .. ·---- ... --. -- ..... --- ' -- --· ' ·- ·- b: t- � 

.. _ .. _____ , .. ' ' ,,. -- • -- -·-·---11,ll- ' ' - --•--,-rs,,.. __ ' ..... ·- -- - ·- -· ·- • • - - --- '"""'º .. ,_, ' 
.. _ ..... __ ,,.,_ ' ' -- ·-- '"""""'� - .. _"' � ' ..... ,. - ·- s..i,, ---- _._ __ .. 

ALTl'ltNATIVA<¡ PARA tL PRQ(¡ltESQ SOCIAL Y CQ\1Y'IITAR1Q 
Cra 42• No 60-29 llamo Gffl<man, Celular 32145-1 7208- Jl0:?90409S 

, """ '1!C"1'llllllc' i..wm E-nu.,I fum,w,m@gma,I con, Yopal Casanare - Colomb11 
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Soportes Médico� llenrry Montoya 

idime 
F«na....... 0'IOOU2026 0909 11 3 m 
F __ ,._ � 10.f!IOU"' 
- >E..iY MONTOVA--.S �-- � NUEVAEPSSUBS f'OS."'8RL -� .... ·=••· - .... ,_ ... _ .•• -· 

1111111■ 1,11111111 :cnn,,.,,_ 

- =� E-.00 Molll.l-01.0 Yl99:W -- - T11a1m"9d 

P..,p,M:,dc,Oo<:to,- 

Hemos prxll<3do un:, Oens.lOmetri;> O...a.., !'Klfllro equ,po LUNAR IOX,\. loknté;! 0E)(A Los -- 
OENSITOMETRIA MINERAL. ÓSEA (O M 0) 
eoi,,.,,.,:,Lumba, (l1•L4) 1114glcm' 
f ,;omp;><3d3 "°" Aduho - �.2 
Z <:Omp;>fod:I "°" l.:t mtam:> ood.>d O 2 

e-, 
T c:omp.Y.>d3 0<>n Aclullo - Z comp.:,ra,d3 con la ,,....,,.., ltd.><I 

(Cuelo) 0674glcm' ., ' -1.5 

COMENTARIO 
Los v..,.., da� -..a1 0se., en Cado.raeu.to ....-.e-, OSTEOPCIROSJS 

Para"" ,nto,mx,ón le -•amo• los cn1e,101 <l<t 13 OMS P.:,r3 d13g�1,co da 0.!eopo,os,s en 
"""""" -'�us,e:,s 1 .,, r.,,,on ,nai,,:,,,os da so ar.os 
NORMAL O....Om:ryo,da ·1 DS-deb>tOdel¡.<>1-d,o,I -- 
OSTEOPENIA (BAJA OENSIOAO MINERAi. ÓSEA) OMO enue -1 OS y -2 5 OS po, dab.>¡o del p,o,,_,,.. __ 
OSTEOPOROSIS OMO mencw da -2 5 OS por doob3jO d,o,I pr,,,,_ d.i - - 
OSTEOPOROSIS SEVERA Lo 3l'l!«>or °"" � da un:, 6 � t,xn.,-.:,s con fr>go!,d:>d 

Jut�� ;i_ 
JUUANA OCAMPOPER:EZ 

"''"""'""' R M is.81la2Q11 �SIO>O OE1. 80SOJE , ,:�:-, . 

...... '..-�-, .. �··' .. ,.,_ ,.., '-···· <..<-,,. ,.,..,, -· •••••• ,. � . ,.,. ,., •. '''"" :o , , " ' ,,. '°"""""""'"'" ,._..,,_,,0,C.O◄H'•I••--• ••••-. .. � .. 

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y C0\1lJNITARJO 
era ,i o N<> 60-29 llamo Goueman, Celulor 121454 no!!- l l 029(W09S 

\'MW food!c100,1> rorQl!llmda coo, E-ma,I furrv1soom@¡ma1I com Yopol, c-,..,.c. Colombia 
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IDIME OCodeme 
�. do la:. - • 69( • 1-1 g.¡ "9><l Colombo• 

·- 601) )01-1171 
p.,_, ...,..,o,-•'-'.-& ◄lN•' -· -�- ... ·- ·- '�º"' ·- - ·- ---- - - ' /!' • ,.� �- 

• 1'11� 
..., .. .! ;1-,.... 

"'""'""°' 

.... , 
' 

... K_,._....__, -· • • - ··- ' ..... 
"' •• .. 
" ., ., 
'" " " � ., " ·•. ., ., 

------·------ ... - ... � .,,_ ���-,�---"" -- .. _.,...,.._�·-·· ---" ·-·--- - -�·---·- --- .... --�- �- - -·-· ,. ... -- ........ �- ·-·---·· ----··- ____ ,,..,..,,_,. ......, ..,_ ----··- ' -·- _,._ ,_., . """' ,. .. - ... � .... ---- ,,.. ºº'""-- ..... , .. 
ALTERNATIVA� PARA EL PIIOORFSO SOCIAL Y COMUNITARIO 
0a 42 o NoW.29 lw"l,oGec.senw,, Celular J214S4 7:!(111- JI� 

www funda,u;,n, ,11or,com__pon,dl, ,om E-mo,I fUffl1s«>m@gma1I e<>m Yopal Casionarc - Colomb11 
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-··,.-- ... -·�---- PU.'<rlUA IUOfltI .... IODO 51a,1110 Dt ........... , •• 10 K,uu.() • 10 K ••L 
1Ll"'1U .. U""'" PI.IOOI•> .. DO \jAO,Q A 10 DO -IL _,..,. .. ·- ·-- ·- -- --- - -"''' -· - - - - - -· - ·- -- - " , , • ·- - - - - - ¡JJ¡,.;,,. ,,_,, .__ u -·· , • • ·- -- ·- --- u t· • • • ·- -- ¡JJI,.;,� 

,,_ -- u •• , ' • ·- -- tJ,li,.¡.,,.,, 

·- -- -•-J.- , " ' ·- -- ¡JJ/.,, ,. 

"- - -·- •= , " ' ·- -- w.,. ,M 

·- -- - "" , " , ·- -- IJJ,JJ.¡,, ·- -- ,.. , " ' ·- -- ¡1Ji,.;,,. 

·- - , " ' ·- ·-- ·- , • ' ·- -- ·- -- " • ·- ·-- ·-· -- - , • ' ·- -- - ·- - , • ' ·- -- ·- - , • ' ·- -- ,_ - - • ' ·- -- = - - " • ·- -- ,,_ , • ' -- - - ,,_ - • , • ' ·- - - ALTERNATIVAS PARA EL PROGRllSO SOCIAL Y C0\1U�ITARIO 
era 42 1 No 6(1.29 &mo Gei<eman, Cdula, l214S-- 72()8. l 1029(>409!; 

w...-w fundo"on" -wr1,<11 co,n E-ma,I funv,OO>m@gma,l ,;om Yop,� 0.S.'1lro. Colomb,a 
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ALTFRNATIVA� PARA EL PR()C.!IESOS<X"IAl Y 00>.tUNlTARIO 
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ALTERNATIVAS PARA EL PROGRF�O SOCIAL Y COMUNITARIO 
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""- WIU' .. , UH0'"() fl,00..,C.Uf:: Ml,1A1 
AlUUI( IOUlflClf'Al 
...-;...e, ar UN JO!,( c:,n C.W.\111,U 

- MIUCTUO. AL u:-ruu.11 - ,._ an: DTI .i- SIIIWUQ 
JOZMlnU7ll:M.C. ...,_U.11:CVUDTAAL ih ... '"'•••f•.- ....... ,.. 
ft�Udo 0... Wllly, 

En e¡erCICIO de IH fKulllde$ conflH'ldü por e( .rtic:ulo ltl óe t. 
co ... mución Po1i1lc•, de-Sll"oll&da .- LI L"J J4 de 1991, Me pe,.,..i10 
1r,form.ar '!'"' •nte �te �::-.¡;;..,J-.;i r- .,.._..el• 1#1,& $Clllcltud por �rte de 
ur,.a persorw, residente del sector f\ Modelo, qulffl fTMln!llest• tener 
conoc1m!en10 de 11 s11u.1clón de un ldullo fTMlyor � s. encurntr1 ..,, 
estMlo 1••ve ee wlud, detiklo •un,_ m.lfsno en•• 1mi�t1. Sefún lo 
,noicldo, et M'l'lo!" v1� s.oto en UM r>"""' '/ r!!I :,.,e�t3 �,:;., ,� .;... �- 
encontr1t>do,,e ..,, condklones crítlcu. 

El 1óulto m•yor hl sklo ldentlliudo como r�,.,•vt- '\e:-!.!e ��: � l.cw, 
µort.ao, óe •• c� de d11dMMr1i1 No. 1 ... 90.155. O,e K....,do con 11 
1nl0<mK>Ón wmintltrMM. •�•e con �UI un CUf>P..,, un c .... u,, ee 
i..r1• ntan,,; .. 

0,UO\ de cont..:10 y ublc.oclón 

• Tel�lono do! cont.oc10: 120 )17 6061 

Al TFRNATIVAS PARA El PIIOGRl,�OSOCIAL Y CO�IUNlTARIO 
Cra 42 o No 60-29 DamoGweina,u Cel"I"' 321454 7208- )I� 

""'" f�on•'IKll><fl,WO<!,d;I c,;,m E.,...,I furrv1swm@gma1I con, V opa� Casa� • Colombia 
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• avtori<ll,de,s y los p,1nlcul1rn solkit•mos se •de-t.nten L,11 tntionn 
�n#ias y wficlentes s-• que ir{ 5fflor GUSTAVO AOOlfO OCL 1110 Ml'iA., 
wJeto de np«ial p,rolecdón constlluclon•l u: te brinde de m•"'"'" 
��"ti..·.., J ,.r ... imce ,, tnTOlll'IKlón $Ollclt,ct,, y de est• ll'IIIMr• se le 
1•r•ntlce M <k-r'Kho!. contffl\püdo, m nwstrl Constitución Poliliu 

"tr-'c-zco w •m•bte •tenclón y •�imo1 se l'IO'I Informe •�c10 • � 
1r1m1tn �•nt1dos de Kuerdo • los termino, �H!:l:!!ed� :n el •rti.:...;., 
1). 111 y 17 de 11 U')' 2◄ de 1992. 

4t"1U11Mf'IW, 

, 
' •. I 

fT"'!OM' M[MA-UO �-=-=YIW Ir IJr tt, 241-=1?02♦ 11:SI.U a .... 
"""'' .:u.--,f l lf1NOtcJmt.lHldUl�<tt..l11S 

_, __ ... , ,� ... - .. --··- .. �-•--·- --- ·---··--- .. - .... _,, .. , ., _ __ ,_., ,, __ ·-· 
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•-"· $.... ,_ , __ ,_ ,_ 

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL\" C0\.1UNITARI() 
Cra 42a No 6().29 Bamo G.et.éman• Colular l21◄S4 7208- 3102904095 

"""'"' Jundac•Qll" •.;t!!l.'Q!TI¡,1utr<IL= E-ma•l f""'iscom@p,a,I oom Yopal Cuanarc • Colombra 
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ALTERNATIVAS PARA Et PROGRESO SOCIAL Y C0\1lNITARIO 
Cra 42 • No 60-29 Bamo Getseman, Celular J214S4 7208- J 10290,l()?S 

"""'"' fof\C" om, nnq,,�¡:,,, 1>41 o<-n E-ma,I funv,""""@gma,I wm Y opa� c-nar• • Colomboa 
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,......, p ... -·- -- e , ,,..,Ga-......- . �.....-- 

· -- .......... --... 
• C&t _.,P>.,www.., --- . -r- ""''' '··- . _v .. - 

1 U� t 

___ ... �_ ... 
,__, __ ..,,., e" 1oc..a1_..,...,_, ·------- 

'·--'"'· .. -- º - t.,,o .. _,, -ONll'I ¡ ,-,� • ...,_ - ,.,_.,. .. --- _., .. ,, ..... , ,. .• __ .,,.. .... _.,.._, 
la•-•b'l-•-----t: ad .... =-••al-- ....... , .. -- � ., 

� , ·-" _,,....,...,!O( ... ', ......... , .. º , ... , """ ' ,_ .. """' ,_ , .... __.. 

ALTFRNA11VA� PARA F.l. PROG!U:SOSOCIAL Y C0\,1UNITARIO 
era 42 , NQ 60-29 llamQ Get,ema,,, Celular n1454 nos- J J029(l409!! 

,.,-.,.,.,Junill,;\on,ff10,wmpam(la CQtl1 E-ma,I funvoscom@a,na,I com Y opa� Casanare- Colombia 
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., t "' .,. ............... ••op.elO y -- 

Ad°""' rkioO.,reo, °""""'· - Colo,glo Aou• BOIIIII 

k ... ,.. ..... •�l\""SWi"..1191«>'+...U..,.,.._...,,._.o:> •---------- ,,.41.,,....,,....,,,....., , r_,,.,,..,_ .,.,_ .... . ·~·- ,....._.,_ <- 

ALTERNATIVA� PARA EL PRO()RESO SOCIAL Y COMUNITARIO 
Cra 42 e No60-29 &moGtlsemam Celulv l21454 72011- Jl0290409S 

W\.,,w f• 1Ól<l<'l1'1>' >llrom>'llll,ii. w,, E·m&1I fur,-,swm�,I com Yopol c ... ,.,.,.,· Colomb>1 
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ALTI'RNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL V ('()\1US!TARIO 
Cra 42 o No (,().29 Samo Get""'°""' Celular 321454 7208. 3 J029(1.1(195 

'"'"' Jun<!JcoQ<tv,i,,:nwmpart,da co,,, h-ma,I f111M>Wffl@¡ma,J oom Yoi-L Ca.sanare - Colombt0 
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'"º"'º"'"'""' .. --.gr--. lo - -- " •.llbari<> - - ' " W><> t c.., ..... 
2.-.- ...... - u_. .. _,ut,o..,..., .. ,e,,_.,. �, ... , L :,.-.,, S. -.o,1o,200 ..... _,1o_.,. .. _.,._,.,...,.._,.,..,. 
---'"'"'º"'"'""'I,,""'•· :•-·•- ....... - llur-."'<'r •-•u.ac•o:01.__.....,.....,. 1 <>•.,.dl1�-- •�1o----- ...,._.._ .. ,, _"'°'., .. .,_., .... IOg,co ...._ .. ..,.r=t 1 - � - .... "" ,..,..,.., ,.,_ ,,, _ e. .... ' � e..-- 
� - - , , -.,,., ,z •«.-·• ..... _ 
• L4<),o J..,. e<c<:;.olS "'-' S4 la <loo .,. - ,,..,om __, ........... _ .. +...,,._.....,.,._,......_..,.. IOCOobO ...... ..,_.,.,.¡,,,- .. � ... .._ .. _ 
� '"" ¡tlG .... "'°9'•a. lo-...:,,, J .. - "" ............. - " -- p_..., __ 

' �"""" . .., 2 ... _,,,_ 
J ,.,..,_ ..... . .__.,.,.,_ 

:t.A,¡¡ .... _ 
U�doo- .......... ......., .. "'"""'6..,¡ TH:o --»-¡PW 
__,,.� .. �- ........... ......, ............... :,Ool w, .. ..,_, .. _.,,.,._.,._ 
Ettol<pOdoo•tP0,011--lo---• ,.,, .. .,,. _ _,, al 
- ,, ..... J - lo --.gr..- -- .... , __ .,._,_ 1 lt - 001 
¿1 , • .,,_ •,.--g,a101-- __ .. ,. ., _ 
•- .,_, _,.,�=- _t,,,,yonc1,>, .... _,,...,_.,_.,_o �-- • c;o,..c¡,,. ' - 

• L... $,1,1� .. -- ... - ..,.,.,,... 
'"" _.,,._ ·-'' -· .. "' ',,.,. .... , ... ' 

e, • .,.,....,,.....,,..,.,_, "'"' ,,.. ,...,..,.,,, . ---�-·- ·--··-· ,_ 

ALTERNATIV,I\S PARA EL PJIOGRESO SOCIAL Y CO\.IUNITARIO 
Cra 12 • No 60-29 DamoGtlsernaru Celular 32104 7208- ll029Q.l09S 

Ww'W r. IIL1<oo,," on«.>mpo.n.da "°"' l!·rna•I ÍWl'llSC<lffl�•· com Vopol c ... ,,...,. Coloml>,a 
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AL TfRNATIVA� PARA EL PROORE�OSOCIAL Y ("Q',,tUNlTARIO 
Cra 42 • No 61).29 DamoGttseman, Cel"lar 321454 7208- )10290409� 

""'"" f�•l"'•�,qnwmrart•<IJ c,;,m E-ma,I funv,�,I com Yopal Ca.sanare· Colornb,. 
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ALTFRNATIVAS PARA FL PROGRESO SOCIAL YCOMUNITAR!O 
Cra 42 o No 60-29 Bamo o.tseman, Celular ll 14$4 7:108- J 1 0290409S 

www f,�'""''"OQS>Qllll)&r1ldi <001 E-ma,I funYJsoom@gma,I com Yopo� c ... narc. Colomb .. 
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ALTERNATIVAS PAIU EL PROGRK�O �OCIAL V COMUNITAR!O 
Cra 42 • No 60-29 Bamo Clelsema,,, C<lulaJ l21454 7201- J 1 0290409, 

www fundacu¡n, 'LOl!IVmi.w,,da com E.n11ul fut1VUQOm@-•I rom Y opa� Casanare • Colomboa 
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San José del Guo,1<1,0, 16 de •b•II dt 2026 

Q!RTiflCACIÓN 

l'OHENTO A lA flEC1JCIÓN Of CONTltAT05 fSTATALU P011 P-.Rr, Of 
U. POlllACIÓN (N PDIIRU,O, [lllRl!MA, DfSf'U.V,,005 POR lA 

VIOLUICIA,. PERSONAS EN PROCESO DE 11.EINTUiltACIÓN O 
REINCoRPOltACIÓN Y $UJ(l05 DE UPfCIAL PAOUCCIÓN 

CONSTITUCIONAL. 

Vo M.\RTIN VEV.NOIA MENOIVU.$0, 1-bllcado como Op&J'Me ol � de mi 
""""· ob<•J>do •n cahdo<I .. REPREUNTANTf lfGAL Df u. �UNOACIÓN 
VISIÓN COMPARTID-. "l'\INVISCOM", dedloro "-Jo II gr.- del 
¡uramento que dur.ntlt II ejeClldÓl'I <lol uinvenie fSAL N<>. 001 de :ron 
COl,PCCNTII..U3&51', H l'IO !IO••nH,_ la p,o.jsjl,n <1,o - y Hrvldos 
Por ¡,arte <lo pobla.cllln on pobn,za º""'""'°• <1,oo¡,1-,odoo Por 11 .io1onc111, 
poRONIO _,, ?r'O(e>O do ,.nt,egra.cl6n o íWKo,pore<lón y ""jotno do ..,,..,.. 
pr1Xeed6, ""'-en.,., porcanto:,r no-""' al lO'Mo ni ,nf""°'del s, 
<1,o los boenff y MrVldoo ,....,..,._.., la opon,l!.idaa del «>nlrato, dendO osl 
ounphmoento • lo ol:>l!go,cló,, contra<nial número 7 

REPIU:SENTANTE LEGAi. 

AJNDACIÓN VISIÓN COHPAATIDA ALTUlNATIV.t..S PAA.l EL PROGRESO 
SOCIAL Y COHUNITAA!D 

CEL J21 454 710$ • 310290-40,S 

Cto .,, "° .,,.,. _,,_,.._.,_ .,,.,. ,_ ""'- 
nw t M •--•~ •v ,:1 ,. • ..,...,. ,....,o,-. - 

Cra 42a No6().29 Bamo Ciebeman, Celular 32l4S4 7208- )102904095 
'rlCQl"j), r 1<il c<>m E-mar! funv,O<Om@¡¡rna,l c<>m Yopol, Cua,,.,e. Colomb,a 

AI.JERNATIVAS PARA FL PJ(QGRf:SO SQCIAL Y C0"llJNlTARlQ 
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REftl8LICA DE COLOMBl,I. 
IDEJITiflCACl0N PERSONAL tu,._..., o. c,J0,1,1 """ 

41.240 $60 
► MANUEL J;AMIAEZ - MARIA 1NES 

- 

f 

1.63 o. ' •• 

i 
...... , .. , ..... ,,,.. ..... _ ..... 

"' ,..en.,.,__...�··�• �-- ... ,-- ,��--- 

• • " OHilAR-1"4 � .. �Sf OELGUAVIAAE ,,..,__, 

ALIJRN:WM:J '"M fl.PlOCl'!'SOON-IWMUJ'IIr\N9 
... ,_,,lie1 ri:11= __ _. f ka, Y""'-C-....· - 

ALTERNATIVA� PARA u, PR()(iRESQ SOCIAL Y C0"'U'-1TARIQ 
Cra 42 • No 60--29 Bmio Goueman, Celular 321454 7208- 31� 

'''"'" f,-oo.poi,,.,s wro¡,o.mdl, com E-ma,l ÍUll\'1soon,@gma1I com Yop11� Casanarc. Colomboa 
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Mll&WI!'M PAM P. "9G ! li'9 ';'$!AH COMUMrr W9 
Nl/t(fzww/ 1 h JO rMn= _._._, _, .. __,,_ v..,..¡,c-.,,.. -· 

ALTERNATIVAS PARA fL PltOGRloSOSOCIAl, Y COl.!UNITARIO 
Cra 42 • No 60-Z'J Bomo Getoeman, Célula:- l214S4 nos.. J 1 02904095 

'"''"' fo ''""" ,,..,,m.,._, ido COl11 E-ma,l f.....,oscom@l,na,1 oom Yopol c ... nare. Colomb,a 
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c,....,..,,.'NIMaOOM" 

""-••..,.-• r ., -- ___,,,.,._.,,._.. o,s.,-•-••-- 
Cm-lfdo (F'\IIMIIC()M). ... -.,. -· ...... " - � ..... - 

El<lll14<1atitdde202e.111•r.•1111dw1J,r ti llla--.uw�, •• 
--• ,..-..6 ... - <llf - 111.-:, .... _.,_ 11 c.a,.pl,1•t1o dll ™"•-O dll HOG•Mt lll ...._ - • ,.......,. po, ,_ P .... u•,,.. HOGN.11, _,.. 
a.-..Abrllyloln¡J.�f--�°'°""' "41-. .... ™ 1 O.de ... , illi,■yd■, ,...,_ 
d■ lo -lll, N- Selpdo Chtnh, •-• ,, • .., ... ,,_. •- 4 lo 
-- dll ca, .. .,.""'- no puclo - • lo .i.t., d■lolclo, ™''"'"' 1 r - .. _,..,_� 

ALTFRNATIVAS PARA EL PROC,R�',O SOCTAI. Y COMUNITARIO 
Cra 42• No60-29 l.lamo Geueman, Celular )214l4 7208· l102904095 

""'"' funda""" ",onwn,¡wt,da "°"' E-nv.,: f\l!Mscom@gma,I coo, Y opa� Casanare· Colombia 
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s.-....-. .... 1(; - ....... _di_ ... _.._, .... .,,., 
IOlalud di Qopo., � di pu18w(ln, �"" - di 
� (1i) - ., o:,.db6,, di, ... ,,. : '· - - 
--· 11 -- dl�dl.,.,.., .... munoc:,pjo, 

2. Condlc:'- di lnflMIINCtu,_ y -16n: 

OU,.- 11 � N --.., - di In - ol( �1/lt _, In 
.... , 1 l, ... 4'1h0pr,locln0flrlll tf� ..... llt�dlloladútol ----.,..�- 
0.� - N,.w1i<>i6i.ci:,._,.,. __ n&8doa,"" 00""- 
platlco � J,.. - di .. Vi a ... (:O' ¡1111 .... , ...... ___ .,._lc,_ga,_,""' ....._ 
a:mc, t.,._;.,. -•-· ....,,.... .udc:bw ""' �. � ... ,,.. ::: -,- .. ,.-�. 
Eaoa ....... � • ...... .... .....- ' 
� di k.. •••-., o.a-• •.:U.ila o.,emu, _. a:mc, un ""•-=••""�, -.,,oe11101 ........... wx·, ldo"'""P Pira ,_ Mlucl � 111, , el <CW1bt I dMctntO (le W ..:11.b .,.._ 
.... , ..... ldo <loQno,_,, t 1: _ ..... �.� 

l. 1-clón«on..,_tckllloa�: 

o...-,-._. .. _...,Nf*:ll>dldYl,;igoa,nWacdot!M)'Of91cM 
ltC>CWII. � "='�º''' o, .. Nliofaotión,..... a i. •w,-.- por•""'"'"*"'"• "--• 
s. -a:, ,. .. .... di ""'"'" .. o. ..... - ·-· i: di ,. .. , ..... !oda11 ,,,,..,.,cM�dlW-.,..,o,•. 
------ ... 00�16";,i• lohd,�""11 --._...,e1,, 1 

.. __ , .. __ .,_ ·---- ...... n ., _,._,..__,,,,..., ... _ .. __ ,._ __ 
ALTERNATIVAS PAR,\ EL PROGRESO SOCIAL Y C0\1U","ITARIO 
Cra42 1 No60-29 &moGetsemam Cdolo, J214S4 7208- )10290409:5 

""'"' fw ,1, '"'" • c0mu,n1d,, co,n E..n11I funv, .ad CQm YopaL C...nore • Cok>mb.a 
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N ., .,_,, Mu KTMffQco --·· - 
� - "::!t: - -TO- ,_,,.,A DI...._._ ---- 

iQW,I ......,._ M � - kil �.,...,.,... .....,._ P,111 a., 
0.,,---y<lo ......... , W., ki_....,. __ diOI __ 
¡.c IMD po, FUNVISCOM, � - a.rt, con - "'- ldenao y .._,._�ll•1$icióo1__,..<1o_r •• '• 

4.c.,.,..,. .... ,..., 

s.-�ll-.gna:i,)ndlun(1)""'°p¡nun_,,_c1o1oo 
--{19) __ ...,,.....,htl ... -� .. � 
'lilila <lo .-lkad6', y � • kil -.-, con • In do prio,:tz,, al 
cao-¡.c N.....,..-00.dclói,do� 

L Cond,,.10 -· 

• U V1M1 -•Me � O>NU,tar "-" .i MOQM Amigo MOOAMI 
UICioM di .,.,..,. Hle01Hl1 "1jo 11 9111••-etia>o, <lo II F- 
\JielO,', � (FUNVISCOM), _,�<lo kil .,_,,..,io. 
"' ::-- <Qe,;:,;,nlli--Munq,oj. 

• s. ..-a • o.,,,.,.oaao lnsliiu:iorwi ., 11 ¡.e�, • u1111 -�--in::kry9w'liciDl,<1o ........... , ... --.:á, __ 
PMnlO<lety_dl_b¼ �-...- 
OO.-•di9,'.-i-akil-- 

�� ----- ___ ..,_ 

.. __ , .. __ ._ 
, __ , ... __ _ ,,,._., __ .. _, , __ .., __ , _ 

------ .. 

ALT! RNATIVAS PARA FL PROGRESOSOCJAL Y C0\1lJNITARIO 
Cra 421 No 60-29 !lamo Gotseman, Celulor )214� 72()8. JlO� 

""'"' fundK10l!"S'�iwt•d, "'"' E-mail fon•1scorn@gma1I C(lr'D YO!JIL Cuuwe • Colombia 
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C.O.Ull ., __ .,_,,..._, ., __ .. __ I _ 

AlTI:RNATIVr:'!S PARA EL PRQGRESO SQCl¡\L Y (0"1UNlTARIQ 
Cra42 • No 60-29 Bamoo.t.eman, Celular J214S4 7208. JI� 

w-,,., r, .ia, """'", 11Wml'O-rt1da _, E-ma,1 r ..... ......,;,@g..ulcom Vopol, c..._na,e - C<>lombia 



Págma 212 dt 220 

-.. .. --.. ........... � ' .......,..,.._')l..,_.ll.DOVffOIIC°'°"'I ""-"" ,..-,o•.,.•1<11, ' ' • - "" - ,. ' c.,,,..... ... "11,w-...., - ' - ,. ,. �- • -•7 -•7 ... , 1 .... ="'" - - ,_ =,- ·- ,_ - - 
" ·--:. - • , , • - • ' , •. '·- ,. 
• • "" ' ' ' - ' 1 '"""'"' ' "' ..... - ' " 
• - • " " • - • ' , .. ' ·- :�· - • • • • - • ' ·-· ' ·- - • • • • - • ' ·- ' ·- �- '-• 
• - - ' ' ' -� ' 1 sa.• 'm-.. ;,""· ' -· 
' 

::::: • • • • - • 1 1t lll,111 1 ,., •• �:· - 

AIJEPJ:!AlJVAS PARA EL PRQGRfSQ SQCIM. Y (QMUNITAll.10 
Cra 42 • No60-29 BamoGoueman, Celular )214S4 ?2()$. Jl0290409S 

11"'" fuodl ""' � ,o,n E-ma,I fun.iscom@¡m1ul <:Or'll Y<>pol Casanare. Colomb,a 



l'ágma 213 d, 220 

- - - -· ' ' ' ·- ' ' , __ ' ,,, ... • - ·- ' -·· -· • ,.._ - • " " • ·- • ' !ll., ' ""'" - -� • ..... - • • • • ·- • ' 11 --· 
' ,,, ... - 

" :=- -· ' ' ' ' ·- ' ' ·- ' 11 !JI,. 
_,, ·- �-· 

• ..:- '• • ' ' ' ·- ' ' ·-· ' ., ... �-- - • �"'lo ,_ " ' ' " ·- " ' -� ' ·�· 
• = ·- ' ' ' ' ·- ' ' -�- ' ••• -- ro, .. .u ,. ,. • - - ' 
,.._,,,__ __,,,.._ ,_,,, ______ ., ___ ... , ,.. • l!OI ....... _ ... : .... - ........... 

ALTERNA"OVAS PARA loL P!I.OGRFSO SOCIAL Y CO\lUNlTARIO 
Cra 42 • No 60-29 llamo Getsemaru Celulv 321454 7:!0S- l 10290-C09S 

""' i, °'"'". , "I'- tida oom E-rna,I furtvts<»m@s,na,I corn Y<>pol Casanare - Colomb<a 



Págma 114 ee 220 

CfltTJflCACIOfl DI PAGOS Df Sf,_UU""O S<>QAl V AOOftTtS 
P.......,lSCAlU AATIOJlO 5G lU 7" Oi JOOl 

tn ,,.. .- .. -- ,...,. .. <lo .. R .. ,c..:ICIN VISI.ON COM••,mo, 
ldoid' ,a, '°" N� 1)0123504-l, .. - .... ln"'10> °" 0o c-n..ro de eo.-do <1oC,_m, , .. ow4"doo,ola,_ ............ -·- --· .., -=-. los .,,_ ,.,,,,,, .. ,.,. .... 
�la .. ho "'-'""°" o! - pot _,.,.Jl'ó .. loo - """"''"''""'"ª • los llst- de """'• ,,_,_,.., � ...,...,..,._, coJ,o .. "'''-'- ¡-,.,. ,......,.., � .. _, ,.,..._. (!Cllf) V 5ff\1"10 _.,.,., dO 
........ ,o¡,, (5'a ), ""'- los - - (i\ - .... .,, __ ... 
<•rnoll- .. lo "" 11 -..,, SO <lo la l,oy , .... 1001 

' OMU ollM�TO c,unu..,, 
C-C 1111109! 
� 1146i -- RJNOACION Vl510N O:,,.Aln10,I,. RIIMSCOM 

NllO'WNM,,,rn "'91i5'9 1911N 'f9ldll"'l..., 
c ....... ,,. ...... ,, ""�"'"''"'"" ,.,_ 

mt•• .,.,...,,.,., ,. ,., ·- -c.. .... , - 

ALTERNATIVAS l'ARA FL l'ROGR! SO SOCIAi. Y CO\IUNITARIO 
Cra 42 a No ro.20 Bamo �, Cdulu J2 1454 nos. J 1 02904095 

"" w fundtc1011, r$-.w1l , ,\>ffl E..,..,i fUt1V1sam@gmarl com Yopol Casanart . Colombta 



Píigma 21� de 220 

Planilla Rewmen 

' 111,011 , • •• 
' \��- 

' �- 
' - , 1, .... , 1, .... , ·- , , .. 
' \1 llllll , �- , �- , .,. 

' 

, 

••• - ' ••• "" .,. � 

" •• - ' •• - " ••• � 

' ••• � 

" 1uu• •• • ·- ·� ••• � 

" �- - " �- - 
" �- - " W• - 

... -- !HI -� ,_ -�- ' 

.,, �ti- 

~ -·· • - ••• ' _, ••• - �-- 

IUUOOf.,AOO 

·-· - - - ·-· -� 
wi-s-,1 - 

flll'- l $11421111') 11100 lf 111.,it,OC 

ALTERNAílVAS PARA f.L PROGRESO SOCIAL Y CQ\,tUNITARIO 
Cra 42 • No60-29 &rnoGctseman, C.-lular J21�S4 7:?(18. 31� 

Jo< .., E·ma,I f.,.,,swm@¡¡nuul com Y"!>"-� Cuaoaré• Colomb,a 



¡ 
a 

' i 
! 

'· 1 
.j ,, 
' 

' • 
: j 

1 

1 • 
1 ¡ 

• " . . 
" ' ; l ,, 

' ' 

! ' ' 

' ' 

' í ' ' 1 

¡ 1 

1 

1 11 
' " 1 : 1 ,q 

1 
1 

; 1 1 

1 • ' • 
' ' ¡ l " 

' 

' . " ' • " 1 ' ... 

• 
! 

J 

e 



Págma 217 de 220 

Certificación 
Bancaria 

- "--••two•w 

,S Bancolombia 

EINtCOI.OMm,, S ,_ M - _, - FIJND,O,CION VOSION COMPNUODA 
"'-lVtN,lollW,S P" -.01<:.odo(o) °"" NIT No "3012S!SO< o 10 - <10 •"-� - - ____ _._le,,...,,. - 
[� 1 

:::: 
1 

1 
' 

• 

ALTERNATIVAS PARA fL PIIOGRESOSOCIAL Y CO\IUNlTARIO 
Cra 42 • No Oó-29 S..mo Gttseman, Celular 321454 7206 J 10290409� 

""" fu lac1Qn> ""'l<Qtll¡:il.r ida"°"' E.-ma,1 f......,tS<Om@¡¡mo,f com Yopal c ... norc • Colon1b"' 



Págma218de220 

s., Jo... del Gu•via,e, 16 oe •t,,11 oe 1026 

C:IIIT1P!CACIÓN 

YO. MAltTIN YIUlNDIA MINDJVl!I.SO, - a,mo •-aoo al pio <lot mi 
ftm10, -·""" eft COIIOO<I <le -·�IHNTANTII LNM. DI Ul roND...C:IÓN 
YI$1ÓN c:oM"A11'TlDA ·roNYISC:Ol'I", _,.,, q1111, dunftte lo eJe<:Ud<ln del 
o,,,.,..,-, ESAI. ""' 001 dO 2026 COI.PCCNTI(.933&516. lo 1,sta do .......... 
mo,,,..,... --• ,_,,,., lntemoo como RX<amoa, no pr,tfftl\O 
MOOi"cK10-.1 d.,,.,,.. el - comp,endldo entre el lfi d• mam, al 15 <le 
OD<II Ge 2026 

(,, - ...-, .. cw"tlffca qua "" o,e -uro,, lfttl""'o.,.. ni ,_.... oe -flol en los - <<><l"t!lpondlontH, m-- 10 m,smo ,...,Cl6n 
... - ,..<a al - -- . 

�EPII.ESENTAHlli l.R.Al 

fUNO.t.CIÓN VISIÓN COOIPARTIOA �lffRN�TlY"-S PARAR PROGRISO 
SOClAl. Y COOIUNITAlllO 

en J21 45-4 noe - llO 290 -5 

,:, . ., . .., ... ,._..._._ .. , ... , .... ,_ ·-.' <••·-- -e-.._ 

AL Tl'RNATIVAS PARA EL PROGREWSOClAL Y CO'>tUNITARIO 
Cra 42 • No 60-29 8a,-1oo Gttscman, Celular JZ!4S4 7208- 310290409, 
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San José del Guaviare. 20 de marzo 2026 

OOdora 
NATHALIE SALGADO CHANTRE 
SupeMsor(a) 
Secretaria Admm1strativa y Desarrollo Soaal 
Alcaldía munlopal San José del Guaviare 

.113 

�sión 
(�omportldo 

ASUNTO· REPORTE DE INCAPACIDAD DE TRABAJADORA Y DESIGNACIÓN DE 
REEMPLAZO 

Cordial saludo Ora Nathahe Salgado 

Por medio del presente, me perm,to informar que la sal'\ora ADELAIOA MORA GOMEZ, 
quien se desempel'\a como PERSONAL DE ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD, se 
encontrar¡\ en situ&aón de lncap,cidad médica porC111..1g1a programada para el d,a 22 d& 
marzo hasta el dia 20 de abril del presente a,/\o, segun la certJficación eKpedtda por la 
entidad de salud correspondiente 

Durante el penOdo de mcapaCldad, sus wneenee sertm ccoertes por la señora TAT1ANA 
ESPtTIA OLIVEIRA, quioo asumirá temporalmeo1e las responsabdidades del cargo, 
garantizando la contmu1dad de las acliYIOOdes del convenio 

Agradezco su atel\Ci6n y quedo atenta a cualquier mstNco6n adicional relacionada con 
este reporte 

Cord,almente, 

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOOAI. Y 00'-IUNITARIO 
Cra 421, No 60-29 Sarna Get>e"'-nl Celular l21�S4 7208- 3102904095 

www fut>dl,c,otlYJ•� _o ...., [ "'-11 fun.,,,:c,m$s"'-f com Yoi,.I, C.,anare • Colomba 
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J¡),;ón 
f�omportldo 

TATIANA ESPITIA OLIVEIRA 
e.e. 52.929.392 DE BOGOTÁ O.C. 

PERFIL EXPERIENCIA LABORAL 

CONTACTO 

H/l.8lUDADES. Tf11boJo .., eQUIPo. compromlso, 
oop,ocldod de prio,!,adón de ....... fae,l,4d V 
d11po>k;ión Po• el OPf'l'nd11>]1 contln"", cnl•no en 
lo toma de d.as1<,..,,, hde"'''º• manojo on lo 
conflobilldod de la Información y on los ,-lo,;,oneo 
,n,erper,onoles, manojo de l>orrom,..,10, 
M.,rooott W<>rd, Exoel, P<:Mte• Point o lntomot. 

TiknlCO •n Ata1ll•r de en�l'IM<II. con 1r;,n 
e,pelM'!cio ..,. IPS de pn,,,., y se1undc niv.l <le 
ltleoción en los servicios <le Uf'lleotlu, ped,otrio, 
ho<p,toluodos, obstetrida y c.,n,.Ato oxtemo, con 
cron concdm,onto on mon•io do pr<>t<><:olos y culos 
din�, d,l1Jeotlo'Nlntol de reclm,,s olln_,os y on 
••peciol de '"�'"""'ª y contr;, reforoncia 

DJtita,i soluclón salud S.A.S. - au•lllar de enlermerla 
• Duro<lón 5 •lloo. 5 .,.... 

Teléfono 3106254104 

E.S.E. Hospltal San Vkente de Paul fomeque - au•tllar 
• de enfermerla 

Duración 3meoos 
TohHonc PBX(57!J&WS024 
Oudad M«lellin, M�oqulL 

E.S.E. Hospital de Gacheta- au,lllar de enfermerlil 
• Dllrx\ót,. 27 d(u 

T�fono PBX (571) 85lSHl 
Oudad Coch,d,Cun<llnamara 

E.S.E. Hospital San Vicente de Paul F<>meque - au•IHar 
de enfermería 
Ouradón. 6 ,,_ 
Tolffooo P8X (571) 8485024 
Qudad M«loll(n, Amloqulo 

E.S.E. Hospital 5..., JoW del Guavla..e - awilliar de 
• enfermerla 

Duro<lón l •l'to, 2 nw,oos 
Toltfooo (608) 584 0531 
O<>dad S.n loof dol Cu1"1o,o, Cuav\ar, 

• E.S.E. Hospltal S.,n JOW del Gufflare - au•Hl11r de 
.-nfennerla 
DurO<lón I afto, 5 ,,,.... 
Tolffono· (600) 584 0531 
Oudad. San Jooó dol Cuov\or,, Cu•l'l•re. 

ll744S9SZO 

C..llo 1:Z.0.#19-48/bomo modelo 

lltlanHspi�a10200cmoil com 

• 

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL y COMUNITARIO 
Cra 42a No60·29 BarrloGet.sémaní· �lutar 321454 7208 • 3102904095 

http·flwww fundadPDrl<lnnrnmpar!!darnm emall flanvisa:,m@gmail com YopaL C....nare. 
Colombia 



EDUCACIÓN 
• hd>lner ac;td4imito 

Jnstltu<ión Educativo Jar<Je l•aac 
Dlc,emb� 2020 

• Tknlco Au•lllar en enfermería 
/n<rlruro lo• Andu, V,llowcenc/o 
Dk,emb� 2003 

Certificación 

¡.¡)&ón 
!�omportldo 

Para todos los efectos legales, ttrtlHco que todas Ju respuuuse Informaciones anotadas por mi. en el 
presente formato son veraces 

7'i/i¡m fspd,u ol,Ve,., 
TATIANA ESPITIA OUVEIRA 

e.e. S2.929.392 de Bogotá D.C. 
1 - HUftlA INDICE DfR(OtO 

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO 
Cra ♦2a No 60-29 Barrio Getsomanf· Celular 321♦54 7208 • 31 0290♦()95 

httP 1/wvrw ftmdadrnYl<IOOQ)mp;irtlda mm �mall: funvis,:omOgmall.com · Yopal Casan•� . 
Colombia 
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ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO 
Cra 42a No 60·29 Barrio Getsemaní· Celular 321454 1208 · 3102904095 
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Colombia 
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San José del Guaviare, 20 de marzo de 2026 

Señores. 
FUNDACIÓN VISIÓN COMPARTIDA 
la Ciudad. 

REFERENCIA.: Carta de compromiso 

Yo, TATIANA ESPITIA OLIVEIRA, identificada con cédula de ciudadania No. 
S2.929.392 expedida en Bogotá OC (Cundinamarca), me comprometo a tener 
dedicación asistencial y administrativa del 100% del tiempo para con la 
FUNDACIÓN VISIÓN COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA El PROGRESO SOCIAL 
Y COMUNITARIO WFUNVISCOM" durante el periodo comprendido entre 22 de 
marzo al 20 de abril del presente año, cubriendo la incapacidad de la señora 
ADELAIDA MORA GOMEZ, quien labora dentro del marco del CONV•ESAL No 
001 de 2026 cuyo objeto corresponde a CELEBRAR UN CONVENIO DE 
ASOCIACIÓN CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ÁNIMO DE LUCRO Y DE 
RECONOCIDA IDONEIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCIÓN INTEGRAL A LOS 
ADULTOS MAYORES A TRAVtS DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO 
DE SAN JOSt DEL GUAVIARE, desempeñando el cargo de personal de atención 
primaria en salud. 

En constancia de lo anterior firmo como aparece al pre de mi nombre. 

TaJ1ana f,0�,ú 0/,0e,ru 
TATIANA ESfñilA OLlVEIRA 

e.e. S2.929.392 de Bogotá D.C. (Cundinamarca) 
Auxiliar de Enfermería 
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LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE 
SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

CERTIFICA: 

Que la señora TATIANA ESPITIA OUVEIRA, 'dentrñcada con cédula de ciudadanía 
No 52.929.392 expedida en Bogotá D C, se h1;;0 presente en este Despacho y 
manifestó ba¡o ¡uramento que reside en el Mun1c1p10 de San José del Guavrare en la 
calle 12" # 19-48 en el barrio el Modelo desde hace aproximadamente dlez (10) años. 

La presente se expide a sonctuc del interesado, para trámites ante FUNVISCOM. 

Dada en San .rcse del Ouevrare, al veinte {20) días del mes de marzo de dos mil 
veintiséis - 2026. 

L' 
A¿E 

Secretarla Administrativa Desarrollo Social 

Totf!ono !>ad92U•!,gd9483·-9 
Cotlo U :!3 • ., 8-mo OI <"""º 1 N" ll(l()IO)IS0.2 
S.n losódOI G_., Gum•"' I c.i.,,,o Po>tol 950001 
.. ,,....,,-..,.-..,-.,,..., • ., p.eo 
www.>an,OO--O•pJ""'(O,- 00 
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