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1  DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

1.1 OBJETO DEL CONTRATO.

Prestacion de servicios de ensayo de aptitud con proveedor acreditado en la norma ISO/IEC 17043 para el
aseguramiento de la validez de los resultados del laboratorio de calibracion de la Superintendencia de Industria y
Comercio en las magnitudes masa y volumen.

1.2 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

La clasificacién del objeto a contratar de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC)
es:

Clasificador de Bienes y Servicios

GRUPO SEGB'\’(')ESNTO FamiLias | cLases ! probucTo ! DESCRIPCION DEL PRODUCTO
F 80000000 | 80110000 | 80111600 | 80111621 Servicios temporales de
investigacion y desarrollo

2 MODALIDAD DE SELECCION.
Proceso de seleccion de minima cuantia.

3 ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

En aras de conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos
del Proceso, en este sentido, a continuacién, se analiza el sector econdémico objeto del contrato.

3.1 ECONOMICO

Las variables macroecondmicas de la economia Colombiana que se resaltan en este analisis seran las que afectan la
necesidad a contratar, como lo son el crecimiento econémico y la inflacion, la fluctuacién del dolar; asi mismo se realizara
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una revision de la informacion estadistica publicada en la pagina del DANE vy otras fuentes de informacion que permitiran
realizar un estudio de sector acorde la normatividad vigente en materia de contratacion que permita la participacion de las
diferentes organizaciones segun las disposiciones emitidas por el Gobierno nacional para contribuir con el desarrollo
economico del pais y la participacion en las compras publicas a las MiPymes, asi como establecer criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, segun lo sefialado en la Ley 2069 de 2020 y el
Decreto 1860 de 2021 y Decreto 0142 de 2023 que trata sobre la incorporacion de criterios sociales y ambientales en los
Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales y para promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las
Mipymes, las Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria.

3.1.1  COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES MACROECONOMICAS

Las variables econémicas colombianas que se tienen en cuenta para el presente analisis general son las que afectan el objeto
a contratar, para nuestro caso son: Producto Interno Bruto (PIB); la inflacion y la TRM.

3111 Producto Interno Bruto (PIB)":

Producto Interno Bruto (PIB)
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El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025pr respecto al afio 2024p (ver tabla 1);

Las actividades econoémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

" https:/lwww.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién
anual).

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2024p
(ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién
anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.

Explotacion de minas y canteras crece 1,2%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 202597

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad economica calendario

Afio total Anual Trimestral

2025 202571V / 202571V

2024" 202471V 2025111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 31 -0.4 -26
Explotacian de minas y canteras -6,2 29 12
Industrias manufactureras 18 1.0 -16
Suministro de electricidad, gas, vaper y aire acondicio nado® 1.1 29 08
Construccion 2.8 26 1,5
Comercio al por mayor y al por menor? 4B 34 1.6
informacion y comunicaciones 1.0 -1.2 20
Actividades financieras y de seguros 28 0.7 -24
Actividades inmobiliarias 2.0 1.9 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 1.3 15 04
Administracion publica, defensa, educacién y salud’ 45 48 02

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios” i Tha A
Valor agregado bruto 2.7 2.3 -0,1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 25 25 06
Producto Interno Bruto 2,6 2.3 o1

Fuente: DANE, PIB_T
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31.1.2 INFLACION2

Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Febrero 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
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En el mes de febrero de 2026, el IPC registré una variacion de 1,08% en comparacién con enero de 2026, cinco divisiones se
ubicaron por encima del promedio nacional (1,08%): Educacion (5,64%), Restaurantes y hoteles (1,38%), Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (1,30%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,23%) y por ultimo,
Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,14%). Por debajo se ubicaron: Transporte (1,07%), Bienes y servicios diversos (1,02%), Salud
(0,94%), Prendas de vestir y calzado (0,70%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,45%), Recreacion
y cultura (0,08%) y por ultimo, Informacién y comunicacién (0,01%).

2 https://www.dane.gov.col/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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Cuadro 1. IPC Variacidon y contribucién mensual
Segin divisiones de gasto
Febrero 2025 - 2026
2025 2026
) Cortribucion Aurios Conirbacion Purtos

Dlviskorss de Sasto BT Wariackon %) i arackn (%1 Percents
B scion 441 5= QI SEd [= B2 ]
Festarantes y Robsias 541 =3 oo 13& =11
ARMErbod  babiles o sl oohod oo 1505 .80 an 130 .24
P es, Ao s para e Fogar y pana B conseracion odran s i P e i i
Pogar
Bebidas dcddices v tsbaro i =1 ooz 1.94 [a¥ e rd
TaTRL 10000 1= 114 108 1.0
Taraporte 1Z253 1= oz 107 (=8 1
Beras y servicion dversos 538 o 0o 102 =X
‘Bakad 7 = o, == [=1=r
Fremcas de vestir y cabaos - =21 [N e [ =¥ erd
Alofarienio. agus, secidoa gas i oros conbusdbies Iz 1.% 035 045 =R
Fecreacion i auionrs i 058 003 [=T=- = ]
Ffor TECIon ¥ ComLmicaCion 433 002 000 =X} =X ]

Fuente: DANE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajadeos en el indice,

3.1.1.3 Tasarepresentativa del mercado (TRM)?

Procg;o_ﬁ
estadistico

Certificado - DANE

NTC PE 1000: 2020
25 - PE-E102 - OE220

TRM COP 3,685.53 14/Mar/2026 - 16/Mar/2026

La TRM es un indicador econoémico que revela el nivel diario de la tasa de cambio oficial en el mercado spot de divisas
colombiano. Corresponde al promedio aritmético de las tasas promedio ponderadas de compra y venta de divisas de las
operaciones interbancarias y de transferencias desarrolladas por los intermediarios del mercado cambiario que se encuentran
autorizados en el Estatuto Cambiario. Es decir, la tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
Colombianos por un dolar de los Estados Unidos.

3 https:/lwww.superfinanciera.gov.co/publicaciones/60819/informes-y-cifrascifrasestablecimientos-de-creditoinformacion-periodicadiariatasa-de-cambio-representativa-del-
mercado-trm-60819/
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Informacion certificada el 13/03/2026
$5.000

$3.685,53

COP/USD
14/03/2026 16/03/2026

Vigendcia desde Vigencia hasta

TRM (COP/USD)

£4.000

Proceso ¥
estadisfico
$3.500
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25 -PE-E102 - OE220
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B 5 - =] o g DATOS
Certificacion Calendario D'cct..lmentauon ; b e
|£, en linea @ técnica JE. 2

Se evidencia que la tasa representativa del mercado en Colombia para el Ultimo afio ha presentado una variacién constante
ubicandose por encima de los $3.000 pesos colombianos, y el indicador para el 13/03/2026 se ubica en $3.685,53, que
corresponde una variacion significativa la cual se ha buscado estabilizar en los Ultimos meses tal y como lo demuestra la tabla
anterior.

3.1.1.4  ANALISIS DE MIPYMES*
En Colombia el segmento empresarial esta clasificado en micro, pequefias, medianas y grandes empresas, esta clasificacion
estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida como la Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004); y

posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, que rige actualmente.

Cuadro clasificacion por ventas valores en pesos equivalentes a clasificacién en UVT, cifras en pesos.

4 https://www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quienes-somos/clasificacion-de-empresas-en-colombia-200
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Cuadro clasificacién 2025 1 UVT= $49.799

Manufactura

Hasta $1.173.413.837

Superior a $1173413.837 y

hasta $10.208.546.005

Superior a $10.208.546.005 y

hasta $86.479.200.435

Superior a $86.479.200435

Servicios
Hasta $1.642.769.412

Superior a $1.642769412 y

hasta $6.571.027.849

Superior a $6.571.027.849 y

hasta $24.054.610.166

Superior a $24.054.610.166

Comercio

Hasta $2.229.451.431

Superior a $2.229451431y

hasta $21.473.129.604

Superior a $21473.129.604 y

hasta $104.600.300.908

Superior a $104.600.300.908

De acuerdo con el informe de Dinamica de Creacion de Empresas en Colombia 2024 realizado por Confecamaras® y
publicado en enero 2025, en 2024 se registraron 297.475 nuevas empresas, lo que representa una ligera disminucién del
2,8% en comparacién con las 305.997 creadas en 2023. Del total registrado, el 72,3% correspondié a personas naturales y
el 27,7% a sociedades. La creacién de empresas por personas naturales disminuy6 un 5,5%, pasando de 227.569 en 2023 a
214.953 en 2024. Por el contrario, las sociedades mostraron un crecimiento del 5,2%, aumentando de 78.428 en 2023 a
82.522 en 2024.

Este aumento en la constitucién de sociedades es una sefial positiva para el fortalecimiento del tejido empresarial nacional,
ya que las sociedades presentan una mayor tasa de supervivencia a cinco afios (44%) en comparacion con las personas
naturales (30%). Ademas, la tasa de movilidad empresarial de las sociedades (18%) supera considerablemente la de las
personas naturales (0,7%), lo que indica una mayor capacidad de estas empresas para crecer y consolidarse en el mercado.
Por otro lado, se ha encontrado que la creacion de sociedades suele responder a emprendimientos por oportunidad, que se
caracterizan por una visién estratégica y un enfoque en el valor agregado, elementos que favorecen su sostenibilidad a largo
plazo.

Los sectores con mayor crecimiento en la constitucion de sociedades fueron servicios (7%) y comercio (6%). Todos los demas
sectores, excepto el de extraccion, también presentaron variaciones positivas.

En términos de empleo, el 45% de las nuevas empresas creadas en 2024 generaron al menos un puesto de trabajo. De estas
empresas generadoras de empleo, el 38% pertenecen al comercio al por mayor y al por menor, el 17% al sector de alojamiento
y servicios de comida, el 10% a industrias manufactureras, el 6% a actividades profesionales, cientificas y técnicas, y otro 5%
al sector de la construccion.

Creacion de empresas en Colombia

Segun datos del DANE, la economia colombiana registré un crecimiento del 2% al cierre del tercer trimestre de 2024,
impulsado principalmente por un aumento significativo en la inversién, que creci6 un 22,7%, y un incremento del 1,6% en el
consumo de los hogares. En el ambito laboral, se observaron sefiales de recuperacidn, con una tasa de desempleo nacional
que alcanzo el 8,2%, marcando una mejora respecto al 9,0% registrado en el mismo periodo del afio anterior.

5 https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf
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Segun el Banco de la Republica en términos de precios, la inflacién anual se redujo al 5,2%, la méas baja de los ultimos cuatro
afios, aunque todavia se encuentra por encima de la meta del 3% fijada por el ente emisor. Ante esta desaceleracion
inflacionaria, el Banco redujo la tasa de interés de politica monetaria a 9,5% al cierre de 2024, buscando estimular la actividad
economica y acercar la inflacién a su objetivo.

En este contexto, la Confederacién Colombiana de Camaras de Comercio (Confecamaras) presenta el informe de dinamica
de creacion de empresas para el 2024. De acuerdo con los registros del RUES de las camaras de comercio del pais, en 2024
se crearon 297.475 nuevas empresas, un 2,8% menos que en 2023 cuando se establecieron 305.997 compafiias. Del total
de nuevas empresas, el 72,3% fueron creadas por personas naturales y el 27,7%, por sociedades. En comparacién con 2023,
las matriculas de nuevas de sociedades aumentaron un 5,2%, mientras que las de personas naturales cayeron un 5,5%.

Este resultado refleja un panorama alentador para el tejido empresarial colombiano, evidenciando la fortaleza y el dinamismo
de las empresas como motor del desarrollo econémico del pais. Estudios de Confecamaras han encontrado que las
sociedades en Colombia tienen una tasa de supervivencia del 44% a los cinco afios, mientras que las personas naturales solo
alcanzan el 30%. Esto revela la mayor capacidad de las empresas que se constituyen como sociedades para enfrentar
obstaculos y perdurar en el tiempo. Asimismo, las sociedades también presentan una tasa de movilidad del 18%,
considerablemente superior al 0,7% de las personas naturales, lo que destaca su mayor potencial para crecer, diversificarse
y contribuir al desarrollo econémico del pais.

Grdfico 1. Creacion de empresas segun organizacion juridica

305397 997475

227569 514953

I 78428 82522

P. Natural Sociedad Total

2023 2024

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Aunque la creacidn de empresas en 2024 mantuvo patrones estacionales similares a los de 2023, los registros fueron menores
en la mayoria de los meses, excepto en febrero, abril y julio. Cabe resaltar que, al cierre del periodo de renovaciones (marzo),
la creacidn de empresas en 2024 registré una disminucion de 5.000 empresas en comparacién con 2023.

Grdfico 2. Creacion de empresas por mes
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Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.
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Creacion de empresas por tamafo

Al analizar la evolucién de la creacién de empresas entre 2023 y 2024, clasificada segun el tamafio definido por el valor de
sus activos, se observa una disminucion del 2,8% en la creacién de microempresas, del 8,0% en pequefias, del 20,4% en
medianas y del 9,1% en grandes. La reduccion total del 2,8% esta explicada en su totalidad por las microempresas, dado que
las pequefias, medianas y grandes tienen una participacion marginal en el total de empresas creadas. La significativa
concentracion de las microempresas, que representan mas del 99% del total, destaca su papel crucial en la dinamica
empresarial del pais.

Tobla 1. Creacion de empresas por tamafo

Tamafio 2023 2024 Variacion % Contribucion
Microempresa 304.882 296.456 -2,8% -2,8%
Pequefia 1.050 966 -8,0% 0,0%
Mediana 54 43 -20,4% 0,0%
Grande 11 10 -9,1% 0,0%
Total 305.997 297.475 -2,8% -2,8%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.
Creacion de empresas por organizacion juridica

En 2024, se constituyeron 82.522 empresas como sociedades, lo que representa un incremento del 5,2% frente a las 78.428
creadas en 2023. De estas, 81.671 correspondieron a microempresas, 814 a pequefias, 29 a medianas y 8 a grandes. El
crecimiento estuvo liderado por las microempresas, cuya creacion aumenté un 5,4%. Este resultado reafirma su papel
predominante en la estructura empresarial del pais. En contraste, las pequefias y medianas empresas, aunque representan
una proporcién menor, registraron caidas del 7,8% y 14,7%, respectivamente, en la creacion de nuevas sociedades.

Tabla 2. Nuevas sociedades por tamafo

Tamafio 2023 2024  Variacion % Contribucion
Microempresa 77.505 81.671 5,4% 5,3%
Pequefia 883 814 -7.8% -0,1%
Mediana 34 29 -14,7% 0,0%
Grande 6 8 33,3% 0,0%
Total 78.428 82.522 5,2% 5,2%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

La variacion positiva en el niumero de sociedades es liderada principalmente por el sector servicios y comercio, donde se
registraron aumentos del 7% y 6% respectivamente en la creacion de empresas. En contraste, el sector de extraccion fue el
Unico que mostrd una disminucion en el nimero de nuevas sociedades creadas.

Por otro lado, en el 2024 se crearon 214.953 empresas constituidas como personas naturales, 1o que representa una
disminucién del 5,5% en comparacién con las 227.569 creadas en el 2023. De las empresas constituidas como personas
naturales en 2024, 214.7522 corresponden a microempresas, 152 pequefias, 14 medianas y 2 grandes.
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Tobla 3. Nuevas empresas de personas naturales por tamarfio

Tamafio 2023 2024 Variacion % Contribucion
Microempresa 227.377 214.785 -5,5% -5,5%
Pequefia 167 152 -9,0% 0,0%
Mediana 20 14 -30,0% 0,0%
Grande 5 2 -60,0% 0,0%
Total 227.569 214.953 -5,5% -5,5%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Consideraciones finales

En el tercer trimestre de 2024, el PIB crecio un 2,0% y la inflacion anual alcanzé el 5,2%, segun el DANE. Estos factores
econdmicos influyeron directamente en la actividad empresarial. Aunque la creacion de empresas disminuy6 un 2,8%, la
formacién de sociedades registré un aumento del 5,2%, destacando su papel como motor de generacion de empleo y su
contribucion a la sostenibilidad econdémica a largo plazo. Este comportamiento refleja un contexto de recuperacion economica
lenta pero constante.

A pesar de las dificultades, el tejido empresarial mostré una notable resiliencia. El nimero total de empresas en el pais
aumentd en 4.769 unidades, pasando de 1.733.636 en 2023 a 1.739.405 en 2024, lo que representa un crecimiento del 0,3%.
Este incremento evidencia que, aunque se redujo la creacion de nuevas empresas, el sector empresarial sigue adaptandose
y fortaleciendo su papel como pilar de la economia nacional.

De cara a 2025, las perspectivas econémicas son positivas. La OCDE proyecta un crecimiento del 2,7% para Colombia,
mientras que se espera que la inflacion converja hacia el rango meta del Banco de la Republica (2%-4%) en el segundo
trimestre. Asimismo, se prevé una reduccion de la tasa de interés de intervencién al 6% hacia finales de afio, creando
condiciones clave para estimular el consumo y la inversion privada.

Para capitalizar estas oportunidades, es esencial garantizar que las empresas operen en un entorno propicio para su
crecimiento. La atraccion de inversion privada y la creacién de condiciones favorables para el desarrollo empresarial son
fundamentales para impulsar la economia y generar mayores beneficios para los colombianos. Esto requiere fomentar la
confianza en el sector privado, garantizar la estabilidad macroecondmica y fortalecer la seguridad juridica.

En este escenario, la resiliencia demostrada por los empresarios, sumada al esfuerzo de las Camaras de Comercio, sera
determinante para impulsar un aumento significativo en la creacion de empresas. Asi se consolidara un tejido empresarial
mas dinamico y sélido, capaz de enfrentar los retos econdmicos y generar prosperidad para el pais.

3.1.1.5 Mercado laboral segun sexo
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Grafico 2. Indicadores de mercado laboral segin sexo

Total nacional
Trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026

(" POBLAIONEINDICADORES )

TGP hombres 76,7% - TGP mujeres 52, 7%
TO hombres 71,4% - TO nugeres 46,9%
TD hombres 6,8% - TD mujeres 11,0%

Poblacién total 52.297
Hombres 25419 (48,6%)
\ Mujeres 26.878 (51,4%) ¥,
- I
POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET)
Total 40.926
Hombres 19.625 (48,0%)
Mujeres 21.301 (52,0%)
\_
POBLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO FUERZA DE TRABAJO (FT)
(PFFT) Total 26.279
Total 14.647 Hombres 15.048 (57.3%)
Hombres 4577 (31,3%) Mueres 11.231 (42.7%)

Mujeres 10.070 (68, 73%)

POBLACION OCUPADA (0) POBLACION DESOCUPADA (D)
Total 24.016 Total 2.263
Hombres 14.018 (584%) Hombres 1.030 {45,5%)
Mujeres 9,998 (41,6%) Mujeres 1.233 (545%)

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Nota: cifras de poblacion en miles de personas.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV del 2018.

En el trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026, las ramas de actividad con mayor nimero de mujeres ocupadas fueron
Comercio y reparacion de vehiculos (1.899 miles), seguido de Administracién pUblica y defensa, educacion y atencion de la
salud humana (1.762 miles), Actividades artisticas, entretenimiento, recreacién y otras actividades de servicios (1.405 miles)
y Alojamiento y servicios de comida (1.232 miles).
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Grifico 3. Distribucién de mujeres y hombres ocupados segin rama de actividad
Total nacional
Trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026
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El grafico evidencia una segmentacion del empleo por género segln la rama de actividad. Las mujeres se concentran
principalmente en sectores de servicios, especialmente en comercio y reparacion de vehiculos (1.899 mil), administracion
publica, educacién y salud (1.762 mil), actividades artisticas y de servicios (1.405 mil) y alojamiento y servicios de comida
(1.232 mil). En contraste, los hombres predominan en actividades productivas y de infraestructura como agricultura, ganaderia
y pesca (2.741 mil), transporte y almacenamiento (1.631 mil), construccién (1.538 mil) e industrias manufactureras (1.485 mil).
En conjunto, la informacién muestra una clara segregacion ocupacional por género, donde las mujeres participan mas en
actividades de servicios y los hombres en sectores asociados a produccién, transporte y trabajo fisico.

3.1.1.6  CRITERIOS SOCIALESS®

Es una perspectiva de analisis que permite obtener y difundir informacién sobre grupos poblacionales con caracteristicas
particulares debido a su edad o etapa del ciclo vital, género, orientacion sexual, identidad de género, pertenencia étnica, y
discapacidad, entre otras caracteristicas Articulo 13 de la Ley 1448 de 2011, Ley de Victimas.

El enfoque de género esta orientado a observar, estudiar y transformar las diferencias culturales, econémicas y politicas en
la construccion de la condicion y posicion de hombres y muijeres, que generan desigualdades y se expresan en situaciones
de discriminacion y exclusién social. La progresiva incorporacion de este enfoque en el ambito de planificacion y gestion
publica emerge de la necesidad de apreciar y valorar la realidad desde una perspectiva de justicia e igualdad. Por un lado,
intenta controlar los posibles efectos e impactos adversos que dejan a unas u otros en situacion de desventaja y por otro,

6 DNP, Decreto 142 de 2023. Se incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales. Se modifican y adicionan disposiciones para incorporar criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion de las

Entidades Estatales y para promover el acceso al sistema de Compras Piblicas de las Mipymes, las Cooperativas y demés entidades de la economia solidaria
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promueve la promocién de la igualdad de oportunidades con especial énfasis en el fortalecimiento de las capacidades y
competencias de las mujeres a través de su empoderamiento como titulares de derechos.”

3.1.1.6.1  VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO?

Por medio de la Ley 1448 de 2011 se cred en Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender y reparar
integralmente a las victimas del conflicto en el pais. Como nunca en la historia del pais, todas las instituciones del pais se han
puesto en marcha para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas de conflicto armado.

Asi las cosas, la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas tiene registradas con corte a enero de 2025
(9.881.364) victimas inscritas en el registro Unico de victimas — RUV.

VICTIMAS CONFLICTO ARMADO SUJETOS DE ATENCION (pa
—r
A 9.881.364 7.731.976
@ L] [ ] ®
e g /‘ ‘ g, s = % z = icti que P los r s para acceder a las
) | I' | 5 Personas reconocidas como victimas e incluidas en el Registro medidas de atencién y reparacién establecidas en la
L) uJ Unico de Victimas RUV, identificadas de manera tunica ya sea
por su nimero de identificacion, por su nombre completo o
por una combinacion de ellos. NO SUJETOS DE ATENCIC"N

2.149.388

Victimas fallecidas, directas de desaparicion forzada,
homicidio y no activas para la atencion. Victimas que
por distintas circunstancias no pueden acceder

i alas i de ion y reparacion.

Mujer

No Informa

Geénero

ol

7 https://www.mi jo.gov.colel-ministeri po-int trabajo-p: y
8 htp idadvictimas.gov. i ines/BDPP_RP11.pdf
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13.291.125

EVENTO

Ocurrencia de un hecho
victimizante a una persona,
en un lugar (municipic) y en
una fecha determinada,

HECHO
VICTIMIZANTE
Delitos ¢ situaciones de los

cuales las personas fusron
victimas.

<~ R 0 15 a3
. "7 perSONAS
5 I EVENTOS

cufride mas de un hecha
victimizante.

: —
4,000,000 PERSONAS ‘Q
B EVENTOS
3,000,000

2108.273

2,000,000 150730t

1,000,000 sossas I
o

OTRO 1826-2000 2001-2005 2006-2010 2011-2015

VIGENCIA QUINQUENIOS

Extimadio usaris, trnga o1 cusnta gue._.

3.1.1.5.2 VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO
3.1.1.7 CRITERIOS AMBIENTALES?®

NO APLICA

3.2 TECNICO

Las especificaciones y requisitos técnicos minimos se encuentran relacionados en la Ficha Técnica anexa al presente documento,
en la cual se han incorporado las caracteristicas de desempefio y calidad de los servicios requeridos.

En Ficha Técnica se relaciona el lugar de ubicacion de los servicios requeridos, y demas aspectos relacionados que les permiten
a los proponentes interesados tener todos los elementos necesarios para presentar su propuesta. (Anexo Ficha Técnica).

3.3 REGULATORIO

Algunas normas, leyes y decretos que aplican para el presente proceso son:

9 DNP, Decreto 142 de 2023. Se incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales. Se modifican y adicionan
disposiciones para incorporar criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales y para promover el acceso al sistema de
Compras Publicas de las Mipymes, las Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria
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Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica. Modificada
por la Ley 1150 de 2007.

Ley 93 de 1993, por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico encargado de
la gestién y conservacion del medio ambiente y losrecursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional
Ambiental, SINA,y se dictan otras disposiciones.

Ley 142 de 1994, por la cual se establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios y se dictan otras
disposiciones.

Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.

Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica.

Decreto 19 de 2012, por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites
innecesarios existentes en la Administracion Publica.

Ley 489 de 1998, por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden
nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas
en los numerales 15y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones.

Ley 816 de 2003, por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacién publica.

Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion
y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Ley 1816 de 2016, por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, se fortalecen los mecanismos
para la lucha contra la evasidn y la elusién fiscal, y se dictan otras disposiciones.

4  CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA.

Las Entidades Estatales de acuerdo con el andlisis de Sector podran incluir, en los Documentos del Proceso, requisitos
diferenciales y puntajes adicionales, en funcién del tamafio empresarial para la promocion del acceso de las MIPyMIES al
mercado de Compras Publicas.!0

Con la informacién del estudio de la oferta se observa una amplia participacién de las empresas corresponde a MiPymes que
pueden ofrecer los bienes objeto de la contratacion. Por lo anterior en el presente proceso de seleccion se aplicaran los
criterios diferenciales en el documento de estudios previos conforme lo indica la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021,
si hay lugar a ello.

Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno
o0 algunos de los siguientes aspectos.

1
2.
3.
4
5

Tiempo de experiencia.

NUumero de contratos para la acreditacidn de la experiencia.
indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

10 ey 2069 de 2020
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EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

ANALISIS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYME EN

De acuerdo con la necesidad de efectuar el andlisis de los criterios diferenciales para la participacion de Mipymes, Decreto
1860 de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.18. criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas, Con el contexto
anterior y de acuerdo con la modalidad de contratacion, se describen las consideraciones para cada uno de los criterios:

oferta

proponentes mediante cualquiera de los mecanismos de
cobertura del riesgo establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.2.,
del Decreto 1082 de 2015.

ANALISIS DE CRITERIO APLICA O NO COMO CRITERIO
G2ty DESCRIPCION DIFERENCIAL DIFERENCIAL
De conformidad con lo establecido en el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Tiemoo de Procesos de Contratacion (M-DVRHPC-05) de Colombia La experiencia no se limita en el
ex ezencia Compra Eficiente, “La experiencia no se agota con el paso del roces% de contratacion No aplica
P tiempo y por el contrario los proponentes adquieren mayor P
experiencia con el paso del tiempo en la medida en que
continlien con sus actividades”,
Numero de - . . .
contratos para la En atencion al objeto del proceso y su cuantia, y atendiendo Un contrato adicional al méximo
. a los requisitos habilitantes establecidos referentes a la . Aplica
acreditacion de la establecido para grandes empresas
experiencia experiencia. '
De conformidad con lo establecido en el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Procesos de Contratacién (M-DVRHPC-05) de Colombia
Compra Eficiente “Los indicadores de capacidad financiera | De acuerdo al estudio de sector
buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la | realziado por el area financiera el
salud financiera de los proponentes (...) Estas condiciones | andlisis para  establecer los
muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y | indicadores financieros parte de las
indices de cabalmente el objeto del contrato” por lo que la entidad, en | condiciones del proceso el cual se va
capacidad razon a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, | a adelantar, entre estas condiciones No aplica
fingnciera plazo y forma de pago, establecié requisitos de capacidad | se busca guardar proporcion con el P
financiera adecuados y proporcionales a la naturaleza y al | objeto del contrato, la complejidad, el
valor del contrato, indicadores que por si garantizan unas | plazo, la forma de pago y los riesgos
condiciones minimas donde los proponentes en general | asociados a la ejecucion del contrato.
cuenten con un musculo financiero competitivo y una liquidez
suficiente para cumplir a cabalidad con el objeto contractual
con sus propios recursos, ya que el pago se efecttia contra la
entrega a satisfaccion del 100% de los bancos de maquinaria
agricola y sus accesorios en los lugares respectivos.
De conformidad con lo establecido en el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los De acuerdo al estudio de sector
Procesos de Contratacion (M-DVRHPC-05) de Colombia realziado por el area financiera el
Compra Eficiente “La capacidad organizacional es la aptitud andlisis P ara establecer  los
de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el indicadorespfinancieros arte de las
) objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. El condiciones del broceso r; cual se va
Indices de | Decreto 1082 de 2015 defini6 los indicadores de rentabilidad 2 adelantar entrr)e estas condiciones
capacidad para medir la capacidad organizacional de un proponente se busca !uar dar proporcion con el No aplica
organizacional teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es obieto del gontrato F;a Eom leiidad. el
rentable”, por lo cual, el objeto de la verificacion de la | s;zo la forma de’ 200 IF:) eries ’os
capacidad organizacional es medir el rendimiento de las plazo, )6 pago y 9
. . A : asociados a la ejecucion del contrato.
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del proponente
y la capacidad requerida en el proceso garantiza un minimo
para que el proponente pueda cumplir oportuna y cabalmente
el objeto del contrato.
En atencion al objeto del proceso, su cuantia y la complejidad
de su ejecucion cuyas actividades a ejecutar conforme a la
Valor de la garantia justificacion de la necesidad se desarrollan en zonas rurales,
de serie dac? de la | € vital para la entidad garantizar el ofrecimiento de los No Aplica
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5 ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presenta analisis se consultd la informacion publicada en el MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO (MAE)
de Colombia Compra Eficiente, con los siguientes filtros:

Afo: 2025

Departamento de Entidad: Bogota D.C.

Nombre de entidad: Superintendencia de Industria y Comercio.
Plataforma: Secop |I

Cddigo: 80111621

Modalidad de seleccién: Directa y Competitivo

El resultado se muestra a continuacion:

Valor Total
Gasto Mensual $1.167.395.772 Gasto Anual
0 mil = 51 SE1T78 ., 5112 mil 512 mil V1,17 m
0.5 mil .§ $1.0 mil M ==
s
=
$0.0 mil b — O 2025
) Afio
Afio @2025 Fuente @ SECOP_|

Del analisis realizado en el Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) de Colombia Compra Eficiente, filtrando la
informacion del afio 2025 en la plataforma SECOP I, con el cddigo 80111621 y las modalidades de seleccion directa y
competitiva, el comportamiento de la demanda evidencia una alta concentracion del gasto en el mes de enero, en el cual se
ejecuta la mayor proporcién del valor contratado, mientras que en los meses subsiguientes se observa una ejecucion
significativamente menor y estable. Esta dindmica sugiere que la Entidad concentra la contratacion de este tipo de servicios
al inicio de la vigencia fiscal, en el marco de la planeacion institucional y la necesidad de garantizar la continuidad de sus
operaciones.

A nivel histdrico, se observa que el gasto asociado a este tipo de servicios ha mantenido una tendencia estable en los Ultimos
afos, con valores que oscilan en rangos similares, lo cual permite evidenciar que se trata de una necesidad recurrente dentro
de la operacién de la Entidad.

Asi mismo, la concurrencia de procesos adelantados tanto por modalidades directas como competitivas permite inferir la
existencia de un mercado con oferentes que cuentan con capacidades técnicas especializadas, sin que ello excluya la
posibilidad de participacion plural de proveedores.

En este sentido, el analisis de la demanda permite concluir que existe un mercado consolidado, con condiciones de oferta
suficientes y comportamiento predecible, que garantiza la viabilidad de adelantar el proceso de contratacidn bajo criterios de
seleccion objetiva y eficiencia en el uso de los recursos publicos.
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Cantidad de contratos - Mensual el Cantidad de contratos - Anual

38 51 55 6?__ 3 i)
| I
II |
I |
2092 @3 B 025 2026
Afo

(En bia

o II
g " om ozt

Afio @205 Fuente @SECOP_I

Cantidad de contratos

Durante el afio 2025 se registraron 38 contratos en SECOP I, con una mayor concentracion entre enero y febrero y una
reduccion hacia fin de afio. A nivel anual, se evidencia una tendencia creciente en la cantidad de contratos desde 2020 hasta
2024 y disminuyendo para 2025, lo que refleja un aumento sostenido en la actividad contractual del Estado y una alta demanda
de bienes y servicios adquiridos mediante contratacion directa y otras modalidades.

Valor Total Estimado por Familia

Valor
Cantratos

cios de
2 Familia
Comportamiento contratacién por bienes y servicios de UNSPSC

Ao 2025 Total
mmmymffﬂ.ﬂ:mi Valor Participacién Contratos Valor Il'aﬂi:in(ﬂn
-
8011 - Servicios de recursos humanos | 38 51.167.395.772 100,00% 38 $1.167.395772  100,00%
Total i 38 $1.167.395.772 100,00% 38 $1.167.395.772 100,00%

El valor estimado por familia, correspondiente a aproximadamente 400.000 contratos registrados, evidencia una fuerte y
sostenida demanda institucional de bienes y servicios dentro de esta categoria, consolidando su relevancia en la gestion
contractual del Estado. Este volumen refleja que las entidades publicas recurren de manera constante a estas adquisiciones
para garantizar la continuidad de sus funciones misionales, especialmente a través de la modalidad de seleccion directa, la
cual ha mostrado un comportamiento creciente en los Ultimos afios tanto en nimero de contratos como en valor ejecutado.

La magnitud de esta cifra demuestra que la contratacion en esta familia de bienes y servicios es recurrente, necesaria y de
amplio uso en el sector publico, lo que confirma la pertinencia de mantener este tipo de procesos para atender requerimientos
técnicos especializados. Ademas, el comportamiento observado —con picos de ejecucién durante los primeros meses del
afio y una disminucién hacia el cierre del ejercicio fiscal— sugiere una planificacion presupuestal concentrada en etapas
iniciales, lo cual es consistente con las dindmicas de ejecucion del gasto publico.



¢ j*
Superintendencia de
Industria y Comercio

En conjunto, estos resultados respaldan la viabilidad técnica y administrativa de adelantar una contratacion directa en este
caso, en tanto la demanda evidenciada en la familia analizada demuestra la existencia de un mercado activo, con necesidades
continuas y especificas, como las que busca satisfacer la Superintendencia de Industria y Comercio mediante la contratacién

de servicios de ensayos de aptitud y comparaciones interlaboratorios.

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Numero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor Provesdor
- I 2 No identificado
seleccionado $1,17 mil M 38

Walor Total Estimado por Proveedores Nimero de Contratos por Proveedores

Provesdores

Provesdores

Nimera de Contratos

Valor Total Estirmada

Valor Tetal Estimada per Origen de Provesdares Origen de Provesdares

Departamento estandar
@Ot e Bagens
@ Cuntiinamarns

Drigen deF - Nivel

5
4

Origen

Dupartaments extandar
8 Distrits Capital de Bogats

Valor Total Esti por de Seleccio

Modalidad de Seleccicn
@ Contratacin =

akar
Walor Total Etim ado

odalidad genera

Con base en la informacion publicada en el Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) de Colombia Compra Eficiente,
filtrada por afio 2025, plataforma Secop Il, cddigo UNSPSC 80111621 (Servicios de gestion de personal) y modalidad de
seleccion directa, se observa una demanda significativa y concentrada en este segmento. El proveedor seleccionado registra
un valor estimado de contratacion superior a $1,17 mil millones, distribuido en mas de 38 contratos, lo que evidencia una alta
recurrencia operativa. La contratacion se concentra geograficamente en el Distrito Capital de Bogota, tanto en nimero de
proveedores como en valor adjudicado, y se realiza mediante contratacion directa y modalidad competitiva, lo que sugiere
una preferencia institucional por procesos agiles y focalizados. La participacion internacional es marginal, lo que indica que la
demanda se satisface principalmente con proveedores nacionales. Estos hallazgos permiten inferir que el mercado presenta
oportunidades de expansion para actores regionales y potenciales ajustes en las estrategias de seleccion para fortalecer la

transparencia y la competencia.
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6 ESTUDIO DE LA OFERTA

Para el presenta analisis se consultd la informacion publicada en el MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO (MAE)
de Colombia Compra Eficiente, con los siguientes filtros:

Afo: 2025

Departamento de Entidad: Bogota D.C.

Nombre de entidad: Superintendencia de Industria y Comercio.
Plataforma: Secop |I

Cddigo: 80111621

Modalidad de seleccion: Competitiva y Directa

El resultado se muestra a continuacion:

= Valor Total
Gasto Mensual $14.661.001.502 415 Gasto Anual
(En blanco)(En blanca)S8, 14 bill 59,62 bill 511,72 bil 514,66 bill
$147

= bill
$15 bill

il
$11.7 bil "
$11,1 bi
39,6 bill
$10 bill
$8,1 bill.
$6.1 bill.
S5l I
2025 l
3 o @ CAEE A P ¢ P e & $0:5il
o o g 202 202 2024 2025 2026

Afio

Afio ®2025 Fuente @SECOP_II

Walor Total

Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 478361 Cantidad de contratos - Anual

(En blanco)(En blanc@08,23 mil 36336 mil 42208 mil478,36 mil
4 m

il

mill.

0,22 mill

022 mi
02 mill

0,12 mill
2025

e P R RO 0.0 mil

s : : ¥ B0 o et 2020 202

I mill.
Afio @2025 Fuente @ SECOP_II

El analisis de la oferta, conforme a los datos publicados en el Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE), evidencia una
participacién amplia pero concentrada de proveedores en el segmento de servicios de gestion de personal. Durante el afio
2025, se registraron 312,19 proveedores que celebraron 478,36 contratos, por un valor total de $14,66 billones, lo que indica
una alta atomizacion de la oferta con multiples actores respondiendo a una demanda constante. Sin embargo, la distribucion
mensual muestra una tendencia decreciente tanto en el nimero de contratos como en el gasto, lo que podria reflejar una
consolidacién progresiva o ajustes presupuestales. A nivel anual, se observa un crecimiento sostenido en la participacién de
proveedores desde 2020, lo que sugiere una expansion del mercado y una mayor capacidad instalada para atender las
necesidades del Estado. Esta dinamica plantea oportunidades para fortalecer la calidad y competitividad de los oferentes, asi
como para revisar los mecanismos de seleccién que permitan equilibrar eficiencia operativa con pluralidad de participacién.

Cantidad de cantratos

Afio
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El comportamiento de la oferta muestra una alta participacion de proveedores individuales, con predominancia de personas
naturales en el numero de contratos, mientras que el valor total adjudicado se concentra en entidades institucionales.
Proveedores como Yenny Lara y FUPADESO lideran en valor estimado, aunque no necesariamente en cantidad de contratos,
lo que indica una segmentacion entre proveedores de alto volumen econémico y aquellos con alta frecuencia operativa.

La contratacion con proponentes plurales es practicamente inexistente, representando solo el 0.03% de los contratos y el
0.07% del valor total, lo que evidencia una baja articulacién entre oferentes y una limitada competencia colaborativa. Ademas,
la totalidad del valor adjudicado se canaliza a través de la modalidad de contratacién directa, lo que refuerza una dindmica de
seleccion cerrada, con implicaciones en términos de transparencia y pluralidad.

Estos hallazgos sugieren que, aunque el mercado cuenta con una base amplia de proveedores, la estructura de adjudicacion
favorece a actores especificos, lo que plantea oportunidades para revisar los mecanismos de participacion, fomentar la
conformacion de proponentes plurales y diversificar la asignacién de recursos.
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Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
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T 8011 - Servicios de recursos humanos
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$14.661.901.592.415
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Durante el afio 2025, la contratacidn publica en el segmento de servicios de recursos humanos se caracterizd por una alta
concentracion presupuestal y operativa, con un total de 478.361 contratos adjudicados por un valor estimado de $10,9 billones,
exclusivamente mediante modalidad de contratacion directa. Las entidades contratantes mas relevantes presentan una
distribucion desigual entre el numero de contratos y el valor adjudicado, lo que sugiere que algunas entidades operan con alta
frecuencia de contratacion mientras otras concentran mayores montos econémicos.

La totalidad de la contrataciéon se enmarca dentro de una sola familia UNSPSC, lo que indica una focalizacién absoluta del
gasto en este tipo de servicios. Esta dinamica, sumada a la baja participacion de proponentes plurales, plantea retos en
términos de pluralidad, competencia y eficiencia en la asignacion de recursos publicos.

En conjunto, los datos reflejan un mercado con alta demanda institucional, oferta atomizada pero concentrada en valor, y una
estructura de adjudicacién cerrada, lo que abre espacio para revisar estrategias de seleccion, fomentar la participacion

colaborativa y fortalecer mecanismos de transparencia.

6.1  ANALISIS HISTORICO DE ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD EN ANOS ANTERIORES:
Nombre Entidad Ll Descripcion del Proceso Modalidad' f’e Fecfha e Valor del Contrato URLProceso
Contrato Contratacion Firma
Prestacion de

servicios de ensayo

de aptitud bilateral | https://community.secop
Superintendenc para el .gov.co/Public/Tendering
. N Contratacion aseguramiento de la | [ContractNoticePhases/V
ia de Industriay directa Contrato 2724 de 2023 2023 $7.578.800 validez de los iew?PPI=CO1.PP1.283716

Comercio

resultados del
laboratorio de
calibracion de la

12&isFromPublicArea=Tr
ue&isModal=False
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Nombre Entidad

Referencia del
Contrato

Descripcion del Proceso

Modalidad de
Contratacion

Fecha de
Firma

Valor del Contrato

URLProceso

Superintendencia de
Industria y Comercio
en la magnitud de
temperatura
(termohigrémetro).

Superintendenc
ia de Industriay
Comercio

Minima
cuantia

SIC 24 DE 2023

2023

$2.500.000

Prestacion de
servicios para
elaborar ensayo de
aptitud bilateral para
el aseguramiento de
la validez de los
resultados del
laboratorio de
calibracion de la
Superintendencia de
Industria y Comercio
en la magnitud de
masa (IPFNA-
Instrumento de
Pesaje de
Funcionamiento no
Automatico “Balanza
digital”

https://community.secop
.gov.co/Public/Tendering
[ContractNoticePhases/V
iew?PPI=C01.PP1.272260
03&isFromPublicArea=Tr
ue&isModal=False

Superintendenc
ia de Industriay
Comercio

Minima
cuantia

SIC 34 DE 2022

2022

$3.876.400

Prestacion de
servicios de ensayo
de aptitud para el
aseguramiento de la
validez de los
resultados del
laboratorio de
calibracion de la
Superintendencia de
Industria y Comercio
en la magnitud de
humedad
(termohigrémetro).

https://community.secop
.gov.co/Public/Tendering
[ContractNoticePhases/V
iew?PPI=C01.PP1.205046
71&isFromPublicArea=Tr
ue&isModal=False

6.2  ANALISIS HISTORICO DE ADQUISICIONES PREVIAS DE OTRAS ENTIDADES:
Nombre Entidad Reg;;ﬁrtlgfodel Descripcion del Proceso Igg::rl;?::ig: Fecha de Firma Valor del Contrato
Prestacion de servicios profesionales
INSTITUTO para la realizacic’)n‘de los ensayos de
NACIONAL DE aptitud en las magnitudes de vo[umen y
MEDICINA y temperat,ura para (_el Iabora?orlo de
LEGAL Y Cpntratamon metrplpgla del mst.ltuto. nacional de
CIENCIAS directa (con CD-0052- SG-2021 2021 $13.655.165 medicina legal y ciencias forenses.
FORENSES ofertas) Vigencia
2021.
INSTITUTO Prestar los servicios profesionalespara la
NACIONAL DE realizac!én de los ensayos deaptitud en
MEDICINA las magnitudes _devolumen, temperatura y
LEGALY Contratacion humedad re’>lat|va‘ para el Iabqratono de
CIENCIAS directa (con CD-0020- SG- 2022 2022 met.rqlogla del |nst_|tuto‘ nacional de
FORENSES ofertas) $ 44.436.254,3 medicina legal y ciencias forenses.

vigencia 2022
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Nombre Entidad il el Descripcion del Proceso Modalldad. f‘e Fecha de Firma Valor del Contrato
Contrato Contratacion
Sena Distrito
G?ﬂpga(;e Contratar el servicio de inscripcién para la
up . participacion en el ensayo deaptitud del
Apoyo Minima laboratorio decalibracid dici
Administrativ cuantia MC-DC-CDM-029-2021 a %ra ?r.'ol egaI|Cract|on3/ mDe. iciones
ot -DC- -029- industriales del Centro de Disefio y
o-CGI_. antro Prestaqpn 2021 $6,568,800 Metrologia.
de disefioy de servicios
metrologia
Prestar los servicios de Ensayos de
Aptitud (EA) y Comparaciones
Laboratorio de Minima Interlaboratorio (Cl) necesarios parael
Metrologia del . mantenimiento de la acreditacion17-LAC-
. cuantia MC-CLD-9220-026- .
SENA Regional Prestacion 2020 2020 $23.300,000 018 ante el ONA’C delLaboratorio de
Caldas. d g, Metrologia del SENA
e servicios )
Regional Caldas.
Prestar servicios de Ensayos deAptitud
Laboratorio de N (EA)y Com_paraciones Interla_bqratorio
Metrologia del Minima (Cl) necesarios parael mantenimiento de
SENA Rg ional cuantia MC-CLD-CPIC-013- la acreditacion17-LAC-018 ante el ONAC
Caldags Prestacion 2022 2022 $13,978,335 delLaboratorio de Metrologia del SENA
de servicios Regional Caldas.
Prestar los servicios de Ensayos de
Aptitud (EA) y Comparaciones Inter
Laboratorio de Minima laboratorio (Cl) necesarios para el
Metrologia del . mantenimiento de la acreditacion 17-LAC-
. cuantia MC-CLD-9220-026- )
SENA Regional Prestacion 2020 2020 $23.300.000 018 ante el ONA’C delLaboratorio de
Caldas d g, Metrologia del SENA
e servicios )
Regional Caldas.

Prestar el servicio de ensayos deaptitud
bajo guia SIM para calibracién de
instrumentos defuncionamiento no

automatico parael laboratorio de
. Minima Metrologia deServicios Tecnoldgicos para
Sena regional cuantia 5.725.000 las Empresas del Centro de la Industria,la
huila Prestacion MC-HIL-CIES-012-2020 2020 ’ CO’P Empresa y los Servicios del SENA
de servicios Regional Huila para acreditacion con
ONAC.
Se:na distrito Contratar la calibracién y la participacion
capital grupo de Contratacié . .
apoyo ontratacion en el ensayo deaptitud de los equipos del
administrativo - directa (con | CD-DC-CDM-007-2020 5.848.400 laboratorio de metrologia del centrode
cal ofertas) 2020 ’ CdP disefio y metrologia.
Contratar el servicio de comparacion
Sena distrito Inter laboratorio en lasmagnitudes de
capital grupo de longitud ytemperatura para el
apoyo Minima ey 094 laboratorio de calibracién  y mediciones
administrativo - cuantia MC-DC-CDM-024-2021 2021 7’23?)’;50 industriales del Centro de Disefio y
CGl Metrologia




©

Superintendencia de
Industria y Comercio

—

7  ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

La Entidad de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,2.2.1.1.1.6.1,
2.2.1.1.1.6.3 y el literal (a) del numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base en el Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion elaborado por Colombia Compra Eficiente, evalud y
asigno los riesgos previsibles de la presente contratacion, los cuales se relacionan en documento “MATRIZ DE RIESGOS".

8  ANALISIS DEL SECTOR

El sector de servicios de ensayos de aptitud en metrologia se encuentra conformado por organismos especializados que
prestan servicios de evaluacién del desempefio a laboratorios mediante comparaciones interlaboratorio, en cumplimiento de
estandares internacionales de calidad como la norma ISO/IEC 17043. Este mercado esta integrado principalmente por
empresas con capacidades técnicas especializadas y experiencia en servicios dirigidos a organismos evaluadores de la
conformidad, laboratorios de calibracion y ensayo que requieren garantizar la validez de sus resultados y mantener sus
acreditaciones ante organismos de acreditacién como el ONAC.

Para estimar el valor del presente proceso, la Superintendencia de Industria y Comercio realizd un estudio de mercado
solicitando cotizaciones a proveedores con experiencia en la prestacion de ensayos de aptitud en las magnitudes de masa y
volumen, recibiendo propuestas de las empresas AMI Soluciones Integrales S.A.S., Expertquim S.A.S. y SMV Equipos de
Laboratorio y Servicios S.A.S. Con base en las cotizaciones allegadas, se elabord un cuadro comparativo de precios unitarios
que permitié identificar valores de mercado y establecer el valor oficial del proceso.

En consecuencia, el valor estimado del contrato se fijé en la suma de nueve millones setecientos diecinueve mil seiscientos
sesenta y siete pesos ($9.719.667) moneda corriente, incluidos todos los impuestos y costos directos e indirectos a los que
haya lugar, con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 118626 del 16 de febrero de 2026.

Atentamente,
Firmado digitalmente por
DIANA DIANA CAROLINA GOMEZ
CAROLINA ORTIZ

Fecha: 2026.04.07 09:32:27

GOMEZ ORTIZ 500

DIANA CAROLINA GOMEZ ORTIZ
Directora para el Control y Verificacion de Reglamentos Técnicos y Metrologia Legal

Proyecté: Milena Prada - Funcionaria
Jose Ramos - Contratista



