PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL Z Bancolombia

ach e

SOl

Seg

Sacial

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 89008886 | | NOMERO PLANILLA: 6023476320  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: FABIAN GRISALES GRISALES VALLEJO || pER|0pO COTIZACION OTROS MES mayo ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: PALMIRA DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE 4E # 30E-86  TELEFONO: 7456268 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/09 NUMERO AUTORIZACION: 377062124
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicio de apoyo a las empr
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $303.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $303.200 $0 $303.200
SUBTOTALES: $303.200 $0 $303.200
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $0 $0 $0 $236.900 $0 $0 $0 $236.900 $0 $0 $236.900
SUBTOTALES: $236.900 $0 $0 $ 236.900
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A ", $0 $0 $0 $9.900 $9.900 $0 $0 $9.900
SUBTOTALES: $9.900 $0 $0 $9.900
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF57 CCF57-COMFANDI 1 $37.900 $0 $37.900
SUBTOTALES: $37.900 $0 $37.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE :_g g E EE O Fluuwao|x o [ pzd = w < Q o o 5 FSP ARORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
N° : NOMBRES i S Zlo5z/wgo<gg<go o v | d|o0|o|=| T 39| o . VOLUNTARIOS TOTAL 3] . IVALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE, BASICO |SALARIO [l = | | HHFFFO > > n O = 4 > < > = |
clEE ADMIN | IBC  COTIZACION TARIFA | \oomre | ADMIN | IBC  |COTIZACION jnoec! aborte | ADMIN g 1BC DE | \poRTE 2 ADMIN |\ oo DO R TE APORTEAPORTEAPORTE
8 é 14 = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL a a TRABAJO
1 cc GRISALES |NDEPENDIE $1.894.999 NO 230301- |30 $ $303.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 303.200EPS005- 30 $  $236.900 $0 $236.90014-23- 30 4 89008886 | $9.90030 $CCF57- |$37.900 $0 $0 $0 $0
89008886 |VALL =10 Q(TDENTRATO PORVENIR| | 1.894.999 SANITAS 1.894.999 POSITIVA 1.894.999 1.894.999COMFANDI
PRESTACION S.A COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADQO: $ 587.900
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Comprobante en linea
Pago PSE

Comercio
SOl ACH

Fecha
9 Jun 2026 16:30

NUumero de factura
6023476320

Descripcion del pago
Pago de la Planilla Integrada de
Seguridad Social y Parafisacales

Numero de comprobante
TR260609163056YobcEd

Producto origen

Cuenta de ahorros
*%kk*k 9726

Referencia 1
10.80.25.153

Referencia 2
CC

Referencia 3
89008886

Valor del Pago
$587.900

Costo de la transaccion
$0

/

9 Jun 2026 16:30

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X ‘ Publica Clasificada ‘ ‘ Publica Reservada ‘

Junio de 2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

[ERN

GCCON-F-087V2



SENA

N

Generalidades:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuentade la ejecucidn mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucién del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratistay es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccién juridica del SENA.

GCCON-F-087V2



SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, junio del 2026

Sefior(a)

MARGARITA SALAZAR RAMOS
Supervisor(a) contrato nro. 9106513 de 2026
Coordinador Académico

Centro Agroindustrial

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual junio de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9106513 de 2026

Fabian Grisales Vallejo, identificado con la cédula de ciudadania nro. 89.008.886, en mi calidad de

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de de CUARENTA'Y
DOS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE.

42.795.390). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de MARZO de 2026 por valor de TRES MILLONES TRECIENTOS

DIEZ Y SEISMIL DOSCIENTOS CUARENTAY OCHO PESOS MCTE (3.316.248)b) 8 pagos iguales por los meses
de abril a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE ( $4.737.497 ) cada uno. Y c¢) un pago final
correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE
MILTRESCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE (1.579.390).

Plazo: 10 de diciembre del 2026.
Objeto: Prestar los servicios personales de caradcter temporalen actividades de instructor, para orientar,

evaluary realizar seguimiento ala Formacién Profesional IntegraldelSENA, en el programa de atencién a
poblacién desplazada victima y poblaciones vulnerables en el area de Agroindustrial.

GCCON-F-087V2
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Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Planear procesos formativos que
respondan a la modalidad de atencidn,
los niveles de formacién, el programa vy el
perfil de los Aprendices en formacion de
acuerdo con los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad que se encuentrenenla
plataforma COMPROMISO, disefiando
y/o actualizando los documentos
requeridos para la ejecucion de la FPI.

Planee los procesos
formativos
correspondientes a la
modalidad de atencion,
niveles de formacion, el
programay perfil de los
aprendices.

registro fotografico

Entregar los archivos producidos en el
desarrollo del objeto y las obligaciones
contractuales, manteniendo actualizado
el Portafolio del Instructor, utilizando los
formatos actualizados del sistema
Integrado de gestidn dispuestos enla
plataforma COMPROMISO, emitir y
reportar los juicios de evaluacién a mas
tardar el ultimo dia de la programacién
del proceso formativo.

Entregué los archivos
producidos en el
desarrollo del objetoy
las obligaciones
contractuales,
manteniendo
actualizado el
Portafolio del
Instructor, utilizando
los formatos
actualizados del
sistema Integrado de
gestién dispuestos en
la plataforma
COMPROMISO, emitir
y reportar los juicios
de evaluacién a mas
tardar el dltimo dia de
la programacion del
proceso formativo.

Aplicativos SENA Sofia
plus

Ejecutar la Formacion Profesional Integral
de acuerdo con el Disefio y Desarrollo
Curricular y proyecto formativo de los

programas del drea tematica objeto del
contrato, aplicando segun la modalidad
las estrategias de ensenanza -
aprendizaje, seguimiento y evaluacién
continua del proceso, reportando en

Ejecuté la Formacion
Profesional Integral de
acuerdo con el Disefio
y Desarrollo Curricular
y proyecto formativo
de los programas del
area tematica objeto
del contrato, aplicando

Aplicativos SENA Sofia
plus

GCCON-F-087V2




SENA

N

oportunidad al Aprendiz su avance en el
proceso formativo, teniendo en cuenta
los lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad que se
encuentren en la plataforma
COMPROMISO.

segun la modalidad las
estrategias de
ensefianza -
aprendizaje,
seguimiento y
evaluacion continua
del proceso,
reportando en
oportunidad al
Aprendiz su avance en
el proceso formativo,
teniendo en cuenta los
lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad que se
encuentren enla
plataforma
COMPROMISO.

Ejecutar la Formacidon Profesional Integral
de manera eficiente y oportuna, de
acuerdo con la programacién vy lugar
establecidos por necesidades del servicio.

Ejecute la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio y
desarrollo curricular

Lista de aprendicesy
registro fotografico

Reportar en el aplicativo SOFIAPLUS 160
horas mensuales, o las ejecutadas de
manera proporcional en las fechas
indicadas.

Reporte en el aplicativo
SOFIAPLUS 160 horas
mensuales, o las
ejecutadas de manera
proporcional en las
fechas indicadas

Informe PDF actividades

del Instructor
Reporte Ejecucion
Horas Programadas
Programador y Apoyo a
la Formacién

En caso de serrequerido, participar de
las jornadas de desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional
Integral, proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica, Apoyoy
Seguimiento a Proyectos Productivos y
demas actividades programadas por la
Coordinacion Académica y/o
Supervisores para fortalecer los procesos

de formacion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta

obligaciéon

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta

obligaciéon

Dar respuesta oportuna a las solicitudes
contractuales realizadas por la

Di respuesta oportuna
a las solicitudes

Correo institucional,
reuniones coordinacion

contractuales

GCCON-F-

087V2
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Coordinacion Académica y/o
Supervisores.

realizadas por la
Coordinacién

Académica y/o
Supervisores.

Aplicar el Reglamento del Aprendiz SENA
y en caso de presentarse novedades en el
proceso formativo, reportar

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

° oportunamente a la Coordinacién referentes al referentes al
Académica del Centro de Formacién. cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
obligacién obligacién
Promover y divulgar activa y Para el periodo del Para el periodo del
oportunamente el Portafolio de Servicios informe no se informe no se
Institucionales y participar en las ejecutaron acciones ejecutaron acciones
? actividades de difusion de la oferta referentes al referentes al
académica del SENA, para garantizar el cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
proceso de inscripcién de Aprendices. obligacion obligacion
Mantener actualizados los pagos al Mantuve actualizados Planilla de pago
sistema de Seguridad Social (Salud, los pagos al sistema de 6023476320 de
Pensién y ARL) y presentar los debidos Seguridad Social seguridad social (Salud,
soportes en oportunidad, de acuerdo con | (Salud, Pensién y ARL) Pension, ARL)
10 la normatividad legal vigente. y presentar los debidos
soportes en
oportunidad, de
acuerdo con la
normatividad legal
vigente.
11 Presentar y entregar en las fechas Presente y entregue en [ INFORME MENSUAL DE
establecidas, a la supervisidn de contrato | la fecha estipulada los EJECUCION
los informes mensuales de ejecucién de |documentosrequeridos | ~oNTRACTUAL GCCON-
las actividades realizadas, novedades o para el pago de F-087 V2
inconvenientes que se presenten durante honorarios
la ejecucién del contrato; con los
soportes correspondientes, y atender
oportunamente todos los demas
requerimientos solicitados para el pago
de honorarios.
12 Cumplir y hacer cumplir los protocolos, Para el periodo del Para el periodo del
normas, reglamentos e instrucciones de informe no se informe no se
uso de los ambientes y plataformas de ejecutaron acciones ejecutaron acciones
formacion, asi como velar por el aseoy el referentes al referentes al
cuidado de los equipos y elementos que | cumplimientode esta | cumplimiento de esta
hacen parte de estos. obligacién obligacién
13 Cumplir y hacer cumplir los protocolos, Para el periodo del Para el periodo del

normas, reglamentos e instrucciones del

informe no se

informe no se

GCCON-F-087V2
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Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo y participar de las
jornadas programadas.

ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

14

Acompaiiar e incentivar la participacion
de los aprendices en las actividades
programadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz, cuando se requiera.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

15

Participar activamente en el logro de los
indicadores establecidos para el Centro
de Formacién.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

16

Responder por los bienes y elementos
asignados en la vigencia de ejecucion de
su contrato y quedar a paz y salvo con el
Almacén antes de la finalizacién de este.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

17

Presentar la certificacion vigente de la
norma técnica de competencia, para la
ejecucion de su contrato, segun
requerimientos de la entidad.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligaciéon

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligaciéon

18

Permanecer identificado con su carné,
dentro de las instalaciones del SENA y en
los lugares donde se desarrolle el objeto

contractual.

Permaneciidentificado
en todo momento con
mi carné durante el
desarrollo del contrato

Registro Fotografico

19

Informar al supervisor y/o coordinacién
académica, inmediatamente hechos y
circunstancias, que puedan incidir enla
oportuna o debida ejecucién de las
obligaciones contractuales o que puedan

poner en peligro los intereses legitimos
del SENA.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

20

En caso de serrequerido, participar en
eventos convocados por el SENA a nivel
nacional y/o internacional, para
fortalecer y contribuir al cumplimiento de
la misién institucional.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

GCCON-F-087V2
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizadosy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro 6023476320 referente al de la planilla y operador
SOl referente al mes de mayo

Nota: se reporta 103 horas adicionales correspondientes a cuatro (4) formaciones complementarias
actualmente se encuentran pendientes de inscripcion y matricula.

Cordialmente,

Fabian/Grisales Vallejo
Contratista

C.C. No. 89.008]886|n
/ l'lu!utu

Margarita Salazar Ramos

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9106513 de 2026

GCCON-F-087V2



Control de Cambios

SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

GCCON-F-087V2




So_ﬁa Plus |5//.“\'€

Instructor

[# Disefio Curricular

(¢ Ejecucion de la Formacion

[# Gestion de Ambientes

Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucién Horas Instructor
Solicitar Eventos

[£ Gestion de Tiempos

& LMS

Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucién Horas Instructor
Solicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos

& LMS

(& Matricula

(& Planeacion de la Formacidn

[# Repertes

@ sGs

& FABIAN

Diagramar Consulta Horario y Disponi

(2] = Bandeja d

idad de un Instructor

e tareas = LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir &

Detalle del Instructor

NIS 12620442
Nombre del Instructor FABIAN GRISALES VALLEJO
Tipo Documento cc
Nimero de Documento 88008886
Responsabilidad INSTRUCTOR SENA CONTRATISTA
Fecha Inicial 01/06/2026
Fecha Final 30/06/2026
Horario
Vista del Horario  Mensual v
["] Tiempo Disponible
[} Evento Asignado
B i Cntncinncida
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES BeTTED
[p1/06/26 5/06/26

06:00 - 22:00: Disponible

|08/06/26
06:00 - 22:00: Disponible

15/08/26
06:00 - 22:00: Disponible

122/08/26
06:00 - 22:00: Disponible

|29/06/26
06:00 - 22:00: Disponible

06:00 - 07:00: Disponible « - |06:00 - 08:00:

¥ [11:59 - 22:00: Disponible ™
09/06/26

06:00 - 07:00: Disponible -« |06:00 - 07:00: Disponible »

sponible 4 |06:00 - 07:00:

23/06/26

06:00 - 07:00: Disponible 4 |06:00 - 07:00:

130/06/26
06:00 - 07:00:

Disponible 4 06:00 - 07:00: Disponible

11:59 - 22:00: Disponible

16/06/26
106:00 - 22:00:

: Disponible

Disponible

12/06/26 [13/06/26
Disponible + 06:00 - 22:00: Disponible  (06:00 - 22:00: Disponible
14/06/26
|06:00 - 22:00: Disponible
19/06/26 [20/06/26
06:00 - 22:00: Disponible  |06:00 - 22:00: Disponible
21/06/26
|06:00 - 22:00: Disponible
26/06/26 [27/06/26
Disponible 4 (06:00 - 22:00: Disponible  (06:00 - 22:00: Disponible
[28/06/26
|06:00 - 22:00: Disponible
p3/07/26 04/07/26

(05/07/26




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FABIAN GRISALES VALLEJO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3486012 - APLICACION DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
DE APRENDIZAJE: EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR EL REGISTRO DE LA INFORMACION REQUERIDA EN LOS PROGRAMAS QUE SOPORTAN LAS CONDICIONES
DE SANEAMIENTO SEGUN CRITERIOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 EJECUTAR BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA ELABORACION DE PRODUCTOS ACORDE CON NORMATIVA
ALIMENTARIA.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS QUE SOPORTAN LAS CONDICIONES DE SANEAMIENTO Y
PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102304 IDENTIFICAR MEDIDAS PREVENTIVAS Y FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS SEGUN DIAGNOSTICO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SANITARIO.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90
FICHA 3505339 - PREPARACION DE CONSERVAS DE FRUTAS Y
DE APRENDIZAJE: VERDURAS.

MONITOREAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS DE OPERACION ESTABLECIDOS POR EL
AREA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR TECNICAS PARA LA ELABORACION DE CONSERVAS, TENIENDO EN CUENTA LOS APORTES DE VALOR AGREGADO AL
PRODUCTO.

DIFERENCIAR LOS METODOS DE CONSERVACION DE FRUTAS Y VERDURAS CON EL FIN DE PROLONGAR LA VIDA UTIL DEL

IDENTIFICAR LOS INGREDIENTES Y NORMAS HIGIENICAS NECESARIAS PARA LA PREPARACION DE CONSERVAS, SEGUN EL
PROCESO PRODUCTIVO.

RECONOCER LOS COMPONENTES DE LAS FRUTAS Y VERDURAS, SEGUN SUS PRINCIPIOS BIOACTIVOS Y LOS MECANISMOS DE
ALTERACION DE LA CALIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 3493597 - ELABORACION DE DERIVADOS LACTEQOS
DE APRENDIZAJE: CONCENTRADOS.

HIGIENIZAR LECHE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

0196151542_APLICAR PROCEDIMIENTOS DE HIGIENIZACION DE ESTABLECIMIENTOS, MAQUINARIA Y EQUIPOS PARA LA
ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS

0296151542_ENVASAR DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES PARA EL PROCESO DE
CONSERVACION Y NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

0396151542_ELABORAR DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS PARA EL PROCESO.

0496151542_ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS UTILIZADOS EN LOS PROCESOS DE ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS DE ACUERDO CON FORMULACION ESTABLECIDA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 3493320 - BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-DESARROLLAR LABORES DE MANEJO ECOLOGICO DE SUELOS
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-LABRAR EL SUELO APLICANDO NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

-REALIZAR ASOCIACION ECOLOGICA DE ESPECIES VEGETALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 56,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/06/2026 09/06/2026 OTROS 103,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 103,00

INSTRUCTOR: FABIAN/GI/?‘IgALES VALLEJO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL
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SENA

PROCESO
GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL DOCUMENTO

CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA-PACO

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Armenia Quindio, junio de 2026

En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidon, me permito informar que al
revisar la informacién registrada y declarada en las plataformas tecnoldgicas del Estado
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecucion, para
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestiéon riesgos en la toma de
decisiones, que el contratista Fabian Grisales Vallejo, identificada con la cédula de
ciudadania No. 89.008.886, cuenta con los contratos registrados en el documento anexo
que expide el Portal Anticorrupcion de Colombia — PACO, link: https://portal.paco.gov.co/.

Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y que el
mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista en el
contrato 9106513 del 2026 de 2026

Evidencias en (02) folio anexo.
Cordialmente;

Supervisor(a)

Firma | { II
[ s
Margarita Salazar Ramos
Supervisor(a) Contrato No 9106513 de 2026
Cargo: Coordinadora académica

GOR-F-012 VO3


https://portal.paco.gov.co/

#

Monto

$47,187,019

$42,795,390

$35,725,911

$28,455,933

$22,761,000

$22,620,500

$16,800,000

Objeto de
contrato

PRESTAR CON
PLENA
AUTONOMIA
TECNICAY
ADMINISTRATIVA,;
LOS SERVICIOS
PROFESIONALE ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL EN
ACTIVIDADES DE
INSTRUCT ...

PRESTACION DE
SERVICIOS
PERSONALES
COMO
INSTRUCTOR
TECNICO
AGROINDUSTRIAY
APOYO ...

PRESTAR CON
PLENA
AUTONOMIA
TECNICAY
ADMINISTRATIVA
LOS SERVICIOS

PROFESIONALES ...

PRESTAR CON
PLENA
AUTONOMIA
TECNICAY
ADMINISTRATIVA,
LOS SERVICIOS
PROFESIONALE ...

PRESTAR CON
PLENA
AUTONOMIA
TECNICAY
ADMINISTRATIVA;
LOS SERVICIOS
PROFESIONALE ...

EL CONTRATISTA
DE MANERA
INDEPENDIENTE
ES DECIR SIN QUE
EXISTA
SUBORDINACION
DE ...

PACO - CONTRATISTA

Entidad

AGENCIA PARA LA

REINCORPORACIO ...

SENA REGIONAL
QUINDIO GRUPO
DE ...

SERVICIO
NACIONAL DE
APRENDIZA ...

AGENCIA PARA LA

REINCORPORACIO ...

AGENCIA PARA LA

REINCORPORACIO ...

AGENCIA PARA LA

REINCORPORACIO ...

ANTIOQUIA
INSTITUCION
UNIVERSI ...

Fecha
inicio
2020-01-15

2026-02-02

2018-02-01

2019-05-07

2021-01-19

2021-07-07

2018-01-09

Fecha
terminacion

2020-12-31

2026-12-10

2018-11-11

2019-12-10

2021-06-30

2021-12-17

2018-04-30

Departamento Detalles

DISTRITO
CAPITAL DE
BOGOTA

QUINDIO

BOGOTA DC

BOGOTA DC

DISTRITO
CAPITAL DE
BOGOTA

DISTRITO
CAPITAL DE
BOGOTA

ANTIOQUIA



Formacidon CAE La Primavera Montenegro junio 2026

FICHAS N ° 35381721 MPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS EN SISTEMAS AGRICOLAS

15h




Formacion FUNDACION PARA LA SUPERACION DE LAS ADICCIONES Y PATOLOGIAS ASOCIADAS
TRASFORMANDO VIDAS C.T Caicedonia junio 2026

FICHA N ° 3535110 / 3535741 ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS.

50h

REGISTRO DE ASISTENGIA / DIA DELMESDL________ DELARO 202
ORITWVO (8 .
. m:‘“"“"I Rp—— Ty | [ z:, COPINDINGIA/ CORRED CLICTRONCD [ Aurowaa | st o paRTCRACEN
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Formacién Fundacion FESANCO Circasia junio2026

FICHA N ° 3505339 PREPARACION DE CONSERVAS DE FRUTAS Y VERDURAS.

20h

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA -, DELMESOE __~ "/ DELANO 2026

ourmvols) |

| ]

[ % | wowaags Y ALIOOS o s g:, mw CORD BICTRONCD Tatronofexr, | AIORA mo:nnmunaﬁ—
1 mmmus S0. foleaacien APRLNORZ :M :«nwu 3017881962

2 wmmm ©C - 1097035980 APRENOIZ :mwu I:nm.leo 3017881962 Clw fqmqv-'q
R e e | :

: mtmws R APRENOR W wm 3017881062 JQ 5

A 2

* | ghgumoonez | n. osauases el 1=l b5 g

%: [owsacanoLn, €C - 1094911475 e ",;EE&' St | Asi.

7 mw 41050990 APRENOZ mﬂmo'c :«Wﬂo 3017881962

s msm ss&'zl.km - 1080797862 APRENDZ :l:mmgdu :waww 3017881962 g

7| BEEMOSO | co. ommanmi . [ eieys powan m—
10 ?&W% o0 101000336 APRINOQ m :wwm“.u 3017881962 de\dr“ T
11T HEIDY JUUANA - 1007720082 ArriNo mﬁ e T B

12 | BNGRID YURAN 7 | M- 1091885812 ATPESRRL m"‘iaaa' ratshanc@on || 7R
e gl ol = == s
| AAAQUINTERO | 7. 057200831 AFRINDZ :gm"gon Wnteegusizs [ S i

15 mngsgm ©C - 1004624796 APRENDQ ?ummgéu :wamum 3017881962

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, ef Servicio | de Ap je SENA, se compx agh 1o seguridad y dn de los datos
pe que se ! en este o y los dard ol pond © de lo establecido leg:
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SENA

w

umummlﬁ_&mmuu;Q_me

OEMVO ($) l
No | NOMBRESYAMWOOS e, PRANIN; ‘:':, O CORRED [LECTRONICO puy———" momm
1 gr:ugm 1 1005100000" APRENOIZ W :-Wemwom 3017881562
7 ﬂ%& e 0iEh APRINOIZ mi :muuumwn 3017881962 WIDw Woask
LUZ EUGENA o atoitaa APRENDIZ n_g-mﬁugi Weradchsncopprenss | SO
MARIAJOSE FLOREZ | 11+ APRENDIZ T‘g'ﬁm?i ;m«ummm 3017831962
mpfw 40000 APRENDIZ W :unmw.w 3017881962
2 &%‘m O HOMTiTRe APRENOR w :nmw» 3017831962
2 m%oum - 1007726741 APRINOR W ] e F—
) www ©C - 1091200848 APRINOIL W ;mmmm 3017881962 b
u PATRICA TORRES 6 - 101720408 APRENOIZ mi Tedciessncoppmenso | 07BN
3 :mw TR APRENOZ W :umm-maum 3017881962
b3 SIORALORENA I C " oaaonzoeo AFRINOL W :ummmm 3017681962
E
%
s .
- ;
de Datos el Servicio N I de Ap je SENA, se L de los datos

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012,
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Formacidn Soplo de vida Armenia junio 2026

FICHA N ° 3486012 APLICACION DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA INDUSTRIA DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

20h

5 B PN

[ REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA Z-2_DELMESDE .~~~ DELANO 2026
Lol .
onitTIvO MT
e PUNTA oo DEPINDENCIA/ CORREO LAECTRONCO AUTORZA |~ FIRMA O PARTXIPACION
"f ] uou_o‘afu Y A:l\l.li”i = No. DOCUMINTO ConTRATSTA o) AAISA Tdsono/ext, CAAMOON vl
1 ALEXANDER URIBE APRINOLZ Funda Soplo de | duquejuan_ceci@hotmail.co 3148201929 [ 3
ALVAREZ Ec- 18470268 Vida m = eyﬂ‘,‘&"p_y_ _\!EQ
E] ANDRES FELWPE APRENOIZ Tunda Soplo de dugquejuan_ceci@@hotmal co 3148201929
VALLEJO ROMAN CC-1007680508 vida m Advas B
3| ANORES LEONARDO | ., TAPRENDIZ | Funda Ge | duauejuan_ceci@hotmalico | 3148201929 q
ESSLEOW | e pmar il P Y
A CI;E Illi;d CAMILO APRENDIZ Funda Soplo de | duquejuan_ceci@hotmalico | 3142201929 /
PERARANDA OBANDO | CC - 1006232092 i - 5
S| DANIEL FERNANDO APRINDZ | Funda Soplo de ¥ w |31
ROMAN GONZALEZ €C - 80233068 Vida m
¢ | DAVID ALEXANDER APRENDIZ | FundaSoplode | duquejuan_ceci@hotmalco | 3148201929 —
JIMENEZ RUZ CC - 1059208726 vida m 7 2
| IMENEZ RUIZ 4k
7 1 APREND | Funda Soplo de v X
i CC - 1054553697 ey o
8 | JACSON STIVEN o APRINDIZ | Funda Soplo de 7 g T > ==
BUENO ROORIGUEZ | CC - 1114401337 vida m QKN
5 | JOMAN CAMILO APRINDIZ | Funda Soplode | Guauepsan_cecHPhotmalco | 3148201929
GALLEGOVALENCIA | CC - 1005088481 vida -
10 | JONNIER MATEQ = APRINOZ | Funda Soplo de | Ou ¥ w | 3
MUROZ MARIN® 400800357 vida m
11 | JOSE NOLBERTO APRINOEZ | Tund Soplode | duqueraan, ceci@hotmaico | 3148201929 =
RODRIGUEZ CAICEDO | O - 1097407897 vida o bst Nolledk
12 J—OS_SkﬂlfANDRO APRENDDZ Funda Soplo de | duguejuan_ceci@hotmallco | 3148201929
QUINTERO ORTIZ CC- 1085030570 vida m
13 | JUAN PABLO ROJAS APRINDZ | Funds Soplade | Guauepaan_ceci@hotmaico | 3148201929 ) :
CASTRILLON CO= Somm3onesy vida m ) WGAN .
1% | JULIAN ANDRES APRENDZ | Funda Soplo de X w | 0 \M ’
ZAPATA SALGAR Cleeeansy Vida m V) 2 X
15| JUSTIN NEYEN adaE et APRINDIZ | Funda Sopio d¢ | dwauejusn_ceci@hotmalico | 3188201929 7
| | ounTeromarmmez | ©C- 1 vida m |
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se aga la sep ¥p de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el i en limiento de lo leg
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eneste

y les dacd el

GOR-F-085 V01

REGISTRO DL ASISTENCIA/DIA £ DELMESDE -~ ~ /7 OFLANO 2026
QUETVO[$)
o |  mowsessyarrwoos wo.pocumpnr | PANTA o | T CORREOTUCT TBONO, o
u. E‘M&% €. 100508 TADD APRINDZ ‘r’:am« & -_adpf 7] > Qi\-).f-t‘_e
37 | MARLIO FABIAN CC - 7716252 APRENDIZ | Funda Soplode | duquejuan_ced@hotmadco | 3142201529 Yol
MARIN L Vida L) R (95
" | Cocnasie onriz_| 00+ 1005098502 el (saatll Fanane Meicol O
| RS, | oo vrn el il i
» Rmo%mcu CC- 1912784546 APRENOZ vr-;-m« :Wo.mnw 3143201929
| rromme ROCHA | cc. 1osesoszz izl bwoaid b - M \{GF’&W Loclin
) g;“ssege:scrgvm €C.- 1005000483 APRENOQ ::.msnbce :.mm_mmw 3143201929 i
3 mw e < iooTioeon) APRENOZ :::as»ba :n-em_aamum 3148201925 =
21
=
7
&
%
0
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de je SENA, se arly delos datos



Formacidn Fundacion Koopera Armenia junio 2026

FICHA N ° 3493597 ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS.

20h

we § ~

personales que se

GOR-F-085 V02

REGISTRO DE ASISTENCIA /OIA = " DELMESDE ___ - ' °  DELARO 2026
“onEmvo () 1
PUANTA 0180 DEPENDENCIA] CORREO LLECTRONICO AUTORGA | FIRMA O PARTIGPAGON
~o NOMBRES Y APELLIOOS No. DOCUMENTO CONTRATSTA Pron ey TeuFoNO/EXT. . o
1| ALEXA YULIANA AFRENOIZ | Funda Koopera | Koopera2023@gmai com 3113643515
ZAPATA ROJAS 0038755752 m;,tq
2 | AMPARO OCAMPO APRENDIZ | Funda Koopera | Koopera2023@gmad.com 3113643515 v
ARBELAEZ ©C 41902202
3 CARLOS HOSTILIO CC - 1272078 APRENDIZ | Funda Koopera | Koopera2023@gmai.com 3113643515
SEGURA SOSSA =
4 | DANFRY JULIANA AFRENOIZ | Funda Koopera | Koopera2023@pmai.com 3113643515
CAMACHO LOPEZ e beas
5 | DIANA CAROLINA APRENDIZ | Funca Koopera | Koopera2023@gmailcom 3113643515
1SAZA URREA CC - 1094911475
& | DIANA EMILCE FERIA CC - 41934312 APRENDIZ | Funda Koopera | Koopera2023@gmailcom 3113643515
BURGOS
7 | DIANA MARIA CELIS APRENDIZ | Funca Koopera | Koopera2023@gmail.com 3113643515
ROJAS SCA1053008 aisrins s o)
& | EDNA ALEXANDRA APRENDIZ | Funda Keopera | Koopera2023@gmail.com 3113643515
CASTRO OSSA OC-AteX5e : éf
9 | EUZABETH AGUIRRE AFRENO | Funda Koopera | Koopera2023@gmail.com 113643515 J 7
SEPULVEDA CO=A1N000 Eleab L
10 | EUZABETH MENDEZ APRINOIZ | Funda Koopera | Koopera2023@gmoi com 3113643515 ]
GONZALEZ Ce-sarsiers Ql i
11 | FRANCY EDITH LEON APRENDZ | Funda Koopera | Koopera2023@gmail.com 3113643515
GARRIDO 00 - a3 L. =
12 | LILA PATRICIA APRINDIZ | Funda Koopera | Koopera2023@gmait.com 3113643515 /
VALLEJO GO 1623304 A /
13 | LILIANA MARIA 0041914272 APRENDIZ | Fusda Koopera | Koopera2023@grnail com 3113643515 4 8
MEDINA OCAMPO 24
14 | LILIANA MILENA APRENOZ Funda Xoopera | Xoopera2023@gmail.com 3113643515
OCHOA CC - 24357613
CASTELLANOS
15 | LINA ISABEL APRENOIZ | Funda Koopera | Koopera2023@gmail.com 3113643515
CAMACHO LOPEZ CL 2200509021
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de A dizaje SENA, se P la seg ¥ P de Jos datos
I dos en este & ylesdard el C enc delo leg



®
SENA
—

n

JOIA 7 DELMESOE __~- 07" DELARIO 2026
“omiEmvo (5) I
No | wOMBRLS Y APLUIDOS nococumeno | A | o ‘:':, DEPINGENOA! COREO LUCTRED Tatrovojon, | AUTORIA """“v:'u“
16 | LINA ISABEL APRENDIZ | Funda Xoopera | Foopera202d@pmaicom | 3113643515
CC - 2520072
CARDENAS OSORIO (i Z- . ﬂ
17| LUISA FERNANDA cc- APRENOIZ | Funda Koopera | X00pera2023@gmat.com 3113643515
1
APRENDIZ | Funda Kooper: Yoopera2023Egmad com 313643518
ol P e : 7
19 | LUZ MARINA CC - 41041848 APRENDIZ | Funda Koopera | Koopera2O23@gmal.com 3113643515 }[‘
SANABRIA FORERO B ) 4
Yooperat02) Gpmal
o [luzsteun ool APRENDIZ | Funda Koopera om | 3Teans '%({AD
APRINDIZ | Funda Koopera2023@gmai com 3113643535
G e CC - 41500051 Bicbest = )
22 | NADIA EDITH CC-Ea117183 APRENDZ | Funda Koopera | KooperaZ023@gmatcom | 3113643515
CASTILLO MEDINA i ya) P
¥ 202 31 15
B3] mfw ©C - 24742408 APRENDIZ unda Koopera | Koopera2023@gmail.com 136435 / W X
24 | NANCY VICTORIA €G- 41931555 APRENOIZ | Funda Koopera | KooperaZ023@gmall com IMIABTE | &tl_l
RAMIREZ AYALA 2 AN A,
OLGA gggs\o MUROZ | ¢ aaneraz APREINDZ | Funda Koopera | KooperalOZ3 @gmad com 3164515 (
CAST ()GP .
R2'§\LBALOFF2 ©C - 41934680 APRINDIZ | Fumda Koopera | Koopera2023@email.com 3113643515 ky’o
PAPAMLIA "&L
27 | ROSALBA MARIN €G- 24808112 APRINOIZ | Funda Koopera | Koopera2023@gmall.com 3113643515 g 4
SANORA JIMENA cc- APRINOW | Funda Koopera | Koopera2023@gmail.com 3113643515
APRENDIZ | Funda Koopera | Koopera2023@gmall.com 3113643515
LOPEZ ge- IAnizé
NOIZ | funda Koopera2023 @gmail.com 113643515 b
PN Pepe— e Voopws s
W

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos el Servicio SENA, se b ¥ de los datos
que se yles dacd de & 2
GOR-F-085 V01
e
SENA
REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA )~ DELMESDE " DELANO 2026
OBIETIVO (5] l
No |  NOMSRISYAZELLOOS No.cocomexo | AR | o TusoNo/OXT. PG toe
31 | YESICA ALEJANDRA APRENDIZ | Funda Koopera | Koopera2023@gmall.com 3113643515
HERRERA MUROZ COS108165e008 7
32 | YOLANDA RANGEL APRENDIZ | Funda Koopera | Xoopera2023@gmail.com 3113643515 E
Youson prapm— 1B W4

41

45

GOR-F-085 V02



Formacidn Fundacion Centro Rehabilitacion Jhon Jairo Jiménez Barcelona junio 2026

FICHA N ° 3493320 BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA

5h

®
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_—__ DELMESDE ____ DELARO 2026
wuwom_[ -
No | NOMBRESYAPELOOS wo.pocomno | A | covmarsn | 010 _wm Tirovojorr, | ATORZA | FRMkQ PTG
: muum CHICA | o soooussoos | - APRENDZ ﬁ ::-” ; Jleria_264@hotmad com 3137442406
2 wmug&% s | cc-1onsousr APRENDIZ l:‘:a :‘:' i ‘aleria_264@hotmail com 3137442406
3 %rgzséoug;s‘eﬂs“o 0101424108 APRENDIZ ::-:axm alerka_264@hotman com 3137442406
4 gAON“IgA VILLA CC- 1087857148 | - APRENDIZ :-:a ,:a"... alerka_264@hotmail.com 3137442406
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Inicia el 12 de junio

Se porta el carnet de lainstitucion desde el momento de la entrega




