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PROCESO GESTION DEL TALENTO
HUMANO FORMATO INFORME MENSUAL
EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado, 10 de Diciembre de 2020

Sehora

Luz Elena Patifio Orozco

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1367938

Coordinadora Académica

Complejo Tecnolbégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico Apartado-Antioquia
Ciudad

Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes Diciembre
de 2020

Referencia: CO1.PCCNTR.1367938

Martin Emilio Vega Londofio, identificado con la cédula de ciudadania No.
71682478 de Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en Complejo
Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico , en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: EL VALOR TOTAL DEL PRESENTE CONTRATO ASCIENDE A
LA SUMA DE TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS
MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES COP( $37.256.533) ESTA SUMA SERA
PAGADA POR EL SENA AL CONTRATISTA DE LA SIGUIENTE MANERA: A) UN
PRIMER PAGO POR VALOR DE UN MILLON SETESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
CIENTO TREINTA Y TRES COP($ 1.762.133)CORRESPONDIENTE AL MES DE
FEBRERO DE 2020.B)NUEVE(9)PAGOS IGUALES POR VALOR DE TRES
MILLONES SETESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL COP(3.776.000)CADA UNO
CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE NOVIEMBRE DE 2020.C)UN ULTIMO
PAGO POR EL VALOR DE UN MILLONQUINIENTOSDIEZ MIL
CUATROCIENTOS COP ($1.510.400)CORRESPONDIENTES AL MES DE
DICIEMBRE DE 2020
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Plazo: Ser4 hasta el 12 de diciembre de 2020.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR DE EMPRENDIMIENTO Y APOYO A LA GESTION DEL
EMPRENDIMIENTO RURAL, EN EL MARCO DE LOS LINEAMIENTOS DEL
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL SER

CLAUSULA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacién
de los procesos formativos
del acuerdo a lo establecido

en los lineamientos
entregados por la
Coordinacion nacional de
emprendimiento

Realizar seguimiento a
las acciones o
Programas de
formacion mediante la
implementacion  del
ciclo (PHVA)
establecido en el
Sistema Integrado de
Gestion de la Calidad
del SENA.

ID 2171479
2240611

2210122

Formato planilla
de asistencia gd-f-
014 VOL1.

guia de
aprendizaje

codigo: f004-po06-
gfpi

Proyecto
Formativo

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Realizar alistamiento de la
formacion, en la formulacion
de los proyectos formativos
con caracter empresarial,
usando tecnologias
adecuadas y adaptadas a las
condiciones locales, en aras
de su sostenibilidad, la
generacion de ingresos y
empleo, en articulaciéon con
los instructores técnicos ;
debidamente costeados y con
actividades definidas en el
marco del uso de estrategias
didActicas bajo la filosofia de
aprender haciendo;
priorizando el uso de los
materiales de formaciéon

Planeacién y
sistematizacion de los
programas de
Formacién Matricula
de los Programas de
Formacion a
desarrollar.

ID 2171479

2240611

2210122

PROGRAMA SER.

EMPRENDEDOR EN
COMERCIALIZACION
DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS
RURALES

Listados de
asistencia version
gd-f-o14 vo1.

ID 2171479

2240611

2210122

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Impartir Formacién
Profesional Integral
haciendo uso de la
estrategia pedagogica
de “formacién por
proyectos” para
formacion de acuerdo
al procedimiento de

Formato planilla
de asistencia gd-f-
014 vO1.

guia de
aprendizaje

codigo: f004-po06-
gfpi

calidad del programa| prgyecto
ser dentro del proceso| Formativo
“Gestion del
Ejecutar las acciones de| Emprendimiento y
formacion haciendo uso dela| Empresarismo”.
estrategia pedagogica de
"formacién por proyectos",| D 2171479
de acuerdo a los 2240611
procedimientos y
lineamientos establecidos 2210122
por direccion de formacién
profesional integral
Reportar y sistematizar las| Gestionar la | Plataforma  Sofia
actividades,  acciones y| informacion. plus, Diagrama del
resultados realizadas en el| Académica y | instructor,
marco del objeto contractual,| administrativa Informe Sofiaplus,
en los diferentes sistemas,| requerida del proceso | Geosena y
plataformas y formatos de formacién en la | pantallazo de

establecidos por el SENA

plataforma Sofia plus

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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para el seguimiento de la
informacioén, tales como
SOFIA plus, GEOSENA y
otros dispuestos
temporalmente  para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al profesional de
apoyo misional del programa
SER de su centro de
formaciéon o quien cumpla
sus funciones

y la plataforma
Geosena

Unidad
productiva.

En articulacibn con el
instructor  técnico  crear
unidad  productiva rural
sostenible resultado de la
ejecucion del respectivo
programa de formacion en las
lineas de
emprendimiento:
“autoconsumo y negocios
rurales” de la fase I del

programa SER

Crear wuna unidad
productiva por cada
grupo de formacion en
la plataforma de Sofia
Plus.

Registro de
unidades
productivas en
Sofia Plus, linea
base.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana los ambientes de
aprendizaje 'y  unidades
productivas a visitar, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacién previa
a la salida, en el marco de su
objeto contractual

Diligenciar el formato
tnico de transporte
programa SER donde
se programan las
visitas del mes a los
diferentes programas
de formacion y se
autorice por escrito su
movilizacion

Formato tinico de
transporte
programa SER,
reposa en el drive
del programa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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7 | Apoyar la realizacién del| Realizar diagnostico
diagnostico final, | inicial, Diagnostico inicial
georreferenciacion y | georreferenciaciéon y | de cada formacion
caracterizacion de las| caracterizacion de las |y matriz de
unidades productivas | unidades productivas | unidades
creadas, en el marco de las| creadas en | productivas
acciones de formacion de la| Acompanamiento creadas.

Fase I del programa SER con el instructor
Técnico.

8 | Apoyar la realizacion de | Realizar el diagnostico | Diagnéstico  final
diagnostico final a las | final a las unidades| de cada unidad
unidades productivas que | productivas. productiva.
participan en las acciones de
formacion para el
fortalecimiento
correspondiente a la fase 11
del programa SER, cada vez
que una unidad participe en
una formacion

9 Participar en  los| *Formato planilla

programas y | de asistencia GD-
actividades F-014 Voi.
rogramadas por el | *Formato en Excel
Apoyar al programa SER en pros P i
. ., .. programa SER en | de herramienta
la ejecucion de actividades ., ) :
, . relacion con | diagnostica,
estratégicas tales como: ..
.. . Fortalecimiento plegable
acompaiiamiento a unidades| =, . .,
. . . técnico, programacion de
productivas participantes en - . .
. 1. ., | acompafiamiento  a | eventos, portafolio
eventos de comercializacion, . . O
., . unidades productivas | de servicios.
gestion empresarial y ..
. . participantes en
financiera cuando serequiera
eventos de
comercializacién y
gestibn empresarial y
financiera cuando se
requiera

10 | Formular y gestionar en | Implementacion  del | Proyecto

articulacion con el instructor | Modelo CANVAS enla | Formulado e

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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técnico y el emprendedor el
modelo de negocios CANVAS
que se encuentra inmerso en
la estructura integrada de
seguimiento como entregable
del proceso formativo en la
creacibon de la unidad
productiva

formulacion y
orientacion de los
proyectos formativos

como entregable del
proceso formativo en
la creacion de Ila
unidad productiva

Implementado
Bajo el Modelo
CANVAS.

11

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnologicaconvocadas por el
Apoyo misional de centro
SER y/o por la coordinacién
del programa SER, para su
implementacion en  las
acciones del mismo

Realizar transferencia
tecnolégica de las
jornadas de
Transferencia
realizadas por el lider
del programa y/o por
la coordinacién del
programa SER de la
Direccién General.

*Formato planilla
de asistencia GD-
F-014 Voa.

*Registro
fotografico

12

Apoyar la identificacion y
sistematizaciéon los casos
exitosos de unidades
productivas rurales

Identificar unidades
productivas exitosas y
con produccioén activa
que sean un ejemplo
de éxito

Formato
Herramienta
diagnostico

13

fuentes de
financiacion disponibles,
formular los planes de
negocios y/o instrumentos
para aplicar a las diversas
fuentes, y acompanar en la
postulacion a las
convocatorias a por lo menos
5 unidades productivas

Identificar

Gestionar fuentes de
financiacion para las
unidades productivas
a cargo con base a los
planes de negocio
formulados y/o
instrumentos para
Aplicar a las
convocatorias.

*Certificado e
Inscripcion en
convocatorias.
*Proyecto
Formulado e
implementado

bajo el Modelo
CANVAS

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon
de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del

gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos
realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecuciéon
contractual.

FECHAS DE
ITEM ONF(Q)DDEENLISA\E LUGAR DE DESPLAZAMIENTOS ]
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 574 SAN PEDRO DE URABA - VDA |01/12/2020 11/12/2020

ALMAGRA - VDA ZUMBIDO-
VDA BETANIAA — VDA VFILO
PANCHO- — VDA VFILO
PANCHO- VDA MOLENILLO- -
VDA VILLA ESTER-

- - SAN PEDRO DE URABA.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucidon contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones  contractuales 'y los
desplazamientos realizados y el No. 47100961 de la planilla, Arus Pila mes de
Noviembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Martin Emilio Vega Londofio
Contratista

C.C. No. 71682478

Recibi a satisfaccion:

Luz Elena Patifio Orozco

Supervisora del Contrato CO1.PCCNTR.1367938 del afio 2020
Coordinadora Académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTIN EMILIO VEGA LONDONO
CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y

FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  11/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2171479 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CULTIVOS
DE APRENDIZAJE: TRANSITORIOS

Cosechar producto agricola segun especificaciones técnicas

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

28030120001 - IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR CON BASE EN INFORMACION TECNICA RECOLECTADA, NECESIDADES

28030120002 - DISENAR EL PROYECTO PRODUCTIVO DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO, RECURSOS Y CRITERIOS TECNICOS.

28030120003 - DETERMINAR ACTIVIDADES Y RECURSOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO APLICANDO
TECNICAS DE PLANEACION Y CRITERIOS TECNICOS.

28030120004 - REALIZAR SEGUIMIENTO AL DESARROLLO DEL PROYECTO DE ACUERDO CON INDICADORES DEFINIDOS.

11/12/20 12:44 PM

Page 1 of 3




28030120005 - IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE MEJORA AL DESARROLLO DEL PROYECTO SEGUN RESULTADO DE
SEGUIMIENTO.

28030120005 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2240611 - TECNICAS DE VENTAS
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR EL PROCESO DE LA VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APLICANDO TECNICAS DE ARGUMENTACION Y CIERRE DE
VENTAS SIGUIENDO PROCEDIMIENTOS PARA NEGOCIAR UN PRODUCTO O SERVICIO EN UN MERCADO ESPECIFICO, CONFORME A
LAS POLITICAS DE VENTA Y LOS TERMINOS DE NEGOCIACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2210122 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: PISCICOLAS.

ESTABLECER LA ESPECIE ACUICOLA APLICANDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: BUENAS PRACTICAS

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L,
de planeacion.

11/12/20 12:44 PM Page 2 of 3



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 64,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARTIN EMILIO VEGA LONDONO

CENTRO DE FORMACION:



COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28030120001 - IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR CON BASE EN INFORMACION TECNICA RECOLECTADA, NECESIDADES
DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO.

28030120002 - DISENAR EL PROYECTO PRODUCTIVO DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO, RECURSOS Y CRITERIOS TECNICOS.

28030120003 - DETERMINAR ACTIVIDADES Y RECURSOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO APLICANDO
TECNICAS DE PLANEACION Y CRITERIOS TECNICOS.

28030120004 - REALIZAR SEGUIMIENTO AL DESARROLLO DEL PROYECTO DE ACUERDO CON INDICADORES DEFINIDOS.

28030120005 - IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE MEJORA AL DESARROLLO DEL PROYECTO SEGUN RESULTADO DE
SEGUIMIENTO.

28030120005 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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NOMBRE INSTRUCTOR: MARTIN YEGA
CEDULA: 71582478

FERIODO DE EJECUCION: 0¥WI22020 A 14122020
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