CUENTA DE COBRO

PAGO N° 10

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS NO
RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: NOVIEMBRE DE 2025

JOHN JAIRO ARIAS OSORIO identificado con la cedula de ciudadania N°. 72.430.410 DE SOLEDAD
ATLANTICO

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT: 900.385.079-8
Me adeuda la suma de:

TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MICTE
($3.700.000)

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ARCHIVO PARA
EL COMANDO DE ADQUISICIONES DEL EJERCITO NACIONAL

UNIDAD: COMANDO DE ADQUISICIONES

RUBRO: {A-02-02-02-008-009) HASTA SEXTO NIVEL
NUMERO CDP: 10825 DE FECHA 23 DE ENERO DE 2025
NUMERO CRP: 6525 DE FECHA 30 DE ENERO DE 2025

PENSIONADO: SIL] No XX
NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA: 8299 .
CIUDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA — ANTIGUA CASA LOGISTICA

CONTRATO No. 030-CENACPER-2025

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMERE DE 2025
VALOR TOTAL DEL CONTRATC $40.700.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos : JOHN JAIRO ARIAS OSORIO

Identificacion 1 72.430.410
Lugar de Residencia :CARRERA 97C #72-10 SUR TORRE 10 APTO 102
Teléfono

Cuenta de Ahorros

Firma:
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

4

%j’ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
Qo EJERCITO NACIONAL
‘ll o ,'.H

2 COMANDO DE ADQUISICIONES

INFORME DE GESTION No. __10
Bogota (Cundinamarca), noviembre 2025

1. No.DEL
| _CONTRATO 030-CENACPERSONAL-2025 - B -
2. FECHA R
SUSCRIPCION 28 DE ENERO DE 2025
| CONTRATO L D _._]
. No. De la Pdliza :14-46-101131919 Anexo 1 y 2 (Adicién y Protroga)
3. POLIZA DE Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado |
SEGUROS | Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza; 31/ENE/2025
| Aprobado por: TC. JAIRQ ANDRES BEJARANO GARCIA
| No. 6525 5
Fecha expedicién 30 DE ENERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad gjecutora CENAC PERSONAL
4. CRP Dependencia;: COMANDO DE ADQUISICION .

Posicion catalogo de gasto: (A-02-02-02-008-003)
| Fuente: NACION
| Recurso 10
| Valor: $40.700.000

5. FECHAINICIO |
EJECUCION | 1 DE FEBRERO DE 2025

_ CONTRACTUAL

Nombre completo: JOHN JAIRO ARIAS OSORIO
. CONTRATISTA ldentificacion 72.430.410
Nacionalidad Colombiana
| Direceion: CARRERA 97C #72-10 SUR TORRE 10 APTO 102
| Teléfono de contacto 3108207994

| E-mail de contacto: jhonari1981@gmail.com

| Nombre completo; SV EDWIN SANCHEZ CORDOBA

. SUPERVISOR

Cargo: Suboficial de Mantenimiento y Mejora (Y/O quien haga sus veces)
| Resolucion de nombramiento (00003448 de 10 de mayo de 2025)

Teléfono de contacto 3203603456

. OBJETO

[E-mail de contacto: Edwin.sanchezcor@ejercito.mil co B _
!PRESTACION DE SERVICIOS DE APCYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE |

CONTRACTUAL | ARCHIVO AL COMANDO DE ADQUISICIONES

=3 L —

. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

—

|
|
- |
|
|
|
|
|
|
|
|

1.Apoyar al jefe de Gestion Documental de la unidad, en la organizacion del |

archivo aplicando la directiva 1016 de 2016.

2. Verificar y avalar las carpetas maestras de la unidad, observando las normas
de archivo, formatos estandarizados y listas de verificacion, de acuerdo a la hoja
de ruta establecida para cada modalidad contractual.

3.Apoyar y acompafiar a los procesos de la unidad, en la aplicacién del proceso
de gestién documental {procesos, procedimientos, formatos y directivas).

4 Apoyar el proceso de digitalizacién y escaneo del archivo que compone la
unidad.

5.Realizar los tramites correspondientes para facilitar la entrega de los acervos
documentales, producto de requerimientos de entidades internas y externas.
6.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion

PATRIA HONOR LEALTAD

_con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

Carrera 46 No 20C - 79 Antigua Casa Logistica

Bogota D.C. - Cundinamarga
coade@buzonejercito.mil.co




v

7.Cumplir con las metas y tareas asignadas por el jefe de Gestion Documental de
la unidad, a través de la rendicién de informes, balances de gestion entre otros,
demostrando asi los avances en dicha materia.

8.Realizar y gestionar toda la documentacion, producto de sus obligaciones,
empleando el correcto uso del sistema de gestion documental ORFEO,
observando con ello la sequridad de la informacion y la trazabilidad de los
documentos de facturacién de acuerdo a la normatividad existente.

9.Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el cbjeto
contractual que contengan la descripcion detallada de las mismas: este informe
debe ser entregado al supervisor del contrato carforme a |a periodicidad que este
coordine para su respectivo recibo a satisfaccién y tramite de pago.

10.Las demas que se estimen pertinentes para la ejecucion del contrato,
retacionadas a su objeto contractual, previa coordinacién con el supervisor,

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC
PERSONAL

1.0bservar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del
Ejercito Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores
propios de la institucion militar.

2.Dar estricto durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente
a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion,

3.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

4 Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segin clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparfieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de
fa institucion militar,

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién.
Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.
De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante [a
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades ¥ en su
informe de forma mensual ef barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los

insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o

PATRIA HONOR LEALTAD
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materiales que sean puestos a su disposicidn para la prestacion del servicio '
objeto de este contrato. |
Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacion producto
gjecucidn del contrato. !

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a

realizar los estudios de seguridad, comprabacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.
Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMEROQ: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre |
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

EL

10. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN

CUMPLIMIENTOQ
DE LAS

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES |

1.Apoyar al jefe de Gestién Documental de la unidad, en la organizacion del archivo
aplicando la directiva 1016 de 2016.

No.

TIPO DE DQCUMENTO No. RADICADO ASUNTO

01

Organizar con todo el
procese archivo de
acuerdo a las directivas
0102, 01016 de 2010-
2016 con sus formatos
vigentes.

ACTAS N/A

02

Organizar con fodo el
proceso archivo de
acuerdo a las directivas
0102, 01016 de 2010-
2016 con sus formatos
vigentes. '

CIRCULARES N/A

03

Organizar ceon todo el
proceso archivo de
acuerdo a las directivas
0102, 01016 de 2010-
2016 con sus formatos
vigentes.

INFORMES N/A

04

Organizar con todo el
prcceso archivo de
acuerdo a las directivas
0102, 01016 de 2010-
2016 con sus formatos
vigentes.

LIBROS N/A

05

Organizar con todo el
ORDENES N/A proceso archivo de
acuerdo a las directivas

PATRIA HONOR LEALTAD
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0102, 01016 de 2010-
2016 con sus formatos

08 PLANES N/A

vigentes,
Organizar con todo el
proceso archivo de

acuerdo a las directivas
0102, 01018 de 2010-
2016 con sus formatos

07 PLANILLAS N/A

vigentes.
Organizar con todo el
proceso archivo de

acuerdo a las directivas
0102, 01016 de 2010-
2016 con sus formatos

igentes.
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2 Verificar y avalar las carpetas maestras de la unidad, observando las normas de archivo,
formatos estandarizados y listas de verificacién, de acuerdo a la hoja de ruta establecida
para cada modalidad contractual.
No. TIPO DE DOCUMENTO No. RADICADO ASUNTO
Verificar,  Clasificacién,
Organizacion
ACTAS, INFORMES, descripcion de acuerdo a
01 PLANILLAS, CRDENES, N/A las directivas 0102, 01016
CONTRATACION de 2010-2016 con sus
formatos vigentes, |la
unidad de DICRE
ACTAS, INFORMES, Verificar, Clasificacion,
02 PLANILLAS, ORDENES, N/A Organizacion y
CONTRATACION descripcion de acuerdo a

PATRIA HONOR LEALTAD
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las directivas 0102, 01016
de 2010-2016 con sus

03

ACTAS, INFORMES,
PLANILLAS, ORDENES,
CONTRATACION

N/A

formatos vigentes, la
unidad de DICRE

Verificar, Clasificacion,
Organizacion y

descripcion de acuerdo a
las directivas 0102, 01016
de 2010-2016 con sus
formatos  vigentes, la
unidad de DICRE.

3.Apoyar y acompariar a los procesos de la unidad, en la aplicacién del proceso de gestion
documental (procesos, procedimienios, formatos y directivas).

' No. TIPQ DE DOCUMENTO No. RADICADO ASUNTO
Descripcién
FORMATOS DE FUID, Documental de
o1 HOJA DE CONTROL, N/A acuerdo a las directivas
STICKER DE CARPETAS Y 0102, 01016 de 2010-
CAJAS 2016 la unidad de
' DICRE
FORMATOS DE FUID, Dg’fj;gf}f;”ée
02 HOJA DE CONTROL, N/A acuerdo a ias directivas
STICKER DE CARPETAS Y
CAJAS 0102, 01016 de 2010-
2016 de DICRE
03 FORMATOS DE FUID, N/A Descripcion
HOJA DE CONTROL, Documental de

PATRIA HONOR LEALTAD
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STICKER DE CARPETAS Y
CAJAS

acuerdo a las directivas
0102, 01016 de 2010-
2016 la unidad de
DICRE

del archivo que compone la unidad.

4 Apoyar el proceso de digitalizacién y escaneo

No. TIPO DE DOCUMENTO No. RADICADO ASUNTO
01 I . N/A Digitalizacion
02 ACTAS N/A Digitalizacién
03 CIRCULARES i Digitalizacion
04 INFORMES N/A Digitalizacion
05 LIBROS s Digitalizacion
06 ORDENES N/A Digitalizacion
07 PLANES & Digitalizacion

PATRIA HONOR LEALTAD
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| o8 PLANILLAS N/A Digitalizacion

09 SISTEMA DE GESTION sy Digitalizacion

|
| 9.Realizar los trédmites correspondientes para facilitar la entrega de los acervos
} documentales, producto de requerimientos de entidades internas y externas,

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
(| 01 CIRCULARES 2025495032850083 Difusién formatos ||
proceso gestion ||
documental, para ||

unidades EVASE,
DIADQ, DICEX,
(DICRE, CENAC ||
TIPOAY B) !
| 02 CIRCULARES 2023495033013563 Boletin  informativo ||
- No 10 gestion

! documental, para

' unidades EVASE,

' DIADQ, DICEX,
DICRE, CENAC
TIPOAY B) |

[ 6.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segin clasificacion con el fin |
de evitar la fuga de informatién de acuerdo con [a normatividad vigente.

No. | TIPO DE DOCUMENTO No. RADICADO ASUNTO

Reunién de gestion
documental con la
Ayudantia General

ACTA DE REUNIONES con el fin de fratar

o1 DE TRABAJO 2025495014892176 temas sobre el
proceso con las
Direcciones del
Comando de
Adquisiciones
Aval juridico de las
ACTA DE REUNIONES PQRSD para ||
| % DE TRABAJO 01252840 unidades  DIADQ,
. DICEX, DICRE,

PATRIA HONOR LEALTAD
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7.Cumplir con las metas y tareas asignadas por el jefe de Gestién Documental de |a unidad,
a través de la rendicién de informes, balances de gestién entre otros, demostrando asi los
avances en dicha materia.

TIPO DE

No. DOCUMENTO No. RADICADO ASUNTO
Mantener
organizada la||
documentacion
institucional,
haciéndola mas ||
eficiente ¥

| eficaz-Evita la
[ pérdida yfo fuga
de fa
informacion por

Actas de mantener
01 Capacitacion 01475785 controles como

la  hoja de
control y el
Formato Unico
de inventario

Documental-
Sirven para la
toma de
decisiones

importantes que
reguieran de

PATRIA HONOR LEALTAD
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soportes
documentales-
Sirven para la
recopilacion de
la memoria
institucionat

COADE-
DICEX-
DIADQ-
DICRE-
CENACAVI-
CENACCON-
CENACEDU-
CENAIMI-
CENACPER-
CENACING-
CENACPUE-
CENACUSA

02

Actas de
Capacitacion

01502478

Mantener
organizada
documentacion
institucional,
haciéndola mas
eficiente y
eficaz-Evita |a
peérdida y/o fuga
de la
informacion por
mantener
controles como
la  hoja de
control vy
Formato Unico
de Inventario
Documental-
Sirven para la
toma de
decisiones
importantes que
requieran de
soportes
documentales-
Sirven para la

recopilacion de ||

la memoria
institucional

DICRE

la||

el||

SISTEMA DE

2025495034217673

Informe

de visita gestién

OR LEALTAD
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03 |GESTION documental DICRE
Informe de Visita
SISTEMA DE 2025495034483093 [ Direcciones del Comando
04 | GESTION bl
de Adquisiciones
Informe de gestion
o g’ggﬁgﬁ DE | 5025495034606193 | documental  Direccion de
Adquisiciones
Informe de gestion
" g'égﬁ"gﬁ DE | 2025495034615503 | documental  Direccion . de
Comercio Exterior
Informe de seguimiento
SISTEMA DB 5025495034553803 | compromisos e gestion
07 | GESTION
documental
SISTEMA DE informacion estado archivo
08 |GESTION  |2025495034575973 | . o iuridica DIADQ.
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8.Realizar y gestionar toda la documentacion, producto de sus obligaciones, empleando
el correcto uso del sistema de gestion documental ORFEQ, observando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los documentos de facturacién de acuerdo
a la normatividad existente.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO |
01 CIRCULARES 2025495034863933 Drepuracion |
bandejas Orfeo |
2025
noviembre para
unidades
EVASE,DIADQ,
DICEX, DICRE |

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado fos |
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las
obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11.CONSTANCIAS

dado cumnplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en €l contrato.

|
Asf mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha i

Para constancia se firma en, {(Bogotd), en el mes de NOVIEMBRE 2025

FIRMA CONTRATISTA

POST FIRMA: JOHN JAIRO ARIAS OSORIO
CC. 72.430.410

Contrato No. 030-CENACPERSONAL-2025

PATRIA HONOR LEALTAD
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*y MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
< EJERCITO NACIONAL

% COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

d.—=” COMANDO DE ADQUISICIONES

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL _

No. 10

Bogota (Cundinamarca), noviembre 2025

1. CONTRATISTA

Nombre completo: JOHN JAIRO ARIAS OSORIO ]
Identificacion 72.430.410 |
Nacionalidad Colombiana

Direccion: CARRERA 97C #72-10 SUR TORRE 10 APTO 102
Teléfono de contacto 3108207994

E-mail de contacto: jhonari1981@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: SV EDWIN SANCHEZ CORDOBA

Cargo: Suboficial de Mantenimiento y Mejora (Y/O quien haga sus veces)
Resolucion de nombramiento (00003449 de 10 de mayo de 2025)

Teléfono de contacto 3203603456

E-mail de contacto: Edwin.sanchezcor@ejercito.mil.co

3. No. DEL CONTRATO

No. del contrato 030-CENACPERSONAL-2025

gsgggﬁ;gi%N Fecha de suscripcion 28/01/2025
No. De la Péliza :14-46-101131919 Anexo 1y 2 (Adicion y Prorroga)
4. POLIZA pE | Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado

GARANTIA UNICA

Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 31/ENE/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

No. 6525

Fecha expedicién 30 DE ENERO DE 2025
Unidas/Sub-uhidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: COMANDO DE ADQUISICION

5. CRP Posicion catalogo de gasto: {A-02-02-02-008-003)
Fuente: NACION {
Recurso 10
Valor: $40.700.000
6. FECHA INICIO |
EJECUCION | 01/FEB/2025
CONTRACTUAL |
7. PLAZO DE
__EJECUCION | uRic292s e _ o o
8. OBJETO | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE
CONTRACTUAL | ARCHIVO AL COMANDO DE ADQUISICIONES

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

PATRIA HONOR LEALTAD

1.Apoyar al jefe de Gestion Documental de la unidad, en la organizacion del
archivo aplicando la directiva 1016 de 20186.

2.Verificar y avalar las carpetas maestras de la unidad, observando las normas
de archivo, formatos estandarizados y listas de verificacion, de acuerdo a la
hoja de ruta establecida para cada modalidad contractual.

3.Apoyar y acompanar a los procesos de la unidad, en la aplicacion del
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proceso de gestibn documental (procesos, procedimientos, formatos y
directivas}.

4. Apoyar el proceso de digitalizacion y escaneo del archivo que compone la
unidad.

5.Realizar los tramites correspondientes para facilitar la entrega de los acervos
documentales, producto de requerimientos de entidades intemas y externas.
6.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segtn
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacidon de acuerdo con la
normatividad vigente.

7.Cumplir con las metas y tareas asignadas por el jefe de Gestién Documental
de la unidad, a través de la rendicién de informes, balances de gestion entre
otros, demostrande asi los avances en dicha materia.

8.Realizar y gestionar toda la documentacion, producto de sus obligaciones,
empleando el correcto uso del sistema de gestidon documental ORFEQ,
observando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los
documentos de facturacion de acuerde a la normatividad existente.
9.Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto
contractual que contengan la descripcion detallada de las mismas; este
informe debe ser entregado al supervisor del contrato conforme a la
periodicidad que este coordine para su respectivo recibo a satisfaccion y
tramite de pago.

10.Las demas que se estimen pertinentes para la ejecucion def contrato,
relacionadas a su objeto contractual, previa coordinacion con el supervisor,

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC
PERSONAL

1.0bservar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros
del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios vy
valores propios de la institucion militar.

2.Dar estricto durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
3.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente
cenirato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de les
mismos se derive.

4 Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con Ia
normatividad vigente.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena dispasicion y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros
del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y
valores propios de la institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas vy
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asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacién con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con ia
normatividad vigente.

v" De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en
su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
teérmino del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v' El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicion para ja prestacion del servicio
objeto de este contrato.

v" Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a

¥ realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

¥ Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: independencia del Contratista. El Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. E|l Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a

. . _jsucargo : _ —_— I
10. PERIODO DEL
INFORME | NOVIEMBRE 2025“ _
1.Apoyar al jefe de Gestion Documental de la unidad, en la organizacién del archivo
aplicando la directiva 1016 de 2016.
11. DOCUMENTOS QUE No. TIPO DE DOCUMENTOQ No. RADICADO ASUNTO
SOPCRTAN EL -
CUMPLIMIENTO DE Organizar con todo el
LAS OBLIGACIONES proceso archivo de
CONTRACTUALES | 01 ACTAS N/A acuerdo a las

directivas 0102, 01016
de 2010-2016 con sus
formatos vigentes.

Qrganizar con todo el
02 CIRCULARES N/A proceso archivo de
acuerdo a las
directivas 0102, 01016
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de 2010-2016 con sus
formatos vigentes.

03

INFORMES

N/A

Qrganizar con todo el
proceso archivo de
acuerdo a las
directivas 0102, 01016
de 2010-2016 con sus
formatos vigentes.

04

LIBROS

N/A

Organizar con todo el
proceso archivo de
acuerdo a las
directivas 0102, 01016
de 2010-2016 con sus
formatos vigentes.

05

ORDENES

N/A

Organizar con todo el
proceso archivo de
acuerdo a las
directivas 0102, 01016
de 2010-2016 con sus
formatos vigentes.

06

PLANES

N/A

Organizar con todo el
procese archive de
acuerdo a las
directivas 0102, 01016
de 2010-2016 con sus
formatos vigentes.

07

PLANILLAS

N/A

Organizar con todo el
procesc archivo de
acuerdo a las
directivas 0102, 01016
de 2010-2016 con sus
formatos vigentes.
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2.Verificar y avalar las carpetas maestras de la unidad, observando las normas de

| archivo, formatos estandarizados y listas de verificacién, de acuerdo a la hoja de ruta |

| establecida para cada modalidad contractual.

No. TIPO DE DOCUMENTO | No. RADICADO ASUNTO
Verificar, Clasificacion,
Organizacién

ACTAS, INFORMES, descripcion  de acuerdo
01 PLANILLAS, ORDENES, N/A a las directivas 0102,
CONTRATACION 01016 de 2010-2016 con
sus formatos vigentes, la

unidad de DICRE
Verificar, Clasificacion,

Organizacion

ACTAS, INFORMES, descripcidn de acuerdo a
i 02 PLANILLAS, ORDENES, N/A las  directivas 0102,
- CONTRATACION 01016 de 2010-2016 con
sus formatos vigentes, Ia

unidad de DICRE
Verificar, Clasificacion,
Organizacién y
ACTAS, INFORMES, descripcién de acuerdo a
03 PLANILLAS, ORDENES, N/A las  directivas 0102,
CONTRATACION 01016 de 2010-2016 con
sus formatos vigentes, la

unidad de DICRE.
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3.Apoyar y acompafiar a los procesos de la unidad, en la aplicacién del proceso de
gestién documental (procesos, procedimientos, formatos y directivas).

No. TIPC DE DOCUMENTO No. RADICADO ASUNTO
Descripcion
FORMATOS DE FUID, Documental de
01 HOJA DE CONTROL, N/A acuerdo a las
STICKER DE CARPETAS directivas 0102, 01016
Y CAJAS de 2010-2016 la
unidad de BDICRE
Descripcién
FORMATOS DE FUID, Documental de
02 HOJA DE CONTROL, N/A acuerdo a las
STICKER DE CARPETAS directivas 0102, 01016
Y CAJAS de 2010-2016 de
DICRE
Descripcion
FORMATOS DE FUID, Documental de
03 HOJA DE CONTROL, N/A acuerdo a las
STICKER DE CARPETAS directivas 0102, 01016
Y CAJAS de 2010-2016 la
unidad de DICRE

PATRIA HONOR LEALTAD
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4 Apoyar el proceso de digitalizacion y escaneo del archivo que compone la unidad.

No. TIPO DE DOCUMENTO No. RADICADO ASUNTO

01 OIS e N/A Digitalizacién |
02 ACTAS A Digitalizacién

03 CIRCULARES N/A Digitalizacidn

04 INFORMES i Digitalizacién

05 LIBROS IS Digitalizacién |
06 ORDENES N/A Digitalizacién

07 PLANES N Digitalizacién |

PATRIA HONOR LEALTAD
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08 PLANILLAS N/A Digitalizacién

09 SISTEMA DE GESTION NIA Digitalizacion

5.Realizar los trémites correspondientes para facilitar la enfrega de los acervos
documentales, producto de requerimientos de entidades internas y externas.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

01 CIRCULARES 2025495032850083 Difusion  formatos
proceso gestion
documental, para

unidades EVASE,
DIADQ, DICEX,
{DICRE, CENAC
TIPOAY B)

02 CIRCULARES 2025495033013563 Boletin  informativo
No 10 gestién
documental, para
unidades EVASE,
DIADQ, DICEX,
DICRE, CENAC
TIPCAY B)

8.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacién con el
fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

No. | TIPQ DE DOCUMENTO No. RADICADO ASUNTO

Reunién de gestion
documental con |z
Ayudantia General

ACTA DE REUNIONES con el fin de tratar

o1 2025495014892176 temas sobre el
DE TRABAJO proceso con las
Direcciones del
Comando de
Adquisiciones
Aval juridico de las
ACTA DE REUNIONES PQRSD para
02 DE TRABAJO 01252840 unidades  DIADQ,

DICEX, DICRE,

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20C — 79 Antigua Casa Logistica
Bogoté D.C. - Cundinamarca
coade@ejercito.mil.co




7.Cumplir con las metas y tareas asignadas por el jefe de Gestién Documental de la
unidad, a través de la rendiciéon de informes, balances de gestion entre otros,
demostrandoe asi los avances en dicha materia.

No TiIPO DE
| pocumENTO No. RADICADO ASUNTO

Mantener
organizada la
documentacion

institucional,
haciéndola mas
' eficiente y

eficaz-Evita la

Actas de pérdida y/o fuga
0 | capacitacion Olio{Es de la
informacion por

mantener

controles como
la hoja de
control y el
Formato Unico
de Inventario
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Documental-
Sirven para la
toma de
decisiones
importantes que
requieran de
soportes
documentales-
Sirven para [a
recopilacién de
la memoria
institucional

COADE-
DICEX-
DIADQ-
DICRE-
CENACAVI-
CENACCON

CENACEDU-
CENAIMI-
CENACPER-
CENACING-
CENACPUE-
CENACUSA

Aclas de

& Capacitacién

01502478

Mantener
organizada la
documentacién

institucional,
haciéndola mas
eficiente y
eficaz-Evita la
pérdida y/o fuga
de la
informacién por
mantener

controles como
la  hoja de
control y el
Formato Unico
de Inventario

Documental-
Sirven para la
toma de
decisiones

importantes que
reguieran de
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soportes
documentales-
Sirven para la
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8.Realizar y gestionar toda la documentacién, producto de sus obligaciones, empleando
el correcto uso del sistema de gestion documental ORFEO, observando con ello la
seguridad de fa informacidn y la trazabilidad de los documentos de facturacion de
acuerdo a la normatividad existente.

No

TIPO DE DOCUMENTO

No. DE RADICADO

ASUNTO

01

CIRCULARES

2025495034863933

Depuracién
bandejas
Orfeo 2025
noviembre
para
unidades
EVASE,DIA
DQ, DICEX,
DICRE
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12. VALOR DEL
CONTRATO

Valor total: Valor: $ 40.700.000
Valor autorizado a pagar: $ 3.700.000

13. CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

Obligacién ~ Entided | Valor Pago |
PENSION COLPESIONES | $236.800 |
SALUD FOSYGA | $185.000 ﬁ
ARL POSITIVA | $7.800 |

14. DOCUMENTCS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado per el CONTRATISTA
y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre un
ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece ia normatividad legal vigente, la reglamentacion de la

materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.RL.
4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumplio con las cbligaciones '
coniractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a |

satisfaccion de forma PARCIAL _X  TOTAL __

Asl mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

N/A

17. CONCLUSIONES

Cumplié con las metas establecidas de acuerdo al contrato establecido.

Para constancia se firma en, (Bogota), en_el mes de NOVIEMBRE 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20C — 79 Antigua Casa Logistica

Bogota D.C. - Cundinamarca
coade@ejercito.mil.co




-
. -
. - :
=
n
n
n
- =
i
m N IJ - . n
n = r n
n II
I.'
B a
- n
- n n
- n
n n *I .r :..
- n n
n
n
n II
" L n n n I. L
n II
L
s N N = 1
n n n B . n I
N I = S
- n n
N LN
L § I'
1’-.. e
B =l Ll!#l II' s Iﬁ
i = el 2t L fon =,
. - -
n
=" e



oamenliey | mueE

] ] PO TENOD RN ARYIOE YHDAL EHE0000 O NOETHISRE. SO0 RIERPTTE WEEL DAERING 8] NOEKT IR

pon
WA oG JPOENP UFSI0 AwuoRy 300" oump SRS LY
L] ] LI et par Ul o BT BRGNP
i) ] Py EHHGE 060 O E BH NCIGIASJNG 30 KN PEIHO DEB L E B0 NOMURISNS 3 WROa
L] ol opEriney AXERHEE DED LS G NOIBURITNG 30 IO IPERHEN (EF LY E SN NEREILEENS S SALON
] ] MPLRKLY Pk RO OB QU 3. ON NEHS 1A 53 2mut:di HERON DEDCUI - ON NOISIARZGE H0 WLHCEN
) b ] BUEVIREY NN OFD CUD & »H NOMAGINS ] IR0 PESNUY NV 000 018 N HBMINE 30 WO
] ] sopaxiues; S EYTHY NN 080 QU2 B oH NGISIANSANE 30 SMRI00NT Iy NV 000 L3 B 8 NOIEVRECNE 50 SFRIQINI
o] L] sopuauoy A EYRIY NHOF 20 012 & M HGHHEME 30 M0 IS EVIMY HEH 00 QLS 2 N NN IANE 30 WO
-] e mr) JopERRURT: B S NHOT D00 QAD § o O RT3 SRR e T 1T D00 QU0 B N NOWSTANSRING 30 AVTHO S
wotn] L] xpeduoy 4 BN HHOPM 865 OLD 8 2 NOSIATICNE 30 HH0H O SVRY NHOP DE3 (11 © N BEMGHASANS B0 0N
By P s] P} DBV HHOP D08 OD b RIISIASSANE 50 S0 YR T DS 0L N 30 IO
e osisawmc IO Foo e T TURNDE 0TS NOUSTO S ERRIOSN
L] ]

! ol e o FITUC FUANLIO MOS0 30 NN PESETTRIGNIS0 HQLLEIE 30 DRI0H

L] Jeteosag BERRADIY POGI0E THIRNDN NOUSIC B0 DECAN o 0
] ] opgarsy PO BN MORHI0 M) KO PO SN UGIR0 B MG
g JOERA SPLAOOY SEN NOLLESD 5O IH0-N R 01E0LY S ROLE0 3 WHOM
L] vian P ] # alm La U BusoRs pidodey uopsik) b Waxpd
s L2 praced Jpdoam uogsa Bp S 2 o) voysall wp suLg
L] ot azon) gy PRUAKR VOGTIT IR B QNS UNIAD BP ML
e ] gk IPEOPRI NG D ILO00W OLT 0D SUINTNE GE0 QLD IPTOGYITHIE NOIWDINCOHS D53 TNC0 RING T 050 0L
oL sy Ry B2 TINORBLFING TR0 9 SR PRI O E D
208 speaiy Sk ap SN sopeiznig

g
soprbiocd

En ]

LN g opendey 00 0OGDOLE 3 RO E S00000LE I W 001 SZ0ZRLEL RO D1 SROLALRY 0] pigeed
wewo  wefeg  JODOOCDNE 20000 004 8 SO0 00LE i 0071 GTOC0LS P 200 20T ac o0 bz
L] opeliy Y OONONEE 00000 00LE <00 Q00 00L T o o-2L QROEACHE WY 8001 SIS0 0 10508ty
ey epefay GO0 QOFTORE ST OTORL & SR 00 DL 19002 Qromoas WY |92 REOtRaE - i ety
L opaleg  SOD00COLE o0R) 00000 <00 000 POLE Vi 0071 QROCH DS CINY BN S o 00 9k
b epelig 0D OONE 00 DOUD0L'E 00 DO E Ve Q024 TOTRT W OFb G000 L S0 200088
wepo el QOO DOGOOLE o0 00T <00 D0DBLT w0k R SOES SROEADAR Wid {0 SIS0 0 o0 odect
mesG epelRd SO0 OTONCE S000MeLE 20O 00TNE Pt SO SERANNT BRI SN2 ] g 0Ses

ain ageliy SO0 000EE ol igeiiiS 2000000 E (r0e 5 510 [ DX SEORAEGAE w b S ST RERIL SRR E € woobed
R0 weltd  AKRIOO00NE Fraliiieedny SO0 CREE Mid 0001 52Tl T W ST SIOREDR 100 wnabed
opepg  bedesoe, LIyIe) T 9P 090 SATA RN ] 2P O SO inclans o Ry g NS 3P EYPR AN 9P CamunN oOed 3 py
- sobeg ap atg

SZ0Z-43dOVYN3ID-0E0 OLYUINOD

OI40SO SYIHY OHIVI NHOI






T / 1 'on ‘beq WOEVATdA ¥0:29:8T1 GZOZ 1T ¥1T :-E=yosd

_ YR TA-I50d

VISIN
Ig9I0m
FID°W 00T/ O"ED -NOD SO0SHd IIW SOLNIIDILIS SHANOTIIW SEHL T0LNOR
[ 00‘000°00L"E STTYLOL
_
|
|
!
_ 00‘000°00L"E 00°000°00L"E N0 00’1 54 FAYOD AON SHR 09%d
hlnﬂaoa.m> ondyHZD.¢>_ an | aZﬁwgﬂHmmm\.204aomEMe. chUmHmUmma..|||__ _nem¢muMM!sH. odInd= |,uHmmmmaoq_.maE¢m:
SOIDTANES SATVMANTD SOLSYD / OIDIA¥IS SHYOVLSHEd ODVYd / G2dddd/0€0 *AVQITIEVIVIL
T| 0G8T¥S00ST OTVOEVEL QAIVYL NHOC OINOSO SVIdY
_ ONILSAd oqraiEd “oN O9TAcD IIN JOATIAOHET
_ ) oqg ejobod| §20Z°TT1°0C agad 8-6L0GBEODS TEUOSIDg SP OPUBRWO)
avanio YHORA NASYWTY 091d0D IIN YaINe
i
I
! NT8TH :OINIINIAOK
SZ0Z-TSZ9LLEODS SOIDIANAS HU0 VAVIING :HJ OIdITONOD ¥od \

_ TetasaEn -o0Q SENETE HQ VOVEINT YIGWOTOD A TYNOIOUN OILIDWEL




fa— — S - S

| Pag 20 de 152
— N 1
ACTA DE | Codigo FO-SECEJ-CEAYG-702
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#55 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

#50% COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ——
‘3@? EJERCITO NACIONAL I ENTREGA | version: 1 B
o | Fecha de emision: 2021-02-21
Acta N° 2025179008727W9N@GFM-COEJC- SECEJ-JEMGF-COADE-DICRE-

CENACB -2.21 N

APENDICE (3) “EVALUACION Y SEGUIMIENTO”

~

1. NOMBRE RE LA DEPENDENCIA /

EVALUACION Y'SEGUIMIENTO / /

2. MISION Y FUNCIONES QUE DESEMPENA

3.1 MISION

Concentrar la funcién administrativa de las unidades centralizadas a través de la
ordenacién del gasto, la ejecucigh™de la cadena presupuestal y de los procesos
contractuales, contables, de tegoreria™y_de control inventarios, inherentes a |a
operacion y funcionamiento d¢ las unidades dependientes administrativamente,
dentro def marco normativo vigente, bajo premisas de mejora continua a través de
una centralizacion competitiva y efectiva.

3.2 FUNCIONES

1. Asesorary liderar a la Unidad, acerca de las metodolé‘gjas y herramientas
que permitan antener y mejorar el Sistema |ntegrado.de Gestion de
Calidad y Moglelo Estandar de Control Interno. (SIG)

2. Formular lag/metas e indicadores de gestidén requeridos con el fin de
realizar la aluacic’m de los objetivos institucionales y de calidad de la
Fuerza od conformidad a los lineamientos establecidos por el
Departa nto de Planeacion del Ejército Nacional y el Modelo Integrado
de Plangacion y Gestion “MIPG".

3. Realiz seguimiento al Sistema Integrado de Gestion de Calidad (SIG)
de la unidad a través del control de procesos, procedimientos, formatos,
destinados para tal fin.

4. Estructurar los diferentes planes de mejoramiento producto de revistas
internas, auditorias del sistema integrado de gestion y hallazgos de entes
de control, con el fin de estabiecer las tareas, responsabilidades y
entregables, coordinando con todas las areas de la unidad y rindiendo
los informes correspondientes, de conformidad a los lineamientos
establecidos por el Departamento de Planeacién del Comando del
Ejército, Inspeccion general del Ejército y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién “MIPG”.
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