COLOMBIA

i
FORMATO INFORME PERIODICO Ministerio de Minas y Energia
DE SUPERVISION Y RECIBO A - Origen: DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA

SATISFACCION PRESTACION DE - iﬁ;’;jﬁgﬁfﬁjgfg 10-09-2025 16:30:27 PM

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE LN e AP Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE
APOYO A LA GESTION ) L Serie:
GF-F-31 07-06-2023 V-5

FUENTE DE
EINANCIACION PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 10/09/2025
DEPENDENCIA DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA OIS 6 DE 10 MES O PERIODO A Agosto-2025

DE PAGO

PAGAR

INFORMACION ADMINISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO

NOMBRE / RAZON

GARZON LANDINEZ TARY

SOCIAL CUYANA ENTIECACION FECHA DE INICIO 04/03/2025
co 1.032.374.494
o PLAZO EJECUCION FECHA
CONTRATO GGC-0900-2025 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2025
Usos CLASE DE FECHA
PRESUPUESTALES |/A-02-02-02-008-003-09.1 RIESGO ARL RIESGOI PRORROGA
DESCRIPCION USO .
PRESUPUESTAL OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P.,NO APLICA
E-MAIL tcgarzon@minenergia.gov.co | E-MAIL . LUGAR DE
INSTITUCIONAL PERSONAL tarycuyana@gmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.

OBJETO DEL Brindar apoyo juridico en materia normativa y de gestion contractual para los procesos de planeacion y ejecucion de planes, politicas publicas y
CONTRATO proyectos de inversién con FNCER a cargo de la Direccion de Energia Eléctrica
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 103225 18.000.000,00 |C-2102-1900-20-40301A-2102071-02 21-01-01-000
TOTAL 18.000.000,00
VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL 207.000.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 207.000.000,00

PAGOS ACUMULADOS .

+ ESTE PAGO 106.200.000,00 | SALDO POR PAGAR 100.800.000,00 | % EJECUCION 51,30 %

Perfil 3

FORMA DE PAGO

El valor total del contrato se pagaréa al contratista mes calendario vencido, sobre la base de honorarios mensuales por la suma de
DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($18.000.000) incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones a los que haya lugar. Los
anteriores pagos se realizaran de la siguiente forma:
Un primer pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta el Gltimo dia del
primer mes de ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar. b. Pagos sucesivos mensuales, iguales, por el valor de los honorarios
mensuales, por el tiempo que se extienda la ejecucion del contrato o proporcional al tiempo de efectiva prestacion del servicio, si a ello
hubiere lugar. c. y/o un dltimo pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio durante el Gltimo mes de ejecucion del
contrato, si a ello hubiere lugar.

Nota 1: TODOS los meses se entienden de 30 dias
Nota 2: En los casos de pagos proporcionales, cuando la operacién matematica arroje decimales, debera aproximarse por

PAGOS POR PERIODOS

1 2 3 4 5 6
16,200,000.00 - PAGADO | 18,000,000.00 - PAGADO | 18,000,000.00 - PAGADO | 18,000,000.00 - PAGADO | 18,000,000.00 - PAGADO 18,000,000.00 -
FACTURADO
7 8 9 10 11 12
0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 0.00

% (APROBO)jimunoz,




OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS , JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacion Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL

SUPERVISOR JOSE LUIS MUNOZ SIERRA c.C 78733988 CARGO ASESOR 1020 -14

& (APROBO)jimunoz,
=




JIAN

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

7994c360b8e1fbb02dd569fe79812ee092b3ae0d7c5ac588c60d3600468c1cd38a8caed01e0f1020d6776bc738b79602

Numero de Factura: TC-14
Fecha de Emision: 01/09/2025
Fecha de Vencimiento: 01/09/2025

Tipo de Operacién: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

GARZON LANDINEZ TARY CUYANA
Nombre Comercial: GARZON LANDINEZ TARY CUYANA
1032374494

Persona Natural

Razén Social:

Nit del Emisor:
Tipo de Contribuyente:
Régimen Fiscal:R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Econémica: 6910

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social:
Tipo de Documento: NIT
Numero Documento: 899999022
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Detalles de Productos

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Transferecia Crédito
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Bogota
Municipio / Ciudad: Bogot3, D.c.
CL65A756 AP 302
Teléfono / Mévil: 3002688164
Correo: docentetary@gmail.com

Direccién:

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Pais: Colombia

Departamento: Bogota
Municipio / Ciudad: Bogot3, D.c.
CL435731
6012200300

Direccién:
Teléfono / Movil:

S

Correo: sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

IMPUESTOS - T
Precio unitario
Nro. | Cédigo Descripcion U/M | Cantidad @ Precio unitario Dzsectt:;;to Recargo detalle IVA % INC % de venta

Brindar apoyo juridico en
materia normativa y de g
estion contractual para |
0s procesos de planeacio

1 05 ny ejecucion de planes, WM 1,00 $ 15.126.050,42| $ 0,00/ $ 0,00($ 2.873.949,58| 19.00 $ 15.126.050,42

politicas publicas y proye
ctos de inversién con FN

CER a cargo de la Direcci
6n de Energia Eléctrica

Notas Finales

#$21-01-01-000;GGC-0900-2025;jimunoz@minenergia.gov.co#$

Linea de negocio: Honorarios profesionales del 1 al 31 de agosto de 2025

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Documento generado el:
01/09/2025 11:53:12
Documento validado por la
DIAN:

01/09/2025 11:53:12

XML Generado por: Soluciéon
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764092687063 Rango desde: 1 Rango hasta: 100 Vigencia: 2027-05-02

% (APROBO)jimunoz,

MONEDA COP! MONEDA COP!
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 15126050.42 Subtotal 15.126.050,42
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 15126050.42 Total Bruto Factura 15.126.050,42
VA 2873949.58 VA 2.873.949,58
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 2873949.58 Total impuesto (=) 2.873.949,58
Total neto factura (=) 18000000 Total neto factura (=) 18.000.000,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP$ $ 18000000 Total factura (=) COP $ $18.000.000,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
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® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1032374494 AR ey ReoN CALLE65aMo- 756 | 6137614 | TARYCUYANA@GMAILCOM | EXONERADOPAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
P! PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202507 2025-07 ! 04/09/2025 88078464 $1.827.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 756.400 0 0 0 9 4.300 0 760.700 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 968.100 0 0 30,300 30.300 9 5.500 400 1.034.600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 31.600 31.600 9 200 31.800 316 31.800 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 756.400 760.700
0 9 [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 1.028.700 1.034.600
ICBF Riesgos Laborales 1 31.600 31.800
) 9 [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.816.700 1.827.100

ﬁkﬂ (APROBO)iImunoz, Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1032374494 AR ey ReoN CALLE65aMo- 756 | 6137614 | TARYCUYANA@GMAILCOM | EXONERADOPAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
P! PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-07 2025-07 ! 0410912025 88978464 $1.827.100
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 1032374494 GARZON LANDINEZ TARY CUYANA 59| 0 N 230301 | 6.050.430 968.100 0 0 30.300 30.300 EPS005 6.050.430 756.400 14-23 6.050.430 1 31.600 0 0 0 0 0 0 0

“kq (APROBO)iImunoz, Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



FORMATO INFORME MENSUAL

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

DE ACTIVIDADES

B

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

Nombre/ TARY CUYANA GARZON

No. Identificacion C.C o
C.E

05-06-2023 | V-4

PAGONo. | periODO | Poode Hasta (dd/mm/aa) FECHA DD | MM | AA
A PAGAR (dd/mm/aa) PRESENTACION DEL

6 [DE| 10 01/08/2025  |31/08/2025 INFORME 3 09 | 2025

1032374494 Contrato No.

Razén Social LANDINEZ

NIT

GGC-0900-
2025

Objeto del LOS PROCESOS DE PLANEACION Y
Contrato

ELECTRICA

BRINDAR APOYO JURIDICO EN MATERIA NORMATIVA Y DE GESTION CONTRACTUAL PARA

PROYECTOS DE INVERSION CON FNCER A CARGO DE LA DIRECCION DE ENERGIA

EJECUCION DE PLANES, POLITICAS PUBLICAS Y

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en cada
OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES obligacién y/o actividad si cuenta con evidencia de
Conforme se establecen en el Contrato cumplimiento en el link del informe cargado en
SECORP Il o indicar donde reposa la misma)

_ o 1.1.Se realiz6 una reunién el 12 de agosto con el fin de
Reallzgdr el apoylo i e”d los analisis Jutrldlcgs revisar el impacto para sostenibilidad del proceso de
requeridos, con €l Tin de apoyar proyectos ce transferencia de activos. Al respecto, se indicé que, si

1 |energizacion relacionados con la transicion | idad i in &nimo de | Itab
energética en Colombia, y ofrecer soluciones 'as comunidades serian sin animo de fucro, resuftaba
energéticas adecuadas, de la Direccién Energética indispensable crear un mecanismo para su
Eléctrica. consolidacién

2.1. Revisé los comentarios la Minuta de Acuerdo de cara
Apoyar en la identificacion, andlisis y formulacion a las adiciones realizadas por Nestor Orlando Fonseca
. para que las AOM hagan parte de la Escuela TEJ. Al

de memorando, convenios y/o contratos para la . A i

2 ) L respecto, se acordd que se eliminaria el nombre con el fin
ejecucion de proyectos dentro del marco de la i

L A de tener un mayor margen de accion.
transicion energética justa
Brindar apoyo en la revision de la documentacion

3 de IOS. procesos de sek_eccmn pUb“(.:a'. _de No fue asignada durante el periodo
conformidad con la normativa y los principios
estatales de la contratacion.

Apoyar la revisién de los documentos necesarios . .

4 |para la supervisién técnica y administrativa de No fue asignada durante el periodo

contratos 'y  convenios, garantizando el

‘&1 (APROBO)jimunoz,
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

T-GC-F-24

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

V-4

05-06-2023 |

cumplimiento de
establecidos.

los términos y condiciones

Brindar apoyo en la elaboracién de oficios,
solicitudes, respuestas a derechos de peticion,
proposiciones, requerimientos de entes de control y
deméas documentos que se le asignen.

5.1. Se dio respuesta oportuna a los siguientes derechos
de peticioén:

2-2025-031618
1-2025-029917
2-2025-032116
1-2025-029655
1-2025-028909
2-2025-032107

oukhwNE

Realizar apoyo al seguimiento, a los planes,
6 | proyectos, programas y metas asignados a la
Direccion de Energia Eléctrica.

6.1. participé en la reunion de seguimiento al plan de
sostenibilidad para apoyo a las comunidades
energéticas. En esta reunién se analiz6 a fondo
la conveniencia y pertinencia de capacitar a las
comunidades en esta transformacion para la
transferencia de activos.

Brindar apoyo en los temas relacionados con la
contratacion estatal, abarcando las diferentes
etapas del proceso contractual (precontractual,
contractual y postcontractual), asi como en los

7 ; I
aspectos vinculados a la contratacion de la . .
o » . .~ | No fue asignada durante el periodo
transicion  energética justa en Colombia,
especialmente en los proyectos de Comunidades
Energéticas
8.1. Participé en una reunién con Paulina Llerena y con
Alexandra Rodriguez el 12 de agosto con el fin de analizar
. . . .. | juridicamente las posibilidades de transformar la figura
Realizar apoyo y seguimiento a la implementacion |-~ .. . :
oy : : . juridica de transferencia de activos del contrato del
de politicas y regulaciones que ofrezcan incentivos . .
8 L o . |articulo 39.2 de la Ley 142 a una transferencia general
econdmicos para fomentar la adopcion de energias . - i
" . mediante resolucion para facilitar el proceso. Los
renovables y practicas sostenibles . -
comentarios se remitieron por correo.
9.1. Realicé multiples ajustes al proyecto de resolucion de
transferencia de activos teniendo en cuenta las reuniones
llevadas a cabo con el equipo y la abogada que hizo la
revision adicional. Esta nueva versidn busca ampliar las
. condiciones de la transferencia de activos.
Apoyar en los asuntos reglamentarios de la Y - P .
9 9.2. Realicé seguimiento a la gestion de revisién por parte

Direccion de Energia Eléctrica

de la oficina juridica y remiti los soportes correspondientes
al apoyo a la supervision Alvaro Gamez

9.3. Remiti el proyecto de resolucion a Belfredi Prieto para
comentarios y revision

& (APROBO)jimunoz,
]
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

i

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

05-06-2023 | V-4

Gestionar el soporte documental que se produzca
en el marco de la ejecucién de los procesos y
procedimientos de la Direccion de Energia
eléctrica y de acuerdo a las actividades asignadas
por el supervisor.

10

Se cargaron los soportes correspondientes en el link
https://minenergiacol.sharepoint.com/sites/mst
eams_c07b9d_609752/Shared%20Documents/F
orms/Allltems.aspx?id=%2Fsites%2Fmsteams%
5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Document

s%2FGeneral%2F01%2E%20Comunidades%20E
nerg%C3%A9ticas%2F01%2E%20Informes%20y
%20soportes¥%20contratistas%2F02%2E%20So

portes%20contratistas%202025%2F06%2E%20)
URIDICO%2F05%2ETARY%20CUYANA%20GARZ
%C3%93N%20LAND%C3%8DNEZ%2F06%2E%2
0Junio&viewid=897a9eb7%2D6eae%2D4370%2

Dbdf4%2D8623e926adfa&p=true&ct=175143238
97178&0r=0WA%2DNT%2DMail&cid=b4f2d085%
2D0776%2D6ff4%2D0233%2Dfd90e42¢1453&ga
=1

Apoyar en la articulacion con las diferentes

L entidades

Durante el periodo no fue asignada esta actividad
contractual.

Realizar demas tareas asignadas por el supervisor

= del contrato, en funcion del objeto contractual

12.1. Proyecté la adicion a la resolucién 40509 para incluir
a los sindicatos en los criterios de priorizacion de las
comunidades energéticas

Todas las demas inherentes o necesarias para la
correcta ejecucion del objeto contractual y que le
sean asignadas por el o la supervisor(a).

13

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

No fue asignada durante el periodo

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los
informes de gestion y actividades contra los que se
realizara cada uno de los pagos.

Se cumple con la obligacién descrita, se entrega los
informes de gestién y actividades

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de
Calidad del Ministerio de Minas y Energia.

Se cumplen con las directrices del sistema de gestion
de calidad del ministerio de minas y energia.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean
programadas por el supervisor del contrato y que se le
requiera en cumplimiento del objeto contractual.

Se cumple con la obligacion descrita, se asiste a todas
las reuniones programadas para cumplimiento del
objeto contractual

Mantener la informacién actualizada y organizada, en
los sistemas de informacion del Ministerio.

Se cumple con la obligacion descrita, ya que se
actualiza la informacion en la plataforma neon.

‘&1 (APROBO)jimunoz,
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https://minenergiacol.sharepoint.com/sites/msteams_c07b9d_609752/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F01%2E%20Comunidades%20Energ%C3%A9ticas%2F01%2E%20Informes%20y%20soportes%20contratistas%2F02%2E%20Soportes%20contratistas%202025%2F06%2E%20JURIDICO%2F05%2ETARY%20CUYANA%20GARZ%C3%93N%20LAND%C3%8DNEZ%2F06%2E%20Junio&viewid=897a9eb7%2D6eae%2D4370%2Dbdf4%2D8623e926adfa&p=true&ct=1751432389717&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=b4f2d085%2D0776%2D6ff4%2D0233%2Dfd90e42c1453&ga=1
https://minenergiacol.sharepoint.com/sites/msteams_c07b9d_609752/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F01%2E%20Comunidades%20Energ%C3%A9ticas%2F01%2E%20Informes%20y%20soportes%20contratistas%2F02%2E%20Soportes%20contratistas%202025%2F06%2E%20JURIDICO%2F05%2ETARY%20CUYANA%20GARZ%C3%93N%20LAND%C3%8DNEZ%2F06%2E%20Junio&viewid=897a9eb7%2D6eae%2D4370%2Dbdf4%2D8623e926adfa&p=true&ct=1751432389717&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=b4f2d085%2D0776%2D6ff4%2D0233%2Dfd90e42c1453&ga=1
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Gestionar oportunamente los tramites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,

5 |particularmente en el Sistema de Gestién de |No aplica.
Documentos Electrénicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.
Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacion entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafiias privadas. En caso de L .
. > -~ | Se cumple con la obligacién descrita, ya que toda la
ser necesario la entrega de Informacion a cualquier | . » : . .
6 . . . informacion que manejo es de uso confidencial y no
autoridad se debe cumplir con los mecanismos de | . . :
. - . divulg6 nada que sucede dentro de la entidad.
cuidado, proteccion y manejo responsable de la
informacion, previa notificacion al MINISTERIO, con el
fin de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere
lugar.
Suscribir y entregar al supervisor del contrato el
7 |acuerdo de confidencialidad una vez perfeccionado el | Se cumple con la obligacién descrita
contrato.
Acreditar el pago de los aportes al sistema de L .
. - . Se cumple con la obligacién descrita, presentando
8 |seguridad social integral de conformidad con la : -
: ; planilla del mes de julio 88978464
normativa vigente.
Responder por la salvaguarda y preservacion de los L . .
. Y Se cumple con la obligacién descrita, ya que utilizo con
equipos y elementos que le sean utilizados para el . ; R
9 7 L cuidado los elementos que dispone el ministerio de
cumplimiento de sus actividades contractuales, y que minas
sea de propiedad del Ministerio de Minas y Energia '
En caso de que le sean entregados, para el
cumplimiento de sus actividades contractuales equipos , . .
: L : No se entregaron equipos ni elementos de propiedad
10 |y elementos de propiedad del Ministerio de Minas y NS ; .
. .7 | del Ministerio para la ejecucion del presente contrato.
Energia, responder por la salvaguarda y preservacion
de los mismos
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del | Se cumple con la obligacién descrita ya que todas las
11 |contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor | instrucciones recibidas por el supervisor se llevan a
del contrato. cabo con la mayor brevedad posible.
Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacién
12 del servicio (siempre que sea diferente al lugar de [No se solicitaron desplazamientos en lugares
ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto | diferentes al de ejecucién del contrato.
contractual.
Responder civil y penalmente por sus acciones y |No es susceptible de ejecucion esta actividad ya que
13 | omisiones en la actuacidn contractual en los términos | durante el periodo, no se cometié ninguna infraccion
de la ley. en la entidad.
Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de Se cumple con la obligacion descrita, ya que se
14 actualizé la hoja de vida.

Informacién y Gestién del Empleo Publico, SIGEP.

A la fecha no ha requerido mas actualizaciones.

& (APROBO)jimunoz,
1
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15

Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su
régimen tributario, que se presente durante la
ejecucion del contrato.

La labor no se ejecuté durante este periodo, ya que no
tuve variaciones de mi régimen tributario.

16

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del
contrato, que permitan dar trdmite los pagos en los
tiempos establecidos por el Ministerio.

Se cumplié a cabalidad con el objeto del contrato de
conformidad con las obligaciones y términos
establecidos.

17

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun
corresponda de acuerdo con los términos establecidos
en la forma de pago del contrato.

Se entrega el presente informe, cumpliendo el plazo y
los requisitos establecidos en el presente contrato

18

Cargar los informes de manera mensual
evidencien el cumplimiento de
contractuales en la plataforma transaccional
Colombia Compra Eficiente SECOP II.

que
las obligaciones
de

Una vez aprobado el informe del mes de Julio de
2025, se publicd en la plataforma SECOP II.

19

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la
informacion adelantada durante la ejecucién del
mismo.

Al finalizar el contrato se entregara el backup de los
productos alcanzados durante la ejecucioén, el cual se
hara mediante SharePoint habilitado por el Ministerio
de Minas y Energia.

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia que fueron asignados durante la ejecucion del
contrato de conformidad con el Manual para el manejo
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia y tramitar con el Grupo de Servicios
Administrativos la correspondiente paz y salvo.

Durante la ejecucion del contrato no fue asignado
ningdn bien.

21

Devolver el carnet de identificacion como contratista.

Durante la ejecucion del contrato no fue entregado
carné de identificacion

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en
el trabajo para Contratistas, Subcontratistas y
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucion
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
y Energia y deméas normas concordantes sobre la
materia para lo cual se debera diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.

Se cumple con la obligacion descrita, ya que se
cumplen con lineamientos de seguridad y salud en el
trabajo de conformidad Decreto 1072 de 2015, la
Resolucion No 0312 de 2019 del Ministerio del
Trabajo, la Resolucion 042 0331 de 2019 del Ministerio
de Minas y Energia y demas normas concordantes, asi
mismo para la presente contratacion se presenté el
ANEXO No. 27 INDUCCION SGSST, en cual fue
cargado en la plataforma Secop Il

23

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla
vigente durante la ejecucion del contrato, cuando sean
requerida

Se cumple con la obligacion descrita, se constituye la
garantia de cumplimiento durante la ejecucion del
contrato.

24

Contar con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato

Se cumple con la obligacion descrita, ya que se cuenta
con elementos propios para la ejecucion de
actividades

& (APROBO)jimunoz,
1
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Se cumple con la obligacion descrita, ya que se
cumplen con las normas de seguridad que indica la
entidad.

Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la

291 o ntidad

Cumplir con las politicas internas que genere y adopte
el Ministerio de Minas y Energia, especialmente
aquellas que hagan referencia a: equidad de género,
obligaciones ambientales, seguridad cibernética,
seguridad de la informacién, tratamiento y proteccion
de datos personales, entre otros.

Se cumple con la obligacion descrita, ya que se
cumplen con las politicas internas del Ministerio de
Minas y Energia.

26

Se cumple con la obligacién descrita, siempre atento a
las instrucciones del supervisor o de la entidad para
cumplir con mi objeto contractual.

Las demas que sean necesarias para el cabal

el cumplimiento del objeto contractual.

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 |ocasién de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 |sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa
vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

1 |NO APLICA NO APLICA

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opciéon de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta pablica en el que
podrén ser consultadas estas.

Lo anterior deberd ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP I, item “7-Ejecucion del
contrato” opcién Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervisién como requisito para la aprobacion de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP II.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7354188&is
FromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

CONTRATISTA
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FIRMA ’E’%Waga@“\’

CORREO SUPERVISION

REMISION INFORME AGOSTO

!ﬁ ALVARO ALEJANDRO GAMEZ PENARANDA
Para: @ TARY CUYANA GARZON LANDINEZ
CC: O MARIA CECILIA PERALTA NARVAEZ

Estimado Tary,

Continuar con el tramite de cargue en la plataforma NEON, Informe mes de agosto y planilla mes de julio del 2025

Abogado
Comunidades Energéticas

COLOMBIA | Alvaro A. Gimez Pefiaranda
POTENCIA DE LA

aagamez@minenergia.gov.co
VIDA Teléfone: (601) 2200300
Calle 43 No. 57-31 CAN. Bogota, Colombia
www.minenergia.gov.co

I Muchas gracias ” Se procedio con lo solicitado. H Listo. ]

% Responder % Responder a todos ~~ Reenviar

PANTALLA ARGO

%1 (APROBO)jimunoz,

(@ 4 Responder 4% Responderatodos > Reenviar & [B

Jue 4/09/2025 9:51 AN
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.
= acién . e A - AT sndnaz~
i Consultas.
Fitra Q ipo Documental - -
8 Bandejas
. Radicado Fecha Asunto Remitente / Destinatario Estado Medio
Ganaral (Todos) Recepeion
&
o 025041726 Alerta ejecucibn Convendo 116231-158-2024 MMIE- Alejandro Gamez Petaanda
Sakda (1) MEN y FENOGE. (20 Correo
O1T36E electronico
Memorands ( mento: Derechio de Peticiin
Circulares (/) _ 1-2025-041639 Alerta ejecucisn Convenio 116231-158-2024 MME Alejendcn Gimes Pefarands
! . MEX y FENOGE. (2025 EE-241242)
Resobuci
Actas
9 16:45 P NOGE: Se ha generado una Respuesta con Abiaro Aljandro Gimes Pei
L 53000007041 Correo
electronic
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il Personales. 1-2025-040146 08-13 14:01 PM Radicado # $2025005571 Traslade Oficio. Ra
. slesidy CREG E2025009089. Expediente CREG -General Correo
W Mapa del sitio N/A. Respetado sefior Superintendente: La Com electroni
de Regulacion de Energia y Gas, CREG, rec
doc
0146 0813 L:0L PAL Radicads # 52 1 Traslado Oficio. Radicado ade En tramite
C Dias Calendsi: | CREG E2025009089. Expediente CREG General
N/A. Respetado seiior Superintendente: La Comisién electronic
de Regulacion de Energia y Gas, CREG, recibid un
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VER CONTRATO
cumantos del Provasdor
[CSCE GRS Ejecucion del Contrato
B)) Documentos dei contrato Porcentafs  Recepciin de aricuios
[ romacon presupuesta
Plan de Pagos
() Eiecucion del Contrato
cddigos. Si Mo
[ vodiicaciones sel Conirata
1d de paga Mimero de factura Facha de emisidn Facha de racepcion Valor total de lafactura  Estado
B ircumpimientos
Pago 001 Te-02 6052025 4:30:00 AM . Lma, G 264042025 1200:00 PM 170 16200000 COP  Pagato Detalle
Pago 002 Tes 6052025 4:55:00 AM v 40672025 120000 PM 18.000000COP  Pagato Dtalle
Pago 003 es SDB025 115700 AM (1 G 10062025 120000 PM 18.000000COP  Pagao Detalle
Fago 004 ©7 VDTI2025 T1.38.00 AM (UTC-05 20 Boges, omm, i) - 18000000 COP  EMviado ala Entitad Estatal Detalle
Pago 005 TC-13 1/08/2025 11:06:00 AM (U705 00, - 18.000. 000 COP Pendiente de regestro Borrar
Rogitro
Enviar
crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion MNombre del archivo ‘Cargado por
contrato_GGC-0800-2025_3 pef contrata_GGC-0800-2025_3 pd! ‘Comprador Descargar Deotalle
CERTIFICADO ARL CERTIFICADQ IND 1032374494 (3) par ‘Compradol Detalle
Balance Financiero GEC-0900-2025 TARY CUYANA pat Balance Fnanciers GGC-0803-2025 TARY CUYANA par Comprador  Descargar  Detale
0 ARCHIVO EVIDENCIAS CUARTO INFORME docx ARCHIVO EVIDENCIAS CUARTO INFORME doc Provesdor  Descargar  Dstalle
0 VF T-GC-F-25 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD.paf VF T-GC-F-25 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD pat Provesdor  Descargar  Dstalle
D EVIDENCIAS MARZO 2025 EVIDENCIAS MARZO 2025.7ip Provesdor  Descargar  Datalle
D ARCHIVO EVIDENCIAS MARZO 2025 TARY GARZON ARCHIVO EVIDENCIAS MARZO docx Provesdor  Descargar  Detalle
0 ARCHIVO EVIDENCIAS SEGUNDO INFORME doc ARCHIVO EVIDENCIAS SEGUNDO INFORME docx Proveador o
0 ARCHIVO EVIDENCIAS TERCER INFORME docx ARCHIVO EVIDENGIAS TERGER INFORME docx Proveedor  Descargar  Detalle
0 ARCHIVO EVIDENCIAS QUINTO INFORME docx ARCHIVO EVIDENCIAS QUINTO INFORME docx Proveedor  Descarger  Detalle

Borar | Cargar nuevo
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L _J Orden de pago Presupuestal de gastos Usuario Solicitante: MHIgonzalv LUZMILA GONZALEZ VIVAS
L ComDYObante Unidad 6 Subunidad 21-01-01-000 MME GESTION GENERAL
r Ejecutora Solicitante:
Hanlﬂn Fecha y Hora Sistema: 2025-09-17-9:10 a. m.
ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL
Nimero: 340606425 | Fecha Registro: 2025-09-15 ggfﬁ%r’ :”b“”'dad 21-01-01-000 MME GESTION GENERAL
Vigencia Presupuestal |Actual Estado: Pagada Nro Obligacion: 1212525 | Comprobante Contable de la Generacion:

Fecha Maxima Pago: 2025-09-17 Caédigo de Referencia: 04500071900340606425 | Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Bruto: 18.000.000,00 | Valor Deducciones: 1.765.804,00 | Valor Neto: 16.234.196,00| Saldo x Pagar: 0,00
VALORES PAGADOS

18.000.000,0| Valor
TRM Pago Valor Bruto 0| Deducciones 1.765.804,00 | Valor Neto 16.234.196,00 | Moneda Base Compra Valor MBC
REINTEGROS
Numeros No Recaudo:

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00 | Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00 | Reintegrado Neto Pesos: 0,00
Bruto Reintegrado Moneda: 0,00 | Reintegrado Deducciones Moneda: 0,00 | Reintegrado Neto Moneda: 0,00
TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO

Identificacion: 1032374494 | Razén Social: TARY CUYANA GARZON LANDINEZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 009770116367 | Banco: BANCO DAVIVIENDA S.A. [ Tipo: | Ahorro | Estado: | Activa
TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE
13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN Numero: AGOSTO | Tipo: CUENTA DE Fecha: 2025-09-15
COBRO
Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final
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Este documento ha sido firmado digitalmente por:

WILLIAM ALEXANDER CARDONA DIAZ

COORDINADOR DEL GRUPO DE TESORERIA

Fecha: 03/10/2025




ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS

VALOR VAU VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES
PAGADO
DEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO | FUENTE | REC SIT MONEDA USO DE TASA DE
PESOS MONEDA PESOS PESOS EXTRANJERA PROYECTO MONEDA CAMRBIO VALOR MONEDA

0000 MME - GESTION GENERAL / C-2102-1900-20-40301A-2102071-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA - DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION EN LA CONFORMACION Y FINANCIACION DE
COMUNIDADES ENERGETICAS CON FUENTES NO CONVENCIONALES DE ENERGIA RENOVABLE (FNCER) NACIONAL

| Nacion | 10 | csF |18.000.00000 0,00] 18.000.000,00 Pesos 0,00 0,00
DEDUCCIONES
POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTALES TERCERO TARIFA VALOR VALORPiJéJgTADO VALOR REINTEGRADO
RETENCION ICA COMERCIAL
2-01-05-01-01-03-05 SERVICIOS DEMAS ACTIVIDADES DE | 899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 0,766 % 102.656,00 102.656,00
SERVICIOS
U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y
2-01-04-01-29 RETEFUENTE - RENTAS DE TRABAJO |800197268 e D 12,209 % 1.232.056,00 1.232.056,00
RETE IVA - SERVICIOS GRAVADOS - U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y
2-01-04-02-01-01 R M o R s ™ | 800197268 R e 15,000 % 431.092,00 431.092,00
LINEAS DE PAGO VINCULADA
DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR ATRIBUTO LINEA DE ESTADO
0000 - MME - GESTION GENERAL 3-8 - CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2025-09-15 18.000.000,00 05 NINGUNO Pagada

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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