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Designacion supervision Contrato.

En cumplimiento a lo establecido en el clausulado de los contratos referenciados se le informa que ha sido
designado como supervisor de los citados instrumentos contractuales, para lo cual debe tener en cuenta lo
siguiente, de conformidad a lo establecido en el Capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011 y de la Resolucion 1330 del
2016 “Por medio de la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Escuela Superior de Administracién Publica
— ESAP y se adoptan otras disposiciones”:

ESAP-PS-062-TOL-2026 VISION LOGISTICA TRIMAR SAS con NIT 901294331-2

10.

11.

Elaborary suscribir con el contratista Acta de Iniciacidn de la ejecucion del contrato, cuando haya lugary
en razon del tipo de contrato que se supervise.

Efectuar la vigilancia, cuidado, control, seguimiento, verificacion y evaluacién de los bienes, servicios u
obra contratados de conformidad con lo sefalado en los estudios previos, pliegos de condiciones, el
contrato, la propuesta, cronograma de ejecucion y cualquier otro documento que haga parte del contrato,
desde su inicio hasta la suscripcién del acta de liquidacién bilateral o ejecutoria de la resolucion de
liguidacidn unilateral.

Exigir al contratista el cumplimiento del contrato, obligaciones, especificaciones técnicas minimas y
productos a su cargo, cualitativa y cuantitativamente, asi como de las prérrogas, adiciones,
modificaciones y demas actos suscritos por las partes contratantes a fin de lograr ejecucién adecuada e
idénea del contrato.

Verificar los soportes administrativos, financieros y legales que sustentan el contrato celebrado.
Asegurar que la entrega de bienes o la prestacion de servicios contratados se realice de conformidad con
lo estipulado en el contrato y conceptuar sobre el cumplimiento estricto de la calidad, cantidad y
especificaciones técnicas exigidas.

Adelantar los tramites necesarios para el ingreso al almacén de los bienes objeto de contratacion.
Solicitar al contratista las pruebas de calidad que estime convenientes para establecer y evaluar el
correcto funcionamiento de bienes adquiridos.

Rechazar los servicios, bienes, obras, productos u objetos que no se ajusten a las condiciones pactadas,
exigiendo, si es el caso su respectivo cambio de manera inmediata.

Inspeccionar, verificar y exigir la calidad y correcto funcionamiento de los bienes, productos, obra y
servicios contratados, como también el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en
el Contrato, Anexo Técnico, Pliegos de Condiciones, como también a los requisitos minimos exigidos en
las normas técnicas obligatorias nacionales o internacionales, segun la naturaleza del bien o servicio,
para lo cual debera comprobar su funcionamiento, verificando su calidad, utilizacién y almacenamiento.
Sustentar y justificar sobre la viabilidad de atender positiva o negativamente las solicitudes de prérroga,
aclaracién, modificacion, adicién o prérroga, y terminaciones anticipadas de la que deba ser objeto el
contrato. Tendra en consecuencia facultad para requerir la informacién necesaria que les permita
ilustracion respecto a los argumentos presentados por el contratista, teniendo en consideracioén la
satisfaccién de los intereses de la entidad.

Informar oportunamente cuando se presente alguna irregularidad o incumplimiento en la ejecucién del
contrato, con el fin de que de conformidad con la gravedad presentada, se formulen los requerimientos
pertinentes, se adelanten oportunamente las gestiones necesarias para la aplicacion de las sanciones
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

que correspondan y/o se demande la efectividad de las garantias que se encuentren amparando el
respectivo contrato, con el fin de que la entidad sea indemnizada y no se afecten sus intereses.

Informar oportunamente y conceptuar sobre cualquier circunstancia que dentro de la ejecucidon del
contrato genere un desequilibrio econdmico, ya sea porque lo detecte como consecuencia de su
supervision o seguimiento.

Efectuar inspecciones y revisiones periddicas sobre la ejecucion del contrato con el fin de verificar el
cumplimiento del objeto y obligaciones previstas en el mismo.

Establecer mecanismos de seguimiento y control sobre el cumplimiento de las obligaciones pactadas en
los contratos.

Verificar que los recursos asignados se ejecuten de acuerdo con lo pactado en el objeto y obligaciones
del contrato y llevar el control del gasto del contrato de manera que no exceda el valor del mismo.
Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas por el contratista, resolviendo
aquellas que sean de su competencia y dando traslado de las que no lo sean, a la dependencia
competente.

Exigir y verificar el pago oportuno y suficiente de los aportes parafiscales, como de los aportes a salud y
pension. Como consecuencia de esta labor debera advertir cuando deba realizarse retencién en los pagos
por no comprobarse el cumplimiento de estos pagos de aportes.

Exigir a los contratistas los informes y documentos que consideren pertinentes sobre el desarrollo del
objetoy obligaciones estipuladas en las clausulas contractuales, con el fin de optimizar, ajustary corregir
situaciones relacionadas con la ejecucion de los contratos para el logro de los resultados.

Elaborar y rendir, en forma oportuna, los informes, certificaciones y autorizaciones sobre el estricto
cumplimiento de las obligaciones del contratista, la calidad del servicio y la procedencia de los pagos para
que se hagan efectivos los pagos, de acuerdo con los compromisos contractuales adquiridos.

Certificar, garantizando la normal ejecucién del contrato y la satisfaccion de los bienes y servicios
recibidos.

Presentar en forma oportuna a la Subdirecciéon Administrativa y Financiera - Grupo de Contabilidad o a
quien haga sus veces, y para efectos de los pagos al contratista, el respectivo informe de actividades, en
el cual debera certificar de manera claray precisa el porcentaje de cumplimiento del objeto, obligaciones
y productos contractuales, el valor a pagar acorde con lo pactado en el contrato, asi como la verificacion
del pago de los aportes al sistema general de seguridad social integral por parte del contratista,
verificando y anexando la documentacion soporte respectiva. Copia de este informe debera presentarloy
radicarlo en el Grupo de Contratos de la Oficina Asesora Juridica, luego debe ser radicado en la
Subdireccion Administrativa y Financiera - Grupo de Contabilidad, previa verificacion del PAC por parte
del Grupo de Tesoreria.

Velar para que la ejecucion del contrato no ocasione dafios a terceros y si esto llegare a suceder, tomar
las medidas necesarias para evitar o aminorar el riesgo de futuras reclamaciones a la ESAP.

Responder ante el Ordenador del Gasto por el estricto seguimiento para obtener el cumplimiento del
objeto y obligaciones pactadas contractualmente.

Requerir oportunamente al Contratista cuando se advierta retraso, mora o cualquier incumplimiento por
parte del Contratista, e informar al ordenador del gasto a través de informe con los soportes respectivos
para el tramite de la actuacidon administrativa sancionatoria correspondiente.

Advertir cualquier incumplimiento de las obligaciones del contratista que tengan como consecuencia los
requerimientos correspondientes, la aplicacidon de sanciones, la efectividad de las pdlizas o garantia
Unica del contrato, asi como la caducidad si fuere necesaria e informar oportunamente al Ordenador del
Gasto sobre los hechos y circunstancias que generen incumplimiento de las estipulaciones del contrato,
para la adopcion de las medidas pertinentes, sustentando las razones de incumplimiento parcial o total
en que incurra un contratista.

Presentar ante el Ordenador del Gasto, informes sobre el estado del contrato y de manera cuando al
supervisor interventor se le presente alguna de las siguientes situaciones: traslado, vacaciones,
comisiones (mayores a 15 dias) y demas situaciones administrativas.

Realizar la correspondiente entrega de las supervisiones que tenga a su cargo mediante informe escrito
indicando el estado de ejecucién de cada una, al Ordenador del Gasto en caso de retiro definitivo del
cargo.

Velar porque los saldos a favor de la ESAP sean reintegrados junto con sus rendimientos financieros y/o
indexacion a que haya lugar e informar oportunamente a la Oficina Asesora Juridica - Grupo de Contratos
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y alOrdenador del Gasto respectivo, la no consignacién a favor de la ESAP de saldo a cargo del contratista,
cuando a ello hubiere lugar.

29. Gestionar oportunamente el pago al contratista, cuando resulten saldos a su favor.

30. Responder conforme a la ley, por los hechos u omisiones que sean imputables y que causen dafo o
perjuicio a la ESAP, en el desarrollo y ejecucion de cada uno de los contratos, sobre los cuales ejerza
interventoria y/o supervisién técnica, financiera y administrativa.

31. Informar en forma inmediata a su comunicaciéon de designacién de supervisién de la existencia de
cualquier causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.

32. Responder por todas aquellas acciones u omisiones que generen implicaciones disciplinarias de
conformidad con lo establecido en el estatuto disciplinario y la Ley 1474 de 2011 (Estatuto
Anticorrupcion).

33. Utilizar el aplicativo klic, respecto de la revisién y visado de la cuenta del contratista.

En ningiin momento el supervisor estd autorizado para modificar o prorrogar contratos o convenios, so pena de
incurrir en sancion disciplinaria y pecuniaria respectivamente, ya que solamente es el ordenador del gasto quien
puede y debe autorizar la modificacion, suspension o prérroga de los términos segun el caso y por escrito. Sin
embargo, sera deber del supervisor solicitar las mismas antes de su vencimiento cuando persista la necesidad de
dicha contratacion, para lo cual debera remitir dicha solicitud y justificacion al Grupo de Contratos.

No obstante lo anterior, en el evento en que usted como supervisor se desvincule de la entidad, esté tramitando
vacaciones o cualquier otra situacion administrativa que no le permita dar la debida continuidad a la funcién de
supervisor, deberd, por conducto del Grupo de Contratos de la Oficina Asesora Juridica adelantar los tramites
necesarios para que se surta un cambio a la supervision ya sea de manera temporal o permanente segun
corresponda, y presentar un informe de empalme al nuevo supervisor.

Cordialmente,

JUAN CARLOWRO ROJAS
DIRECTOR TERRITORIAL TOLIMA

Proyecto y aprob6: Lorena Rangel Arteaga — Asesora Juridica ESAP Tolima
COPIA: CONTRATISTA
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