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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Tunja, diciembre de 2020 
 
Señor 
MARCO HERNAN LUIS ROJAS 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1286902 
Coordinador Administrativo 
Contratación 
Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

diciembre del año 2020 

Referencia: No CO1.PCCNTR.1286902 del año 2020 
 
Jhon Tibata Alvarez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 7186651 de Tunja, en mi calidad de 
Contratista del SENA, en Gestion Contractual, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de veintiséis millones sesenta 
mil seiscientos sesenta pesos moneda legal ($26.060.660) COP incluido IVA (de conformidad con el régimen 
tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a). Un pago por valor de ($1.060.608) COP incluido IVA, que se pagará en el mes de enero de 2020, 
o proporcional al número de días reportados durante el mes. b). Once pagos iguales mensuales por valor de 
dos millones doscientos setenta y dos mil setecientos treinta y dos pesos moneda legal ($2.272.732) COP 
incluido IVA, que se pagará en los meses de febrero a diciembre de 2020.  
 
Plazo: Once (11) meses y catorce (14) días, hasta el 31 de diciembre de 2020, sin exceder la presente 
vigencia presupuestal y empezará a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución indicados en el contrato 

OBJETO: 

Prestar los servicios personales de carácter temporal para clasificar la información y/o documentos, 
adelantar estudios y presentar informes de carácter técnico y estadístico, soporte técnico informático 
y ofimático y demás actividades asignadas como apoyo al proceso de gestión contractual del Centro 
de Gestión Administrativa y Fortalecimiento Empresarial. 

 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 
N
o  

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1.  1) Realizar acciones de 
recolección, clasificación y 
archivo de los documentos 

Organizar y verificar soportes 
contractuales de dieciocho adiciones 
de contratos de servicios personales 

Procesos contractuales de Prestación de servicios 
2020 que se encuentran publicados en la 
plataforma SECOP II, Contratos 
CO1.PCCNTR.1343092; CO1.PCCNTR.1353126; 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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contractuales generados en la 
oficina de contratación del 
Centro.  
 

para publicación en plataforma SECOP 
II 
 
 
 
 
 
 
 
 

CO1.PCCNTR.1343525; CO1.PCCNTR.1343191; 
CO1.PCCNTR.1353418; CO1.PCCNTR.1413423; 
CO1.PCCNTR.1456217; CO1.PCCNTR.1358425; 
CO1.PCCNTR.1361119; CO1.PCCNTR.1373221; 
CO1.PCCNTR.1361132; CO1.PCCNTR.1361135; 
CO1.PCCNTR.1361519; CO1.PCCNTR.1361146; 
CO1.PCCNTR.1361154; CO1.PCCNTR.1361429; 
CO1.PCCNTR.1361166; CO1.PCCNTR.1436480 

 
Soporte: Pagina web, SECOP II: 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.108
6652&isFromPublicArea=True&isModal=False 
 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.108
6652&isFromPublicArea=True&isModal=False 
 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.108
6868&isFromPublicArea=True&isModal=False 
 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.108
6867&isFromPublicArea=True&isModal=False 
 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.109
5598&isFromPublicArea=True&isModal=False 
 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.115
4421&isFromPublicArea=True&isModal=False 
 
Soporte: ONDrive SENA 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jtibata_sena_ed
u_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B8456
117D-571C-4A16-BA91-
EF44AFB73271%7D&file=1%20BASE%20DE%2
0DATOS%20CONTRATOS%202020.xlsm&action
=default&mobileredirect=true 

2.  2) Apoyar en la rendición de 
informes contractuales a entes 
de control. 

Registrar información de nuevos 
contratos y adición y prorroga de 
contratos en el Sistema Información 
Contratistas y sistema BLACKBOX 
para la rendición del informe de 
contratación del mes de Diciembre 
SIRECI para la Contraloría 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Consolidar el informe de contratación 
de servicios personales y bienes y 

Soporte: Página Web: 
https://contratistas.sena.edu.co/WPGestorConteo.
aspx 

 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
RE: Recomendaciones informe SIRECI - 
Noviembre 2020 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Vie 4/12/2020 4:22 PM 
Para: Marco Hernan Luis Rojas 
<mhuis@sena.edu.co> 
CC: Gustavo Enrique Cely Camargo 
<gecely@sena.edu.co>; Lidya Yolanda Martinez 
Silva lymartinezs@sena.edu.co 
 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 

https://contratistas.sena.edu.co/WPGestorConteo.aspx
https://contratistas.sena.edu.co/WPGestorConteo.aspx
mailto:lymartinezs@sena.edu.co
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servicios efectuada desde octubre 
2019 – noviembre 2020 para redición 
de cuentas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Consolidar el informe de contratación 
de servicios personales efectuada en el 
mes de octubre - diciembre para la 
Procuraduria 
 
 
 
 

RV: Solicitud Información - Informe de Rendición 
de Cuentas - Octubre 01 a 31 de Diciembre de 
2019- Enero 01 a Septiembre 30 de 2020 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Jue 26/11/2020 2:37 PM 
Para: Dagoberto Juan Berdugo Hernandez 
<dberdugo@sena.edu.co>; Leide Samanta 
Cardenas Baron <lecardenasb@sena.edu.co> 
CC: Marco Hernan Luis Rojas 
<mhuis@sena.edu.co>; Lidya Yolanda Martinez 
Silva <lymartinezs@sena.edu.co>; Gustavo 
Enrique Cely Camargo <gecely@sena.edu.co>; 
Fernando Patiño Piracoca 
<fpatino@sena.edu.co> 
1 archivos adjuntos (17 KB) 
40 Informe Rendicion de Cuentas 2019 -
2020.xlsx; 
 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
RE: Informe Procuraduría Noviembre-Diciembre 
2020 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Mar 15/12/2020 9:07 PM 
Para: Jenny Yohana Garcia Delgado 
<jygarciad@sena.edu.co> 
1 archivos adjuntos (31 KB) 
42 INFORME PROCURADURIA NOV - DIC.xlsx; 

3.  3) Apoyar en la digitación de 
documentos, cuadros u otros 
instrumentos requeridos en la 
oficina de contratación del 
Centro. 

Elaborar 5 certificaciones de contratos 
de prestación de servicios personales 
de los años 2012-2020 y proyectar 238 
certificaciones de contrato del año 
2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realizar siete modificaciones 
(terminación de contratos) de 
prestación  de servicios personales en 
SECOP II. Iniciar proceso de 
terminación de 204 contratos de 
prestación de servicios 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Proyectar 8 adiciones de contratos  de  
prestación de servicios de servicios 
personales 
 
 
 

Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
RV: SOLICITUD CERTIFICADO LABORAL 2020 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Mar 15/12/2020 2:57 PM 
Para: Jenny Yohana Garcia Delgado 
<jygarciad@sena.edu.co> 
1 archivos adjuntos (183 KB) 
CO1.PCCNTR.1353201 2020.pdf; 
 
Certificaciones de contrato N° 
CO1.PCCNTR.1353409;2020 
CO1.PCCNTR.1386917;2020 
CO1.PCCNTR.1353090;2020 
CO1.PCCNTR.1349328;2020 
CO1.PCCNTR.1353201;2020 

 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
INFORMACION - CONTRATOS SECOPII 
Lucia Consuelo Wanumen Camargo 
<lwanumen@sena.edu.co> 
Jue 3/12/2020 12:38 PM 
Para: Jhon Edison Tibata Alvarez 
jtibata@sena.edu.co 
 
Elver Siaucho  -   1346571 
Boris F. Bernal  -  1347922/ 
Auly F. Paredes  -   1347409 
Cindy F. Cuesta -  1349349 
Nilson Alba  -    1349657 
Sandra Montaña --1349358 
Ana Liced Coy  -  1348251 
 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
ADICIONES DE CONTRATO PUBLICADAS 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Mié 2/12/2020 12:01 PM 

mailto:jtibata@sena.edu.co
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Proyectar 10 modificaciones de 
contratos  de  prestación de servicios 
de Instructores 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reportar 19 afiliaciones a ARL de 
contratistas de prestación de servicios 
personales – adición y prorroga de 
contrato, realizados en el mes de 
Diciembre de 2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realizar modificación N° 17 al plan 
anual de adquisiciones del Centro de 
Formación 
 
 
 
 
 
 
 
Proyectar plan anual de adquisiciones 
vigencia 2021 del Centro de 
Formación 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Para: Sandra Offir Lopez Morales 
solopez@sena.edu.co 
 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
SOLICITUD APROBACION DE MODIFICACION 
EN PLATAFORMA SECOP II 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Lun 7/12/2020 1:17 PM 
Para: Marina Nathally Rosales Paredes 
<mnrosales@sena.edu.co> 
CC: Lidya Yolanda Martinez Silva 
lymartinezs@sena.edu.co 
 
 
 
 
Soporte: ONDrive SENA 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jtibata_sena_ed
u_co/EhsajyyFYrJAhNrYSWBJZ1kBmNY49ocrIun
vpiLu2Xfa9Q?e=icK5dv 
 
Soporte: Pagina web: 
https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/  
consultando con el número de cedula del 
contratista: 
 
Contratos: 
CO1.PCCNTR.1343092; CO1.PCCNTR.1353126; 
CO1.PCCNTR.1343525; CO1.PCCNTR.1343191; 
CO1.PCCNTR.1353418; CO1.PCCNTR.1413423; 
CO1.PCCNTR.1456217; CO1.PCCNTR.1358425; 
CO1.PCCNTR.1361119; CO1.PCCNTR.1373221; 
CO1.PCCNTR.1361132; CO1.PCCNTR.1361135; 
CO1.PCCNTR.1361519; CO1.PCCNTR.1361146; 
CO1.PCCNTR.1361154; CO1.PCCNTR.1361429; 
CO1.PCCNTR.1361166; CO1.PCCNTR.1436480; 
CO1.PCCNTR.2038024 

 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
PLAN ANUAL DE ADQUICISIONES REGIONAL 
BOYACA VALIDADO 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Mié 9/12/2020 3:42 PM 
Para: Javier Armando Cardenas Pena 
<jacardenasp@sena.edu.co> 
1 archivos adjuntos (2 MB) 
PAA_2020_Boyaca_m17.xlsx; 
 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
RE: PLAN DE ADQUISICIONES 
INSTRUCTORES 2021 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Jue 3/12/2020 5:28 PM 
Para: Martha Yolanda Baron Fernandez 
<mybaron@sena.edu.co>; Marco Hernan Luis 
Rojas <mhuis@sena.edu.co> 
CC: Norberto Parra Arias 
<nparraa@sena.edu.co>; Vilma Yaneth Tellez 
Alfonso <vytelleza@sena.edu.co>; German 
Vicente Jimenez Moyano 
<gjimenez@sena.edu.co>; Lidya Yolanda 
Martinez Silva <lymartinezs@sena.edu.co>; 

mailto:solopez@sena.edu.co
mailto:lymartinezs@sena.edu.co
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jtibata_sena_edu_co/EhsajyyFYrJAhNrYSWBJZ1kBmNY49ocrIunvpiLu2Xfa9Q?e=icK5dv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jtibata_sena_edu_co/EhsajyyFYrJAhNrYSWBJZ1kBmNY49ocrIunvpiLu2Xfa9Q?e=icK5dv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jtibata_sena_edu_co/EhsajyyFYrJAhNrYSWBJZ1kBmNY49ocrIunvpiLu2Xfa9Q?e=icK5dv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jtibata_sena_edu_co/EhsajyyFYrJAhNrYSWBJZ1kBmNY49ocrIunvpiLu2Xfa9Q?e=icK5dv
https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/
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Verificar existencia de objetos a 
contratar en plan anual de 
adquisiciones y compras 

Fernando Patiño Piracoca 
<fpatino@sena.edu.co> 
 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
RE: ESTUDIO PREVIO PLAN DE EMERGENCIA. 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Jue 17/12/2020 8:43 AM 
Para: Gustavo Enrique Cely Camargo 
<gecely@sena.edu.co> 
1 archivos adjuntos (229 KB) 
2. VERIFICACION PAA PLAN DE 
EMERGENCIAS.pdf; 

4.  4) Apoyar y adelantar la 
clasificación de la información 
o documentos que se 
produzcan en los procesos de 
contratación de bienes y 
servicios, conforme a las 
instrucciones recibidas y 
alimentar las bases de datos 
respectivas, sugiriendo 
alternativas de tratamiento y 
generación de nuevos 
procesos. 

Mantener actualizada la base de datos 
del proceso gestión contractual 
 
 
 
 

Soporte: Sitio Web: 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jtibata_sena_ed
u_co/EX0RVoQcVxZKupHvRK-
3MnEB0qoOiZThTIHB_U9NZOIKFg?e=9mBAxA 
 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
BASE DATOS CONTRATOS 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Vie 11/12/2020 1:57 PM 
Para: Diana Paola Forero González 
<dpforerog@sena.edu.co>; Laura Natalia Neira 
Gonzalez <lneirag@sena.edu.co> 
1 archivos adjuntos (870 KB) 
CONTRATOS B&S.xlsm; 

5.  5) Apoyar técnicamente en la 
elaboración de estudios previos, en 
caso de ser requerido. 

Esta obligación no se llevó a cabo en 
este mes por motivo de asignación de 
otras actividades prioritarias 

Esta obligación no se llevó a cabo en este mes 
por motivo de asignación de otras actividades 
prioritarias 

6.  6) Apoyar en el ingreso y 
actualización de la información 
en los aplicativos y sistemas de 
información de gestión 
contractual. 

Registro de información en sistema 
Secop II de de contratos, adiciones y 
prorrogas de prestación de servicios 
personales realizadas en Diciembre 
2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registrar en el sistema información 
contratistas la información de 
contratos, adiciones y prorrogas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registro de un contrato de bienes y 
servicios en el sistema Blackbox 
 
 
 
 
 
 
 
 

Soporte: Plataforma SECOP II, contratos: 
CO1.PCCNTR.1343092; CO1.PCCNTR.1353126; 
CO1.PCCNTR.1343525; CO1.PCCNTR.1343191; 
CO1.PCCNTR.1353418; CO1.PCCNTR.1413423; 
CO1.PCCNTR.1456217; CO1.PCCNTR.1358425; 
CO1.PCCNTR.1361119; CO1.PCCNTR.1373221; 
CO1.PCCNTR.1361132; CO1.PCCNTR.1361135; 
CO1.PCCNTR.1361519; CO1.PCCNTR.1361146; 
CO1.PCCNTR.1361154; CO1.PCCNTR.1361429; 
CO1.PCCNTR.1361166; CO1.PCCNTR.1436480; 
CO1.PCCNTR.2038024 
 
Soporte: procesos contractuales SECOP II N°: 
CO1.PCCNTR.1343092; CO1.PCCNTR.1353126; 
CO1.PCCNTR.1343525; CO1.PCCNTR.1343191; 
CO1.PCCNTR.1353418; CO1.PCCNTR.1413423; 
CO1.PCCNTR.1456217; CO1.PCCNTR.1358425; 
CO1.PCCNTR.1361119; CO1.PCCNTR.1373221; 
CO1.PCCNTR.1361132; CO1.PCCNTR.1361135; 
CO1.PCCNTR.1361519; CO1.PCCNTR.1361146; 
CO1.PCCNTR.1361154; CO1.PCCNTR.1361429; 
CO1.PCCNTR.1361166; CO1.PCCNTR.1436480; 
CO1.PCCNTR.2038024 
 
 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
RV: REGISTRO DE CO1.PCCNTR.1972850 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Mié 16/12/2020 5:00 PM 
Para: Marco Hernan Luis Rojas 
<mhuis@sena.edu.co> 
CC: Jenny Yohana Garcia Delgado 
<jygarciad@sena.edu.co>; Marina Nathally 
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Vinculación de un contrato de 
prestación de servicios personales en 
la plataforma SIGEP, efectuado en 
diciembre 2020 
 
 
 
 
 
Apoyar a contratistas en el registro de 
información en el sistema Sistema 
Información contratistas para generar 
cuenta de cobro  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Apoyar contratistas en el proceso de 
trámite y legalización del contrato de 
prestación de servicios personales en 
la plataforma SECOP II 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rosales Paredes <mnrosales@sena.edu.co>; 
Gustavo Enrique Cely Camargo 
<gecely@sena.edu.co> 
1 archivos adjuntos (229 KB) 
BB-
mínima_cuantía_CO1.PCCNTR.2058930_2020.p
df; 
 
Soporte: Plataforma Secop II: Documentos de 
ejecución del contrato: 
 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.159
2637&isFromPublicArea=True&isModal=False 
Contrato N°: 
CO1.PCCNTR.2038024 

 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
INSTRUCCIONES PARA GENERAR CUENTA 
DE COBRO EN SISTEMA CONTRATISTAS 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Mié 16/12/2020 8:05 PM 
Para: Marco Antonio Reyes Vargas 
<markoreyes001@gmail.com> 
1 archivos adjuntos (3 MB) 
INSTRUCCIONES PARA REGISTRAR 
INFORMACION Y GENERAR PLANILLA EN EL 
APLICATIVO.pdf; 
 
Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
INSTRUCCIONES PARA CARGUE DE CUENTA 
EN PLATAFORMA SECOP II 
Jhon Edison Tibata Alvarez 
<jtibata@sena.edu.co> 
Vie 18/12/2020 12:31 PM 
Para: Marco Antonio Reyes Vargas 
<markoreyes001@gmail.com> 
3 archivos adjuntos (2 MB) 
4 PASO EJECUCION - INSTRUCTIVO CARGUE 
CUENTAS DE COBRO.pdf; 5 circular Pagos 01-
3-2020-000054.pdf; 6 Circular Pagos 01-3-2020-
000065.PDF; 

7.  7) Apoyar en la evaluación y la 
supervisión de contratos en el área 
técnica de su competencia, cuando 
la entidad lo requiera. 

Esta obligación no se llevó a cabo en 
este mes por cuanto se me asignaron 
otras actividades en gran medida, para 
tramitar de manera prioritaria 

Esta obligación no se llevó a cabo en este mes 
por cuanto se me asignaron otras actividades en 
gran medida, para tramitar de manera prioritaria 

8.  8) Asistir y participar en las 
reuniones del área administrativa, 
cuando sea requerido. 

Participar en las reuniones del área de 
contratación el  día 15,16 de diciembre 
de 2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Soporte: Correo electrónico; Asunto: 
Contratación Servicios Personales 2021 
Lidya Yolanda Martinez Silva 
<lymartinezs@sena.edu.co> 
Mar 15/12/2020 9:00 AM 
Para: Martha Yolanda Baron Fernandez 
<mybaron@sena.edu.co>; Vilma Yaneth Tellez 
Alfonso <vytelleza@sena.edu.co>; Norberto Parra 
Arias <nparraa@sena.edu.co>; German Vicente 
Jimenez Moyano <gjimenez@sena.edu.co>; 
Fernando Patiño Piracoca 
<fpatino@sena.edu.co>; Marco Hernan Luis 
Rojas <mhuis@sena.edu.co>; Jhon Edison Tibata 
Alvarez <jtibata@sena.edu.co>; Diana Patricia 
Naranjo Camach <dpnaranjo@sena.edu.co>; 
Natalia Yasmin Suarez Roa 
nysuarezr@sena.edu.co 
 
REUNIÓN URGENTE CIERRE PRESUPUESTAL 
Marco Hernan Luis Rojas <mhuis@sena.edu.co> 
Mié 16/12/2020 8:37 AM 

mailto:nysuarezr@sena.edu.co
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EVIDENCIAS EN EL SIGUIENTE 
ENLACE DRIVE: 

Para: Marina Nathally Rosales Paredes 
<mnrosales@sena.edu.co>; Gustavo Enrique 
Cely Camargo <gecely@sena.edu.co>; Jhon 
Edison Tibata Alvarez <jtibata@sena.edu.co>; 
Jhessyka Caterine Rodriguez Medina 
<jcrodriguezme@sena.edu.co>; Gabriel Gerardo 
Rojas Pineda <grojasp@sena.edu.co>; Sandra 
Offir Lopez Morales <solopez@sena.edu.co>; 
Mario Andrés Barón Mendez 
<mbaronm@sena.edu.co>; Hernando Arturo 
Chaparro Vergara <hchaparro@sena.edu.co>; 
Jenny Yohana Garcia Delgado 
jygarciad@sena.edu.co 
 
REUNION EQUIPO GESTION CONTRACTUAL 
CEGAFE 
Gustavo Enrique Cely Camargo 
<gecely@sena.edu.co> 
Mié 16/12/2020 2:33 PM 
Para: Marina Nathally Rosales Paredes 
<mnrosales@sena.edu.co>; Jhessyka Caterine 
Rodriguez Medina 
<jcrodriguezme@sena.edu.co>; Jhon Edison 
Tibata Alvarez jtibata@sena.edu.co 
 
reunión 
Fernando Patiño Piracoca 
<fpatino@sena.edu.co> 
Mié 2/12/2020 5:17 PM 
Para: Jenny Yohana Garcia Delgado 
<jygarciad@sena.edu.co>; Jhon Edison Tibata 
Alvarez <jtibata@sena.edu.co> 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/lymartinezs_sena_ed
u_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=15873563444
16&or=OWA%2DNT&cid=86492417%2De9a2%2
Dd3e5%2Dc8f3%2Dbc27e843aa74&originalPath=
aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50
LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9seW1hcnRpb
mV6c19zZW5hX2VkdV9jby9FbHdTTXRaZlFPWk
xrb3BPcmhVMGxnQUI4MWY4eEhZd1U3WU9kV
HZtY2xLaE9BP3J0aW1lPXZ0dVM5dUhrMTBn&id
=%2Fpersonal%2Flymartinezs%5Fsena%5Fedu
%5Fco%2FDocuments%2FIinformes%20de%20tr
abajo%20en%20casa%2DCOVID%2019%2FMar
co%20Luis%2FJHON%20EDISON%20TIBATA%
20ALVAREZ  

9.  9) Apoyar y participar en las 
actividades de capacitación o de 
auditoria en el SIGA y MIPG, en 
caso de ser requerido.).  

Realizar consulta de formatos en la 
plataforma compromiso, se aplicaron 
de acuerdo a los requerimientos del 
proceso 
 

Formatos de Contrato, Certificaciones, cartas, 
formatos de control de ingreso de documentos, 
rótulos de expedientes contractuales 

Aclaración: Se aclara que en el presente informe no se mencionan todas las evidencias de las actividades desarrolladas durante el 
mes, por cuanto algunas actividades son de carácter repetitivo, además de describirse de manera resumida; lo anterior bajo el criterio 
de atender y contribuir con la política de cero papel. Los documentos elaborados y archivos digitales enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales se pueden verificar en los link relacionados, y según los archivos soportados en el 
correo electrónico enviados y recibidos al supervisor del contrato; también se aprovecha el espacio de almacenamiento que ofrece 
ONDRIVE del SENA, esto con el fin de evitar copias, duplicidad documental e imprimir correos y evidencias que ya se encuentran 
impresos en los expedientes contractuales, que generan gasto de papel, y en consecuencia conllevan al daño ambiental. (Los correos 
seleccionados como evidencias corresponden a una muestra aleatoria del total de procesos y procedimientos realizados durante el mes 
en la oficina de contratación). 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
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Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 
9413256808, aportes en línea del mes de noviembre de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
Jhon Tibatá Alvarez 
Contratista 
C.C. No. 7.186.651 de Tunja  
 
Recibí a satisfacción: 
 
Marco Hernán Luis Rojas  
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.1286902 
Coordinador Administrativo 



INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 01 DE DICIEMBRE DE 2020 

1. Iniciar proceso de contratación de un evaluador de competencias laborales – Deportes 

 

2. Proyectar formatos para contratación de un evaluador de competencias laborales – 

Deportes 

 

3. Iniciar proceso de consolidacion de informacion plan anual de adquisiciones 2021 



 

4. Realizar dos modificaciones plan de pagos plataforma SI CONTRATISTAS 

 



 

 

5. Realizar publicación de terminación de 10 contratos en plataforma SECOP II 

 

6. Atender las demás actividades asignadas, evidencia correo electrónico: 
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INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 02 DE DICIEMBRE DE 2020 

1. Realizar modificaciones en plan de pagos de plataforma SI CONTRATISTAS de un contrato 

 

2. Realizar verificación de hoja de vida para realizar contratación de servicios personales de 

un evaluador para el área de deportes 

 

3. Realizar publicacion de modificaciones de contratos en plataforma SECOP II por concepto 

de adicion y prorroga para realizar registro presupuestal 



 

4. Continuar con el proceso de consolidación de información plan anual de adquisiciones 

2021 

 

 

 

 

5. Elaborar una certificación de contrato de prestación de servicios personales 



 

6. Atender las demás actividades asignadas, evidencia correo electrónico: 
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INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 03 DE DICIEMBRE DE 2020 

1. Apoyar a contratistas del área de Bienestar en la legalización de la adición – tramite de 

póliza y afiliación ARL 

 

2. Crear proceso de contratación de servicios personales en la plataforma SECOP II 

 

3. Proyectar informe de contratacion 2019 – 2020 para la Direccion Regional 



 

4. Terminar de consolidar información plan anual de adquisiciones 2021 

 

 

 

 

 

 

 



5. Realizar una afiliación ARL de contratista ECCL  

 

 

6. Atender las demás actividades asignadas, evidencia correo electrónico: 
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INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 04 DE DICIEMBRE DE 2020 

1. Realizar validación en plataforma SECOP II de plan anual de adquisiciones Modificación N° 

17 y plan 2021 

 

2. Proyectar formatos de cambio de supervisión y realizar cambios en la plataforma SECOP II 

 

3. Apoyar a contratistas en la legalizacion de la adicion y prorroga de contrato 



 

4. Actualizar sistema de información Blackbox 

 

 

 

 

 

 

 



5. Elaborar una certificación de contrato de prestación de servicios personales 

 

 

6. Atender las demás actividades asignadas, evidencia correo electrónico: 
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INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 07 DE DICIEMBRE DE 2020 

1. Registrar 17 adiciones de contrato en el sistema información contratistas  

 

2. Crear 11 modificaciones de contrato en la plataforma SECOP II 

 

3. Proyectar informe de contratación – rendicion de cuentas, requerido por el area de 

planeacion y Direccion Regional  



 

4. Iniciar tramites para realizar adición de contratos área de articulación 

 

 

 

 

 

 

 



5. Ofrecer soporte a contratistas con el fin de generar cuenta de cobro en el sistema 

información contratistas 

 

 

6. Atender las demás actividades asignadas, evidencia correo electrónico: 



�

� ������� 	 
 � � 
 � � �������������������� � ! "#$%&'#�$�#(�)&(�*+��%, -���./���.�� 0123 4�#5#$��%�#$(+67 �8.9.�����.8�� 1:; <�=>�?@?@; A>B�C�<>DE� 2FG; H�IJK8�I.� L; AD>=�M��>HHNO=; <N�HO=�P>�N<�><; H.I��Q�J�J���.�; <NR> F; N�Q�I9.��9.��K�; M�JK9.�����?@ST; H�II.�U���.�� L; H�II.�U���.�J��; V�I9����; M�I.J��I�� L; HWP<O�<<�; HOXAPOXN<O; <�HOA; <�HOA�NN 1; R.���Y��M�JK� 1; =�I9���Z�����H; AD>=�M��HOXA�; �I��Q.I.�J���M�J; >�A�=MN�=��< F; M�X>=M>< F>[I.[�IQ�Z�I���

\

] ^ _ `

7 �8�9���I a >IJ��Z� b X�Z.I��c d H��.[�I�e�Ic f M.���J.I g 4hijkl�jh)�l"4�m4�noX�p����qr@@�>X4�#5#$��%�#$(+&s�% )+��*&*\tu vXOMNVNH>HNO=�M��HO=�P>�O<�C�>MNHNO� DK��?r?��AXH�I���8���8K����.�������w�A�I�Q�Z�I���8�J����UI�x.J��I�x�.�Z���>MNHNO=�C�APOPPOR>�M��HO=�P>�O DK��Sr?S�AXH�I���8���8K��w�X.�U.I9������Q�I9�I�yK.�8�����J�Y���.��K�J�<ODNHN�WM�>APO->HNO=�M��XOMNVNH>HNO� DK��SrST�AXH�I���8���8K���MI�w�A�I�Q�Z�I���8�J����8���UI���J�Y���.�8��<K�A8���88���.�U�[�����9K.��I���z��9���Q�J� DK��SSr{?�>XH�I���8���8K��w�C���.��J�K�8�e��8��U8���Q�I9�|�U�I�Q�Z�I�Z.I�Q�<ODNHN�WM�H�P�NVNH>MO�M��MN<AO=N-NDN� DK��}r~@�>XH�I���8���8K���M�Jw�A�I�Q�Z�I���8�J����Q�I9��.��.8���JK9.���HO=�P>�O<�-N�=�<�C�<�PENHNO< DK��qr~q�>XH�I���8���8K��w���Z�Y���Q�I9�J�Y����8�J������~@�N�Q�I9.�P.��N=VOPX��HO=�P>�>HNO=�A<A�C�-N�=�<�C�� DK��qr{��>XH�I���8���8K���M�J��I�w�>�/K�����IJ��Z�����>�.���9.��.|����N=VOPX��M��HO=�P>�>HNO=�?@S}�?@?@ M�9�}r~}�>XH�I���8���8K���M���V.I�w�P.Z��.���Z.I����.��.��.�9��9��>�/K��#5&$&��&%&s&X�XOP>=MO�H>X-NO�M��<WA�PEN<OP E�.�~�S?H�I���8���8K���M�J��I�w��8�J�9�����.����.Q.J�K����.��8��U8��MOHWX�=�O E�.�~�S?H�I���8���8K���AI�Q.�H���K.8���w��������J�Y���.�I.�8�eY����.�

t �.��x�C������R�IJ���M.8[��� 7 ] �D�KI��<�.U����.��X�I���HI�������X�I���.e�E�I[����C�8�9������� A><O�����N=<�P�X�I����=����88x�P���8.��A�I.�.��8J�I��8KJ���[�IJ���[��e�8.e�X�IJ���.I����DK���P�/����<���I��OQQ�I�D�U.e�X�I�8.� �� HMA�?q?@���J�I�� HMA�?q?@���J�I�� �SV.I������A���p��A�I�J�J�D��x��C�8�����X�I���.e�<�8Z� �~@�N�Q�I9.�P.��V.I������A���p��A�I�J�J���C.Q.I��.I����P��8.��>Z�8� � �� ~S�N�Q�9.�J���I�D��x��C�8�����X�I���.e�<�8Z���X�IJ���.I����DK���P�/�� �� SS~��?�?@?@�@@� @~�S?�?@?@�H>�DKJ���H���K.8�����K9.��H�9�I[�� M��COP�NB�S�OI8�����V�[K��X.���� �

"�mj)j�k�j�h�m4���h�lk�����kmj�j�h�4h��lk"j�4�m4knl��k�j�h�4h�n�k�k)�l"k�4��n�jjDK��T�S?�?@?@�?r?�AX

�� ������������� ¡¢¢£¤¥¦§�¡ ¥¥

©̈ª«¬­®�̄­®°«©�±²³³¬̄¬́­µ��¶©ª�·­̧©ª�̄©®¬¹¬́©�ºª©»²¹́­ª�»�²³̧¬­ª¹®¬²³́²�¼½¾�º­ª­�­¿°̄ ²́�²³�ª²À¬̄́ª©ºª²̄°º°²̄ ­́®�®­̄�̄¬À°¬²³́²̄Á©«¬·¬¹­¹¬©³²̄�Â¶ª©ªª©À­�»Á©«¬·¬¹­¹¬Ã³�«²�º®­³�«²�º­À©̄�«²¹©³́ª­́©̄ÄÅ�°³­�̧²Æ�Ç­»­³�̄¬«©­ºª©È­«­̄�º©ª�®©̄�¹©³́ª­́¬̄́­̄�«²­¹°²ª«©�­�®­�̄¬À°¬²³́²�¬³·©ªÁ­¹¬Ã³��É²�º²ªÁ¬́©�¬³·©ªÁ­ª�Ê°²�­®À°³©̄¹©³́ª­́©̄�̄²�̧²³¹²³�Ç©»Å�¹©³�²®�·¬³«²�­À¬®¬Æ­ª�²®�́ªËÁ¬́²Ì¶©ª�·­̧©ª�́²³²ª�²³�¹°²³́­�Ê°²�²®¹©³́ª­́©�«²�½Í¼ÎÏÍ�ÎÐÍÏ½ÑÒÓÏ½ÏÓ�ÑÎÔÕ�²̄�º­ª­�­«¬¹¬Ã³�²³­̧®©ªÌ
��Î́²³́­Á²³́²Å�������

Ö× �������������������>8Z�I.eØ Ù Ú � `n&*&Û��.��x�C������R�I��Û�X�IJ���.I����DK���
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INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 09 DE DICIEMBRE DE 2020 

1. Registrar 7 modificaciones de contrato en la plataforma SECOP II, realizar publicaciones de 

las modificaciones  

 

2. Ofrecer soporte a contratistas para el tramite de liquidación de contratos del Centro de 

formación  

 

3. Realizar reactivacion de contrato en la plataforma SECOP II con la respectiva creacion de 

formatos 



 

4. Realizar seguimiento a la legalización de la modificación de las prorrogas de contratos 

creadas en la plataforma SECOP II 

 

 

 

 

 

 



 

5. Realizar afiliaciones ARL por concepto de prórroga de contrato 

 

 

6. Atender las demás actividades asignadas, evidencia correo electrónico: 
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INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 10 DE DICIEMBRE DE 2020 

1. Registrar 11 adiciones de contrato en el sistema información contratistas del programa 

SER y realizar ajustes de información en la misma plataforma  

 

2. Iniciar tramite de 21 paz y salvos de contratos de instructores para realizar la respectiva 

terminación de los mismos 

 



 

3. Realizar reactivación de contrato suspendido 

 

 

 

4. Atender las demás actividades asignadas, evidencia correo electrónico: 
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INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 11 DE DICIEMBRE DE 2020 

1. Participar en la Socialización Manuales de contratación y supervisión e interventoría

Forma de pago pag 45 



 

Blackbox pag 82 

 

Anexos técnicos SST en compromiso 

Modificaciones 91 

Designación supervisor por medio de la plataforma SECOP II 



 

Se debe publicar todo 

liquidación capitulo 36 

MANUAL SUPERVISION E INTERVENTORIA 

 



 

 

APOYO  A LA GESTION SERVICIOS PERSONALES 

 



 

No requiere designación  

La carpeta se debe entregar al SUPERVISOR 

ACTA DE INICIO  

Desde dirección jurídica se requiere acta de inicio 

 

 

Modificaciones deben ser por CI CHECK LIST, informe supervisión, comunicación del contratista 

donde solicita, relación pagos SIIF, CRP etc 

Los anexos no es necesaria la firma 

Informe final 



 

La liquidación no requiere firmas pero si debe tener los integrantes 

 

FORMATOS 

 



 

 

No requiere acta de inicio 

No se debe imprimir nada de lo que se suscribió dentro de la pandemia 

 

https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url=%2F_%23%2Fl%2Fmeetup-

join%2F19%3Ameeting_ODllNzU1YTEtNDZlYS00OWJiLTk5OWYtZjVmNzUzODY5NWI3%40threa

d.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-

506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25225c4ec490-da6b-4298-bfe0-

64b29842ff01%2522%252c%2522IsBroadcastMeeting%2522%253atrue%257d%26anon%3Dtrue&

type=meetup-join&deeplinkId=f955d719-deee-44ec-985c-

cca93dcc6546&directDl=true&msLaunch=true&enableMobilePage=true&suppressPrompt=true 

 

2. Realizar una modificación a un contrato de prestación de servicios personales 

https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url%3D%252F_%2523%252Fl%252Fmeetup-join%252F19%253Ameeting_ODllNzU1YTEtNDZlYS00OWJiLTk5OWYtZjVmNzUzODY5NWI3%2540thread.v2%252F0%253Fcontext%253D%25257b%252522Tid%252522%25253a%252522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%252522%25252c%252522Oid%252522%25253a%2525225c4ec490-da6b-4298-bfe0-64b29842ff01%252522%25252c%252522IsBroadcastMeeting%252522%25253atrue%25257d%2526anon%253Dtrue%26type%3Dmeetup-join%26deeplinkId%3Df955d719-deee-44ec-985c-cca93dcc6546%26directDl%3Dtrue%26msLaunch%3Dtrue%26enableMobilePage%3Dtrue%26suppressPrompt%3Dtrue&sa=D&source=hangouts&ust=1607778135572000&usg=AFQjCNGVk4_VLKazJWDi2USTupcIMuK4RQ
https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url%3D%252F_%2523%252Fl%252Fmeetup-join%252F19%253Ameeting_ODllNzU1YTEtNDZlYS00OWJiLTk5OWYtZjVmNzUzODY5NWI3%2540thread.v2%252F0%253Fcontext%253D%25257b%252522Tid%252522%25253a%252522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%252522%25252c%252522Oid%252522%25253a%2525225c4ec490-da6b-4298-bfe0-64b29842ff01%252522%25252c%252522IsBroadcastMeeting%252522%25253atrue%25257d%2526anon%253Dtrue%26type%3Dmeetup-join%26deeplinkId%3Df955d719-deee-44ec-985c-cca93dcc6546%26directDl%3Dtrue%26msLaunch%3Dtrue%26enableMobilePage%3Dtrue%26suppressPrompt%3Dtrue&sa=D&source=hangouts&ust=1607778135572000&usg=AFQjCNGVk4_VLKazJWDi2USTupcIMuK4RQ
https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url%3D%252F_%2523%252Fl%252Fmeetup-join%252F19%253Ameeting_ODllNzU1YTEtNDZlYS00OWJiLTk5OWYtZjVmNzUzODY5NWI3%2540thread.v2%252F0%253Fcontext%253D%25257b%252522Tid%252522%25253a%252522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%252522%25252c%252522Oid%252522%25253a%2525225c4ec490-da6b-4298-bfe0-64b29842ff01%252522%25252c%252522IsBroadcastMeeting%252522%25253atrue%25257d%2526anon%253Dtrue%26type%3Dmeetup-join%26deeplinkId%3Df955d719-deee-44ec-985c-cca93dcc6546%26directDl%3Dtrue%26msLaunch%3Dtrue%26enableMobilePage%3Dtrue%26suppressPrompt%3Dtrue&sa=D&source=hangouts&ust=1607778135572000&usg=AFQjCNGVk4_VLKazJWDi2USTupcIMuK4RQ
https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url%3D%252F_%2523%252Fl%252Fmeetup-join%252F19%253Ameeting_ODllNzU1YTEtNDZlYS00OWJiLTk5OWYtZjVmNzUzODY5NWI3%2540thread.v2%252F0%253Fcontext%253D%25257b%252522Tid%252522%25253a%252522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%252522%25252c%252522Oid%252522%25253a%2525225c4ec490-da6b-4298-bfe0-64b29842ff01%252522%25252c%252522IsBroadcastMeeting%252522%25253atrue%25257d%2526anon%253Dtrue%26type%3Dmeetup-join%26deeplinkId%3Df955d719-deee-44ec-985c-cca93dcc6546%26directDl%3Dtrue%26msLaunch%3Dtrue%26enableMobilePage%3Dtrue%26suppressPrompt%3Dtrue&sa=D&source=hangouts&ust=1607778135572000&usg=AFQjCNGVk4_VLKazJWDi2USTupcIMuK4RQ
https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url%3D%252F_%2523%252Fl%252Fmeetup-join%252F19%253Ameeting_ODllNzU1YTEtNDZlYS00OWJiLTk5OWYtZjVmNzUzODY5NWI3%2540thread.v2%252F0%253Fcontext%253D%25257b%252522Tid%252522%25253a%252522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%252522%25252c%252522Oid%252522%25253a%2525225c4ec490-da6b-4298-bfe0-64b29842ff01%252522%25252c%252522IsBroadcastMeeting%252522%25253atrue%25257d%2526anon%253Dtrue%26type%3Dmeetup-join%26deeplinkId%3Df955d719-deee-44ec-985c-cca93dcc6546%26directDl%3Dtrue%26msLaunch%3Dtrue%26enableMobilePage%3Dtrue%26suppressPrompt%3Dtrue&sa=D&source=hangouts&ust=1607778135572000&usg=AFQjCNGVk4_VLKazJWDi2USTupcIMuK4RQ
https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url%3D%252F_%2523%252Fl%252Fmeetup-join%252F19%253Ameeting_ODllNzU1YTEtNDZlYS00OWJiLTk5OWYtZjVmNzUzODY5NWI3%2540thread.v2%252F0%253Fcontext%253D%25257b%252522Tid%252522%25253a%252522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%252522%25252c%252522Oid%252522%25253a%2525225c4ec490-da6b-4298-bfe0-64b29842ff01%252522%25252c%252522IsBroadcastMeeting%252522%25253atrue%25257d%2526anon%253Dtrue%26type%3Dmeetup-join%26deeplinkId%3Df955d719-deee-44ec-985c-cca93dcc6546%26directDl%3Dtrue%26msLaunch%3Dtrue%26enableMobilePage%3Dtrue%26suppressPrompt%3Dtrue&sa=D&source=hangouts&ust=1607778135572000&usg=AFQjCNGVk4_VLKazJWDi2USTupcIMuK4RQ
https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url%3D%252F_%2523%252Fl%252Fmeetup-join%252F19%253Ameeting_ODllNzU1YTEtNDZlYS00OWJiLTk5OWYtZjVmNzUzODY5NWI3%2540thread.v2%252F0%253Fcontext%253D%25257b%252522Tid%252522%25253a%252522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%252522%25252c%252522Oid%252522%25253a%2525225c4ec490-da6b-4298-bfe0-64b29842ff01%252522%25252c%252522IsBroadcastMeeting%252522%25253atrue%25257d%2526anon%253Dtrue%26type%3Dmeetup-join%26deeplinkId%3Df955d719-deee-44ec-985c-cca93dcc6546%26directDl%3Dtrue%26msLaunch%3Dtrue%26enableMobilePage%3Dtrue%26suppressPrompt%3Dtrue&sa=D&source=hangouts&ust=1607778135572000&usg=AFQjCNGVk4_VLKazJWDi2USTupcIMuK4RQ
https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url%3D%252F_%2523%252Fl%252Fmeetup-join%252F19%253Ameeting_ODllNzU1YTEtNDZlYS00OWJiLTk5OWYtZjVmNzUzODY5NWI3%2540thread.v2%252F0%253Fcontext%253D%25257b%252522Tid%252522%25253a%252522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%252522%25252c%252522Oid%252522%25253a%2525225c4ec490-da6b-4298-bfe0-64b29842ff01%252522%25252c%252522IsBroadcastMeeting%252522%25253atrue%25257d%2526anon%253Dtrue%26type%3Dmeetup-join%26deeplinkId%3Df955d719-deee-44ec-985c-cca93dcc6546%26directDl%3Dtrue%26msLaunch%3Dtrue%26enableMobilePage%3Dtrue%26suppressPrompt%3Dtrue&sa=D&source=hangouts&ust=1607778135572000&usg=AFQjCNGVk4_VLKazJWDi2USTupcIMuK4RQ


 

3. Proyectar informe para el area de SST y ambiental 

 

 

4. Atender las demás actividades asignadas, evidencia correo electrónico: 
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INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 14 DE DICIEMBRE DE 2020 

1. Registrar información contractual de un contrato de prestación de servicios y servicios 

 

 

2. Realizar tramite de paz y salvos de contratos de prestación de servicios personales 

 

3. Realizar modificaciones plan de pagos contratistas para generar cuenta de cobro 



 

 

 

4. Realizar modificación contractual en plataforma SECOP II  



 

 

5. Consolidar información contractual para el área ambiental 

 

6. Atender las demás actividades asignadas, evidencia correo electrónico: 
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INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 15 DE DICIEMBRE DE 2020 

1. Proyectar informe de contratos que requieren estampillas 

 

 

2. Realizar ajuste en plan de pagos sistema contratistas ctos 1358425, 1347886 y 1361132 

 



 

3. Realizar modificaciones plan de pagos contratistas para generar cuenta de cobro 

 

 



 

 

4. Iniciar búsqueda de expedientes de SANDRA YANNETH TORRES MARTINEZ para atender 

requerimiento 

 

 

5. Elaborar una certificación de contrato de prestación de servicios personales 



 

6. Atender las demás actividades asignadas, evidencia correo electrónico: 
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INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 16 DE DICIEMBRE DE 2020 

1. Participar en reunión de cierre presupuestal 

 

 

2. Proyectar informe de supervisores de contrato de PSP y bienes y servicios 

 

 

3. Realizar registro de contrato N° CO1.PCCNTR.2058930 en sistema blackbox 



 

 

4. Consolidar archivos de expedientes de SANDRA YANNETH TORRES MARTINEZ con apoyo 

del área de archivo para atender requerimiento 

 

 

5. Realizar modificación – reactivación de contrato en plataforma SECOP II 



 

6. Atender las demás actividades asignadas, evidencia correo electrónico: 
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INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 17 DE DICIEMBRE DE 2020 

1. Registrar y actualizar información de adiciones de contratos de prestación de servicios en 

Sistema información contratistas cto 1331867 

 

 

2. Realizar verificación de existencia de objetos contractuales de contratos de bienes y 

servicios en plan anual de adquisiciones y compras 

 

 



3. Realizar tramite de paz y salvos de contratos de servicios personales 

 

 

 

4. Realizar ajustes a cuentas de cobro de contratos de prestación de servicios personales en 

sistema información contratistas 



 

 

5. Realizar modificación de contrato por inconsistencia en balance de pagos en plataforma 

SECOP II 

 

6. Atender las demás actividades asignadas, evidencia correo electrónico: 
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