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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
ORDENADOR DEL GASTO JOSE MAURICIO VEGA LOPERA

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE AIRES
OBJETO ACONDICIONADOS A NIVEL NACIONAL

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Gobierno Nacional a través del Decreto 4062 de 2011, cre6 la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia como un organismo civil de seguridad denominada Migracién Colombia, con personeria juridica,
autonomia administrativa, financiera y patrimonio independiente, con jurisdiccién en todo el territorio, adscrita al
Ministerio de Relaciones Exteriores e integrada por trece (13) Regionales que cumplen una doble funcién de
administracion y servicio al ciudadano, en las que funcionan cuarenta y nueve (49) Puestos de Control Migratorio
que realizan actividades de inspeccion y registro del proceso migratorio del pais y treinta (30) Centros Facilitadores
de Servicios Migratorios, areas disponibles para la atencién al ciudadano, donde las personas pueden acceder, de
manera presencial, a los servicios que presta entidad o a realizar sus tramites migratorios.

El objetivo de Migraciéon Colombia, es ejercer las funciones de autoridad de vigilancia y control migratorio y de
extranjeria del Estado Colombiano, dentro del marco de la Soberania Nacional y de conformidad con las leyes y la
politica que en la materia defina el Gobierno Nacional, para lo cual cuenta con la siguiente cobertura a nivel
nacional:
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La proyeccion institucional de Migracion Colombia en cuanto a su fortalecimiento y consolidacion como autoridad
migratoria, le abre espacios en la gestion publica a través de su labor efectiva, integradora y de contribucion,
evidenciada en los estandares de calidad de sus procesos misionales, estudios de la gestién migratoria — dindmicas,
fendmenos y estadisticas, actualizacion de instrumentos normativos, juridicos y administrativos, e integracion de los
sistemas de informacion, contribuyendo en escenarios de participacion nacional, regional, subregional e internacional;
asi como, en el desarrollo e impulso de Politicas Publicas Sectoriales; (Derechos Humanos, Acuerdos Comerciales -
TLC, Integracion Fronteriza, Transporte Aéreo, Proyecciones turisticas y hotelera, entre otros), consolidando su rol
activo como organismo rector de la migracién en Colombia y ser reconocido internacionalmente por su calidad y
eficiencia.

En este sentido, Migracion Colombia como autoridad migratoria, se encarga de realizar el proceso de control de entrada
y salida del pais de ciudadanos nacionales y extranjeros, asi como de llevar el registro de identificacion de extranjeros
y efectuar en el territorio nacional la verificacion migratoria de los mismos.

En concordancia con lo anterior y conforme a lo previsto en el articulo 21 del Decreto 4062 de 2011, le corresponde a
la Subdireccion Administrativa y Financiera, entre otras, las siguientes funciones:

v “Dirigir, administrar y controlar las actividades relacionadas con la administracion de los recursos fisicos y
logisticos que requiera la Entidad.
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v Ejecutar los procesos de contratacion de bienes y servicios de la Entidad, asi como de los contratos
interadministrativos que se celebren. (...)
v Actualizar los inventarios de los bienes y garantizar el aseguramiento de los mismos...”

A través de la Subdireccién Administrativa y Financiera se presta el apoyo transversal a las actividades administrativas
y misionales de la Entidad, el cual se materializa a través de la flota de transporte dispuesta a lo largo del territorio
nacional.

e SITUACION ACTUAL:

La Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, cuenta en la actualidad con 477 equipos de aire acondicionado
a nivel nacional, las cuales garantizan la climatizacion en las sedes Regionales, Centros Facilitadores de Servicios
Migratorios y Puestos de Control Migratorio. Estos equipos son indispensables, ya que la mayoria de estos puntos de
atencién se encuentran ubicados en areas geograficas donde la mayor parte del afio se presentan altas temperaturas,
lo que obliga a la Entidad a mejorar las condiciones bioclimaticas de los funcionarios y de los inmuebles, de forma
mecanica mediante la utilizacion de equipos electromecanicos de climatizacion (aires acondicionados), con la finalidad
de garantizar éptimas condiciones del bienestar térmico para las personas y equipos electrénicos y asi propender la
continuidad del trabajo y la prestacion del servicio.

El mantenimiento de aires acondicionados consiste en verificar, controlar y acondicionar las caracteristicas propias de
los diferentes sistemas mecanicos, eléctricos y electronicos que estan sujetos al desgaste continuo, con el fin de evitar
dafios severos y prolongar el tiempo de vida util de los mismos reduciendo las reparaciones o mantenimientos
correctivos imprevistos. Siendo deber de la Administracion propender por el adecuado estado técnico de los equipos,
garantizando de esta manera la disponibilidad y oportunidad en el uso de los mismos.

Expuesto lo anterior, se concluye que es necesario contar con un servicio de mantenimiento especializado de caracter
preventivo y correctivo, esto con el fin de conseguir la mayor disponibilidad operativa de los equipos de aire
acondicionado en el momento de necesitarse, prolongando la vida dtil de los mismos y sus componentes, reduciendo
los costos por reparaciones inesperadas.

Adicionalmente, la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, en la actualidad no cuenta con el recurso
humano, técnico y tecnoldgico calificado para la ejecucion de este tipo de labores, que permitan atender en forma
inmediata cualquier dafio o eventualidad que se presente, por tal razon se requiere contar con el acompafiamiento de
una firma especializada que preste el servicio de mantenimiento, evitando asi traumatismos en el normal desarrollo de
las actividades propias de las distintas dependencias de la entidad.

De igual forma, es de resaltar que Inicialmente se realizé la consulta en el portal de Colombia Compra Eficiente, para
verificar la existencia de acuerdos marco que amparen el objeto de la presente contratacién, sin encontrar un acuerdo
marco que tenga relacidn con los bienes y servicios a adquirir mediante el presente proceso de contratacién.

En tal sentido, el proceso de seleccion se llevara a cabo mediante Seleccion Abreviada — Subasta Inversa Electrénica

o Presencial, teniendo en cuenta que el servicio que se requiere contratar es de caracteristicas técnicas uniformes,
frente a las necesidades y los requerimientos minimos objetivamente definidos por la Entidad.

Pégina 3 de 48 F.A 14/11/2025



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

MIGMCIOy PROCESO Gestion Contractual CODIGO | AGCF.02

Estudios previos de VERSION 4

FORMATO .
necesidad

Por otra parte, el estudio de mercado y del sector han permitido establecer que existe pluralidad de oferentes para este
objeto a contratar. Asi mismo, se observa un numero importante de contratos consultados en la plataforma
transaccional SECOP Il, con objetos similares, los cuales han sido adjudicados mediante esta modalidad de seleccién.

Ahora bien, teniendo en cuenta las politicas de austeridad en el gasto, el presupuesto ahorrado a causa de la modalidad
de contratacion seleccionada se reinvertira en la ejecucion de mas mantenimientos preventivos y/o correctivos, lo cual
permitira atender la demanda de servicios de mantenimiento y prolongar la vida Util de los equipos.

En virtud de lo anterior, resulta necesario y conveniente contratar la prestacion de este servicio de mantenimiento de
acuerdo con las caracteristicas técnicas y de comun utilizacién para la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia. Esto permitira asegurar la adecuada climatizacién para la correcta prestacion del servicio y las labores
desempefadas por los funcionarios de las sedes a nivel nacional.

o VENTAJAS DE LA CONTRATACION:

La contratacidn de una firma especializada en la prestacidn de servicios de mantenimiento de los aires acondicionados,
le permite a la Entidad concentrar esfuerzos en sus objetivos misionales, ademas de constituirse en un medio para
reducir los costos, dejando que la firma a contratar se ocupe de la administracion y operacién de los servicios en
mencidn, presentandose las siguientes ventajas:

> Los costos del servicio se reducen, asi como la inversidn en planta y equipo.

> El servicio es eficiente y agil con personal técnicamente calificado.

> Responder con agilidad a todos los requerimientos establecidos por las Regionales en el caso que presenten
dafios en estos equipos.

> Garantizar el funcionamiento dptimo, eficiente y oportuno de los aires acondicionados, mediante la aplicacion
de programas de mantenimiento preventivo y correctivo de una manera adecuada.

> Garantizar el funcionamiento de los sistemas implantados en los procesos informaticos, previniendo la pérdida
de informacion.

> Prolongar la vida 0til, de manera economica y favorable, de todos los recursos por medio de rutinas y
procedimientos que buscan evitar el desgaste y destruccion de los bienes puestos al servicio del proceso
productivo.

> Garantizar al usuario y ciudadano en general un mejor servicio, prestado por funcionarios en instalaciones
adecuadas y garantizar espacios de trabajo adecuados a condiciones SST.

» Mantener y garantizar en las sedes de la UAEMC a nivel nacional la confiabilidad, asegurar que los
dispositivos operen en mejores condiciones de seguridad, y lograr una mayor duracién de los equipos e
instalaciones.

o  ANALISIS DE CONVENIENCIA

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de aire acondicionado a nivel nacional resulta
conveniente para la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, en tanto constituye una medida estratégica
orientada a garantizar la continuidad del servicio publico esencial de control migratorio, asi como el adecuado
funcionamiento de las sedes Regionales, Centros Facilitadores de Servicios Migratorios y Puestos de Control
Migratorio.
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La Entidad cuenta actualmente con cuatrocientos setenta y siete (477) equipos de aire acondicionado distribuidos en
diferentes zonas del territorio nacional, muchas de ellas ubicadas en regiones con condiciones climéaticas de alta
temperatura y humedad. En este contexto, la climatizacion adecuada no solo contribuye al bienestar térmico de los
funcionarios y usuarios, sino que también protege los equipos tecnoldgicos y sistemas informéticos que soportan los
procesos misionales de la Entidad, evitando fallas operativas derivadas del sobrecalentamiento o condiciones
ambientales adversas.

Desde el punto de vista técnico, la contratacién de una firma especializada permite asegurar la ejecucion de rutinas de
mantenimiento preventivo periddicas, asi como la atencion oportuna de mantenimientos correctivos, reduciendo la
probabilidad de fallas mayores, ampliando la vida Util de los equipos y disminuyendo la ocurrencia de intervenciones
de emergencia que puedan generar mayores costos o afectaciones en la prestacion del servicio.

En el ambito administrativo y operativo, la Entidad no dispone actualmente del recurso humano especializado,
herramientas técnicas ni infraestructura logistica necesaria para atender de manera directa y eficiente los
requerimientos de mantenimiento a nivel nacional. En consecuencia, la externalizacion del servicio a través de un
contratista idéneo garantiza cobertura territorial, capacidad de respuesta inmediata y estandarizaciéon de
procedimientos técnicos conforme a las especificaciones definidas por la Entidad.

En conclusién, la contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de aire
acondicionado a nivel nacional es conveniente, necesaria y acorde con los principios de eficiencia, economia,
planeacion y responsabilidad consagrados en la normativa de contratacion estatal, en la medida en que permite
garantizar condiciones adecuadas de operacion, continuidad del servicio, proteccidén de activos institucionales y
bienestar de los funcionarios y usuarios, asegurando el cumplimiento de la misién institucional de la Unidad
Administrativa Especial Migraciéon Colombia.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Nro Plan de
PAA 202 ion 1
Plan Anual de Adquisiciones | Adquisiciones. 026, version 13
Consecutivo. 433

Tipo de presupuesto asignado INVERSION

Nombre del proyecto o de la | Fortalecimiento de la infraestructura de la UAEMC para la adecuada prestacion de
necesidad que se incluy6 en el | los servicios migratorios en condiciones de inclusion, seguridad y bienestar a nivel
Plan Anual de Adquisiciones nacional

Cadigo BPIN 202300000000071
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1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
ITEM GRUPO CODIGO DENOWMINACION
(Clase o producto)
1 40 40101701 AIRES ACONDICIONADOS
’ 7 79101511 SERVICIOS DE INSTALACION O MANTENIMIENTO O
REPARACION DE AIRES ACONDICIONADOS

Servicio de instalacién o mantenimiento o reparacién de aire acondicionado

El codigo UNSPSC 40101701 (Aires acondicionados) ha sido seleccionado para este proceso de contratacion, dado
que el objeto contractual se orienta al mantenimiento preventivo y correctivo y/o instalacién de equipos de aire
acondicionado, los cuales se encuentran directamente clasificados dentro del segmento 40 — Equipos y suministros de
calefaccion, ventilacién y aire acondicionado, familia 4010 y clase 401017, conforme a la estructura del Clasificador de
Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC).

El codigo UNSPSC 72101511 (Servicios de instalacion, mantenimiento o reparacion de aires acondicionados)
ha sido seleccionado para este proceso de contratacion, dado que el objeto contractual se orienta a la prestacion de
servicios especializados de instalacién, mantenimiento preventivo y correctivo y/o reparacion de sistemas de aire
acondicionado, actividades que se enmarcan directamente dentro del segmento 72 — Servicios de edificacion,
construccidn, instalaciones y mantenimiento, conforme a la estructura del Clasificador de Bienes y Servicios de las
Naciones Unidas (UNSPSC).

En consecuencia, dichos codigos resultan pertinentes y adecuados para identificar el bien requerido, permitiendo una
correcta caracterizacion del proceso en el Plan Anual de Adquisiciones y en la plataforma SECOP I, asi como
garantizando la coherencia entre el objeto contractual, la naturaleza del servicio y la clasificacion UNSPSC, asi como
la transparencia y trazabilidad del proceso de contratacion.

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

N/A

2. OBJETO
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SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE AIRES ACONDICIONADOS A NIVEL
NACIONAL

2.1  ALCANCE DEL OBJETO

El presente contrato tiene como objetivo la contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de
sistemas de aire acondicionado en las diversas sedes de Migracion Colombia a nivel nacional, con el fin de asegurar
el funcionamiento adecuado y la prolongacion de la vida util de los equipos instalados. El servicio incluira tanto el
diagnéstico de fallas como la ejecucion de los mantenimientos necesarios, ya sea preventivos o correctivos, de acuerdo
con los procedimientos y normativas establecidas.

Este servicio comprendera mantenimiento preventivo periddico para equipos de diferentes capacidades (desde 8.000
hasta 150.000 BTU), asegurando su operatividad mediante actividades como la limpieza, ajuste de conexiones,
revision de filtros, verificacién de niveles de refrigerante y reemplazo de componentes cuando sea necesario. Ademas,
se contempla el mantenimiento correctivo para reparar fallas o averias de los equipos, asi como la provision de
repuestos y el ajuste de los sistemas segun se requiera.

El contratista debera realizar visitas técnicas de diagndstico en caso de presuncién de falla o cuando exista un informe
previo emitido por el personal de Migracién Colombia, y que haya sido solicitado por la supervision del contrato. Estas
visitas de diagnéstico permitiran evaluar el estado de los equipos, determinar la causa de las fallas y establecer si se
requiere un mantenimiento correctivo adicional. Ademas, se incluyen los servicios de adecuacion, que abarcan la
reubicacion, reinstalacion o instalaciéon de nuevos equipos de aire acondicionado, asi como la adecuacion de los
sistemas existentes. Este servicio incluira tareas como la presurizacion con nitrégeno, correccion de fugas, trabajos de
soldadura y la instalacién de sistemas de drenaje, junto con la elaboracion de estudios técnicos y planos para garantizar
la correcta ubicacion de los equipos.

El alcance del servicio incluye la cobertura en todas las sedes de Migracion Colombia en el territorio nacional, con
tiempos de respuesta y priorizacién segun las caracteristicas de cada sede, que se han clasificado en tres tipos de
prioridad. El contratista debera garantizar la disponibilidad de personal calificado y los recursos necesarios para cumplir
con los tiempos de respuesta estipulados y con la calidad exigida en cada una de las intervenciones.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

El contrato que se celebrara entre el CONTRATISTA y la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION
COLOMBIA corresponde a un contrato de suministro a monto agotable, mediante el cual el contratista se
compromete a proporcionar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de aire
acondicionado a nivel nacional, asi como el suministro de repuestos, insumos y materiales necesarios para garantizar
el adecuado funcionamiento de dichos equipos. Este contrato sera ejecutado bajo las disposiciones de la Ley 80 de

Pégina 7 de 48 F.A 14/11/2025



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

MIGRé\CIOy PROCESO Gestion Contractual CODIGO | AGCF.02

Estudios previos de

necesidad VERSION 4

FORMATO

1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en concordancia con las normas que regulan la contratacion
estatal.

Asimismo, se aplicaran las normas contenidas en el Cédigo de Comercio en lo que respecta a las relaciones
comerciales, ya que el contrato esta relacionado con actividades de naturaleza civil y comercial, que incluyen el
suministro de bienes y la prestacion de servicios. Este contrato estara regido por los principios de transparencia,
economia, eficiencia y responsabilidad que rigen la contratacion publica, garantizando que el contratista cumpla con
los tiempos de respuesta y las condiciones de servicio establecidas en el Acuerdo de Nivel de Servicio (ANS) pactado
con la entidad. El contratista, en este caso, sera responsable de asegurar la operatividad continua de los equipos de
aire acondicionado, tanto en el mantenimiento preventivo como en las actividades correctivas que se puedan requerir
durante la vigencia del contrato.

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS
N/A

2.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Las especificaciones técnicas del objeto a contratar se encuentran detalladas y definidas en el ANEXO TECNICO 1 -
ACEPTACION DE LAS GENERALIDADES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO, el cual forma parte
integral de los presentes estudios previos. Este anexo fue elaborado con base en los requerimientos técnicos y
operacionales de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA - UAEMC, considerando las
condiciones de funcionamiento de los equipos de aire acondicionado, las necesidades de climatizacion en las sedes
de la entidad, y los requerimientos de mantenimiento preventivo y correctivo identificados para garantizar su 6ptimo
desempefio a nivel nacional.

2.5 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

N/A

2.6 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.6.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en el proceso
de contratacién.

2)  Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del negocio juridico, la(s) garantia(s)
exigida en los estudios previos en los términos establecidos.
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9)
10)

11)
12)

13)

14)
15)

16)

17)

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacién electrénica, previamente
validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro correspondientes deberan ser presentadas segun
la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de informacién que le sean
formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o
contratacion de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el Representante legal o la persona
natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para efectuar cualquier pago.
Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta obligacién acarreara
consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion
indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacidn, cualquier eventualidad de
fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.

Dar a conocer a la entidad cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

Aportar para efectos de la firma del contrato, certificacién bancaria expedida por entidad bancaria con una
vigencia no mayor a noventa (90) dias de expedicién, en la que conste: Nimero de cuenta del proponente -
cuenta-habiente, su identificacidn, el tipo de cuenta y si a la fecha esta activa, de conformidad con el Decreto
2674 del 21 de diciembre de 2012.

Aportar para efectos de la firma del contrato, formulario diligenciado de creacién de terceros en el SIIF

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento a la entidad, dentro de los 3 dias habiles siguientes
a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias.

Restituir a la entidad, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo
del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.6.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

Realizar los mantenimientos correctivos y la puesta en funcionamiento de los equipos objeto del contrato, de
acuerdo a los tiempos de respuesta estipulados en el ANEXO 2 — ACEPTACION ACUERDO DE NIVELES DE
SERVICIO, teniendo en cuenta el dia y hora de la recepcién de la solicitud realizada por el Supervisor designado,
quien informara cuando se presente una falla telefénicamente o en su defecto a través de correo electronico.
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2) Realizar los mantenimientos preventivos de acuerdo a lo establecido en el documento de estudios previos, las
especificaciones técnicas y el pliego de condiciones del proceso, asi como la oferta del contratista, en la
periodicidad requerida.

3) Mantener los equipos en operacién, estando a su cargo el mantenimiento preventivo y correctivo, suministro e
instalacién de todos los materiales, implementos y accesorios necesarios para una correcta operacion.

4) Suministrar, previa aprobacion por parte del supervisor del contrato, todos los repuestos y accesorios necesarios
para el correcto funcionamiento de los equipos. Estos deberan ser nuevos, originales y libres de imperfecciones.
Adicionalmente, los componentes deberan ser instalados adecuadamente garantizando la operacion continua
de los equipos.

5) Mantener al Coordinador General asignado por la firma contratista, disponible durante toda la ejecucion del
contrato.

6) Disponer de personal capacitado, competente y calificado para la realizacidn de las labores de mantenimiento
de equipos de aires acondicionados incluidas las actividades de trabajo en alturas cuando asi se requiera,
quienes en su totalidad y de manera obligatoriamente deberén demostrar lo siguiente; a) Estar al dia con los
pagos de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y ARL, b) Certificado de trabajo en
alturas.

7)  Cumplir con las reglamentaciones de los aeropuertos y demas sedes propiedad de terceros donde Migracién
Colombia hace presencia a nivel nacional. Para ello, deberé presentar la documentacion y demas requisitos
necesarios para gestionar los tramites de la expedicion de permisos temporales. Esto aplica a las personas que,
por razon de sus funciones, desarrollen labores transitorias u ocasionales al interior de las &reas o zonas de
seguridad restringidas de los terminales aéreos o de los edificios administrativos, asumiendo los costos que por
este concepto se puedan generar.

8) Realizar el cambio de los repuestos de acuerdo con las caracteristicas técnicas de cada aire acondicionado,
previa solicitud y/o aprobacion del supervisor. Si se detectaran cambios injustificados de piezas o repuestos que
no sean acorde al equipo de la sede donde se realice el servicio, éste no sera pagado por la Entidad.

9) Garantizar el suministro y exigir el uso obligatorio de elementos de seguridad para su personal como cascos,
guantes, anteojos, calzado, cinturones y cualquier otro elemento necesario, cumpliendo con todas las normas
referentes a seguridad en el trabajo que contempla la ley colombiana.

10) Realizar las pruebas de calidad que estime conveniente el supervisor del contrato para establecer y evaluar el
correcto funcionamiento de los equipos objeto de mantenimiento y/o de los repuestos suministrados.

11) Entregar la propuesta de programacién de un plan de mantenimiento de aires acondicionados, mas
recomendado para la Entidad (en formato Excel) dando el soporte técnico adecuado con los niveles de servicio
necesarios para garantizar el dptimo funcionamiento de los equipos. Esta propuesta de mantenimiento debe
entregarse dentro de los ocho (8) dias siguientes a la suscripcidn del acta de inicio.

12) Cuando el supervisor del contrato asi lo requiera, El CONTRATISTA debera desplazarse al sitio de ejecucion de
los trabajos, para que en su presencia se proceda a inspeccionar y verificar la calidad y correcto funcionamiento
de los servicios prestados, conforme a las especificaciones técnicas de los mismos.
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13) Presentar para revisidn y aprobacion del supervisor del contrato, los analisis de costos (cotizaciones) que
soporten el valor asociado a la realizacién de los mantenimientos correctivos que se requieran, con base en los
items y precios previamente definidos en la bolsa de repuestos para atender mantenimientos correctivos.

14) Presentar al supervisor del contrato o al funcionario delegado para el acompafiamiento de la vista
correspondiente, el reporte técnico donde se describa de manera precisa y detallada la informacion bésica de
identificacion del equipo, asi como de los trabajos ejecutados, diagnéstico y recomendaciones técnicas, una vez
finalizado cada servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo.

15) Realizar todos los mantenimientos correctivos y preventivos, asi como el cambio de repuestos de los aires
acondicionados en presencia de un funcionario encargado para tal fin y quien deberéa recibir el servicio o los
repuestos a satisfaccion dejandolo reflejado en la planilla destinado para este fin.

16) Presentar certificado en “MANEJO AMBIENTAL DE SUSTANCIAS REFRIGERANTES” para los técnicos en
sistemas de refrigeracion y aire acondicionado segun la normatividad nacional e internacional cddigo
280501022.

17) Presentar al funcionario que ejerza la supervision para el control y vigilancia del contrato, los informes y/o
documentos soporte que este le requiera, para efecto de los pagos a que haya lugar.

18) El contratista debe contar con sucursales o aliados comerciales donde se ubica Migracién Colombia a nivel
Nacional.

19) Informar los aliados comerciales o sucursales a nivel nacional donde se ubican las sedes de Migracién Colombia,
quienes atenderan los servicios de mantenimiento, para lo cual debera allegar el formato 3 - COBERTURA DEL
SERVICIO, junto con las cartas de compromisos de cada empresa 0 persona que prestara tal servicio. La
informacion debe ser acreditada dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes al inicio del contrato.

20) El contratista debe presentar una certificacion suscrita por el representante legal, en la que manifiesta el
cumplimiento de la Guia de Manejo de Residuos Sdlidos de la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia (ANEXO 4 - AGAG.12 GUIA DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS).

NOTA 1: Seran de propiedad de MIGRACION COLOMBIA los resultados de los estudios, investigaciones y en general
los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los
mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita de MIGRACION
COLOMBIA.

2.6.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

El contratista debera cumplir con las disposiciones legales vigentes en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, y
en especial con las siguientes obligaciones:

1. Implementar y mantener durante toda la ejecucion del contrato un Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo — SG-SST, acorde con el tamafio de la empresa, la naturaleza de las actividades a ejecutar y el
nivel de riesgo asociado, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312
de 2019.
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10.

1.

Identificar, evaluar y controlar los peligros y riesgos asociados a las actividades de adecuacion locativa,
instalacion de mobiliario, manipulacién de herramientas, trabajos eléctricos y demas labores relacionadas con
la ejecucion del contrato.

Adoptar las medidas de prevencién y control necesarias para evitar accidentes de trabajo y enfermedades
laborales, incluyendo la sefializacion preventiva, delimitacion de areas de trabajo y control de accesos en las
sedes intervenidas.

Suministrar y asegurar el uso adecuado de los Elementos de Proteccion Personal — EPP requeridos para cada
actividad, garantizando que estos cumplan con las normas técnicas aplicables.Capacitar e informar al personal
vinculado sobre los riesgos laborales, las medidas de prevencion, los procedimientos seguros de trabajo y las
normas de seguridad aplicables durante la ejecucion del contrato.

Cumplir con los protocolos de trabajo seguro para actividades especificas, tales como trabajos eléctricos,
manipulacién y traslado de mobiliario, uso de herramientas manuales o eléctricas y labores en espacios
confinados o de circulacién restringida, cuando aplique.

Reportar de manera inmediata a la Administradora de Riesgos Laborales — ARL y a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA cualquier accidente de trabajo, incidente o condicion
insegura que se presente durante la ejecucion del contrato, y adoptar las acciones correctivas
correspondientes.

Garantizar que las actividades se desarrollen sin afectar la seguridad y salud de los funcionarios, contratistas,
usuarios y visitantes de las sedes, adoptando las medidas necesarias para prevenir riesgos a terceros.
Acatar las instrucciones y lineamientos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo impartidos por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA y por el supervisor del contrato, durante la
ejecucion de las actividades.

Permitir las labores de seguimiento, verificacidn y control que adelante la entidad respecto al cumplimiento de
las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Asumir la responsabilidad por cualquier incumplimiento de las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo que
se derive de la ejecucion del contrato, sin perjuicio de las acciones administrativas, civiles o legales a que haya
lugar.

El contratista adjudicatario debera mantener y aplicar de manera efectiva el SG-SST durante toda la
ejecucién del contrato, y estara obligado a:

Implementar los programas de gestién de riesgos criticos asociados a las actividades a ejecutar, tales como:
v Prevencion y proteccion contra caidas,
v Trabajos eléctricos,
v Uso de elementos de proteccion personal,

v Mantenimiento preventivo de equipos.
Contar con personal competente y capacitado para la supervision y control de los riesgos

Aportar, cuando aplique, las certificaciones de entrenamiento del personal operativo, tales como trabajo
seguro en alturas, matricula ICONTEC para trabajos eléctricos u otras exigidas por la normativa vigente.

2.6.4 Obligaciones ambientales del contratista
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El contratista de acuerdo con el decreto 1076 de 2015, debera cumplir con las siguientes obligaciones aplicables al
desarrollo del objeto contractual y, en particular, con:

1.

10.

1.

Ejecutar las actividades objeto del contrato bajo los principios de prevencién, precaucion y desarrollo
sostenible, minimizando los impactos ambientales, absteniéndose de realizar vertimientos o emisiones que
contaminen suelo, aire 0 agua, que puedan generarse durante la ejecucion de los mantenimientos dispuestos
minizando los impactos generados.

El contratista debe clasificar, manejar, transportar y disponer final y correctamente todos los residuos
generados. Esto incluye: a) Residuos Sélidos: segun la Resolucion 2184 de 2019; b) RAEE (Cables y
suministros): bajo el Decreto 284 de 2018; y ¢) RESPEL (Aceites usados, filtros, baterias): conforme al
Decreto 1076 de 2015.

El contratista debera contratar gestores autorizados para realizar la adecuada disposicion final y asi mismo
entregar los certificados, junto con un informe detallado de procesos, lo cual es requisito indispensable para
la liquidacion del contrato. Al finalizar cada intervencion, debera retirar sobrantes y empaques, dejando las
sedes en 6ptimas condiciones de limpieza y salubridad.

El contratista debe adoptar medidas para mitigar y proteger del ruido, polvo y material particulado,
especialmente en areas de atencion al ciudadano, garantizando la proteccidn de fachadas, zonas verdes y
areas comunes de las sedes intervenidas.

Realizar un uso eficiente del agua y la energia durante las intervenciones, evitando desperdicios. El contratista
debera permitir las labores de seguimiento ambiental de Migracién Colombia y atender de inmediato cualquier
instruccidn o lineamiento impartido por la Entidad o las autoridades ambientales competentes durante la
ejecucion contractual.

Retirar oportunamente los residuos, materiales sobrantes, empaques y elementos no reutilizables, dejando
las sedes intervenidas en condiciones adecuadas de orden, limpieza y salubridad al finalizar las actividades.
Atender las instrucciones y lineamientos ambientales impartidos por la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA y por las autoridades ambientales competentes, cuando a ello haya
lugar.

Permitir y facilitar las labores de seguimiento y verificacion ambiental que adelante la entidad durante la
ejecucion del contrato.

El contratista asumira la responsabilidad total por los impactos ambientales derivados del incumplimiento de
estas obligaciones, incluyendo el costo de remediacion y las sanciones administrativas, civiles o penales a
que haya lugar.

Presentar previo a la firma del acta de inicio la certificacién suscrita por el representante legal, en la
que manifiesta el cumplimiento de la Guia de Manejo de Residuos Soélidos de la Unidad
Administrativa Especial Migracion Colombia, segun ANEXO 4 - AGAG.12 Manejo de residuos sdlidos
v3

Dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de manejo y gestion ambiental, asi como a
las demas disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia ambiental.

2.6.5 Obligaciones de la UAEMC

1)

Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
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2)  Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion del negocio
juridico suscrito.

4)  Suministrar la informacidn que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del presente contrato.

5)  Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos necesarios para
la ejecucion y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a
que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del gasto o a su delegado,
sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.

7)  Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demés que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.7 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato de mantenimiento se contara a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, esto es, la firma del contrato en la plataforma SECOP Il y la expedicion del respectivo
Registro Presupuestal por parte de Migracion Colombia, y se extendera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de
2026.

2.8 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Las actividades derivadas de la ejecucidn del objeto contratado se desarrollaran en cada una de las sedes donde
Migracién Colombia hace presencia institucional, de acuerdo con el listado de equipos relacionado por ciudades y
sedes en el ANEXO 1 - ACEPTACION DE LAS GENERALIDADES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
SERVICIO.

29 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos legales y contractuales, el domicilio contractual seré la ciudad de Bogoté D.C., en la sede central
de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA, ubicada en la Avenida Calle 26 No. 59-51.
210 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de ejecucion, la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia pagara al contratista el valor del contrato, en PAGOS MENSUALES PARCIALES, previa presentacion de la

factura o documento equivalente, con los respectivos soportes y de conformidad con los servicios efectivamente
suministrados, debidamente autorizados por el supervisor del contrato sin que la suma de estos supere el presupuesto
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oficial estimado, valores que seran cancelados de acuerdo con los precios ajustados por items luego del ejercicio de
la subasta.

NOTA 1. Los pagos se realizaran dentro de los TREINTA (30) dias calendario siguiente a la fecha de presentacién y
radicacion en el sistema de Gestion Documental ORFEO, de la factura o documento equivalente, previo cumplimiento
de los requisitos del numeral 4.7. Requisitos para el pago, que deben estar soportados con los documentos originales
de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, certificacion expedida por el
Representante Legal o por el Revisor Fiscal, segun sea el caso, certificado de paz y salvo del pago de los aportes de
sus empleados al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién, Riesgos Laborales (Persona Natural); asi
como los aportes a parafiscales es decir a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, si estd obligada a contar con Revisoria Fiscal (Persona
juridica).

NOTA 2. Si las facturas o cuentas de cobro no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para éste sélo efecto empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado
el ultimo de los documentos.

NOTA 3. Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o
indirectos y contribuciones que se generen con ocasion o como efecto del presente contrato, los cuales corren a cargo
del CONTRATISTA.

NOTA 4. Los pagos quedan sujetos igualmente al cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar, a la
expedicién de la obligacién y orden de pago SIIF, y a la aprobacién del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC,
por parte de la Direccion del Tesoro Nacional. Los documentos soporte para el pago deberan ser avalados por el
supervisor del contrato y deberan ser incorporados en el Sistema de Gestion Documental ORFEO del expediente del
contrato.

NOTA 5. Para los pagos cuyo vencimiento vayan hasta el 31 de diciembre mes vencido, de conformidad con la Circular
Externa de Cierre de vigencia expedida por el SIIF Nacion Il del Ministerio de Hacienda para la vigencia y en
concordancia con lo establecido en el articulo 89 del Estatuto Organico de Presupuesto, la entidad adelantara antes
de finalizar la vigencia el tramite administrativo respectivo para la constitucién de las Cuentas por Pagar de acuerdo
con las directrices y fechas establecidas por el SIIF.

Para el pago se requiere de la presentacion de los siguientes documentos:

a) Informe de actividades suscrito por EL CONTRATISTA sobre las actividades y gestion realizada durante el
periodo respectivo (y/o entrega de productos).
b) Factura o documento equivalente respectiva.
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c) Constancias de los mantenimientos realizados suscrito por los funcionarios que atendieron los servicios y que
se incluyen en la factura presentada

d) Certificacion de cumplimiento o de recibo a satisfaccion de los bienes o servicios pactados y del cumplimiento
de las obligaciones generales y especificas, suscrita por el supervisor del contrato.

e) Copia del recibo o constancia de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pension,
Parafiscales y Sistema General de Riesgos Laborales, la cual debera corresponder a lo legalmente exigido.

f)  Liquidacién de descuentos emitida por el Supervisor del contrato

g) Informe periddico de supervision expedido por el supervisor del contrato por cada pago que autoriza. (Si hay
lugar a ello).

h) comprobante de ingreso al almacén. (Si hay lugar a ello)

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los informes
ylo productos pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos y
contribuciones que se generen con ocasion o como efecto del presente contrato, los cuales corren a cargo del
CONTRATISTA.

211 PAGO DE ANTICIPOS
‘ El contrato requiere anticipo Sl NO X

2.12 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

| El Contrato requiere interventoria: HE | NO | X |

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de la Coordinacién Administrativa, como
supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual y actuara de
conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccién corresponde a la de Seleccién Abreviada - Subasta Inversa Electrénica o Presencial
de que trata el literal a), numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con los articulos
221.1.21.1, 2.21.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015. Lo anterior por tratarse de un bien o servicio que, por sus
caracteristicas y la destinacion del mismo, permite el empleo de la modalidad de Seleccién abreviada que, en su
generalidad, corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las
caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacidén o destinacién del bien, obra o servicio,
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual.
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El Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones.

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccion aplicable al presente proceso corresponde a Seleccion Abreviada mediante Subasta
Inversa Electrénica o Presencial, de conformidad con lo dispuesto en el literal a) del numeral 2° del articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007, en concordancia con los articulos 2.2.1.1.2.1.1y 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Lo anterior, en razon a que el objeto contractual consistente en el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de
aires acondicionados a nivel nacional corresponde a un servicio de caracteristicas técnicas uniformes y de comdn
utilizacién, susceptible de ser comparado objetivamente mediante variables econémicas, sin que se requieran
valoraciones por calidad diferente al precio para la escogencia del contratista.

En efecto, las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de aire acondicionado responden a
especificaciones técnicas estandarizadas en el mercado, con procedimientos, tiempos de atencidn, insumos, repuestos
y mano de obra que pueden ser definidos de manera clara en los documentos del proceso, permitiendo que la
competencia entre oferentes se concentre principalmente en el precio, bajo condiciones de calidad previamente
establecidas por la entidad.

Asi mismo, la utilizacién de la subasta inversa garantiza la aplicacion de los principios de seleccion objetiva,
transparencia, economia, eficiencia y responsabilidad previstos en la normativa de contratacién estatal, en tanto
permite obtener la oferta mas favorable para la entidad mediante un mecanismo competitivo en el cual los proponentes
realizan lances sucesivos de mejora en sus precios, el porcentaje minimo del lance seré del 2%.

De igual manera, la modalidad seleccionada resulta adecuada para atender la necesidad permanente de conservacion,
funcionamiento continuo y condiciones ambientales adecuadas en las diferentes sedes de la entidad a nivel nacional,
optimizando el uso de los recursos publicos y asegurando la oportunidad en la prestacién del servicio.

En consecuencia, la Seleccidn Abreviada por Subasta Inversa Electronica o Presencial se constituye en la
modalidad idénea para la contratacién del servicio requerido, al cumplir con los supuestos normativos aplicables y
permitir un proceso agil, competitivo y econdmicamente eficiente para la entidad.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mipymes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a USD
125.000.
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1. La Entidad Estatal limitara la convocatoria del presente proceso de selecciéon exclusivamente a Micro,
Pequefas y Medianas Empresas (MiPymes), siempre que se cumplan de manera concurrente las siguientes
condiciones:

2. Monto del Presupuesto: El presupuesto oficial de la contratacion debe ser inferior al equivalente en pesos
colombianos de ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (USD 125.000), liquidados a
la tasa representativa del mercado (TRM) vigente al momento de la apertura.

3. Manifestacion de Interés: Se requiere que, por lo menos, tres (3) MiPymes nacionales manifiesten su interés
de participar en el proceso con una antelacién no menor a un (1) dia habil antes de la apertura del proceso.

4. Criterio de Territorialidad: La limitacién podra tener un alcance local, departamental o regional, segun lo
determine la Entidad para fomentar el tejido empresarial de la zona de influencia del proyecto.

5. Acreditacién: Las empresas interesadas deberan acreditar su condicién de MiPyme mediante certificacion
suscrita por el representante legal y el revisor fiscal o contador, segun corresponda, adjuntando el certificado
de existencia y representacion legal vigente.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco mil dolares de los Estados

Unidos de América (USD 125.000) S X NO

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2 4. del Decreto 1860 de 2021,
La Unidad Administrativa Especial - Migracién Colombia podra limitara a Mipyme nacional colombiana con minimo un
(1) afo de existencia el presente proceso de seleccion, toda vez que el valor del Proceso de contratacion no es mayor
a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.21 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en participar. Las
manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o Revisor Fiscal,
si estén obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.
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Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del Certificado de
Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA. La UAEMC publicara un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccién para informar si el
mismo no sera limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ($400.000.000)
M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y deméas impuestos, costos directos e indirectos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

41  ANALISIS DEL SECTOR

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA (UAEMC) adelanto el
correspondiente estudio de mercado, con el propoésito de identificar las condiciones del sector, la oferta disponible y
los precios de referencia asociados al objeto contractual consistente en la prestacidn del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de aires acondicionados a nivel nacional.

El andlisis se fundamentd en la revision del sector de servicios de mantenimiento de sistemas de climatizacion (HVAC)
aplicado a infraestructura institucional, el cual se caracteriza por la existencia de una oferta plural de proveedores con
capacidad técnica, operativa y financiera para ejecutar actividades de diagndstico, mantenimiento, adecuaciones,
suministro de repuestos e intervencidn de equipos de aire acondicionado en mltiples sedes a nivel territorial, asi como
por una demanda recurrente en entidades publicas que requieren garantizar condiciones adecuadas de operacion,
confort térmico y continuidad en la prestacion del servicio.

Como parte del estudio, se remitieron solicitudes de cotizacién a proveedores del sector, suministrando informacién
técnica homogénea relacionada con:

o Inventario referencial de equipos de aire acondicionado por capacidad y tipo de sede.
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o Clasificacion de sedes segun nivel de acceso y cobertura.

o Alcance de los servicios de mantenimiento preventivo, correctivo, visitas de diagnostico, adecuaciones y bolsa
de repuestos.

o Condiciones operativas, tiempos de respuesta y cobertura nacional requeridos por la entidad.

Lo anterior, con el fin de garantizar condiciones de comparabilidad técnica y econoémica entre las ofertas recibidas.

Las cotizaciones allegadas fueron analizadas desde el punto de vista técnico, financiero y de razonabilidad del
mercado, permitiendo establecer el valor estimado del proceso de contratacion, el cual se encuentra soportado en el
documento denominado ANEXO 3: ESTUDIO DEL SECTOR - ANALISIS DEL MERCADO ”, que forma parte integral
del presente estudio previo y constituye insumo para la determinacién del presupuesto oficial y la modalidad de
seleccion aplicable.

De conformidad con lo anterior, el analisis del sector permite concluir que el objeto contractual se desarrolla en un
mercado competitivo, con pluralidad de oferentes, precios verificables y condiciones técnicas estandarizadas, lo cual
garantiza la eficiencia en el uso de los recursos publicos, la seleccidn objetiva del contratista y la viabilidad econémica
del proceso de contratacion.

Nota: Las variables utilizadas para la estimacion del presupuesto oficial, asi como los rubros que lo componen, se
encuentran descritos en el documento de Analisis del Sector, el cual hace parte integral del presente proceso.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

PRESUPUESTO RUBRO VALOR
C-1103-1002-4-51102F-1103002-02 -
ADQUIS. DE BYS - CENTRO
FACILITADOR DE SERVICIOS
MIGRATORIOS - FORTALECIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA DE LA UAEMC
PARA LA ADECUADA PRESTACION DE
LOS SERVICIOS MIGRATORIOS EN
CONDICIONES DE INCLUSION,
SEGURIDAD Y BIENESTAR A NIVEL
NACIONAL

Inversion $400.000.000

Pégina 20 de 48 F.A 14/11/2025



MIGRACIONy

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

PROCESO

Gestion Contractual

cODIGO

AGCF.02

FORMATO

Estudios previos de
necesidad

VERSION

Nro. de
CDPo
Vigencia
Futura

Fecha de
CDPo
Vigencia
Futura

Fecha de
vencimiento
del CDP

Dependenc
ia

Posicion
Catalogo de
Gasto

Fuent

Valor en Letras

Valor en
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29126

19-03-2026

31-12-20226

11-04-00
UNIDAD
ADMINISTRA
TIVA
ESPECIAL
MIGRACION
COLOMBIA

C-1103-1002-
4-51102F-
1103001-02
ADQUIS. DE
BYS - PUNTO
DE CONTROL
MIGRATORIO

FORTALECIM
IENTO DE LA
INFRAESTRU
CTURA DE LA
UAEMC PARA
LA
ADECUADA
PRESTACION
DE LOS
SERVICIOS
MIGRATORIO
SEN
CONDICIONE
S DE
INCLUSION,
SEGURIDAD
Y BIENESTAR
A NIVEL
NACIONAL

PROPI
0s

CUATROCIENTO
S MILLONES DE
PESOS

$400.000.000

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

51 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion se realizara una vez conformada la lista definitiva de ofertas habiles —aquellas que cumplen la
totalidad de los requisitos juridicos, financieros y técnicos, se procedera a la adjudicacién del contrato mediante el
evento de subasta inversa en la plataforma SECOP I, conforme al literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015. El orden de elegibilidad se determinara exclusivamente
por el menor precio obtenido al culminar la puja dinamica, siendo responsabilidad del proponente contar con la
capacitacion técnica para el uso de la plataforma en la fecha sefialada. Las respuestas a las observaciones de los
informes de verificacion se daran a conocer durante la misma audiencia, quedando constancia de ello y del resultado
de la adjudicacion en el acta respectiva.
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Sin embargo, conforme paragrafo 1 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, si tras la verificacion de
requisitos habilitantes solo un (1) proponente resulta calificado como habil, la Entidad adjudicara el contrato de manera
directa sin que haya lugar a la etapa de puja (subasta). En este evento, el valor de la adjudicacién sera el precio de la
oferta inicial o la mejora de precios que el proponente presente durante la sesion programada en la plataforma SECOP
Il.

Al tratarse de un contrato bajo la modalidad de monto agotable, los precios unitarios resultantes de la oferta inicial o
su mejora técnica seran los que rijan la ejecucién contractual y establezca el orden de elegibilidad. El valor del contrato
objeto de adjudicacion correspondera a la suma del presupuesto oficial.

La Entidad ejecutaréa el presupuesto de manera parcial y sucesiva de acuerdo con las necesidades del servicio, hasta
la concurrencia del valor total adjudicado o el vencimiento del plazo, lo que ocurra primero, sin que esto obligue a la
Entidad al agotamiento total del presupuesto estimado.

Para efectos de la evaluacion, la Entidad verificard la consistencia y correcciéon aritmética de los
valores ofertados, teniendo en cuenta la totalidad de los items establecidos en el formato de oferta
econdmica. El no diligenciamiento de Ila totalidad de los items serd causal de rechazo.
En atencion a que el proceso se estructura bajo la modalidad de monto agotable, el valor del
contrato a adjudicar correspondera al presupuesto oficial definido por la Entidad, esto es, la suma
de CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ($400.000.000) M/CTE.

En consecuencia:

v La evaluacion econdémica se realizara con base en la sumatoria de los precios unitarios
ofertados.

v La adjudicacion se efectuara al proponente que ofrezca el menor valor total evaluado,
previo cumplimiento de los requisitos habilitantes.

El contrato se suscribird por el valor total del presupuesto oficial y su ejecucién se realizard por
demanda, hasta agotar los recursos disponibles o hasta el vencimiento del plazo contractual, lo
que ocurra primero.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES

5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o extranjeras,
individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya actividad comercial u
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objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién de conformidad con lo establecido
en el articulo 99 del Codigo de Comercio, que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con
todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en la Ley. Este Gltimo hecho se debe expresar
bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos establecidos en
el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de los servicios
que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o plural) no
se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal esté conformada
por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal de
conformidad con lo establecido en el Cadigo Civil y el Cédigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General
de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras de derecho
privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio en el exterior, que
establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, deberan constituir en el lugar
donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais, apoderados con capacidad para
representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizaré en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y representacion de
dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos protocolizados se inscribira en
el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar con las
propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados individuales o

integrantes de consorcio, union temporal, acreditaran su existencia y representacion legal, mediante el certificado
equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del
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pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicion no superior a tres (3) meses antes de la
fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las
disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho apoderado podréa
ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en Consorcio 0 Unién Temporal y,
en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del
Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el Pliego relacionados con documentos extranjeros,
particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este péarrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de
1993.

5.2.1.1  Formato — AGCF.55 Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace entrega
de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se compromete a suscribir el contrato
y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato
suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas,
persona designada para representarlo en caso de consorcio o unidén temporal 0 apoderado debidamente constituido,
evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta,
participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacion se debe indicar el
nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona
que suscribe la oferta.

NOTA 1. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacion de socios que conforman la sociedad, el Acuerdo
de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de
transparencia, la autorizacién de notificacion electrénica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razén se
debe utilizar el formato establecido por la entidad.

NOTA 2. AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERIA: De conformidad con la Ley 842 de 2003, la propuesta debe contar
con el aval de un ingeniero matriculado en las ramas de Ingenieria Mecanica, Electromecanica o Eléctrica. Si el
proponente es persona juridica, el aval puede ser suscrito por un empleado de némina, el representante legal (si es
ingeniero) o un tercero idoneo; si es persona natural, el mismo proponente debe ser el profesional que avala, sin
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admitirse terceros. Es obligatorio adjuntar copia de la tarjeta profesional y, para ingenieros mecanicos o eléctricos, el
Certificado de Matricula Profesional con una fecha de expedicién no mayor a quince (15) dias calendario previos
a la entrega de la oferta.

5.2.1.2  Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un proponente
extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente
colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de sus
integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3  Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su
jurisdiccion, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. En el certificado deberé constar quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto
social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracion de la sociedad, la cual debera ser como minimo
igual al término de ejecucion del contrato y un afio més, tamafio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remisién a los
estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera anexar copia de la
parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacidén para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion, previamente impartida por la Junta de
Socios 0 su equivalente, en donde se otorgue esta funcion y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en
el presente proceso de seleccidn y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente deberé allegar
con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacion de la propuesta por la junta de
socios 0 el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que establece la ley
para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacidn personal, en el cual cuente con
amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, ademas de las formalidades de ley,
debera acreditar la vigencia del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd
tal poder.
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NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Codigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la certificacién
bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, debera allegar
el certificado de inscripcion con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre
del proceso de seleccién y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por una o varias
personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal de conformidad con lo
establecido en el Codigo Civil, el Codigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacidn
Publica.

5.2.1.4  Documento de constitucion del consorcio o la unioén temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension de la
participacién, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la relacion entre ellos
y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o union temporal. La omision de
este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacién correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio 0 una unién temporal debera presentar el acta de constituciéon en donde
conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacién de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la union temporal, asi como a su

suplente.
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f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la union
temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la participacion
de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y responsabilidades de cada
uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de la entidad.

h)  Sefalar la duracién del consorcio o de la union temporal, que en todo caso no debera ser inferior al término de
validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningin caso, podra haber cesién del contrato
entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de la entidad.

j)  Eldocumento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y de sus
representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO - AGCF.57 CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal o consorcio,
el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de los tres (3) dias habiles

siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.5  Registro Unico de Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados en participar
en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Los proponentes deben allegar
el certificado de inscripcion en el RUP expedido por la respectiva Camara de Comercio de la jurisdiccién donde tenga
el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de
expedicién no superior a un (1) mes previo cierre del presente proceso de seleccion.

El proponente debe renovar el RUP a més tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo contrario cesan
sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe
encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacién para renovar el registro en el término
anteriormente establecido.

La informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continia en firme hasta que
finalice el tramite de renovacién correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de
renovacion y el instante en que adquiera firmeza la informacién renovada, es valido el RUP del afio anterior, cuyos
efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.
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Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno de los
integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcion exigida en el presente documento. En caso de
proponentes extranjeros se aplicaran las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad verificard que la inscripcion en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la presentacion de la
oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

El RUP debera estar en vigente al momento de la adjudicacién.

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que tengan
establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes para poder participar
en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripcion en el Registro Unico de proponentes, pero en todo caso
la entidad verificara directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Dichas personas deberan, en su lugar,
acreditar los requisitos previstos en estos estudios mediante los documentos establecidos por la legislacién del pais
de origen, los cuales deben aportarse al proceso de contratacion.

5.2.1.6  Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar con
su oferta copia del Registro Unico Tributario - RUT.

5.2.1.7  Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de 2007, a la
fecha de la presentacion de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del cumplimiento de sus
obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF 'y Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representacion legal o, en su defecto,
por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis
(6) meses anteriores a la presentacién de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, deberé acreditar los pagos a partir de
la fecha de su constitucion.

Pégina 28 de 48 F.A 14/11/2025



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

MIGRé\CIOy PROCESO Gestion Contractual CODIGO | AGCF.02

Estudios previos de

necesidad VERSION 4

FORMATO

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto de renta
y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que devenguen menos
de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modifico el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor
fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el FORMATO -
AGCF.56 PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal.
En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF, al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la
Industria de Construccion — FIC, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el FORMATO - AGCF.56 PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes documentos: i)
Documento de identificacion del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta Central de Contadores del

Revisor fiscal.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben presentar con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacién. En
caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla de pago del
mes anterior al cierre del proceso.
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La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud. Esta misma
prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8  Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, los
proponentes deberan otorgar una garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al diez por ciento (10%)
del valor de la propuesta, vigente desde la presentacion de la oferta y noventa (90) dias calendario posteriores al cierre
del proceso.

La referida garantia cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos:

a) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o
para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

b)  Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c) Lano suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

Esta garantia debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta por noventa (90) dias mas y, en todo caso,
debe estar vigente hasta el término de aprobacidn de la garantia unica de cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una péliza debe allegar las condiciones
generales de la pdliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato, la entidad exigird al oferente clasificado en
segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el término de aprobacion de la
garantia Unica de cumplimiento.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo
de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantia podra

estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberan relacionar todos los
integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en la forma asociativa.
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5.2.1.9  Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre incluido en el
boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y

que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio 0 Unidén temporal se encuentre incluido en el
boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.
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En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.
5.2.1.14  Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) deberd aportar junto con su oferta el certificado sefialado por Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.2 De caracter técnico

5.2.2.1 Experiencia General del Proponente:

La experiencia de los proponentes nacionales, es decir, empresas nacionales, extranjeras con domicilio en Colombia o
empresas extranjeras con sucursal en Colombia, debe estar actualizada en el RUP. Dicha experiencia sera verificada en
el mismo, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

El proponente debera acreditar su experiencia mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y firme a la fecha de cierre del proceso. Para tal fin, se aceptara un maximo de tres (03)
contratos ejecutados y terminados, cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial estimado, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) a la fecha de terminacién de
cada contrato aportado.

Para los sujetos descritos con un tiempo de constitucion inferior a tres (3) afios, se verificara que la experiencia
acreditada guarde proporcionalidad con el objeto contractual. En estos casos, de conformidad con el Decreto 1860 de
2021, la experiencia podra ser acreditada a través de sus socios, accionistas o constituyentes.

Para los proveedores que quiera adquirir la calidad de MIPYMES, deben acreditar los requisitos previstos en el articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

Para todos los casos, el oferente deberé diligenciar el FORMATO 2 - EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE,
relacionando los contratos que consten en el RUP y que desee hacer valer para el proceso.

La experiencia del proponente se acreditara mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), en el cual se debera
identificar los contratos celebrados que correspondan a los cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios (UNSPSC)
en el cual se debera acreditar minimo (01) y maximo (03) contratos.

De conformidad con la circular externa unica emitida por Colombia Compra Eficiente a pag 22, establece: “La
clasificacién del proponente en determinado codigo no puede constituirse como un requisito habilitante, sino que debe
entenderse como un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compra
Publica. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos
habilitantes exigidos en un Proceso de Contratacion por no estar inscrito en el RUP “por ende, no se debe generar una
limitacidn de experiencia a clasificacién especifica en codigos UNSPSC, solo debe quedar que la experiencia debe
estar reportada en el RUP.
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La experiencia del proponente se acreditara exclusivamente a través del Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente
y firme a la fecha de cierre del proceso. En dicho registro, se deberan evidenciar los contratos ejecutados cuyo objeto
guarde relacidn con los servicios de mantenimiento de plantas eléctricas, identificados con los codigos del Clasificador
de Bienes y Servicios (UNSPSC) al tercer nivel definidos en el pliego de condiciones.

El valor de los contratos aportados se calculara con base en su equivalencia en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLV) al momento de su terminacion o ejecucién, asegurando que la sumatoria de los contratos
validamente presentados alcance el porcentaje del presupuesto oficial requerido por la Entidad.

NOTA 1: Para la acreditacién de experiencia general, el proponente debera adjuntar la informacion en documento y/o
formato que contenga como minimo los siguientes datos:

a. ldentificacién de las partes
b. Informacion del vinculo
c. Numero del contrato.
d. Descripcion del objeto contractual.
e. Valor del Contrato ejecutado
f. Fecha del Inicio del Contrato
a). Persona de contacto para verificacién:
b) Teléfono
c) Celular
d) Direccién o e-mail

g. Adjuntar el Acta de liquidacion, certificacion expedida por el contratante, acta de entrega, acta de terminacion, recibo
definitivo, etc.

Sila propuesta se presenta en forma individual, el oferente debera cumplir con alguna de las clasificaciones sefialadas
anteriormente.

De igual forma, se tendran en cuenta los contratos celebrados por Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad
Futura u otra forma asociativa permitida por la ley colombiana, en las cuales el interesado tenga o haya tenido
participacion, para cada uno de los bienes y servicios que ofrecera a la Entidad, identificados con el Clasificador de
Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.

Si la propuesta se presenta por un Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa

permitida por la ley colombiana, serd necesario que todos los integrantes nacionales estén inscritos en el RUP de la
Céamara de Comercio a la fecha de cierre del proceso.
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Experiencia en Estructuras Plurales (Consorcios o Uniones Temporales)

En caso de que el proponente sea un Consorcio, Unién Temporal o cualquier otra forma asociativa permitida por la
ley, se aplicaran las siguientes reglas para la acreditacion de experiencia:

1. Sumatoria de Experiencia: La experiencia del proponente plural sera el resultado de la sumatoria de la experiencia
aportada por cada uno de sus integrantes. Se tendran en cuenta unicamente los contratos que cumplan con los cddigos
UNSPSC y las condiciones técnicas exigidas en este pliego.

2. Porcentajes de Aportacion Minima: Para que la experiencia de un integrante sea contabilizada, este deberd
aportar como minimo el cinto por ciento (5%) de la experiencia total requerida para el proceso. Asi mismo, al menos
uno de los integrantes (Lider del Consorcio/UT) debera acreditar un minimo del cincuenta por ciento (50%) de la
experiencia solicitada.

3. Experiencia Previa en Estructuras Plurales: Si un integrante aporta un contrato que fue ejecutado previamente
bajo la modalidad de consorcio o unidén temporal, solo se le reconocera la experiencia en proporcién a su porcentaje
de participacion en dicha estructura plural, segun conste en el RUP 0 en la certificacion de ejecucién.

4. Limite de Integrantes que Aportan Experiencia: Solo se sumara la experiencia de aquellos integrantes que tengan
una participacion en la conformacion de la estructura plural igual o superior al diez por ciento (10%). Los integrantes
que tengan una participacion inferior podran ser parte del proponente plural, pero su experiencia no sera computada
para efectos de cumplimiento del requisito habilitante.

5. Acreditacion de Integrantes Nuevos: Las personas juridicas con menos de tres (3) afios de constitucién podran
acreditar la experiencia de sus accionistas o socios, siempre que se cumplan las condiciones del Decreto 1082 de
2015.

Validez de la Experiencia: Seran validas las certificaciones de los contratos ejecutados por cualquiera de los
integrantes de la estructura plural. Cada integrante acreditara su experiencia de manera individual a través de su
respectivo Registro Unico de Proponentes (RUP).

Proporcionalidad y Participacion Minima: El integrante que aporte el mayor porcentaje de la experiencia técnica
requerida (basado en la sumatoria de las cuantias de los contratos validos presentados) debera tener una participacion
minima del cuarenta por ciento (40%) en la estructura plural (Consorcio o Unién Temporal).

2.1 Limite de Aportantes: Para efectos de cumplir con el 100% de la cuantia exigida, se sumara la experiencia de los

integrantes de manera proporcional a su participacion, o de forma integral si asi lo define el pliego, siempre que el
integrante cuente con los cédigos UNSPSC requeridos en su RUP.
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3.1 Criterio de Evaluacion: Los porcentajes de participacion definidos en el documento de constitucién de la estructura
plural deberan mantenerse durante toda la ejecucion del contrato y no podran ser modificados sin autorizacion previa
de la supervision.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia, en el cual se debera acreditar minimo (01) y maximo (03) contratos
celebrados por el proponente para los bienes o servicios solicitados como experiencia por la Entidad, en las que conste:

Identificacion de las partes
Informacion del vinculo

NUmero del contrato.

Descripcion del objeto contractual.
Valor del Contrato ejecutado
Fecha del Inicio del Contrato

D O O T Q
—_— — — — —

—n
e

g) Persona de contacto para verificacion:
e Teléfono

e Celular

e Direccion o e-mail

h) Adjuntar el Acta de liquidacion, certificacion expedida por el contratante, acta de entrega, acta de
terminacién, recibo definitivo, etc.

Nota: Para verificar el monto del contrato, el comité evaluador tendra en cuenta la tasa de cambio oficial que indique
el Banco de la Republica y el SMMLYV de la fecha de inicio del contrato.

Para acreditar dichos contratos el proponente debera presentar la relacion de la experiencia general, en formato
adicional que debera contener al menos los siguientes criterios: Numero de orden de RUP, razén social del contratante,
codigos de la clasificacion de bienes y servicios, valor del contrato en SMMLV, porcentaje de participacion en la
ejecucion y valor de la experiencia en SMMLV. Para el efecto el oferente debe diligenciar el formato: FORMATO 2 -
EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE:
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% DE VALOR

CONSECU NOMBREDEL | CODIG VALOREN EXPERIE

PARTICIPA

TIVORUP CONTRATANTE OS SMMLV CION

NCIA EN
SMMLV

TOTALES

5.2.2.2 CRITERIOS DIFERENCIALES
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860/2021)

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015 y segun el articulo 3° del Decreto 1860 del 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 del
2015, y teniendo en consideracion lo enunciado en el Estudio del Sector en cuanto a la eventual participacién de
Mipymes que podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas en el mercado, y con el fin de definir reglas
que promuevan y faciliten su participacion en el Proceso de Contratacion para los MIPYMES; la experiencia requerida
en el presente proceso seré la siguiente:

CONTRATOS PARA ACREDITACION DE
EXPERIENCIA
E).(PE_RIE_NCIA !-IABILITANTE (Cuando no aplica MAXIMO TRES (3) CONTRATOS
criterio diferencial)
MIPYMES MAXIMO CUATRO (4) CONTRATOS

5.2.2.3 Cobertura de Servicios:

El proponente debera garantizar la cobertura del cien por ciento (100%) de las sedes de
MIGRACION COLOMBIA a nivel nacional donde se encuentren instalados los equipos, de
acuerdo con la distribucién y ubicacién técnica senalada en el presente documento.

Para acreditar este requisito, el proponente allegara el FORMATO 3 — COBERTURA DEL
SERVICIO , suscrito por su Representante Legal, mediante el cual manifiesta bajo la gravedad
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de juramento que cuenta con la capacidad técnica y operativa para garantizar la prestacion de
los servicios en los tiempos y condiciones establecidos.

La cobertura nacional se podra ejecutarse de manera opcional a través de sucursales propias,
agencias, o mediante alianzas y convenios comerciales, sin embargo, el CONTRATISTA debera
informar y detallar en su oferta (o al inicio del contrato) la identidad de los aliados o sedes con las
que garantiza dicha cobertura.

El proponente debe relacionar como minimo 6 aliados comerciales o sucursales distribuidos
estratégicamente en la geografia nacional con el fin de contar con la disponibilidad de atender
oportunamente las solicitudes que se realicen durante la ejecucion del contrato. Las sedes de
ubicacién deben hallarse en 6 ciudades del territorio nacional donde Migracién Colombia cuente
con SEDES TIPO 1.

El proponente que relacione aliados comerciales debera acreditar carta de compromiso expedido
por cada de una de las empresas o personas que fungen como tales.

NOTA: No obstante, el CONTRATISTA sera el unico responsable ante la Entidad por la ejecucion
integral del objeto contractual, la calidad del servicio y el cumplimiento de los Niveles de Servicio
(ANS) en todas las ubicaciones, independientemente del modelo de operacion logistica
empleado.

5.2.2.4 Presentacion de la Propuesta Técnica:

El proponente debe presentar su oferta técnica atendiendo la totalidad de las especificaciones técnicas y condiciones
generales del servicio, garantia y demas requerimientos establecidos. Para lo cual debera diligenciar y suscribir el
formato ANEXO 1 - ACEPTACION DE LAS GENERALIDADES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

5.2.2.5 Oferta econdmica

La propuesta econémica objeto de evaluacion sera aquella que determine el precio ofertado en
la plataforma SECORP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios

unitarios que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el
referido anexo, el cual prevalecera sobre la informacién contenida en SECORP II.
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Considerando que se trata de un contrato con ejecucién acorde a la demanda de servicios de
mantenimiento preventivo y correctivo de plantas eléctricas, los proponentes deberan presentar
su oferta (valor - unidad), en pesos colombianos, sin centavos e incluidos todos los impuestos a
los que haya lugar, teniendo en cuenta las exenciones que apliquen.

El valor ofertado por parte del proponente debe incluir todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas, transporte y demas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacion de la oferta, de la suscripcion y ejecucién del contrato, de acuerdo con las normas
legales vigentes, ya que los mismos se entienden por cuenta del CONTRATISTA.

La tarifa del IVA y el valor correspondiente a dicha tarifa deben sujetarse a lo dispuesto en el
Estatuto Tributario; en caso de no ser asi, la Entidad verificara el calculo del valor correspondiente
a la tarifa del IVA y efectuara la correccién necesaria y el valor corregido sera el tenido en cuenta
para la elaboracién del contrato que se genere como resultado del presente proceso.

La variacion del precio del délar, es un hecho previsible para el CONTRATISTA, razén por la
cual, debe preverla en el momento en que elabore la oferta, toda vez que el equilibrio econémico
del contrato, se establece en la fecha de cierre del proceso o de presentacion de la propuesta, si
esta es presentada antes del cierre. La variacibn cambiaria es un riesgo asumido por el
CONTRATISTA.

Formato de presentacion de Oferta:
El formato de oferta econdmica debe ser diligenciado por el proponente, en la plataforma de

SECOP Il, Cuestionario, Sobre 2. Econdémica y seleccionar la opcién 2.1., en el cual se debe
diligenciar la totalidad del valor del presupuesto oficial.

e . Precio unitario Precio total
A:i(::;lo UCNOQ;%% Descripcion Car::nda Unidad estimado estimado
(incluido IVA) (incluido IVA)
SERVICIOS DE
INSTALACION O
MANTENIMIENTO O
1 72101511 REPARACION DE 1 UND $400.000.000 $400.000.000
AIRES
ACONDICIONADOS

Valor ofertado (Incluido Iva): En esta casilla que debe ser diligenciada por el proponente, se deberéa tener en cuenta
que el valor sera el valor TOTAL del documento - FORMATO 1 - OFERTA ECONOMICA DETALLADA celda pintada
de azul (En Excel).
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Adicionalmente los proponentes deberan diligenciar y adjuntar junto con su propuesta, el ANEXO 5 - OFERTA
ECONOMICA DETALLADA (En Excel) en los documentos del proceso y subirlo como un anexo.

Adicionalmente los proponentes deberan diligenciar y adjuntar junto con su propuesta, el

FORMATO 1 - OFERTA ECONOMICA DETALLADA (En Excel) en los documentos del proceso
y subirlo como un anexo

Para la evaluacion de la oferta, se debe cumplir con los siguientes requisitos:

A

B.

El proponente no podra modificar el formato establecido por la entidad, de lo contrario su
oferta sera RECHAZADA.
El proponente debera ofertar todos los items solicitados por la Entidad en el formato de
OFERTA ECONOMICA DETALLADA (En Excel), de no hacerlo su oferta sera
RECHAZADA, por consiguiente, no podra continuar en el proceso de seleccion. La
adjudicacion es por todos los items/bienes/servicios, no se aceptaran ofertas parciales, y
su oferta econémica debe contemplar todas las Especificaciones y condiciones Técnicas
del objeto del Proceso de Contratacion.
El Valor ofertado no debera superar los precios techo establecidos (Precios resultantes
del estudio de mercado realizado por la entidad, consignado en ANEXO 3 - ESTUDIO
DEL SECTOR - ANALISIS DEL MERCADO de cada uno de los items)., de hacerlo su
oferta sera RECHAZADA y por consiguiente no podra continuar en el proceso de
seleccion.
La adjudicacion sera por el valor del presupuesto, es decir, CUATROCIENTOS MILLONES
DE PESOS ($400.000.000), los cuales seran pagados de conformidad con los elementos
efectivamente entregados, y de acuerdo a los valores ofertados por items y ajustados luego
del ejercicio de subasta.
El precio base a tener en cuenta para el inicio de la subasta sera el VALOR TOTAL, del
FORMATO 1 - OFERTA ECONOMICA DETALLADA, (En Excel). Una vez finalizada la
subasta inversa, el porcentaje de descuento obtenido en la puja se aplicara de manera
proporcional a cada uno de los precios unitarios de los items de mantenimiento (preventivo
y correctivo). El valor de la Bolsa de Repuestos (Monto Agotable) permanecera fijo y no
sera objeto de descuento por subasta, garantizando la suficiencia presupuestal para los
insumos.
El valor ofertado por parte del proponente debe incluir todos los gastos, transporte, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacion de la oferta, de la suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo con las
normas legales vigentes, ya que los mismos se entienden por cuenta del CONTRATISTA.
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G. Si se quiere ver la metodologia utilizada para el estudio de mercado se puede consultar en
el ANEXO 3 - ESTUDIO DEL SECTOR - ANALISIS DEL MERCADO donde esta el
procedimiento detallado para obtener los precios techo.

5.2.3  De caracter financiero

5.2.3.1 Capacidad financiera

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros:

INDICADOR FORMULA
Liquidez Mayor o igual a 1,67 veces
Nivel de Endeudamiento Menor o igual a 60%
Razon de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 1,33 veces

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(Qlr; Componente 1 del indicador;)
XL, Componente 2 del indicadory)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).
Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez. De
igual forma, el proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén
de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
capacidad organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

Nota: Los Oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de
razon de cobertura de intereses. En este caso, el oferente cumple el indicador, salvo que su
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de
cobertura de intereses.
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Si el Proponente es un Consorcio, Union Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma
asociativa permitida por la Ley Colombiana, debe acreditar su capacidad financiera de acuerdo
con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacidon de Requisitos
Habilitantes en Procesos de Contratacién, que también se explica en la seccion: PROPONENTES
CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA U OTRA FORMA
ASOCIATIVA PERMITIDA POR LA LEY COLOMBIANA.

PROPONENTES CON MENOS DE UN ANO DE CONSTITUCION:

Para los proponentes que tengan menos de un (1) afio de constitucion y que, por tal razén, no
cuenten con informacién financiera del afio inmediatamente anterior en su Registro Unico de
Proponentes (RUP), la verificacion de los indicadores se realizara con base en la informacion
contable registrada en el RUP a la fecha de su inscripcién (balance de apertura o corte intermedio
segun corresponda). Dicha informacién debe estar debidamente en firme al momento del cierre
del proceso.

PROPONENTES PERSONAS EXTRANJERAS CON SUCURSAL EN COLOMBIA:

Con el fin de que la entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter
financiero deberan allegar la certificacion de los indicadores financieros de acuerdo al cierre fiscal
en cada pais de origen o al balance de apertura si son sociedades nuevas (Decreto 1082 de
2015, Art. 2.2.1.1.1.5.1).

Para el caso de personas naturales y juridicas extranjeras que tengan domicilio o sucursal en
Colombia y aquellas nacionales con una participacion 100% extranjera, la informacién financiera
que deberan presentar correspondera a la de la casa matriz consolidada con corte a la fecha de
cierre fiscal que aplique en su pais, acompanados de la traduccion oficial al idioma espanol,
presentados de acuerdo con el catalogo de cuentas (PUC) Decreto 2650 de 1993, expresados
en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) o Tasa de Cambio de fecha
de corte de los mismos, indicando la tasa de conversién, firmados por el Contador publico y/o
Revisor Fiscal colombiano que los hubiere convertido.

Adicional a lo anterior debera presentar la siguiente documentacion: Copia de la tarjeta
profesional del contador publico o revisor fiscal que hayan firmado los estados financieros y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Los tratados o convenios internacionales rigen sin perjuicio de las disposiciones de estos pliegos

de condiciones en cuanto a proponentes extranjeros. A las sociedades extranjeras con sucursal
en Colombia se les aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas, salvo que estuvieren
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sometidas a normas especiales. Los documentos financieros emitidos en el exterior se deberan
adjuntar con el respectivo Apostille, acompafiados de traduccién oficial al espanol.

PROPONENTES PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL RUP:

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de
Proponentes la entidad se abstendra de solicitar este requisito.

Para verificar la capacidad financiera, los citados oferentes deberan aportar la misma informacion
indicada en el Cuadro de Indicadores, de acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen o al
balance de apertura, si son sociedades nuevas, para lo cual deberan indicar la normatividad que
aplica para el pais de origen y de ser necesario, copia de los estatutos de la sociedad donde se
indique el cierre del gjercicio.

Deberan presentar la certificacion firmada por el Representante legal, acompanada de traduccion
simple al idioma espariol, con los valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la
tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un Contador Publico
con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

La informaciéon debe ser presentada en espafol y moneda legal colombiana, por ser ésta la
unidad de medida por disposicién legal.

PROPONENTES CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA U
OTRA FORMA ASOCIATIVA PERMITIDA POR LA LEY COLOMBIANA:

En el caso de los consorcios o uniones temporales, los integrantes deberan presentar cada uno
sus correspondientes Balance general o Estado de la Situacién Financiera, Estado de Resultados
y Notas o Revelaciones a los Estados Financieros del afio 2023.

A efectos de evaluar los indicadores de capacidad financiera y organizacional, los Estados
financieros de los integrantes deben contener los valores de Estado de la Situacion financiera o
Balance General: Activo Corriente, Activo Total, Pasivo Corriente, Pasivo total y patrimonio.
Estados de Resultados: Utilidad Operacional, Gastos de Intereses, clasificado a corto y largo
plazo de acuerdo con las normas contables vigentes.

Para el calculo de los indicadores, la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia
sumara las cifras que componen cada indicador de cada uno de los integrantes y se aplicara el
porcentaje de participacién de cada miembro, y del resultado se calculara el indicador respectivo
para el ano solicitado.
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Ejemplo:

Activo Corriente Empresa A x % participacion + Activo Corriente Empresa B x %
participacion = Activo Corriente del Consorcio o Unién temporal.

Pasivo Corriente Empresa A x % participacion + Pasivo Corriente Empresa B x %
participacion = Pasivo Corriente del Consorcio o Unién temporal.

Con los resultados se calcula el indicador solicitado.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por la Unidad
Administrativa Especial Migracion Colombia y que esta habilitado para continuar en el
proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente establecidos.

La verificacion se realizara con la informacion financiera del afio 2024 (o la mas reciente que se
encuentre en firme en el RUP al momento del cierre del proceso). Tratandose de sociedades
extranjeras con o sin domicilio en Colombia, la verificacion se hara con los estados financieros
del cierre fiscal del afio inmediatamente anterior en su pais de origen, debidamente apostillados
o legalizados y traducidos, conforme a la ley. De no cumplir con uno o mas indicadores, la
propuesta sera declarada NO HABILITADA FINANCIERAMENTE.

5.2.3.2 Capacidad organizacional

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales:

INDICADOR FORMULA
Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) Mayor o igual a 7,15%
Rentabilidad del Activo (ROA) Mayor o igual a 6,77%

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(Olk; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicaaor (X, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).
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El proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad organizacional
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento del cierre del proceso.

5.2.3.3 Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el
RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la
informacién reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccidn
1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o
sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto la
verificacion de esta informacidn procederd en los términos definidos en el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la legislacion
propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (i) convertirse a la tasa de cambio
de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a) El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de origen) con traduccién simple
al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

c) Capacidad financiera y organizacional para extranjeros, segun como lo indique la entidad. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacion consignada en el documento y los documentos sefialados en el literal a),
prevalecera la informacién consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal a) sera establecer las fechas de corte, de acuerdo con

lo establecido en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015
o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la informacion de acuerdo con el
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Ultimo afio fiscal del proponente, acompafiado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la
legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el Representante Legal
0 el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. El Proponente podra acreditar

este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

N/A
6 OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. Sl NO X
MUESTRA Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X

7 ANALISIS DE RIESGOS

El anélisis de riesgos se encuentra establecido en el FORMATO - AGCF.43 MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue
elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8 GARANTIAS

Sefale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) del valor de la oferta, vigente desde la presentacién de la oferta y
hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por el
plazo del contrato

Cumplimiento: por el veinte (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y un (1) afio
mas. No podré ser inferior al 20% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la clausula penal
pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

X

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el diez (10 %)
del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el veinte (20%) del
X valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y veinticuatro (24) meses adicionales,
contados a partir de la suscripcion del Acta de Recibo a Satisfaccion.
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Calidad del servicio: por el veinte (20%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién del
X contrato y veinticuatro (24) meses adicionales, contados a partir de la suscripcion del Acta de Recibo
a Satisfaccion

Podliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con una

X vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato
9 ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso .
. .. | Excepcion Proceso de
Entidad de Contratacion . ..
. Aplicable al | Contratacion
Estatal superior al umbral )
. Proceso de | cubierto por el
cubierta del Acuerdo ‘s .
. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Al Chile Sl NO NO Sl
P;i?ﬁzfo México S| NO NO NO
Peru Sl NO NO NO
Canada Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea S NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos S NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
México S NO NO NO
Trianaul El Salvador Sl Sl N/A Sl
Nofteg“ ° [Guatemala S| S| N/A S|
Honduras S S N/A S
Unién Europea Sl NO NO NO
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A

En atencién a lo dispuesto en los tratados internacionales suscritos por la Republica de Colombia y a la Guia para la
aplicacion de Acuerdos Comerciales en la Contratacion Publica expedida por Colombia Compra Eficiente, la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA (UAEMC) realizé el andlisis de aplicabilidad de los acuerdos
comerciales vigentes para el presente proceso de seleccion.
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De conformidad con el analisis efectuado respecto de los acuerdos comerciales suscritos por Colombia que contienen
capitulos de contratacion publica, se evidencio que, aunque la Entidad se encuentra cubierta en la mayoria de los
tratados vigentes, el valor estimado del presente proceso no supera los umbrales establecidos en dichos instrumentos

internacionales, razén por la cual no resultan aplicables las obligaciones derivadas de los mismos.

No obstante, se identificé que frente al Tratado de Libre Comercio con el Triangulo Norte (El Salvador, Guatemala y
Honduras), el valor del proceso supera el umbral previsto, por lo cual el proceso se encuentra cubierto por dicho

acuerdo y deberan observarse los principios de trato nacional y no discriminacion.

10

Matriz de riesgo Formato AGCF.34
AGCF.57 Constitucion de proponente plural
AGCF.55 Carta de presentacion de la oferta v1

ANEXOS

ANEXO 1 - ACEPTACION DE LAS GENERALIDADES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
ANEXO 2 - ACEPTACION ACUERDO DE NIVELES DE SERVICIO
ANEXO 3 - ESTUDIO DEL SECTOR - ANALISIS DEL MERCADO

ANEXO 4 - AGAG.12 Manejo de residuos solidos
FORMATO 1 - OFERTA ECONOMICA DETALLADA

FORMATO 2 - EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

FORMATO 3 - COBERTURA DEL SERVICIO
Estudio del Sector Mantenimiento de Aires
CDP 29126

El presente documento se suscribe a los cuatro (4) dias del mes de mayo de 2026.
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