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1. INTRODUCCIÓN 
 

El propósito del presente informe es documentar de manera escrita y digital el 
seguimiento correspondiente al Informe de Avance de Obra No. 02 de la ejecución 
del Contrato de Obra No. 003 de 2026, permitiendo a la Empresa Autónoma de 
Guatapé contar con un registro detallado del estado de ejecución técnica, 
administrativa, financiera, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo del 
proyecto. 

 

El contrato tiene como objeto la “EJECUCIÓN DE OBRAS PARA EL 
MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS EN EL MUNICIPIO DE SAN VICENTE 
FERRER – ANTIOQUIA”, mediante la ejecución de actividades orientadas al 
mejoramiento de las condiciones de las vías rurales intervenidas, contribuyendo al 
fortalecimiento de la movilidad, conectividad y desarrollo de las comunidades 
beneficiadas. 

 

En el presente Informe de Avance de Obra No. 02 se consolidan las actividades 
ejecutadas durante el período reportado, el avance físico y financiero alcanzado, las 
verificaciones realizadas por la interventoría y las observaciones técnicas derivadas 
del seguimiento efectuado a las obras ejecutadas, conforme a las obligaciones 
contractuales y especificaciones técnicas establecidas. 

. 
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2 DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROYECTO 
 

2.1 Descripción General del Proyecto: 
 
El presente informe corresponde al segundo avance y cobro parcial 
de las actividades ejecutadas en el marco del Contrato de Obra No. 
003 de 2026, cuyo objeto es la “EJECUCIÓN DE OBRAS PARA EL 
MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS EN EL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE FERRER – ANTIOQUIA”. 
Durante el período reportado se ejecutaron actividades de 
adecuación y mejoramiento de la estructura de rodadura en 
diferentes tramos viales priorizados por la Secretaría de Planeación 
Municipal, las cuales fueron objeto de seguimiento y verificación por 
parte de la interventoría. 
El presente informe consolida las cantidades de obra ejecutadas, el 
avance físico y financiero alcanzado y las actividades 
correspondientes al segundo cobro parcial del contrato, 
evidenciando el cumplimiento de las especificaciones técnicas y 
obligaciones contractuales establecidas. 
 

Tabla 1 propuesta económica 

PROPUESTA 
ECONÓMICA 

EJECUCIÓN DE OBRAS PARA EL MEJORAMIENTO DE VÍAS 
TERCIARIAS EN EL MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER, ANTIOQUIA 

 

  

 

            

ITEM DESCRIPCION UND CANT 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL 

1 

Suministro, transporte, colocación, conformación y compactación 
de afirmado para vías terciarias. Compactación hasta obtener 
una densidad mínima del 95% de la obtenida en el ensayo del 
Proctor modificado. Incluye todo lo necesario para su correcta 
ejecución. 

m3 1474,40  $ 224.218   $ 330.587.019  

TOTAL, OBRA    $ 330.587.019  

AU 25%  $    82.646.755  

TOTAL    $ 413.233.774  

ADICION 1  $ 205.383.688 

NUEVO TOTAL  $ 618.617.462 

 

2.2 Actividades Principales a realizar en contrato de obra: 
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La actividad principal del contrato corresponde al mejoramiento de 
la capa de rodadura de las vías terciarias mediante la ejecución de 
las siguientes labores: 
 

• Suministro del material de afirmado, cumpliendo con las 
especificaciones técnicas requeridas.  

• Transporte del material desde la fuente de abastecimiento hasta 
los tramos de vía a intervenir.  

• Colocación y extendido del material sobre la superficie de la vía, 
garantizando una adecuada distribución.  

• Conformación de la capa de afirmado, asegurando la geometría 
y sección transversal de la vía.  

• Compactación mecánica del material, hasta alcanzar una 
densidad mínima del 95% de la densidad seca máxima obtenida 
en el ensayo Proctor modificado, conforme a las especificaciones 
técnicas establecidas.  
 

Estas actividades incluyen todas las operaciones, equipos, mano de 
obra y controles necesarios para su correcta ejecución, 
garantizando condiciones adecuadas de Operatividad de la vía, 
estabilidad y durabilidad de la vía intervenida. 
 

2.3 El alcance técnico del proyecto comprende principalmente: 
 

• Suministro, transporte y disposición de material de afirmado.  

• Colocación, extendido y conformación del material en la vía.  

• Compactación mecánica hasta alcanzar una densidad 
mínima del 95% respecto al ensayo Proctor modificado.  

• Perfilado y mejoramiento de la superficie de rodadura.  
 

Estas actividades se ejecutan en vías rurales identificadas mediante 
códigos viales específicos, entre las que se encuentran: 
 
Chaparral – Santa Rita – El Coral  
Magdalena – San José hasta caserío  
San José – La Cejita  
Alto de la Compañía – Compañía Abajo  
Planes Ovejas – Guamito – Quebrada Pantanillo  

 

 

3 OBJETIVO DEL PROYECTO: 
 

Durante el periodo correspondiente al segundo informe de ejecución, 
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se continuó con las actividades de mejoramiento de vías terciarias en 
el municipio de San Vicente Ferrer – Antioquia, con el fin de mejorar la 
accesibilidad y la seguridad vial de las comunidades rurales. 
 
Las actividades se desarrollaron bajo criterios técnicos de calidad, 
realizando controles de humedad y densidad del material, así como 
verificaciones mediante ensayos de campo y laboratorio, garantizando 
el cumplimiento de las especificaciones contractuales. 

 

 

 

4  LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO 
 

El proyecto se desarrolla en el municipio de San Vicente Ferrer, 
ubicado en la subregión Oriente del departamento de Antioquia, el 
cual hace parte de la Provincia de Agua, Bosques y Turismo. El 
municipio limita al norte con Barbosa y Concepción, al oriente con 
Concepción y El Peñol, al sur con Marinilla y Rionegro, y al 
occidente con Guarne y Girardota. 
 
Las intervenciones objeto del contrato se localizan específicamente 
en la red vial terciaria del municipio, en zonas rurales 
correspondientes a diferentes veredas previamente priorizadas por 
la Secretaría de Planeación Municipal, en función de sus 
condiciones de accesibilidad y nivel de afectación. 
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Ilustración 1 Localización municipio de San Vicente 

Fuente: Secretaría de Planeación 

 
Los tramos viales intervenidos se identifican mediante los siguientes 
códigos y denominaciones: 
 
 

RELACIÓN DE CÓDIGOS VIALES INTERVENIDOS ACTA 2 
 

Las siguientes vías corresponden a los tramos priorizados dentro del contrato 
“EJECUCIÓN DE OBRAS PARA EL MEJORAMIENTO DE VÍAS 
TERCIARIAS EN EL MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER – 
ANTIOQUIA”. 

 

ÍTEM CÓDIGO VIAL NOMBRE DE LA 
VÍA 

DESCRIPCIÓN 

1 05674VT02 Chaparral 
Escuela hasta El 
Yolombo San 
Antonio 

Tramo vial rural que conecta el 
sector de Chaparral con el 
sector San Antonio, facilitando 
la movilidad de las 
comunidades rurales y el 
transporte de productos 
agrícolas. 
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1. 2 2. 05674VT09 3. Piedra 
Gorda 
hasta 
Peñolcito 
Escuela 

4. Vía terciaria ubicada 
entre los sectores 
Piedra Gorda y 
Peñolcito Escuela, 
utilizada para la 
conectividad rural y el 
acceso de la 
comunidad estudiantil. 

3 05674VT51 Alto del Indio – 
La Sonadora 

Tramo vial rural que comunica 
los sectores Alto del Indio y La 
Sonadora, permitiendo el 
acceso a predios productivos y 
viviendas rurales. 

 

Las vías anteriormente relacionadas hacen parte de la red vial terciaria del 
municipio de San Vicente Ferrer – Antioquia y fueron priorizadas para 
intervención debido a las condiciones actuales de deterioro de la estructura 
vial. 
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Ilustración 2 Localización de vías acta 2 intervenidas municipio de San Vicente 

Estas vías corresponden a corredores rurales de carácter estratégico, 
utilizados principalmente para la movilidad de la población, el transporte de 
productos agrícolas y la conexión entre veredas y centros poblados. 

 
Debido a su ubicación en zonas de topografía variable y a la incidencia de 
condiciones climáticas propias de la región (altos niveles de precipitación), 
estos tramos presentan deterioro en su superficie de rodadura, lo cual 
justifica la intervención mediante actividades de mejoramiento con material 
de afirmado. 

 
 
 
 
 
 

5. RESUMEN DEL CONTRATO DE OBRA  
 
INFORMACION CONTRATO DE OBRA 
 

 

Tabla 2 Cuadro resumen del contrato 

     Contratista: INTERVENTORIAS, SERVICIOS INTEGRALES & 
CONSTRUCCIONES GUARNE S.A.S. con NIT 
901.279.384-1 

    Objeto: " EJECUCIÓN DE O BRAS PARA  EL 

MEJ O RAMI ENTO  DE V Í AS 

T ERCI ARI AS  EN EL  MUNICIPIO DE 

SAN VICENTE FERRER – ANTIOQUIA 

     Valor del contrato: $ 413.233.774 

    Plazo de ejecución: CUATRO (4) MESES DESDE LA 

SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO 

    Fecha de inicio: 29 de enero de 2026 

   Fecha de finalización: 29 de mayo de 2026. 

  Prórroga 1 29 de julio de 2026 

 Adición 1 $205.383.688 
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6.  RESUMEN DEL CONTRATO DE OBRA 
 

6.1 ACTA DE INICIO CONTRATISTA 
 

Tabla 3 acta de inicio contrato 

 

 
6.2. OTROSI N°1 
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6.3. PÓLIZAS ACTUALIZADAS 
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6.4 ASPECTOS FINANCIEROS 

 
 CONTROL FINANCIERO CONTRATO DE OBRA 
 
 

El contratista de obra tramito ACTA 1 VALOR $ 336.327.000 OK 
El contratista de obra tramitara ACTA 2 VALOR $ 75,673,575. EN PROCESO 
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Tabla 4 control financiero acta  

 
CONCEPTO CANTIDAD VALOR 

DIRECTO 
AIU (25%) VALOR 

TOTAL 

ACTA 1 1.200 m³ $269.061.600 $67.265.400 $336.327.000 

ACTA 2 270 m³ $56.755.181 $ 18.918.394 $75.673.575 

TOTAL EJECUTADO 
ACUMULADO 

1.470 m³ $334.309.038 $83.577.260 $ 412.000.575 

 

Durante el período correspondiente al segundo informe de avance y cobro del 
Contrato de Obra No. 003 de 2026, se ejecutaron actividades orientadas al 
mejoramiento y mantenimiento de la red vial terciaria del municipio de San Vicente 
Ferrer – Antioquia, mediante el suministro, transporte, colocación, conformación y 
compactación de material de afirmado. 

 

La interventoría realizó seguimiento técnico, administrativo y financiero a las 
actividades ejecutadas, verificando el cumplimiento de las especificaciones técnicas 
establecidas contractualmente, especialmente en lo relacionado con los procesos 
de compactación, control de humedad y densidad del material granular utilizado en 
obra. 

 

Como resultado de las actividades ejecutadas, se alcanzó un volumen acumulado 
de 1.491 m³ de afirmado, correspondiente a un valor total ejecutado de 
CUATROCIENTOS DOCE MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS 
($412.000.575), incluyendo costos directos y AIU contractual. 

 

El avance alcanzado evidencia cumplimiento satisfactorio de las metas 
programadas para el período reportado, contribuyendo al mejoramiento de las 
condiciones de movilidad y conectividad de las comunidades rurales beneficiadas 
por el proyecto. 

 

 

 

7. ASPECTOS TÉCNICOS 

7.1 EQUIPO DE TRABAJO DEL CONTRATISTA 
 
Profesional Residente de obra ALEXANDER ALBERTO ROJAS 
REYES  
 

7.2 ALCANCE DEL PROYECTO 
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Se detalla el alcance del proyecto 

 

ACTIVIDADES PRINCIPALES A EJECUTAR EN EL CONTRATO 

 

Se actualiza la priorización de vías rurales del municipio de San Vicente Ferrer – 
Antioquia, incorporando los corredores viales código 05674VT09 Piedra Gorda – 
Peñólcito Escuela, con una longitud aproximada de 4,615 km, ubicado en el sector 
noroccidental del municipio y conectando las veredas Piedra Gorda, La Cabaña y 
Peñólcito; código 05674VT02 Chaparral Escuela – El Yolombo San Antonio, con 
una longitud aproximada de 2,659 km, localizado en el sector oriental y articulando 
las veredas Chaparral, El Yolombo y San Antonio; y código 05674VT51 Alto del 
Indio – La Sonadora, con una longitud aproximada de 3,110 km, ubicado en la zona 
suroriental del municipio, comunicando los sectores Alto del Indio, La Travesía y La 
Sonadora. En conjunto, estas vías suman aproximadamente 10,38 km de 
corredores rurales estratégicos que permiten la conectividad entre comunidades, 
centros educativos, zonas productivas y corredores principales del municipio. Las 
intervenciones contemplan actividades de mejoramiento y mantenimiento vial, 
incluyendo conformación de banca, afirmado, limpieza y conformación de cunetas, 
manejo de aguas superficiales y atención de puntos críticos, con el propósito de 
mejorar la transitabilidad, reducir tiempos de desplazamiento, facilitar el transporte 
de productos agrícolas y fortalecer la seguridad vial y el acceso de las comunidades 
rurales a servicios básicos y equipamientos comunitarios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.3. UBICACIÓN POR VEREDAS O TRAMOS DE VIAS: 
 

Tabla 5 Resumen de vías intervenidas 

                                  

Código vía Nombre 
vía 

Longitud 
total 
(Km) 

Longitud 
intervenida 

(m) 

Ancho 
(m) 

Espesor 
(m) 

Inicio Termina Volumen 
(m³) 

05674VT09 Piedra 
Gorda – 
Peñólcito 
Escuela 

4,615 175 
 

4,00 0,10 K0+000 K0+500 70 
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05674VT02 Chaparral 
Escuela – 

El 
Yolombo 

San 
Antonio 

2,659 100 4,00 0,10 K1+200 K1+600 40 

05674VT51 Alto del 
Indio – La 
Sonadora 

3,110 400 4,00 0,10 K2+000 K2+500 160 

 TOTAL  1.400     210 

 
 

Tramo 1: Código 05674VT51 
 
Vía: Alto del Indio – La Sonadora, ver ilustración correspondiente. 
 

En desarrollo de las actividades de mantenimiento y mejoramiento de la red 
vial terciaria del municipio de San Vicente Ferrer, se ejecutó la intervención 
del tramo comprendido entre las abscisas K2+000 y K2+500, correspondiente 
a una longitud efectiva de 500 m. La localización del tramo fue previamente 
verificada mediante reconocimiento en campo y apoyo cartográfico, 
identificando sectores con afectaciones asociadas a pérdida de material de 
afirmado, deformaciones superficiales, deficiencias de drenaje y deterioro de 
la capacidad de rodadura, especialmente en zonas de pendiente y escorrentía 
superficial. 
 
La vía se encuentra ubicada en el sector rural que comunica Alto del Indio con 
La Sonadora, en una zona de topografía montañosa y tránsito asociado 
principalmente a actividades agrícolas y movilidad de las comunidades 
rurales. Debido a las condiciones geométricas y de drenaje observadas, se 
priorizó la intervención de los puntos con mayor afectación estructural y 
funcional. 
 
La intervención contempló la conformación, extensión y compactación de una 
capa de afirmado granular, con un ancho promedio de 4,00 m, acorde con la 
sección típica existente de la vía y las condiciones de confinamiento lateral 
presentes en el corredor vial. El espesor de la capa fue de 0,10 m, definido 
con base en las condiciones de la subrasante y el nivel de deterioro 
evidenciado durante la inspección técnica. 
 
El volumen total ejecutado fue de aproximadamente 160 m³ de material 
granular, cuantificado mediante control de suministro, extendido y 
compactación en sitio, garantizando el mejoramiento de las condiciones de 
accesibilidad, seguridad vial y conectividad para las comunidades 
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beneficiadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ilustración 3 Alto del Indio – La Sonadora, ver ilustración correspondiente. 

 

Tramo: Código 05674VT02 
 
Vía: Chaparral Escuela – El Yolombo San Antonio, ver ilustración 
 
En desarrollo de las actividades de mantenimiento y mejoramiento de la red 
vial terciaria del municipio de San Vicente Ferrer, se ejecutó la intervención 
del tramo comprendido entre las abscisas K1+200 y K1+600, correspondiente 
a una longitud efectiva de 400 m. La localización del tramo fue previamente 
verificada mediante reconocimiento en campo y apoyo cartográfico, 
identificando sectores con afectaciones asociadas a pérdida de material 
granular, presencia de huellas longitudinales, erosión superficial y deficiencias 
en el drenaje lateral, condiciones que afectaban la circulación y seguridad de 
la vía. 
 
La vía se encuentra ubicada en el sector rural que comunica las veredas 
Chaparral, El Yolombo y San Antonio, constituyéndose en un corredor 
estratégico para la movilidad de las comunidades rurales, el transporte de 
productos agrícolas y el acceso a centros poblados y equipamientos 
comunitarios. Debido a las condiciones topográficas y al tránsito permanente 
de vehículos livianos y de carga, se priorizó la intervención de los sectores 
con mayor deterioro superficial y pérdida de capacidad estructural. 
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La intervención contempló la conformación, extensión y compactación de una 
capa de afirmado granular, con un ancho promedio de 4,00 m, acorde con la 
sección transversal existente de la vía y las condiciones de confinamiento 
lateral presentes en el corredor vial. El espesor de la capa fue de 0,10 m, 
definido con base en las condiciones observadas de la subrasante y el nivel 
de deterioro evidenciado durante la inspección técnica. 
 
El volumen total ejecutado fue de aproximadamente 40 m³ de material 
granular, cuantificado mediante control de suministro, extendido y 
compactación en sitio, permitiendo mejorar las condiciones, seguridad vial y 
conectividad de las comunidades beneficiadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Ilustración 4 Chaparral Escuela – El Yolombo San Antonio, ver ilustración  

 
Tramo: Código 05674VT09 
 
Vía: Piedra Gorda – Peñólcito Escuela, ver ilustración correspondiente. 

 
 

En desarrollo de las actividades de mantenimiento y mejoramiento de la red 
vial terciaria del municipio de San Vicente Ferrer, se ejecutó la intervención 
del tramo comprendido entre las abscisas K0+000 y K0+500, 
correspondiente a una longitud efectiva de 500 m. La localización del tramo 
fue previamente verificada mediante reconocimiento en campo y apoyo 
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cartográfico, identificando sectores con afectaciones asociadas a pérdida de 
material de afirmado, presencia de erosión superficial, deformaciones 
longitudinales y deficiencias en el manejo de aguas lluvias, condiciones que 
afectaban la accesibilidad y estabilidad de la vía. 
 
La vía se encuentra ubicada en el sector rural que comunica las veredas 
Piedra Gorda, La Cabaña y Peñólcito Escuela, constituyéndose en un 
corredor estratégico para la movilidad de las comunidades rurales, el acceso 
a instituciones educativas y el transporte de productos agrícolas. Debido a 
las condiciones topográficas y al tránsito constante de vehículos y maquinaria 
agrícola, se priorizó la intervención de los sectores con mayor deterioro 
superficial y pérdida de capacidad estructural. 
 
La intervención contempló la conformación, extensión y compactación de una 
capa de afirmado granular, con un ancho promedio de 4,00 m, acorde con la 
sección transversal existente de la vía y las condiciones de confinamiento 
lateral presentes en el corredor vial. El espesor de la capa fue de 0,10 m, 
definido con base en las condiciones observadas de la subrasante y el nivel 
de deterioro evidenciado durante la inspección técnica. 
 

El volumen total ejecutado fue de aproximadamente 70 m³ de material 
granular, cuantificado mediante control de suministro, extendido y 
compactación en sitio, permitiendo mejorar las condiciones de transitabilidad, 
seguridad vial y conectividad de las comunidades beneficiadas. 
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Ilustración 5 Piedra Gorda – Peñólcito Escuela, ver ilustración correspondiente 

 

8 EJECUCION DE ACTIVIDADES Y REGISTRO FOTOGRAFICO 

 
VISITAS A LOS FRENTES A INTERVENIR. A continuación, informamos las 
visitas realizadas desde el inicio del contrato y actividades realizadas en el 
primer y segundo mes de ejecución. 
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8. CRONOGRAMA 

Tabla 6 Detalles de ejecución 

 

 
 

 
En conclusión, en el tiempo transcurrido entre 29 de enero hasta 20 de mayo 
de 2026, se ha ejecutado un aproximado a un 99.70% del valor del contrato, 
vemos que se tiene un atraso de 0.30 % no significativo y que se terminara el 
contrato para 29 de MAYO de 2026. 
 

 

 

PROGRAMADO A FECHA 
DE ACTA $ 413.233.774
EJECUTADO ACTA 412.000.575$         99.70%
ATRASO 0.30%

FEBRERO PROGRAMADO 90.000.000$            
EJECUTADO 90.000.000$            

MARZO PROGRAMADO 210.000.000$         
EJECUTADO 210.000.000$         

ABRIL PROGRAMADO 350.000.000$         
EJECUTADO 350.000.000$         

MAYO PROGRAMADO 413.233.774$         
EJECUTADO 412.000.575$         
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Tabla 7 Diagrama de ejecución 

 
 

 
 

10 CONTROL DE CALIDAD – VERIFICACIÓN DE DENSIDAD Y 
COMPACTACIÓN 

 

Como parte del soporte técnico de las cantidades ejecutadas en los tramos 
intervenidos, se realizó la comprobación del estado de compactación del material 
de afirmado colocado, con el fin de validar que la capa construida cumple con las 
condiciones requeridas para su estabilidad y permanencia en servicio. 
 
Las mediciones se efectuaron el 06 de mayo de 2026, directamente sobre los 
sectores intervenidos, tomando puntos representativos de las zonas donde se 
ejecutó el extendido y conformación del material. Para la verificación se empleó el 
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método de cono y arena en campo, complementado con el análisis de humedad del 
material y la comparación frente a la densidad de referencia obtenida mediante 
ensayo Proctor modificado. 
 
Durante la evaluación se evidenció que el material fue trabajado bajo condiciones 
de humedad que oscilaron entre 6,1% y 6,6%, rango que permitió su adecuada 
acomodación durante el proceso de compactación. La densidad seca máxima 
utilizada como referencia se encontró entre 22,44 y 22,55 kN/m³, lo que permitió 
establecer un criterio claro de comparación para los resultados obtenidos en sitio. 
 
Los valores medidos en campo muestran que la compactación alcanzada se 
mantiene dentro de un rango general entre 95% y 100%, con una concentración 
predominante de resultados cercanos al 96% – 99%, lo cual refleja un 
comportamiento consistente en los diferentes puntos evaluados. Los registros que 
superan el 100% corresponden a condiciones particulares de confinamiento y 
respuesta del material durante la aplicación de energía de compactación. 
 
Con base en lo anterior, se puede establecer que el material colocado en los tramos 
intervenidos presenta un nivel de compactación adecuado frente a la referencia 
adoptada, lo cual respalda técnicamente las actividades reportadas en la presente 
acta. Estos resultados son coherentes con los volúmenes ejecutados y evidencian 
que la capa conformada cuenta con condiciones suficientes para su desempeño 
dentro de la estructura de la vía. 
 

10.1 ANÁLISIS DE RESULTADOS DE LOS ENSAYOS DE 
DENSIDADES 

 

En desarrollo de las actividades de mejoramiento vial, se efectuó el control de 
calidad del material de afirmado mediante ensayos de densidad in situ por el método 
del cono y arena, complementados con determinación de humedad y 
correlacionados con el ensayo Proctor Modificado, conforme a las normas INV E-
161-13, INV E-150-13 e INV E-142-13. Según el informe de laboratorio fechado el 
24 de marzo de 2026, se establecieron como parámetros de referencia densidades 
secas máximas entre 22,44 y 22,58 kN/m³ y humedades óptimas entre 6,1% y 6,6%. 
 
Los resultados obtenidos en campo evidencian porcentajes de compactación 
comprendidos entre 95% y 100%, con un promedio global aproximado de 97,9%, lo 
que confirma el cumplimiento integral del criterio técnico exigido (≥95%). A nivel de 
comportamiento por sectores, se identifica una tendencia uniforme en la respuesta 
del material, destacándose el tramo Piedra Gorda- Peñolcito Escuela con el mayor 
nivel de compactación promedio (≈100%), seguido de los demás tramos con valores 
entre 96% y 99,3%, lo cual indica consistencia en el proceso constructivo y en la 
aplicación de la energía de compactación. 
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Desde el punto de vista geotécnico, las densidades secas de campo registradas 
(entre 2,00 y 2,40 g/cm³) reflejan un adecuado reacomodo de partículas y un buen 
nivel de interbloqueo granular, favoreciendo la capacidad portante de la estructura. 
La variación en los contenidos de humedad (4,6% a 8,9%) muestra que, aunque en 
algunos puntos se superó ligeramente la humedad óptima, no se generaron 
pérdidas significativas en la eficiencia de compactación, manteniéndose los valores 
dentro de rangos aceptables. 
 
Es importante resaltar que los valores de compactación superiores al 100% no 
representan inconsistencias, sino que corresponden a condiciones de campo donde 
la energía aplicada, sumada a características particulares del material (gradación y 
contenido de finos), permite alcanzar densidades mayores a las obtenidas en 
laboratorio bajo condiciones controladas. Este comportamiento es indicativo de un 
proceso constructivo eficiente y bien ejecutado. 
 
A continuación, se presenta la gráfica de elaboración propia que resume el 
comportamiento promedio de compactación por tramo y ensayo realizado en los 
tramos: 
 

 
 

Ilustración 6 Grafico de ensayos de densidades 
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10.2 REGISTRO FOTOGRAFICO RECOLECCION DE MUESTRAS 
PARA ENSAYO DE DENSIDADES. 

 
 

11 DUDAS, PREGUNTAS Y CONCEPTOS DADOS POR LA ENTIDAD. 

 

Durante este periodo de ejecución no se han presentado dudas, todo se ha resuelto 
por las juntas de acción comunales, ASOCOMUNAL, secretario de Planeación y el 
alcalde Municipal. 

 

12 RELACIÓN DE MAYORES Y MENORES CANTIDADES DE 

OBRA E ÍTEMS NO PREVISTOS 

 
En el momento no se han encontrado actividades no previstas, tampoco cantidades 
mayores o menores. 

 

13 SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) 

 

Se anexa seguridad social del mes de mayo 2026 ver anexo 7. 
Certificados de parafiscales ver anexo  

 
 

 

Firma 

 

 

 
 

Alexander Alberto Rojas Reyes 
Ingeniero Residente de obra.
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ANEXOS 

 
 
 
 



MANTENIMIENTO EN LA RED VIAL TERCIARIA 

EN EL MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER, 

ANTIOQUIA

ITEM DESCRIPCION UND CANT
VALOR 

UNITARIO
VALOR TOTAL

1

Suministro, transporte, colocacion, conformacio y 

compactacion de afirmado para vias terciarias. 

Compactacion hasta obtener una densidad minima del 

95% de la obtenida en el ensayo del proctor modificado. 

Incluye todo lo necesario para su correcta ejecucion.

m3 1200,00 224.218$            269.061.600$                

269.061.600$                

25% 67.265.400$                  

336.327.000$                

20% 82.646.755$                  

253.680.245$                

Alexander Alberto Rojas

RESIDENTE OBRA 

Mabel Cristina Usuga

RESIDENTE DE INTERVENTORIA O SUPERVISIÓN 

Elkin Alexandeer Hurtado Gomez

Secretrio de Planeacion

SUPERVISIÓN MUNICIPIO

Juan Diego Martinez Quintero

SUPERVISIÓN AUTONOMA GUATAPE

AMORTIZACION PRIMER PAGO 

TOTAL A PAGAR PRESENTE ACTA 

PRESUPUESTO GENERAL

MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER, ANTIOQUIA 

TOTAL OBRA

AU

TOTAL





INTERVENTORIAS SERVICIOS INTEGRALES
CONSTRUCCIONES GUARNE SAS

NIT 901.279.384-1
CRA 50 5174

Tel: (604) 3176789376
Guarne - Colombia

interserviciosguarnesas@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. IC 18

Señores EMPRESA AUTONOMA DEL MUNICIPIO DE GUATAPE

NIT 800.105.497-0 Teléfono (604) 8610555

Dirección CL 31 30 53 Ciudad Guatape - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 16/06/2026, 09:29

Expedición 16/06/2026, 09:29

Vencimiento 19/06/2026

Ítem Descripción Cantidad Vr. Total Impto.
Cargo

Impto.
Rete. Vr. Unitario Vr. Bruto

Valor
Impto.Cargo

2
Valor

Impto.Rete.

1

SUMINISTRO, TRANSPORTE, COLOCACIÓN,
CONFORMACIÓN Y COMPACTACIÓN DE
AFIRMADO PARA VÍAS TERCIARIAS.
COMPACTACIÓN HASTA OBTENER UNA
DENSIDAD MÍNIMA DEL 95% DE LA OBTENIDA EN
EL ENSAYO DEL PROCTOR MODIFICADO.
INCLUYE TODO LO NECESARIO PARA SU
CORRECTA EJECUCIÓN

1.00 75,673,575.00 0 % 0 % 75,673,575.00 75,673,575.00 0.00 0.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764095337360 aprobado en 20250708 prefijo IC desde el número 1 al

1000 Vigencia: 24 Meses
No responsable de IVA - Actividad Económica 4290  Construcción de otras obras de ingeniería civil Tarifa 7

CUFE: 16209dbb4513f6fdecc6c9939c5175d000c48abfdd46589eaad708f7304db9ea4b72fefbc77330a6fa38ef77e2b9d8c9

Total items: 1

Valor en Letras:
Setenta y cinco millones seiscientos setenta y tres mil quinientos setenta y cinco pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Clientes Nacionales - Cuota No. 001 vence el 2026-06-19 por $ 75,673,575.00

Observaciones:
CONTRATO: CONTRATACIÓN DIRECTA CD003-2026 ''EJECUCIÓN DE OBRAS OBRAS PARA EL MEJORAMIENTO
DE VÍAS TERCIARIAS EN EL MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER – ANTIOQUIA'' (ACTA #2)

Total Bruto 75,673,575.00

Total a Pagar 75,673,575.00



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 901279384
INTERVENTORIAS, SERVICIOS INTEGRALES & CONSTRUCCIONES GUARNE SAS

GUARNE ANTIOQUIA
VEREDA EL SALADO 3116221

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Construcción de otras obras de ingeniería civil.

SUCURSAL 02 - EMPLEADO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6020380721 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/20 323325810

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 16 $ 4.945.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 4.945.000 $ 0 $ 4.945.000
230201 230201- PROTECCION 29 $ 8.290.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.290.700 $ 0 $ 8.290.700
231001 231001-COLFONDOS 4 $ 992.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 992.100 $ 0 $ 992.100
230301 230301-PORVENIR 27 $ 7.999.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.999.400 $ 0 $ 7.999.400
SUBTOTALES: $ 22.227.200 $ 0 $ 22.227.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 11 $ 0 $ 0 $ 0 $ 926.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 926.600 $ 0 $ 0 $ 926.600
EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 7 $ 0 $ 0 $ 0 $ 257.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 257.000 $ 0 $ 0 $ 257.000
EPS005 EPS005-SANITAS S.A 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 122.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 122.100 $ 0 $ 0 $ 122.100
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 28 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.053.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.053.200 $ 0 $ 0 $ 2.053.200
ESSC07 ESSC07-ASOC. MUT. SER EMPRESA SOL. ESS 5 $ 0 $ 0 $ 0 $ 451.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 451.000 $ 0 $ 0 $ 451.000
EPS041 NUEVA EPS CM 5 $ 0 $ 0 $ 0 $ 593.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 593.800 $ 0 $ 0 $ 593.800
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 16 $ 0 $ 0 $ 0 $ 989.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 989.800 $ 0 $ 0 $ 989.800
ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 74.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 74.500 $ 0 $ 0 $ 74.500
SUBTOTALES: $ 5.468.000 $ 0 $ 0 $ 5.468.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 76 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.161.000 $ 7.161.000 $ 0 $ 0 $ 7.161.000
SUBTOTALES: $ 7.161.000 $ 0 $ 0 $ 7.161.000

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 76 $ 5.446.700 $ 0 $ 5.446.700
SUBTOTALES: $ 5.446.700 $ 0 $ 5.446.700

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1000295129

LOPEZ
RIVAS JUAN
ESTEBAN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 19-22 230201-
PROTECCI
ON

4 $ 233.454 $ 37.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 37.400EPS002-
SALUD
TOTAL

4 $ 233.454 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

4 $ 233.454 $ 0 4 $ 233.454CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1000295129

LOPEZ
RIVAS JUAN
ESTEBAN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 18 30 29-29 230201-
PROTECCI
ON

9 $ 555.129 $ 88.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 88.900EPS002-
SALUD
TOTAL

9 $ 555.129 $ 22.300 $ 0 $ 22.30014-11 -
ARL SURA

9 $ 555.129 1 $ 38.700 9 $ 555.129CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 22.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1000899047

LAMAR
URRUTIA
ERIK DANIEL

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 18 230201-
PROTECCI
ON

13 $ 758.726 $ 121.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 121.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

13 $ 758.726 $ 30.400 $ 0 $ 30.40014-11 -
ARL SURA

13 $ 758.726 1 $ 52.90013 $ 758.726CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 30.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1001477731

FRANCO
VALENCIA
DAVIRSON
MATEO

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.874.252

$ 459.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.900CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.874.252

$ 115.000 $ 0 $ 115.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.874.252

2 $
125.100

30 $
2.874.252

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
115.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
1002276422

MORENO
SANTOYA
HAROLD
ANDRES

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 01-15 230201-
PROTECCI
ON

15 $
1.437.126

$ 230.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 230.000EPS005-
SANITAS
S.A

15 $
1.437.126

$ 57.500 $ 0 $ 57.50014-11 -
ARL SURA

15 $
1.437.126

2 $ 015 $
1.437.126

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 57.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
1002276422

MORENO
SANTOYA
HAROLD
ANDRES

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

15 $
1.437.126

$ 230.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 230.000EPS005-
SANITAS
S.A

15 $
1.437.126

$ 57.500 $ 0 $ 57.50014-11 -
ARL SURA

15 $
1.437.126

2 $ 62.60015 $
1.437.126

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 57.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

7 CC
1002476545

JULIO
ALVAREZ
WILSON
ANDRES

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230301-
PORVENIR

29 $
2.778.444

$ 444.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 444.600EPS037-
NUEVA
EPS

29 $
2.778.444

$ 111.200 $ 0 $ 111.20014-11 -
ARL SURA

29 $
2.778.444

2 $
120.900

29 $
2.778.444

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
111.200

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 901279384
INTERVENTORIAS, SERVICIOS INTEGRALES & CONSTRUCCIONES GUARNE SAS

GUARNE ANTIOQUIA
VEREDA EL SALADO 3116221

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Construcción de otras obras de ingeniería civil.

SUCURSAL 02 - EMPLEADO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6020380721 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/20 323325810

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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ADMIN

D
ÍA
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T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
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S
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O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
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IBC
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ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

8 CC
1002476545

JULIO
ALVAREZ
WILSON
ANDRES

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 01-01 230301-
PORVENIR

1 $ 95.809 $ 15.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 15.400EPS037-
NUEVA
EPS

1 $ 95.809 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

1 $ 95.809 $ 0 1 $ 95.809CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
1003456693

POLO
MUSLACO
VICENTE
JOSE

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

26 $
2.491.019

$ 398.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 398.600ESSC07-
ASOC.
MUT. SER
EMPRESA
SOL. ESS

26 $
2.491.019

$ 99.700 $ 0 $ 99.70014-11 -
ARL SURA

26 $
2.491.019

2 $
108.400

26 $
2.491.019

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 99.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

10 CC
1003456693

POLO
MUSLACO
VICENTE
JOSE

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 01-04 230201-
PROTECCI
ON

4 $ 383.234 $ 61.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 61.400ESSC07-
ASOC.
MUT. SER
EMPRESA
SOL. ESS

4 $ 383.234 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

4 $ 383.234 $ 0 4 $ 383.234CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

11 CC
1003458174

NARANJO
NARANJO
GEOVANI
DAVID

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.121.481

$ 339.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 339.500EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.121.481

$ 84.900 $ 0 $ 84.90014-11 -
ARL SURA

30 $
2.121.481

2 $ 92.30030 $
2.121.481

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 84.900 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

12 CC
1003458924

MUSLACO
SAEZ
HEIDER DE
JESUS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO L-15-15 231001-
COLFOND
OS

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400EPS037-
NUEVA
EPS

1 $ 58.364 $ 2.400 $ 0 $ 2.40014-11 -
ARL SURA

1 $ 58.364 2 $ 0 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

13 CC
1003458924

MUSLACO
SAEZ
HEIDER DE
JESUS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30-30 231001-
COLFOND
OS

29 $
2.097.936

$ 335.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 335.700EPS037-
NUEVA
EPS

29 $
2.097.936

$ 84.000 $ 0 $ 84.00014-11 -
ARL SURA

29 $
2.097.936

2 $ 91.30029 $
2.097.936

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 84.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

14 CC
1003459002

MURLACO
POLO ELIAS
JOSE

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.874.252

$ 459.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.900EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.874.252

$ 115.000 $ 0 $ 115.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.874.252

2 $
125.100

30 $
2.874.252

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
115.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

15 CC
1003589029

ORTIZ
MENDOZA
YAN
CARLOS

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.874.252

$ 459.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.900EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.874.252

$ 115.000 $ 0 $ 115.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.874.252

2 $
125.100

30 $
2.874.252

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
115.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

16 CC
1005065829

BAUTISTA
VERA
RAMON
EDUARDO

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 08-09 230201-
PROTECCI
ON

2 $ 191.617 $ 30.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 30.700NUEVA
EPS CM

2 $ 191.617 $ 7.700 $ 0 $ 7.70014-11 -
ARL SURA

2 $ 191.617 2 $ 0 2 $ 191.617CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

17 CC
1005065829

BAUTISTA
VERA
RAMON
EDUARDO

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

28 $
2.682.636

$ 429.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 429.300NUEVA
EPS CM

28 $
2.682.636

$ 107.400 $ 0 $ 107.40014-11 -
ARL SURA

28 $
2.682.636

2 $
116.700

28 $
2.682.636

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
107.400

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

18 CC
1007311530

GONZALEZ
RIOS
CARLOS
MARIO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 15 230201-
PROTECCI
ON

16 $ 933.816 $ 149.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 149.500EPS037-
NUEVA
EPS

16 $ 933.816 $ 37.400 $ 0 $ 37.40014-11 -
ARL SURA

16 $ 933.816 1 $ 65.00016 $ 933.816CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 37.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

19 CC
1007396100

CORONADO
CONTRERAS
YOHAN
DARIO

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.874.252

$ 459.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.900EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.874.252

$ 115.000 $ 0 $ 115.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.874.252

2 $
125.100

30 $
2.874.252

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
115.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

20 CC
1014276646

CEBALLOS
CASTAÑO
DANIEL
FELIPE

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 15 231001-
COLFOND
OS

16 $ 933.816 $ 149.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 149.500EPS037-
NUEVA
EPS

16 $ 933.816 $ 37.400 $ 0 $ 37.40014-11 -
ARL SURA

16 $ 933.816 1 $ 65.00016 $ 933.816CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 37.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

21 CC
1017922023

DUQUE
GARCIA
JUAN
ESTEBAN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.750.905

2 $ 76.20030 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

22 CC
1020423119

HENAO
MARIN
YESID
ALEXANDER

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 13 230201-
PROTECCI
ON

18 $
1.050.543

$ 168.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 168.100EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

18 $
1.050.543

$ 42.100 $ 0 $ 42.10014-11 -
ARL SURA

18 $
1.050.543

1 $ 73.20018 $
1.050.543

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 42.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

23 CC
1035770062

GOMEZ
TORO
YEISON
ALEJANDRO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 14 230201-
PROTECCI
ON

17 $ 992.180 $ 158.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 158.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

17 $ 992.180 $ 39.700 $ 0 $ 39.70014-11 -
ARL SURA

17 $ 992.180 1 $ 69.10017 $ 992.180CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 39.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

24 CC
1035770525

JARAMILLO
RAMIREZ
YEISON
ALEXIS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 14 14 25-14
COLPENSI
ONES

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

1 $ 58.364 $ 2.400 $ 0 $ 2.40014-11 -
ARL SURA

1 $ 58.364 1 $ 4.100 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 2.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

25 CC
1035864035

ZAPATA
GRISALES
JHON
PIERRI

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30-30 230201-
PROTECCI
ON

21 $
1.275.376

$ 204.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 204.100EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

21 $
1.275.376

$ 51.100 $ 0 $ 51.10014-11 -
ARL SURA

21 $
1.275.376

1 $ 88.80021 $
1.275.376

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 51.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

26 CC
1035864035

ZAPATA
GRISALES
JHON
PIERRI

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 01-09 230201-
PROTECCI
ON

9 $ 525.272 $ 84.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 84.100EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

9 $ 525.272 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

9 $ 525.272 $ 0 9 $ 525.272CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 901279384
INTERVENTORIAS, SERVICIOS INTEGRALES & CONSTRUCCIONES GUARNE SAS

GUARNE ANTIOQUIA
VEREDA EL SALADO 3116221

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Construcción de otras obras de ingeniería civil.

SUCURSAL 02 - EMPLEADO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6020380721 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/20 323325810

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
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CIÓN
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TIPO
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TOTAL
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27 CC
1035910042

GALLEGO
GUTIERREZ
CARLOS
IVAN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 13 230201-
PROTECCI
ON

13 $ 758.726 $ 121.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 121.400EPS002-
SALUD
TOTAL

13 $ 758.726 $ 30.400 $ 0 $ 30.40014-11 -
ARL SURA

13 $ 758.726 1 $ 52.90013 $ 758.726CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 30.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

28 CC
1035922315

ORREGO
CARDENAS
JAIME
ALBERTO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30 230201-
PROTECCI
ON

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400EPS037-
NUEVA
EPS

1 $ 58.364 $ 2.400 $ 0 $ 2.40014-11 -
ARL SURA

1 $ 58.364 1 $ 4.100 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 2.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

29 CC
1036337196

GALLEGO
RODRIGUEZ
HECTOR
FERNANDO

DEPEND $ 1.900.000 FIJO 30-30 231001-
COLFOND
OS

30 $
2.291.392

$ 366.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 366.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.291.392

$ 91.700 $ 0 $ 91.70014-11 -
ARL SURA

30 $
2.291.392

1 $
159.500

30 $
2.291.392

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 91.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

30 CC
1036424400

ARANDA
CASTAÑO
KEVIN
NEGITH

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 14 230301-
PORVENIR

17 $ 992.180 $ 158.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 158.800EPS037-
NUEVA
EPS

17 $ 992.180 $ 39.700 $ 0 $ 39.70014-11 -
ARL SURA

17 $ 992.180 1 $ 69.10017 $ 992.180CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 39.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

31 CC
1036966793

AGUIRRE
SALAZAR
DANIEL

DEPEND $ 1.900.000 FIJO 30-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.036.563

$ 325.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 325.900CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.036.563

$ 81.500 $ 0 $ 81.50014-11 -
ARL SURA

30 $
2.036.563

1 $
141.800

30 $
2.036.563

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 81.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

32 CC
1037639836

MARIN
DURANGO
CARLOS
ANDRES

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 13 230301-
PORVENIR

18 $
1.050.543

$ 168.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 168.100EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

18 $
1.050.543

$ 42.100 $ 0 $ 42.10014-11 -
ARL SURA

18 $
1.050.543

1 $ 73.20018 $
1.050.543

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 42.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

33 CC
1040871766

ZULUAGA
DUQUE LUIS
ALEJANDRO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO L-20-20 25-14
COLPENSI
ONES

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

1 $ 58.364 $ 2.400 $ 0 $ 2.40014-11 -
ARL SURA

1 $ 58.364 1 $ 0 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

34 CC
1040871766

ZULUAGA
DUQUE LUIS
ALEJANDRO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 19-20 25-14
COLPENSI
ONES

2 $ 116.727 $ 18.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.700EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

2 $ 116.727 $ 4.700 $ 0 $ 4.70014-11 -
ARL SURA

2 $ 116.727 1 $ 0 2 $ 116.727CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

35 CC
1040871766

ZULUAGA
DUQUE LUIS
ALEJANDRO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

26 $
1.517.451

$ 242.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 242.800EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

26 $
1.517.451

$ 60.700 $ 0 $ 60.70014-11 -
ARL SURA

26 $
1.517.451

1 $
105.700

26 $
1.517.451

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 60.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

36 CC
1040871766

ZULUAGA
DUQUE LUIS
ALEJANDRO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 18-18 25-14
COLPENSI
ONES

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

1 $ 58.364 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

1 $ 58.364 $ 0 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

37 CC
1041205166

QUICENO
GIRALDO
CRISTIAN
ALEXANDER

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 15 230301-
PORVENIR

16 $ 933.816 $ 149.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 149.500EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

16 $ 933.816 $ 37.400 $ 0 $ 37.40014-11 -
ARL SURA

16 $ 933.816 1 $ 65.00016 $ 933.816CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 37.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

38 CC
1041327918

MURILLO
CARDONA
EDDIER
ESTIVEN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.750.905

1 $
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

39 CC
1041328261

VERGARA
CASTAÑO
YAMID
ANDRES

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.750.905

1 $
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

40 CC
1041328830

MORALES
DUQUE
JHONATAN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 17 231001-
COLFOND
OS

14 $ 817.089 $ 130.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 130.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

14 $ 817.089 $ 32.700 $ 0 $ 32.70014-11 -
ARL SURA

14 $ 817.089 1 $ 56.90014 $ 817.089CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 32.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

41 CC
1043976710

CANCHILA
TOVAR
CARLOS
DAVID

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 10 13 25-14
COLPENSI
ONES

4 $ 233.454 $ 37.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 37.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

4 $ 233.454 $ 9.400 $ 0 $ 9.40014-11 -
ARL SURA

4 $ 233.454 1 $ 16.300 4 $ 233.454CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 9.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

42 CC
1044930302

CASTILLO
PADILLA
LORENZO
JUNIOR

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 30-30 230301-
PORVENIR

30 $
3.064.998

$ 490.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 490.400EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
3.064.998

$ 122.600 $ 0 $ 122.60014-11 -
ARL SURA

30 $
3.064.998

2 $
133.400

30 $
3.064.998

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
122.600

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

43 CC
1048932801

OSPINO
BELTRAN
JUAN
ANDRES

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230301-
PORVENIR

29 $
2.778.444

$ 444.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 444.600EPS002-
SALUD
TOTAL

29 $
2.778.444

$ 111.200 $ 0 $ 111.20014-11 -
ARL SURA

29 $
2.778.444

2 $
120.900

29 $
2.778.444

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
111.200

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 901279384
INTERVENTORIAS, SERVICIOS INTEGRALES & CONSTRUCCIONES GUARNE SAS

GUARNE ANTIOQUIA
VEREDA EL SALADO 3116221

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Construcción de otras obras de ingeniería civil.

SUCURSAL 02 - EMPLEADO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6020380721 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/20 323325810

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

44 CC
1048932801

OSPINO
BELTRAN
JUAN
ANDRES

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 06-06 230301-
PORVENIR

1 $ 95.809 $ 15.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 15.400EPS002-
SALUD
TOTAL

1 $ 95.809 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

1 $ 95.809 $ 0 1 $ 95.809CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

45 CC
1048939109

LLERENA
GONZALEZ
JAVIER
FRANCISCO

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 15 230301-
PORVENIR

15 $
1.437.126

$ 230.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 230.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

15 $
1.437.126

$ 57.500 $ 0 $ 57.50014-11 -
ARL SURA

15 $
1.437.126

2 $ 62.60015 $
1.437.126

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 57.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

46 CC
1048942817

VALIENTE
JULIO
YESITH
OMAR

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30-30 230301-
PORVENIR

30 $
1.800.647

$ 288.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 288.200ESSC24-
COOSALU
D ESS

30 $
1.800.647

$ 72.100 $ 0 $ 72.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.800.647

1 $
125.400

30 $
1.800.647

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 72.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

47 CC
1050483066

YOLI
DIVASTO
JESUS
DAVID

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 30-30 230301-
PORVENIR

28 $
2.873.382

$ 459.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.800ESSC07-
ASOC.
MUT. SER
EMPRESA
SOL. ESS

28 $
2.873.382

$ 115.000 $ 0 $ 115.00014-11 -
ARL SURA

28 $
2.873.382

2 $
125.000

28 $
2.873.382

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
115.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

48 CC
1050483066

YOLI
DIVASTO
JESUS
DAVID

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 09-10 230301-
PORVENIR

2 $ 191.617 $ 30.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 30.700ESSC07-
ASOC.
MUT. SER
EMPRESA
SOL. ESS

2 $ 191.617 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

2 $ 191.617 $ 0 2 $ 191.617CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

49 CC
1051817169

CASTAÑO
NAVARRO
YAIR YESID

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.874.252

$ 459.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.900EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.874.252

$ 115.000 $ 0 $ 115.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.874.252

2 $
125.100

30 $
2.874.252

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
115.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

50 CC
1065293213

DIAZ
MONTES
AVID DAVID

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 30-30 230301-
PORVENIR

30 $
3.150.498

$ 504.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 504.100NUEVA
EPS CM

30 $
3.150.498

$ 126.100 $ 0 $ 126.10014-11 -
ARL SURA

30 $
3.150.498

2 $
137.100

30 $
3.150.498

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
126.100

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

51 CC
1066740572

PEREZ DIAZ
OBEIDER
ONED

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 30-30 230301-
PORVENIR

30 $
3.060.424

$ 489.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 489.700ESSC07-
ASOC.
MUT. SER
EMPRESA
SOL. ESS

30 $
3.060.424

$ 122.500 $ 0 $ 122.50014-11 -
ARL SURA

30 $
3.060.424

2 $
133.200

30 $
3.060.424

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
122.500

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

52 CC
1070996735

CONTRERAS
LEON
YEFERSON
ERASMO

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230301-
PORVENIR

29 $
2.778.444

$ 444.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 444.600EPS037-
NUEVA
EPS

29 $
2.778.444

$ 111.200 $ 0 $ 111.20014-11 -
ARL SURA

29 $
2.778.444

2 $
120.900

29 $
2.778.444

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
111.200

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

53 CC
1070996735

CONTRERAS
LEON
YEFERSON
ERASMO

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 01-01 230301-
PORVENIR

1 $ 95.809 $ 15.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 15.400EPS037-
NUEVA
EPS

1 $ 95.809 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

1 $ 95.809 $ 0 1 $ 95.809CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

54 CC
1071355551

MURILLO
COGOLLO
HERALDO
ANTONIO

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

26 $
2.491.019

$ 398.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 398.600ESSC07-
ASOC.
MUT. SER
EMPRESA
SOL. ESS

26 $
2.491.019

$ 99.700 $ 0 $ 99.70014-11 -
ARL SURA

26 $
2.491.019

2 $
108.400

26 $
2.491.019

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 99.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

55 CC
1071355551

MURILLO
COGOLLO
HERALDO
ANTONIO

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 06-09 25-14
COLPENSI
ONES

4 $ 383.234 $ 61.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 61.400ESSC07-
ASOC.
MUT. SER
EMPRESA
SOL. ESS

4 $ 383.234 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

4 $ 383.234 $ 0 4 $ 383.234CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 15.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

56 CC
1084787038

ALVAREZ
VALLE JOSE
ALFREDO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30 230301-
PORVENIR

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400EPS037-
NUEVA
EPS

1 $ 58.364 $ 2.400 $ 0 $ 2.40014-11 -
ARL SURA

1 $ 58.364 1 $ 4.100 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 2.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

57 CC
1093798085

MONROY
FERNANDEZ
JOSE
RONALDO

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 08-09 230201-
PROTECCI
ON

2 $ 191.617 $ 30.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 30.700EPS037-
NUEVA
EPS

2 $ 191.617 $ 7.700 $ 0 $ 7.70014-11 -
ARL SURA

2 $ 191.617 2 $ 0 2 $ 191.617CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

58 CC
1093798085

MONROY
FERNANDEZ
JOSE
RONALDO

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 30-30 230201-
PROTECCI
ON

28 $
2.783.536

$ 445.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 445.400EPS037-
NUEVA
EPS

28 $
2.783.536

$ 111.400 $ 0 $ 111.40014-11 -
ARL SURA

28 $
2.783.536

2 $
121.100

28 $
2.783.536

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
111.400

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

59 CC
1094272046

CONDE
GUTIERREZ
EDINSON
JAVIER

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.874.252

$ 459.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.900EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.874.252

$ 115.000 $ 0 $ 115.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.874.252

2 $
125.100

30 $
2.874.252

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
115.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

60 CC
1094370780

BAUTISTA
VERA LUIS
FERNEY

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.874.252

$ 459.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.900EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
2.874.252

$ 115.000 $ 0 $ 115.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.874.252

2 $
125.100

30 $
2.874.252

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
115.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

61 CC
1097398382

CARDONA
CARLOS
MARIO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30 230301-
PORVENIR

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

1 $ 58.364 $ 2.400 $ 0 $ 2.40014-11 -
ARL SURA

1 $ 58.364 1 $ 4.100 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 2.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 901279384
INTERVENTORIAS, SERVICIOS INTEGRALES & CONSTRUCCIONES GUARNE SAS

GUARNE ANTIOQUIA
VEREDA EL SALADO 3116221

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Construcción de otras obras de ingeniería civil.

SUCURSAL 02 - EMPLEADO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6020380721 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/20 323325810

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE
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BÁSICO
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TOTAL
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TOTAL
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TOTAL
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62 CC
1110042656

DURAN
VASQUEZ
ALEJANDRO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.119.988

$ 339.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 339.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.119.988

$ 84.800 $ 0 $ 84.80014-11 -
ARL SURA

30 $
2.119.988

2 $ 92.30030 $
2.119.988

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 84.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

63 CC
1143836351

SANTIAGO
ZAPATA
ALVARO
ALEXANDER

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30 230301-
PORVENIR

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400EPS037-
NUEVA
EPS

1 $ 58.364 $ 2.400 $ 0 $ 2.40014-11 -
ARL SURA

1 $ 58.364 1 $ 4.100 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 2.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

64 CC
1143851310

CONTO
CHAVERRA
LUIS
CARLOS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 18 230301-
PORVENIR

13 $ 758.726 $ 121.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 121.400EPS037-
NUEVA
EPS

13 $ 758.726 $ 30.400 $ 0 $ 30.40014-11 -
ARL SURA

13 $ 758.726 1 $ 52.90013 $ 758.726CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 30.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

65 CC
1148959873

RODRIGUEZ
VILLAMIZAR
ANTONIO
JOSUE

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.874.252

$ 459.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.900NUEVA
EPS CM

30 $
2.874.252

$ 115.000 $ 0 $ 115.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.874.252

2 $
125.100

30 $
2.874.252

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
115.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

66 CC
1148959875

RODRIGUEZ
VILLAMIZAR
JACKSON
ISMAEL

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.874.252

$ 459.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.900NUEVA
EPS CM

30 $
2.874.252

$ 115.000 $ 0 $ 115.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.874.252

2 $
125.100

30 $
2.874.252

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
115.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

67 CC
1193285070

HERNANDEZ
ZAPATA
CRISTIAN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 01-03 230301-
PORVENIR

3 $ 175.091 $ 28.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 28.100EPS037-
NUEVA
EPS

3 $ 175.091 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

3 $ 175.091 $ 0 3 $ 175.091CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

68 CC
1193285070

HERNANDEZ
ZAPATA
CRISTIAN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30-30 230301-
PORVENIR

27 $
1.625.557

$ 260.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 260.100EPS037-
NUEVA
EPS

27 $
1.625.557

$ 65.100 $ 0 $ 65.10014-11 -
ARL SURA

27 $
1.625.557

1 $
113.200

27 $
1.625.557

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 65.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

69 CC
16053818

MEDINA
UBEIMAR

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 13 19 230201-
PROTECCI
ON

7 $ 408.545 $ 65.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 65.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

7 $ 408.545 $ 16.400 $ 0 $ 16.40014-11 -
ARL SURA

7 $ 408.545 1 $ 28.500 7 $ 408.545CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 16.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

70 CC
43211998

RUIZ OSSA
EUCARIS
MILENA

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 08-09 230201-
PROTECCI
ON

2 $ 116.727 $ 18.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

2 $ 116.727 $ 4.700 $ 0 $ 4.70014-11 -
ARL SURA

2 $ 116.727 2 $ 0 2 $ 116.727CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

71 CC
43211998

RUIZ OSSA
EUCARIS
MILENA

DEPEND $ 1.750.905 FIJO L-21-21 230201-
PROTECCI
ON

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

1 $ 58.364 $ 2.400 $ 0 $ 2.40014-11 -
ARL SURA

1 $ 58.364 2 $ 0 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

72 CC
43211998

RUIZ OSSA
EUCARIS
MILENA

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30-30 230201-
PROTECCI
ON

27 $
1.769.807

$ 283.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 283.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

27 $
1.769.807

$ 70.800 $ 0 $ 70.80014-11 -
ARL SURA

27 $
1.769.807

2 $ 77.00027 $
1.769.807

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

73 CC 5292121 NARVAEZ
ADARMES
FREDY
ARMANDO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 28 230201-
PROTECCI
ON

3 $ 175.091 $ 28.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 28.100EPS005-
SANITAS
S.A

3 $ 175.091 $ 7.100 $ 0 $ 7.10014-11 -
ARL SURA

3 $ 175.091 1 $ 7.700 3 $ 175.091CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 7.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

74 CC
70382692

VARGAS
ZULUAGA
CONRADO
DE JESUS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30-30 230301-
PORVENIR

30 $
1.800.647

$ 288.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 288.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.800.647

$ 72.100 $ 0 $ 72.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.800.647

1 $
125.400

30 $
1.800.647

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 72.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

75 CC
70752238

CEBALLOS
SEPULVEDA
JUAN DAVID

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30-30 25-14
COLPENSI
ONES

29 $
1.792.026

$ 286.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 286.800EPS037-
NUEVA
EPS

29 $
1.792.026

$ 71.700 $ 0 $ 71.70014-11 -
ARL SURA

29 $
1.792.026

1 $
124.800

29 $
1.792.026

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 71.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

76 CC
70752238

CEBALLOS
SEPULVEDA
JUAN DAVID

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 25-25 25-14
COLPENSI
ONES

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400EPS037-
NUEVA
EPS

1 $ 58.364 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

1 $ 58.364 $ 0 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

77 CC
70753808

RUIZ
GAVIRIA
JHON
MAURICIO

DEPEND $ 3.501.810 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
3.501.810

$ 560.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 560.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
3.501.810

$ 140.100 $ 0 $ 140.10014-11 -
ARL SURA

30 $
3.501.810

1 $
243.800

30 $
3.501.810

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
140.100

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 901279384
INTERVENTORIAS, SERVICIOS INTEGRALES & CONSTRUCCIONES GUARNE SAS

GUARNE ANTIOQUIA
VEREDA EL SALADO 3116221

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Construcción de otras obras de ingeniería civil.

SUCURSAL 02 - EMPLEADO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6020380721 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/20 323325810

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

78 CC
70909686

PALACIO
LOPERA
WALTER DE
JESUS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.750.905

1 $
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

79 CC
71227324

RIOS
SUAREZ
WILLIAM

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 25 230201-
PROTECCI
ON

6 $ 350.181 $ 56.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 56.100EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

6 $ 350.181 $ 14.100 $ 0 $ 14.10014-11 -
ARL SURA

6 $ 350.181 1 $ 24.400 6 $ 350.181CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 14.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

80 CC
71375529

GARCIA
OSPINA
CESAR
AUGUSTO

DEPEND $ 1.900.000 FIJO 30-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.007.415

$ 321.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 321.200EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
2.007.415

$ 80.300 $ 0 $ 80.30014-11 -
ARL SURA

30 $
2.007.415

1 $
139.800

30 $
2.007.415

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 80.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

81 CC
71385816

VELEZ
ROBER
ESTID

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30 230301-
PORVENIR

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400ESSC24-
COOSALU
D ESS

1 $ 58.364 $ 2.400 $ 0 $ 2.40014-11 -
ARL SURA

1 $ 58.364 1 $ 4.100 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 2.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

82 CC
71607780

CALVO
ZULETA
HUMBERTO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.750.905

2 $ 76.20030 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

83 CC
71782216

ROJAS
REYES
ALEXANDER
ALBERTO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.750.905

1 $
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

84 CC 7383460 SALUM
CARABALLO
JOSE
ALFREDO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 06 25-14
COLPENSI
ONES

6 $ 350.181 $ 56.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 56.100ESSC07-
ASOC.
MUT. SER
EMPRESA
SOL. ESS

6 $ 350.181 $ 14.100 $ 0 $ 14.10014-11 -
ARL SURA

6 $ 350.181 1 $ 24.400 6 $ 350.181CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 14.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

85 CC
78037816

LIÑAN ORTIZ
DIOMEDES
ANTONIO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 16-17 230301-
PORVENIR

2 $ 116.727 $ 18.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.700EPS002-
SALUD
TOTAL

2 $ 116.727 $ 4.700 $ 0 $ 4.70014-11 -
ARL SURA

2 $ 116.727 2 $ 0 2 $ 116.727CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

86 CC
78037816

LIÑAN ORTIZ
DIOMEDES
ANTONIO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30-30 230301-
PORVENIR

28 $
2.036.091

$ 325.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 325.800EPS002-
SALUD
TOTAL

28 $
2.036.091

$ 81.500 $ 0 $ 81.50014-11 -
ARL SURA

28 $
2.036.091

2 $ 88.60028 $
2.036.091

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 81.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

87 CC
79774559

VALENCIA
MONTAÑO
FEDERICO

DEPEND $ 2.900.000 FIJO 30-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
3.180.114

$ 508.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 508.900EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
3.180.114

$ 127.300 $ 0 $ 127.30014-11 -
ARL SURA

30 $
3.180.114

1 $
221.400

30 $
3.180.114

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
127.300

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

88 CC
84076814

GARCIA
SUAREZ
MANUEL DE
LOS REYES

DEPEND $ 2.100.000 FIJO 30-30 230301-
PORVENIR

30 $
2.289.120

$ 366.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 366.300EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.289.120

$ 91.600 $ 0 $ 91.60014-11 -
ARL SURA

30 $
2.289.120

2 $ 99.60030 $
2.289.120

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 91.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

89 CC
94227692

GIRALDO
ORTIZ
OSCAR
ALBERTO

DEPEND $ 3.804.348 FIJO 18 230301-
PORVENIR

13 $
1.648.551

$ 263.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 263.800EPS002-
SALUD
TOTAL

13 $
1.648.551

$ 66.000 $ 0 $ 66.00014-11 -
ARL SURA

13 $
1.648.551

1 $
114.800

13 $
1.648.551

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 66.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

90 CC
98623268

MORALES
NARANJO
WILSON DE
JESUS

DEPEND $ 4.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
4.000.000

$ 640.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 640.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
4.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 160.00014-11 -
ARL SURA

30 $
4.000.000

1 $
278.400

30 $
4.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
160.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

91 CC
98641977

LEZCANO
GOEZ
EDISON

DEPEND $ 3.700.000 FIJO 21 30-30 230201-
PROTECCI
ON

10 $
1.254.357

$ 200.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.700EPS037-
NUEVA
EPS

10 $
1.254.357

$ 50.200 $ 0 $ 50.20014-11 -
ARL SURA

10 $
1.254.357

1 $ 87.40010 $
1.254.357

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.200 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

92 PT 1222673 LOPEZ
VILLASMIL
RICHARD
OMAR

DEPEND $ 2.600.000 FIJO 21 30-30 230201-
PROTECCI
ON

10 $ 896.212 $ 143.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 143.400EPS037-
NUEVA
EPS

10 $ 896.212 $ 35.900 $ 0 $ 35.90014-11 -
ARL SURA

10 $ 896.212 1 $ 62.40010 $ 896.212CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 35.900 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

93 PT 5374137 FUENTES
GUTIERREZ
VICTOR
GERARDO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 30-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.059.304

$ 329.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 329.500EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.059.304

$ 82.400 $ 0 $ 82.40014-11 -
ARL SURA

30 $
2.059.304

2 $ 89.60030 $
2.059.304

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 82.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

94 PT 5607008 VERA
ZAMBRANO
ANTHONY
JOSE

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 30-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
3.064.998

$ 490.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 490.400NUEVA
EPS CM

30 $
3.064.998

$ 122.600 $ 0 $ 122.60014-11 -
ARL SURA

30 $
3.064.998

2 $
133.400

30 $
3.064.998

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
122.600

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

95 PT 6819507 MORAN
ZERPA
ADONIS
ANTONIO

DEPEND $ 2.874.252 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.874.252

$ 459.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.900EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
2.874.252

$ 115.000 $ 0 $ 115.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.874.252

2 $
125.100

30 $
2.874.252

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
115.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

96 PT 6874496 MACHADO
GONZALEZ
AGUSTIN
NERIO

DEPEND $ 2.600.000 FIJO 24 25-14
COLPENSI
ONES

7 $ 606.667 $ 97.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 97.100EPS037-
NUEVA
EPS

7 $ 606.667 $ 24.300 $ 0 $ 24.30014-11 -
ARL SURA

7 $ 606.667 1 $ 42.300 7 $ 606.667CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 24.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 901279384
INTERVENTORIAS, SERVICIOS INTEGRALES & CONSTRUCCIONES GUARNE SAS

GUARNE ANTIOQUIA
VEREDA EL SALADO 3116221

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Construcción de otras obras de ingeniería civil.

SUCURSAL 02 - EMPLEADO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6020380721 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/20 323325810

TOTAL PAGADO: $ 40.302.900

2026/05/20 2:01 PM USUARIO: SOI CC1017922023 7PÁGINA 7 DE



Miércoles, 21 de enero de 2026

Señores:
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que INTERVENTORIAS, SERVICIOS INTEGRALES Y
CONTRUCCION identificado(a) con NIT. 901279384 a la fecha de expedición de esta
certificación, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de Ahorro 161-000032-48 2025/06/03 Activa

*Importante: Esta constancia sólo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica
Bancolombia a los siguientes números: Medellín - Local: (57- 4) 510 90 00 - Bogotá - Local (57- 1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57- 5) 361 88 88 - Cali - Local: (57- 2) 554 05 05 - Resto país 01800 09 12345. Sucursales
Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.



 

 INTERVENTORIAS, SERVICIOS INTEGRALES & CONSTRUCCIONES GUARNE S.A.S. 
Autopista Medellin-Bogota Kilometro 21- Retorno 6 entrada vereda San Isidro 500 mts 

Teléfono: 317-6789376 
interserviciosguarnesas@gmail.com 

CERTIFICACIÓN PAGO APORTES Y PARAFISCALES 
 
 
 
 

Guarne, 09 de Junio de 2026 

 

 

Señores  

EMPRESA AUTÓNOMA DE GUATAPÉ 

Guatapé 

 

 

REFERENCIA: CONTRATACIÓN DIRECTA CD003-2026 

 

Objeto: CD003-2026 ''EJECUCIÓN DE OBRAS OBRAS PARA EL MEJORAMIENTO DE VÍAS 

TERCIARIAS EN EL MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER – ANTIOQUIA'' 

 

Asunto: Carta de Cumplimiento de Aportes Parafiscales 

 

 

El suscrito JUAN ESTEBAN DUQUE GARCÍA con cédula de ciudadanía número 

1.017.922.023 de Sabaneta y SARA LUCRECIA OLAVE VILLANOVA con cedula de 

ciudadanía número 1.102.548.053 de Zapatoca-Sder, certifican que la empresa 

INTERVENTORÍAS, SERVICIOS INTEGRALES & CONSTRUCCIONES GUARNE S.A.S. se 

encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de aportes a las cajas de compensación 

Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA, así como a los sistemas de Salud, Pensión y riesgos profesionales ARP 

(Artículo 50 de la ley 789 de 2002) correspondiente a la nómina de los últimos seis (6) 

meses. 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

JUAN ESTEBAN DUQUE GARCÍA   SARA LUCRECIA OLAVE VILLANOVA  

C.C. 1.017.922.023      C.C. 1.102.548.053  

REP. LEGAL       Contador Publico 
        TP 277526-T. 

mailto:interserviciosguarnesas@gmail.com






Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público SARA LUCRECIA OLAVE VILLANOVA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1102548053 de ZAPATOCA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 277526-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 29 días del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:8E7B70E9793CB5F7

