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Proceso FLP18ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 5
Piginalde9

Clasificacién de la Informacion Pablica

Periodo del informe (fecha de inicio de la
terminacion del plazo)

Tipo de contratoiconvenio:

Valor Inicial del contratoiconvenio

INFORME DE DEL APORTE No. 17005972025
INFORME PERIODICO No. 2 ABRIL - MAYO

1. Datos generales

ejecucion hastala

1 DE ABRIL AL 31 DE MAYO Numero de contratolconvenio: 17005972025
Contrato de aporte Fecha suscripcion contratolconvenio en las plataformas CCE: 301212025
Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 311212025

s 1.880.364.430
Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformidad con la tlima prorroga 3110772026

Objeto:
PRESTAR

ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO UN SIEMPRE

LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN

Alcance del obieto (si aplica)

Cargo Supervisor ICBF (segin clausula
contrato/convenio)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF
liquidacion)

Otros supervisores ()

y cargo Supervisor ICBF (que conoci6 de la
ejecucion del contratolconvenio - En orden cronolgico)

2. Datos supervisor

de supervisicn del s jela Maria Marin Palacio - Profesional Universitario Cadigo 2044 Grado 09

Angela Maria Marin Palacio - Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 09 Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden cronolégico 5003/2024

(para efectos d jnseta Maria Marin Palacion Supervisores olras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

para liquidar

Representacion Legal

Fecha inicio del contratolconvenio:
Fecha aprobacion polizas:

Fecha acta de inicio (si aplica),

Nombre Contratista: COMITE ASESOR VOLUNTARIO DE NUTRICION - NUTRIR Cédula o NIT: 800.062.338-1
Direccion: Carrera 19 No. 72418 c
Logal JANETH ALEXANDRA ZULUAGA MONTOYA Wentiicacion:  24:332.172

Repressnlame Legal que suscribira el acta de Liquidacion

Documertos que acreditan la competencia y facuitades.

Fecha Ceriificado  Actualizado de  Existencia y
I ()

4. Plazo de duracién del contratolconvenio

3111212025 Fecha de terminacion inicia o
31/12/2025 Fecha expedicion R.P.:

31/1212025
Fecha documento de Prérroga (si aplica): Prorrogado hasa cuando (si aplica):
Fecha aprobacion péliza de la prérroga:
5. Informacién presupuestal
I del contratolconverio
s 1.880.364.430,00
Aporte ICBF s 1.843.494.539,00
Aporte Contratista (i aplica) s 36.869.891,00
No. de COP: 6725 Fecha COP: P— Valor de COP: N 38
No.de VF (siaplica) Fecha VF: Valor de VF:
No. de RP: esir2s Fecha RP: po—— Valor de RP: s e
No. de CDP 7626 Fecha COP: - Valor de COP: s 1 843,454,155
No. de VF (siaplica) Fecha VF: Valor de VF
No. de RP: 7626 Fecha RP: S0yzs Valor de RP: s 43454155
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicién: 50512026 Valor Adicion s 256.930.943,00
Descripcién del concepto de adicion realizada en el periodo:
NocOP Adion rezs Focha ricil o de apeacion 0l sosa0ns Vo CoP Adicion s 2515308100
No. de RP Adicion 7626 Facta it ylo de operacien del RP 510512026 Valor RP Adicitn: s 251.693.081,00
Valor adicién aporte contratista: s 5037.862.00
Fecha aprobacion poliza de Ia adicién 510512026
() DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion Valor disminucion s 5.795.070.00
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo
inucién: Fecha ical o de operacion dl minucion:
No.CDP disminucién 20325 o 2710812025 Valor CDP disminucien $ 5795.070.00
o do P diminucin: suzs Fecha il yiodo coraincol P anonzas TO—— s srasom000
Valor disminucién aporte contrafsta s -
Fecha aprobacion péliza de la disminucion 2710812025
(%) VALOR TOTAL (después de modificaciones) s 2137.295.373,00
Valor antcipo (si aplica): Fecha pago antiipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplical: Periodo facturado:
Tl Valor del por ol ICBF debera .
[oEsemsotso| peRiono | VaLor
CUARENTA ML TRESCIENTOS GENENTAY
| aiozess PESOS MICTE (8403
I SEISCIENTOS CUATRO MILLONES
WOVECIENTOS TREITA MIL
2 |BMESTAL| o mocientos TReCE PESOS MOTE
| (3604.920.413)
SESCENTOS VEINTICUATRG MLONES
. QUAIENTOS DIECIUEVE ML
| | | SCTE (8524.519.942)
SESCIENTOS CATORGE MALLONES THES
| | | (3634.003.800) |
Forma de Pago Elgiode 6n por parte del supervisor de | ol legal de la EAS, o quien se encuenire debidamente facuitado:
Para ol primer desembolso recursos 025 a) Presentacion Comité Técnico Ope hoja de vida del perfil coordinador.
rael e ingrescsy gastos avalado por f Comit Técrico Ope ol Supervisor. b) Aprabs rie de la contrapartic . avalados por 616 y aprobado por el supervisor. c) Reporte generado por
ol Sistema de Informacion CUENTAME iformacid , de los dat Loga, EAS, direccién oact, aéfono exacto do aseds pricipeldef EAS, conrao, y on porel
1ogal o uin haga e su vces ) L UDS enlas cual 4 de atencién a os participantes datos existent . nombres, direccion, telé datos el Sistema de Informacion CUENTAME
1a enidad e) Listado de los datos bisicos de los enla unida Ta Gula para a Focalizacién de usuznas 3 os servicos de Primera mfanma yias demés directrices del ICBF 1) Acta de visita, ficha y
Tegiatro logrates reatad por el superwser 4o contats (conorms aa Reselucon No. 4753 4o 2022 Ias condiciones fi Ia prestacién del servicio a contratar (Solo aplica
o o ICBF. pora1a eloostn, i o oueta s sode propi oo por 1 enldad ) Copla o 1o conaios celobradcn con & el e comiao par 1 eeein coptade 19 Corficaionss de vinoacion o o508 Sisloma mgral e Segundad Sadey parafscan
Para ol tercer desembolso: a) én financiera los Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coerente con los costos de canasta del serviio y Ia nformacion registrada mensualmente en SIV - Metas
Sociales yAca 6n de cuentas @ po s partos ol periodo ferior. b) tividad a ool tractual I prsiacn dol ensi. o ericado o coberura ue o
imero de nifos y nifias atendidas en el peri (debe coincidir con para el rubro del respectivos). d) El ciclo de meni 6n aprobado por el IcBF técnicay
adminisirativa del periodo anterior que deberd tener e conenido rument B Copia ol st bancato o o e os ot bancrs s apiue, de 1 cuenta xclusiva par o manclo e os rocureas apotados po o IGBF. ortespondiono o parido
anterio. ) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema de Informacién CUENTAME o la herramienta , del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacian de los procesos de formacién a familias que hayan asistido a las jornadas de formacion de
Seuerdo con o manuoty 6 100% o 1a reapociva oma nuicenal y & Sequimlents reaizado do acuerda con & Ssado RGNl 560un 108 Manualos Toenicos y Guias Operativas 6o 12 modaldad.n) Regieo, actuaizacn  16perta Gl 100% 06 108 datos e caldad det alonts Pmano con o respecivd perl

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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- Pégnazdes
FAMILIAR Clasificacién de la Informacion Pablica
profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS ycomralzdb Dara la ejecucion, en el Smlema de \nlormac\én CUENTAME o la enl\dad i) Repe el Sistema del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cémgo del Sistema de
\n!ormacmn CUENTAME o e, " los (segun $erv\cm$ pubhm) el P publica de primera
infanci rdo a la guia vmc\a\ enel marco dela alenc\on m\egra\ (cuando el ICBF lo disponga). j) enel ICBF segun la atencion. k) Copia del contrato de comodato
li 1) D¢ al i logi . respecto a \a disposicion del bien Ia Primera Infancia (por ejemplo: conlrato de ansmamnen\o contrato de
comodato, y tradicién, o el condicion, segin m) Sovor\es ﬂe de formacion y familias n) tos realizadas en el
i Il desembolso, valor total del pe 3 d i ©0) Soporte del salarios del mes amsnor, ala totalidad del la atencion, soporte de pago de los. apoﬂes al Slstema Integral de Seguridad
Social y parafiscales.
Para los demas desembolsos (cuarto... y hasta el dltimo) a) Informe de la ejecucion los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Gmas Operativas, este mfurme debe ser coherente con los
ovslos ds canasta del servicio y la miormamon rsg\stmda mensualmente en SIM - Metas Suc\a\es y Financieras, Financieras y Acta g: 6n de cuentas por las partes del periodo b) técnica
el llo el IC . ¢) Ce movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenla exclusiva para el rtad el ICBF, iodo ante
reﬂ fias at '< enel \ para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). e) Reporte qeneradu pur el Sistema de \n!em\ac\on CUENTAME o herrarmema de Informacion que defina la entidad, del 100% de las UDS
asocladas al contrato, manlemendu el wd\go del Sistema de Imwmaclm Cusntame 0 aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales
| marco de la politica la guia unemadora para la compra de la dotacion para las. Mvdalvdadus de educacmn inicial en e\ mar\:u de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema de
\nhm\ac\on CUENTAME o herramienta de Informacion que dsﬁna \a en\\dad del 100% de los parti didos, con el 100% formacion a pad hayan asistido a las jornadas ﬂe (o(maclun a Ias familias du acuerdu con el manual y e\ 100% de la respectiva
realizada el \os Manuales Tecmcus, Guias Operativas Manuales Té de la Modalidad y Guvas 0 ti del 9]
orientaciones du \a D\reocmn de Primera Infancia. h) de i ICBF segun la atencion. i) Soportes de la \mplamamacmn de los planes de formacion i a familias i J) P de alimentos
desembolso, rimi valor i e Soporte del pago de | mes anterior, a la totalidad del lado a la at o i P rtes al S\slema \nlsgra\
de Seguridad Socval y parafiscales.
PPARAGRAFO PRIMERO (Centro de Desarml\u Infantil CDI - Hogares Infantiles HI — Educacion Inicial Campesina EIC— Educacion Inicial Propia e Intercultural (Diaria) - Jardines Interculturales): El monto de los aportes a desembolsar awde con \a tabla de la presente clausula sera equivalente: Para el primer
lor la fase preparatoria en la v\genc\a 2025, por el nimero de atenc\onss del contrato. Para el segundo: se za\culara mu\lmhcando el costo de la fase preparatoria, por el servicio, mas
el costo de atencion por dos meses, por el total de atenamss contratadas por des meses, menos el valor d por un mes por el total tadas por la jornada de o o (en los servicios que aplique) menos dos dias
S0 costos variables. tercer desembolso: se calculara costo de at o dos meses, por el total d das por dos meses, menos el valor de dos dia de ahmemacmn o racion servida por un mes por el total de jornada de
reflexion pedagégica menos un dia de variables. Para el ul se calculara to de ate 6n por dos meses, por el total de atenciones contratadas por dos meses, menos el valor de dos dias de alimentacion o racion servida por un mes por el total de atenciones
contratadas por )l de o ogic i variables.
0 SEGUNDO: El valor aala i iy del servicio. 6n anticipada, o o contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.
PPARAGRAFO TERCERO. EI ICBF realizara un ap la atencion, limentos de alto valor nutricional AAVN en los términos indicados en el pr
PPARAGRAFO CUARTO. El prestador de los servicios o i i rtara la ejecucion del , y deben ser avalados en el primer comité técnico operativo del contrato.
"0 QUINTO. Las i la presente cla a el prestador de I de ate 6n a la primera infancia en el desembolso, i los requisitos por o contrato, do ti
soportes, d g8 on de cuentas les técnic
PPARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la a se encuentra sujetos la totalidad de las obligaciones por parte del contratista.
PPARAGRAFO SEPTIMO. Sin perjuicio de la anterior, se podrén realizar desembolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, sujetos a lo slgu\sme i)la i i) on del Supervisor del i bli que la
fecha del mismo. iii) la dvspumbmdad del respectivo PAC por cada una ds las fuentes de financiacion (recursos nacion y propios), iv) la revisor legal, U , sobre el pago de Ius aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de
Ley 789 de y 23 de laLey 1150 de 2007. En caso de uue el pago Darcva\ corresponda a\ talento humam, b totalidad de I tes requisitos: a) para el primer desembolso: Copia de los contratos.
celebrados con el talento humanu contratado para la ejecucion y copia de las cert I Sistema Inte ial y Y a Soporte del page larios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la
i6n, acompariado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, certificado de cuber\um que refleje sl numem de mrws 'y nifias atendid el peric , registro, 6n y repe 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil
profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. En a pric pago del
‘0 OCTAVO. De : licituds tad: el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia, el supervisor podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el manual técnico de la modalidad y sus anexos.
PARAGRAFO NOVENO: El tramite del timo pago estara su|em al cumphm\emo de las. dlreclnoes impartidas por el ICBF, en especial a la de 1) unii tividades. 2) un [ . si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se
acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en | Sistema Social Integral en salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere. Iugar‘ salvo que el ICBF dit ), lads
en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018.
PPARAGRAFO DECIMO. Una vez vencido el pl fin de proceder i 6n en el término previsto para eHu el Drssﬁadcr de los servicios de atencion a la primera a al ICBF los si tes de tos: i) Los inf té consolidados
que reflejen la ejecucion total del contrato. ii) EI mﬁxme financiero del ulti i i toda | dshera tsnsr el contenido prewsm en \us instrumentos que emregue para ello el ICBF, con el fin de delermmar los saldos a Vavo( de las partes. iii) Copia del
extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el ), que incluya los dos uilti " | contrato y I hasta que la cuenta esté en ceros. 10) 0 hasta la liquidacion del contrato. iv) Planillas de pago al
talento humano, acompariadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, al ult de ejecucior rsﬂqe el ni fios, mnas y mads tantt ultimo mes de ejecucion, junto con la copia del
RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema de informa de la desv\mulamon de los participantes de los servicios de atencion, 'alamc humano y UDS del contrato finalizado. orte: o i i jefina el supervisor yio interventor del mismo
viii) En caso de que el prestador de los servicios de atencion a i |a operacion del g UDS, hara entrega de manera inventariada de las carpetas con la duwmamaarm de los nifios. ue deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y
almacenamiento al prestador de los serv de ate 6n a la primera informe el ICBF. ix) del ICBF objeto del ), la"GUIA DE GESTION DE BIENES", 0 el documento que la modifique o susmm cuando
aplaue.
0 D : En todo caso y laforma de e stan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de y Crédito Publico, una vez tr bado el PAC (Pr I de Caja).
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los entregables pactados.
PARAGRAFO DECIMO TERCERO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al CONTRATI I de la entidad tal | contratista y habilitada en el SIIF.
PPARAGRAFO DECIMO CUARTO. - RETENCIONES: EI ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y et iblecid laleyy autoridad
judicial.
ACTA DE MODIFICACION No 01 0/05/2026
PRIMERA — ADICIONAR: el valor del Contrato de Aporte No. 17005972025 en la suma DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS MCTE ($256.930.943), para garantizar la nivelacion de la canasta 2026, valor que se distribuye asi:
1
Aportes para la atencion recursos ICBF por valor de DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHENTA'Y UN PESOS MCTE ($ 251.893.081).
2
Aportes de contrapartida EAS en la suma de CINCO MILLONES TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS MCTE ($ 5.037.862).
SEGUNDA REINVERSION: Reinvertir el valor de los recursos no emcmados pcr la suma de TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS MCTE ($32.000.000) correspondientes al mes de febrero de 2026, por concepto de inejecuciones de Talento humano, Alimentacion, Material didéctico de consumo y Dotacion de aseo,
el 6n de la atencion, garantizando mve\ac\m de canasta del servicio.
TERCERA MODIFICAR LA CLAUSULA NOVENA — VALOR DEL CONTRATO 'Y FORMA DE PAGO, el valor del contrato luego de la presente modificacion quedara asi:
El valor del contrato de aporte corresponde hasta la suma de DOS MIL CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS MCTE ($2.137.295.373) incluidos impuestos, cuotas de participacion (de llegar a cobrarse) contribuciones, costos
directos e indirectos a que haya lugar, y esta compuesto de la siguiente manera:
1.Aporte en dinero del ICBF por valor de DOS MIL NOVENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SEISICENTOS VEINTE PESOS MCTE ($2.095.387.620)
2.Aporte en contrapartida del contratista, por valor de CUARENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS MCTE ($41.907.753)
‘Se FORMA DE PAGO, a partir del cuarto desembolso, la cual quedara asi:
DESEMBOLSO | VALORACTUAL | ADICION [ VALORFINAL |
| 4 | $614.003.800 | 52518830 | sessaveeal |
6. Informacion relacionada con la contratacién derivada (si aplica)
No. de Contrato Obijeto del contrato/convenio Fecha de inicio del i Plazo del i Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacion Certificacion del contratista
NA NIA NIA NIA NIA NIA NIA
NA NIA NIA NIA NIA NIA NIA
NA NIA NIA NIA NIA NIA NIA
7. Certific nes para pagos suscritas por el supervisor
Fecha de certificacion Valor pagado n del documento soporte
DICIEMBRE 16/02/2026 $ 40.384,00 o s
FEBRERO MARZ 60492041200
0 0 16/02/2026 M rue&isModal=False@
ABRIL-MAYO 16/04/2026 $ 624.519.942,00
JuNIO- U0
s 122949073800

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn ¥ ALALEY 01 0E 20i
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 5
Pigina3de9

Clasificacién de la Informacion Pablica

I 8.P: Efectuad U i i ini la Direccién Financiera
Namero de pagoldesembolso, Observaciones
segin Valor bruto pag Fecha de Niimero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
pago justific descuentos y de i )
1 $ 40.384,00 24/02/2026 RESERVA $ - "
e
2 $ 604.930.413,00 241022026 53756426 $ - '01.NTC.9: 648
3 $ 624.519.942,00 22/04/2026 133228426 $ -
B B -
TOTALES $ 1.229.490.739,00 $ -
9, iberaci i I valor (si aplica)
Fecha Descuento/Liberacién/Reduccién Valor Descuento/Liberacién/Reduccién Concepto DescuentolLiberacién/Reduccién
TOTAL
10. Reintegros efectuados (i aplica)
0 de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacién del reintegro
Fecha de la certiicacion del cierre de la Enidad Bancaria (aplica para rendimientos
caria  (aplica  para e o)
rendimientos financieros)
. Dirccion
| 1. jecucié i ién para informe final) |
Concepto Valor
'VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 1.880.364.430
'VALOR APORTE ICBF: $ 1.843.494.539)
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) s 36.869.891
VALOR TOTAL ADICIONES $ 256.930.943 |
'VALOR ADICION APORTE ICBF: $ 251.893.081
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 5.037.862]
VALOR TOTAL $ -
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $ -
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) s B
'VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 2.137.295.373
'VALOR TOTAL APORTE ICBF $ 2.095.387.620)
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 41.907.753
'VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 999.641.380
'VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: $ 999.641.380|
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) s B
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $ 1.229.490.739)
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF s g
'VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ -
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ 865.896.881
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $ -|
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $ 229.849.359|
Notas Financieras
Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguientes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio
Saldos a liberar: NO APLICA
Estado de los recursos a liberar: | NO APLICA
Saldos pendientes por pagar NO APLICA
Estado de los recursos reintegrados: |NO APLICA
Compensacién por sancién NO APLICA
impuesta al contratista
Fecha estado de cuenta 9/06/2026
| 12, Garantias |
Vigencia
Amparos Compania aseguradora No. de pliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 311212025 310112027
CALIDAD DEL SERVICIO 42-44-101165832 oy1 3111212025 31/01/2027
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E SEGUROS DEL ESTADO SA
Ao 31121205 3110712029
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 42-40-101051478 ] 3111212025 31/07/2026
MODIFICACION No 01 05/05/2026
Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
GUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 31/1212025 310112027
CALIDAD DEL SERVICIO 42-44-101165832 2 31/12/2025 31/01/2027
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E SEGUROS DELESTADO SA *
INDEMNIZAGIONES 3111212025 310772029
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 42-40-101051478 1 311212025 31/07/2026
13. Sanciones
Marque con una X" e tipo de sancien impuesta al contratsta
Tipo de Sancion N .
(seleccionar con una x) X recurso (siaplica) | oM Valor de la sancién impuesta
Multa, . 1716y 115060 2007
Declaratoria de |0
incumplimiento
perjuicios. . 17
E ez |Parcial .
Caducidad (sr. 14, 18. Ley 1150
o

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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1. EJE DE CALIDAD

Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,

RCIALMENTE, NIA) i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1.1 Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, prsgraua Desgrado) formacion (cursos especificos de la

los perfles del
periodo, establecidos de acuerdo al manual operativo y quias operativas

la ejecucion del formatos fisicos.
supervisor los requiera.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

actividad a desarrollar s 18386 do datos_TH_UDS_AbrMay En USB que 56 amia on la carpata contractusl dol ICBF en cada unidad de serviio en cada una de las unidades do.
Garantzar a Gpima presacion el sonics Servicio adscritas l conirato
1.2 Socializar con o.1a
informacin béscs el KRR Qi viin, Nermatvdod erna wgem. Cojotvos Saraedoce Durante ol mes do mayo s realizé o proceso de induccién con el talonto
Politcas del Sistema Itogrado de Gestion - SIGE) asi como dar a conocer los diforentes ; y I
si 1. Induccion_UDS_May En USB que so envia en la carpeta contractual ! nes dol
documentos (ineamiontos técnicos, manuales t6cnicos, quias operativas, modelos especifcos de manual operativo para la modalidad. Abrl no aplica ya que no ingreso
atencién, procedimientos, guias, formatos, enire ofros) necesarios para | operacién de los lonto humano nuevo,
Servicios contratados
1. Encuestas_UDS_may Durante el mes de encuesta de
1.3 Entregarlos resutados de la percepcién del usuari frente a a prestacién del servicio misional s A e o £n USB que se envia en la carpeta contractual PO R
1.4 deniifcar y gestionar acciones de mejora que forlalezcan de manera adecuada la prestacion 1. Actas_visitas_AbrMay Durante los meses de abril de
ora aue fort s e ey £n USB que se envia en la carpeta contractual Vo serec
15 Contar con informacion documentada para a recepcion ratamiento yrespuosia a las Duranteest periodo en cada unas do s unidades de servicos
paticiones, quajas, roclamos y sugs (PORS), en ol obioto si 1. Potosolo_PORS £n USB que so envia en la carpeta contractual adscritas
contractual 2. Actas_apertura. buzon UDS_AbrMay ecapion, o y tespurea s PORS
. \ 1. Verfcacionos rermodia.UDS. may Las Unidades conlos oauipos étrcos y de
1.6 Asegurar que medicien il : ; "
2. Inspeccion_equipos_UDS_m: ’ medicion para ol cumplmiento de las actividades establecidas on el
contractual © converio Guentan con cerificacionos lnlc\a\ss do calbracion y sus verifcaciones s En USB que se envia en la carpeta contractual os ost e
oacionee Veriicacanos. ntermecias_UDS_Abr componento.en el mes de mayo se realizo la verficacion intermedia a los
4. Inspeccion_equipos. UDS_Abri oquipos d todas las unidades de serviio.
1.7 Conar con un registro de los documentos utizados para a operacién el servicio, incluyendo o 1 Listado, macstro documentacién £ USB aue se enia enla corpeta conracial Se cuenta con un registro de los documentos utiizados para la operacion
e ser necesario, el control de los cambios realizados - masstro_ del senvicio.
24 Gortfcar ol o yrevision de los soguridad .
dela ‘ del ICBF én del si 1. Certficado_cumplimiento_Abrmay En USB que se envia en la carpeta contractual La EAS da cumplimiiento a los asuntos relacionados a a seguridad de la
v ntern informacién durante Ia cjecucién del conirato en curso,
22 Suscribir un sal ] logal, ol cual . . Se cuenta con compromiso de confidencialidad, fue frmado por el
debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. st 1 Compromiso_confidencialdiad En USB que se envia en la carpeta contractual representante legal en el momento de formalizacion del contrato
3 Suscribir . . datos les por parte
representante legal, el cual deberd ser emregadc al supervisor una vez se firme el contrato. st 1. Compromiso_tto_datos En USB que se envia en la carpeta contractual de la representante legal
25 Prever ol plan de recuperacion y contingencia del servicio coniratado ante los eventos que Las unidades do servicio cusntan con planes da recuperacién y
- Ly P ¥ o r q sl 1. Plan_contin_UDS_may 2 En USB que se envia en la carpeta contractual contingencia del servicio ante los eventos que puedan afectar el
puedan afectar el cumplimiento de Ia ejocucion de este. x
Pran_contin_UDS_abril cumplimiento de Ia cjecucien de este.
2.7 dentficar, dooumentar y evaluar [os riesgos de seguridad de la nformacion refacionados con
105 procesos, sistemas y servicios que estén dentro el alcance del objeto coniractual, conforme a Las unidades de servicio cuentan con planes de recuperacién y
1o mejores pricas ramacones,lescomo as eslableidason s noma SOIEC 210012522 si £n USB que se envia en la carpeta contractual Gontingencia del serviio ante los eventos que puedan afectar ol
1. Plan_contin_UDS_AbrMay
na Poliica '-contin_UDS 4 cumplimiento de la ejecucien de este.
aperadr do sarvidos o teenologis
3.1 Gertfcar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el rabajo, que cumpla con )
el perii establecido en la Resolucion 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo 0 a a norma que s 1. Certicado_RL 1 USB ue 50 envia o I carpeta conractul L2 EAS criicaquo cuena con n reprosentan do soguridad y salud on
Eore, Vo 2 V. protesionsl st May a 2 ol i, a prsesion! Y Romiez Zaoycon i prfosions
ol del y vigente.
3.2 Presentar a identificacion de peligros, valoracisn de riesgos y determinacion do coriroles, Todas s unicads de senviio del contralo cuentan con a matrz de
ocumeniade, o ol marcoGola Sogurid y Sl en fTabao curent I fouin ol coieto s 1. Matrz_riesgos_UDS_ May £n USB que se envia en la carpeta contractual i
erio
Durante lel mes de mayo se realizé el proceso de induccidn con el talento
3.3 Realizar la induccién al del contralo o .
oo on matera o Segudad  Salod on & Trabalo sl - Induccion_UDS_May En USE que se envia en la carpea contractual manual operativo para la modalidad. Abrl o aplica ya que no ingresé
lento humano nuev.
3.4 Suminisar 10 clabradoresvincuados para i jocucion dlcairlo o canverio s
Enel I 5@ realzs entrega de EPP al talento h ]
personaly ropa larealizacien de sus s 1.Entrega_EPP_Abr En USB que se envia en la carpeta contractual n ¢l mes de abilse realiz6 enirega de EPP al talento humano del
aciiidades
35 Presentar favorable de los vinculados parala ] periodo
] 16 ! onal_Abri Enuss viaen! ]
efecucien del contrato o converio s xamen_medico_ocupacional_Abriay n USB que se envia enla carpeta contractual los exémenes de ingreso acordes al cargo  desempenar
(Gada UDS cuenta con plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
Formular e impl y " ] 1. PGRD_UD! Enuss viaen! ]
36 Formular preparaciény s GRD_UDS_Abriay n USB que se envia en la carpeta conlractual B oo
4.1 Adoptar Ias medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y 1.Poltica_Ambiental Enlos meses de abrly mayo.se implementaron las medidas necesarias
contrato, de acuerdo con la politca si 2RF_Actvidades_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual paracel , biental con el
ambiental de la Entidad. talento humano de la EAS
. teniendola
42y o o i o
Pimiento de Lo . senvicio en las UDS. Se envian solictudes para actualizacion de los
conceptos de cada GDI
Durante el adecuad
43 Adoptar las medidas necesarias parael de los prod i i Ia impiez enlas
] 1.RE IDS_Abrh Enuss viaen! ]
imios Ulzados aurni 12 secucon ol coneate o scvorde con a rematdod ugert s fLsus_qul_UDS_Abriay n USB que se envia enla carpeta contractual oentes uidos de senvico sdscrtan ot o5 st on
actualizacion de formato compabiidades quimicas
4.4.5 Formular o implementar plan de saneamiento que incluya como mirim los programas de idad e
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de si 1. Plan SB_BPM En USB que se envia en la carpeta contractual cuton faron remdon on o s i 1 con sore pra s rovion
agua potable, de acuerdo con la normalividad vigente. 2Formatos_BPM yvalidacén.
1 Cumplir con el objeto laLey,
o, oofamentos, Insamienion, Mles Opertvos vgenis de s reaperias Durante el 1a EAS NUTRR cumple a cabaiidad con la
modaldades o snviossusaneos s omoasdemasareniaions siasy adminias 1. Gert_Cobertura_Abriay adecuada prestacion del sevicio, seqn de las obligaciones confractuales
ol ICBF sus respects o 1_USD_AbrMa £1USB ue s6 envia e la carpeta conractual ylas poliicas instiucionales que rigen su funcionamiento y desde ICBF
acnuahzamones 0 que se expidan con pustendad re\aclmzdas con la suscripcin y ejecucion del 3. Informe_Focalizacion_UDS_Abr a P con la guia operativa de atencion integral y lineamientos tecnicos de
contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, yson de obligatorio conocimiento y primera nfancia, brindando atencien integral en el mes de marzo @ 628
vincule para la participantes y 631 partcipantes en el mes de mayo
senvicio,
Enel I
2 Suminitar a ICBF I nformacén écice, acminisvatve,fnanciea y uridic, asi como las 1-Informe_Financiero_Abril i través de la actualizacién oportuna de Ia informacion técnica,
s informe_Financiero_Mayo £n USB que se envia en la carpeta contractual
herramientas ol conirato Financiero,| administrativa, financiera  jurdica, solctada por el ICBF en el momento
3.Informe_ Técnico_ AbrMay
3 Garanizar | s docalzacicn, o prczaciony ravés de
selecien do o paricipanos. faparala i0s de Ia “Guia para a focalizacién de usuarios de los senvicios e Primera
Primera Infancia Soscipeion’ gocucin do si 1. Matriz_Focalizacién_UDS_ AbrMay £nUSB que se envia en la carpeta contractual Infancia’; enviadas a fa profesion asignada por el Centro Zonal,
o dospere o meror s o 1CBF cjercicio
rdo con las herramientas disefiadas para al efecto.
4 Aosonerso do ealzar o pemit quosorosicen cnla UDS acividadosprseisiascomo ar o 1 Comunicado, Proselismo La Entidad se abstiene de realizar acciones proseliistas. Durante ol
distribuir anuncios jdatos, partdos poli s = £n USB que se envia en la carpeta contractual periodo reportado, se dio cumplimiento a a presente obligacien, a ravés
acividados o rlacionadas con1aprostacion dl senvice, o ovee de comunicado emifido por a Representante Legal de la EAS
| maneio de
8 Garantzar la correcta ejecucién de los recursos financieros entregados por el ICBF, segin los los recursos.
; Informe_Financiero_Abril
icos, logisticos i si 2‘ .m‘d.?:.?’h’?fn;y En USB que se envia en la carpeta contractual Enlos informes fi Tas evid de los gasts
contrat. Téonico_ garantizando que los recursos aportados por o ICBF son para uso
exclusivo del objeto contractual,
9 Permili Ia participacion el talento humano vinculado a a ejecucién del contrato, previa
coordinacién con las enfidades oferentes, a los procesos de formacién, cualificacion, capacitacion y
frlacimnts convocados or o CBF  demds enidadss o ol marcode s plemeriacidndoa
politca de Estado De Cero rtala entdad
Durante ol periodo reportado el talento humano participd en jornada de.
I : [ F « .
sobre [os respectivos ”p’“‘e“" ARAGRAFO oo case. “”""""3 e si 1. Registro_asistencia_capacitaciones_May £nUSB que se envia en la carpeta contractual s mes
i ipo on ningi formac
formacién en los cusles ha destncinde sursos o ot do COF o 4o MER. o momen(o de mayo, en abrilno s parlcip6 en ringin procaso de formacicn.
.lo cual se
Fesari o a5 dearin s ovdencies rospecias product 0o (5) souen oe)de los
comites técnicos operalivos.
10 Contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual reposo todala .
? La Fundacion Nutrr cuenta con una sede administrativa ubicada en la
documentacin, formtae y sopories (financieros, técnicos, adminisiraivos y uridioos) asodiados a si 1. Registro fotografico_Sede £nUSB que so envia en la carpeta contractual Giudad do Manizales on la Cra 19 Nro 72A 18 Barrio Alta Suiza, Tel:

8867000

senkn
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Durante el mes de Mayo se consignaron los rendimientos financieros

11 Reintegrar los saldos i los hubiere, y los rendimientos fi ed
del ICEBF, en a Ia entidad para al fin. s - Gonsignacion_rendi_Abril En USE que se envia en la carpeta contractual correspondientes a la sjecucion coniractual del mes de abril
12 Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Uidad de Atencin -UA se brinde la
atencién en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Insiiuto Colombiano de La Fundacién Nutrr garaniiza que en las UDS, se brindaa atencién en el
Bienestar Famiiar MEDD - Resolucion 7998 de 2023 o documento que lo modifique, susttuya o sl .Proyecto_Pedagogico UDS_Abriay En USE que se envia en la carpeta contractual marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del ICEF-
derogue.
15 Acreditary aportar por escrito ol
negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, 0 acto juridico, respecto a a disposicion el bien entatos comadato Abrivay ups.
inmusbledonde s resads o seveiod lencion  a rmrs ania (o jomplo: conrlodo s 2 o At £n USB quo se envia en la carpeta contractual Durante ol mes de fobrero, se solcté suscripeién do comodato do a UDS
liertad y tradicion, idon v Soly Sonrisas, sin embargo, a a fecha no se ha recibido respucsa.
condicion
18 Las demas obligaciones que se deriven de la ey, reglamento, Manuales Técnicos, Guias a
S vy s 1.Certifcacion_representantelegal_AbrMay £n USB que se envia en la carpeta contractual o e e
1 i oducacin il n ol maro do o atoncéniera arifas s, n o o) senvis) Durante ol EASNUTRIR cumplo a cabalidad con la
fas L al Centr s s respeciva adocuada prestacion del servicio, segun de las abligaciones contractualos
Regional, e haya gt oylo 1. ertficado de cobertura_AbrMay ] y1as poliicas instiucionales que rigen su funcionamiento y desde ICBF
itpubeis oo vt Therico o 1 Modahdad 9o woncin, oncvam su iricime Dperaﬂva o s 2. RAM_USD_Abriay En USB qus se envia en la campeta contracusl con la guia operafiva de atencion integral y ineamientos tocnicos de
fraccion proporcional a partirdol los reaquisitos do primera nfancia, brindando atencion infegral on el mes de marzoa 628
dol contrato de aporte respectivament. participantes y 631 partcipantes en el mes de mayo
Durante ol EASNUTRIR cumplo a cabalidad con la
1. Crtcadodocobrtra Aoy adocuada prestacion del servicio, segun de las abligaciones contractualos
2 Roalizar la atencién do los usuarios conforme a la distribucion de UDS, UA, cupos y municipios . D_AbrMay 0 USB que s6 envia on a carpeta contractual y1as poliicas instiucionales que rigen su funcionamiento y desde ICBF
‘asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro. 3 \nbm\e Focalizacion_UDS_May a i con'a guia operativa de atencién integral  ineamientos tecnicos de
primera nfancia, brindando atencion infegral on el mes de marzoa 628
participantes y 631 partcipantes en el mes de mayo
Durante los meses de abrily mayo las unidades de serviio, desarrollaron
3 Desarrollar estrategias que p tiipantes en la UDS. s 1. RF_Actvidades_AbrMar £n USB que se envia en la carpeta contractual actividades pedagogicas que promueven la permanencia y partcipacion
activa de los nifios y ifas en todos los escenarios del CDI.
1. Plan_formacion_UDS_AbrMay
2. Evidencias_Formacion Abray
1. Dar cada una do fas condiciones de calidad -Estand blecidas enla 3. Planes de accién_Control social_Abray oaci
b ° d . En el periodo reportado se cumple con fa presente obligacion, a ravés de
Guia Oy servicio, y las s 4. Socialzacisn_Pacto_Convivencia_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual ; !
Ia implementacién de las condiciones de calidad del componente
expeidas por el ICEF. Consolidado_ visitas_AbrMay
6. Ficha Caraciorzason Aorioy
7.Plan_Arcul May
2. ncir onlos planos do formacio y acompariamintoa familas, as acconos quo pormian
sensibilizar a madres, dolos Las Unidades de Servicio cuentan con planes de formacién y
o oo e ot g e o formas e vileniay s consecuencias que sfectana salud . i familias ajustad lisis de fa
e oy nifos.las R s £n USB que se envia en la carpeta contractual " ¥ 2
oner na 1o o que neidn o s viloncins wmra mujeres y personas en periodo de necesidades o infereses de os padres de familia.
gestacion, ifas y ifo
Enlpriodo eporacosocumplecon 2 condiians o calda dl
1. Plan_formacion_UDS_Mar companent:vericastn do aiacion s, prmrion G s acncia
1. Dar cadauracolascomioones do <ol blecidas enla 2.Captura_antropome_UDS_Mar materr en
quia técnicas y s 3. Forma_signos_fsicos_UDS_Mar En USB que se envia en la carpeta contractual s, promarion do a vacunacion, deiicadony raporto o bres 6o
orevanes epedans por o ICOF 4. Formatos_plansaneami_BPM_UDS_Mar enformedades inmunoprevenibles, prevalentes y ransmitidas por
alimentos, minuta patrsn, toma de medidas anropometricas, plan de
Sancamiento bésico
5. Como Unidades Informadoras (UI) recopilar y comunicar Ia informacicn relevante para el reporte
I SVIGLA do 2 ifas s ifos o ol marode venl 113, modiare unaitancia
dores o una vigiancia basada
Durante el mes de mayo se activé ruta por desnuricion con los
Lmeamnsnlos Naconses i Viianciaon Sa, Pablcs ool et Nacions o Sat, Decrelo
780 de 2016y las demas normas que la complemente, modiique o derogue. PARAGRAFO. si 1. Correos Activacién de Ruta £n USB que se envia en la carpeta contractual pariparcs Laiam Gabis Ure it Sedoy el CDI Dalfes. Pra
Conns o onts s o e o sorma nateionsl o
ticpant periodo de la toma, deb para cada casola
Justficacion y soporte situacion (G
Durante los meses de abrly mayo se garantiza o cumplimiento de la
Gula Técnica del Componenie de Almentacidn y Nulricién mediante a
6. Gorantizar uia o 1 Giclos.monu Abriy \mplemenlﬁcm: g o o menissprtades segmierto
¥ uticiinpara 0 programas y del ICBF a s Formato_captura_UDS_AbrMay £ USB aue se envia onla carpota conractal i poem
sustituya, y ] d 3. Fomato_identifca_signos_UDS_AbrMay b el W
orievads. Guia atencion. 4 Formatos_plansaneamienio_EPM_UIDS_AbrMay s o n Gt o o G S Bk
: Pl vt de cada UDS, control diario de temperaturas, verficacion de calidad de la
recepcion de alimentos, capacitacion al personal manipulador de
alimentos.
7. Plancar  desarota cions do ducacnalmenaiy nticoa anlmarcodo Durante los mese do abrly mayo, s levaron a cabo acconos do
Estrategia Seguridad :
1. Acta_Abri i trcional con las los partc
ICBF para el fomento de pracucas ahmenwnas saudables. segun Io descrlo enla Guia (écmca del si ) :E*M:;; En USB que se envia en la carpeta contractual euucﬁ::j:gi:ﬁ:ﬂ‘r‘;:{:‘im oo ;:w? d;;a;:;z::«es en
Gebumonta o o o o sostoys Importancia de Ia AAVN
En el periodo reportado se cumple con las condiciones de calidad del
componente:
1. Dar de las condiciones de calidad -Esténdares- a 1. Planea_pedagog_UDS_Mar
DS & I i
Guia Of ponda, y | si 2. Evidencias_jomadasped En USB que se envia en la carpeta contractual laboracién e implementacién de planeaciones pedag:i:::‘ fnde

expedidas por el ICBF.

3. Observadores_UDS_Mar

promover el bienestar, la seguridad y el buen trato. De igual forma, se
realizo Ia jornada pedagdgica con el talento humano.

los lineamientos
enlos casos que aplique.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

2. Realizar acciones o
o B s o e Boonn pare ! téntto de fos mifos y nies i Durante e . 5e llevaron a cabo actividad
ormal de on 0 setblecido o la Gula Orientadors pm o rinsto do loe nifs y s si 1. Evidencias_transito_UDS_Abray En USB que se envia en la carpeta contractual promover el rénsito armenico de [os nifios y nifas alsistema de
esde los Programas de d educacidn formal
el documento que la modifique o sustiuya, en arlculacion
Durante s meses de abrily mayo se da 1as cond
de calidad ast
las Hojas de vida del
1. Dar cada una de las condiciones de calidad - Estandares- a 1. HOV_TH_UDS. Abrhday fas unidad len con Jos perfiles establecid
Gula O ponda, y s 2 Plan_cualfl_UDS_Abriay En USB que se envia en la carpeta conlractual or ICBF para a vinculacién
impartidas por el ICEF. 3 Actas_induccion_UDS_Abriay Se desarrollaron los procesos de induccidn con el talento humano de
acuerdo a las orientaciones del manual técnico operaiivo para la
modaldad institucional
Se cuenta con el plan de cualificacidn y en el periodo reportado se
desarrollaron los temas correspondientes
3. Cumplircon Io establecido en el articulo 2.2..2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que Ia Entidad Administradora del Servico -EAS contrate
para a cjecucion del contrato de aporte en una proporcién igua al 5%, entre otros, a victimas del
confcoamaso . mjors cabesado i, adlos maores.prsonas o condiin do
. negra, raizal,
palanque i o anterior, en
cumplimentoa los Etindaros 30y 33, enve o(ros e o anon Thccon. Gias Operain de
) Durante ol mes de mayo de 2026 las EAS tiene contratado 79 personas
PARAGRAFO PRIVERO 1 suponisr ol moenor, seain e cas, elzard ol seimiontoy | de las cuales son
verificara que las personas vinculadas ol conlrato pert s 1 Certiicado_RL_Abriay En USB que se envla on a carpeta conlractual Madres cabeza do famila: 56.7%
‘Adulto mayor: 3.8%
PARAGRAFO SEGUNDO S porticdo o sancione g pusdandocrotars o caso do
n el marco del Comité Técnico
\ Dperitie, o prsenaspr e cels AS 1 ) o) c i del oo conddto () con
personal seleccionado
fove 2
N et o Ehiiten 30y 35 onte oro. do o Hrlos Téenoos, Glas pivid
de atencien, y se cumplird con as actvidades establecidas alf
En el periodo reportado se cumple con las condiciones de calidad del
componente:
UDS fuera de zonas de riesgo no milgable, conceptos de uso de suelo
. e una do las condiciones de calidad £t . i 1. Registro_Novedades_UDS_Abriay permitdos para CDI, condiciones de seguridad de a nfraestructura,
o ponda, y las demd si 2. Poliza_acciden_CTO En USB que se envia en la carpeta contractual d b
Bkl 3. Consolidado_cobertura_poiiza_UDS_ AbrMay
4. Inventarios_UDS._AbrMay gestiones para que los nifos cuenen con pdiza de seguro contra
accidentes,
riesgos de desastres, disposicién de muebles, elementos y material
didéctico
Se cuenta con los coniratos de comodato de Ias unidades de servicio
2 Susrbir ot qu o equtran cunplr on5s lgacionss oo . 1 Gontratos_comodalo_UDS £ USB que so envia o carpeta conractul Chincin  Craclos o Clre,Duranl o mes d ereoso ez
ambargo 1 focha no 6 ecio a rospuosta comspondente.
4. evar muebles por fuentes y usos", de acuerdo Las unidades de servicio cuentan con los inventarios en las cules se
vigentes que jan para el servicio, si 1. Inventarios_UDS_Abriay £n USB que se envia en la carpeta contractual verifican os bienes muebles de acuerdo a o estipiado en 0

lienamientos tecnicos administrativos para el servicio.

senkn



PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y
repnnaaas por la inea de soporte dispuesto por el ICBF para ta efecto, no sea posible realizar el
informacion, la 1 cual serd.
validada por el supervisor del contrato.

TERCERO: parte de la EAS
de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato
debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 *Por la
cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion

Antes

de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn
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5. Verifcar y recepcionar el ol ICBF de os bi La Fundacién Nutrr garantiza que los bienes entregados por el ICBF, son
Sora la prosacion dol senico o e marca o a Gecucion il contial, granizando 6l bush us5 s 1. Certiicado_RL_Abray £n USB que se envia en la carpeta contractual utizados ol o
e los mismos contractuales
7. Diligenciar al incio y l final de la vigencia del presente contrato el Formato Inventario de
Dotaciones" en su versién vigente, relacionado en l documento “Guia Orientadora para la Compra Las unidades sl conato
olaDoocinpara s Modadadosdo Edueacin il o ol Horco doura oncin igra’, on s 1. Inventarios_UDS_Abriay En USB que se envia en la carpeta contractual
el formato de inventario de otacion actualizado.
su itima versién o o y
Taportr con na pecdled cuamestal 8 a svpenvisien ol conrako
&, Actatzs ol Pt vertatde Dosconas on sy vrsn ene rsconadoan o
documeno * ala Compra de tas Educacion
‘ical ol Moo i una Aloncién iogrer,on su lima versin coda vez qus 80 roallce ) Las unidades de d rato 1
reposicién o so reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes mucblos do acuerdo a lo s 1. Inventarics_UDS_Abiiday En USB que 56 amia on la carpata contractusl e ermavado iwemtato do dotaion calzad,
estipulado on ol Procedimiento de Baja Defiva do Bienes Muebles" on su tifima versién en cada
una deas otapas de ejecucion del contrato
9. Rolacionar en acta y en ol “Formato Inverfario do Dotacionas” on su version vigente, l niio do idac
1a ejocucién del contrato y durante su sjecucisn, los bienes de dotacién de propiedad de fa EAS, s 1. Elementos_puestos_disposicion_UDS En USB quo se envia en la carpeta contractual rdtunonel pusetos  disposicon po a EAS para i prostacion dol
puestos a disposicién do las UDS servicio
11, Utiizar s b dos por ol CBF . \ ) ) Enlas unidades de servicio adoritos al contrato 17005872025 so utiiza los
o idos durant s 1. Gertficado_cumplimiento_AbrMay En USB que so envia en la carpeta contractual b dos por ol ICBF cfectos dol
Lo cumplimiento de las obligaciones contractuales
15. Realizar los ajustes laUl
i, ifos, mujeres y personas en period de gestacion con discapacidad conforme a a Los
definiion de ajusles razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales s 1.RF_Accesibiidad_Mar £n USB que se envia en la carpeta contractual cuentan co plimos que o
Técnicos y con base en la nformacion registrada en laficha de caracterizacién pedagbgica para la y
inclusicn de nifas y nifios con discapacidad anexa a éstos
En el periodo reportado se cumple con las condiciones de calidad del
Acones do calidad 1 Contratos_TH componente
Lo oot 2 s 2 Rogaro nauctn oy £ USB aue se enia enla corpeta conracial Contratacién del talento humano bajo una modaiidad legal, gestion
expedidas por el ICBF T S dooumental, v
4. Protocolo_Buzon_UDS_Abrkay talento humano, directorio de beneficarios, mecanismo para regisirar,
analizary ramitar reclamos
2 Rockir i Almorods At Vlor Nl y saceraocumplendo onlo sl ol ot 15555 Aty Los alimercsdo o vl son nvgadosa o ridads 6o
normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de. El 2. Formato F3.P5.PP_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual Qramos por nifldia. Y para el mes de mayo ss realiza enlrega de una.
garantizar su conservacion
unidad para consumo en el hogr.
3. Llevar control por escito en los formatos definidos por el ICBF mediante el nstrumento Anexo .
_ 57 dolaoicion donventarios I envega d os Almentos co Al Valr Nurconal a s Sa cumpla con o solicitado, lavando el control por escrito an los formatos
o oo o defindos por o ICBF mediante o Insirumento Anexo 57 para l rolacion
e s cpant mlos 1. Formato F1.P5.PP_AbrMay o nvontaricsy i onroga o s Almentos o Ato Valor Nurional
. " s 2. Acta_Enirega_AbMay En USB que se envia en la carpeta contractual Asimismo,
cantidad Estos soportes debs medio magnético o A oga Aobay adjuntan s evidorcias ¢ 4
; = on imacenamiento_ AbrMay e alto valor nutrcional
o acuer s il sigdeios o mos v, f Gomyo 2o o s s o6 o pars crmas o st sogn o
e n guentos a1 anexo 2 con 15 gramos por nifoldia
4. En caso de requerir un transporte adicional do los Alimentos de Alto Valor Nutricional para . .
os do I transp timas condiciones para el
realizar a entrega a as uridades de senvicio o los beneficiarios, éste debe ser realizado en . 1.Concepto_San_Transp_may Enuss et
! er realizad n USB que so envia en fa carpea contractual traslado de los AAVN.
condiciones adecuadas que garanticen fa inocuidad del AAVN, sin que ello implique ningin costo 2RF_Transporte_may
ra ol ICBF.
6. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de
‘Allo Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a as Durante el me:
capaciiciones, mosas ibles, ranicion o coenas > audenes de vesdutia cudodana alas s 1Ack it CS, UDS, Abrey EnUSB que o2 envia o carpta conreckel onirc social l maneioy amacenamieni de a ARVN
uales se e convoque por parte del ICBF.
1. El contratista debera cumplir con fa Ley 2046 do 2020, nviriendo al menos el 30% de los
recuros iecados paraa compra doaimento, adquriandlos direciamento a s pequoros
productores do la ,familiar
locales, organizaciones de estos productores o a as industrias y emprendimientos.
agroalmontrios qu procesen materias rinss aduirdas irciamento  sios produciores En el periodo reportado, se realizaron las compras locales de acuerdo a
1.Reporte_Compas_Locales_AbrMay . ,,
locales. quia s P oo £n USB que se envia en la carpeta contractual Ios requerimientos existentes garantizando o 30% do los recursos para la
GBS, ot Onamatorn pars 1 rpiermoiodn 4 eeaoia o Commpran Lomosy - = = mpra de alimenos.
ebrdnsor ropradas morsulmrio o supeior ol cotato hacndo uso o ma voicn
dol aplicablo er bienes y
Servicios 4o enidad o ol mecio que par a locto adopt o CBF dento del Sistoma de
stien de Calida
2 ElC olos productos adauirdos a os pequerios
oroductores y prodciores 60 1 grcura Campesma Familiar y Comunitaria, o de sus
ralzar ol pago G o proucios
alos pequerios product fami
oot oremizacones 5o devera oz onleciv o wansierenci saneans da showos, cvenas
corrientes o transferencias a raves de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o transferencias
uentas de ahorros de rémite simplificado (CATS) La Revisora fiscal de Ia entidad certfica que durante el mes de mayo se
dblicas I si 1.Pazysalvo_Proves_Abriay £n USB que se envia en la carpeta contractual realiz6 el pago a pequerios productores y a productores de la Agrictura
del Fivo tnico para cada Campesina, Familiar y Comunitaria
vigencia fscal, valor total del ra cada periodo, Cada
reporte mensual debe ser eniregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision,
vaiidacion y posterior irna por parte del contratista y ol supervisor ylo nterventor, con fa misma
periodicidad establecida para a cuenta y presentacién de informes de ejecucion del contrato. Las
adaisiciones de alimentos deben cumpiircon la normatividad sanitaria vigente y las fichas
técnicas que pal efecto defina ol ICBF-
1. Realizar ol registroy 6 Ias plataformas tecnold cBF
de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la
informacién relacionada con los participantes y sus familas, las atenciones priorizadas de acuerdo 1 Reports._cusntame. bensfciaros_ Abray
o a policado estado para o desaralontogra d aprimera nfanca conforme l anusl si 5 ieporte ] -/ £n USB que se envia en la carpeta contractual Durante el p Ias d Juyend:
Técnico y Guia de la Direccion de Primera eporte_cuentame_formacion a fias_Abriday ol afamilias 6
v
Infancia,y dades y la mision del ICBF
etmplondo con 3 cald requei.
Realizar el registro de informacién de los partiipantes y sus famiias de acuerdo con las
directrices del ICBF, haciendo Ia vinculacisn a la UDS con la fecha real del nicio de Ia atencion,
para o el dbo eclotr s autrizacion o osadioscidadresprinples o esponsaies Durante el p as d
Reporte_cuentame_beneficiarios_AbriMayo ; UDS do scuerdoa s fochas do iciodo a tencon,ademas de
par lugar de residencia s  hixepare_cuentame oo Aoy En USB que se envia en la carpeta contractual oS gt
conla drecsien conorma  os Fecnas 4 sonicos i s goaretoeniation on sooiomatas eporte_cuentame_formacion a fias_AbrilMayo registrarfa ydelas
podaplrkiy
tiud y Longitu grados, minutos
“egiso otogricn de baneticari,los ssndares doidos por o ICBF
7. Reazar o sy actulzacin pomanents de s o o pltafornaacrcliion
qQue el ICBF defina del talent Durante las
ania Tocico do 13 Medatiad y G Operatvs e senviclo comespondiont  ormacen si 1. Reporte_cuentame_TH_AbrilMayo £nUSB que se envia en la carpeta contractual eadas an e porods (awsilardo enformeriay soncr os simoriod)
académica y experiencia, incluyendo la nformacién correspondiente a os procesos de formacicn y
cualificacién en el marco del presente conlrato,
8. Realizarla en el Sistema rticipantes y talento
(fecha real) 2 finalice fa
st ool sonre Exlos cases et e detocado s deminciodn mopor\ur\a dol Durante el realizaron delos
participante, I EAS tendré la obligacion ] s 1Reporto_cuentame_beneficiarios_Abray EnUSB que so envia en la carpeta contractual participantes correspondientes en o sistema
siguientes al pso ol CBF Ja nfor del
Sistema Cuéntame y generar as acciones respectvas.
Registrar a informacién diaria de os partiipant
periodo reportado, na vez el ICBF soliite el iligenciamiento del médulo RAM en las plataformas
tecnologicas que ol CBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la Durante e mes de mayo se realiza el regisro del 100% de 1 Asisencia
imposibilidad del diigenciamiento del RAM digital, Ia EAS debers presentar al supervisor del sl 1. Reporte _ cuentame_RAM_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual o 9
A digital de todos los participantes de las Unidades del contrato
los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando fa conerencia entre
Ia informacion reportada en el RAM y el regisiro de informacian en la atencion de los participantes;
13. Dilig firmar el formato de “C v a Al inicio delconlrato 1a representante legalde la fundacion Nut realizo
informacién. y si 1. Formato_compromiso_confidencialidad_RL £nUSB que se envia en la carpeta contractual e ereiaaon
dola informacién.
14. Regstary acklzrparmanent o s plaformas tecnlgcas gue o B dofna
ek por 1 CBY (Cuomds oo
PARAGRAFO PR\MERO Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el
Sistema de Informacion en las pataformas tecologicas que el ICBF defina[a foma nuticional de
alguno d s partipanios aendidos duran ofperiodo do aoma ola formacen do s famias y
los partcipantes atendid Jomacinalas
famil I Manual Modalidad y Guia Ia Entidad — s
o e el doy e e si 1. Reporte_cuentame_TH_AbrilMay £nUSB que se envia en la carpeta contractual eiadas an porods (awdir do erfemeriay sorer oo simorios)




nifas, segn las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el
supervisor ylo interventor del contrato.
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3. Mantonerun conrl prosupuostaly 1a ejecucion,
manejo d en virud del de los dems recursos que 1. Informe_Financiero_AbrMay . La EAS presenta un centro de costos independiente en la contabilidad de
1
eciba para a cjecucicn del mismos lo cual se verificara a raves de los informes técnicos, s 2. Extracto_bancario_AbrMay En USB que so envia en a carpela contrachual 1a Fundacion Nutir para el manejo de los recursos de C:
yfi dicad
T Tiaporerde i
csablcido e Rosolucion 1400 421 4 de levero o 2020 mofeads porlas
Rescluconos 8400 de 2021 y 3044 do 2022, donde 56 lovar & mancio oxcusve de 0 rocursos
sprindospor f (CBF ca I sfocuci del LaEAS al
mato
e anorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certifcacion
incaria (con saldo) de la iularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que
haya utiizado previamente para el manejo de recursos propios, deberd estar certficada por parte
del ‘Asi mismo en reportar al
P contrato de ol mancioy los e carts masairs, En
Direccion de Contratacidn o quien haga sus veces anivel reglonal adelantar los pmoedlmlenlos
Vi I PRIMERO.
En it dol ko 214 d s Loy 1965l 201, \a EAS debera aperturar una cuenta maestra
o ;j;’“;::’;’ ‘:u::mm N ik pa : citerios Se dio apertura a a cuenta de ahorros empresarial No.
debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor /o interventor el contrato, sl 1. Certif_bancaria_Nulrir EnUSB que se envia en la carpeta contractusl rolusia pera
comunicando al contratsta la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertr la
extstente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este
producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la
cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominads
serd obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una
entidad bancaria que o preste y sea de su eleccion.
PARAGRAFO TERGERO. Una ves 503 comunicada o oparador . contaistaa obligatoiedad
de realizar Ia apertura o conversion a una cuenta maestra, tendra el término perentorio de hasta
ocho (8) dias habiles para hacer el ramite y enlregar Ia evidencia documental al supervisor ylo
interventor delas las que
lugar PARAGRAFO CUARTO: La EAS deberd presentar Ia informacion contable al supervisor de la
cuarta massis, PARAGRAFO GUNTO: Enla cuents massir slo 3o soaplarin cpersciones o
débito inscritos de manera formal
Coma roceptores o dichos recuracs de conormida conlo ndioads on Resolucion 1400 462030 y
enla Ley 1955 de 2019"
I manejo de
5. Garantzarquo s recursos portados pr of CBF y domis ecuros que legare o rosaudar con (05 recursos.
ocasion del p par: las si 1 Informe fivanciero, AbrMa En USB que se envia ena carpeta contractual Enlos informes financieros se presentan las evidencias de os gastos,
acividados pravietas an ol desarol 6a clelo Gelprosants el : -Aomiay garantizando que los recursos aportados por el ICBF son para uso
exclusivo del objeto conractual
La Entidad Administradora del Servicio (EAS) garantiza que los recursos
5. Abstanerso dopacar y reliza cobros o autorzados s aricpanos o eceros por aportadas por ol insttto Colomblano de Bianestar Famillar (CBF), asi
. . omoos bienes adquiridos en el marco del contrato, son utiizados dnica
concepto de los sevicios prestados, relaci si 1.Cert_Gratuidad_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual ;
e o1 servi Hogares bantien y exclusivamente para la ejecucion del objeto contractual y al igual que
ada una de las unidades servicio adscritas al contrato de aportes
asegura la gratuidad del servicio.
7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del conlrato, los recursos ol
correspondientes a las prestaciones Sociales y/o remuneraciones del talento humano conlratado y si 1. Registros_cont_provis_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual B s
demis conceptos que se requieran para garantizar s obligaciones de pagos a terceros.
8. Roalizar de manera oportuna el pago de salancs prestaciones, aports a soguridad social y
nal or la EAS del servicio, asf como
0 pago Pt paral de 1. Info_Financ_Abrid El pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y
servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No ebstame. cuando poras condiciones si En USB que se envia en la carpeta contractual parafiscales del personal vinculado laboralmente se realiza en los tiempos
geogréficas y ubicacion no sea p o una establecidos, de manera oportuna y mediante transferencia bancara.
cuonta 0 uando por sollctud delabajador s6 requiora ol pago en efectvo, la s 4 Pago_Seguridad Social_AbrMay
planilla de nomina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado
o d P
re Los pagos a proveedores se realizan de manera oportuna de acuerdo a
bancaria, Cumndopor °f""‘:“:‘"e’2 v ool o si 1. Pazysalvo_preveedores_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual Ios tiempos establecidos con cada uno de ellos y mediante transferencia
que se apruebe en el marco e Com Téomiso Operativo. caria
10. Presenta ©
dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las. oemﬁcacmnss depagoa
proveodoresysenviospiblicos deriados dlprosentscoiat, do lossaarios,
portes al Siste: ouridad Sociltogral o s &
cargo, asi como p: el culado med . Se elabora el informe financiero mensual y se presenta al supervisor en
prostadon de senicion, cerificado que deberd ser emitdo por sl Revisor Fiscal, Contador Publico st 1. Radicado_lnfo_Finan_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual los tiempos establecidos con todos los soportes exigidos.
de la Entidad o gal, segin aplique;
ovimienos bancrcs, sgin apique, d 2 cueia P para el manejo de los recursos
F; todo lo anterior os Manuales
Técnicos, Guias Operativas y sus anexs.
1. Consignar enla cuenta ¢l 1CBF, los rendimientos fi dels Durante el mes de Mayo se consignaron los rendimientos financieros
‘aportes del ICBF, que se generen en Ia ejecucion del contrato. La EAS deberé remilir copia de la si 1. Consignacion_rendi_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual e e et e
consignacion bancaria al supervisor ylo interventor del contrato. " !
Discriminar en el valor total del , en aras de 1 nfo_Finan_Abria Enel perado reportadoso cunpleconlaprserta cblgaci,an el
verifcar desde la supervisidn yo iterventora, e 30 % minimo del valr de compras locales para sl -Finan_Abray En USB que se envia en la carpeta contractual infor el valor yse
2. Compras_Loc_AbriMay
cada periodo. oo cumple con el 30% delas compras locales
14. Presentar los informes de efecucion técnica y administrativa y financiera [os primeros cinco (5)
1. Info_Finan_AbrMay ple conla . aravés de
s habis siguintes a mes sjeculado Lo ntrc, i perfico do 1 acualizacion permanerie si Pty prabin En USB que se envia ena carpeta contractual eiames 1o s inanercs on 106 lempos oxtamecidos
5. Adavire al icio e s sencén 1 pdliz deseguroconra scidertesparaosparticpartesy Cuando so inicd 12 prestaciin del inosy e o seaue
e"‘;::’s:;“fﬁz‘i‘:mm s dae o 90 sl 2 Consonim e ey En USB que se envia en la carpeta contractual seginalngreso pamclpames o, Asimir,durarte ol mes de
vigencia del cumvalo de aportes esté vinculado a la pdiiza. mayo.,
familias participantes
16. Abstenerse de utiizar I0s recursos aportados por el ICBF y demés bienes que reciba o s 1. Cort Representarts_Lsgal_Abiay £nUSB que so envia en la carpeta contractual Los recusos aportados por el ICBF son de uso exclusivo para las
adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico L -Legal ejecuciones del contrato.
1. Garaniizar a gratuidad del servicio a as y los paricipantes. (Salvo el serviio de Hogares La Entidad Adminisradora de Servico (EAS) garantza que los recursos
Infantiles -Hi- que contempla el recaudo de Ias tasas compensatorias conforme a lo sefialado enla B orincos por ol it Gotombrane 46 Boreator Famiia (B act
Resolucién 1740 de 2010 o normativa que la sustituya o modifique) PARAGRAFO: Los padres, P s g
v . comoos bienes adquiridos en el marco del contrato, son utiizados dnica
madres, cuidadores u otras personas naturales y uridicas, podran dar aportes voluntarios como sl 1.Cert_Gratuidad_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual e b e e s
recursos de cofinanciacin, en atencion a lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad y Guia y e ‘a:um o ul o 2 E‘MES ot ‘V,E a‘?u m‘;
Operativa del servicio correspondiente. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal e e oo ool caricr P
para impedir el ingreso del participante al servicio, interrumpir su atencién o retirarlo del servicio. guralag
2. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio atorizado por el ICBF el ingreso al
espaio donde sobrind astncion, decuslquiorpersons sjena a1 prestaicndrectaco Enlos meses de abrily mayo s enviaron solictudes para el ingreso a las
servicio, en el ICBF Guia Orientadora sl 1. Correos_Solicitudes_ AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual S o evysmys"a e et d; swmg
parala eesuon del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o P 2 P
derogue.
3. Con a poner fin a os fact las violencias y el
malvat ol 4 EAS dierar e implemertar lanos doacompatamient y formati afarias y Durantes ol "
laley2050 do 2021, ol 1. Plan_formacion_filas_UDS_AbrMay padres de familia y de cualificacion con el talento mmans ae severdaa
I Jencias de I | 1
u o o e ynies do o s Pan_ i, TH_UBS. Abrdey EnUSB que so envia en la carpeta contractuzl las tematicas establecidas en los planes relacionadas con la prevencion
Ios servicios de atencion ala Primera Infancia del ICBF" 0 el documento que lo modifique o delas viokencias defos nifiod y ifes do primara Inizncia
sustituya.
4. Comunicar de manera inmediata (va telefdnica) y formalizar a ravés e correo electrénico
del contrato la ho de violencia, accmenle o
los Asi
enregar mensuamant 4o manra compict, oporune, verazy con caldad o ‘Formala d fepbre En los meses de abrily mayo se dio cumplimiento a i presente
de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de \as usuarios de| los senicios de obioacn & s dol ey"w.uy" ot do k‘; Tanorion de" reoios
primera infancia” o el X sl 1.Reporte_Presun_Hechos_Abrhay En USB que se envia en la carpeta contractual "ecg"us o op¢ P L4
riicipantes ac y
sy w “m“e e et conirato y a los enlaces del Centro Zonal del ICBF.
diligenciar y enviar al supervisor del
oo &1 Format nfame o Atncion rosada i Usuario P alecio’ 1 donuments e o
modifique o sustituya.
nuevo
5. Garantizar las Lineamiento Voo aomiata 170055T2025 scbre s Ingamienos tsonioos para
Tecrc paraa prevercindo s ioencias contra sy s en primersnfaniay e Proocoo
. 1a prevencion de violenciias contra ninos y nifas en primera infancia y el
de Actuaciones. si 1. Induccion _ UDS_May En USB que se envia en la carpeta contractual o e petuationes. ante sloies 4o Ao vlnorndon o
Servicios de Atencion a la aneva \n«anma del ICBF o los documentos que los modifiquen o P
B en los servicios de
yar infancia
6 nformar d maners ofcialalsuperviory s auoridadesyenidades compstntesdo marera
inmediata y oportuna, los casos
s nfogridad de las mujres y personas on penodo e gesiaoion, s nifas y los hos
las s s
entidades competentes, gttt ‘parala prevencion oo sl 1. Correos Activacién de Ruta En USB que se envia en la carpeta contractual a?‘:‘c'f';‘::; P et omoss
contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, participi ¥ ¥a
Vuineracin o inobservancia do Derechos en os Serviios de Atencidn  la Primera nfancia dl
ICBF los modifiquen, y
por el ICBF.
8 la que los protocolos, lineamientos y
documentos adiconaies qus dosde o ICBF o eflen. o relacion con a prevencien de posibies e e o o clonlo humano Tuevo
situaciones otras formas. n contra de los nifios y sl 1. Induccion _ UDS_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual P P g

rente ala prevencion de violencia sexual y otras vulneraciones de
derechos

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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9. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumpli con las

1.Info_financ_AbrMay
2. Conciliacion_bancaria_AbrMay

El pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y
parafiscales del personal vinculado laboralmente se realiza en los tiempos

proteccién de todas las formas de violencia.

Plan_cuali_TH, uns S_AbrMay

i ;
que calebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indomne al ICBF. 4. Pago_seguridadsocial_AbrMay establecidas, de manera oportuna y mediants translerancia bancarla
10, Cumpir s pagos . Los pagos a proveedores se realizan de manera oportuna de acuerdo a
Pl pag b sl 1. Pazysalvo_preveedores_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual los tiempos establecidos con cada uno de ellos y mediante transferencia
ytécnicos que vincule a la operacion del sevicio -/ faunod
12, Garantizar Ia eniroga de alimentos a traves do la racien proparada RP o racion para proparar
RPPyloofigoios Racion isa para consumo (RLC) segin o dafina o B, en acantcad, En todas as unidados do servicio se realzo eirega do a acion
calidad y op establecida ol ciclo ment Giclos_Meni_CTO reparada al 100 % de los ifos y nifas dando cumplimiento a fa
aprobado por el ICBF y el uso de. ahmsmos naturale, frescos, propios del territoro y la culura si T En USB que se envia en la carpeta contractual prep . ’ P
2. RF_Almentaficén_UDS_Abriay cantidad, calidad y oportunidad establecida para cada grupo do odad,
alimentaria conforme a s fiohas técnicas do alimentos establecidas por o IGBF y dando ;
toniondo en cuenta ol ciclo ment aprobado por ol ICBF.
Ias buenas asi mismo, registro
documental de Ia relacién de alimentos comprados y entregados a cada UDS,
13. Realza o oma de medidas i dos ala
activacion de ruta d paricipante
(porpars el ool ce atody oo e 1a UDG).de aord oon 12Ol toncaoperaia 1.Caplura_datos_antropo_UDS_Mar urante los meses de abrily mayo en cada UDS, se reaiizo al 100% la
Ta Guia técnica para la s 2. Formato_signos_desnutrici_UDS_Mar £n USB que se envia en la carpeta contractual respeciiva toma de dalos antropomelricos, identifcacién de signos fsicos
s processa misoneles el CBF y 1 guls opetat aey s, on o lompos  peiodos asociados a la desnutricién. No se identiicaron casos de desnutricion.
ctanietion pors e i sobre o 1007 e lo pariciantssendidos durni l pericdodela
14. Implementar acciones yde gestion para a atencién en los
senices doslud doas i s i condesuticion aavdadeos senvicios de pinera Durante el mes d6 mayo s6 acivG rua por desnuticion con 105
infancia del ICBF, asi | Manual Técnico de sl 1. Correos Activacién de Ruta En USB que se envia en la carpeta contractual e P
participantes Lahiam Galvis Uribe y Justin Bedoya del CDI Delfines
o daltac I Guis opst el serii, 2 domds aveiacones o recamendacines
técnicas y administativas expedidas por el ICBF
16. Asegur Iaboral durante el
st contats do pons o sy padon comunlaries rquerdos paa o cumplimierto
inculad en
marcs de o Inearientas y manuales seableckio. sHITore que  afoche &b o pache'o madre
Gomuniaria o so haya proferido acto administratio do cirro de a Unidad de Sericio -UDS- on
atencion a An ertura y Ci Servicio' 0
documonto oue o actuallce, mociiaue, adicione sustiya, (Cuendo aplaue)
PARAGRAFO - En caso quo las madres o padres comuritaria(o)s que se encueniren vinculada(o)s s 1 Congolidado_madree_comunitariae_Abr_May En USB quo se envia en la carpeta contractual La representants legal garariiza la coninuidad do las madres
comunitarias do transito vinculadas desde el mes do febrero,
porprt dola EAS.ngrese I plniafompora o armazacin qus oot proyectand por
parte del r ICBF o a loy én del Congreso, en ol
marco del cumpiimiento del Plan Nacional de Desarrolo 2022-2026, ol Vet oo componerana
arirdo olas o soré o
ICBF dentro del rubro de canasta dol
adelantar a disminucion el valor del conirato. sucede o mismo con los componentes asodados
10 cargo de estas madres comunitrias.
18. Prostar én del contrato en la forizada por ol ICEF.
Cuando se requiera el traslado do UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada si 1.RF_UDS_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual Las 6 UDS prestan ofservicio actuamonte en infraesiructuras autorizadas
previamente por el supervisor del conrato, segin las orientaciones establecidas por el ICBF
acciones alaidentifcacion, y
sctcknaproes gencias que afecen fa fisica de Los unidades contos pl
i Manual Modalidad que si ] PORA_UDS _Abr £n USB que se envia en la carpeta contractual ‘accidentes y Emergencias para dentficar, mitigar y actuar en caso de
conesponda o senvidoy s ul Or\em%: pasia Geston ol Resgo ona Primera incia o 2PGRD_UDS_May presentarse alguna situacion que afecte la integridad de los nifos y nifas.
‘administrativas expedidas por ol ICBF.
20, €| CONTRATISTA deberd nformar de manera inmedatay por scrito al supe
orventordo la e salud o gt do
garanizar las rutas
ds proteocmn ehnidespor o CBF 188 nidades corpetnios. En los casos en que fales . 1 Correos Acivacion de Ruta £ USB que 5o envia o carpeta conractal Durante ol mes de mayo se activ ruta por desnuicion con los
pueda participantes Lahiam Galvis Uribe y Justin Bedoya del CDI Delfnes
compromsor [ prstacion ol envi,acionamont doberd famar aa compatia
aseguradora, remitiondo la
omtatiaios cormptiomen:
21 Uzt oo Almancsds Al Vlr ot dicont para e o canama:;:ﬂ oico | Formato F1.75 PP Abriay Durante los meses de bily mayo s reaiza enirega do AAVN a os
por 9 P 3. Amacenamiento_AbrMay a P 17005972025, ademas de realizar enirega a las unidades de servicio
Indebidamente dosier o on gencral deponer e 0w Almontos d6 A Valor Nlriconalen forma oo s it partc Abrifa wermas oo ealzar enlrega 21as uni
diferente a la autorizada por o ICBF. o : p y o
23, Entregar Alimentos de Alto alas ode Durante los meses de abrily mayo se recibe AAVN en todas las unidades
] 1.Entr Ao Enuss viaen! ]
Senvicio o prticipantes que hardn uso de los mismos, para evitar su deteroro S irega_Unidades_Abrhay 7 USB que se envia en la carpeta conlractual cjecutoras
ez:" A‘:‘r’:‘;g“a'e‘w‘;zfe \a atorcidn, la Dluhza de b contra accidentes para s participantes y 1. Poliza_contrato Se contrata Ia pdiiza de seguro contra accidentes al inicio de la prestacion
9 P si 2. Consolidado_poliza_AbrMay En USB que se envia en la carpeta contractual del servicio y se reliza la vinculacion de los nifios nuevos que ingresaron
cada ifia, nifo, persona y mujer en =
, : alas unidades del servicio del contrato 17005652025
vigencia del conirato de aportes esté vinculado a a pdiiza
25. Cumpli conel durante Ia ejecucien
el conato actuacionss yio Cclonss eqras, honestasy ransparents necesaris e o ambto
de lo piblico. De esta hechos o ; I contrato, bajo
corrupcion del contratista dentro del plazo de ejecucion del contrato, podra iniciar los Procesos st 1- Certficado_RL_AbriMay En USB que se envia en la carpeta contractual acciones integras, honestas y necesarias en el ambito de o publico.
Administrativos Sancionatorios contractuales, sin perjuicio de las acciones judicales, disciplnarias,
scales o penales a que hubiere lugar.
27. Cumplir con o definido en este coniralo en relacién con a prevencién, alencién y medidas de 1.Plan_formacion_fias_UDS. AbrMay Se cuenta con alTH aue
] Enuss viaen! ]
S 7 USB que se envia en la carpeta conlractual aborda tamilicas especiicas para a prevencig d s vclencias

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizd seguimiento a la mariz de riesgos del presente contrato/convenio? S | X [ NO [

Luego del si [ [ NO [ X
alta probabilidad

o dicionales: Se p vag ¥ se inicia funcion en febrero

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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16. Certificacion

El supervisor, con ipcion del i ifi contratista

su obligaci acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscal

con lo di en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe 11106/2026

P«ﬁéb Mavia mMavin £. /)'M’nq G 'ﬂoﬁfj‘m c

ANGELA MARIA MARIN PALACIO
Cargo Supervisor

mﬁ—le Drar:
ALEJANDRA DIAZ
Cargo Revisor Técnico

BIVINA CONSTANZA VILLEGAS CARDENAS
Cargo Legalizador de cuentas.

Nota

e podrén incluir.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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