
ORDEN DE  PAGO

RQ2012-1508-223 24/12/2012

% Descuento Base de Retención Código Contable VALORES
4.MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Descripción

VR BRUTO SIETE MILLONES DE PESOS

ESTAMPILLA PRO CULT
ESTAMPILLA PRO PERS
RETEICA 7.66 X MIL

.5
2

.766

 $7,000,000.00

 $7,000,000.00
 $7,000,000.00
 $6,187,400.00

2-4-36-90-002
2-4-36-90-003
2-4-36-27-001

484 O21202020080282120 Servicios de asesoramiento y representación jurídica
relativos a otros campos del derecho

 $35,000.00
 $140,000.00
 $47,395.00

 $7,000,000.00128

1774    No.:

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
Fuentes de Financiación

Código Nombre Valor Aplicación(Gasto)

IMPUTACION PRESUPUESTAL

CDP RP

Prestar servicios profesionales especializados para apoyar la gestión de la Dirección de Talento Humano de la Contraloría de Bogotá D.C. Pago: 5 del 01-05-2026 al 31-05-
2026 : 30 dias  CUENTA DE COBRO Nro:5 OP AUTOMATICA

VIGENCIA ACTUAL        Tipo de Orden de Pag

Detalle

CONTRALORIA DE BOGOTA D.C.    Entidad:
235Código: 01Unidad Ej.: JUNIO 3 de 2026Fecha de Diligenciamiento

PAULA MARCELA GARCÍA MEDINANombre: Régimen
CR 93 21 15Dirección: otro

1233512080  BCO CAJA SOCIAL   Banco/Sucursa 24083514795Cuenta No/Clase A

Compromiso a Paga

RAD No.: 1830Acta de Recibo No.:
Nombre  del Intervent

Interventor o responsable del recibo a
satisfacción del bien o servicio

PARCIAL 

1. DATOS DEL BENEFICIARIO

Teléfono y Fax

CONTRATO DE PRESTACION DE SER 2026157No.:
2. DATOS DEL COMPROMISO

NA

C.C o NIT:

Valor Bruto 5-1-11-79-002

2-4-90-54-001

 $7,000,000.00

 $6,777,605.00VALOR NETO
a Girar 

SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS CINCO PESOS

 $222,395.00TOTAL DESCUENTOS

Código Contable

16-06-2026
111111010Estado :

Fecha de Impresión :

O21202020080282120 
Rubro 

01
Fuente

12
Detalle

 $7,000,000.00

Valor

MOVIMIENTO DE TESORERIA

01
Fuente

Recursos del Distrito 12
Detalle

  1-100-F001 / VA-RECURSO

FUENTES

Usuario Dilig. : AALFONSO

Observaciones

Contador(a) Subdirector Financiero

JESUS RODOLFO MESTRE LEIDY DAYANA MORALES ROMERO


