%
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL NEAY

POLICIA NACIONAL o, Oy
@%@ DIRECCION DE SANIDAD 'S 6 ‘
Wevmns  REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°3 Q\9 e
No. GS-2026 —009415 - REGI3  20.01 k@
Pereira, 01 de junio de 2026 ‘)\

Sefior Subintendenie

JUAN CAMILO RIVERA BONILLA
Responsable de Grupo de Planeacion
Regional de Aseguramiento en Salud No.3
Calle 94 av. villa olimpica frente a Expofuturo
Ciudad

Asunto: Solicitud Certificacion Plan Anual de Adquisiciones

En cumplimiento a lo estipuiado en el numeral 1.1 del Capitulo 1l de la guia No. 001 de fecha 13 de febrero
de 2008 “Estandarizacion del procedimiento para la realizacion de seleccidn de personal para el servicio
social obligatorio y contratistas de prestacidn de servicios en la Direccién de Sanidad” y, a lo indicado en
el manual de contratacion para la Policia Nacional, me dirijo muy respetuosamente a esta dependencia,
con el fin de solicitarle se sirva expedir constancia de existencia en el Plan anual de adquisiciones aprobado
para la Vigencia 2026|del siguiente personal.

: : A E i S ? ‘Horas mesa
Cant. | -Perfil a‘(,ontratar Ciudad a Laborar | Horas dia Horas Semana Contratar
1 Técnico|Contable Pereira (Risaralda) 8 44 190

Por lo anterior, solicito se expida la certificacién correspondiente, dicha certificacidn se requiere para
adelantar los trémites precontractuales que conlleven a la adquisicién de dichos servicios.

Atentamente,

=ta: NY-GORTES QUI s
Contadora Regional dg guramiento en Salud No.3.

Elaboro:
PS-13. MARLE LUCENY CORTES QUINONES
Contadora Regional de Aseguramiento en Salud No.3

Fecha de elaboracién:01/06/2026
Ubicacion C:\ ‘contrato /Johana/Contrato 2026

Calle 94 Sector la Villa Frente a Expo futuro
Teléfono: 3402442 Ext. 8310
deris.rase3-asj@policia.qov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
1DS-OF-0001 Pégina 1 de 1 Aprobacién: 26/05/2025
VER: 7




pepun

obien

sopljjady A saiquiop ‘opel
= 138103y

pepjun ugjoeaue|d ajer sopijjady A saiquiop Umvnux pepiuf sosinaay ap A oaibglesisy ojusjwieuoooallq ajqesuodsay sopijedy A meE:_%\._mv
VTINDE VE3AIM O TAVD NYNI SlsSpusiidng V1INOg <\wVwa_. _§<O\zgcmn uans [

00'G£8'916°9} o s I 9z0z NOIOVOIJILYAD TVLIOL HOWA — ]

92-6710-€193d-Ydd 1OW ON

SYHOH 8 3a (AVAINGYAINOD ) 378V.INOD OOINOIL un 8p osesoud (9 Jeidju] eied 9Z0Z/90/1L0 18P GLPE00.N BI040 LOIDEJUNLICD sjuepall
PNIOIIOS’,9Z0Z [20SI- BIoUSBIA €] BIed [BUCIOEN BJ0IIOd €] 8p [RAUBD) |ENdSOH A PnjES 8p SEIOPE)Sald SBPEpIUN'pnjes Us ousiwesnbasy ap ssjeuoibay
“enue) [BAIN (e pnjeS 8p sojsec) ap ojsendnsald [ap ssusperdoude ap sewsiu) seuopeubise UBMOBO 8s A [BUCPDEN €[0ljod €] 8P PNjES 8p Bjusng
opuo 19p soiseD) £ sejusy ap ojsendnsaid fop sosasBu) so uejjelep es’,s0lseb so| usuyep A uesuise es £ seuoperdoide sej Uej|e)ap oS’ 9ZOT ep 189Sy
ejousbia g esed ugpeN B| 8P |eseusD) olsandnsaid (o epinby as (BNO ja Jod, §Z0Z 8P SXWBIP 8p OF (8P LY 0181330 (9P 9ZOT SP 046U 8P (0 {ep LO0O
ON Uoionjossy unbes "EULILIOSID BS UQIDENULUOD & OO 'Sopiales ofk sojusuaie Jejenuos esed ojsendnsasd eisixe ‘'9z0z [eosy epuabia e ep sopiues

5e8'018°01

£ sausig sp sexdwon ap Ueld |8 OPE)NSUOD enb 0oyeD ‘g,N PNIES UB ojusiweinBasy ep jeucibey e| ep uopeaueld ap ejqesuodsay ep pepljeo iuf uj
{QvaniaviNoeD 30 A
SODIGRING OWSINVEN NOIDORGORH
920IZLINE VISVH 9202/S0/91 NOIOVOLLSIANI
120 M v svia sizo soowsas sl GOBlAAS x ONLVALSNIGY| HOSINN3ANS
00'5€8°916'0L 000652092 A SISIN 9 ¥Od SVIOH 8 30[OLdIOXT)  SOJINOFL 00519108 oro
(avarigvINOGD ) F1EVINOD|A sooiinaiolSY ! ¥ mmmm\w,w% TYNOSHIS ao wowwmw SISV
OOINO3L 6200638V 8INL SWNOISTA0Hd IOINYE: Vv
SOIOINYAS 800202020
£0-800-20-20-20)
2 5 S % - {vAt oainoN) O101AYIS IWiISNdNsdd J(kmm:&_wwmxm onam DSdSNN . 0L18VO AYIINOIY vinoard .
i s3vibadsS Soatiod - 0bY NOIDUN OIHVLING HOIVA O!A N318 7130 NQIOdIHOSEa NOIOVOINOVSIT - . BREA 091009 120 NQIDVLDILV 30 VOIND IND AVAINQ maU.n(o_zz
103d$3 V130 S31HO0LY. K ) E X : -
g6z "ON OQVOIHILYAD
9202 30 OINNF 3d £0 VHO34
TYNOIOVYN YiDIOod . PRLTIEIETY
OLNIIWVYNOIONNS 30 SOLSYO SANOIDISINDAY JA NYTd NOIOVIIHILYID -
v20Z/20/67 8y094
£€00-44-3G1 :061p9D)
001931Y¥81$3 OLNIIWYNOIDOINIC ‘0S3I0YUd -
Lap | eyl




MINISTER|O DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No.3

GS-2026-009797-REG|3

Pereira, 03 de junio de|2026

Sefior
CARLOS FRANCISCQO RINCON CARDENAS
Pereira — Risaralda
Asunto: Contrato presfacién de servicios y apoyo a la gestiéon como Técnico Contable

De manera atenta y reéspetuosa me permito solicitar la aceptacion la “PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES Y
REGIONAL DE ASEG

El valor estimado del p
DIECISEIS MIL OC

Con unos horarios me
NOVENTA PESOS M(C

Duracién del contrat

URAMIENTO EN SALUD Nro. 3”

la vigencia 2026.

31/12/2026 para la vigencia 2026.

Entre sus actividades &

DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO CONTABLE PARA LA

resente contrato sera por la suma de DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS
HOCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MONEDA LEGAL VIGENTE
($16.916.835,00) parI

suales por un valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL QUINIENTOS
DNEDA LEGAL VIGENTE ($ 2.602.580,00),

0: seis (6) meses y quince (15) dias contados a partir del 16/06/2026 hasta el

dministrativas se encuentran las siguientes:

ENUNCIE Sl LA AC
PROGRAMA

TIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN
O ACTIVIDAD ESPECIFICA

PRODUCTO O ENTREGABLES
MENSUALES POR PARTE DEL

Realizar analisis de Iz
presentados en las ct
acuerdo con la verifig
informacién contable
informacion.

3 informacién contable de los saldos
lentas y subcuentas del balance, de
acion fisica de las cuentas y de la
presentada por los sistemas de

Revisar, verificar obli

gaciones elaboradas por central de

cuentas para la posterior firma de los contadores.

Guardar la reserva y ¢
informacién que sea d

onfidencialidad de los documentos e
€ su conocimiento.

Elaborar y presentar
bancarias debidamen
tesoro nacional, que
movimientos de las d
de la policia nacional.

las conciliaciones de las cuentas
te autorizadas por la direccién del
permitan mantener actualizados los
iferentes cuentas bancarias a cargo

Revisar y analizar los
de almacenes de acus

documentos de entradas y salidas
2rdo con la normatividad vigente.

Revisar y analizar la
evitar liquidaciones er

6mina generada por el sistema para
roneas.

Realizar balance geng
activos y pasivos.

ral, rendicién de cuenta fiscal bienes

CONTRATISTA
Informar actividades realizadas de
manera mensual
Informar actividades realizadas de
manera mensual
Informar actividades mensualmente
Informar actividades realizadas de
manera mensual
Informar actividades realizadas de
manera mensual
Informar actividades realizadas de
manera mensual
Informar actividades realizadas de

manera mensual
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Realizar los diferentes informes que hacen parte de la | Informar actividades realizadas de
cuenta fiscal (notas de los estados financieros y la | manera mensual

certificacion del balance de unidad remesas de bienes y

fondos, certificaciones, operaciones reciprocas, anexos) y

aquellos informes exigidos a nivel central

Elaborar trimestral el informe de operaciones reciprocas de | Informar actividades realizadas de
la unidad, conciliando la cartera con las diferentes | manera mensual

entidades de salud publica de acuerdo con lo establecido

por la Contaduria General de la Nacién

Realizar la revisién y dar el aval a la facturacién radicada, | Informar  actividades realizadas de
para se entrega al grupo de Tesoreria para realizar el | manera mensual

respectivo pago.

Comparar los balances del Sistema Integrado de | Informar actividades realizadas de
Informaciéon SIIF NACION y del Quipu 2.0, para igualar | manera mensual

cifras en los sistemas.

Remitir a la Contabilidad General de la DISAN La cuenta | Informar actividades realizadas de
Fiscal debidamente firmada, para brindar informacién | manera mensual

requerida a nivel central.

Realizar revista mensual con el almacenista a los | Informar actividades realizadas de
elementos que se encuentran en bodega elaborar acta | manera mensual

para conciliar los saldos pertinentes.

Realizar las actividades establecidas en la gestion | Informar actividades realizadas de
documental, aplicando la normatividad vigente. manera mensual

Lo anterior para conocimiento.

PS_13. NES

Contadora Reglonal de seguram:ento en Salud No.3

Fecha de elaboracién: 03/06/2026
Oficios Salidos/2026

Calle 94 Avenida Villa Olimpica Frente a Expofuturo
Teléfono: 3402442 ext.8310
deris.rase3-con@policia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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Pereira, 03 de junio dg

Sefiora

MARLE LUCENY CO
Contadora Regional d
Pereira-Risaralda

Asunto: Aceptacién cg

Reciba un cordial salu

Por medio de la preg
servicios profesionale
Aseguramiento en Sa
oficial nimero GS-202

Estoy dispuesto a cur
de duracién, valor co

2 2026

RTES QUINONES
e Aseguramiento en Salud No.3

ntrato prestacion de servicios como Técnico Contable

do.

ente, me permito manifestar mi aceptaciéon a la solicitud de prestacién de
s y de apoyo a la gestion como Técnico Contable para la Regional de
lud Nro. 3, conforme a las condiciones establecidas mediante comunicado
6-009797-REGI3

nplir con las actividades administrativas descritas, asi como con los términos
ntractual y cronograma propuesto para la vigencia 2026. Me comprometo a

desempefiar mis aclividades con responsabilidad, eficiencia y conforme a los lineamientos

institucionales.

Agradezco la confiar
necesarias para la for

za depositada en mi perfil profesional, quedo atenta a las indicaciones
malizacion del contrato y el inicio de la ejecucion.

Atentamente,

CARLOS FRANCISC
Técnico Contab
C.C 11.257.612 Expe

O RINCON CARDENAS

dida Fusagasugé -Cundinamarca
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ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

Cddigo: 1LF-FR-0072

Fecha: 17/06/2024 g
REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS Noosr Ay
Version: 2 POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 3

Fecha recibo estudio: Fecha de aprobacién:
Lugar: REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 3
No. Consecutiva revision: ZQ‘a . Nro. SISCO: REGI3-

OBJETO: ‘PRESTACION| DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA VALOR:
GESTION COMO TECNICO CONTABLE PARA LA REGIONAL DE AEGURAMIETON | $1(A46.325 .
EN SALUD N.3".

MODALIDAD DE CONTRATACION: Contratacién de prestacion de servicios Profesionales y apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales, literal (h) del numeral 4° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007 y articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

PS_13. MARLE LUCENY CORTES QUINONES

T

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO: [/-J8-Z2&4 se ve rﬂﬁcca erFoctis o
Se recomiende Framitar of JTocgse con <pege o?/fjf;%w%m
QOé/Z‘?S—' G’/Z/ZL( alﬂ [« fJ_):J‘cfm/ s s o /c—,{ Gchivs Laley
G e foe 7éc0/€’9§/ el (@v%w*}ﬂz‘% ’f’roms’cm/gﬁ/ fos ovelenc
a/qj e = 771‘3‘3/{ - /:nré'/gé/é'»h/ irnetas 567:;44 ﬁ~/

)9-\4/5(,1' ~e-S ‘/‘G Q.fi?h{io/a ﬁav’ /01/76166520' izc;w,jc,.«y =l ’f)”:mwA‘f

C&T'J't C&,d@ &, Vvery A(’@(/ga.; 4 ’ﬂ‘é«n & (fﬁ"fr?/i(‘ﬁ -%?MCA—‘J
FUNCIONARIO QUE PAR'II'ICIPA EN LA REVISION Y APRdBACION DEL EST{JDlO PREVIO
CARGO GRADO NONMBRES Y APELLIDOS I\EIR"N’_Q__
RESPONSABLE PROCESO (UNIDAD -
RN RO eAD, PS_13 | MARLE LUCENY CORTES QUINONES. ?%;E
ANALISTA DE CONTRATOS (QUIEN I
ONIRATOS cPs YULISSA RUDAS AGUDELO _ n
[
GRUPO DE CONTRATOS (UNIDAD :
DE CONTRATOS cT GUSTAVO ANDRES NARVAEZ ARTEAGA (( MJ}
JEFE AREA Y GRUPO ESTUDIOS 1.
PREVIOS (QUIEN APRUEBA) N/A N/A : W ‘d
ASESOR JURIDICO UNIDAD (QUIEN - =
REVISA By D0 ERS) CPS NELSON RAUL FIGUEROA PENALOZA ,JL/ z éz
7

7

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO

FECHA: VALOR: $ 16.41(.835.0
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO | FIRMA ,
P J 73
SUBINTENDENTE JUAN CAMILO RIVERA BONILLA Responsable Planeacion \;:j}-""{i 1 M/HA {'4’/’/5 /:\?
f/ aara 7

Fa 4
;‘l 4
S
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS E
VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO.3.

Pereira, 03 de junio de 2026.
L ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION COMO TECNICO
CONTABLE PARA LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 3”

2)'1\1 GENDEERSIEFIIDPE(:_' A A ON SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
OBJETO gs:lliicciigss de gestion,
80161500 profesionales de Servucxos: € Serwfltos de | e
empresas y servicios recursos humanos personai tempora
administrativos
El valor estimado del presente contrato es por la suma de DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS
DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MONEDA LEGAL VIGENTE
($16.916.835,00) para la vigencia 2026.
RUBRO Y
1.2 VALOR TEM DESAGREG ]
ESTIMADO &OT _ ﬁggﬁ U UNIDAD | DESCRIPCION RECURSO | CANTIDAD Xﬁh‘l‘i o VALOR TOTAL
STAL
. (06) meses y
Técnico Contable .
A-02-02-02- | RASES 15 dias para $16.916.835,00
o1 008-003-09 | No.3 (c‘iiggﬁ’i;aasd) 1 a \égggci; $2.602.590.00
VALOR TOTAL ESTIMADO $16.916.835,00

El presentd objeto de Contratacién se encuentra incluido en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES,
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Programa Q Gastos Personal, autorizado mediante Resolucion
Numero 0001 del 01 enero del 2026 de la Direccion de Sanidad y RESOLUCION 0095 DEL 02 DE
MARZO DE 2026 de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional “Por la cual se fijan requisitos
minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion de Ja Direccion de Sanidad”

1.3 CERTIFICA

CION PLAN
ANUAL DE ..
ADQUISICIONES, Valor de lajcontratacion
GASTOS DE No. Plan
FUNCIONAMI’ENTO FTEM gsmpras )
Y/O INVERSION YIO Fecha DESCRIPCION | RECURSO CANTIDAD VALOR VALOR TOTAL
Y/O VIGENCIAS LOTE UNITARIO
FUTURAS. I Técnico (06) meses y 15
01 | 08/06/2026 298 ontable de 8 16 dias para Ia $2.602.590,00 | $16-916-835,00
(contabilidad) vigencia 2026
VALOR TOTAL ESTIMADO $16.916.835,00
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS T

VERSION- 10 POLICIA NACIONAL

TP

Valor total: $16.916.835,00

1.4 CLASE DE | Contrato de Prestacion de servicios, con personas naturales. (Ley 80 de 1993, art. 32, numeral 3)
CONTRATO

15 PERFIL Y Persona Natural, con formacién profesional como Técnico Contable, que haya demostrado la
C-ALIDAD DE LOS idoneidad y experiencia relacionada con el servicio a prestar por parte de este, a través de
PROPONENTES documentos que acrediten su formacién académica.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION
I. LA NECESIDAD, QUE HACE REFERENCIA A LAS CAUSAS QUE DETERMINAN A LA UNIDAD POLICIAL A

CONTRATAR EL BIEN, SERVICIO U OBRA, INCLUYENDO LA DEFINICION TECNICA DE LA NECESIDAD Y SU
RESPECTIVO SOPORTE:

LA NECESIDAD:

La Regional de Aseguramiento en Salud No. 3 requiere contratar la prestacion de servicios profesionales de 01 Técnico
contable para apoyar el Grupo de contabilidad con el fin de atender de manera oportuna, continua y eficiente las actividades
propias de dicha dependencia, en concordancia con los lineamientos técnicos y operativos definidos por el Area de Gestion
de Aseguramiento en Salud de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional.

v La Regional De Aseguramiento En Salud No 3., requiere contratar la prestacion de servicios como TECNICO
CONTABLE para la dependencia Contabilidad RASES 3, teniendo en cuenta que actualmente no cuenta con
personal de planta administrativo suficiente, para llevar a cabo apoyo en los procesos administrativos, balance
general, rendicion de cuenta fiscal, bienes activos y pasivos, manejo de los sistemas SIIF y QUIPU en la
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO.3. no cuenta con personal de planta administrativo suficiente
para el desarrolio de actividades como el manejo de los aplicativos SIIF NACION, QUIPU, ), desarrollo procesos
contractuales, cumplimientos nivel central.

¥ La Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, a través del Modelo de Atencidn Integral en Salud (MATIS), ha
implementado una serie de cambios estructurales y organizativos que requieren un refuerzo en el area
administrativa de las Regionales de Aseguramiento en Salud (RASES). Dada la creciente demanda de servicios y
la complejidad de las actividades relacionadas con el aseguramiento en salud, es imperativo contar con un técnico
que pueda apoyar en la elaboracién de balances generales, la gestion de los procesos contractuales y el
cumplimiento de las normativas vigentes.

v Ley 1150 de 2007 permiten la contratacién directa de servicios profesionales cuando se justifica debidamente la
necesidad del servicio y el personal de planta no es suficiente para atender actividades especificas. En este
contexto, la contratacion de un Técnico Contable se encuentra plenamente justificada, ya que no solo busca cubrir
una vacante existente, sino también asegurar que los procesos administrativos y financieros de la Regional de
Aseguramiento en Salud No. 3 se desarrollen de manera eficiente y oportuna, conforme a las politicas de calidad y
transparencia exigidas por el Sistema de Salud de la Policia Nacional.

v La necesidad de contar con un Técnico Contable radica en el fortalecimiento de la gestion administrativa de la
Regional de Aseguramiento en Salud No. 3, permitiendo que los procesos se desarrollen con mayor eficiencia y
transparencia. Esto no solo es clave para la buena administracién de los recursos, sino también para el
cumplimiento de las politicas publicas en salud y la mejora en la calidad de vida de los beneficiarios del Subsistema

de Salud de la Policia Nacional.
¥ Asi las cosas, ante la insuficiencia de personal y dada la persistencia del objeto contractual y necesidad de apoyo

de servicios profesionales y apoyo a la gestion, se justifica a celebracion del contrato ya que las actividades a
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desarrollar se derivan de} cumplimiento de las funciones de la Direccién de Sanidad, requiriéndose apoyo para el

desarrollo de las labores

propias de la misma, entre otros, al fin de solventar la necesidad planteada.

Asi mismo la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional tiene el deber legal y constitucional de garantizar el derecho

fundamental a la salud de Ig
24 horas del dia, todos los

s policias y sus familias, prestando servicios de manera continua, oportuna y eficiente las
dias del afio, conforme a lo establecido en el articulo 48 de la Constitucion Politica, el

Decreto 1795 de 2000, y reiterado en sentencias de la Corte Constitucional como la T-286A/12, T-188/13, T-322/18 y

T-239/19.

Por lo tanto, este mandato
efectiva de los servicios de
actual. Por ello, resulta ne
servicios profesionales y ap
el fin de garantizar derechos
restricciones administrativas

exige que la Regional de Aseguramiento en Salud No. 3 asegure la prestacion integral y

salud, incluso cuando la planta de personal no sea suficiente para atender la demanda
cesario recurrir a contrataciones temporales mediante figuras como la prestacion de
Oyo a la gestion, tal como lo permite el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, con
constitucionales superiores como la vida, la salud y la integridad personal, sin que medien
0 presupuestales.

De igual manera, cabe mencionar que los recursos estan incluidos en el plan anual de adquisiciones para la vigencia
2025 y de acuerdo a los lineamientos emitidos por la Direccién de Sanidad para determinar las necesidades de

personal en el Subsistema

de Salud de la Policia Nacional, el perfil se encuentra relacionado dentro de las cargas

laborales avaladas por el grupo de Talento Humano de la Direccién de Sanidad mediante comunicado oficial GS-2025-

105018-DISAN

LAS CAUSAS:

La Constitucién Politica de 1
a cargo del estado y estable
comunidad, como también ¢
social.

Ley 100 de 1993 “Por la cua
define el plan Obligatorio
enfermedad, atencién de la

Ley 352 de 1997 “Por la ¢
Seguridad Social para las F

Ley 1438 de 2011 “Por me
ofras disposiciones”.

991, establece que la atencién en salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos
oce que toda persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y de su
onsagra como derechos fundamentales, la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad

| se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras disposiciones”, Art. 165,
de Salud el cual debe cubrir acciones de promocién de la salud, prevencién de la
enfermedad general, entre otros.

val se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones en materia de
erzas Militares y la Policia Nacional.”

dio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan

Ley 1751 de 2015 Ley Estatutaria en Salud “Por medio del cual se regula el derecho fundamental a la salud y se

dictan ofras disposiciones”.

Decreto 1795 de 2000 “Por|el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional”

“...El Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional es un conjunto interrelacionado de

Instituciones, Organismos,
Planes, Programas y Proce

cual es prestar el servicio pl

Dependencias, Afiliados, Beneficiarios, Recursos, Politicas, Principios, Fundamentos,
sos debidamente articulados y armonizados entre si, para el cumplimiento de la mision,
blico esencial en salud a sus afiliados y beneficiarios.”
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Decreto Nro.441 de 2022 “Por medio del cual se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del
Decreto 780 de 2016 relativo a los acuerdos de voluntades entre las entidades responsables de pago, los prestadores
de servicios de salud y los proveedores de tecnologias en salud”.

Resolucién Nro. 2335 de 2023 Ministerio de Salud y Proteccién Social “Por la cual se establecen los procedimientos

y aspectos técnicos para la ejecucion, seguimiento y ajuste a los acuerdos de voluntades y se dictan ofras
disposiciones”.

Acuerdo Nro. 070 de 2019 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional “Por el
cual se establece el Modelo de Atencién Integral en Salud para el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la
Policia Nacional”.

Acuerdo Nro. 075 de 2020 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional “Por el
cual se establecen las Politicas y Lineamientos para el Sistema de Atencién al Usuario y Participacién Social del
Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional”.

Resolucion Nro. 144 de 2022 de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional “Por la cual se adopta el Modelo de
Atencioén Integral en Salud-MATIS en el Subsistema de Salud de la Policia Nacional, conforme a lo establecido en el
Acuerdo No. 070 del 02 de agosto de 2019 del CSSMP y se establecen algunas directrices para su implementacion”.

Acuerdo No.093 del 08 de octubre de 2025 “Por la cual se establece el Plan De Servicios Y Tecnologias En Salud
Del Sistema De Salud De Las Fuerzas Militares Y De La Policia Nacional (PSTS)”

DEFINICION TECNICA

El técnico en contabilidad se encarga de la gestion de los registros contables y fiscales de una empresa o negocio. Es una
figura muy importante en cualquier organizacion, ya que su trabajo es fundamental para mantener las cuentas claras y llevar
un control riguroso de los ingresos y gastos.

Los técnicos contables pueden examinar un area de cuentas especifica, como declaraciones fiscales, para ayudar a un
contable a asesorar una empresa respecto a su politica de ingresos. También pueden recopilar datos, estadisticas y estados
de cuentas para ayudar a los contables en su trabajo.

1) LA CONVENIENCIA, QUE APUNTA A LA UTILIDAD O PROVECHO QUE REPORTARA A LA UNIDAD
POLICIAL, EL OBJETO A CONTRATAR EL ANALISIS PARA EL EFECTO DEBERA ALUDIR, DE SER
PROCEDENTE, LA CONVENIENCIA AMBIENTAL, COMO HERRAMIENTA QUE ORIENTE LA DECISION
FRENTE A LA SELECCION DEL BIEN O SERVICIO A ADQUIRIR, EL QUE, EN TODO CASO, SERA EL MAS
AJUSTADO A LA POLITICA AMBIENTAL:

UTILIDAD O PROVECHO:

> Cumplir los fines Constitucionales y Legales.

> Cumplir la Misi6n Institucional de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional.

> Brindar servicios de salud integrales en un marco de respeto por la vida y la dignidad humana sin ningtn
distingo

> Mejorar la utilizacién social y econémica de los recursos administrativos y financieros disponibles de Ia

Direccion de Sanidad de la Policia Nacional.

Utilizar los recursos de manera racional a fin de que los servicios sean eficaces, eficientes y equitativos.

Brindar una atencion en salud integral a sus afiliados y beneficiarios en sus fases de educacion, informacién

y fomento de la salud, asi como en los aspectos de prevencién, proteccién, diagnostico, recuperacion,

rehabilitacion, en los términos y condiciones que se establezcan en el plan de Servicios de Sanidad

Militar y Policial.

\ A\
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2. ANTECEDENTES AD

MINISTRATIVOS DEL PROCESO

Una vez verificados los antecedentes administrativos en la Regional de Aseguramiento en salud No. 3, se

corroboro que se realizé la cor

o Informacion verificada
estudio previo.

tratacion de este cargo para el proceso de Técnico Contable en el afic 2024. y 2025

y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

e NUMERODEL | - , ~ o ~
CONTRATANTE Y CONIRAIOY 1 ‘ NUMERODE | ,ciERTOS |  PROBLEMAS
- CONTRATISTA FECHADE | oBlETO | FROCESO ...
& « SUSCRIPCION : ‘ ' ‘ :
REGIONAL DE PRESTACION DE
ASEGURAMIENTO SERVICIOS Y APOYO PN RASES
EN SALUD NO.3. A LA GESTION 100% N/A
JOHANA ANDREA ) Rl €D -100-2024
PULGARIN OCHOA
REGIONAltE%'?r o PRESTACION DE
ASEGURAMIENTO 86-7-20255-25 | SERVICIOS Y APOYO PN RASES
EN SALUD NO.3. suscfito el A LA GESTION 100% N/A
PAOLA ANDREA 2311212025 COMO TECNICO CD -760-2025
CHARRIS MADRID
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Ley 80 de 1993 articulo 32, S
celebren las entidades a que ¢
especiales, o derivados del gj
definen a continuacion.

3.1 Contrato de prestacion de

Son contratos de prestacion g

on contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que
se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones
ercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se

servicios.

e servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades

relacionadas con la administra

acion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con

personas naturales cuando
conocimientos especializados

En ningun caso estos contrat

dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran

DS generan relacién laboral ni prestaciones sociales se celebraran por el término

estrictamente indispensable. (

Asi mismo, el numeral 4 del ar]
la eficiencia y la transpareng
contratacion con Recursos P

"ARTICULO 2° DE LAS MODA
a las modalidades de selecci
directa, con base en las siguig

Subrayado fuera de texto).

ticulo 2° de la Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para
ia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
blicos, establece:

LIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo
on de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion
ntes reglas:
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POLITICA AMBIENTAL:

Es obligacién del CONTRATISTA, cumplir con las buenas practicas en materia ambiental, de conformidad con
lo dispuesto en la Resolucion No- 03049 de 2014 modificado por la Resolucién 00090 de 2018, Numeral 3”
Criterios ambientales en los contratos de prestacion de servicios”, asi : a) Garantizar que todo el material que
se entregue a las unidades policiales den forma digital, se realice en un medio reutilizable; los escritos deberan
estar ajustados de acuerdo a la Directiva presidencial 04 de 2021 “ politica de cero papel” b) Aplicar las buenas
practicas ambientales, participar de los programas y campafas ambientales, asi como las demas exigencias
que se establezcan en el Sistema de Gestién Ambiental, en todas las actividades que realice durante la
prestacion del servicio dentro de las instalaciones policiales.

Ill) LA OPORTUNIDAD, QUE ALUDE A LAS RAZONES QUE SUSTENTAN LA CONTRATACION DEL BIEN,
SERVICIO U OBRA, DENTRO DEL PLAZO EN EL QUE SE EJECUTARA EL CONTRATO.

La Regional de Aseguramiento en Salud No. 3, es la responsable de Asegurar la atencion en esta jurisdiccion,
situacion que conlleva realizar todos los procesos administrativos y asistenciales con fin de garantizar la
atencion integral, teniendo en cuenta lo anterior no se tiene los medios suficientes para satisfacer esta
necesidad, por lo que la forma de satisfacerla dicha situacién es mediante la contratacién del servicio a través
de un Técnico Contable. Igualmente actuara con total autonomia técnica, administrativa y plena independencia,
por lo cual no contrae ningtn vinculo de caracter laboral con la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD

No. 3, el contrato se realizara por un total de seis (06) meses, quince (15) dias contados a partir del 16/06/2026/

hasta el 31/12/2026 para la vigencia 2026.

1v) OTROS

Consulta pagina, “PACO, es el portal tecnolégico con el que cuenta el precitado Sistema General de
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién. A la fecha, agrupa informacién de contratacién, sanciones,
reportes y noticias sobre posibles hechos de corrupcion y un canal seguro para la denuncia ciudadana...”, se
puede evidenciar que el contratista no presenta sanciones a la fecha.

Nueva Bisgueda

~ Reporte

Contratista e S &

Fovernnd Yy Strwtwry A Trasepatnci @

1 La CC/NIT que ha buscado
s conocedor de un ; o 2etensie contatacion en el SECOR

echo de corrupcién?

Becretarfa de Transparencia de ta Presidencia de (a Repubhca <Uenta con un canal de denunda de hochosda ecrrupdén.
de denunciar de nanera segura cualguier wreguhandad queconoza. : ‘
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(...) 4. Contratacion directa.

La modalidad de seleccidn de contratacidn directa, solamente procedera en los

siguientes casos. (...) h) Para la prestacion de servicios profesionales vy de apoyo a la gestion, o para la

ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales, (...).

(Subrayado fuera de texto).

A su vez, el Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector

Administrativo de Planeacio

"ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. C
gjecucion de trabajos artis
Entidades Estatales puede
profesionales y de apoyo a /5
del contrato, siempre y cua
con el drea de que se trate.
varias ofertas, de lo cual el ¢

Los servicios profesionales j
a los de consultoria que sé¢
relacionados con actividade:

Por su parte, el Decreto 10

1 Nacional, sefiala:

ontratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ficos, que sola pueden encomendarse a determinadas persones naturales. Las
n contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
ndo la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
rdenador del gasto debe dejar constancia escrita.

de apoyo a le gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
> deriven del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
5 operativas, logisticas, o asistenciales

58 de 2015 respecto de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

para contratar por prestacion de servicios en las entidades publicas, establece:

"Articulo 2.8.4.4.5. Condicion
con personas naturales o ju
para realizar las actividades

Se entiende que no existe pe
es imposible atenderla activ
no existe personal que pu

es para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacién de servicios
ridicas, solo se podran celebrar cuando no exista personal de plante con capacidad
que se contrataran.

rsonal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica,
idad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos,
oda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del

servicio, o cuando el desar
del servicio, o cuando aun é
suficiente debera acreditarsé
el sector y la justificacion del
de idoneidad, experiencia y
articulo 2.2.2.37 y 22.2.3
Reglamentario del Sector de

Articulo 2.2.2.3.7. Experieng
adquiridas o desarroiladas 1
decreto, la experiencia se cl

Experiencia Profesional. Es
respectiva formacion profesi
exigida para el desempefio (

(.)

Experiencia Relacionada.
similares a las del cargo a p

Experiencia Laboral. Es la

ollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacion
>xistiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal
> por el jefe del respectivo organismo (...) “Asi mismo, una vez analizado el mercado,
presente proceso se requiere de una persona natural que cumpla con los requisitos
conocimiento, para el cumplimiento del objeto requerido segun lo establecido en el
8 del Decreto 1083 de 2015 "Por medio de/cual se expide el Decreto Unico
Funcidn Puablica”.

ia. Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las destrezas
mediante el ejercicio de una profesion, arte u oficio Para los efectos del presente
asifica en profesional, relacionada, laboral y docente

la adquirida a partir de la terminacion y aprobacién del pensum académico de la

onal, en el gjercicio de las actividades propias de la profesién o disciplina académica
lel empleo.

Es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que tengan funciones
roveer.

adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacidn, arte u oficio. (..)

POLICIA NACIONAL
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Articulo 2.2.2.3.8. Certificacion de la experiencia. La experiencia se acreditara mediante la presentacion de
constancias expedidas por la autoridad competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas. Cuando
el interesado haya ejercido su profesion o actividad en forma independiente, la experiencia se acreditara
mediante declaracion del mismo. Las certificaciones o declaraciones de experiencia deberan contener como
minimo, la siguiente informacién

1. Nombre o razén social de la entidad o empresa
2. Tiempo de servicio
3. Relacidn de funciones desempefiadas (...)"

Por lo anteriormente expuesto, en virtud de la idoneidad reflejada en la experiencia profesional de acuerdo con
el objeto del contrato, la modalidad que se utilizara para la seleccion del contratista sera la CONTRATACION
DIRECTA, de conformidad con la normatividad mencionada y en virtud al numeral 2.2.4.2.5.2 de la Resolucién
No. 03048 de 2014 "Por la cual se adopta al Manual de Contratacién de la Policia Nacional y la Resolucién No.
00090 del 15 de enero de 2018 "Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de
la Policia Nacional.

4. CRITERIOS DE SELECCION

La persona natural por contratar debe ser Profesional con titulo obtenido en Técnico Contable con una
Experiencia laboral 06 meses, segun la Resolucién Nro. 0095 de 02 de marzo de 2026 y que haya demostrado
la idoneidad y habilidad relacionada con el servicio a prestar por parte de este, a través de documentos que
acrediten su formacidén académica y certificados de experiencia, y superar el proceso de seleccién

4.1, ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS .

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo FICHA TECNICA, de condiciones técnicas del
presente estudio previo.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

Ver numeral 4.1.3

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso de que aplique)

El nivel académico debe haber sido recibido en entidades educativas debidamente reconocidas ante el ministerio

de educacion y estar asociado a los niveles de primaria, secundaria, técnica, tecnolégica, profesional, universitaria,
especializaciones, maestrias y doctorados.

+ Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.
4.1.3 EXPERIENCIA (En caso de que aplique)

Segun Resolucion 0095 del 02 de marzo 2026 de la Direccién de Sanidad “Por la cual se fijan requisitos minimos y
honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién” asi;

DENOMINACION REQUISITO

Titulo: Técnico Contable
06 meses

Técnico
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4.1.4 EXPERIENCIA DEL P
NO APLICA.
4.1.5 CAPACIDAD OPERA]

NO APLICA.

4.1.6 OTRAS CONDICIONE

HABILIDADES Y COMPETENC
capacidad para resolver conflict
para comunicarse, habilidad es
demas, proactivo, Capacidad y

Escucha activa y co
Capacidad de trabgj
Utilizar herramientas
Capacidad de prom¢
Individualizacién y p
Afrontamiento del es

4.2 CONDICIONES TECNI(
licitacion piblica y sel

NO APLICA
4.3 EVALUACION ECONO

NO APLICA

ERSONAL (En caso de que aplique)

I''VA (En caso de que aplique)

S TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que aplique)

IAS: Demostrar compromiso institucional y disposicidn permanente, trabajar en equipo,
os, efectividad, eficiencia en el servicio, aprendizaje continuo, y adaptabilidad. Facilidad
scrita, organizacién, orden, capacidad de liderazgo, facilidad de relacionarse con los
habilidad numérica.

municacion asertiva

0 en equipo, que permita tener capacidad de aprendizaje y mejora continua.
informaticas.

yver y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y responsabilidades.
riorizacion de cuidados.

trés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

CAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (Aplica para
eccion abreviada de menor cuantia):

MICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de seleccién)

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

NO APLICA
4.3.2. FACTORES ADICIC

NO APLICA

4.3.3. CRITERIOS DE DE}
NO APLICA
5. CONDICIONES DEL CONT

5.1. LUGAR DE ENTRE

)NALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

SEMPATE

RATO

GA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
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La prestacién del servicio profesional como Técnico contable se realizara en la Regional de Aseguramiento en Salud
No.3 ubicada en la Calle 84, avenida Villa Olimpica frente a Expofuturo teniendo en cuenta lo siguiente:

- La informacidn contable debe ser causada y revisada en Software SHiF nacién el cual solo se puede hacer en
el equipo configurado y con la seguridad Pertinente para este proceso.

- La revision de las Obligaciones debe ser presencial con los documentos soporte los cuales son aportados por
Central de cuentas y el volumen de estos en ciertas ocasiones es alto.

- El aplicativo Quipu donde se realiza contabilizacién de los procesos solo puede utilizarse en la Poli Red lo
mismo que el Gepol y los demas sistemas para cumplir sus actividades.

5.2, FORMA DE EJECUCION

Se hara cumplimiento con las obligaciones enumeradas en el anexo “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA" y
de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas relacionadas en el anexo "ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS’, el contrato se ejecutara de forma sucesiva y exclusivamente por el tiempo establecido
en el presente estudio.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El contratista debe cumplir con la prestacion del servicio, el cual iniciaré a partir de la aprobacion de la garantia
Unica, suscripcion de la carta de inicio por seis (08) meses y quince (15) dias contados a partir del 16/06/2026
hasta el 31/12/2026 para la vigencia 2026 '

54. FORMA DE PAGO

La Direccion de Sanidad- Regional de Aseguramiento en Salud No 3 se obliga a pagar al CONTRATISTA los
honorarios seran de acuerdo a la Segun Resoluciéon 0095 del 02 de marzo de 2026, el valor de DOS
MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS MONEDA LEGAL VIGENTE ($
2.602.590,00) por mensualidades vencidas o su equivalente por fracciones de mes segin el caso.

El contratista deberé presentar los documentos correspondientes, asi:

v" Factura electrénica de venta con sus respectivas Notas Débito y Notas Crédito correspondiente o en su
defecto documento equivalente (no obligados a facturar) es decir cuenta de cobro, el cual debe contener
como minimo.

Nombre funcionario

Cédula de Ciudadania

Teléfono celular

Fecha Inicio periodo de facturacion

Fecha Final periodo de facturacion

Valor a pagar

Nro. de cuenta bancaria para abono en cuenta

Correo Electronico

Indicar la calidad de contribuyente de impuestos (régimen simple RUT no superior a 90 dias de
expedicion)

No deben presentar tachones o enmendaduras.

Realizar informe mensual de las actividades realizadas

AN N NN Y YR N N NN
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v’ Certificado de cumplir
Planilla de pago mes

Constancia de Recibig
Manifestacion escrita

Soporte del cargue d
(Colombia Compra Ef
contrato”.

AN

El pago se materializara 5 (c
referido, por parte de la ofici

Asi mismo es importante me
(Sistema Integrado de Infor
radicacion para el pago de

recepcidn de facturas, carga

5.5. SUPERVISOR, INTE

El supervisor del contrato ss
Prestadora de Salud Risarai
acuerdo con las funciones as
estos efectos, el supervisor
los articulos 83 y 84 de Ia |
materia.

El supervisor del contrato en

niento y pago aportes al Sistema de Seguridad Social Integral acompafiado de la
encido.

jo a satisfaccion (2BS-FR-0045) version 3 firmado por el supervisor del contrato.
declarante o no declarante.

e |as facturas de conformidad a la Guia de Gestién Contractual en el SECOP i
iciente), de acuerdo con lo establecido en el capitulo |, Numeral 7 “ejecucion del

inco) dias habiles posterior a la presentacion y aceptacion de la documentacion aqui
na de central de cuentas de la Regional de Aseguramiento en Salud Nro.3.

2ncionar la obligacion del contratista de subir documentos al buzoén del SIIF Nacion
macién Financiera) es parte del proceso de gestién de facturacion electronica y
sus honorarios, conforme al reglamento del Ministerio de Hacienda, esto implica la
de documentos soporte.

“RVENTOR Y/O COORDINADOR

2ra un integrante de la Regional de Aseguramiento en salud No 3 o de la Unidad
da quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de
signadas para el efecto en la Resolucion Nro. 00090 del 15 de enero de 2018. Para
estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la ley 80 del 1993,
ey 1474 del 2011, la resolucion 00090 del 2018 y demas normas que regulen la

cumplimiento de sus funciones debera preparar y presentar al ordenador del gasto

informes sobre la gestidén mensualmente, en el que se debera enunciar de forma puntual la ejecucion fisica del

contrato, relacionando para ¢
negocio juridico.

Asi mismo se debe realizar
cumplimiento al Articulo 2.1
fa ejecucién de contratos. P
11 de la Ley 1712 de 2014,
publicar las aprobaciones,

prueben la ejecucion del con

5.6. OBLIGACIONES DE
Las obligaciones del contrat
5.7. OBLIGACIONES DE

Las obligaciones de la Po
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMI

2llo los aspectos de caracter técnico, administrativo, financiero y legal del respectivo

su publicacién en el SECOP Il, médulo de gestidn contractual, con el fin de dar
1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015, que establece lo siguiente: “(...)Publicacién de
ara efectos del cumplimiento de la obligacion contenida en el literal g) del articulo
relativa a la informacién sobre la ejecucion de contratos, el sujeto obligado debe
autorizaciones, requerimientos o informes del supervisor o del interventor, que
itrato (...)".

L. CONTRATISTA

sta estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
= LA POLICIA NACIONAL

icia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA

ENTO DE ADJUDICACION
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La forma y procedimiento de adjudicacién del presente proceso contractual se efectuara de acuerdo con la
modalidad y naturaleza del mismo y en forma total acorde con el presupuesto oficial asignado para el mismo,
esto teniendo en cuenta que la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Desarrollado en la normatividad legal vigente, articulos 2 °, numeral 4, literales h) de la Ley 1150 de 2007 y de
acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 que establece “Para la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita”.

Igualmente se observara lo sefialado mediante Instructivo Nro. 028, Numeral 6.2.2 de la Norma Técnica NTCGP
— 1000, En los contratos de Prestacion de servicios Profesionales.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Los factores que se deben tener en cuenta en la identificacion y distribucién de los riesgos y garantias (Garantia
Unica) son:

En la ejecucidn del contrato puede producirse un incumplimiento de este, que la calidad del servicio no sea la
esperada o que se cometan dafios a terceros, para lo anterior es necesario que se constituyen una Garantia
Unica por cualquiera de los mecanismos establecidos en Decreto 1082 de 2015 que ampere los siguientes
riesgos:

GARANTIAS EXIGIDAS: EI CONTRATISTA se obliga dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del contrato a constituir la Garantia Unica en los términos, cuantia y duracion establecidos
en esta clausula, en una compafiia de seguros debidamente constituida en Colombia; cuyas pdlizas matrices
estén debidamente aprobadas por la Superintendencia bancaria, que serd aprobada por el Ordenador del
Gasto, que cubra el amparo a:

v" Cumplimiento: Por el 20% del valor del contrato, debe indicarse que incluye el pago de la Clausula Penal
Pecuniaria y las Multas, que cubra la vigencia del contrato, para efectos de cubrir el término legal para su
liquidacion.

v' Calidad del servicio: Por el 50% del valor del contrato que ampare la vigencia del contrato y un (01) afio
mas.

Evaluar la probabilidad de ocurrencia del riesqo: La posibilidad de ocurrencia es baja, pues no se ha
presentado ninglin desacierto en los contratos suscritos con anterioridad, por lo anterior se mantiene la
exigencia en los minimos.

Determinar quién debe asumir el riesqo. Los anteriores riesgos deben ser asumidos por el CONTRATISTA.
Las entidades estatales deberan incluir en sus contratos una cldusula de indemnidad, conforme a la cual se
pacte la obligacion del contratista de mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, salvo que

justifiquen en los estudios y documentos previos, que atendiendo el objeto y las obligaciones contenidas en
cada contrato y las circunstancias en que éste debera ejecutarse, no se requiere la inclusion de dicha clausula..
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De conformidad con lo indicado en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion (Versién 1)”, publicado por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra Eficiente, se
debe utilizar la matriz de riesgos indicada en dicho Manual y conforme a los lineamientos y metodologias

expuestos en el mismo.

Estan descritas en los Anexps No. 6

/ i
PS_13. MARL CENY CORTES QUINONES

Contadora Regional de Aseguramiento en Salud No.3
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1. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

NO APLICA

2, ANALI_SIS DEL MERCADO

NO APLICA
3. ANALISIS DE LA OFERTA
NO APLICA

4, MONEDA A CONTRATAR

PESOS COLOMBIANOS.
5. ANALISIS DE PRECIOS
NO APLICA

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

NO APLICA

5.2 PRECIOS HISTORICOS
NO APLICA

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

NO APLICA

5.4. PRECIOS DE MERCADO

NO APLICA

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

NO APLICA
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A
24
IO,
Sesr At

POLICIA NACIONAL

5.6 VALOR ESTIMADO DE

Una vez calculado el valor &

LA CONTRATACION

stimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe trasladarse al estudio

previo:
) RUBRO Y
ITEM Y/O | DESAGREGACION | UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD VALOR VALOR TOTAL
LOTE PRESUPUESTAL UNITARIO
i 06) meses 15
A-02-02-02-008- RASES No. | Técnico Contable de © /
01 o 16 dias para la $2.602.590,00 $16.916.835,00

003-09 3 8 horas (contabilidad vigencia 2026

VALOR TOTAL ESTIMADO $16.916.835,00 /
/
/
N1 et
Y Y

PS_13. MARLE LUCENY CORTES QUINON

ES

Contadora Regional de Aseguramiento en Salud No.3




Pagina 16 de 40 T
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS E trns

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de
contrataciéon cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO CONTABLE PARA LA REGIONAL DE AEGURAMIETON EN SALUD N.3”.

Aplica Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios profesionales)
Estimacion, tipificacién, asignacién de riesgos y determinacién de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigario.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no apjica para minima cuantia)

® 000009

Formularios adjuntos al estudio previo
Aplica

Factores de verificacién y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
Indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacién de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Capacidad financiera

oo @ @@ o oo oo

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente
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RS A7502047)
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[0 Certificacion de la

' Personal, experien

O Carta de comprom

(Relacionar los demas dg
lista, tales como, conce
certificacion de verificaciq
compras, CDP, docume
licencias ambientales, p
decreto 1072 de 2015, en
seguridg

Otros

capacidad técnica
cia y tiempos de dedicacién minimos

so postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

cumentos gue sean necesarios y no se encuentren incluidos en la presente
ptos ambientales, indicadores financieros, conceptos juridico-catasirales,
bn de tratados internacionales, solicitud de cotizacién, cotizaciones, plan de
ntos de vigencias futuras, escrituras ptiblicas, licencias de construccién,
ermisos especiales, documentos anexos que permitan dar cumplimiento al
cuanto a los requisitos relacionados con la implementacidn del sistema de
ad y salud en el trabajo para los contratistas, entre otros)
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GARANTIAS DEL PORCESO ETAPA CONTRACTUAL

dejado de cumplir o entregar.
Esta sancién se impondréd
conforme a la ley y se reportard a
la Procuraduria General de la
Nacién. En caso de
incumplimiento no valorable en
dias, se impondré una multa de
hasta el cinco por ciento (5%) del
valor del contrato, dependiendo

MECANISWO bE V| ASODEL” || vicencia | JUSTIFICACION COBERTURA/
| COBRKILRA | RmiEsGo | o o yEEs
Ampara el riesgo de incumplimiento
Que cubre la | durante el plazo de vigencia y
vigenciadel | liquidacién del contrato. La
. - o Contratista contrato estimacién del riesgo cubre el 20%
Garantia Unica EEZ?C% lng:m;:)l:z;etgto def’ gj:‘x:tlgr incluyendoy | del valor del contrato como quiera
las prérrogas | que se pretenda el pago parcial o
siaello definitivo de los perjuicios que cause
hubiere lugar. | a la entidad, en los mismos términos
de 1a Clausula Penal pecuniaria.
Que cubre la | Ampara el riesgo de mala calidad de
vigencia del los bienes o servicios durante el
. contratoy un | plazo de vigencia y el tiempo que
Garantia Unica Riesgo Calidad del 50% del Valor Contratista (1) afio mas | cubre la garantia técnica, buscando
Juridico servicio del Contrato incluyendoy | resarcir el detrimento causado a la
las prérrogas | entidad durante la vigencia del
siaello contrato y el tiempo que ampare la
hubiere lugar. | garantia técnica.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
'MECANISMO [ " ..~ I TIPIFICACION | .= = 1 ASIGNACIO oo 0l JUSTIFICACIO
copE o SHPERE L nRiGs L gi["‘lg&%'gg  NDEL |  VIGENCIA | NCOBERTURA'
: CQ‘BERTURA‘ | RIESGOS |~ o ;‘;‘RIES"GO L e . ‘,;'I.VVI}GENCIA -
a). Si el incumplimiento es parcial
El CONTRATISTA reconocera y
pagarda a la DIRECCION DE
SANIDAD una suma entre un
rango del cero punto uno (0,1) al
cero punto c¢inco por ciento
(0,5%) del valor del contrato, por
cada dia de retardo, dependiendo
de la gravedad del | Ampara la mora
incumplimiento y hasta por | o incumplimiento
quince (15) dias calendario. Para | parcial de alguna
. Multas Contratista | € caso de los contratos de | obligacion
Multas Riesgo Incumplimiento | Y3or  de prestacion de sevicio de los | derivada  del
Juridico . incumplimiento . .
parcial profesionales, en materia de | contrato por
salud {médico, enfermeras etc.), | causas
el valor de las multas se liquidara | imputables  al
con base en un (1%), del valor | contratista.
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de la
incumplimiento.  b).
incumplimiento  es

CONTRATISTA  pagard la
CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA conforme a lo
sefialado en el numeral 10 del
presente contrato. c¢). MULTA
POR LA MORA EN LA
CONSTITUCION DE  LOS
REQUISITOS DE EJECUCION Y
LEGALIZACION:  Cuando el
contratista no constituya dentro
del término y en la forma prevista
en el contrato, o0 en alguno de sus
modificatorios, la podliza de
garantia dnica, en caso de existir,
y/o alguno de los requisitos de
legalizacion, la REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD
NO.3. podra mediante acto
administrativo afectar al
CONTRATISTA con multa, cuyo
valor se liquidara con base en
unos cero puntos dos por ciento
(0,2%) del valor del contrato, por
cada dia de retardo y hasta por
diez (10) dias.

gravedad del
Si el
total, EI

Multas

Riesgo
Juridico

20% del valor
total de contrato

Clausula
Penal
Pecuniaria -
Incumplimient
o] total -
declaratoria de
caducidad

Contratista

El 20% del valor total del contrato
cuando se trate de
incumplimiento total del mismo y
proporcional al incumplimiento
parcial del contrato.

Ampara el
incumplimiento
parcial 0
definitivo del
contrato por
parte del
contratista, se
busca el pago
parcial y
definitivo de los
perjuicios que se
causen a la
entidad

v

i

| / .
Abogado NELSON RAUL FIGUEROA PENALOZA

sesor Juridico Regional de Aseguramiento en salud No 3.
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ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10

AC-2026-003018-REGI3 de fecha 15/05/2026 QUE TRATA DEL PROCESO DE EVALUCION Y
SELECCION DE UN TECNICO CONTABLE, PARA EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD No.3

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

-

Carpeta blanca 4 aletas (documentos sin legajer)

Constancia de idoneidad y experiencia (firmada por el duefio de Ia necesidad)

Foto tamafio posial 9.x12, de frente, a color, impresa en pape] otografia pegada en el centro de una hoja bianca tamafio carta)

Carta de solicitud de2 los servicics {El duefic de la necesidad 1z difige al contratists, actividades, piazo de elecucicn, honorarios mes yi
valor total del contratg)

Carta de aceptacian y cfrecimiento de los servicios Firmada (el contratista la dirge el duefio de la necesidad)

n] & fWin

o

Hoja de vida funcion pablica actualizada SIGEPIL; fimmada por el contratista ¥ por ¢f duefio de la necesidad,

“

Publicacién proactiva declaracion de bienes y rentas y regisfmvde confiicto de interés (descargar desde e SIGEPIY)
8 Folocopia de céduia de ciudadania ai 150 %

9 Fotocopiz de diplomas ~ bachiller, pregrada y postgrado, si el titulo del contratista fue en el exiranjero debe presentar la Resolugién d
convalidacion del titulo en Colombia,

10 Folocapia de acta de grado ~bachiller, pregradc v posigrade

1 Tarjeta profesional (para las profesiones que requieren la presentacion de iz tarjeta profesionai o matricula y que estan reglamentadas)
r Ley. Esta informacion se encuentra publicada en la pégina del Departamento Administrativo de la Funcién Piblica).

12 Rethus {para todos los profesionales. tecndlogos 0 téenicos del drea de la-salud)
i3 Inscripeitn secretana de salud Bogotd vio municiplo. ¢ departamente conde haya realizado Ia suseripeion (dreas relacionadas con la]

salud)

Cenificacion de antecedertes de (g profesian (certificade iribunal de ética médics - Antecedemes Disciplinarios para Médicos, Consej
Superior de ta Judicatura comisién nacional de discipling judicial - Antecedentes Disciplinarios pera Abogados, Centificade Tribunal &
Etica Odentologfa - Antecedentes Disciglinarios para OdontSloges, Tribunales Deontoldgicos y Bioéticos de Psicologia - Amtecedent
Disciplinarics para Pslcdiogos, Colegio Nacional De Bacteriblogos ~ Antecedentes Disciplinarios para Bactericlogos, Tribunal Nagiona
Etico’ Enfermieria - Antecedentes Disciplinarios para Enfermeros, Consejo Nacional de Trabajo Social - Anfecedentes Disciplinan
para Trabajadores Scciales, Consejo Profesicnal ge Administracidn de Empresas - Antecedentes Disciplinarios para Administrado
14 de Empresas, Consejo Profesional Nacional de Ingenierias — Anlecedentes Disciplinarios para Ingenigros, Arquitecios, Bioingenieros)
Consejo Nacional de Bibliotecologla - Antecedentes Disciplinarios para Bibfictectlogos ¢ Tecntioga en Bibliotecclogla, Junta Central
de Contadores - Antecedentes Disciplinarios para Contadores Piflico, ETC.), todes estos sopories 0r separado en formale PDF. &
@ciara que, para los profesionales en salud, se debe anexar fambien iz inscripcion en el RETHUS; de Ias entidades encargedas parg
verificacion de altorizaddn del ejerdicio de Ja profesién y ocupacian).
[Todes estos sopories por separado en formate PDF. Se adara que, parg los profesionales en salud, se debe anexar también |
nscripcitn on of RETHUS: de Jas entidades encargadas para la verificacién de autorizecion del elercicio de la profesitn y ocupacidn).

15 Documentos que acreditan la experlencia - de acusrdo con fa Resolucion 193 det 14 de mayo de! 2024 DISAN, o la qua esté vigente.

16 Tribunal de ética médica, Tribunal tica de enfermeras profesionales, consejo superior de Ja judicature, antecedentes disciplinarios
sequn corresponda al pefil._con fecha de expedicién menor a 3 meses.

7 Fotocopia de librata militar caballerss menores de 50 afios {consultar ef numeral 9 acreditacidn de la situacion miltar, de la CIRCULAR)
EXTERNA UNICA CCEVR 3.

18 (Cenificades antecedentes judiciales Policia Nacions! (inferior 2 3 meses)

19 (Ceriificado de antecedentes disciplinarios expedido por la prociraduria general de la nagidn {inferior a 3 meses)
20 Certificado boletin de responsabilidad fiscal dela contraloria (inferior a 3 meses)
21 Cerlifitade del sistema nacional de registra de medidas corectvas de 1a Poicla Nacional oo Colombdia, (inferior a 3 meses del

conformidad con lo esteblecido enla ley 1801 de 2016, of cual serd constatado por Ja direccion de sanidad.

22 IConsulta en linea-de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por deltos sexuales cometidos contra menores de 18 a%os. ley
1918 cel 12107/2018 {para asistenciales y sdministrativas)

77 Registro de Dewdores Alimentatos Morosos (REDAN}

24 Certificado vigente de Registro Unico: Tributario (RUT) expedico par la direccién de impuestes v aduanas nacicnales DIAN. (i
centratistas deben varificar que |a actividad econdmica este aclualizada)

25 [Formate de informacién a terceros- firmado.

E& Centificacidn bancaria sobre cuenta active (vigercia maximo tres meses)
.3

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Versién:10
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CODIGO: 1LF-FR-0071
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS \;\':f“

VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

l 27 lConstancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud. (EPS) como independiente.

HOJA 2 DEL ANEXC 1 DEL INSTRUCTIVO £ ()& DEL 71225 “LINEAMIENTOS GENERALES
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATOS POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION”.

27 [Constancia de afiliacidn a fondd de pension

Examen médico ocupacional expedido por una entidad autorizada IPS, (vigencia de tres 3 afios) (tener en cuenta el profesiogramal
ersonal asistencial/ administralivo y edad)

29 [Consentimiento informado (dockimento no controlado)

28

30 [Certificacion unidad de valor tributario UVT de la vigencia anterior,

31 |Peclaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de [a informacion contratistas o terceros - Formato 10T-FR-0016

32 [Constancia persona natural no pbligada a llevar contabilidad ~ Colembia compra eficiente SECOP Il

33 |Lista de contratos del proveedor con el sector pibfico o privado — Colombia compra eficiente SECOP i

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

. *\A
aPos
ISPCERT,

POLICIA NACIONAL

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

REQUISITOS Persona Natural, con formacién académica profesional como técnico contable
ACADEMICOS debidamente acreditado
EXPERIENCIA La experiencia laboral debe ser conforme a lo establecido en la Resolucién 0095 del
LABORAL 02/03/2026 de la direccion de Sanidad de la Policia Nacional.

REQUISITOS FISICOS

Capacidad de andlisis, buena presentacién personal, manejo de estrés, esquema

Y MENTALES completo de vacunas, capacidad funcional de un 100%
Demostrar compromiso institucional y disposicion permanente, trabajar en equipo,
capacidad para resolver conflictos, efectividad, eficiencia en el servicio, aprendizaje
HABILIDAD Y continuo, y adaptabilidad. Facilidad para comunicarse, habilidad escrita, organizacion,
COMPETENCIAS orden, capacidad de liderazgo, facilidad de relacionarse con los demas, proactivo,
Capacidad y habilidad numérica.
Conocimiento basico de sistemas (Word, Excel). Se debera Certificar estudios
OBSERVACIONES realizados, mediante los soportes Académicos correspondientes, relacionados con los

servicios requeridos como técnico contable.

1. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS
o Horas Prestacion Servicio Honorarios
No. Denominacion
Dia Semana Mes Mes
1 Técnico Contable 8 HORAS 44 HORAS 190 HORAS $2.602.590,00
2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS
ENUNCIE SI LA PRODUCTO O
ACTIVIDAD HACE ENTREGABLES
ACTIVIDADES ACTIVIDAD HORAS CANTIDAD PARTE DE ALGUN MENSUALES POR PARTE
ASISTENCIALES ESPECIFICA SEMANA POR MES PROGRAMA O DEL CONTRATISTA
ACTIVIDAD
ESPECIFICA
Realizar andlisis de
la informacion
contable de los
saldos presentados | Informar actividades
N/P ADMINISTRATIVO 44 190 en las cuentas vy |realizadas de manera
subcuentas del | mensual
balance, de acuerdo
con la verificacion
fisica de las cuentas
1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024

Version:10
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y de la informacion
contable presentada
por los sistemas de

informacioén.

Revisar, verificar

obligaciones

elaboradas por | Informar actividades
N/P ADMINISTRATIVO central de cuentas | realizadas de  manera

para la posterior | mensual

firma de los

contadores.

Guardar la reserva y
confidencialidad de
N/P ADMINISTRATIVO los documentos e
informacion que sea
de su conocimiento.

Informar actividades
mensualemente

Elaborar y presentar
las conciliaciones de
las cuentas
bancarias
debidamente
autorizadas por la

. - Informar actividades
direcciéon del tesoro

N/P ADMINISTRATIVO . realizadas de manera
nacional, que
. mensual
permitan mantener
actualizados los

movimientos de las
diferentes  cuentas
bancarias a cargo de
la policia nacional.

Revisary analizar los

documentos de

entradas y salidas de | Informar actividades
N/P ADMINISTRATIVO almacenes de | realizadas de manera

acuerdo con la | mensual

normatividad

vigente.

Revisar y analizar la | Informar actividades

némina  generada | realizadas de manera
N/P ADMINISTRATIVO por el sistema para | mensual

evitar liquidaciones

erréneas.

Realizar balance | Informar actividades
N/P ADMINISTRATIVO general, rendicién de | realizadas de  manera

cuenta fiscal bienes | mensual
activos y pasivos.

Realizar los | Informar actividades
diferentes informes | realizadas de  manera

N/P ADMINISTRATIVO que hacen parte de | mensual
la cuenta fiscal
1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024

Version:10
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

N/P

(notas de los estados
financieros y la
certificacion del
balance de unidad
remesas de bienes y
fondos,
certificaciones,
operaciones
reciprocas, anexos)
y aquellos informes
exigidos a nivel
central

ADMINISTRATIVO

N/P

Elaborar trimestral el
informe de
operaciones

reciprocas de la
unidad, conciliando
la cartera con las
diferentes entidades
de salud publica de
acuerdo con o
establecido por la
Contaduria General
de la Nacién

Informar
realizadas
mensual

actividades
de manera

ADMINISTRATIVO

N/P

Realizar la revisién y
dar el aval a la
facturacién radicada,
para se entrega al
grupo de Tesoreria
para realizar el
respectivo pago.

Informar
realizadas
mensual

actividades
de manera

ADMINISTRATIVO

N/P

Comparar los
balances del
Sistema  Integrado
de Informacién SIIF
NACION vy del Quipu
2.0, para igualar
cifras en los
sistemas.

Informar
realizadas
mensual

actividades
de manera

ADMINISTRATIVO

Remitir a la
Contabilidad General
de la DISAN La
cuenta Fiscal
debidamente

firmada, para brindar
informacion
requerida a
central.

nivel

Informar
realizadas
mensual

actividades
de manera

1LF-FR-0071
Version:10

aprobacién: 17/06/2024




ELABORA

CION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

Cda

NSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA (A
POLICIA NACIONAL

Pereira, 3 de junio del 202

6

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO No. 3

En mi calidad de responsable del proceso hago constar que una vez verificada la hoja de vida del sefior
CARLOS FRANCISCO RINCON CARDENAS identificada con la cedula de ciudadania No. 11.257.612
expedida en Fusagasuga - Cundinamarca, domiciliado en Calle 82 No. 36 — 34 MZ 20 CA 9 Alta Vista Cuba

Pereira - Risaralda y los d
como Técnico Contable
documentos aportados pq

ocumentos que soportan los estudios y experiencia requeridas para desempefiarse
en la Regional de Aseguramiento en Salud No. 3, examina cada uno de los
r el (Técnico) que se pretende contratar, la informacién anexa ( titulos, constancias,

certificados) fueron verificados y acotejados en las entidades y cada uno de los portales o sistemas de
consultas. En este sentido se envian () folios.

Referente al concepto m

edico ocupacional fue revisado por la profesional (CPS Sandra Julieth Guzman

Romero) Médico especialista en SGSST de la Regional de Aseguramiento en Salud No.3

Nota: Toda la informacion debe estar foliada de acuerdo al procedimiento de archivo de la Policia Nacional;
asi mismo se deben enviar firmas originales, no se aceptan firmas escaneadas.

— ae?

PS_13. MARLE CUCENY CORTES QUINONES
Contadora Regional de Aseguramiento en Salud No.3

50}/)&&/% j é/ Z G? .

CPS. SANDRA JULIETH GUZMAN ROMERO
Medico especialista en SGSST




ELABORACION

DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIG

ACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

12.

13.

1LF-FR-0071
Version:10

Poner a disposicion
entrega del objeto ¢
Una vez se surta ¢

del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
ontratado.
| proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la

Direccion de Sanidad mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sg
exigiéndole la ejecu

bre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,
cion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccién el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este cumpla con las

condiciones estable

cidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el

Anexo “ANEXO TECNICO’.

Adelantar las gestid

nes necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y

garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la DIRECCION DE

SANIDAD, sobre la

ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y

de PAC previstas pz
Tramitar diligenteme
patrimoniales que h
Solicitar y recibir inf

ra el efecto.

nte las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
ayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.
ormacién técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en desarrolio

del objeto del contrgctual.

Rechazar el servicio

cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos.

. Verificar el cumplimiento de las Acciones en Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo a lo

contemplado en la Resolucion 0312 de 2019 y el decreto 1072 del 2015 seccion 2 numeral 2.2.4.2.2.15.

que el contratista e
cometidos contra pe
para el desempefio
menores previamen
debera actualizarse

. Es deber de la Direqcién de Sanidad, de acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar

ste no se encuentra inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
rsonas menores edad, en el desarrollo de los procesos de seleccion de personal
de cargos, oficios, profesiones que involucren una relacién directa y habitual con
te definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Dicha verificacion,
cada cuatro meses después del inicio de la relacion contractual o reglamentaria y

todas aquellas que ¢coadyuven al cumplimiento de las obligaciones contractuales.

El supervisor de ¢
plataforma que el M
este obligado a fact

ontrato debera suministrar al contratista el correo electrénico registrado en la
inisterio de Hacienda disponga para tal fin, esto en el caso de que el contratista
urar electrénicamente, segun la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de

2020y la circular externa 053 del 01 de diciembre de 2020 expedida por el MINHACIENDA; esto dando
cumplimiento a la Glia acceso al sistema de facturacion electronica del SIIF Nacién validador de factura

electréonica - VFE.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE - En cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, tiene el deber de:

1.) Reporta a la Ad
laborales. 2.) Invest
prevencién y promo

ministradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y enfermedades
gar todos los incidentes y accidente de trabajo. 3.) Realizar actividades de
cion. 4.) Incluir a las personas que les aplica el presente decreto en el Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 5.) Permitir la participacion del contratista en las

capacitaciones que
cualquier momento
actividad contractad
contratistas afiliados

realizase le Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6.) Verificar en
el cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud necesarios para cumplir la
a de las personas a las que les aplica el presente decreto. 7.) Informar a los
en riesgo IV y/o V sobre los aportes efectuados al Sistema General de Riesgos

Laborales. 8.) Adoptar los mecanismos necesarios para realizar el pago anticipado de la cotizacion,

cuando el pago del ¢

aporte este a su cargo.

aprobacién: 17/06/2024




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Responder en los plazos que la Regional de Aseguramiento en salud No. 3, establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule.

3. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual o quien haga sus veces, dentro de los tres (3)
dias hébiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica.

4. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algtin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Regional de
Aseguramiento En Salud Nro.3, y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas
necesarias.

5. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucidn del contrato.

6. Restituir a la Regional de Aseguramiento en salud N°3, los elementos que haya colocado a su disposicion
para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que
se hayan suministrado.

7. Es obligacion del CONTRATISTA, cumplir con las buenas practicas en materia ambiental, de conformidad
con lo dispuesto en la Resolucion No- 03049 de 2014 modificado por la Resolucién 00090 de 2018,
Numeral 3" Criterios ambientales en los contratos de prestacién de servicios”, asi : a) Garantizar gue todo
el material que se entregue a las unidades policiales den forma digital, se realice en un medio reutilizable;
los escritos deberan estar ajustados de acuerdo a la Directiva presidencial 04 de 2021 “ politica de cero
papel’ b) Aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y campafias ambientales,
asi como las demas exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestion Ambiental, en todas las
actividades que realice durante la prestacién del servicio dentro de las instalaciones policiales.

8. Cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, son obligaciones del CONTRATISTA, las
siguientes: a). Procurar el cuidado integral de su salud. b) Contar con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada. ¢) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. d) Participar en las actividades de Prevencion y Promocién
organizadas por los contratantes, los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo o la Administradora de
Riesgos Laborales. e) Cumplirlas normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST de la Policia Nacional). Informar oportunamente a los contratantes toda novedad
derivada del contrato. Obligaciones del CONTRATISTA en Seguridad y Salud en el Trabajo: 1. Conocer la
politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional. 2. Realizar auto reporte de condiciones de
trabajo y de salud cuando le sea solicitado. 3. Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las
incapacidades médicas que se generen.

9. Asistira a las capacitaciones que brindada la Direccién de Sanidad - Regional de Aseguramiento en salud
N°3, con la finalidad de recibir actualizacién y de fortalecer el mejoramiento de los servicios prestados,
en tal caso la participacién por parte del CONTRATISTA sera voluntaria

10.El CONTRATISTA se compromete a publicar en la plataforma del SECOP I, las cuentas de cobro con
los respectivos soportes de pago de la seguridad social y documentos legales de inicio del contrato como
: (Ofrecimiento del servicio, Hoja de vida, Diploma, acta de grado, tarjeta profesional, tribunal médico (solo
personal meédico), cedula, medidas correctivas ,antecedentes policiales, contraloria, procuraduria,
certificacion bancaria, certificacion de pension, certificacion de salud, examen médico ocupacional, Rut)

11.Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo,
sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

12.Contribuir con el desarrollo de la Regional de Aseguramiento en Salud Nro.3 y donde preste sus servicios,
revisando y mejorando los procesos administrativos para ofrecer un servicio eficiente y de calidad.

13.Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econdmicos) incluida
la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por fa Regional de Aseguramiento en
salud N°3, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares

diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucién a la terminacién del presente contrato. Asi mismo,
se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcién del deterioro naturai por el uso, de

acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cddigo Civil, pero no seré responsable en los
eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
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desarrollo de las tareas
suscripcion la misma en
14.Colaborar con los entes
15. Brindar apoyo a los co
evaluaciones), y llegad¢
de Aseguramiento en s
16.0brar con lealtad y bue
que puedan presentars
17.El CONTRATISTA se
Seguridad Social Integr
lugar, de conformidad ¢
1150 de 2007, y el De
Cotizacion (IBC) deberz:
reglamentarios. El cum
uno de los pagos pacta
soportes de pago (Plan
18.Pluralidad de Contratc
simultaneamente otros
publicas o privadas, de
sobre la totalidad de sus
por la exactitud de sus
mismos puede conlieva
19.Tratar con respeto, imp
N°3, pacientes y demé
observando la moral y |
20.Presentar de manera
desarrolladas para pres
21.Realizar las actividades|
vigentes de caracter ge
CALIDAD Y SISTEDA).
22.Contar con los element;
lo cual asumira su cost
23.Dada la naturaleza de
garantizar la preservacig
tener acceso directamen
necesarias para impedir
y suscribira con la entidg
24.En virtud del presente ¢
con ocasién de la ejecuc
cuales tenga acceso ¢
documentacién fisica, ar
usuarios del Subsistema
25, El contratista acatara los
el tratamiento de la infor
Lay 1712 de 2014, del cz
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objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual tendra fecha de
que se inicie el contrato.

de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.

mités administrativos, contractuales, en la etapa precontractual (estructuracion o
b el caso puede prestar el apoyo en la supervision de los contratos de la Regional
alud N°3.

na fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos

=3

~3

obliga a acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
al (Salud, Pensién y Riesgos Laborales) y aportes parafiscales, cuando a ello haya
on lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 23 de la Ley
creto 780 de 2016 (o norma que lo sustituya o modifique). El Ingreso Base de
5 ajustarse a lo previsto en el articulo 89 de la Ley 2277 de 2022 y sus decretos
plimiento de esta obligacién sera requisito indispensable para el tramite de cada
dos en el presente contrato, para lo cual el CONTRATISTA debera presentar los
fla PILA) correspondientes al periodo objeto de cobro.

s y Prevencion de Evasion: En caso de que el CONTRATISTA, suscriba
contratos de prestacién de servicios 0 mantenga vinculos laborales con entidades
clara conocer su obligacion de cotizar al Sistema de Seguridad Social Integral
5 ingresos, conforme a lo dispuesto en la ley y asume la responsabilidad exclusiva
aportes y manifiesta estar informado de que la omisién, inexactitud o mora en los
r una sancién por parte de la Unidad de Gestidn Pensional y Parafiscales (UGPP),
arcialidad y rectitud a los funcionarios de la Regional de Aseguramiento en saiud
s personas con que tenga relaciéon con ocasion de la prestacién del servicio,
as buenas costumbres.

mensual al supervisor, un informe consoclidado sobre todas las actividades
entar la cuenta de cobro,

propias para las que fue contratado dando cumplimiento a la normatividad y leyes
neral e interno que guarden relacién con el Sistema de Gestién integral (MECI,

os de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
.

as actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe
n de la integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual llegare a
te o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptaré todas las medidas que sean
su duplicacion, sustraccién, divulgacion, alteracién, ocultamiento o utilizacién indebida
d los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

ontrato, el contratista se obliga a no suministrar informacién que obtenga o conozca
6n del contrato, tales como: informacion locativa o de arquitectura fisica, lugares a los
on ocasion de la labor, informacién contenida en los sistemas de informacién,
chivos digitales, informacién de los funcionarios y contratistas e informacién de los
de Salud los cuales son de carécter reservado y confidencial.

lineamientos del Régimen de proteccidn de datos y demas aspectos relacionados con
macion que les sea aplicable, en el marco de la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y de la
apitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del Decreto 1074 de 2015 y las normas que
en o sustituyan en virtud de lo cual se hacen responsables de la privacidad, seguridad
Resolucion No. 08310 de 2016 por la cual se expide el Manual de Seguridad de la
fa Nacional.

dispuesto en la Ley 1918 de 2018 “Por medio de la cual se establece el régimen de
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el
s y se dictan otras disposiciones”, debiendo allegar al Grupo de Contratos los
e aspirar cargos, oficios o profesiones que involucren una relacion directa y habitual

aprobacion: 17/06/2024
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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27.El contratista se compromete a tener una relacioén de coordinacién de actividades con el contratante y/o
supervisor del contrato, para el desarrollo eficiente del objeto contractual por lo tanto debera cumplir las horas
establecidas y/o acordadas mediante agenda programada para la prestacion del servicio profesional y apoyo
a la gestién la cual deberé quedar previamente pactada entre ambas partes. De acuerdo con lo estipulado
en la resolucién 0095 del 02 de marzo de 2026, “Por la cual se establece la tabla de peffiles y honorarios de
las personas naturales que celebren contratos de prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion
de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional.

28.0bligaciones de Seguridad Social para la Liquidacion: En el evento de una terminacién anticipada por
mutuo acuerdo, el CONTRATISTA se obliga a realizar y acreditar los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral de manera proporcional al tiempo efectivamente ejecutado y por el valor total de los
honorarios causados hasta la fecha de finalizacién. La acreditacion de dichos pagos, debidamente
conciliados con el periodo de gjecucion, sera requisito previo e indispensable para la suscripcidn del acta
de liquidacion bilateral y el respectivo pago final.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Se encuentran descritas en las especificaciones técnicas minimas y actividades programadas.

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Version:10
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JLARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Pereira, 3 de junio de 20:

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — R
Ciudad.

Referencia: Compromis
067_2026 cuyo objeto es
TECNICO CONTABLE P

El suscrito a saber CAR
11.257.612 expedida en

26

EGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 3

b acuerdo de confidencialidad de Contratacion Directa, Nimero PN RASES CD

: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION COMO

ARA LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO 3"

LOS FRANCISCO RINCON CARDENAS identificada con Cédula de Ciudadania N°
Fusagasuga - Cundinamarca, quien obra en calidad de persona natural, que en adelante

se denominara el propone
teniendo en cuenta las si

2nte, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
guientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLI
proceso de seleccion par

CiA NACIONAL - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO 3 adelanta un
a la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es intere
- REGIONAL DE ASEG
contratacion, y la respons

s del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA NACIONAL
URAMIENTO EN SALUD NO 3, para fortalecer la transparencia en los procesos de
sabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo
considerando primero pr
necesaria para aportar tr
anticorrupcion, que se re

Clausula primera. Comg

El proponente, mediante

1. Mantener en rese
terceros formalm

2. Mantener en rese
los previstos en ¢
y/o sus desighad

3. Mantener en res
llegare a conocer,
del contrato.

4. Mantener en res
industrial de acue

5. Reconocer que ¢

autorizacion, per
derecho de propi

del interés del proponente participar en el proceso de selecciéon aludido en el
ecedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
ansparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
gira por los siguientes compromisos

Dromisos asumidos.
> suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

rva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional o por
ente designados para el efecto.

2rva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
2l contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia nacional
0S.

erva y no divulgar por ninglin motivo la informacion que personalmente conozca o
en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion

erva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
2rdo con la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

| recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
miso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
edad industrial o inteiectual de la Policia Nacional.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

10.

1.

12.

13.

El proponente:

Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados
y/o familiares de estos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
juridicas que haya involucrado, involucre o liegare a involucrar en la ejecucion de las actividades que
le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera entregada
al proponente cuando lo solicite.

Utilizar dnica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del
contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

No usar la informacioén confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer la

informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccion de la informacion confidencial.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén sogial del oferente;: CARLOS FRANCISCO RINCON CARDENAAS
Identificacién (NIT 7 C.C X C.E O): 11.257.612 de Fusagasuga - Cundinamarca,
Direccion: Calle 82 No. 36 — 34 MZ 20 CA 9 Alta Vista Cuba Pereira - Risaralda
Teléfono: 3002503608

Email: Carlos.rincon612@casur.gov.co
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DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Pereira, 3 de junio de 201

Sefiores.
POLICIA NACIONAL - R
Ciudad.

Referencia: Formulario S
Directa, Nimero PN RAS
Y APOYO A LA GESTId
SALUD NO 37

El suscrito a saber CAR
11.257.612 expedida en
se denominara el propons
teniendo en cuenta las si

La Policia Nacional, med
“Politica del Sistema d
siguiente:

“La Policia Nacional
ciudadana, manifies

funcionarios uniform
de peligros, evaluac
destinara el capital
legales y las accione

PERSONA NATURAL: U
Gestion de Seguridad y
actividad econdmica y cl
actividades y recomenda
marco del objeto del pres

De igual manera en la ej¢
persona natural o juridica

e  Cumplir con las ¢
considerado en
encontrados en €

Participar en las

riesgos laborales,

Cumplir con el us
contractual, acor

Conocer y partici
Policia Nacional
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EGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO.3.

istema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del proceso de Contratacion
SES CD 067 2026 cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DN COMO TECNICO CONTABLE PARA LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN

LOS FRANCISCO RINCON CARDENAS identificada con Cédula de Ciudadania N°
Fusagasuga - Cundinamarca, quien obra en calidad de persona natural, que en adelante
ente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
guientes consideraciones:

iante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 29, lo relacionado con la
le Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo

de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los

ados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion
i6n y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucién; para ello
humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
S de mejora continua”.

na vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de
Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la
ase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las
ciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el
ente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

ecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
debera: \

bligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los riesgos
I centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y prevencion de

0 continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la ejecucion
de a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

par en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la
y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades.

aprobacién: 17/06/2024
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte
durante la ejecucién de la actividad contratada.

+ Practicarse o practicar a sus frabajadores (segun sea el caso), los examenes médico-ocupacionales y
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la
ejecucioén de la tarea contratada.

« Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segln los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL
de acuerdo con la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion 0312
del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Esténdares minimos para empresas, empleadores y confratantes con diez (10) o menos trabajadores,
clasificadas con riesgo I, 1 6 llI

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
Lo '

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo |, II,
Itl, IV 6 V y de cincuenta (50) é menos trabajadores con riesgo IV6 V.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Nombre o razén sodial del oferente: CARLOS FRANCISCO RINCON CARDENAAS
Identificacién (NIT 3 C.C X C.E ): 11.257.612 de Fusagasuga - Cundinamarca,
Direccién: Calle tz' No. 36 — 34 MZ 20 CA 9 Alta Vista Cuba Pereira - Risaralda

Firma del representg%te legal del proponente

Teléfono: 3002503608
Email: Carlos.rincon612@casur.gov.co

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Version:10




ELABORACION

DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULAR

10 COMPROMISO ANTOCORRUPCION

POLICIA NACIONAL

Pereira, 3 de junio de 202

Seﬁore,s.
POLICIA NACIONAL - R
Ciudad.

Referencia: Compromiso
cuyo objeto es: “PRESTA
CONTABLE PARA LA RE

El suscrito a saber CAR
11.257.612 expedida en
se denominara el propone
teniendo en cuenta las si

PRIMERO: que la POLIC
proceso de seleccion par

SEGUNDO: que es interé
- REGIONAL DE ASEG
contratacion, y la respons

TERCERO: que siendo
considerando primero p
necesaria para aportar t
anticorrupcion, que se re

COMPROMISOS ASUM
E! proponente, mediante

Nos comprometemos a
prebenda a servidores
empleados, contratistas ¢

6

EGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO 3.

anticorrupcién del proceso de Contratacion Directa, NGmero PN RASES CD 067_2026
CION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION COMO TECNICO
“GIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO 3”

LOS FRANCISCO RINCON CARDENAS identificada con Cédula de Ciudadania N°
Fusagasuga - Cundinamarca, quien obra en calidad de persona natural, que en adelante
nte, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
guientes consideraciones:

SIA NACIONAL - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO.3. adelanta un
a la celebracidn de un contrato estatal.

s del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA NACIONAL
URAMIENTO EN SALUD NO.3. para fortalecer la transparencia en los procesos de
sabilidad de rendir cuentas;

del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
recedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
ransparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
gira por los siguientes compromisos:

DOs.
suscripcidén del presente documento, asume los siguientes compromisos:

no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
) tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la

colusién en el presente R

Nos comprometemos a ri
organismos de control de

Nos comprometemos a
Anticorrupcion, explicar
nuestros empleados o as

Conocemos las consecus

El proponente no ofrece
relacion con su propuestz
como resultado de su prg

1LF-FR-0071
Version:10

roceso de Contratacion.

evelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten los
la Republica de Colombia.

somunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
5u importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
esores.

encias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

4 ni daréd sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningdn funcionaric publico en
3 con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda celebrarse
puesta.

aprobacién: 17/06/2024




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTOCORRUPCION

POLICIA NACIONAL

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea eémpleado de la compaiiia 0 un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores,
y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacién
contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO
EN SALUD NO.3. ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios
publicos, puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO
EN SALUD NO.3. durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos o
los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o fijacion
de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales
derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos,
testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera
contrarien las leyes de la Reptblica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la
solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente
documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente -
Nombre o razén sogial del oferente: CARLOS FRANCISCO RINCON CARDENAAS
Identificacion (NIT [1 C.C X C.E O): 11.257.612 de Fusagasugé - Cundinamarca,

Direccion: Calle 82 No. 36 — 34 MZ 20 CA 9 Alta Vista Cuba Pereira - Risaralda
Teléfono: 3002503608

Email: Carlos.rincon612@casur.gov.co

! Decreto 2753 de 1992, Arts. 44 y 47,

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Version:10




% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
i) POLICIA NACIONAL

} DIRECCION DE SANIDAD

REGIONAL|DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 3

Nro. G§-2026- OO b3)-RASES - GRUCO - 3.1

Pereira, :EGQ jUN 2026

Sefior CPS
CESAR AUGUSTO ZAMUDIO RENDON
Funcionario de Presupuesto

Calle 94 av. villa olimpica frente Expofuturo
Pereira

Asunto: Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
Con toda atencién me permito solicitar a esta dependencia, se expida el Certificado de Disponibilidad

Presupuestal para el ipicio del proceso de contratacién, de acuerdo con la informacion que se detalla a
continuacién:

Contratacion directa — prestacion de servicios profesionales y apoyo
a la gestion.

Certificacion plan de compras y/o PANA. N° 298 dve[ 03 de junio del 2026.

“PRES:I'ACI()N DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
Descripcion del objeto. GESTION COMO TECNICO CONTABLE PARA LA REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD No 3”.

Valores honorarios mepsuales. $ 2.602.590,00

Seis (6) meses y quince (15) dias contados a partir del 16/06/2026

Tiempo de duracion del contrato. hasta el 31/12/2026 para la vigencia 2026. Previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento v ejecucion.

Clase de contrato. Prestacién de servicios profesionales.

DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS MIL
Valor estimado de la contratacion. OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MONEDA LEGAL
VIGENTE ($ 16.916.835,00) para la Vigencia 2026.

Modalidad de Contratacion.

Atentamente,

\\
Capitan AVO ANDRES NARVAEZ ARTEAGA
Jefe grupo contratos Rases N°3

Elabor6: CPS RéA‘SAGUDELo
Analista de co s Rases N°3

Calle 94 Avenida Villa Olimpica Frente a Expofuturo
Teléfono: 3164790 ext.8305
deris.upres-con@policia.qov.co
www,policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA

1DS-OF-0001 Pagina 1 de 1 Aprobacion: 26/05/2025
VER: 7
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