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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Junio de 2026 

 

Señor(a) 

VIOLET AMARILLIS HANI DIAZ 
Supervisor(a) contrato nro. 8957194 

Supervisor Confección (E) 
ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 
Barranquilla 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Junio del año 

2026 

 

Referencia: No 8957194 del año 2026 

 

ALCIBIADES RAFAEL DE LA ROSA NIEBLES, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1129513214, en 

mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: e).  un pago correspondiente al mes de Junio de 2026 por valor de ($ 4.737.497). 

Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la 

Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta AHORROS No. 8138805281 AV 

VILLA, cuyo titular es el Contratista. 

 

Plazo: Será hasta el 30 de Noviembre de 2026. 

 

Objeto: Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 

aprendizaje por proyectos en los programas de formación de ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA 

- AREA:CONSTRUCCIÓN, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las 

actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la 

entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente. 
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Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Formular proyecto formativo, 
planeación pedagógica del proyecto 

y recursos didácticos (guías de 
aprendizaje, instrumentos de 

evaluación y material de apoyo. 

Diligenciar formato 
proyecto formativo, 

Planeación pedagógica 
Desarrollar Guías 

Aprendizaje Instrumentos 
de Evaluación 

Formato proyecto 
formativo. Formatos 
guías de aprendizaje 
etapa de ejecución 

diligenciado 

2 

Orientar el desarrollo de 
actividades de Aprendizaje 

promoviendo el aprendizaje 
significativo, las TIC, el trabajo 

colaborativo, planteando acciones 
de refuerzo, mejoramiento y apoyo 

que motiven y fundamenten al 
aprendiz para el desarrollo de sus 

competencias según lo establecido 
en el procedimiento de ejecución 

de la formación. 

Atención de los grupos de 
aprendices asignados de los 

programas: 
MANTENIMIENTO Y 

REPARACION DE 
EDIFICACIONES, DIBUJO 

ARQUITECTONICO, 
INSTALACIONES ELECTRICAS 

COMERCIALES Y 
RESIDENCIALES. 

Registro fotográfico 
desarrollados de 
acuerdo con el 

proyecto formativo y 
programa de 
formación. 

3 

Atender con oportunidad y 
eficiencia las sugerencias indicadas 
por el supervisor del Contrato para 

el cabal cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales. 

Asistir a reuniones 
convocadas por los medios 

de comunicación 
establecidos por la entidad, 

apoyo a la formación 
solicitada, por supervisora 

de contrato. 

Colaboración con 
matrículas de 

aprendices. Guías de 
aprendizaje. 
recolección n 

documentos para 
matriculas de 

aprendices 

4 

Participar interdisciplinariamente 
en el desarrollo curricular 

(Estructuración de Proyectos, 
planeación pedagógica, Guías de 

aprendizajes) así como la 
evaluación del aprendizaje. 

Elaboración de proyecto 
formativo. elaboración de 

planeación pedagógica. 
Elaboración de Guías de 

aprendizajes. elaboración 
de Instrumentos de 

evaluación. 

Registro fotográfico 
de la Reunionés 

realizadas con los 
grupos de trabajo. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
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ÍTEM 
NRO. DE LA 

ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 23526 

Barranquilla-Malambo; 

Barranquilla-Malambo; 

Barranquilla-Malambo; 

Barranquilla-Malambo 

2026-04-21 2026-04-24 

2 26726 

Barranquilla-Malambo; 

Barranquilla-Malambo; 

Barranquilla-Malambo; 

Barranquilla-Malambo 

2026-04-27 2026-04-30 

3 37426 

Barranquilla-Malambo; 

Barranquilla-Malambo; 

Barranquilla-Malambo; 

Barranquilla-Malambo 

2026-05-26 2026-04-29 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9504866416 - APORTES EN LÍNEA referente al mes 

de Mayo. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 
ALCIBIADES RAFAEL DE LA ROSA NIEBLES 

Contratista 

C.C. No. 1129513214 

 

 

 

VIOLET AMARILLIS HANI DIAZ 

Supervisor del contrato 8957194 de 2026 
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Reuniones y mesa de trabajo instructores – Líder – Apoyo 
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DESCRIPCION: Reuniones instructores articulación para organización de los compromisos 

administrativos, revisión de matrículas y POA 

LUGAR: Centro Industrial y de Aviación 
FECHA: Las establecidas en las Evidencias 

Fotográficas 
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FORMACION DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGIENERIA – INSTITUCION EDUCATIVA 

TECNICA JUAN XXIII - MALAMBO 
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DESCRIPCION: Formación impartida a los aprendices de dibujo de 11 grado desarrollando 

proyecto productivo. 

LUGAR: MALAMBO 
FECHA: Las establecidas en las Evidencias 

Fotográficas 

 

 

 

 


