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Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 



 

Generalidades: 

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecución mensual que un contratista desarrolla con 

ocasión de un contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. 

2) La acreditación del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le 

permiten verificar la ejecución del contrato para efectos de pago. 

3) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e 

Interventoría (GCCON-M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la 

entidad. 

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato. 

De igual forma, también podrá ser suscrito por el ordenador del gasto. 

5) Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades. 

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas 

administradas por Colombia Compra Eficiente. 

7) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las 

tablas de retención documental de la entidad. 

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son 

orientaciones para el diligenciamiento del formato. 

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de 

elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o suscripción del 

mismo. 

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser 

remitidas al correo de la Dirección jurídica del SENA. 



 
 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  

 

 
INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Bogotá, Junio 2026 

Señora 

OLGA LUCÍA RUIZ FLÓREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9064461 del año 2026 
Instructora – Coordinadora Sede 
Centro de Servicios Financieros 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Junio del año 2026 

Referencia: No CO1.PCCNTR.9064461 del año 2026 

 
NANCY CLEMENCIA TORRES GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 52184455 de Bogotá, 

en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación de transversales, en cumplimiento del Contrato 

de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas 

en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para cada contrato la suma de: CINCUENTA MILLONES 

CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($50.059.552). Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (01) primer pago de hasta TRESCIENTOS 

QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES M/CTE ( $ 315.833) correspondiente a los días ejecutados en 

el mes de enero de 2026, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 

ejecución del contrato, b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 

2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y 

SIETE PESOS M/CTE ($ 4.737.497) cada uno y c) un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de 

2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE 

PESOS M/CTE ($ 2.368.749) cada uno incluido IVA, demás impuestos y/o tasas. 

 
Plazo: Será hasta el 15 de 12 de 2026. 

Objeto: 

Prestar servicios personales temporales con autonomía técnica, administrativa, financiera y tecnológica, 
para apoyar los procesos de Formación Profesional Integral en competencias relacionadas con el área de 
Interacción consigo mismo, con los demás, con la naturaleza y con la trascendencia - Ética de los programas 



 

titulados y/o complementarios, en la modalidad presencial, según las necesidades de la oferta educativa 
del Centro de Servicios Financieros. 

 
Ejecución mensual de actividades 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar actividades de 
aprendizaje propias de las 
competencias del programa de 
formación asignado, en 
cualquiera de las cinco (5) 
jornadas académicas (mañana, 
tarde, noche, fin de semana o 
madrugada), según la 
programación que establezca la 
coordinación académica. 

Desarrollé la formación con las 
fichas 3478044 (30 aprendices 
– 30 horas) Asistencia 

administrativa 3478080 (29 
aprendices – 12 horas) Análisis 

y desarrollo de software. 

3422686 (29 aprendices – 30 
horas) Asistencia administrativa 

3477990 (29 aprendices – 27 
horas) Asistencia administrativa 

3410696 (26 aprendices – 12 
horas) Análisis y desarrollo de 

software 3410452 (20 
aprendices – 11.9 horas) 
Servicios comerciales y 

financieros 3468564 (29 
aprendices –27 horas) 
Asistencia administrativa 

3478076 (31 aprendices – 12 
horas) Análisis y desarrollo de 

software 

Drive creado 
desde la 
coordinación 
https://drive.google.com/d 
rive/folders/1FGddRh8Q52 
Nye4V-
wn83kafdkpDsAU6G 

2 Documentar y entregar 
evidencias de las actividades de 
formación desarrolladas (listas de 
asistencia, productos de 
aprendizaje, actas, entre otros). 

Entregué de evidencias de la 
formación con las fichas 
3478044 (30 aprendices – 30 
horas) Asistencia administrativa 

3478080 (29 aprendices – 12 
horas) Análisis y desarrollo de 

software. 3422686 (29 
aprendices – 30 horas) 
Asistencia administrativa 

3477990 (29 aprendices – 27 
horas) Asistencia administrativa 

3410696 (26 aprendices – 12 
horas) Análisis y desarrollo de 

software 3410452 (20 
aprendices – 11.9 horas) 
Servicios comerciales y 

financieros 3468564 (29 
aprendices –27 horas) 

Drive creado 
desde la 
coordinación 
https://drive.google.com/d 
rive/folders/1FGddRh8Q52 
Nye4V-
wn83kafdkpDsAU6G 

https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
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  Asistencia administrativa 

3478076 (31 aprendices – 12 
horas) Análisis y desarrollo de 

software 

 

3 Gestionar y ejecutar acciones de 
formación complementaria según 
las necesidades definidas por el 
centro de formación. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación 

N/A 

4 Registrar de manera oportuna los 
juicios de evaluación de los 
aprendices asignados máximo 
dentro de los ocho (8) siguientes 
a la culminación de la 
competencia y/o RAP de 
aprendizaje en el aplicativo 
institucional, esto de acuerdo con 
lineamientos y normatividad 
vigente. 

Evalué los RAP de la 
competencia “Enrique Low 
Murtra-Interactuar en el 
contexto productivo y social 
de acuerdo con principios 
éticos para la construcción de 
una cultura de paz” a las 
fichas 3410547 y 3410474 

Drive creado 
desde la 
coordinación 
https://drive.google.com/d 
rive/folders/1FGddRh8Q52 
Nye4V-
wn83kafdkpDsAU6G y en 

Sena Sofia plus. 

5 Desarrollar acciones para 
favorecer la permanencia de los 
aprendices asignados, aplicando 
la ruta de atención para 
prevención de deserción y 
diligenciando los formatos 
correspondientes. 

Motivé a los aprendices a 
continuar la formación y se 
comunicó al equipo ejecutor la 
inasistencia de aprendices. 
Envié los correos de deserción 
con copia al equipo ejecutor. 

Drive creado 
desde la 
coordinación 
https://drive.google.com/d 
rive/folders/1FGddRh8Q52 
Nye4V-
wn83kafdkpDsAU6G 

6 Tramitar de manera oportuna las 
novedades académicas de los 
aprendices asignados, conforme 
al reglamento del aprendiz. 

Envié los correos de deserción 
con copia al equipo ejecutor 
de las fichas 3478044 (30 
aprendices – 30 horas) 
Asistencia administrativa 

3478080 (29 aprendices – 12 
horas) Análisis y desarrollo de 

software. 3422686 (29 
aprendices – 30 horas) 
Asistencia administrativa 

3477990 (29 aprendices – 27 
horas) Asistencia administrativa 

3410696 (26 aprendices – 12 
horas) Análisis y desarrollo de 

software 3410452 (20 
aprendices – 11.9 horas) 
Servicios comerciales y 

financieros 3468564 (29 

Drive creado 
desde la 
coordinación 
https://drive.google.com/d 
rive/folders/1FGddRh8Q52 
Nye4V-
wn83kafdkpDsAU6G 

https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
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  aprendices –27 horas) 
Asistencia administrativa 

3478076 (31 aprendices – 12 
horas) Análisis y desarrollo de 

software 

 

7 Apoyar actividades transversales 
asociadas al programa de 
formación (autoevaluación, 
registro calificado, SENNOVA, 
bienestar al aprendiz, entre 
otras), según requerimientos del 
centro de formación. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación 

N/A 

8 Desarrollar actividades 
relacionadas con el diseño y/o 
desarrollo curricular de los 
programas vinculados con la 
línea medular del centro de 
formación. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación 

N/A 

9 Entregar los informes y soportes 
que solicite el supervisor del 
contrato, de acuerdo con las 
necesidades del servicio. 

Entregué el informe 
requerido por la coordinación 
del mes de junio 

Drive creado 
desde la 
coordinación y al secop. 

10 Participar en los cursos de 
formación complementaria de la 
ruta pedagógica definidas por el 
supervisor del contrato. 

Participé  en el curso Elaboración 
de recursos didácticos.  

 

Drive creado 
desde la 
coordinación   

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1FGddRh8Q52Ny
e4V-wn83kafdkpDsAU6G 

11 Asistir a las reuniones 
convocadas por la coordinación 
académica y/o la subdirección de 
centro. 

Se asistió a la reunión de 
equipos ejecutores del 24 de 
junio  

Actas de reunión 

12 Utilizar de manera adecuada los 
ambientes, equipos y recursos 
didácticos asignados a la 
formación, velando por su 
correcto uso durante el desarrollo 
de las sesiones. 

Utilicé de manera adecuada 
los ambientes de aprendizaje 
asignados para la formación. 

Entrega de cada ambiente. 

https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G
https://drive.google.com/drive/folders/1FGddRh8Q52Nye4V-wn83kafdkpDsAU6G


 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ÍTEM 

NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 
NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la información de cada desplazamiento que haya realizado el 

contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el 

desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá 

reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9505293975 de la planilla, operador aportes en 

línea del mes de mayo. 

 
Cordialmente, 

 

Firma  

Nombres y apellidos Nancy Clemencia Torres González 

Contratista 

C.C. No. 52184455 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

Olga Lucía Ruiz Flórez 



Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9064461 de 2026 

Instructora - Coordinadora Sede Salitre 

Centro de Servicios Financieros 



 

Control de Cambios 
 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

 

 
1 

 

 
Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión  Contractual,  conforme  a  la  actualización  documental 

correspondiente. 

 
2 

 
Abril 2026 

Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual se 
sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por “Para el 
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 



 

 

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION 
 

INSTRUCTOR: NANCY CLEMENCIA TORRES GONZALEZ 

CENTRO DE 

FORMACIÓN: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS 

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00 

FECHA FINAL: 30/06/2026 23:59:59 
 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS 
 

FICHA 

DE APRENDIZAJE: 
3478044 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitución política y los convenios internacionales. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Elaborar documentos de acuerdo con técnicas y normativa 



 
 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 
01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 
competencias personales 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Reconocer recursos financieros de acuerdo con política y 
normativa contable 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 



 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Registrar información de acuerdo con normativa y procedimiento 

técnico 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Tramitar documentos de acuerdo con procesos técnicos y 

normativa 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00 

FICHA 

DE APRENDIZAJE: 
3478080 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los 
estándares técnicos 



 
 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO 
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y 
requisitos técnicos 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 
01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con 
estándares y procedimiento técnico 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 



 
 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la 
información según requisitos técnicos y normativa 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con 
metodologías de análisis y estándares 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y 
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos 
de los contextos productivo y social. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos 
de operación y modelos de referencia 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Orientar investigación formativa según referentes técnicos 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 

 
 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 



 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00 

FICHA 
DE APRENDIZAJE: 

3422686 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 

ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitución política y los convenios internacionales. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Elaborar documentos de acuerdo con técnicas y normativa 



 
 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 
01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 
competencias personales 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Reconocer recursos financieros de acuerdo con política y 
normativa contable 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 



 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Registrar información de acuerdo con normativa y procedimiento 

técnico 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Tramitar documentos de acuerdo con procesos técnicos y 

normativa 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00 

FICHA 

DE APRENDIZAJE: 
3477990 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 



 
 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Elaborar documentos de acuerdo con técnicas y normativa 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 
01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 
competencias personales 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 



 
 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Reconocer recursos financieros de acuerdo con política y 
normativa contable 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Registrar información de acuerdo con normativa y procedimiento 
técnico 

 
 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Tramitar documentos de acuerdo con procesos técnicos y 
normativa 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de información 

 
 

 
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,00 

 
 

 

FICHA 
DE APRENDIZAJE: 

3410696 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. 



 
 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los 
estándares técnicos 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO 
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y 
requisitos técnicos 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 
01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 



 
 
 
 

 
1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con 
estándares y procedimiento técnico 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la 
información según requisitos técnicos y normativa 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con 
metodologías de análisis y estándares 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y 
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos 
de los contextos productivo y social. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos 
de operación y modelos de referencia 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Orientar investigación formativa según referentes técnicos 



 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00 

FICHA 

DE APRENDIZAJE: 
3410452 - SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
ASESORAR CONSUMIDOR FINANCIERO DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y GUÍA TÉCNICA 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 



 
 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 
01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 
competencias personales 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Manejar recursos financieros de acuerdo con normativa y manual 
operativo 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 



 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica 

y herramientas tecnológicas 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90 

FICHA 
DE APRENDIZAJE: 

3468564 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa 



 
 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Elaborar documentos de acuerdo con técnicas y normativa 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 
01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 
competencias personales 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 



 
 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Reconocer recursos financieros de acuerdo con política y 
normativa contable 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Registrar información de acuerdo con normativa y procedimiento 
técnico 

 
 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Tramitar documentos de acuerdo con procesos técnicos y 
normativa 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de información 

 
 

 
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,00 

FICHA 

DE APRENDIZAJE: 

3478076 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 



 
 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los 
estándares técnicos 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO 
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y 
requisitos técnicos 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 
01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 



 
 
 
 

 
02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA 
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con 
estándares y procedimiento técnico 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la 
información según requisitos técnicos y normativa 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con 
metodologías de análisis y estándares 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y 
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos 
de los contextos productivo y social. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos 
de operación y modelos de referencia 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 161,90 
 

 

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s 
 

 

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS 
 

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00 
 

 

 

ACTIVIDADES ADICIONALES 
 

 

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS 
 

 

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00 

 
 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Orientar investigación formativa según referentes técnicos 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00 



INSTRUCTOR: NANCY CLEMENCIA TORRES GONZALEZ 

CENTRO DE 

FORMACIÓN: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS 



 

INICIO DE FORMACIÓN 
 



 

 
 
 
 
 

 
 

 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS 

Procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral 

PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE (Documento no controlado) 

Programa de Formación: PROGRAMACION DE SOFTWARE 

Cód programa:  

Ficha: 3478080 

Instructor Nancy Torres FIRMA 
 

Competencia: Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz. 

 
Resultados de Aprendizaje: 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Documento 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nombres 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Apellidos 

 

 

Actividades 

programadas 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Esquema 

 
Evid. de desempeño: 

Conversatorio temas 
sociales y derechos 

humanos 

Evidencia de Producto: 
Propuesta de valores para 

la empresa del proyecto 

Poster promoción de 
derechos humanos en las 

empresas. 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Cuestionario. 

 

 
Evid. de desempeño: 

Mapa mental inteligencia 
emocional 

 
Evidencia de Producto: 

Campaña resolución de 
conflictos en las 

empresas. 

 
Evidencia de 

conocimiento: Mapa 
mental conferencia Adela 

Cortina 

 

 
Evidencia de Producto: 

Analisis de casos desde la 
ética profesional 

 

 
Evidencia de Producto: 

Propuesta ética 
empresarial 

 
Evidencia de 

conocimiento: Analisis de 
casos contaminación 

ambiental 

 
Evidencia de Producto: 

Acciones para el cuidado 
ambiental desde todos 

los entornos 

 

 
Evidencia de Producto: 

Propuesta ODS desde la 
formación profesional 

 
FECHA MAXIMA DE 

ENTREGA 

 
FECHA DE ENTREGA: 

19/04/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

26/04/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

3/05/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

10/05/2026 

 
FECHA DE 

ENTREGA:17/05/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

24/05/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

31/05/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

7/06/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

14/06/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

21/06/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

28/06/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

5/07/2026 

 
Condiciones para entrega 

de actividad 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

OBSERVACIONES Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO 

1 1073236782 ERIC SANTIAGO HERNANDEZ HUERFANO RETIRO VOLUNTARIO 
                                                

2 1073688061 JOHAN IVAN BELTRAN CHAVES   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

3 1078577997 CRISTIAN DAVID HOYOS HOYOS LLORIS   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

4 1092535084 SHARIK VALENTINA ANGARITA CRUCES   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

5 1096951364 KAREN YULIANA MORALES GOMEZ   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

6 1097609943 KEVIN ESNEYDER RIOS AVILA                                                  

7 1099547534 SEBASTIAN CAMILO GUTIERREZ LINARES 
                                                 

8 1101204375 SHEIRY PATRICIA MARTINEZ CADENA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

9 1104012102 GERONIMO CAMPO TEHERAN YA LA VIO                                                 

10 1107853274 CAMILO RIASCOS LEONES ACTA 
                                                

11 1110234124 SERGIO DHACHERLIE GONZALEZ TOVAR   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

 1114544280 VALERIE DAYANNA CHILITO RENGIFO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

 1115912996 EDWIN SANTIAGO QUINTERO HERNANDEZ   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

14 1121001028 SEBASTIAN MORALES MATAPI   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

15 1122520186 EMILY DELAIA TABARES ORTIZ ACTA 
                                                

16 1126121283 ALEJANDRO JOSE BAÑOS QUIROZ   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

17 1140918874 KEVIN SEBASTIAN ESCOBAR BETANCOURT   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

18 1140919110 OSCAR SANTIAGO CAÑAS DIAZ   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

19 1140919826 CHRISTIAN SANTIAGO CELIS TRIVIÑO ACTA                                                 

20 1141117722 DAVID SANTIAGO SANTOS HERNANDEZ ACTA                                                 

21 1141118273 SAMUEL SANTIAGO GUZMAN MORENO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

22 1141322302 ERIK JOEL SIERRA ORDOÑEZ ACTA                                                 

23 1141323906 BRANDON ANDRES BOLAÑOS HERRERA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

24 1141716740 JHON JAVIER CACAIS CACAIS                                                  

25 1141717717 RODERIK HELLER TOBITO RUIZ   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

26 1145724087 JOSE MIGUEL ARIAS CARDONA                                                  

27 1146884088 HAROLD STEVE GUTIERREZ BOTACHE                                                  

28 1147484312 JOAN MATEO SALAZAR CARVAJAL                                                  

29 1188713222 GERSON DAVID HERREÑO CERQUERA ACTA                                                 



 

 

Reporte de Aprendices              

Ficha de Caracterización: 3478080 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.               

Estado: EN EJECUCION 
              

Fecha del Reporte: 17/04/2026 
              

Tipo de Número de Nombre Apellidos Celular Correo Electrónico Estado 19-abr 26-abr 3/05/ 10-may 17-may 24-may 7-jun 8 9 10 11 12 

1 1073236782 ERIC SANTIAGO HERNANDEZ HERNANDEZ HUERFANO 3024673057 ericsanhernandez@gmail.com RETIRO F RV RV RV RV RV RV RV RV RV RV RV 

2 1073688061 JOHAN IVAN BELTRAN CHAVES 3012021390 johanivanbeltranchaves3@gmail.com 
 

F A A A A A A 
     

3 1078577997 CRISTIAN DAVID HOYOS LLORIS HOYOS LLORIS 
 

cristianhoyos2007@gmail.com 
 

A F A A A A A 
     

4 1092535084 SHARIK VALENTINA ANGARITA CRUCES 3219422220 sharikvalentinaangaritacruces@gmail.co 
 

A A A A A A A 
     

5 1096951364 KAREN YULIANA MORALES GOMEZ 3224543747 km2378938@gmail.com 
 

A A A A A A A 
     

6 1097609943 KEVIN ESNEYDER RIOS AVILA 3232235531 kevinesneyderiosavila@gmail.com 
 

F F F F F F F 
     

7 1099547534 SEBASTIAN CAMILO GUTIERREZ LINARES 3216276959 camilolinares247@gmail.com 
 

F F F F F F F 
     

8 1101204375 SHEIRY PATRICIA MARTINEZ CADENA 3170848722 martinezcadenasheiry@gmail.com 
 

A A A 
         

9 1104012102 GERONIMO CAMPO TEHERAN 3205137817 campogeronimo7@gmail.com YA LA VIO A A A A A A A 
     

10 1107853274 CAMILO RIASCOS LEONES 3001234567 cranmileones@gmail.com ACTA A A A A A A A 
     

11 1110234124 SERGIO DHACHERLIE GONZALEZ TOVAR 3143866654 sergiodagon14@gmail.com 
 

A A A 
         

12 1114544280 VALERIE DAYANNA CHILITO RENGIFO 3166470646 dayannx15@gmail.com 
 

A A A 
         

13 1115912996 EDWIN SANTIAGO QUINTERO HERNANDEZ 3138124998 edwinsantiagoqh.01@gmail.com 
 

A A F A A A A 
     

14 1121001028 SEBASTIAN MORALES MATAPI 323 7952421 sm7397553@gmail.com 
 

A A A 
         

15 1122520186 EMILY DELAIA TABARES ORTIZ 3204205942 emilaiatabor@gmail.com ACTA A A A A A A A 
     

16 1126121283 ALEJANDRO JOSE BAÑOS QUIROZ 3057468824 alejobq13@gmail.com 
 

A A A A A A A 
     

17 1140918874 KEVIN SEBASTIAN ESCOBAR BETANCOURT 3012482607 kevinescobar652@gmail.com 
 

A A A A A A A 
     

18 1140919110 OSCAR SANTIAGO CAÑAS DIAZ 
 

canasoscar76@gmail.com 
 

A A A A A A A 
     

19 1140919826 CHRISTIAN SANTIAGO CELIS TRIVIÑO 3143698205 santiagocelist@gmail.com ACTA A A A A A A A 
     

20 1141117722 DAVID SANTIAGO SANTOS HERNANDEZ 3202573486 santiagobello0880@gmail.com ACTA A A A A A A A 
     

21 1141118273 SAMUEL SANTIAGO GUZMAN MORENO 
 

samuelguzmanm18@gmail.com 
 

F A F A A A A 
     

22 1141322302 ERIK JOEL SIERRA ORDOÑEZ 3132433277 eriksierra1110@gmail.com ACTA  A A A A A A      

23 1141323906 BRANDON ANDRES BOLAÑOS HERRERA  bolanosb740@gmail.com  A A A A A A A      

24 1141716740 JHON JAVIER CACAIS CACAIS 3028559421 jhonj117c@gmail.com  F F F F F F F      

25 1141717717 RODERIK HELLER TOBITO RUIZ 3133115258 hellertobitoruiz18@gmail.com  A A A          

26 1145724087 JOSE MIGUEL ARIAS CARDONA 3209893301 jmacarias.cardona@gmail.com  F F F F F F F      

27 1146884088 HAROLD STEVEN GUTIERREZ BOTACHE  haruloko401@gmail.com  F A F A A A A      

28 1147484312 JOAN MATEO SALAZAR CARVAJAL 3242471754 salazarcarvajal2020@gmail.com  F A F A A A A      

29 1188713222 GERSON DAVID HERREÑO CERQUERA 3225934067 dcerquera85@gmail.com ACTA A A A A A A A      
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CORREOS DE DESERCIÓN 
 

 

 



 

 
 

 



 

 
 

 



 

 



 

CORREO INICIO DE FORMACIÓN 
 



 

 
 
 

 
 

 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS 

Procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral 

PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE (Documento no controlado) 

 

Programa de Formación: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

Cód programa:  

Ficha: 3422686  

Instructor Nancy Torres FIRMA 
 

Competencia: Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz. 

 
Resultados de Aprendizaje: 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS. 

 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 

 
Documento 

 
 
 
 
 
 
 

 
Nombres 

 
 
 
 
 
 
 

 
Apellidos 

 

 
Actividades 

programadas 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Esquema 

 
 

 
Evid. de desempeño: 

Analisis de casos 

Evidencia de Producto: 

Propuesta de valores para 

la empresa del proyecto 

Poster promoción de 

derechos humanos en las 

empresas. 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Cuestionario. 

 

 
Evid. de desempeño: 

Mapa mental inteligencia 

emocional 

 

 
Evidencia de Producto: 

Campaña resolución de 

conflictos en las 

empresas. 

 

 
Evidencia de 

conocimiento: Ética 

profesional y elaboración 

mapa mental 

 
 

 
Evidencia de Producto: 

Analisis de casos 

 
 

 
Evid. de desempeño: 

Decalogo ética laboral 

 

 
Evid. de desempeño: 

Campaña resolución de 

conflictos en las 

empresas. 

 

 
Evid. de desempeño: 

Acciones para el cuidado 

ambiental desde todos 

los entornos 

 
 

 
Evidencia de Producto: 

Propuesta ODS 

 
FECHA MAXIMA DE 

ENTREGA 

FECHA DE ENTREGA: 

28/05/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

1/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

3/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

5/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

10/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

12/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

17/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

19/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

23/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

25/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

30/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

2/07/2026 

 
Condiciones para entrega 

de actividad 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

OBSERVACIONES Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO 

1 1001277820 SHARIT CARDENAS CHACON   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

2 1001091696 JULIAN DAVID CASTILLO BAUTISTA DESERCIÓN                                                 

3 1031651682 MARIA DEL MAR CASTRO EGURROLA 
  x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

4 1010190168 LUNA CIFUENTES   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

5 1000793146 ANA CAROLINA DE AVILA ROSADO   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

6 1019006700 GERALDINE DIAZ RODRIGUEZ   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

7 1150934330 GRACE STEFANY GAITAN PADILLA   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

8 1012402958 CAROLINA ANDREA GONZALEZ RINCON   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

9 1018440873 ANDRES DAVID GUALTEROS RUBIO   
x x 

  
x x 

 
x x 

   
x x 

 
x x x 

 
x x x 

                         

10 1000036132 KEVIN ALEXANDER IDARRAGA LEIVA   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

11 1033098700 JUAN DAVID JAIME SANCHEZ   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

12 1001098692 LAURA ALEJANDRA LARA SAENZ   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

13 1007695101 VALENTINA LONDOÑO GONZALEZ   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

14 1014977568 NICOLL SOFIS MALPICA GONZALEZ   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

15 1033706314 XIOMARA ALEXANDRA 
MANRIQUE LOZANO 

MANRIQUE LOZANO   
x x 

  
x x 

 
x x 

   
x x 

 
x x x 

 
x x x 

                         

16 1193516240 ALLISON NICOL MELENDEZ AZUERO   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

17 1023979735 DAYAN TATIANA MELO GUERRERO   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

18 1007613400 CAROLAY MIRANDA MARTINEZ   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

19 1012368108 MARIA CAMILA MOSCOSO FAGUA   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

20 1013590518 LAURA VALENTINA MURILLO GUACANEME DESERCIÓN                                                 

21 1030542827 SARAY CATALINA OTERO ROJAS   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

22 1031817320 SANTIAGO PARRA CORTES   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

23 1140918625 KAROLL SOFIA PEÑALOSA BASTO   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

24 1000036925 ANA MARIA RATIVA POLOCHE DESERCIÓN                                                 

25 1000805935 KAREN LORENA RESTREPO JARAMILLO   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

26 1007664183 YURISSA MILENA RODRIGUEZ PEDROZO   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

27 1021313036 GABRIELA TORRES SARMIENTO   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

28 1014670111 MELANY SHARITH TRIVIÑO MEDINA   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

29 1013589541 JUAN PABLO VALBUENA SUA   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

30 1000929678 YISELTH GIMENA ZARATE BECERRA   x x   x x  x x    x x  x x x  x x x                          

31                                                     



 

 

Reporte de Aprendices 
             

 

 

Ficha de Caracterización: 3422686 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . 

         

 Estado:  EN EJECUCION            

 Fecha del Reporte: 19/04/2026             

Tipo Documento Nombre Apellidos Celular Correo Electrónico 
 

ESTADO 
 

28-may 
 

1-jun 
 

3-jun 
 

5-jun 
 

10-jun 
 

12-jun 
 

17-jun 
 

8 
 

9 
 

10 
 

11 

1 1001277820 SHARIT CARDENAS CHACON 3126797034 sharitcardenasch40@gmail.com 
 A A A         

2 1001091696 JULIAN DAVID CASTILLO BAUTISTA 3138114612 julixtergamer@gmail.com 

DESERCIÓN DESERCIÓN 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 

3 1031651682 MARIA DEL MAR CASTRO EGURROLA 3163796237 marymar.ce0718@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

4 1010190168 LUNA CIFUENTES 
 

lunasmr2008@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

5 1000793146 ANA CAROLINA DE AVILA ROSADO 3133069383 deavilaana30@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

6 1019006700 GERALDINE DIAZ RODRIGUEZ 3194608689 rgeraldine209@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

7 1150934330 GRACE STEFANY GAITAN PADILLA 3142686840 stefgaitan@hotmail.com VOCERO A A A A A A 
     

8 1012402958 CAROLINA ANDREA GONZALEZ RINCON 3164488285 carolina-gr2010@hotmail.com 
 

A A A A A A 
     

9 1018440873 ANDRES DAVID GUALTEROS RUBIO 3118285624 andres142680@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

10 1000036132 KEVIN ALEXANDER IDARRAGA LEIVA 3103230745 kaidarraga@hotmail.com 
 

A EX EX EX A A 
     

11 1033098700 JUAN DAVID JAIME SANCHEZ 3144418078 juanjaimescss1716@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

12 1001098692 LAURA ALEJANDRA LARA SAENZ 3222452746 Lauralejateamo22@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

13 1007695101 VALENTINA LONDOÑO GONZALEZ 3108819719 londonvalentina1@hotmail.com 
 

A A A A A A 
     

14 1014977568 NICOLL SOFIS MALPICA GONZALEZ 3118641102 sofia.malpica.2004@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

15 1033706314 XIOMARA ALEXANDRA 
MANRIQUE LOZANO 

MANRIQUE LOZANO  maralozano212@gmail.com  

A F A A A A 

     

16 1193516240 ALLISON NICOL MELENDEZ AZUERO 3133820508 nicolmelendez40@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

17 1023979735 DAYAN TATIANA MELO GUERRERO 3124414763 guerrerotatiana264@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

18 1007613400 CAROLAY MIRANDA MARTINEZ 3145454799 karolaymirandamartinez@gmail.com  

A A A A A A 
     

19 1012368108 MARIA CAMILA MOSCOSO FAGUA 3054682899 camilafagua15@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

20 1013590518 LAURA VALENTINA MURILLO GUACANEME 3114961528 lauravalentina201554@gmail.com 

DESERCIÓN DESERCIÓN 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 

21 1030542827 SARAY CATALINA OTERO ROJAS 3172188970 sarayotero30@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

22 1031817320 SANTIAGO PARRA CORTES 3197238954 samsantiagoparracortes@gmail.co 
m 

 

A A A A A A 
     

23 1140918625 KAROLL SOFIA PEÑALOSA BASTO 3133374338 karollsofijuli123@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

24 1000036925 ANA MARIA RATIVA POLOCHE 3043931797 nanita122203@gmail.com 

DESERCIÓN DESERCIÓN 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 
DESERCIÓ 

N 

25 1000805935 KAREN LORENA RESTREPO JARAMILLO 3202651680 restrepojaramillokaren@gmail.com  

A A A A A A 
     

26 1007664183 YURISSA MILENA RODRIGUEZ PEDROZO 3103362368 yurissarodriguezpedrozo@gmail.co 
m 

 

A A A A A A 
     

27 1021313036 GABRIELA TORRES SARMIENTO 3006014701 torressarmientogabriela@gmail.com  

A A A A A A 
     

28 1014670111 MELANY SHARITH TRIVIÑO MEDINA 3203236886 sharithtrivino216@gmail.com 
 

A A A A A A 
     

29 1013589541 JUAN PABLO VALBUENA SUA 3175385236 juanpablovalbuena42@gmail.com  

A A A A A A 
     

30 1000929678 YISELTH GIMENA ZARATE BECERRA  yiselthzaratebecerra@gmail.com  

A A A A A A 
     

mailto:sharitcardenasch40@gmail.com
mailto:julixtergamer@gmail.com
mailto:marymar.ce0718@gmail.com
mailto:lunasmr2008@gmail.com
mailto:deavilaana30@gmail.com
mailto:rgeraldine209@gmail.com
mailto:stefgaitan@hotmail.com
mailto:carolina-gr2010@hotmail.com
mailto:andres142680@gmail.com
mailto:kaidarraga@hotmail.com
mailto:juanjaimescss1716@gmail.com
mailto:Lauralejateamo22@gmail.com
mailto:londonvalentina1@hotmail.com
mailto:sofia.malpica.2004@gmail.com
mailto:maralozano212@gmail.com
mailto:nicolmelendez40@gmail.com
mailto:guerrerotatiana264@gmail.com
mailto:karolaymirandamartinez@gmail.com
mailto:camilafagua15@gmail.com
mailto:lauravalentina201554@gmail.com
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mailto:sharithtrivino216@gmail.com
mailto:juanpablovalbuena42@gmail.com
mailto:yiselthzaratebecerra@gmail.com


 

CORREOS JUSTIFICACION DE INASISTENCIA 
 

 

 

 



 

 



 

 
 
 

 
 

 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS 

Procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral 

PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE (Documento no controlado) 

 

Programa de Formación: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

Cód programa:  

Ficha: 3468564  

Instructor Nancy Torres FIRMA 
 

Competencia: Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz. 

 
Resultados de Aprendizaje: 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS. 

 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 

 
Documento 

 
 
 
 
 
 
 

 
Nombres 

 
 
 
 
 
 
 

 
Apellidos 

 

 
Actividades 

programadas 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Esquema 

 
 

 
Evid. de desempeño: 

Analisis de casos 

Evidencia de Producto: 

Propuesta de valores para 

la empresa del proyecto 

Poster promoción de 

derechos humanos en las 

empresas. 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Cuestionario. 

 

 
Evid. de desempeño: 

Mapa mental inteligencia 

emocional 

 

 
Evidencia de Producto: 

Campaña resolución de 

conflictos en las 

empresas. 

 

 
Evidencia de 

conocimiento: Ética 

profesional y elaboración 

mapa mental 

 
 

 
Evidencia de Producto: 

Analisis de casos 

 
 

 
Evid. de desempeño: 

Decalogo ética laboral 

 

 
Evid. de desempeño: 

Campaña resolución de 

conflictos en las 

empresas. 

 

 
Evid. de desempeño: 

Acciones para el cuidado 

ambiental desde todos 

los entornos 

 
 

 
Evidencia de Producto: 

Propuesta ODS 

 
FECHA MAXIMA DE 

ENTREGA 

FECHA DE ENTREGA: 

29/05/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

2/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

4/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

9/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

11/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

16/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

18/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

22/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

24/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

26/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

1/07/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

3/07/2026 

 
Condiciones para entrega 

de actividad 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

OBSERVACIONES Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO 

1 1025461854 SARA VALENTINA CASTAÑEDA FRANCO   x    x   x x   x x x  x x x                              

2 1000707143 ADRIANA SOFIA CASTAÑEDA GAMBOA   x    x   x x   x x x  x x x                              

3 1028681069 ANGELA MARCELA GARCIA GUTIERREZ   x    x   x x   x x x  x x x                              

4 1012345954 DANIEL ESTEBAN BERNAL PINZN   x    x   x x   x x x  x x x                              

5 1011081322 KATYA YURANI CORTES ORJUELA   x    x   x x   x x x  x x x                              

6 1012348223 ADRIANA LUCIA GARCIA RODRIGUEZ   x    x   x x   x x x  x x x                              

7 1042852621 JHONATAN DE JESUS RODRIGUEZ TETE   x    x   x x   x x x  x x x                              

8 1034661613 SALMA VALENTINA ORTEGA GONZALEZ   x    x   x x   x x x  x x x                              

9 1021314412 EVELYN SAMANTA RODRIGUEZ ALFONSO 
  

x 
   

x 
  

x x 
  

x x x 
 

x x x 
                             

10 1003520310 WENDY DAYANNA SOLORZANO CRUZ   x    x   x x   x x x  x x x                              

11 1036604781 ANA MARIA GIL SAGANOME   x    x   x x   x x x  x x x                              

12 1012346807 LAURA VALENTINA PEÑA PIRACUN   x    x   x x   x x x  x x x                              

13 1027527892 YURY NATALY POLOCHE DIAZ   x    x   x x   x x x  x x x                              

14 1021314346 KAREN LISETH HIGUERA PIRAJAN   x    x   x x   x x x  x x x                              

15 1001118899 LAURA SOFIA JIMENEZ SARMIENTO   x    x   x x   x x x  x x x                              

16 1014663039 JOHAN CAMILO LAGUNA BARRERO   x    x   x x   x x x  x x x                              

17 1097912423 MICHAEL ANGELICA ROZO RUEDA   x    x   x x   x x x  x x x                              

18 1013120972 JAIR JULIAN GOMEZ DELVALLE   x    x   x x   x x x  x x x                              

19 1029143572 HAROL ESTID SOACHA PADILLA   x    x   x x   x x x  x x x                              

20  
1050093184 

 
JULIAN DAVID 

TOCARRUNCHO 
CIPAMOCHA 

  
x 

   
x 

  
x x 

  
x x x 

 
x x x 

                             

21 1023372390 PAULA LIZETH GAMBA QUITIAN   x    x   x x   x x x  x x x                              

22  
1192765504 

 
ELIANA STEPHANNY 

 
MOSQUERA HERNANDEZ 

  
x 

   
x 

  
x x 

  
x x x 

 
x x x 

                             

23 1012384767 CINDY ALEXANDRA TRIANA BLANCO   x    x   x x   x x x  x x x                              

24 1102888923 YESIMAR MARIA RAMON FUENTES   x    x   x x   x x x  x x x                              

25 1023941704 ANA ISABEL RUIZ TORRES   x    x   x x   x x x  x x x                              

26 1083916880 ANGELICA MARIA URBANO SANCHEZ   x    x   x x   x x x  x x x                              

27                                                     

28                                                     

29                                                     



 

 

 Reporte de Aprendices              

  
Ficha de Caracterización: 

 
3468564 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . 

         

 Estado:  EN EJECUCION            

 Fecha del Reporte: 19/04/2026             

 
No. 

Tipo de 

Doc. 
 
Número de Documento 

 
Nombre 

 
Apellidos 

Celular 

Personal 

Celular 

Acudiente 
 
Correo Electrónico 

 
ESTADO 

 
29-may 

 
2-jun 

 
4-jun 

 
9-jun 

 
11-jun 

  

 
1 

 
TI 

 
1025461854 

 
SARA VALENTINA 

 
CASTAÑEDA FRANCO 

 
3016667360 

 
3134299470 

valentinacf128@gmail.co 

m 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
2 

 
CC 

 
1000707143 

 
ADRIANA SOFIA 

 
CASTAÑEDA GAMBOA 

 
3224430788 

 
3112564017 

sofiagamboa1419@gmail. 

com 

  
T 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
3 

 
CC 

 
1028681069 

 
ANGELA MARCELA 

 
GARCIA GUTIERREZ 

 
3238932141 

 
3238453535 

angelagarciaw5@gmail.c 

om 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
4 

 
CC 

 
1012345954 

 
DANIEL ESTEBAN 

 
BERNAL PINZN 

 
3012896275 

 
3112098917 

danielbernalp130@gmail. 

com 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
5 

 
CC 

 
1011081322 

 
KATYA YURANI 

 
CORTES ORJUELA 

 
3124651832 

 
3016160010 

katyacortes18@gmail.co 

m 

  
T 6:50 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

6 CC 1012348223 ADRIANA LUCIA GARCIA RODRIGUEZ 3214416236 3223693998 adriluc030@gmail.com  A A A A A   

 
7 

 
CC 

 
1042852621 

 
JHONATAN DE JESUS 

 
RODRIGUEZ TETE 

 
3008316787 

 
3014008701 

 
jrodriquez.djt@gmail.com 

 
VOCERO 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
8 

 
TI 

 
1034661613 

 
SALMA VALENTINA 

 
ORTEGA GONZALEZ 

 
3224427289 

 
3204941082 

salmavalentinaortega@g 

mail.com 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
9 

 
TI 

 
1021314412 

 
EVELYN SAMANTA 

 
RODRIGUEZ ALFONSO 

 
3219030934 

 
3134663319 

evelyn102131@gmail.co 

m 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
10 

 
CC 

 
1003520310 

 
WENDY DAYANNA 

 
SOLORZANO CRUZ 

 
3057695122 

 
3192749823 

 
wendydsc.27@gmail.com 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
11 

 
CC 

 
1036604781 

 
ANA MARIA 

 
GIL SAGANOME 

 
3185448677 

 
3118462850 

 
anagil0123n@gmail.com 

  
T 

 
T 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
12 

 
CC 

 
1012346807 

 
LAURA VALENTINA 

 
PEÑA PIRACUN 

 
3212979456 

 
3134828750 

 
valenty1028@gmail.com 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
13 

 
CC 

 
1027527892 

 
YURY NATALY 

 
POLOCHE DIAZ 

 
3124761952 

 
3115988988 

natalypoloche.2000@gma 

il.com 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
14 

 
CC 

 
1021314346 

 
KAREN LISETH 

 
HIGUERA PIRAJAN 

 
3027801701 

 
3132791409 

karenlhiguerapirajan@gm 

ail.com 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
15 

 
CC 

 
1001118899 

 
LAURA SOFIA 

 
JIMENEZ SARMIENTO 

 
3213878483 

 
3125333082 

laurasofiajimenezsarmient 

o960@gmail.com 

  
A 

 
T 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
16 

 
CC 

 
1014663039 

 
JOHAN CAMILO 

 
LAGUNA BARRERO 

 
3244649073 

 
3214608661 

camilolaguna25@gmail.c 

om 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
17 

 
CC 

 
1097912423 

 
MICHAEL ANGELICA 

 
ROZO RUEDA 

 
3337453525 

 
3222253323 

 
mishellerozor@gmail.com 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

18 CC 1013120972 JAIR JULIAN GOMEZ DELVALLE 3223904152 3223831140 juliannjh77@gmail.com  T A A A A   

 
19 

 
CC 

 
1029143572 

 
HAROL ESTID 

 
SOACHA PADILLA 

 
3222065074 

 
321479443 

harolsoacha13@gmail.co 

m 

  
T 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
20 

 
CC 

 
1050093184 

 
JULIAN DAVID 

 
TOCARRUNCHO CIPAMOCHA 

 
3118452865 

 
3219438773 

juliandavidtc55@gmail.co 

m 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
21 

 
cc 

 
1023372390 

 
PAULA LIZETH 

 
GAMBA QUITIAN 

 
3148445722 

 
3228066825 

paulitha22gamba@gmail. 

com 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
22 

 
CC 

 
1192765504 

 
ELIANA STEPHANNY 

 
MOSQUERA HERNANDEZ 

 
3043090804 

 
3242050374 

stephannyhernandez942 

@gmail.com 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
E 

  

 
23 

 
CC 

 
1012384767 

 
CINDY ALEXANDRA 

 
TRIANA BLANCO 

 
3502478207 

 
3133633972 

 
alexa221030@gmail.com 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
24 

 
TI 

 
1102888923 

 
YESIMAR MARIA 

 
RAMON FUENTES 

 
3219335144 

 
3146557543 

jesimarramos19@gmail.c 

om 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
25 

 
CC 

 
1023941704 

 
ANA ISABEL 

 
RUIZ TORRES 

 
3144312725 

 
3123370757 

 
aruiztorres42@gmail.com 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

  

 
26 

 
CC 

 
1083916880 

 
ANGELICA MARIA 

 
URBANO SANCHEZ 

 
3133600737 

 
3152333903 

urbanoangelica25@gmail. 

com 

  
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 
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mailto:angelagarciaw5@gmail.c
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mailto:evelyn102131@gmail.co
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mailto:valenty1028@gmail.com
mailto:o960@gmail.com
mailto:camilolaguna25@gmail.c
mailto:mishellerozor@gmail.com
mailto:juliannjh77@gmail.com
mailto:harolsoacha13@gmail.co
mailto:juliandavidtc55@gmail.co
mailto:alexa221030@gmail.com
mailto:jesimarramos19@gmail.c
mailto:aruiztorres42@gmail.com
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS 

Procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral 

PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE (Documento no controlado) 

 

Programa de Formación: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

Cód programa:  

Ficha: 3468564  

Instructor Nancy Torres FIRMA 
 

Competencia: Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz. 

 
Resultados de Aprendizaje: 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS. 

 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 

 
Documento 

 
 
 
 
 
 
 

 
Nombres 

 
 
 
 
 
 
 

 
Apellidos 

 

 
Actividades 

programadas 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Esquema 

 
 

 

Evid. de desempeño: 

Analisis de casos 

Evidencia de Producto: 

Propuesta de valores para 

la empresa del proyecto 

Poster promoción de 

derechos humanos en las 

empresas. 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Cuestionario. 

 

 
Evid. de desempeño: 

Mapa mental inteligencia 

emocional 

 

 
Evidencia de Producto: 

Campaña resolución de 

conflictos en las 

empresas. 

 

 
Evidencia de 

conocimiento: Ética 

profesional y elaboración 

mapa mental 

 
 

 

Evidencia de Producto: 

Analisis de casos 

 
 

 
Evid. de desempeño: 

Decalogo ética laboral 

 

 
Evid. de desempeño: 

Campaña resolución de 

conflictos en las 

empresas. 

 

 
Evid. de desempeño: 

Acciones para el cuidado 

ambiental desde todos 

los entornos 

 
 

 

Evidencia de Producto: 

Propuesta ODS 

 
FECHA MAXIMA DE 

ENTREGA 

FECHA DE ENTREGA: 

29/05/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

2/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

4/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

9/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

11/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

16/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

18/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

22/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

24/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

26/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

1/07/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

3/07/2026 

 
Condiciones para entrega 

de actividad 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

OBSERVACIONES Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO 

1 1021672363 BRIAN CAMILO ROCHA USAQUEN   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

2 1021679696 EVELIN XIOMARA MORENO CARRASCO   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

3 1022959936 DAVID SANTIAGO ARIAS OSPINA 
  x x   x x  x x   x x x  x x x                              

4 1023383488 DANNA NICOL TELLEZ MARTINEZ   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

5 1023903056 SAMUEL SNAIDER CACERES MANCERA   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

6 1025537698 NATALIA VALENTINA PINZON CABRALES   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

7 1025540084 VALENTINA ACERO ROLDAN   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

8 1025540381 LAURA SOFIA GUATIVA ÁVILA   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

9 1021672736 NICOLAS DAVID GUALTEROS AYA DESERCIÓN                                                 

10 1026268720 DOMINIC SAMIR ESPITIA GARNICA APROBADO                                                 

11 1027526117 ANGIE YANELLA CARO ARRIETA APROBADO                                                 

12 1027526186 JUAN CAMILO TORRES SANCHEZ APROBADO                                                 

13 1028488135 SARAH EVEY RINCON NONATO APROBADO                                                 

14 1028488708 ALISSON VALENTINA MARTINEZ MERCHAN DESERCIÓN                                                 

15 1028820170 CARLOS FELIPE PINEDA LOPEZ APROBADO                                                 

16 1028867145 HELLEN SOPHIA CHIVARA URQUIJO APROBADO                                                 

17 1028885875 DANIEL ESTEBAN ROJAS PINEDA APROBADO                                                 

18 1028886845 MARYI ROZO APROBADO                                                 

19 1028887047 JOHAN DAVID HENAO ROZO APROBADO                                                 

20 1028943445 LAURA VALENTINA TRECO BLANCO DESERCIÓN                                                 

21 1028943885 JULIAN SANTIAGO CRUZ CORDON APROBADO                                                 

22 1030570157 KAROL DAYANA PEÑA RAMIREZ APROBADO                                                 

23 1030571860 MELANY FORY VILLEGAS APROBADO                                                 

24 1031130980 KAROL DAYANA GARZON MORENO APROBADO                                                 

25 1031814282 KAROL DAYANA DIAZ CALDERON APROBADO                                                 

26 1031816714 VALERY HERRERA CORRALES DESERCIÓN                                                 

27 1033719556 DANIELA ARANDIA YARA APROBADO                                                 

28 1033724319 JAMES ANDRES SALAS VARGAS DESERCIÓN                                                 

29 1033731967 KAREN JULIEHT MONGUI CAÑON APROBADO                                                 

30 1052041865 ANDRES FELIPE SORACA LARIOS APROBADO                                                 

31                                                     



 

 

 Reporte de Aprendices              

 

  
Ficha de Caracterización: 

 
3477990 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . 

         

 

Estado: 
 

EN EJECUCION 
           

 

Fecha del Reporte: 19/04/2026 
            

Tipo de 

Documen 

Número de 

Documento 

Nombre Apellidos Celular Correo Electrónico Estado 
 

29-may 
 

2/06/2026 
 

4/06/2026 
 

11/06/2026 
 

16-jun 

      

1 1021672363 BRIAN CAMILO ROCHA USAQUEN 3012184026 cr3506086@gmail.com 
 

A A A A 
       

3 1021679696 EVELIN XIOMARA MORENO CARRASCO 3043105929 xiomara0901moreno@gmai 
l.com 

 
A A A A 

       

4 1022959936 DAVID SANTIAGO ARIAS OSPINA  davidariass338@gmail.com  
A A A A 

       

5 1023383488 DANNA NICOL TELLEZ MARTINEZ 3142649928 nanatellez825@gmail.com 
 

A A A A 
       

6 1023903056 SAMUEL SNAIDER CACERES MANCERA 3203163406 samuelmancerea2008@g 
mail.com 

 
A A A A 

       

7 1025537698 NATALIA VALENTINA PINZON CABRALES  npinzoncabrales@gmail.co 
m 

 
F A A A 

       

8 1025540084 VALENTINA ACERO ROLDAN 3103494901 vale102554@gmail.com  A A A A        

9 1025540381 LAURA SOFIA GUATIVA ÁVILA 3166646796 laurisofi.11@hotmail.com  A A A A        

2 1021672736 NICOLAS DAVID GUALTEROS AYA 3003614147 gualterosnicolas9@gmail.c 
om 

DESERCIÓN DESERCIÓN DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

10 1026268720 DOMINIC SAMIR ESPITIA GARNICA  samirespitiagarnica@gmail 
.com 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

11 1027526117 ANGIE YANELLA CARO ARRIETA 3207999405 caroarrietaangie80@gmail. 
com 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

12 1027526186 JUAN CAMILO TORRES SANCHEZ 3115894089 torrescr71205@hotmail.co 
m 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

13 1028488135 SARAH EVEY RINCON NONATO 3208240856 sarisnonato2008@gmail.co 
m 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

14 1028488708 ALISSON VALENTINA MARTINEZ MERCHAN  alisson.valentina20@gmail. 
com 

DESERCIÓN DESERCIÓN DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

15 1028820170 CARLOS FELIPE PINEDA LOPEZ 3017452978 pinedalopez1828@gmail.c 
om 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

16 1028867145 HELLEN SOPHIA CHIVARA URQUIJO 3212494972 2009hellenchivara@gmail.c 
om 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

17 1028885875 DANIEL ESTEBAN ROJAS PINEDA 3244857734 danirp115@gmail.com APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

18 1028886845 MARYI ROZO  maryirozo87@gmail.com APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

19 1028887047 JOHAN DAVID HENAO ROZO 3237406187 rozosaramichel@gmail.co 
m 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

20 1028943445 LAURA VALENTINA TRECO BLANCO  trecovalentina1@gmail.co 
m 

DESERCIÓN DESERCIÓN DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

21 1028943885 JULIAN SANTIAGO CRUZ CORDON 3243033576 Juliancruzc2009@gmail.co 
m 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

22 1030570157 KAROL DAYANA PEÑA RAMIREZ 3202730176 karolsitabonita903@gmail. 
com 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

23 1030571860 MELANY FORY VILLEGAS 3106291924 forymelany14@gmail.com APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

24 1031130980 KAROL DAYANA GARZON MORENO 3212936713 garzonmorenokaroldayana 
@gmail.com 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

25 1031814282 KAROL DAYANA DIAZ CALDERON 3118266120 karitodc2505@gmail.com APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

26 1031816714 VALERY HERRERA CORRALES 3115765395 herreravalery1008@gmail.c 
om 

DESERCIÓN DESERCIÓN DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

27 1033719556 DANIELA ARANDIA YARA 3052573157 yaradaniela02@gmail.com APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

28 1033724319 JAMES ANDRES SALAS VARGAS 3006447384 james2008sv@gmail.com DESERCIÓN DESERCIÓN DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

29 1033731967 KAREN JULIEHT MONGUI CAÑON 3188316441 julieht1033@gmail.com APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

30 1052041865 ANDRES FELIPE SORACA LARIOS 3207239626 soracalariosandresfelipe@ 
gmail.com 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 
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Programa de Formación: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

Cód programa:  

Ficha: 3468564  

Instructor Nancy Torres FIRMA 
 

Competencia: Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz. 

 
Resultados de Aprendizaje: 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS. 

 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 

 
Documento 

 
 
 
 
 
 
 

 
Nombres 

 
 
 
 
 
 
 

 
Apellidos 

 

 
Actividades 

programadas 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Esquema 

 
 

 

Evid. de desempeño: 

Analisis de casos 

Evidencia de Producto: 

Propuesta de valores para 

la empresa del proyecto 

Poster promoción de 

derechos humanos en las 

empresas. 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Cuestionario. 

 

 
Evid. de desempeño: 

Mapa mental inteligencia 

emocional 

 

 
Evidencia de Producto: 

Campaña resolución de 

conflictos en las 

empresas. 

 

 
Evidencia de 

conocimiento: Ética 

profesional y elaboración 

mapa mental 

 
 

 

Evidencia de Producto: 

Analisis de casos 

 
 

 
Evid. de desempeño: 

Decalogo ética laboral 

 

 
Evid. de desempeño: 

Campaña resolución de 

conflictos en las 

empresas. 

 

 
Evid. de desempeño: 

Acciones para el cuidado 

ambiental desde todos 

los entornos 

 
 

 

Evidencia de Producto: 

Propuesta ODS 

 
FECHA MAXIMA DE 

ENTREGA 

FECHA DE ENTREGA: 

29/05/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

2/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

4/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

9/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

11/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

16/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

18/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

22/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

24/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

26/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

1/07/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

3/07/2026 

 
Condiciones para entrega 

de actividad 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 

Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

OBSERVACIONES Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO Virtual Fisico SI NO 

1 1021672363 BRIAN CAMILO ROCHA USAQUEN   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

2 1021679696 EVELIN XIOMARA MORENO CARRASCO   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

3 1022959936 DAVID SANTIAGO ARIAS OSPINA 
  x x   x x  x x   x x x  x x x                              

4 1023383488 DANNA NICOL TELLEZ MARTINEZ   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

5 1023903056 SAMUEL SNAIDER CACERES MANCERA   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

6 1025537698 NATALIA VALENTINA PINZON CABRALES   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

7 1025540084 VALENTINA ACERO ROLDAN   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

8 1025540381 LAURA SOFIA GUATIVA ÁVILA   x x   x x  x x   x x x  x x x                              

9 1021672736 NICOLAS DAVID GUALTEROS AYA DESERCIÓN                                                 

10 1026268720 DOMINIC SAMIR ESPITIA GARNICA APROBADO                                                 

11 1027526117 ANGIE YANELLA CARO ARRIETA APROBADO                                                 

12 1027526186 JUAN CAMILO TORRES SANCHEZ APROBADO                                                 

13 1028488135 SARAH EVEY RINCON NONATO APROBADO                                                 

14 1028488708 ALISSON VALENTINA MARTINEZ MERCHAN DESERCIÓN                                                 

15 1028820170 CARLOS FELIPE PINEDA LOPEZ APROBADO                                                 

16 1028867145 HELLEN SOPHIA CHIVARA URQUIJO APROBADO                                                 

17 1028885875 DANIEL ESTEBAN ROJAS PINEDA APROBADO                                                 

18 1028886845 MARYI ROZO APROBADO                                                 

19 1028887047 JOHAN DAVID HENAO ROZO APROBADO                                                 

20 1028943445 LAURA VALENTINA TRECO BLANCO DESERCIÓN                                                 

21 1028943885 JULIAN SANTIAGO CRUZ CORDON APROBADO                                                 

22 1030570157 KAROL DAYANA PEÑA RAMIREZ APROBADO                                                 

23 1030571860 MELANY FORY VILLEGAS APROBADO                                                 

24 1031130980 KAROL DAYANA GARZON MORENO APROBADO                                                 

25 1031814282 KAROL DAYANA DIAZ CALDERON APROBADO                                                 

26 1031816714 VALERY HERRERA CORRALES DESERCIÓN                                                 

27 1033719556 DANIELA ARANDIA YARA APROBADO                                                 

28 1033724319 JAMES ANDRES SALAS VARGAS DESERCIÓN                                                 

29 1033731967 KAREN JULIEHT MONGUI CAÑON APROBADO                                                 

30 1052041865 ANDRES FELIPE SORACA LARIOS APROBADO                                                 

31                                                     



 

 

 Reporte de Aprendices              

 

  
Ficha de Caracterización: 

 
3477990 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . 

         

 

Estado: 
 

EN EJECUCION 
           

 

Fecha del Reporte: 19/04/2026 
            

Tipo de 

Documen 

Número de 

Documento 

Nombre Apellidos Celular Correo Electrónico Estado 
 

29-may 
 

2/06/2026 
 

4/06/2026 
 

11/06/2026 
 

16-jun 

      

1 1021672363 BRIAN CAMILO ROCHA USAQUEN 3012184026 cr3506086@gmail.com 
 

A A A A 
       

3 1021679696 EVELIN XIOMARA MORENO CARRASCO 3043105929 xiomara0901moreno@gmai 
l.com 

 
A A A A 

       

4 1022959936 DAVID SANTIAGO ARIAS OSPINA  davidariass338@gmail.com  
A A A A 

       

5 1023383488 DANNA NICOL TELLEZ MARTINEZ 3142649928 nanatellez825@gmail.com 
 

A A A A 
       

6 1023903056 SAMUEL SNAIDER CACERES MANCERA 3203163406 samuelmancerea2008@g 
mail.com 

 
A A A A 

       

7 1025537698 NATALIA VALENTINA PINZON CABRALES  npinzoncabrales@gmail.co 
m 

 
F A A A 

       

8 1025540084 VALENTINA ACERO ROLDAN 3103494901 vale102554@gmail.com  A A A A        

9 1025540381 LAURA SOFIA GUATIVA ÁVILA 3166646796 laurisofi.11@hotmail.com  A A A A        

2 1021672736 NICOLAS DAVID GUALTEROS AYA 3003614147 gualterosnicolas9@gmail.c 
om 

DESERCIÓN DESERCIÓN DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

10 1026268720 DOMINIC SAMIR ESPITIA GARNICA  samirespitiagarnica@gmail 
.com 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

11 1027526117 ANGIE YANELLA CARO ARRIETA 3207999405 caroarrietaangie80@gmail. 
com 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

12 1027526186 JUAN CAMILO TORRES SANCHEZ 3115894089 torrescr71205@hotmail.co 
m 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

13 1028488135 SARAH EVEY RINCON NONATO 3208240856 sarisnonato2008@gmail.co 
m 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

14 1028488708 ALISSON VALENTINA MARTINEZ MERCHAN  alisson.valentina20@gmail. 
com 

DESERCIÓN DESERCIÓN DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

15 1028820170 CARLOS FELIPE PINEDA LOPEZ 3017452978 pinedalopez1828@gmail.c 
om 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

16 1028867145 HELLEN SOPHIA CHIVARA URQUIJO 3212494972 2009hellenchivara@gmail.c 
om 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

17 1028885875 DANIEL ESTEBAN ROJAS PINEDA 3244857734 danirp115@gmail.com APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

18 1028886845 MARYI ROZO  maryirozo87@gmail.com APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

19 1028887047 JOHAN DAVID HENAO ROZO 3237406187 rozosaramichel@gmail.co 
m 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

20 1028943445 LAURA VALENTINA TRECO BLANCO  trecovalentina1@gmail.co 
m 

DESERCIÓN DESERCIÓN DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

21 1028943885 JULIAN SANTIAGO CRUZ CORDON 3243033576 Juliancruzc2009@gmail.co 
m 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

22 1030570157 KAROL DAYANA PEÑA RAMIREZ 3202730176 karolsitabonita903@gmail. 
com 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

23 1030571860 MELANY FORY VILLEGAS 3106291924 forymelany14@gmail.com APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

24 1031130980 KAROL DAYANA GARZON MORENO 3212936713 garzonmorenokaroldayana 
@gmail.com 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

25 1031814282 KAROL DAYANA DIAZ CALDERON 3118266120 karitodc2505@gmail.com APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

26 1031816714 VALERY HERRERA CORRALES 3115765395 herreravalery1008@gmail.c 
om 

DESERCIÓN DESERCIÓN DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

27 1033719556 DANIELA ARANDIA YARA 3052573157 yaradaniela02@gmail.com APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

28 1033724319 JAMES ANDRES SALAS VARGAS 3006447384 james2008sv@gmail.com DESERCIÓN DESERCIÓN DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

DESERCIÓ 
N 

29 1033731967 KAREN JULIEHT MONGUI CAÑON 3188316441 julieht1033@gmail.com APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

30 1052041865 ANDRES FELIPE SORACA LARIOS 3207239626 soracalariosandresfelipe@ 
gmail.com 

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO 

                 

mailto:cr3506086@gmail.com
mailto:davidariass338@gmail.com
mailto:nanatellez825@gmail.com
mailto:npinzoncabrales@gmail.co
mailto:vale102554@gmail.com
mailto:laurisofi.11@hotmail.com
mailto:gualterosnicolas9@gmail.c
mailto:torrescr71205@hotmail.co
mailto:sarisnonato2008@gmail.co
mailto:pinedalopez1828@gmail.c
mailto:2009hellenchivara@gmail.c
mailto:danirp115@gmail.com
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mailto:rozosaramichel@gmail.co
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mailto:julieht1033@gmail.com


 

CORREO INICIO DE FORMACIÓN 
 



 

INICIO DE FORMACIÓN 
 

 

 
Con el fin de evitar confusión en los aprendices, solo se dejo el correo de inicio de formación 

enviado por el técnico y el instructor Kelvin. Lo anterior por cambios en el horario dos días antes 

de la formación. 

La formación se ha realizado de acuerdo a la programación. 



 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS 

Procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral 

PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE (Documento no controlado) 

Programa de Formación: SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 

Cód programa:  

Ficha: 3410452 

Instructor Nancy Torres FIRMA 
 

Competencia: Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz. 

 
Resultados de Aprendizaje: 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Documento 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nombres 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Apellidos 

 

 
Actividades 

programadas 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Esquema 

 
Evid. de desempeño: 

Conversatorio temas 
sociales y derechos 

humanos 

Evidencia de Producto: 

Propuesta de valores para 
la empresa del proyecto 

Poster promoción de 

derechos humanos en las 
empresas. 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Cuestionario. 

 

 
Evid. de desempeño: 

Mapa mental inteligencia 

emocional 

 
Evidencia de Producto: 

Campaña resolución de 
conflictos en las 

empresas. 

 
Evidencia de 

conocimiento: Mapa 
mental conferencia Adela 

Cortina 

 

 
Evidencia de Producto: 

Analisis de casos desde la 

ética profesional 

 

 
Evidencia de Producto: 

Propuesta ética 

empresarial 

 
Evidencia de 

conocimiento: Analisis de 
casos contaminación 

ambiental 

 
Evidencia de Producto: 

Acciones para el cuidado 
ambiental desde todos 

los entornos 

 

 
Evidencia de Producto: 

Propuesta ODS desde la 

formación profesional 

 
FECHA MAXIMA DE 

ENTREGA 

FECHA DE ENTREGA: 

19/04/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

26/04/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

3/05/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

10/05/2026 

FECHA DE 

ENTREGA:17/05/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

24/05/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

31/05/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

7/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

14/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

21/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

28/06/2026 

FECHA DE ENTREGA: 

5/07/2026 

 

Condiciones para entrega 

de actividad 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

OBSERVACIONES Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO 

1 1034402029 ANA SOFIA AGUDELO AGUDELO HERNANDEZ                                                  

2 1011082581 MONICA TATIANA BARRAGAN 
URQUIJO 

BARRAGAN URQUIJO                                                  

3 1022957699 EDWARD SANTIAGO DUARTE GUATAME   X X   X X  X X X  X X X                                  

4 52838394 DIANA PATRICIA FORERO GARCIA   X X   X X  X X X  X X X                                  

5 1000384263 KAROL MANUELA GAVIRIA TARAZONA   X X   X X  X X X  X X X                                  

6 1025530094 JAVIER ALEXANDER GOMEZ PEÑA   X X   X X  X X X  X X X                                  

7 1013101093 JUAN CAMILO HERRERA MOTTA   X X   X X  X X X  X X X                                  

8 1031541750 SHARYD LORENA LOPEZ 
DAVID 

LOPEZ DAVID                                                  

9 1021664104 DIANA PATRICIA LOZANO LOZANO FLOREZ                                                  

10 1025524878 JENNIFER KATERINE MAHECHA FERNANDEZ   X X   X X  X X X  X X X                                  

11 1013118745 CAMILO ANDRES MARTIN CONTENTO   X X   X X  X X X  X X X                                  

 1019062368 EDUAR SANTIAGO MARTINEZ LESMES   X X   X X  X X X  X X X                                  

 

1025526516 MILLER JAVIER NUNEZ LEON 
  

X X 
  

X X 
 

X X X 
 

X X X 
                                 

14 1023875923 LAURA CAMILA ORTIGOZA 

AGUJA 

ORTIGOZA AGUJA                                                  

15 1025527655 SANTIAGO OSORIO   X X   X X  X X X  X X X                                  

16 1001216812 ERIKA DANIELA PAEZ RUIZ   X X   X X  X X X  X X X                                  

17 1033817828 NICOLL ALEJANDRA ROA 

LOZANO 

ROA LOZANO   X X 
  

X X 
 

X X X 
 

X X X 
                                 

18 1010066191 ANGIE VANESSA RUIZ 
CARRILLO 

RUIZ CARRILLO                                                  

19 1028484270 MAHYA ZOFIA SIERRA RUBIO SIERRA RUBIO                                                  

20 1000807666 JEFFREY DANILO SUAREZ 

BADILLO 
SUAREZ BADILLO                                                  



 

Reporte de Aprendices             

Ficha de Caracterización: 3410452 - SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS              

Estado: EN EJECUCION 
             

Fecha del Reporte: 17/04/2026              

Tipo de Número de Nombre Apellidos Celular Correo Electrónico 
 

19-abr 26-abr 3/05/ 10/05/ 6 7 8 9 10 11 12 

1 1034402029 ANA SOFIA AGUDELO HERNANDEZ AGUDELO HERNANDEZ 
 

hernandezagudeloanasofia@gmail.com DESERCIÓN F F F F 
       

2 1011082581 MONICA TATIANA BARRAGAN URQUIJO BARRAGAN URQUIJO 3112921067 tatianaurquijo1908@gmail.com DESERCIÓN F F F F 
       

3 1022957699 EDWARD SANTIAGO DUARTE GUATAME 3112963613 duarteguatame13@gmail.com DESERCIÓN F F F F 
       

4 52838394 DIANA PATRICIA FORERO GARCIA 3023211037 diana.forg31@gmail.com 
 

A A A A 
       

5 1000384263 KAROL MANUELA GAVIRIA TARAZONA 3183833824 manuelagaviria2607@gmail.com 
 

A A A A 
       

6 1025530094 JAVIER ALEXANDER GOMEZ PEÑA 3222596369 alexgomezpenaaa@gmail.com retiro voluntario F F F F 
       

7 1013101093 JUAN CAMILO HERRERA MOTTA 
 

juanito.08motta@gmail.com 
 

F A A A 
       

8 1031541750 SHARYD LORENA LOPEZ DAVID LOPEZ DAVID 3022303806 loepeszs@gmail.com SOFIA F F F F 
       

9 1021664104 DIANA PATRICIA LOZANO FLOREZ LOZANO FLOREZ 3134310587 lozanodiana151@gmail.com DESERCIÓN F F F F 
       

10 1025524878 JENNIFER KATERINE MAHECHA FERNANDEZ 3143383059 jennifermahecha53@gmail.com 
 

A A A A 
       

11 1013118745 CAMILO ANDRES MARTIN CONTENTO 
 

andresca77777@gmail.com 
 

A A A A 
       

12 1019062368 EDUAR SANTIAGO MARTINEZ LESMES 3228191334 santimartinez23454@gmail.com DESERCIÓN F F F F 
       

13 1025526516 MILLER JAVIER NUNEZ LEON 
 

milleernz@gmail.com 
 

A A A A 
       

14 1023875923 LAURA CAMILA ORTIGOZA AGUJA ORTIGOZA AGUJA 3133416390 lauracamilaortigoza6@gmail.com DESERCIÓN F F F F 
       

15 1025527655 SANTIAGO OSORIO 3189101002 14santiosorio23@gmail.com 
 

A A A A 
       

16 1001216812 ERIKA DANIELA PAEZ RUIZ 3219755301 eridanipr@gmail.com 
 

A A A A 
       

17 1033817828 NICOLL ALEJANDRA ROA LOZANO ROA LOZANO 3022504615 nicolalejandraroa388@gmail.com DESERCIÓN A F F F 
       

18 1010066191 ANGIE VANESSA RUIZ CARRILLO RUIZ CARRILLO 
 

angievanessaruizcarrillo@gmail.com DESERCIÓN F F F F 
       

19 1028484270 MAHYA ZOFIA SIERRA RUBIO SIERRA RUBIO 
 

mahyazofia@gmail.com DESERCIÓN F F F F 
       

20 1000807666 JEFFREY DANILO SUAREZ BADILLO SUAREZ BADILLO 3246134401 jsuarez06b@hotmail.com DESERCIÓN F F F F 
       

mailto:hernandezagudeloanasofia@gmail.com
mailto:tatianaurquijo1908@gmail.com
mailto:duarteguatame13@gmail.com
mailto:diana.forg31@gmail.com
mailto:manuelagaviria2607@gmail.com
mailto:alexgomezpenaaa@gmail.com
mailto:juanito.08motta@gmail.com
mailto:loepeszs@gmail.com
mailto:lozanodiana151@gmail.com
mailto:jennifermahecha53@gmail.com
mailto:andresca77777@gmail.com
mailto:santimartinez23454@gmail.com
mailto:milleernz@gmail.com
mailto:lauracamilaortigoza6@gmail.com
mailto:14santiosorio23@gmail.com
mailto:eridanipr@gmail.com
mailto:nicolalejandraroa388@gmail.com
mailto:angievanessaruizcarrillo@gmail.com
mailto:mahyazofia@gmail.com
mailto:jsuarez06b@hotmail.com


 

CORREOS DE DESERCIÓN 
 
 
 

 



 

 



 

INICIO DE FORMACIÓN 
 



 

 
 
 
 

 
 

 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS 

Procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral 

PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE (Documento no controlado) 

Programa de Formación: PROGRAMACION DE SOFTWARE 

Cód programa:  

Ficha: 3478076 

Instructor Nancy Torres FIRMA 
 

Competencia: Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz. 

 
Resultados de Aprendizaje: 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Documento 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nombres 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Apellidos 

 

 
Actividades 

programadas 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Esquema 

 
Evid. de desempeño: 

Conversatorio temas 
sociales y derechos 

humanos 

Evidencia de Producto: 

Propuesta de valores para 

la empresa del proyecto 
Poster promoción de 

derechos humanos en las 
empresas. 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Cuestionario. 

 

 
Evid. de desempeño: 

Mapa mental inteligencia 

emocional 

 
Evidencia de Producto: 

Campaña resolución de 
conflictos en las 

empresas. 

 
Evidencia de 

conocimiento: Mapa 
mental conferencia Adela 

Cortina 

 

 
Evidencia de Producto: 
Analisis de casos desde la 

ética profesional 

 

 
Evidencia de Producto: 

Propuesta ética 

empresarial 

 
Evidencia de 

conocimiento: Analisis de 
casos contaminación 

ambiental 

 
Evidencia de Producto: 

Acciones para el cuidado 
ambiental desde todos 

los entornos 

 

 
Evidencia de Producto: 
Propuesta ODS desde la 

formación profesional 

 
FECHA MAXIMA DE 

ENTREGA 

 
FECHA DE ENTREGA: 

19/04/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

26/04/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

3/05/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

10/05/2026 

 
FECHA DE 

ENTREGA:17/05/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

24/05/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

31/05/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

7/06/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

14/06/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

21/06/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

28/06/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

5/07/2026 

 
Condiciones para entrega 

de actividad 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

OBSERVACIONES Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO 

1 1020760264 JOSE EDUARDO CLAVIJO SUAREZ 
  

X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

2 1020794428 YEISSON FARID PEDRAZA PINZON   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

3 1021392977 SEBASTIAN RICO RIAÑO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

4 1022446133 DAYANA ELIZEH CASIERRA REQUEJO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

5 1022935815 DAYRON STEVEN BAYONA RODRIGUEZ                                                  

6 1022938319 HOLMES ALEJANDRO DORADO SANCHEZ   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

7 1023037208 IVAN NICOLAS CARDENAS RODRIGUEZ                                                  

8 1023303079 ADREAN ESTEBAN NOBLES CALDERON   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

9 1023869881 THOMAS CAMILO BERNAL JIMENEZ   X X 
  

X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X 
 

X 
 

X X X 
                 

10 1023879046 KEVIN SANTIAGO BERNAL CRUZ   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

11 1023962967 BRANDON STEVEN ORTIZ QUIROGA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

 1024482654 YENY YOHANA BARBOSA CARANTON                                                  

 

1025140728 KELLY JOHANNA MEDINA CAYETANO 
  

X X 
  

X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X 
 

X 
 

X X X 
                 

14 1025535514 MAICOL ANDRES SAMPAYO PEINADO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

15 1026302163 JHEYSSON ARTURO AVENDAÑO GOMEZ   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

16 1028484815 SERGIO LUIS BECERRA RIVERA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

17 1028485847 HANNAH SOFIA VANEGAS DUEÑAS   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

18 1030532062 ESTEFANIA CUADRADO AVILES 
  

X X 
  

X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X 
 

X 
 

X X X 
                 

19 1030706791 JOSMAX ELIAS VILLANUEVA PRIMERA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

20 1031181669 JHOAN SEBASTIAN VALERO 

LOAIZA 

VALERO LOAIZA   X X 
  

X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X 
 

X 
 

X X X 
                 

21 1031425200 JESUS DAVID TOBOS MORA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

22 1031807370 PABLO ALEXANDER CARO VARGAS                                                  

23 1031808653 ANDRES FELIPE LOZANO PRIETO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

24 1031810916 MANUEL GREGORIO HERNANDEZ PIÑEROS   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

25 1032482501 NINY ALEJANDRA CHAPARRO OJEDA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

26 1032488292 LUIS DAVID REY TORRES   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

27 1033097705 PAULA BIBIANA PIÑEROS MORENO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

28 1033678463 ANDREY NICOLAY AREVALO TRUJILLO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

29 1033698479 ESNEIDER PRIETO CAICEDO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

30 1033813955 MARLYN JULIETH FARFAN BERMUDEZ   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

31  CAROLINA HERNANDEZ CANTERO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  



 

Reporte de Aprendices             

Ficha de Caracterización: 3410452 - SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS              

Estado: EN EJECUCION 
             

Fecha del Reporte: 17/04/2026              

Tipo de Número de Nombre Apellidos Celular Correo Electrónico 
 

19-abr 26-abr 3/05/ 10/05/ 17-may 24-may 7-jun 9 10 11 12 

1 1034402029 ANA SOFIA AGUDELO HERNANDEZ AGUDELO HERNANDEZ 
 

hernandezagudeloanasofia@gmail.com DESERCIÓN F F F F F F F 
    

2 1011082581 MONICA TATIANA BARRAGAN URQUIJO BARRAGAN URQUIJO 3112921067 tatianaurquijo1908@gmail.com DESERCIÓN F F F F F F F 
    

3 1022957699 EDWARD SANTIAGO DUARTE GUATAME 3112963613 duarteguatame13@gmail.com DESERCIÓN F F F F F F F 
    

4 52838394 DIANA PATRICIA FORERO GARCIA 3023211037 diana.forg31@gmail.com 
 

A A A A A A A 
    

5 1000384263 KAROL MANUELA GAVIRIA TARAZONA 3183833824 manuelagaviria2607@gmail.com 
 

A A A A A A A 
    

6 1025530094 JAVIER ALEXANDER GOMEZ PEÑA 3222596369 alexgomezpenaaa@gmail.com retiro voluntario F F F F F F F 
    

7 1013101093 JUAN CAMILO HERRERA MOTTA 
 

juanito.08motta@gmail.com 
 

F A A A A A F 
    

8 1031541750 SHARYD LORENA LOPEZ DAVID LOPEZ DAVID 3022303806 loepeszs@gmail.com SOFIA F F F F F F F 
    

9 1021664104 DIANA PATRICIA LOZANO FLOREZ LOZANO FLOREZ 3134310587 lozanodiana151@gmail.com DESERCIÓN F F F F F F F 
    

10 1025524878 JENNIFER KATERINE MAHECHA FERNANDEZ 3143383059 jennifermahecha53@gmail.com 
 

A A A A A A A 
    

11 1013118745 CAMILO ANDRES MARTIN CONTENTO 
 

andresca77777@gmail.com 
 

A A A A A A A 
    

12 1019062368 EDUAR SANTIAGO MARTINEZ LESMES 3228191334 santimartinez23454@gmail.com DESERCIÓN F F F F F F F 
    

13 1025526516 MILLER JAVIER NUNEZ LEON 
 

milleernz@gmail.com 
 

A A A A A A A 
    

14 1023875923 LAURA CAMILA ORTIGOZA AGUJA ORTIGOZA AGUJA 3133416390 lauracamilaortigoza6@gmail.com DESERCIÓN F F F F F F F 
    

15 1025527655 SANTIAGO OSORIO 3189101002 14santiosorio23@gmail.com 
 

A A A A A A A 
    

16 1001216812 ERIKA DANIELA PAEZ RUIZ 3219755301 eridanipr@gmail.com 
 

A A A A A A A 
    

17 1033817828 NICOLL ALEJANDRA ROA LOZANO ROA LOZANO 3022504615 nicolalejandraroa388@gmail.com DESERCIÓN A F F F F F F 
    

18 1010066191 ANGIE VANESSA RUIZ CARRILLO RUIZ CARRILLO 
 

angievanessaruizcarrillo@gmail.com DESERCIÓN F F F F F F F 
    

19 1028484270 MAHYA ZOFIA SIERRA RUBIO SIERRA RUBIO 
 

mahyazofia@gmail.com DESERCIÓN F F F F F F F 
    

20 1000807666 JEFFREY DANILO SUAREZ BADILLO SUAREZ BADILLO 3246134401 jsuarez06b@hotmail.com DESERCIÓN F F F F F F F 
    

mailto:hernandezagudeloanasofia@gmail.com
mailto:tatianaurquijo1908@gmail.com
mailto:duarteguatame13@gmail.com
mailto:diana.forg31@gmail.com
mailto:manuelagaviria2607@gmail.com
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mailto:juanito.08motta@gmail.com
mailto:loepeszs@gmail.com
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mailto:jennifermahecha53@gmail.com
mailto:andresca77777@gmail.com
mailto:santimartinez23454@gmail.com
mailto:milleernz@gmail.com
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mailto:14santiosorio23@gmail.com
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mailto:jsuarez06b@hotmail.com


 

CORREOS DE DESERCIÓN 
 

 

 



 

 
 



 

 



 

INICIO DE FORMACIÓN 
 



 

 
 
 
 

 
 

 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS 

Procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral 

PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE (Documento no controlado) 

Programa de Formación: PROGRAMACION DE SOFTWARE 

Cód programa:  

Ficha: 3410696 

Instructor Nancy Torres FIRMA 
 

Competencia: Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz. 

 
Resultados de Aprendizaje: 

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL. 

3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE. 

4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Documento 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nombres 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Apellidos 

 

 
Actividades 

programadas 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Esquema 

 
Evid. de desempeño: 

Conversatorio temas 
sociales y derechos 

humanos 

Evidencia de Producto: 

Propuesta de valores para 

la empresa del proyecto 
Poster promoción de 

derechos humanos en las 

empresas. 

 

 
Evid. de conocimiento: 

Cuestionario. 

 

 
Evid. de desempeño: 

Mapa mental inteligencia 

emocional 

 
Evidencia de Producto: 

Campaña resolución de 
conflictos en las 

empresas. 

 
Evidencia de 

conocimiento: Mapa 
mental conferencia Adela 

Cortina 

 

 
Evidencia de Producto: 
Analisis de casos desde la 

ética profesional 

 

 
Evidencia de Producto: 

Propuesta ética 

empresarial 

 
Evidencia de 

conocimiento: Analisis de 
casos contaminación 

ambiental 

 
Evidencia de Producto: 

Acciones para el cuidado 
ambiental desde todos 

los entornos 

 

 
Evidencia de Producto: 
Propuesta ODS desde la 

formación profesional 

 
FECHA MAXIMA DE 

ENTREGA 

 
FECHA DE ENTREGA: 

19/04/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

26/04/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

3/05/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

10/05/2026 

 
FECHA DE 

ENTREGA:17/05/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

24/05/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

31/05/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

7/06/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

14/06/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

21/06/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

28/06/2026 

 
FECHA DE ENTREGA: 

5/07/2026 

 
Condiciones para entrega 

de actividad 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

 
Forma de 

entrega 

actividad 

 

 
Entregó 

OBSERVACIONES Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO Virtua l Fisico SI NO 

1 1000120049 MAICOL JUNIOR VANEGAS RAMIREZ 
  

X X 
  

X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X 
 

X 
 

X X X 
                 

2 1013119269 LOGAN ANDREY ACOSTA TORRES   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

3 1233904336 LUZ ESMERALDA ARIAS CASTELLANOS CAMBIO DE JORNADA                                                 

4 1233510353 FELIPE BARRETO JARAVA BARRETO JARAVA                                                  

5 1014867516 DEIVYD SEBASTIAN BRICEÑO TRIVIÑO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

6 1000624933 DANIEL STIVEN BUITRAGO BARRERA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

7 1122123122 YULIAN CASTRO VARGAS CASTRO VARGAS                                                  

8 1000590493 DANIEL SANTIAGO DAZA PINZON   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

9 1020729168 CARLOS ALEXANDER DURAN DURAN CRUZ                                                  

10 1010005377 DIANA MARCELA GARCIA CEDEÑO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

11 1014660081 CARLOS ANDRES GONGORA VASQUEZ   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

 

80168405 WILLIAM LEGUIZAMON PULIDO 
  

X X 
  

X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X 
 

X 
 

X X X 
                 

 1014188840 ANDRES DAVID LOPEZ PALOMINO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

14 1014204379 EDUARD DAVID MARTINEZ PEREZ   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

15 1014191560 LADY ALEJANDRA MEDINA NOVA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

16 1001115966 MATEO PEÑUELA ARDILA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

17 1001114532 JUAN NICOLAS ROMERO MENDIVELSO 
  

X X 
  

X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X 
 

X 
 

X X X 
                 

18 1021679739 JHORDY SANTIAGO RUBIANO 

ARBOLEDA 

RUBIANO ARBOLEDA                                                  

19 1100012978 MARIA ALEJANDRA 
SALCEDO BERDUGO 

SALCEDO BERDUGO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

20 1053333548 JOHAN DANIEL SALDAÑA MATALLANA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

21 1014991702 GABRIEL ESTEBAN SANCHEZ SALCEDO   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

22 1010069994 JORGE MIGUEL SIERRA 
MENDOZA 

SIERRA MENDOZA   X X 
  

X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X X X 
 

X 
 

X 
 

X X X 
                 

23 1012455679 CARLOS MARIO SUAREZ PINILLA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

24 1006423535 ROBINSON JESUS TUAY 
TAPON 

TUAY TAPON                                                  

25 1000685634 KEVIN ORLANDO VACA 
ORJUELA 

VACA ORJUELA                                                  

26 1141117485 ETHAN DAVID VALBUENA LANDAETA   X X   X X  X X X  X X X  X X X  X X X  X  X  X X X                  

27                                                     

28                                                     

29                                                     

30                                                     



 

 

Reporte de Aprendices              

Ficha de Caracterización: 3410696 - ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE. 

              

Estado: EN EJECUCION               

Fecha del Reporte: 17/04/2026         votación   votación   

Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos Celular Correo 
Electrónico 

Estado 
19-abr 26-abr 3-may 10-may 17-may 24-may 31-may 7-jun 14-jun 21-jun 28-jun 5-jul 

1 1000120049 MAICOL 

JUNIOR 

VANEGAS 
RAMIREZ 

VANEGAS 

RAMIREZ 

3046184627 tigrilloblanco. 

51@hotmail. 

com 

  

 
A 

 

 
A 

 

 
T 

 

 
A 

 

 
F 

 

 
F 

  

 
F 

    

2 1013119269 LOGAN 

ANDREY 

ACOSTA 

TORRES 

3156213480 loganacosta6 

2@gmail.co 
m 

 
 
F 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
 
F 

    

3 1233904336 LUZ 

ESMERALD 
A 

ARIAS 

CASTELLAN 
OS 

3202520444 ariasesmeral 

da999@gma 
il.com 

CAMBIO 

JORNADA  
A 

 
P 

 
A 

         

4 1233510353 FELIPE 

BARRETO 
JARAVA 

BARRETO 

JARAVA 

3158380561 fbarreto85@ 

hotmail.com 

DESERCIÓ 

N  
F 

 
F 

 
F 

 
F 

 
F 

 
F 

 
 
F 

    

5 1014867516 DEIVYD 

SEBASTIAN 

BRICEÑO 

TRIVIÑO 

3237300376 discordianac 

oncha@gmai 

l.com 

 
 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
T 

 
A 

 
 
A 

    

6 1000624933 DANIEL 

STIVEN 

BUITRAGO 

BARRERA 

BUITRAGO 

BARRERA 

3041061545 danielsteven 

buitragobarre 

ra@gmail.co 

m 

  

 
A 

 

 
A 

 

 
A 

 

 
A 

 

 
F 

 

 
F 

  

 
F 

    

7 1122123122 YULIAN 

CASTRO 

VARGAS 

CASTRO 

VARGAS 
 yulianvpa200 

711@gmail.c 

om 

DESERCIÓ 

N  
F 

 
F 

 
F 

 
F 

 
F 

 
F 

 
 
F 

    

8 1000590493 DANIEL 

SANTIAGO 

DAZA 

PINZON 

3144791371 danieldaza04 

14@gmail.co 

m 

 
 
F 

 
F 

 
F 

 
F 

 
F 

 
F 

 
 
F 

    

9 1020729168 CARLOS 

ALEXANDE 

R DURAN 

CRUZ 

DURAN 

CRUZ 

3244968860 cc818874@g 

mail.com 

DESERCIÓ 

N 
 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

  

 
F 

    

10 1010005377 DIANA 

MARCELA 

GARCIA 

CEDEÑO 

3203790389 dianamgarcia 

c736@gmail. 

com 

 
 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
 
A 

    

11 1014660081 CARLOS 

ANDRES 

GONGORA 

VASQUEZ 

GONGORA 

VASQUEZ 

3505401979 vasquezandr 

ew167@gma 

il.com 

  

 
A 

 

 
A 

 

 
A 

 

 
A 

 

 
F 

 

 
A 

  

 
A 

    

12 80168405 WILLIAM LEGUIZAMO 
N PULIDO 

3123229652 wilegui_@hot 
mail.com 

 
A A A A T A 

 
A 

    

13 1014188840 ANDRES 

DAVID 

LOPEZ 

PALOMINO 

3043021424 andrespalomi 

no2114@gm 
ail.com 

 
 
T 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
T 

 
 
A 

    

14 1014204379 EDUARD 

DAVID 

MARTINEZ 
PEREZ 

MARTINEZ 

PEREZ 

 eduarse.123 

456@gmail.c 

om 

  

 
F 

 

 
T 

 

 
F 

 

 
A 

 

 
T 

 

 
F 

  

 
T 

    

15 1014191560 LADY 

ALEJANDR 

A 

MEDINA 

NOVA 

3194011955 ladyalejandra 

medinanova6 

2@gmail.co 
m 

  

 
T 

 

 
A 

 

 
A 

 

 
A 

 

 
T 

 

 
A 

  

 
F 

    

16 1001115966 MATEO PEÑUELA 

ARDILA 

3015802392 mateopenuel 

a6@gmail.co 
m 

 
 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
 
A 

    

17 1001114532 JUAN 

NICOLAS 

ROMERO 

MENDIVELS 
O 

8074911 nikor2000@h 

otmail.com 

 
 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
 
A 

    

18 1021679739 JHORDY 

SANTIAGO 

RUBIANO 
ARBOLEDA 

RUBIANO 

ARBOLEDA 

 yurani.22yeid 

en@gmail.co 

m 

DESERCIÓ 

N 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

  

 
F 

    

19 1100012978 MARIA 

ALEJANDR 

A SALCEDO 

BERDUGO 

SALCEDO 

BERDUGO 

3138805886 Alenever35 

@gmail.com 

RETIRO 

VOLUNTARI 

O 

 
 

 
A 

 
 

 
A 

 
 

 
F 

 
 

 
F 

 
 

 
F 

 
 

 
F 

  
 

 
F 

    

20 1053333548 JOHAN 

DANIEL 

SALDAÑA 

MATALLAN 
A 

 danielmatalla 

na89@gmail. 
com 

 
 
A 

 
A 

 
A 

 
A 

 
T 

 
A 

 
 
A 

    

21 1014991702 GABRIEL 

ESTEBAN 

SANCHEZ 

SALCEDO 

3203618714 gabrielesteba 

nsanchez16 

@gmail.com 

  

 
F 

 

 
A 

 

 
A 

 

 
F 

 

 
A 

 

 
A 

  

 
T 

    

22 1010069994 JORGE 

MIGUEL 

SIERRA 
MENDOZA 

SIERRA 

MENDOZA 

3144211424 migulsierra81 

@gmail.com 

DESERCIÓ 

N 

 

 
F 

 

 
A 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

  

 
F 

    

23 1012455679 CARLOS 
MARIO 

SUAREZ 
PINILLA 

3025260275 Cp2439690 
@gmail.com 

 
A A A A T A 

 
A 

    

24 1006423535 ROBINSON 

JESUS 

TUAY 
TAPON 

TUAY 

TAPON 

3502038946 robinsstyn@ 

gmail.com 

DESERCIÓ 

N 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

  

 
F 

    

25 1000685634 KEVIN 

ORLANDO 

VACA 
ORJUELA 

VACA 

ORJUELA 

3214209373 kevinvaca09 

03@gmail.co 

m 

DESERCIÓ 

N 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

 

 
F 

  

 
F 

    

26 1141117485 ETHAN 
DAVID 

VALBUENA 
LANDAETA 

3134890335 etlandv@gm 
ail.com 

 
A A T F T T 

 
A 

    

       SOFIA SOFIA SOFIA          

                   

mailto:2@gmail.co
mailto:ra@gmail.co
mailto:711@gmail.c
mailto:14@gmail.co
mailto:456@gmail.c
mailto:2@gmail.co
mailto:a6@gmail.co
mailto:en@gmail.co
mailto:03@gmail.co


 

CORREOS DE DESERCIÓN 
 

 

 



 

 
 

 



 

 
 

 


