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LA GESTION No. 098-MDN-COGFM-ESDEG-2026. p

Respetuosamente, me dirijo a la sefiora Capitan de Fragata Jefe Departamento Administrativo y Ordenadora del
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe de
supervision del contrato del asunto, correspondiente al pago No. 04 .segun forma y condiciones de pago y

actividades del plan de trabajo descritas en el contrato.

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

i Contratista

ANDREA BOJACA MENDOZA

7

Electrénico Del
Contratista

C.C. No. 52.345.925

Direccion Del

Contratista CALLE 150 A No. 95 - 40 TORRE 6 APTO 301
Correo

SINAI74@HOTMAIL.COM

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la categoria “B", para la Maestria é:hm'g
Ciberseguridad y Ciberdefensa (MAECI), con el fin de apoyar los procedimientos

Fecha De Inicio

28 de enero de 2026

El plazo de ejecucion del contrato sera de once (11) meses, contado a partir 'd‘enlzé

Objeto administrativos de la Maestria en Ciberseguridad y Ciberdefensa de la Vicedireccion
Academica de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”

Fecha De

Suscripcion 27 de enero de 2026

(Incluido Iva)

NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS ($36,998,500) M/TCE,
sin IVA por ser régimen simplificado.

cbpP
(Certificado De
Disponibilidad
Presupuestal)
No.

El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales del afio2026 y :
se pagara con cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001. de acuerdo con el certificado de |

disponibilidad presupuestal No. 12826 de fecha 27/01/2026, rubro presupuestal A-02-02-
02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO
LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE
CONTABILIDAD), REC10 expedido por el responsable de la Seccién Administrativa y
Presupuesto de la ESDEG.

Rp (Registro
Presupuestal)
No.

No. 14926 del 28 de enero de 2026
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eP'I:ESc(:gn cumplimiento de los requisitos de ejecucién (expedicion del registro presupuestal. -
) aprobacion péliza de cumplimiento y afiliacion a la ARL.
Valor Inicial El valor total del contrato asciende a la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES




: Racureo

presupuestal

FormayY
Condiciones De
Pago
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'El valor total del contrato se cancelara en forma parcial al CONTRATISTA de la siguiente
forma (menos los descuentos de ley): ONCE (11) solo pago cada uno por valor de TRES
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS
($3.363.500,00) M/CTE sin IVA.

De conformidad con la Ley 2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se adoptan
normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones en
materia de pago y facturacion", los pagos se realizaran dentro de los cuarenta y cinco (45)
dias calendario siguientes a la radlcaC|on del Informe de supervision, actividades y gestion,
Documentos Soporte en Adquisiciones Efectuadas a No Obligados a Facturar vy
certificacion de pago a Sistema de Seguridad Social y sus anexos correspondientes al
pago de los aportes a Salud o FOSYGA (segtin aplique). Pension (segln aplique) y riesgos
laborales, de acuerdo con el ingreso base de cotizacion establecido por ley y de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa situacion
de recursos por parte de la Direcciéon Nacional del Tesoro, cupo de PAC y demas tramites
admirativos a que haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer informe de supervision se debera allegar:

Acta de capacitacion relacionada con: Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el
Trabajo, Compromiso anticorrupcion, Acta capacitacién cédigo de integridad y servicio
Plblico Colombiano realizada por el supervisor del contrato al contratista. (Esta
capacitacion esta sujeta a la fecha de realizacién por parte del Departamento de Talento
Humano) Acta de capacitacion la cual el supervisor del contrato debera dar a conocer al
contratista la Politica de Antisoborno implementada por el Ministerio de Defensa Nacional
y los distintos canales dispuestos por el Ministerio -~ ESDEG denunciar cualquier acto de
soborno o de corrupcion (numeral 8.6.2. préacticas indebidas del Manual de Contratacion y
convenios emitido por el Ministerio de Defensa).

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el ultimo tramite de pago se debera anexar al informe de
supervision acta de entrega de las obligaciones contractuales, planilla del pago de aportes
parafiscales y seguridad social la cual debera evidenciar el pago total del valor contratado
y la verificacion por parte del supervisor que el contratista tiene publicado en el SIGEP el
formato de publicacion proactiva declaracién de bienes, rentas y registro de conflicto de
interés y la declaracion del impuesto de renta y complementario actualizado, debera
aportar borrador acta cierre del expediente contractual digital y Paz y Salvo emitido por el
Departamento de Seguridad.

PARAGRAFO TERCERO: De conformidad con lo establecido en la Directiva Presidencial
No. 09 det 17 de Septiembre de 2020 “Lineamientos para el pago a los proveedores del
Estado", en caso que el contratista este obligado a facturar electronicamente, debera
presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con
lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020, y las normas que las
modifiquen o sustituyan. Asi mismo, el contratista debera haber efectuado el proceso de
Validacion de la factura electrénica en el Sistema SECOP Il, de conformidad con lo
sefialado sobre el particular por Colombia Compra Eficiente.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos de que trata esta clausula se efectuaran mediante

_consignacion en la Cuenta de Ahorros No. 0142782556 Banco BBVA, sefialada por EL
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CONTRATISTA o en otro banco o cuenta que el Contratista designe con anterioridad al -
vencimiento del pago, con sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias, por medio
de aviso escrito con no menos de treinta (30) dias calendario de anticipacion, previa
entrega de la certificacion bancaria y activacién de la cuenta en el SHIF.

PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora
presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse :
incompleta la documentacién que sirva de soporte para el tramite o no se ajuste a |
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato o sea allegada
extemporaneamente y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEXTO: EL CONTRATANTE no se hara responsable de las sumas que |
excedan el valor total establecido en el presente contrato o no estén estipuladas dentro
del objeto de este.

REDUC'CIO-N-
SUSPENSION-OTROS
Valor Final ( +
modificatorio) N/A
Plazo De
(Eiecumon Final N/A
modificatorio)
Nombre Del
Supervisor CR. MILENA ELIZABETH REALPE DIAZ
Numero De
Resolucién De No. 001 del 05 de enero de 2026
Nombramiento
Teléfono De
Contacto 3138535887
Correo .
Electrénico Milena.realpe @esdeg.edu.co

1.1 CAMBIO DE SUPERVISOR

Nombre Del
Supervisor
NiUmero De
Resolucién De Orden Semanal No. 008 del 19 de febrero de 2026
Nombramiento

TC. OSCAR FABIAN OCHICA VARGAS

Teléfono De 310 864 03 59

Contacto

Correo Oscar.ochica@esdeq.edu.co
Electronico
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Motivo dal
. Cambio de ~ Comision Estudios
__Supervisor !

2. GARANTIAS

2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente péliza:

Pdliza No. 14-46-101165541 de fecha 27 de enero de 2026, expedida por Seguros del Estado S. A. y aprobada
mediante acta No. 098 de fecha 27 DE ENERO DE 2026 que cubre los siguientes amparos, asi:

ESGO
Cumplimiento Del Contrato 27/01/2026

10/07/2027

2.2 Modificacién de la péliza:

3. EJECUCION CONTRACTUAL

Coadyuvar en los procesos administrativos del programa de maestria, mediante la recopilacién,
procesamiento y analisis de datos relevantes (matriculas, tiempos de respuesta, flujo de
estudiantes, retencion, entre otros), generando informes que permitan identificar tendencia,
problemas recurrentes y oportunidades de mejora.

5 Gestionar los PQRSDF de acuerdo con normay vigente en coordinacion con el jefe del programa
y oficina juridica ESDEG llevando el registro y estadistica actualizadas danto oportuna respuesta.
3 Elaborar los documentos necesarios para el buen funcionamiento del programa con las normas

de gestién documental conforme las politicas institucionales.

Mantener actualizado y organizado el archivo fisico y digital de la Maestria de acuerdo con Ia
4 normatividad vigentes y conforme a las normas de la ESDEG vy las normas del Sistema de
Gestion de Calidad y documental.

Informar y tramitar los plazos asignados por las diferentes areas de la institucion referentes a la
gestion académica, investigativa y administrativa del programa para su respectivo cumplimiento.
Gestionar y proponer mejoras sobre los procesos que ejecuta, para elaborar insumos esenciales
6 para la acreditacion en alta calidad, contribuyendo al cumplimiento de los estandares exigidos
por el modelo de autoevaluacion.

Gestionar el proceso de preinscripcion e inscripcion de los estudiantes de los programas
académicos y de extension de la maestria en la plataforma académica establecida por la ESDEG.
Elaborar y mantener actualizada la presentacion de la Maestria acogiendo toda la informacion
académica, de investigacion y administrativa suministrada por las 4reas responsables.

9 Cumplir con las demas actividades requeridas por el supervisor del contrato y que sean acordes
al objeto a contratar.

Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacion, estructura o composicion

10 organizacional de la guarnicion militar que por efectos de la ejecucion del presente contrato
llegue a conocer de acuerdo con lo establecido en la Directiva de seguridad de la informacion.
11 Asistir, a las reuniones virtuales y/o presenciales que sean citados por el supervisor del contrato.
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12 Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacion manejada y archivos digitales, informar
sobre el estado actual de las obligaciones especificas objetos del contrato.
13 Cumplir con la normatividad interna de ESDEG en especial con el manual de convivencia.

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existira ningun tipo de subordinacion ni vinculo laboral
15 alguno del CONTRATISTA con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

14

PLAN DE TRABAJO

Gestionar y mantener actualizada la agenda de compromisos vy
1 actividades de la dependencia utilizando las herramientas digitales
disponibles, asegurando su adecuado manejo y dar estricto
cumplimiento.
Elaborar los documentos que corresponda como oficios internos y
2 externos en las herramientas de Word, hojas de calculo en Excel y Anexo No. 2
presentaciones en PowerPoint de la dependencia.
Gestionar y mantener el archivo de gestion, tanto fisico como digital,
3 asegurando la organizacion, la integridad, accesibilidad de Ia
documentacion de los aspirantes y estudiantes y la implementacion
progresiva de copias de seguridad digitales.
4 Informar los plazos asignados por las diferentes areas de la Anexo No. 4
institucion referentes a la gestién académica.
Elaborar y mantener actualizada en PowerPoint la presentacién de la Anexo No. 5
5 Maestria acogiendo toda la informacion académica, de investigacion
y administrativa suministrada por las areas responsables.
Apoyar la gestion de las PQRS de acuerdo con la normatividad Anexo No. 6
vigente, en coordinacion con la Vicedireccion Académica y el area
6 juridica de la ESDEG, llevando un registro y estadisticas
actualizadas, y garantizando respuestas oportunas conforme al
reglamento interno de la Escuela.
7 Realizar el proceso de preinscripcion. inscripcion de los estudiantes
de los programas academicos y de extension de la maestria en la Anexo No. 7
plataforma académica establecida por la ESDEG.
8 Realizar el proceso de preinscripcion e inscripcion de los estudiantes Anexo No. 8
del Diplomado en Inteligencia Artificial en la plataforma académica ’
establecida por la ESDEG.

Anexo No. 1

Anexo No. 3

4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo {a gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a la
obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828 de
2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353 de
2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verifico y certifico que el Contratista cumple con las
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Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas
soportes del cumplimiento por parte del contratista.

02-03-26

1.345.400

7

218.900

1280.000

51226665 3.363.500 9.200
06-04-26 72828122 3.363.500 1.345.400 218.900 280.000 9.200
06-05-26 77476837 3.363.500 1.345.400 218.900 280.000 9.200

Nota: Deben relacionar todas las planillas pagas del presente contrato.

5. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

i
Yo, TC. Oscar Fabian Ochica’ Vargas supervisor del contrato, verifiqué las actividades realizadas por EL
CONTRATISTA y certifico que estan acorde a las obligaciones especificas y al plan de trabajo pactadas en el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NO. 098-MDN-COGFM-ESDEG-
2026, por lo tanto, se recibe a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones correspondientes al pago No. 04

segun forma y condiciones de pago y actividades del plan de trabajo descritas en el contrato.

36.36 %

6. BALANCE

BALANCE
DESCRIPCION VALORES

VALOR INCIAL CONTRATO $36.998.500
VALOR ADICION 0

VALOR REDUCCION 0

VALOR PAGADO $10.090.500
PAGO PARA ESTE INFORME $3.363.500
PENDIENTE POR PAGAR $23.544.500

7. ANEXOS

Certificado de aplicacion Retencién en la Fuente

/
e
s

S
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Parafiscales Abril '
Anexo No. 1 Captura de Pantalla
Anexo No. 2 Captura de Pantalla

Anexo No. 3 Captura de Pantalla
Anexo No. 4 Captura de Pantalla

Anexo No. 5 Captura de Pantalla
Anexo No. 6 Captura de Pantalla
Anexo No. 7 Captura de Pantalla
Anexo No. 8 Captura de Pantalla

-3
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Atentamente,

CONTRATISTA:

Mmﬂ ?)G‘io((}) Tf(cmc)o Za..

Nombre: ANDREA BPJACA MENDOZA ./
Cedula de Ciudadania No. 52.345.925

SUPERVISOR:

Grado y Nombre TC. OSC ABIAN OCHICA VARGAS
Cedula de Ciudadania No. 80.2%4.669
Jefe Maestria en Ciberseguridad y Ciberdefensa ESDEG (E)

Archivado en: 15.103.12.5 Contrato de prestacion de servicios 2026.
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INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 098-MDN-
COGFM-ESDEG-2026
EVIDENCIAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
MAYO 2026

Anexo No. 1 Gestionar y mantener actualizada la agenda de compromisos y actividades de la dependencia utilizando las herramientas
digitales disponibles, asegurando su adecuado manejo y dar estricto cumplimiento.
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INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 098-MDN-
COGFM-ESDEG-2026
EVIDENCIAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
MAYO 2026

ANEXO No. 2 Elaborar los documentos que corresponda como oficios internos y externos en las herramientas de Word,
hojas de calculo en Excel y presentaciones en PowerPoint de la dependencia.

amm&mmmma
AL Gonswster St ST DUINGNS
Radizado Ho. 0126107767 ES0EGRIDN-COGFM-JEMOO-F SDEG-DIE S6- SBE G- WA AT FIROAC- IAAE

Bogotd 2.C., 14 de abril de 2026

Earm,.,.., P ROAC

o2 S e <
s Eieine B 511 ¥ durarste dvidad &7 J et 10 de akell dw 2B2B
infarengr a) sefior QOYQ{;;J dnfe Programeas Acadéemioos (£} de ts ESDEG
te nowaded pmsmmaa et vigrnes 10 da abrit dei presents afs an ol auls 409 dat bqum de autas de e
o de o} desarradte de ja > s Contanpord

c ", o por el Erater Jedory, Cons
Fara iy iaohav aey aba pra wt A ¥ el adificio de audas {prdrads par s puonta
Beria Ceciifa Pérex Wega, canforoe a ka Orden dot Dia No. 014
de facha ’Yy de abil de 292:5 siends fas 1850 horas recibo wne Hemade telefdnics de la Gestora
da vex que 1o ne ar sa\— =5 de la ESDEG parogse
estaba en ol ejercicio de iy PGN\ i e Rpu s P> e ef avta originado por
ta B3 {-‘amz quien ds forma madacumsa rotire 3 oS B ant 11 e ta Cohorte KW de in
y Citrer de sus schvidedes acaddmicas, gonerande matostar o
# i =t pus R HESCibE gque AR YeFas apantunidaden REsTeRRiG

0 1o L va
tx chams v fos k\cﬁco qus of au}a ostaba disponible hasta tes 18,30 horas, coma ol porsanat e achadiants
3 58, Perz los soliita, wlie p 45 a ar quse
Tobin avarar o odifiei por i n aan, e g ® meorantite por wt

procese mat realizado.

£3 DomBEatar SR Kebo IMMTIONE
Raicado He. $12010869Y ESREGHADN- COURM JEMOC ESDEG- OIESH - SRETO VAUALN SROACMMART

Bogord 0.C.. 8 de mayo de 2026

Eae.

FC, BING PACLS GARZON BN
s 1 © Fuorza

B TC. OSOAR FABIAN OOHICA WARGAK
“Safo 1 fa o Tib ¥

wn por BCH 31

ATTHWADADES EN DESARROLLG

- it st tea s e T ey i R T e et eferd g
- dn 2 af pers e S6 g osoriiande a a maesiis
© Qrpanizar tas carpetas cuairo alstas con fas reouisios de admingn del personat inacils @ S
roacstria con of fin & a7y i mitéd de admisiones. (oingeeson,
v .

- fRocibi correodonas de wobajos de grads por parte de estudiontes gue aspiven @ ie
fos dias 18, 20 y 2¥ de mayc

- tam e e autas ¥ int de pr > b caas, manas.
N mara 8l e faw 3 de wabajo de grado

dm la ® ta wp dat Di 2 Buperoviad Cognitive RAaistides
por iy reints dbantrafarss doase of 15 de junic w1 18 e sememite Ga 2058 o

B | s i g i 5o
g, ol ey i e il Bhto. | e b iskalivie © Spudia Auroiar

K e - ’ - &oar ¥ P rgstae sene

Oncape v

e . Cvemingsvceatiar v G o B e o

Copiar tarmmia
eartspgin rrran anmenits s v
sx1 -
& ¥ s % 5 "

. b s 4 w} i o CEGBLA ;-
i oty MRden SR TP IREAIID CALTA SUSTENTACION
5 R Fumaoa P foms Pame EEIE AL TR SUSTENTRIIN
M Ve damt BaNRER Sarabrane QB R%S O FLRIAAT £ m;mr ADPIRA
» T PEISEART
5

TR EXPEDENTE MRS
FALT& FUSTERTAGION
A SUSTEMTACION
A ¥ SUSTENTACION

u:amm Canudis Buntrerss {5
T AT o

s e Pea

Sazar twdes anargs Shann

inians m»ma Ydols andsza

i Bacts ares Hocn
osors Andoos Covatoreat

ot
orte {ags




INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 098-MDN-
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Anexo 3 Gestionar y mantener el archivo de gestion, tanto fisico como digital, asegurando la organizacion, la integridad,

accesibilidad de la documentacién de los aspirantes y estudiantes y la implementacién progresiva de copias de seguridad
digitales.
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Anexo No. 4 Informar los plazos asignados por las diferentes areas de la institucion referentes a la gestion acadéemica.
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Anexo 5 Elaborar y mantener actualizada en PowerPoint la presentacion de la Maestria acogiendo toda la informacion
académica, de investigacion y administrativa suministrada por las areas responsables.
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Anexo 6 Apoyar la gestion de las PQRS de acuerdo con la normatividad vigente, en coordinacion con la Vicedireccion
Académica y el area juridica de la ESDEG, llevando un registro y estadisticas actualizadas, y garantizando respuestas
oportunas conforme al reglamento interno de la Escuela.
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Anexo 7 Realizar el proceso de preinscripcion, inscripcion de los estudiantes de los programas académicos y de extension
de la maestria en la plataforma académica establecida por la ESDEG.

INSCRITOS PARA ASISTENTES

fngeite
Insores

WIBONI0T BARRERARIVERS MONLENER
Sede Prmm;ﬁ!ua WAESTRIA £/ (/BERSEGURIDAD ¥ CIBERDEFENSA T000WPT  Cirkdla d Ciodadenia 2048562 CHRLLTS YALOERRAMA VLA BOFIS

2

s % Seda Priosips 045 - MAESTRIA EN CIBERSEGURIDAD ¥ CIBERDEFENSA 0001035 Codula d Civdadanis  TOTIGB05R  ESTURIRAN LONDURD TIRFANY YIRS fnserite
4 Y. Seds Prioeips 045 - MAESTRIA B4 OBERSEGURIDAD Y CIBERDEFENSA WOMOBS Udoola de Ciadadania  RD3OVSS DELVES DRDORE! MARTI ALOEST

5702 Y. $ede Pronipt 046 - MAESTRIA Bl CIRERSEGURIDAL Y CRERDEFENSA BILNSZ Céatn de Cudadanls UOETI04RT  GHERRERD GOME? SMMIRSIDRAA sybgmamisesenprsion me Imigrie
5% Sede Priocips 045 - MAESTRIA £l CHERSECURDAD Y ORERDEFENSA B0001036  Zedula de Cudadaniy mmaw LI JARANNELO MIRDR TRHIEL gt @ o com iserte
b Sade Prinvipz 145 - MAESTRIA BN OBERSEGURIDAD Y CBERDEFENSA 0651072 Zedula de Condadamia msczxw} LOPEL AWABSICHAEL STvEN ppramayal iRgmal carr sty
B Sode Princips045 - MAESTIA £ CIBERSECURDAD Y CEERDEFENSA V1002 Ceovad Dodedony 0020008 WD ANEIOUTRLUIS FELRE SFLUGDREFITRAL LOR hsm}t;
¥ Sade Prrcips 45 < MAESTIA EX CHERSEGURIDAD Y CBERDEFENSA DOI0I068 Cidulade Dustpdwia  1O30R0UATS  WRANDRMHENIUUDLSS : }
10’2026 5 045 - MAESTRIA EH CIBERSEGURIDAD Y CIBERDEFENSA B0001002 0Sdulada Ciutadania 100000235 CATAIY MLLAML RUDRES DAVE mm

2045 - AAESTRIA EH CBERSEGURIDAD Y CIBERDEFENSA B000121 Cédula d2 Cdodania  J032370302 UMD BRICERC RESIDD
5 . MACSTRS B3 CBERSEGURIDAD ¥ CIBERDEFENRA DI001331  Codulade Cudodania  Jsdsasi? PERES PUERTO YERY SROM
Sede Prncips 015 - MAESTRIA EN CABERSEGURIDAD ¥ CIBERDEFENEA BIN01E7 "Cidlade Combodnia 000433006 SARDOVA, CLEVAS EVERAY SRUETH
Sty Princigs D35 - MAESTRIA EX SUDATL ¥ CIBERDEFENEA D000MEE Ciddz Oo Clotodania 72065338 TARAZUNA MEBA JUMI CARLOR
Bede Pincige 045 - MAESTRIA EN CBERSEGURICAD ¥ CIDERDEFENSA M00WYT Coduixde Clodadanis  NO2E30S%0  TAUTWANELD WEVELANORES
Sede Pingips 034 - MAESTRIA BN (IBERSEC ¥ CIBERDEFENSA B0001265 Coddade Codadais  TUISU3INE 00K SOMIALEX MU AHORES
Sede Procips 42 - RAESTRIA EN CIBERSEGURIDAD ¥ CIBERDEFENSA 0001076 ‘Cérdade Ciodadaniz  "M077976790  VALENTN PANQUEVA PAULA ANDSEA

oy
LT
[N J¥.% T5 BN IX PR TN LN R ER

MG

SEHGRESS

4 ) . 1093 590,525 Pedrn Lo Téllex Gueuara,
p——
Baowids il ¥ pravea seviaane go¥ e o bsbdhey PABOGLITo wey Cilserwaggrrriclont y Cilveratetomen N Flemaiviy sotn SaIreme sien s st o
- B e A T - < E g
e SRSyt R ST RN A N 2 N T PR 5
WO Fareeraskex onekies peneotmig xrs Lares 8 SR SISG
st S SR . e
T LIRS S REI IR ERCIEAD T
Frus v 1Ky Choyrafhad mLAIas PYar PRRETe Cher Lon Bebmeyscrrfox e C3Mnasrmegasrietand S ieratere i,
ATiapey w4 KR EIRHRCH Whet wREST AP CXPIRITIUFCHOR Y Gr e FXERD Tl A GUETE YRS ST AR EXT OSSO RS VIR CHAD. U AT VN0 g S Fao Prinie o wwt

B I R D

B B e e L T L e e =2

TEey Lom AR Y Fie U8 ESEIAGY - FPerrmayrtonk KDt raa raines s EROMELS SET At ey Fe3 e it iR ias e caicnss 3 BN Sern L aRE 1

- ek

- Forrrxaskorice o T Gl iy Kednmt TIerrees s e G s x>t TRy e GO e Ey SaCEEY

B = T e L o L s e e ]

. Eumvecsresal SO e e COMOEIEECIA CHon T8 MFRL L iah Ty Wb ETEXER afger raten (TXCY MAFEIWPEAIT My TRCF eXEorond

- P oot BT i SO aTy FERRE T X X G o, SR W A Fae e e I R S

EArAEI. Ach OO TR T rralaburse 8 FovesTimRe,
AREXICLT CEOIAL CRCORICTIT L I T IO PERG S KRN nS

HITTIENTTERS ¥
ArreRn ¥l <Rare

- Frarsvrester ORISR O CPRMSCIIN I 53R IR T Ot UINOE TRy CHRESEY P Sk 030
CHAEREB D WEIAICFUIC FIOAT TENCORS CHILGRIISILIERS WANEY LITIFR D Y ST rAwILEy LAATE WEDIP O TR BN R
Rt eeEh DINLAL QA FACHE 3 TV LAED HEPTCr ErTEEIVCR, FEICTRISKELD W B EIORTERDY

)

SFe gery Fon A Fentox £Eend $OTEAL B

- FetoazrEFiee CIRGKITmE TR S Xl FON TR en Mtk EAONKOK EDATACHI AT AYSVEIR N ST Oy R £STVIO £ rTI PNk

fren wey Aev s A
PRI,

A2 KEAS FOESRES. CR €

boepss e agary gy e DCEFTRABAG Y EAUT ey s uv&ﬁn“yui’tqa(&u:s sa graATRIY vl g3 e ONEYIINS jras
raraE caentay SResgEa T

ten ganakol a TABATLINE GRGP YA AT e RNTNDG B KDY ErEREGETIRS o kY wher Lar

IO VRO ST K IR CNIRACPAIIERT FIVALATDERLCE DAL IO IR W 82 D Ciarte o SOTErR R @ik e PN M ITECY CRLRE Y a3 ualers o A5LLTIRERL AR $YP CRG ALy LN
et s i oy

e AR TTETYE

Ervwid infor iy pare Srurmr £ de Fwidsry $ot in an Ciberseguridart v Citverchefimnsa P starr by et G ok G
o ros et o md e IO ¥ Ser OV a partty del SroxiTo ueves 4 ohe s e 202G, featis wr Lo sunl se
g sien exfieiad e tam o 5 RERRTR IR G R o2 ATEAoR s i Loy PAZIIR veetr cte Lo B sorsale Superion otes e,

QIBEarToR HEErtos @ CLIMICHIIST SRt SUehnTIal ¥ @ Brinderte ot AcorTIReRBIIIANLIO GEUe Fecatann Surante B Droceso st
Posttacidn.

e R e L L

v wapael (o Fy RN Y E2 VIS

Sy adey Chupeprps
Pt Sl at KE LY

sexrverret Ratans Saves Prase’

P~
o e it
Aoy chran s oo s @ o e T v S G
é Facar G MEAECH TR R P RO ye: o
Pty et e s # e . i < SB eseas
it i o o i e RS e b Bhatas e Rlecitp ot e SARTANES  SAGHT AT G aninie b qon e

o SRR OGS SRS, e
“ Presgsexewdich wf Sl 1R RGO RIRFE Bt

FLAPRAMTR TIACICHT LS LI e PAACLET IR KMPR RN Y A

wEr s

eFicsainn B O et _—
P

T L s oY

RTearciiat Ao,

SIS e B i St L St GRS g e



INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 098-MDN-
COGFM-ESDEG-2026
EVIDENCIAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
MAYO 2026

Anexo 8 Realizar el proceso de preinscripcion e inscripcion de los estudiantes del Diplomado en Inteligencia Artificial en la
plataforma académica establecida por la ESDEG.

Solicitud No 102 Diplomado en Superioridad Cognitiva Asistida por Inteligencia Artificial £ Reswmic este torres sleatrinics

Enviado: martes, 12 de mayoe de 20286 1615
Para: PS. ANGELICA MARIA GONIALEZ GUNIALER . g tezd ceg edion>

ez Y. Paois Andrea Rodriguesr Vargas <paoiaradeig rartepr ahy. oo
Asurdtos Soffcitad No 302 Digdomado en Superioridad Cognitiva Asistida por imteligencia Araficial

Buenas tardes, me permito emvdar adjunto las piezas del Diplomado en Superioridad Cognitiva Asistida por Inteligencia Arficad

~ Favor de revisar 1a informacion este correcia.
- Fawor de confirmar recibido v si hay aigdn ajuste informario,
- Bt {onw piezas estdn correctas favor de responder con & APROBADO. Pars su respectiva difusidn,

Guedo atenio,

P&, Cartos Alberto Tarres

£Fornar tones But Bios
Correo; sarinsdoresai@asdeg.aobnsg |
L S R LR, 208 g
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CERTIFICACION APLICACION

Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023

Yo Andrea Bojaca Mendoza en mi calidad de prestador de servicios de LA ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO”., certifico bajo la gravedad de juramento que los ingresos
recibidos como persona natural por concepto de renta de trabajo no proveniente de una relacién
laboral, legal o reglamentaria correspondiente a los servicios prestados a la ESCUJ—;I:A SUPERIOR
DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO” durante el afio 2026 se les dard el siguiepte tratamiento:

Seleccione con una X el tratamiento que dard a sus ingresos en la declaracién de renta:

a. Serestara el 25% de renta exenta asociada a estas rentas en desarrollo X
de mi actividad (numeral 10 del articulo 206 del estatuto tributario)

b, Se tomaran costos o deducciones asociados a estas rentas en desarrollo
de mi actividad.

Esta certificacidn se expide a los 19 dias del mes de mayo del afio 2026.

e

Firma: AV)A’(UJ ’g(} C\(‘(g V\mr\o\Oﬁc\

Nombres y Apellidos: Andrea Bojaca Mendoza

No. de Cédula: 52.345.925 expedida en Bogota

Con el in de alender o salahiscido enia Ley 2977 del afio 2027 (Reforma pibitars) reglamentads con 8
dictembre 22 de 2005 ¢ cuglsedelinrd siduianio ol ain 2024 a las perscdias natumies reswlentes de
ngresos porrenias de trabeiong laborales (honorados, comisionss, servicios, emolunenion, ¢
fusrite s tiiulo derentaconia table del ariio o B3B3 0RIET 510 con lay rifasdel adbicdo 39
by
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
o NUMERG NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORRECQ PLANILLA FECHA PAGO. AS_DCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASDTIADA (DIAMESTAND) PLANILLA (DIAMESIAROC). EMPLEADOS upPc
EXONERADO PAGO p 5
cc 52345025 ANDREA BOJACA MENDOZA CRA 91 # 136-12 6816319 SINAI74@HOTMAIL.COM PARAFISCALES Y 77476837 06/05/2026
SALUD
FORMA ON CLASE NOMBRE cODIGO DEPARTAMENTO CHIDAD / MUNICIRIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANHALA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA 1 ~ Independiente BOGOTA D. C BOGOTA, D.C. NO 2026-04 2026-04 | 30 $508.300
DETALLEPOR COTIZANTE . v , ‘
DEORMACION.COTIZANTE  INFRRMAGION NOVEDADES poo o o PENSION [ | saam : . MIESBOBIABORALES kL Lo lF : . PARBFISCALES
&
Toy HE §E Holols i clolels 2 Ccéd 2 Voluntario | Votuntario. | pansionat ] Fonde ¥ kotizucions} Cod i 2 | Apona. | mcotros | Aporte Aporty
No.| Numew s Agellids y Nombres % SlsiileieinilgiiniEinis RIRle Bl ¢ o) O | moare 1§ footeaaen | VORI | Yoetar | pensional {ounctonai de | coners | imcers | B Fotmdll O0d §ipcane | 8| § | comseien 00880 | jmocor | | Apore Skl S vl Rl g g
Tdnpitiicasion H ,% é § & a solivuridag | subsistencia H
o C
1 €C 52345925 BOJACA MENDOZA ANDREA. 1.750.905 280.200 - MINOG2 1760905 | 3¢ |.. 218.800 1.750.905

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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NIMERD NOMBRE APORTANTE . DIRECCION TELEFOND CORRED - PECHAPAGOASUCHDA] . 1 ; C\WTIOALE . | CANTIDAD)
T E . i - - ADIMMESIARG) PLANILLA, - - {OIAMESARDY EN FLEADROS upe:
cc 52345925 ANDREA BOJACA MENDOZA CRA 91 # 136-12 6816319 SINAIZA@HOTMAIL.COM 77476837 /] 06/05/2026 1 0
-
FORMA PRESENTACION | CLASEAPORTANTE | NOMBRESUSURSAL LODIBO " DEPARTANENTO o CUIBADI MUNIGFID. P . FERIODO saun]  seRobo ENsIOR HPOPLANMIA. ] TOTALNOMNK | TOTALAPAGAR -
UNICA 1 - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-04 2026-04 | 30 $508.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS ~ '
) P e ..';-.-IOIA&.ESSA}}:W;”‘ L AT
Cotige EPS | - ’ Nombre ’ NT Colizacitn Obligatatia |- UPC Adisional - lncapatidades Licencis Matornidad Dias Mora ValorMora TVawrMomUPc YotalgPagar| No. Afiliados
- oo . . . . : No. Sutorizacion Valor 1o, Autorizacin: Valor Cotizacién - o
MINOO2 MINOO2 Fondo Sof y Gar Min Salud 901037916-1 218.900 0 0 0 0 0 0 218.900 1
| TOTALES PENSION ; i
o ’ . . . . Cofizatién Aporie Apiorte Vi i Aporte FSp~ Aporia B8P~ YatorMora Vator Moia N,
Codigo RFP - Hombre, , v Obligatoria Aifsde | . Aporante Solidaridad Subsistencia. | PAEMOR | Copntin FSP TotalaPatar | sfiiadas
25.14 Colpensiones 9003360047 280.200 0 0 0 0 0 0 280.20C

3 T FOTALES RIESGOS TABORALES .
Cadigo ARL, Nombre 13 incapacidades AporfesOtros. | Valoreto Valor Mora Subtotat No. Radicado | Valor Safdo a Fondo. Totaba Pager 1 No: Afiliados
F No, Autarizacién Vator - - Sistemas Cotizacisn Cotizavion | Cofizacion | SaldoaFavor Favor Solidaridad
1423 | Positiva Seguros /. 86001 11555 A 9.200 0 aEl 9.200 e s 9.200 1
=
Cadige CCF ‘ ’ Vafor Aporte Dias Mora. ValorMora Apotie Total 2 Pagar l No. Afitiados - }
“TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipa Admi No. ‘R " Nﬁﬂ&l valor a‘;fgﬁ:ﬁ:‘ EMA, Total a Pagar
SENA Salud 1 218.900 218.900
0 ] ¢ | ) i 0 [ [) Pension 1 280.200 280.200
T KBF N . . : . Riesgos Laborales 1 9.200 9.200
0 | 0 ] 0 I 0 | 0 CCcF 0 0 0
E8AP ] ESAP 0 0 [
] | | 1 ICBF 0 0 0
o L MEN : MEN 0 0 0
i [ [ I SENA 0 0 0
TOTALES 3 508 300 508.300




