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a) DESCRIPCION DE'LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION
. .Y SUJUSTIFICACION
]I Mediante Ordenanza No: 539 de Octubré 26 de 2021, expedida por ta Asamblea del Atlantico, y el Decreto Ordenanza No. 372
de 2021. expedido por la Gobernadora del Depariamento del Atlantico, publicado en la Gaceta No, 8644 de 2021, se creé la
Empresa Social del Estado Universitaria del Alantico, Nit No. 801.536,799-5, como una entidad ptiblica descentralizada del orden
departamental, dotada de personeria juridica, patimonio propio y autonomia adminisirativa, adscrita a la Secretaria
Departamental de Salud del Aflantico o quien haga sus veces, integrante de! Sistema General de Seguridad Social en Salud, y
sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo IIl, titulo Il de la Ley 100 de 1993, y sus modificaciones conlenidas en las
Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011, constituyen una categoria especial de entidad pliblica, descentralizada con personerfa
juridica, patimonio propio y awtonomia adminisirativa, , actualmente intervenida por {a Supetintendencia nacional de salud
mediante Resolucion nimero 2025420000006846-6 de 19-08-2025 “Por fa cual se ordena la foma de posesion inmediata de los
bienes, haberes y negocios y la intervencion forzosa adminisirativa para administrar la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
UNIVERSITARIA DEL ATLANTICO, identificada con NIT 901.536.799-5"

———

Lz Constitucion Politica de Colombia, en su articule 209 establece que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de Igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad; y en su articulo 267, sefiala que el control fiscal se ejercera en forma posterior y selectiva, y ademas podra ser
preventivo y conconitante, segln sea necesario para garantizar la defensa y proteccion del patrimonio piblico.

taE.SE tiene como objeto 1a prestacion de servicios de salud, entendides como un servicio piiblico a cargo del Estado y como
parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud, orientado por unos principios basicos, conforme a lo establecido en
los-arficutos 194 a 197 de la Ley 100 de 1893, entre los cuales se destacan: "

1 La eficiencia, definida como la mejor utilizacion de los recursos, técnicos, materiales, humanos y financieros con el fin de
mejorar las condicicnes de salud de la poblacian

2. La calidad, relacionada con la atencion efectiva, oportuna, personalizada, humanizada, continua, de acuerdo con estandares
aceptados sobre procedimientos cientifico-técnicos y administrativos y mediante la utilizacion de la tecnologfa apropiada, de
acuerdo con los requerimientos de los servicios de salud que ofrecen y de las normas vigentes sobre la materia — (Art. 3 del
Decreto 1876 de 1994-copilado en el aiculo 2,5.3.8.4.1.3 del Decreto 0780 de 2016)

——— i et

b

Conforme a ta Resolucion 03100 de 25 de noviembre 2019, Articulo 3; indica que: Todo prestador para su entrada y perntanencia
dentro del Sisiema Unico de habilitacion del Sistema Obligatorio de Garantia de calidad de la Atencidn en Salud ~ SOGCS, debe
cumplr con las siguientes condiciones:

3 1 Capacidad técnico-administrativa.

3.2 Suficiencia patrimonial y financiera.

3.3 Capacidad tecnalbgica y cientifica.

Articuto 9. Responsabilidad. El prestador de servicios de salud que habilite un'servicio es el responsable del cumplimiento y
mantenimiento de todos los estandares y criterios aplicables a ese senvicio, independientemente que para su fungionamiento
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concurran diferentes organizaciones o personas que aporten al cumplimiento de éstos y de las figuras contractuales o acuerdos
de voluntades que se utilicen para tal fin. El servicio debe ser habilitado {inicamente por el prestador de servicios de salud
responsable del mismo. No se permite la doble habifitacion de un servicio.

El Anexo Técnico de la Resolucion 3100 de 2019, MANUAL DE INSCRIPCION DE PRESTADORES Y HABILITACION DE
SERVICIOS DE SALUD, de la precitada Resolucion, dispone:

1.4. COMPLEJIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD
Es la cualidad de los servicios de salud que depende de las condiciones de salud que se atiendan o prevén atender, la formacion
del talento humano en salud y las caracleristicas de las tecnologias en salud que se requieran.

Para efectos del presente manual los grados de complejidad de los servicios son: Baja o Mediana o Alta, A algunos servicios no
les aplica complejidad

..8. CONDICIONES DE HABILITACION
8.1 CONDICIONES DE CAPACIDAD TECNICO - ADMINISTRATIVAS
8.2 CONDICIONES DE SUFICIENCIA PATRIMONIAL Y FINANCIERA
8.3 CONDICIONES DE CAPACIDAD TECNOLOGICA Y CIENTIFICA
8.3. CONDICIONES DE CAPACIDAD TECNOLOGICA Y CIENTIFICA
8.3.47Estandares-de habilitacién '
Los.estanilares de habilitacién son las condiciones tecnolégicas y cientificas minimas e indispensables para la prestacian de
- servicios de salud en forma segura;
Los siete (7) estandares de las condiciones tecnoldgicas y cientificas para la habilitacion de servicics de salud son.
1. Talento humano,
2. Infraestructura,
3. Botacién,
4, Medicamentos, dispositivos médicos e insumos.
5. Procesos Prioritarios.
6. Historia Clinica y Registros.
7. Interdependencia.

L)

Que el anexo técnico define en su numeral 8.3.1,1. Talento Humano Son las cendiciones de talento humano requeridas para la
piestacion de los servicios de salud. El.estandar de talento humano define el perfil o los perfiles minimos, segin aplique, gue se
deben garantizar para la habilitacion y prestacion del respectivo servicio de salud; y 8.3 1.5. Procesos prioritarios Es la
existencia obligatoria y socializacion de los principales procesos asistenciales que condicionan directamente |a prestacion con el
menor riesgo posible en fos servicios de salud.

La ESE Universitaria del Aflanfico,. como.Institucion Prestadora de Servicio de Salud, se encuentra inscripto en el Registio
Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS) del Departamento del Atlantico y de! Distrito Especial Industrial y Portuario
de Barranquilla, como prestador de mediana y de alta complejidad, dentro de [a red pablica Departamental, coniemplado entre
los objetivos el de producir servicios de salud a la poblacion que lo requiere.

Aslivez, ensu z;rticulo 5 de! Decreto 1876 de 1994 (copilado en el del Decreto 0780 de 2018, articulo 2.5.3.8.4.2.1 Organizacion);
expresa:

Sin perjuicio de fa autonomia oforgada por la Constitucion Politica y la ley a fas Corporaciones Administrativas para cresr 0
establecer las Empresas Sociales del Estado, estas se organizaran a partir de una estructura basica que incluya lres areas, asi
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f a.  Direccion. Conformada por fa Junta Direcliva y el Gerente y tiene a su cargo mantener la unidad de objetivos e

i infereses de fa organizacion en tomo a la Mision y Objetivos institucionales; identificar las necesidades esenciales ¥

I las expectativas de fos usuarios, deferminar los mercados a atender, definir la estrategia del servicio, asignar recursos,

i adoptar y adaplar normas de eficiencia y calidad controlando su aplicacion en la gestion institucional, sin perjuicio de

I las demas funciones de direccion que exija el normal desenvolvimiento de la entidad;

: b Atencidn al usuario. Es el conjunto de unidades organico-funcionales encargadas de todo el proceso de produccién
y prestacion de Servicios de Salud con sus respectivos procedimientos y actividades, incluyende la afencién
administrafiva demandada por el Comprende ia definicién de politicas institucionales de atencion, ef fipo de recursos
necesarios para ef efecto, las formas y caracteristicas de fa atencion, y la direccion y prestacion de! servicio;

. Delogistica. Comprende las Unidades Funcionales encargadas de ejecutar, en coordinacion con tas demas areas, |

t los procesos de planeacion, adquisicion,_manejo, utilizacion. optimizacion v control de fos recursos humanos,»
financieros, fisicos y de informacion necesarios para alcanzar y desarroliar los objetivos de la organizacién v, realizar
-el mantenimiento dé'la planta fisica y su dotacion. - E )

Paragrafo. A.partir dea estructura basica, las Empresas Sociales del-Estado definiran su estructura organizacional
de acuerdo con fas necesidades y requetimientos de los servicios que ofrezca cada una de elfas.

| Es por ello que 1a Junta Directiva de ta ESE UNA, mediante Acuerdo No.00G del 05 de noviembre,de 2021, “Por medio de fa
{ cual se establece I estructura organizacional de Ia ESE Universitaria del Atlintico y se determina las funciones de sus
| dependencias’, en su articulo 4, Para el desarrolio de su objeto y funciones establece su estructura organizacional, entre las
{ que se encuentra en el numeral 2 la Subgerencia Técnico-Cientifica, la cual cuenta con cinco dependencias, por cada una de
las cinco (05) sedes, para la prestacion de servicios, asi: 2.1 Direccion Técnica CACE Atta Compleiidad, 2.2 CACE Salud Mental,
2.3 Direccion Técnica CACE Pediatrico; 2.4 Direccion Técnica CACR Sabanalarga 2.5 Direccion Técnica CACR Soledad,
sefialando en su articulo 7, ia Funciones, en particular las del numeral 16. Liderar la gestién de los recursos y procesos de gestion
del talento humano, planta y equipo, informatica, tecnologia de I informacian y recursos financieros, para alcanzar los resultados
: ¥ cumplir convel Sistema Obligaterio de Garantia de la Calidad SOGC en la entidad, asi como Ja acreditacion en servicios y como

hospial universitario, la que se realizara en coordinacion con los direclores de cada una'de las sedes.

La ESE Universitaria del Atlantico, como Institucion Prestadora de Servicio de Salud, se encuentra inscripto en el Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS) del Departamento del Alantico y del Distrito Especial Industrial y Portuario
de Barranquifla, como préstador de mediana y de alta complejidad, dentro de la red pablica Departamental, contemplado entre
los cbjetivos &l de producir servicios de salud a Ia poblacion que lo requiere. ’ ! :

-

Dentro de los servicios prestados por [a E.S.E. UNA en su portafolio como institucion Prestadora de Servicios de Salud, tiene
hailitado el servicio de PEDIATRIA,, prestacion que se realiza en pro del mejoramiento de los servicios y el buen funcionamiento
- en la atencion de pacientes de fa E.S.E. Universitaria del Atlantico, -

En este orden de ideas, ia Subgerencia Técnico Cientifica con el fin de contribuir al fortalecimiento institucional, mejorar i gestion
y ta calidad de los servicios gue brinda a su interior, el cual redundara en aumentar las capacidades humanas y técnicas, para el
cumplimiento de los fines constitucionales y misionales de la ESE, requiere la contratacion de persona natural profesional
especializade en PEDIATRIA para la prestacion de los servicios de atencion en salud, con [a finalidad de diagnosticar y tratar
las distintas patologias y asi garantizar el servicio médico especializado dedicado a la atencién que requieren los pacientes antes,
durante y después de su iratamiento u otros procesos en Ja E.S.E. UNIVERSITARIA DEL ATLANTICO.,

b) DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFIC_ACIQNES ESENCIALES

, PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EN PEDIATRIA EN EL
DESCRIPCION  DEL | pRrOGESO DE ATENCION DE PACIENTES DE LA ESE UNIVERSITARIA DEL

OBJETO:
ATLANTICO
23100, Barranguilly, Col ﬁ%
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ALCANCE DEL El contratista debe garantizar la atencion integral y continva a los pacientes hospitalizados y

OBJETO: amhufatorios asegurando calidad, seguridad y oportunidad en el proceso de atencion en safud,
e conforme a los lineamientos institucionales y normalividad vigente.

c) MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS

JURIDICOS

MODALIDAD:

CONTRATACION DIRECTA . i

CONTRATO BE PRESTACION DE SERVICIOS: Definido como una herramienta de gestion*para
vincular de manera temporal a personas naturales y asi dar cumplimiento de determinados
cometidos_o-para convenir con personas juridicas unas obligaciones especificas para ejecuiar,
encaminadas a infegrar necesidades de interés general,

TIPO DE CONTRATO :

Se considera importante recordar que el contrato de prestacion de servicios regutado en el ariculo
1495 de Cédigo Civil, por lo tanto es una relacion de naturaleza civil que dependera de lo
estipulado por las parles en el contrato, se debera regir por las disposiciones de! Cédigo de
Comercio cuando exista un acto mercantil para una de las partes, entendido éste como odas las
actividades o empresas de comercio y los ejeculados por cualquier persona para asegurar el
cumplimiento de obligaciones comerciales”

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 489 de 1928 en st articulo 38, literal d), las empresas
sociales del estade, integran la Rama Ejecutiva del Poder Piblico y en su adiculo 83° determina
que las creadas per |a nacion o por las entidades territoriales, para la presiacién en forma direcia
de servicios de salud se sujetan al régimen previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y
en ésta, en los aspectos no regulados por las leyes antes mencionadas y a las demas normas que
- las complementen, sustituyen o adicionen.

El articulo 16° del Decreto 1876 del 3 de agosto de 1994, al tratar el “Régimen juridico de los
contratos”, dispone que; “A partir de la fecha de creacién de una Empresa Social del Estado, se
aplicara en materia de contratacion las normas del Derecho Privado, sujetandose a la jurisdicoién
ordinaria conforme a las normas sobre la materia. Sin embargo, de conformidad con lo estabiecido
en el numeral 6 del articulc 98 del Decreto-ley 1298 de 1994, las Empresas Sociales del Estado

FUNDAMENTOS podran discrecionalmente ulilizar Jas clausulas exorbitantes previstas en &f estatuto general de
JURIDICOS DE LA | confratacién de [a administracion publica.”

MODALIDAD DE

SELECCION: Que, de conformidad a lo establecido en el Estatuto de Contratacion, adoptado por Resclucion Nro

0321 del 24 de diciembre de 2025, que en su atticulo 20, gue en su Articulo 20, de la contratacion
directa, que eslablece “Es el procedimiente por medio del cual la E.S.E, una vez realizado los
estudios previos, podra dar a conocer a un (}1) oferente, el objelo v demés variables de Ia
contratacitn a fin de gue se formulen propuestas técnicas y econémicas. Esta modalidad se aphca
en los siguientes casos: POR LA NATURALEZA: se podra contratar. independiente de su cuantia
de manera directamente en los siguientes casos: ¢) Para los Contratos de Prestacion de Servicios
. profesionales, prestacion de servicios profesionales especializedos, de apoyo a fa gestion y
artisticos: Dentro de [as causales de contratacion directa se encuentra [z celebracion de coniralos
de prestacion de servicios profesionales, de apoyo a Iz gestion y de trabajos artisticos~Dichos
“ - coniratos se celebren con el propésito de cumglir con las miltiples y crecientes funciones a su
cargo, lo anterior, de la mano al cubrimiento de las necesidades en areas especializadas por lo que
~ hacen uso de la figura referida cumpliendo con los requerimientes de conocimienic profesionat
técnico, o cientifico yfo por insuficiencia del personal vinculado a su plania de personal.
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IDENTIFICACION  DEL
BIEN O SERVICIO EN EL
i CLASIFICADOR DE | Ei objeto contractual se enmarca en el siguiente cddigo del Clasificador de Bienes y Servicios:
{ BIENES Y SERVICIOS - [EM | CLASIFICACION UNSPSC CLASE O PRODUCTO
UNSPSC. DE  LAS |1 80111600 Servicios de personal temporal
{ NACIONES UNIDAS
; d} CONDICIONES DEL CONTRATO A SUSCRIBIR
PLAZO DE EJECUCION | HASTA EL TREINTA DE JUNIO DE 2026, coniados a partir de la suscripcion del acta de
DEL CONTRATO: inicio. __

{ . Las aclividades previstas se desarrollaran en el Departamento del Atlantico y el domicilio

1 contractual es la ciudad de Barranquilla. En todd caso; los servicios contratados se ejecutaran en

1 las instalaciones de la E.S.E Universitaria del Atlantico.

t .

' CENTRO DE ATENCION: i DIRECCION; " ™~

LUGAR DE EJECUCION Centro de Atf)nClOﬂ Complementaria Especializado Calle 57 No. 23 - 100
¢ DEL CONTRATO: Alta Complejidad Adulto — CACE ACA
Centro de Atencién Complementaria Regional - Calle 25 No. 8- 25
Sabanalarga — CACR SABANALARGA Sabanalarga {Atlantico)
Centro de Atencion Complementaria Regional Calle 65 # 6-241 Soledad
; Soledad - CACR SOLEDAD (Allantico)
CENTRQ DE ATENCION COMPLEMENTARIA o

- ESPECIALIZADO CACE PEDIATRICO GRATS N°798-50

; 1) Obrar de buena fe en el desarrollo del confrato.

{ gg LIGAC&%’E &) Cancelar al contratista en [a forma y términos establecides en el conirato.

1 3)  Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de

CONTRATAN o
TE: sus obligaciones contractuales.
' 4}  Realizar la supervision del contrato.
5)  Exigir al contratista la ejecucién donea y oportuna del objeto contratado.

I 1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato y las condiciones pactadas en el mismo

| Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones ¥

¢ obstaculos.

3. Prestar el servicio yfo suministro contratado con parametros de calidad y de acuerdo con

; las normas establecidas segan 1a profesién u oficio. '

! 4. Guardar estricta confidencialidad con la informacion a la que tenga acceso en virtud del

OBLIGACIONES contrato.

GENERALES DEL 5. Presentar informes requerido por el supervisor

CONTRATISTA: 8. Asumir [os gastos que ocasione la legalizacion del confrato, como son Ia cancelacian de )
las estampilias departamentales, constitucion de polizas, si hubiere lugar a ello.

[ 7. Encontrarse al dia en el pago de los aportes a seguridad social y parafiscal {si es del
caso) durante la ejecucion del contrato.

, 8. Responder y velar por ef buen uso y mantenimiento de los bienes, elementos ¥y equipos
entregados por la E.S.E, para el desarrollo de las aclividades convenidas y no utilizarlos
para fines o en lugares diferentes a los estipulados. Paragrafo; En caso de comprobarse,
dafio, sustraccion de bienes de las instalaciones de la E.SE. imputable AL
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CONTRATISTA, existiendo previa investigacién administrativa, este debera responder
directamente por las susiracciones o dafios en un término no mayor a oche (8) dias
héabiles siguientes al recibo del requerimiento que Te formule el supervisor del contrato,
reparando, reintegrando o restituyendo el bien o bienes perdidos, por otro v olros iguales
o de caracterislicas equivalentes

9. Cumiplir con las demas obligaciones, especificaciones y actividades sefatadas en el
estudio previo y con aquellas gue se deriven de la esencia o naturaleza del Contraic.

1. Atenderla demanda asistencial en las areas de urgencias, hospitalizacion, sala de parios,
quirofano y consulta externa, garantizando cobertura opertuna y continua segin las
necesidades del servicio

2. Realizar valoraciones pediatricas derivadas de consulta extema y responder a
interconsultas solicitadas por ofros servicios ¢linicos, asegurando una atencidn
interdisciplinaria efectiva.

. 3. Realizar procescs de docencias en la especialidad de médico pediairia a los médicos

. internos del hospital, en convenio docente asistencial

4. Realizar los procesos asistenciales y administrativos derivados de! objeto contractual,

. esto es realizar la codificacitn de acuerdo al manual (Cédigo Unico de Procedimiento -
CUP} o de clasificacion de enfermedades (CIE-10) que se requiera para el buen

. . funcionamiento de su especialidad, asi como participacién activa ea los diferentes

comités institucionales que la insfitucién convoque y de la cual haga parte integrante o

: . se solicile su asistencia como invitado

“ 5. Generar barreras de seguridad para minimizar la ocurrencia de eventos adversos
cotrespondientes durante el proceso de atencion al usuario.

6. Reportar situaciones de riesgos que puedan atentar conira la seguridad de ics usuarnios
durante el proceso de atencion en la ESE al programa de seguridad del paciente,

7. Adherencia a las estrategias institucionales en pro de la seguridad del paciente durante

 OBLIGACIONES el proceso de qtencién en salud recib!do enla E‘SE'dirigidas alos usuarit?s ¥ tr_abajadores.
ESPECIFICAS DEL 8. Tralar con cal|d.ad, calidez, oportlumdad, confinuidad, seguridad, perinencia y calidad

' | CONTRATISTA: humana a los clientes externos e inlernos del contratante.
X } ) 9, Utilizar de manera racional y velar por el buen cuidado de los bienes muebles e

. inmuebles, gquipos, instrumental y o insumos de propledad de la ESE que puedan ser
ulilizados en cumplimienio del objeto contratado; En caso de comprobarse, dano

S L e sustraccion de bienes de las instalaciones de la E.S.E., imputable AL CONTRATISTA
ot “* existiendo previa investigacion administrativa, este debera responder directamente por

las sustracciones ¢ dafios en un término no mayor a oche (8} dias habiles siguientes al
reciho de! requerimiento que le formule el supervisor del contrato, reparando,
reintegrando o restituyendo el bien o bienes perdidos, por otro u otros iguales o de
caracteristicas equivalentes.
- = 10. Participar activamente en el proceso de notificacion de los eventos de interés en salud
plblica que se produzean en el servicio mediante el diligenciamiento correclo de ias
- fichas epidemiologicas.
11. Reportar a la Oficina de Gestion de Calidad los incidentes o eventos adversos cue se
- - presenten en el servicio mediante el programa de seguridad del paciente institt:cional,
12. Velar por el buen diligenciamiento de las historias clinicas de los Usuarios, orden y
custodia promoviendo la cenfidencialidad y reserva de los datos contenidos en ella.
13. Parlicipar activamente en los comités administrativos y asistenciales a los cuales se le
convogue en calidad de mismbro o invitado.
14. Ofrecer buen trato al Usuario y su familia respetando su orientacion refigiosa y su cufiura,
*15. Participar en las unidades de analisis de casos de salud que lo requiera y los comites de
- los cuales haga parte o su presencia se necesaria.

Calie 57 No, 23-100, Barranquilla, Col. . ?j“:;
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16. Reportar los accidentes e incidentes de trabajo que se presenten 2l referente de Salud y
Seguridad en el Trabajo

| 17. Atender y solucionar dentro de los diez (10} dfas habiles siguientes las objeciones

‘ presentadas por el contratante relacionadas con la calidad, pertinencia, racionalidad
técnico cientifica y oportunidad en la prestacion del setviclo contratado.

18. EL CONTRATISTA no debe realizar ningtin proceso de investigacion en las instalaciones
de la E.S.E nique inmiscuya paclentes de nuestra institucion, sino han seguido los
procesas establecidos por la E.SE., los cuales en todos los casos deben ser
armonizadas por el &rea de Docencia incluidos los procesos de seguimiento y controles
bioéticas. Paragrafo; EL CONTRATISTA se obliga a permitir el ingreso de los estudiantes
Universitarios a los procesos asistenciales-de la E.S.E., a fin de dar cumplimiento de fas
horas de docencia y las practicas estudiantiles derivadas de los Convenios docente-
servicio suscritos por la E.S.E. .

19: Cumplir con fos requisitos de formacién y competencias requeridos por el Sistema tnico
de Habilitacion relativas al estandar de recurso humano, contenidas en la Resolucion
3100 de 2019, y en las normas que la medifiquen o complementen y que rijan el sistema
atendiendo el servicio en que se gjecute ef objeto contractual.

20. Velar personalmente porgue se cumpla con el Derecho a la informacion del paciente, la
cual debe ser brindada al paciente debe ser clara, veraz, suficiente, oportuna y objetiva
acerca de tado lo relativo al proceso de atencion que brindard el profesional,
diligenciando el consentimiento informado.

21 Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naluraleza del
contrato. -

e) VALORESTIMADO DEL CONTRATO Y LA FORMA DE PAGO

[ El valor del contrato es poria suma SIETE  MILLONES SEISCIENTOS OCHOCIENTOS  MIL
VALOR ESTIMADO DEL | PESOS MCTE. ($7.800.000} incluidos todos los tributos que se generen con acasion a la
CONTRATC: celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato,

‘ El presente contrato se ejecutara por evento, a fravés del sistema de monto agotable es decir
el pago se realizara de acuerdo con el nimero de actividades que.desarrolle el CONTRATISTA.

La E.S.E., pagara al contratista mediante pagos parciales cuye valor se liquidara de acuerdo
con los servicios prestados, discriminando de acuerdo a las aclividades realizadas sequn lo
f descritc en el estudio previo y demas documentos que hacen parte del contrato, liquidadas |-
11 segun las siguientes tarifas y valores detallados a continuacion:

' DESCRIPCION VALOR Y/Q TARIFAS. T L
wf @, L . TREY
FORMA DE PAGO: SERVICIOS MEDICOS VALOR P|OR HORA: $65.000
ESPECIALIZADOS EN PEDIATRIA

. | Pagos que se redlizaran, previa presentacion de la factura ylo cuenta de cobro, acompafiada
de! cedificado de recibido a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato. La entidad
] pagara al contratista dentro de los noventa (90) dias siguientes a la fecha de presentacion de la
factura, en las condiciones pactadas. Adicionalmente, el contratista deberd acreditar que se
encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Secial, aportes parafiscales y
el pago de los impuestos a.que haya lugar. En todo ¢aso, los pagos estaran sujetos al flujo de
" caja de fa insfitucion | L B " '

“altc ¢ no 23-100, Barranquilla, Col. ) ’ ’ 0 ?’Q%”‘;‘:
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Paragrafo 1: EL CONTRATISTA no podra ejecutar servicio alguno cuando los mismos superen
el valor total contratado. Cualquier setvicio adelantado por el Contratista que sobrepase el valor !
total del contrato, se entenderan prestados bajo la exclusiva responsabilidad del mismo y 2
exonerara de toda responsabilidad a LA E.S.E inclusive de su reconocimiento y pago g
Paragrafo 2; No obstante que el presente contrato se suscribe bajo modalidad monto agotable
en el evento que se presenten glosas o incumplimientos impdtables al contratista dentro del
término de ejecucion contractual la E.S.E podra aplicar y descontar las glosas en el acta de
recibido a satisfaccidn

1

f) SEGUIMIENTO Y

SUPERVISION DEL CONTRATO

SUPERVISION:

Nombre del funcionario: GUSTAVO JOSE CRESPC POLO

Identificacion del funcionario:
Cargo del funcionario:

o B

8.732429
DIRECTOR CACR SOLEDAD

Dependencia: SUBéERENCIA TENCICO CIENTIFICA

b B
g) CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE EN CASO BE QUE LO REQUIERA

17

- .

ESPECIFICACIONES El contratista debera acreditar:
PARA LA IDONEIDAD Y 1. Acreditar Titulo Profesional como PEDIATRA
EXPERIENCIA ' ' .
1. Propuesta (*)
2. Formato inico de hoja de vida del Departamento Administrativo de la Funcion Piblica -
SIGEP, debidamente diligenciado y firmado (Los datos alii registrados deben cancidir con
los documentos soporte de estudio, experiencia, entre otros.)
. 3. ~ Fotocapia de la cédula de ciudadania (* }
.7 4. Copiade lalibreta militar o certificacion que acredite la definicion de su situacion militar o
estado del trimite (Aplica sclo para varones menores de 50 afios).
5. Registro Unico Tributario (RUT), que relacione el codigo de la actividad economica afin a la
gue desarrolla o pretenda desarrollar
6. Fotocopia del diploma de bachiiler y acta de grado {Si apiica)
7. Fotocopia(s) de diploma(s) y/o acta de grado, en los niveles de formacion académica
VERIFICACION técnico, tecndlogo, profesional y posgrado.
CAPACIDAD JURIDICA. | 8. Copia de Resolucion de convalidacion expedida por ef Ministerio de educacion Nacional

~~ (aplica para titulos obtenidos en el extranjero}
9» Coplade Resolucion ante la secretaria de Salud Departamental para ejercer (aplica para
«; personal asistencial)

10 Certificado de vigencia de la tarjeta profesional y anlecedemes disciplinarios como
**profesional, expedido por el drgano colegiado correspondiente come por ejemplo: Junta
Cenfral de Contadores, Unidad de Registro Nacional de Abogados, Comisidn de Disciplna
Judicial det Consejo Supericr de la Judicatura, Consejo Profesional Nacional de Ingenieria -
-COPNIA, Consejo Profesional de Administracion de Empresas - CPAE {Aplica para
profesiones con organos colegiades como contadores, abegados, ingenieros,
administradores de empresas, adminisiradores pubticos, entre otros) de acuerdo al periil
académico exigido en el estudio previo y las actividades a desarrollar

Calle 57 No. 23-100, Barranquilla, Col,
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11 Fotocopia de certificados de experiencia laboral

12, Formato firmado de declaracién de bienes y rentas del Departamento Administrativo de la
Funcion Piblica — DAFP, debidamente diligenciado y firmado

13. Folocopia de la licencia de conduccion categoria C1 o equivalente (solo aplica para
conductores)

14. Certificado de antecedentes del Sistema de informacion de registro de sanciones e
inhabilidades de la Procuraduria General de la Nacién) con una vigencia no mayor a 30 dias
antes de la suscripcion del contrato (™)

15. Certificado de antecedentes del Sistema de informacion del boletin de responsables de la
Contraloria General deia Nadion con una vigencia no mayor a 30 dfas antes de la
suscripcion del contrato (%) -

6. Certificado de antecedentes penales y requerimientos judiciales de la Policla Nacional ( )
i7. Certficado del Sistema de Registra Nacional de. Medidas Correctivas RNMC de [a Policia
Nacional (*)

18. Certificacion de inexistencia de condenas por delitos sexuales contra menores de 18 afios
(Ley 1918.de 2018), de la Policia Nacional (*) - « 12

19, Certificado de no estar repertado en el registro de deudores alimentarios morasos — REDAM
{Ley 2097 de 2021). (*)

) 20, Rethus (En caso de que aplique)

21 Copia de la Poliza de Responsabilidad Civil Profesional ylo médica (si el servicio a prestar es
asistencial) (Si aplica) {*) h

22, Certificado de afiliacién a EPS

23. Ceriificado de afiliacion a fondo de pensiones.

24. Examen médico Pre octipacional {Con vigencia no mayor a tres (3) afios) ()

25. Original de cerifficacion de cuenta bancaria que identifique banco, tipo de cuenta y nimero
de la cuenta.(vigente no mayor a treinta dias)

26. Constancia de asistencia de los siguientes cursos:

—

=

Relacion Cursos Personal Asistencial : Aplica

OO

Constancia de Asisiencia a Curso de Soporte Vital Basico Aux. Enfermeria
Enfermero (a), Médicos Generales vy
Especialistas)

Constancia de Asistencia a Curso de Soporte vital Avanzado .

LConstancia de Asistencia en las Acciones de Formacion
Continua en el Cuidado Paleativo

Conslancia de Asistencia en las Acciones de Formacion

t Continua para la Gestion del Duelo

Formacion en la atencién integral en victimas de violencia

Médicos Generales y Especialistas

Todo personal asistenciat

Tedo personal asistencial

H sexual

| 1 Formacidn de atague a victimas con agentes quimicos Todo personal asistencial
Manejo del dendue Todo personal asistencial
Curso camillero 0 Primeros Auxilios . Camilleros
Curso conduccidn de ambulancia . Conductor Ambulancia. .
Tratamiento salud mental Todo personal asistencial area mental
Tratamiento consumo de sustancias psicoactivas | Todo personal asistencial-area mental
Certificacién de la evaluzcion de competencias esenciales. ’ 0
para el cuidado del donanie expedida por el-Instituto ‘Médicos Generales y Especialistas
Nacional de Salud

#1100, Barranguilla, Cof - "I'j“éa
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h) ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

SOPORTE QUE PERMITA
LA ESTIMACION,
TIPIFICACION Y
ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVESIBLES
‘QUE'PUEDAN AFECTAREL
EQUILIBRIO ECONOMICO.
DEL CONTRATO

' i) LAS GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

El Contratista presentara Garantia Unica para avalar las obligaciones surgidas de este contrato {a
cual podra consistir en garantia bancaria o poliza de compafiia de seguros legalmenie aulonzada
para funcionar en Colombia. La misma debe cubrir los siguientes riesgos. a) RESPONSABILIDAD
CIVIL MEDICA: Equivalente a DOSCIENTOS (200) SMLV por el térmeno de ejecucion det contrato
Paragrafo; Los valores antes indicados y las fechas de vigencia de los riesgos a cubrir podran ser
modificados por LA ESE de conformidad con lo dispuesto para los casos concietos de acuerdo con
GARANTIAS la ley.

VER ANEXO |

PARAGRAFO PRIMERQ: El contratista debera attualizar fas vigencias de las garantias de
conformidad con la fecha de iniciacion de! contrato. El hecho de la constitucion de esta garantia no
exonera al contratista de sus responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. De
igual manera, el contratista declarara que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades
e incompatibilidades consagradas en la Constitucion y la ley
FIRMAS'Y APROBACIONES

NOMBRE Y FIRMA DEL WW

RESPONSABLE
A KATERINE ARZUZA JMENEZ
Subgerente Técnico-Cientifico - ESE UNA
PROYECTO : 1 LBB
Calle 57 No. 23-100, Barranquilla, Col. ‘?:]—,l"
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ANEXO DE MATRIZ DE RIESGOS

La ES.E Unwersitana del Atlanhico, de acuerdo con las disposiciones legales, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de I3
presente conlratacion Seguidamente, se identifican y describen los fiesgos, segun el tipo y Ia etapa del proceso de contratacién en la
que ocurre Luego, se evalitan los riegos tenienda en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmenie, se establece un
orden de prionidad teniendo en cuenta los cantroles existentes y el contexto de los mismo
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