.- A Y] SUBHED INTEGRADA DE SERV' CODIGO: AP-LA-FT-014
Subrrdinaegrada e Servic ce S APOYO = GESTION D! Y VERSION: 02
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO FECILA: 2020-05-04

l Centro Oriente ESE.
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO = © LoD L ;
EUH{ HUIAS [ ASISTENCIAL | AUXILIAR ENFERMERLA AMBULANCLA

Frocess al que pertenece:
Now CONTHRATO - OFS: (=Rt C.ILP. Nor o
Unidad # la spir perteinece: IUMI[ES SAN BLAS

Nombre del Contratists: |P01U\NRA VARGAS RUEDA l «C ISJ.D-U.I!B | de: |I]O()OT)\ l

Fecha Inkdio: Fechas Terminsckin el Valor Mensusl: 5 1620 360 Valor a cobrar: £ 1620360

N
RQ CTA
1 1 50 -
] [ o i 7 50 50 T
3 W TI0Rz020 FIUL2030 £ 50 50 0
4 o | 301092020 T 50 6 O
3 5 11760 6 [ 317102020 s S0 50 0
A ¥ 1620360 3y [oiamn 30/112020 & 5000 200 50 o
T 55455212 183 111122020 IO 7 |IULKDY LIENTH § 267,900 |O305TUR2E
¥ ] T o [ W |AGOSTO 113 [5 756,168 5267900 [
T 5 |AGOSTO 16-31 |5 1036.000 $367900 TG3T1T0RE 1
T 10 |SEFTIEMURE |5 1980000 5267500 1031857716
11 11 |OCTUNRE 5 1620360 § 267900 103261 1085
12 12 iNOWEMBRl". 5 1620 360 § 250 300 1033199219
13 13 |DICIEMBRE 5 1620 360 £ 250 300 1033774150
V.IU.UR-TOT
Resumen de 'DEL CONTRATO : :
contrato - - -
5 14468540 ' 5 10417640 § 4.050.900

2.IN FOILMI’. DE ACTI\"IDA]JES R.BAL[!’ADAS Y AVANCE EN CUMPLIMI EN‘TO I}EL UBJETO DEL EN‘I‘HTO T
Si0 s ORIETO DEL CONTRATOS 4

PHESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL ¥ AUTONOMA EN SU CONDICION DE AUXILLAR DE ENFERMERIA DE TRARSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADO EN LA DIRECCION DE URGENCIAS,
PARA LA FIECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES ¥ DEMAS ASIGNADAS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEQRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE.

Helagkin de sctividades para el perloda: Desde: 21241

PR

VER BOCUMENTD AIUNTD VER DOCUMENTO ALILNTD VIR DOCUMESNTO ADJUNTC

Obasrvaciones:

/OAamnr. L/.xr Jer D 'é

Firma del Contratists

Se unexa certificacite e pago a Salud, pomicn y ARL. =)
En caso de tener contrata mevo se debe snexar también  certificscion bancar la zn do cobro | |6 H0454358 de HOGOTA

| VISTO BUENG SUPERYISOR DE CONTRATOS

| Luz Guiselle Linares Jimenez
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\UJ/J')LCMMUULA




jwpdwy op sajuy

*SOUEL SEASONU UD £150 A)Ud|quie olpow |2 JaBajoud ‘o). |eas eas anb Base *

i37dWIS "I98 onb SeW! - |16 116 D00BLO :S|Ed 19P 150X - 05 88 |9 :ElINbUBLIEG - Z8 ST OFE *BIIBIAd - pp ¥S FE9 ieuaBepe) - 00 08 £¥9 :eBueweieang - 69 99 P15 ULIBP2I - SLSD ¥SS H1IBD - 6¥6Z £E 210608 1 1dIWISOUOS OIDIAIAG op SEaUST

1| eufiey

006'L92 § (1] 006°292 § 0% 0% 0s 0% 0% 0s 008604 § 005°0%L § PUEWFE R 0% EOF'LLE S E0T'2LE 8

A . wHOW3d | wdow
VNI TVIOL | S3S3INIINI | 305ISTHAUN
: i TVIOL | NISTVLOLENS

PA[ES D

et

cony ™ | emsa, | amorsouedy. | soBson ssuody| pors smedy

ERLATIRT

'H [ D0G'LL S |eosLE S o00'a wung sd3 (otosdfocsove s [eosraies HINAAHO (logeczHoe| o focfoc] o _ ‘ _ _r_ o0 3] VONTY SVOUVAVNNYHOT|  855SHE6 2
| o [ 2 25 == |7 [ | e AR = ] s
sajedsljeled sobsary Sauojsuad _ SBpPEPAAON opel|yy |18p sojeqg
JINVLYOdY 13d 377130 |
ddv YNNONIN duv 1 SOpEIIYY [B}0]
uoloedyuap| 12657 ajuejussaiday
‘0'dvLioo08|  ojuswepedsg "0'0 VL0908 . pepnt
ODINN| UQIdEjUBSald BULIO IVYNLYN ~ euosiag ody)
20698921 1E[ ~ ouojsa] 3INJIONId3aNI|  esaidw3zep ody)
vZ-V #HENS 2L 1D uojo92JIq 8S¥S¥0ES00|  ojuauwnao(
va3any SYOuVYA YNNYHOr 1BID0S UozZRY

JLNV1I¥OdY 7130 SOoLva”

0t+Z865088 "Az_n_w ofbed Ejouatalay 0202 2p aiquisioip :0IDIABS Opolad 0202 2p aiqusaiap UQIdeZNIOD Opollad

95L622E€0L efjiue]d otownN SILNIIANIJIANI VTIINYId (I

VavalrosNoo . — ml_&E_wOO<&

. ! NOIRYaINoIoLNY

eliueld odiL  Wd ZHESIL0 '60-2L-0202 :apodal uoioeals eydsa,




ACTIVIDADES Y PRODUCTIVIDAD
FECHA 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

|Recibir y entregar turno de acuerdo a los protocolos de la entidad

i 100%
) Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes trasladados dentro de las unidades de la Subred con la periodicidad requerida segdn 100%
condicién clinica informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y registrandolos en la historia clinica del traslado
3 Orientar a los familiares de los pacientes para exdmenes diagndstico de acuerdo con los protocolos de manejo y tecnologia requerida, segun 100%
0
Jnormas establecidas para cada procedimiento
4 |Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones inseguras en la prestacion de servicios de salud. 100%
5 |Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridos a sus pacientes al médico de turno, jefe inmediato y en el aplicativo dispuesto 100%
para ello.
6 Informar a la enfermera jefe del servicio y médico tratante, sobre los cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y 100%
gl
Jadecuada.
7 |Realizar la lista de chequeo instaurada en la subred, verificando cumplimiento de requerimiento de los pacientes que van a ser trasladados. 100%
8 |Mantener limpia y ordenada la ambulancia asignados durante el turno. 100%
9 WRealizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las casillas correctamente y dando cumplimiento a la resolucidn 100%
0
1995/1998, entregando el soporte en un término no mayor a 24 horas en el 4rea correspondiente
10 Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemioldgica, gestion ambiental, salud ocupacional y demds politicas 100%
Institucionales.
1 Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos, elementos e insumos, al igual que el cuidado de la camilla de la 100%
0
movil.
1 Aplicar, acatar y cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demas normas definidas por la entidad, de conformidad con el objeto del 100%
o
contrato.
13 |Contar con la disposicién de asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. 100%
14 qRealizar la desinfeccién oportuna de la camilla de acuerdo al protocolo establecido para ello y segin patologia del paciente. 100%
15 Reponer en farmacia los insumos utilizades por el paciente durante el traslado.18. Recibir y entregar al paciente a la enfermera del servicio 100%
0
correspondiente de acuerdo a la unidad de origen y de destino.
16 |Recibir y entregar al paciente a la enfermera del servicio correspondiente de acuerdo a la unidad de origen y de destino. 100%
17 |Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en forma oportuna y adecuada los resultados. 100%
18 |Portar el uniforme de forma adecuada teniendo en cuenta las normas de presentacion personal. 100%
19 |Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencién humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. 100%
20 |impartir educacién al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a tener en casa de acuerdo a la situacién clinica del paciente. 100%
21 |Mantener la reserva de la informacién clinica y personal de los pacientes. 100%
2 Ejercer las actividades propias de la profesién de conformidad con las normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las 100%
necesidades del servicio.
23 |Recibir y entregar el turno de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y de conformidad al objeto misional de la Entidad. 100%
2 Conocer y cumplir la politica de seguridad del paciente reportar evento adverso e incidentes datos que servirdn para formula acciones de 100%
Imejoramiento o planes de mejoramiento. ?
25 |Utilizar el teléfono institucional para tramite dentro de la SISSCO, propender por el adecuado uso y tener cargado el equipo todo el tiempo. 100%
26 |cumplir con la respectiva afiliacion a la ARL en relacidn al riego 4 100%
TOTAL 100%

FIRMA SUPERVISOR: \BU/J'\ %QMJ’
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