ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Cultura

ESTUDIOS PREVIOS
FECHA JUNIO DEL 2026
DEPENDENCIA SOLICITANTE SECRETARIA DE CULTURA DISTRITAL
. 25101500
CODIGO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 78111800

En virtud de lo sefalado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1 993, de lo consagrado en el numeral 5
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en desarrollo de lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de
2015, se realiza el presente estudio previo para dar soporte al proceso de Contratacién bajo la Modalidad de Minima
Cuantia para la “PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA DE CULTURA DEL DISTRITO DE SANTA MARTA, CON EL FIN DE
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO EFICIENTE DE SUS FUNCIONES MISIONALES, INSTITUCIONALES Y
OPERATIVAS 2026.”

1. MARCO NORMATIVO GENERAL

Que de conformidad en el articulo 2 de la Constitucién Politica son fines esenciales del Estado “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios y derechos y deberes consagrados en la
constitucion.”

Que el Articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que a los “municipios, como entidad fundamental de la
division politico - administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Aunado a esto, nuestra Carta Magna, en su Articulo 315 preceptua que, entre las atribuciones del alcalde, esta la de dirigir
la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que el Distrito de Santa Marta es un ente territorial con autonomia administrativa, que desempefia las funciones
establecidas por la Constitucién Politica en sus articulos 311, 312, 314 y 315, en las leyes 136 de 1992 y 1551 de 2012,
con la misién de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes, a través del cumplimiento de los fines
esenciales del Estado.

Que el Distrito de Santa Marta como entidad fundamental de la divisién politico — administrativa del estado colombiano, le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la Constitucion y la Ley, adelantar las gestiones tendientes a
construir el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, garantizar la paz, la convivencia pacifica y la seguridad de
sus ciudadanos con el fin de cumplir con las obligaciones asignadas por la Constitucion y las leyes nacionales.

Que, en este sentido, a las entidades territoriales y a sus representantes legales les asiste la obligacion de establecer y
desarrollar los planes, programas y proyectos encaminados a garantizar la proteccion, seguridad ciudadana, la sana
convivencia de la comunidad y le permite utilizar los mecanismos necesarios para salvaguardar los bienes de uso publico
y las instituciones de cualquier alteracién del orden publico con el fin de que los ciudadanos conserven espacios sanos y
pacificos.
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Que el Distrito, puede contratar, ejecutar y liquidar todos aquellos bienes o servicios necesarios para el cumplimiento de
sus fines. Asi mismo, el Articulo 3 de la Ley 80 de 1993, establece “Los servidores publicos tendran en consideracion que
al celebrar contratos y con la ejecucidn de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines”.

Que el Alcalde en cumplimiento a las funciones y atribuciones establecidas en la constitucion y en la Ley 1551 de 2012,
articulo 29, literal d) numeral 5, que sefiala: “Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de
acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables”.

Que en virtud de lo anterior, y en consideracion de la obligacion constitucional que tiene el Distrito de satisfacer la
necesidades de la poblacién residente en su territorio, debe determinar con claridad la misién, propésito y metas de cada
una de sus dependencias o entidades, dando cumplimiento, entre otros, al principio de eficacia; asi mismo, debera
optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos; y definir una organizacién administrativa racional que le
permita cumplir de manera adecuada las funciones y servicios a su cargo.

Para el cumplimiento de la mencionada responsabilidad legal y constitucional, se ha disefiado la estructura del ente
territorial, como se evidencia en el Decreto N° 312 del 29 de diciembre de 2016, “POR EL CUAL SE REDISENA Y
MODERNIZA LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL
E HISTORICO DE SANTA MARTA, LAS FUNCIONES DE SUS ORGANISMOS, DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
DESCENTRALIZADAS, SE CREAN UNAS ENTIDADES Y SE DICTANOTRAS DISPOCISIONES”

En ese sentido, el Distrito de Santa Marta dentro del marco de competencia y funciones desarrolla un sinnimero de
actividades, realizadas a través de dependencias como la SECRETARIA DE CULTURA DISTRITAL, la cual dentro de sus
competencias tiene como propdsito principal “Formular, liderar, desarrollar y ejecutar politicas publicas, planes, programas,
proyectos, estrategias y mecanismos que garanticen las condiciones para el ejercicio efectivo, progresivo y sostenible de
los derechos a la cultura de los habitantes de la ciudad de Santa Marta, asi corno, fortalecer el desarrollo de las
manifestaciones y expresiones artisticas, culturales y de patrimonio”.

Estas acciones requieren la presencia constante de su personal en diversos sectores urbanos y rurales del territorio
distrital, lo que demanda un medio de transporte propio, eficiente y disponible. Por tanto, la adquisicion del servicio de
transporte automotor responde a una necesidad operativa que permitira garantizar la cobertura territorial de sus
intervenciones, el acompafiamiento técnico en terreno, y el cumplimiento oportuno de la agenda institucional, conforme a
lo establecido en el Decreto N.° 312 de 2016, que estructura la organizacion administrativa del Distrito.

Que la falta de disponibilidad de un medio de transporte idéneo, en ocasiones dificulta el cumplimiento de compromisos,
actividades o funciones y esto a su vez repercute en el cumplimiento satisfactorio de las fines de la Secretaria.

Que la Secretaria de Cultura establece que una forma de satisfacer la necesidad que presenta es mediante la escogencia
de un contratista que preste el servicio de Transporte de sus funcionarios.

Que, en este sentido, la Secretaria de Cultura, presento, registro y viabilizé ante el Banco de Proyecto de Inversion Publica,
con el codigo BPIN No. 202500000048331, el proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL DE LA SECTETARIA DE CULTURA DEL DISTRITO TURISTICO DE SANTA MARTA".
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En el citado proyecto se dispuso una partida para destinar la contratacién de un servicio de transporte, el cual satisfara la
necesidad presentada por la Secretaria de Cultura.

Con la contratacién del servicio de transporte para que los funcionarios de la Secretaria puedan desplazarse a reuniones
y visitas en terreno de sectores donde residen grupos culturales, permitiran garantizar una articulacion directa con la
comunidad.

Que tal como se indicd, con el presente estudio previo se busca justificar la contratacion del “PRESTACION DE
SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA DE
CULTURA DEL DISTRITO DE SANTA MARTA, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO EFICIENTE DE
SUS FUNCIONES MISIONALES, INSTITUCIONALES Y OPERATIVAS 2026.”, proceso que se adelantara por la
modalidad de Minima Cuantia, toda vez que presupuesto oficial destinado, no supera el 10% de la Menor Cuantia de la
entidad el cual para la presente vigencia fiscal, esta en el rango de los $148.826.925.

Si bien el servicio requerido se encuentra incluido dentro del Catalogo de bienes y servicios del Acuerdo Marco de Precios
(AMP) para el servicio de Transporte Terrestre Especial, administrado por Colombia Compra Eficiente, el presupuesto
oficial estimado para la presente necesidad no excede el diez por ciento (10%) de la Menor Cuantia de la entidad, fijada
para la vigencia actual.

Que, de conformidad con el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 (adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474
de 2011) y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la Minima Cuantia es una modalidad de seleccion integral y
prevalente por el factor econémico.

Al respecto, la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante el Concepto C-491 de
2020 y similares, ha establecido que las entidades estatales no estan obligadas a adquirir bienes o servicios a través de
Acuerdos Marco de Precios cuando el valor de la contratacion se encuentra dentro del rango de la minima cuantia. En
estos eventos, la entidad tiene la facultad de optar por el procedimiento de minima cuantia en virtud de:

e Principio de Economia: El procedimiento de minima cuantia es mas expedito y ajustado a la magnitud de la
inversion, evitando cargas administrativas desproporcionadas en la Tienda Virtual del Estado Colombiano para
montos menores.

o Eficiencia Administrativa: Se garantiza la seleccién objetiva mediante el menor precio en un término reducido,
cumpliendo con la finalidad de la contratacién publica de manera oportuna.

Por lo anterior, se justifica plenamente la contratacion del servicio bajo la modalidad de minima cuantia, en tanto se ajusta
a las caracteristicas propias del servicio requerido y garantiza una atencién oportuna, eficiente y acorde a las necesidades
reales de la entidad.

Asi mismo el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, identifica que no es aplicable a la presente contratacion
el Acuerdo marco de precios CCE-144.2023 Transporte Terrestre Automotor Especial de Pasajeros II, ya que no se ajusta
a sus necesidades logisticas; procede a dar solucion mediante el proceso bajo la modalidad de Seleccién de Minima
Cuantia.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

“PRESTACIQN DE SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA
SECRETARIA DE CULTURA DEL DISTRITO DE SANTA MARTA, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO
EFICIENTE DE SUS FUNCIONES MISIONALES, INSTITUCIONALES Y OPERATIVAS 2026.”

2.2 ALCANCE DEL OBJETO Y/O ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO.

Un (1) vehiculo requerido debe cumplir con las siguientes especificaciones técnicas minimas:

DESCRIPCION GENERAL-ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS

VEHICULO TIPO CAMIONETA, CUATRO Como minimo modelo 2025
PUERTAS, DOBLE CABINA CON PLATON Cilindrada minimo 2.400 cc, Diésel y/o hibrido.
FICHA TECNICA
Al momento de iniciar el contrato, se debera
entregar al supervisor la ficha técnica del vehiculo
ofertado.
CARACTERISTICAS MECANICAS
Motor 2.4 litros
POTENCIA Minimo 158 hp a 3.400 rpm
TRANSMISION Trgljsmisién Mecénica y/o automatica
Minimo con cinco velocidades y reversa
CAPACIDAD DE CARGA Minimo 820 kilogramos
TRACCION Cuatro por Cuatro (4 x 4)
CARACTERISTICAS INTERNAS
SISTEMA ELECTRICO El sistema generador de corriente debe soportar
todos los sistemas eléctricos cuando estén
funcionando
SISTEMA DE ALIMENTACION Inyeccion electrénica o Common rail.
ENCENDIDO Electronico
DIRECCION Lado izquierdo Hidraulica o electrohidraulica
progresiva o electro progresiva.
SUSPENSION DELANTERA: Independiente con espirales y

barra estabilizadora o

Independiente con doble horquilla o
Independiente doble barra oscilante méas barra de
torsion.

TRASERA: Eje rigido con ballestas o

Multibrazo con eje rigido o

Eje rigido, resorte de ballesta.

Pégina 4 de 36

SECRETARIA DE CULTURA
Calle 16 No. 5 - 10, Centro Historico
Cultura@santamarta.gov.co

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO



ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Cultura

SEGURIDAD
FRENOS ABS + EBD + BA
LUCES Contempladas en el reglamento del Ministerio de
Transporte.
LLANTAS Cinco (05) con su respectivo rin
OTRAS CARACTERISTICAS
CAPACIDAD DE TANQUE Minimo 19 galones
CARROCERIA Doble cabina cuatro puertas con platon
CONTROL DE EMISIONES Conforme a lo requerido por el Ministerio del Medio
Ambiente.

2.2.2. REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES:
Adicional a lo anterior, el contratista debera presentar lo siguiente:

1. Copia de la tarjeta de propiedad y/o licencia de transito del vehiculo. El proponente debera anexar junto con su

propuesta las fotocopias de las tarjetas de propiedad del vehiculo ofrecido. En el evento de que el oferente no

sea el propietario de los vehiculos, se deben anexar los documentos legales que autoricen su uso (contrato de

prestacion de servicios de trasporte terrestre), o como alternativa, el proponente podra presentar carta de

autorizacion de presentacidn del vehiculo, la cual debe estara suscrita por el propietario del vehiculo, acreditando

la identificacion y descripcion de este. En caso de ser adjudicado, el vehiculo estara disponible para la ejecucion

del contrato. También podra presentar leasing o cualquier otro que demuestre la disponibilidad y uso del vehiculo).

Tarjeta de operacion del Ministerio de Transporte Nacional.

Licencia de conduccion del conductor.

Resoluciones habilitacion del Ministerio de Transporte Nacional.

Resolucién de capacidad transportadora superior a 10 vehiculos

Copia del SOAT o pantallazo de consulta en el RUNT donde se verifique la vigencia de este documento.

Seguro todo riesgo, vigentes durante la prestacion del servicio.

Copia del documento de revision tecno mecanica al dia, esto en el evento de ser aplicable segun la norma o

pantallazo de consulta en el RUNT que se demuestre que esta vigente.

9. Llantas de rin 16 en adelante, llanta de repuesto, caja de herramientas, extintor con recarga y no vencido, equipos
de carretera segun normatividad. (Presentacion de fotografias para evidenciar)

10. Documentos requeridos por las autoridades de transito para prestar el servicio.

11. Estar a paz y salvo con el impuesto vehicular

12. No contar con multas, ni comparendos.

13. Plan de mantenimiento preventivo y control mensual sobre el vehiculo.

14. En evento de fuerza mayor y/o caso fortuito, proporcionar un vehiculo de reemplazo, con caracteristicas similares.
Para lo cual debera presentar un documento, suscrito bajo la gravedad del juramento, en donde se comprometa
a proporcionarlo.

15. Disponibilidad las 24 horas los siete de dias de la semana. Modelo 2025 en adelante.

N>R W

2.3 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
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Para garantizar la correcta ejecucion del contrato de prestacion del vehiculo automotor, el contratista debera disponer de
un jefe de servicios con disponibilidad de atencién de lunes a sabado, durante doce (12) horas diarias, quien estara
encargado de atender oportunamente cualquier requerimiento relacionado con el funcionamiento del vehiculo. Esta
persona sera responsable de gestionar, coordinar y ejecutar las acciones necesarias para el mantenimiento preventivo o
correctivo del automotor en caso de presentarse alguna falla o inconveniente técnico durante el tiempo de ejecucion del
contrato.

Adicionalmente, el contratista debera designar una persona con perfil administrativo, preferiblemente con experiencia en
relaciones contractuales, que cumpla la funcién de enlace de coordinacién entre el contratista y el supervisor del contrato.
Esta persona sera la encargada de mantener una comunicacion fluida y permanente, facilitando la articulacion de todas
las actividades relacionadas con el servicio y reportando de manera oportuna cualquier novedad o situacion que pueda
afectar el normal desarrollo del objeto contractual. La designacion de estos roles es fundamental para garantizar el
cumplimiento eficiente de los compromisos adquiridos y asegurar la calidad del servicio prestado al Distrito. El futuro
contratista debe contar con un equipo minimo de trabajo o perfiles, en aras de garantizar la correcta ejecucion del objeto
contractual, los cuales se sefialan en el siguiente cuadro:

Administrativo /

Administrativa y/o

Cargo Perfil Profesional Tiempo de Experiencia Documentacién Soporte Observaciones /
Requerido Requerido Responsabilidades
Jefe de | Ingeniero mecanico o automotriz, | e Minimo 5 afios e Hoja de vida en | Responsable del
Servicios formato Unico mantenimiento
o Diploma o acta de | preventivo y correctivo
grado del vehiculo
e Certificados - Coordinacién operativa
laborales - Debera contar con
o Cursos técnicos | servicio de carro taller
complementarios si | disponible en caso de
aplica presentarse novedades
o fallas mecanicas en los
vehiculos arrendados
Auxiliar Tecndlogo en Gestidn e Minimo 6 afios e Hojadevida

e Diploma o acta de

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO

Enlace o ) ) grado de la carrera
Técnica en Asistencia técnico 0 L
Administrativa o . Apoyo en Administracion
tecnologica y contabilidad
Técnico en Contabilidad y acreditar
Operaciones Comerciales o o  Certificados  de
Financieras o Auxiliar contable y experiencia laboral
financiero
Auxiliar de | Profesional en Administracion de | e Minimo 8 afios e Hoja de vida en | Profesional en
Cartera Empresas, contaduria, Ingenieria formato Unico Administracion de
Industrial o carreras afines e Diploma o acta de | Empresas, Ingenieria
grado Industrial o carreras
e Certificados afines.
laborales
[ ]
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Conductor  de Bachiller Academico o * Minimo 5 afios e  Hoja de vida Responsable de la
vehiculo e Licencia de | conduccién del vehiculo.
conduccién

categoria C1

e  Certificacion
experiencia laboral

e  Certificacion curso
primeros auxilios.

e  Certificacion de
Curso de manejo
defensivo.

e  Certificacion curso
Mecanica Basica.

Nota I. A efecto de comprobar el cumplimiento de los perfiles y/o requisitos establecidos con la propuesta debera aportar
las hojas de vida del personal con sus anexos correspondientes. Los documentos no legibles o que induzcan a error no
seran tenidos en cuenta.

Nota Il. El proponente debera relacionar los perfiles en el formato — Equipo minimo, la no presentacién implica rechazo de
la propuesta.

Nota Ill. Todo el personal propuesto para conformar el equipo minimo debera presentar, como requisito, una carta de
compromiso debidamente suscrita, mediante la cual manifieste de manera expresa e irrevocable la disponibilidad y
dedicacién minima del cincuenta por ciento (50%) de su tiempo para la ejecucién de las actividades objeto del presente
contrato. Para el caso del conductor del vehiculo, se exigira una dedicacion del cien por ciento (100%) de su tiempo, en
atencién a la naturaleza del objeto a contratar.

2.4 OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

241 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
A. OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar el objeto contractual con diligencia, responsabilidad y oportunidad, cumpliendo con las condiciones
técnicas, operativas y logisticas sefialadas en los estudios previos, la invitacion y demas documentos
contractuales.

2. Cumplir a cabalidad con las obligaciones contractuales, de acuerdo con los términos establecidos por la
Administracién Distrital y la normatividad vigente que regula la contratacién estatal.

3. Observary respetar las normas técnicas, legales, de seguridad y demas disposiciones aplicables al desarrollo
del objeto contractual.

4. Asumir todos los impuestos, tasas, contribuciones y demas obligaciones fiscales que se generen en desarrollo
del contrato, sin que representen un mayor valor para la entidad contratante.
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5. Transportar, asegurar y entregar por su cuenta y riesgo los vehiculos objeto del contrato en los sitios y
condiciones que determine el Supervisor del contrato. En ningln caso estos gastos podran ser trasladados a la
Administracién Distrital.

6. Mantener inalterados los valores unitarios ofertados durante toda la vigencia del contrato.

7. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes parafiscales, de acuerdo con
la normatividad vigente.

8. Constituir y mantener vigentes las garantias exigidas por el contrato, actualizandolas cuando sea requerido, en
caso de modificaciones, suspensiones o reinicios del contrato.

9. Informar de manera inmediata al Supervisor del contrato cualquier anomalia o eventualidad que afecte la
ejecucion del objeto contractual.

10. Rendir informes de avance, cumplimiento o novedades cuando asi lo requiera la Alcaldia, a través del
Supervisor del contrato.

11. Mantener reserva sobre la informacion suministrada por la entidad durante la ejecucién del contrato.

12. Actuar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales, evitando dilaciones o entrabamientos en la
ejecucion del contrato.

13. Ser responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones derivados de la ejecucion del
contrato, cuando causen perjuicio a la entidad o a terceros.

14. Radicar las facturas de cobro por los suministros efectuados y ajustes dentro de los plazos convenidos.

15. Asumir los impuestos que se causen, considerandose incluidos como parte del precio todos los derechos, tasas
y contribuciones que se originen en el desarrollo del contrato, sean estos de caracter Nacional, Departamental o
Distrital. En consecuencia, el Contratista se compromete a permitir descontar del valor del contrato las sumas
correspondientes a impuestos, contribuciones y demas deducciones legales, de cada pago o abono en cuenta
efectuado por la Secretaria de Hacienda Distrital.

16. Pagar oportunamente los impuestos, contribuciones y demés imposiciones legales.

17. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de
la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas
concordantes, requisito que deberé tener en cuenta durante la ejecucion y liquidacién del contrato.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir con las horas sefialadas para el inicio de la prestacion del servicio, asi como las condiciones y lugares
de encuentro y recogida de personal. El inicio de la operacion de manera regular sera a partir de las 6:30 AM y
terminara cuando haya finalizado la comision o labores asignadas. Sin embargo, la operacion en caso de que lo
amerite podra iniciar antes de 6:30 AM. La disponibilidad sera de veinticuatro (24) horas los siete (7) dias a la
semana incluida los fines de semana y dias festivos.

2. Cada uno de los vehiculos suministrados para la operacién debera contar con un sistema de rastreo satelital que
le permita a la Corporacion conocer en tiempo real la ubicacion de los mismos. Por lo tanto, se le debera brindar
a la Corporacion el acceso al aplicativo de rastreo.

3. Presentar al supervisor del contrato designado por la Corporacién, al iniciar la ejecucién del contrato, la relacién
de los vehiculos y los conductores que manejaran los vehiculos asignados, presentando la siguiente informacion
minima: nombre, numero de cedula de ciudadania, fotocopia de las afiliaciones vigente de los conductores a la
seguridad social incluyendo certificacion vigente en ARL, exdmenes pre ocupacionales de ingreso (Prueba psico-
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sensométrica, prueba de conduccion, prueba escrita). Soporte del Sistema Integrado de Informacion sobre Multas
y Sanciones por Infracciones de transito SIMIT, donde conste que el conductor no posee multas de transito
vigentes.

4. Aportar certificacidn que los conductores estan capacitados en manejo defensivo o seguridad vial, en primeros
auxilios.

5. Aportar el plan estratégico de seguridad vial atendiendo sus cinco componentes Fortalecimiento de la Gestién
Institucional, Comportamiento seguro, vehiculos seguros, infraestructura segura y atencion a victima. Y
fundamentalmente aportar evidencias que permitan establecer la existencia de los siguientes elementos exigidos
por la Decreto 2106 de 2019, en su articulo 10: 1. Diagndstico y caracterizacion de los riesgos de seguridad vial
de la empresa, asociados a la flota de vehiculos o al personal de conductores. 2. Capacitaciones en seguridad
vial a los trabajadores de su entidad organizacion o empresa independientemente del cargo o rol que desempefie.
3. Compromisos claros del nivel directivo de la entidad organizacion o empresa orientados al cumplimiento de las
acciones y estrategias en seguridad vial. 4. Actividades de inspeccién y mantenimiento periodico a los vehiculos
de la entidad organizacion o empresa incluidos los vehiculos propios de los trabajadores puestos al servicio de
la organizaci6n para el cumplimiento misional de su objeto o funcion.

6. Suministrar el personal idéneo para prestar el servicio.

7. Prestar el servicio con vehiculos modelos del afio 2025 en adelante, con disponibilidad exclusiva para la
Entidad de acuerdo con los requerimientos de la entidad.

8. LaEntidad podra disponer de menos vehiculos de acuerdo con las condiciones y necesidades que se presenten,
para esto al iniciar cada mes se comunicard al contratista. La facturacion se realizara segun lo utilizado.

9. Contar con equipo de carretera y primeros auxilios para cada vehiculo, Llanta de repuesto en perfecto estado
para cada vehiculo, de conformidad con las exigencias establecidas en el Codigo Nacional de Transito.

10. Conservar todos los vehiculos en perfectas condiciones tanto en su parte interior como en su parte exterior, asi
como su estado mecénico y eléctrico, para garantizar que el servicio no se interrumpa durante la ejecucion del
contrato.

11. El contratista debera disponer de un (1) vehiculo con su respectivo conductor los siete dias de la semana vy las
24 horas del dia incluido los dias domingos y festivos, de acuerdo con las necesidades de comisién que se
presente en el area de jurisdiccion de la entidad.

12. Reemplazar los vehiculos y los conductores cuando sea necesario, para prestar el servicio en todo momento en
forma Optima y oportuna. En caso de que se requiera reponer, debera efectuarse dentro de las dos (2) horas
siguientes, por otro vehiculo y/o conductor de las mismas caracteristicas exigidas en el contrato, cuando la
Corporacion o el mismo contratista determine la necesidad del cambio.

13. En el evento de requerirse un cambio de conductor, el contratista debera reportar con minimo 24 horas de
anticipacién el cambio del mismo y aportar al correo electrénico del supervisor designado del contrato, todos los
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documentos que certifican la idoneidad del conductor de reemplazo. Siendo estos los mismos solicitados para el
conductor asignado de base en el pliego de condiciones.

14. Garantizar que los conductores seleccionados para prestar el servicio porten licencia de conduccion vigente, con
estado de cuenta SIMIT y certificados de antecedentes judiciales, documentos que deberan ser presentado al
supervisor del contrato designado por la Corporacién, al inicio de este.

15. Garantizar que el comportamiento de los conductores de los vehiculos se ajuste a los buenos modales el decoro
y respeto debido, por lo tanto, todo el personal asignado para la prestaciéon del servicio debe disponer de
excelentes relaciones humanas, que faciliten el buen trato, la comunicacién y la tolerancia.

16. Antes de iniciar la prestacion del servicio el operador debera entregar copia de los documentos vigentes de los
vehiculos con los cuales se prestara el servicio. De la misma manera durante la ejecucion del contrato el operador
deberd demostrar mensualmente que los siguientes documentos se encuentran vigentes conforme con las
normas legales: licencia de transito, SOAT, certificado técnico mecénico y de gases, licencia de conduccion de
los conductores, la tarjeta de operacién y cada vehiculo debe contar con todos los Formatos Unicos de Extracto
del Contrato (FUEC) necesarios para garantizar el desplazamiento legal y autorizado por todos los municipios del
atlantico. Asi mismo la empresa debe tener vigente la poliza de responsabilidad civil extracontractual. Sin
excepcion el operador no podra prestar el servicio de transporte si no cuenta con los documentos vigentes
anteriormente relacionados.

17. Cambiar el personal cuando el supervisor del contrato asi lo solicite. En el evento en que se efectue el cambio de
un conductor por determinacién de la Corporacion o por el contratista, deberd adjuntarse en su totalidad la
documentacion requerida por la corporacién en el pliego de condiciones.

18. Asumir bajo su propia responsabilidad, el pago de las infracciones de transito en las cuales incurran sus
conductores. En todo caso la Corporacién no respondera por las infracciones que les sean impuestas a los
conductores del contratista.

19. Asumir bajo su propia responsabilidad, los dafios que sufran los vehiculos en la totalidad de las zonas en las
cuales deba prestarse el servicio.

20. El contratista se obliga con la entidad asumir los costos de mantenimiento preventivo, correctivo, lubricantes,
combustibles, llantas y todo lo concerniente al buen funcionamiento del vehiculo, el cual debe estar aprovisionado
de combustible y limpio al momento de iniciar la jornada diaria, lo que implica que el servicio no se suspendera
en ningun momento para el suministro de combustible, reparacion o cualquier otro motivo.

21. El contratista se obliga con la entidad asumir el pago de peajes sin importar la cantidad de veces que se requieran
durante la jornada diaria establecida.

22. El contratista se obliga con la entidad a garantizar la prestacién de servicio de transporte durante el tiempo que
asi lo requiera la comision de servicio.
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23. Acreditar el pago de sus empleados al sistema de Seguridad Social Integral, cajas de compensacién familiar,
ICBF y SENA, mediante la presentacién de planillas de pago y certificacion expedida por el Revisor Fiscal, si
existiere, de acuerdo con la Ley o en su defecto por el representante legal, cuando a ello hubiere lugar. Lo anterior,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con el articulo 1 de
la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

24. El contratista debera aportar, como requisito para la firma del acta de inicio del contrato una certificacion firmada
por su representante legal y el responsable del sistema de gestion y seguridad de su empresa, donde conste que
poseen un sistema de seguridad y salud en el trabajo y el plan estratégico de seguridad vial, implementados y
que dan cumplimiento a la normatividad vigente en la materia.

25. Con base en lo establecido en los literales b) y k) del articulo 10 del Decreto 4741 de 2005, el contratista debera
prever que en las actividades de mantenimiento y/o reparacion de los vehiculos seran realizadas por empresas
legalmente constituidas que cuenten con Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos y como parte del mismo
posean contratos vigentes con empresas gestoras autorizadas para el manejo de estos desechos entre los que
cuentan: aceites usados, baterias, envases y empaques de aceites, lubricantes y aditivos, llantas usadas, estopas
impregnadas con hidrocarburos. Distrito Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta a través del Supervisor
podra solicitar las certificaciones donde dé cuenta del caso aqui previsto.

26. El contratista debera presentar la respectiva copia de la licencia expedida por la autoridad ambiental competente,
a favor de la empresa que realiza la disposicion final de los aceites usados, empleada por los talleres que prestan
el servicio de mantenimiento a los vehiculos que prestan el servicio de transporte a Distrito Turistico, Cultural e
Histérico de Santa Marta, donde conste que cumple con todos los requisitos establecidos en la Resolucion 1188
de 2003 y en el Manual de Normas y Procedimientos para la Gestion de Aceites Usados; ademas, debera de
certificar que cuenta con un sistema de disposicion final de los aceites usados, en todo caso el contratista debe
garantizar la vigencia de la misma durante la ejecucion del contrato.

27. El contratista debera cumplir con cada una de las obligaciones descritas en este documento, el incumplimiento
de estas generara inmediatamente el descuento de los servicios no prestados, asi como las demas
consecuencias derivadas por el incumplimiento del contrato.

28. Las demas relacionas y/o conexas con la naturaleza y el objeto del contrato, previa solicitud del supervisor.

29. De acuerdo a lo establecido en el decreto 1860 del 2022, el contratista debera vincular durante la ejecucién del
contrato a personas victimas del conflicto armado o desplazados de la violencia, personas en condicién de
discapacidad, mujeres cabeza de familia, personas pertenecientes a grupos étnicos, personas en pobreza
extrema o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

242 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

1. Pagar oportunamente al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

2. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.
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3. Informar al Ministerio de la Proteccion Social cuando tenga conocimiento que el futuro contratista, ha incurrido en
conductas de evasion o elusién sobre el pago de pensiones o riesgos laborales y aportes a las cajas de
compensacion familiar, SENA, ICBF O A LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD.

4. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

6. Adelantar mediante la supervision de la debida, adecuada y oportuna ejecucion del contrato, la cual sera
efectuada por la Secretaria de Cultura.

o

2.5 CLASIFICACION UNSPSC.

El contrato por celebrarse se encuentra ubicado de conformidad con lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015 dentro de
la siguiente clasificacion de bienes y servicios:

cODIGO - PRODUCTO NOMBRE - PRODUCTO
25101500 Vehiculos de pasajeros
78111800 Transporte de pasajero por carretera
2.6 LUGAR DE EJECUCION.

La prestacion de servicios se realizara en la Alcaldia Distrital de Santa Marta, en las dependencias relacionadas con esta
y en las demas areas urbana y/o rurales donde se requiera la consolidacion institucional de la Secretaria de Cultura
Distrital.

2.7 PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA

El plazo de ejecucion del contrato serd de 6 meses sin supera el dia 31 de diciembre de 2026, el cual se contara a partir
del inicio en la Plataforma SECOP II, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion y de Ley. Paragrafo: La vigencia
de este sera por el término de ejecucién del contrato y seis (6) meses més para efecto de liquidacién.

2.8 DENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Este contrato se encuentra regulado en el articulo 981 del Decreto 410 de 1971 (Codigo de Comercio), modificado por el
articulo 1 del Decreto 01 de 1990, el cual sefiala:

“(...) El transporte es un contrato por medio del cual una de las partes se obliga para con la otra, a cambio de un precio
a conducir de un lugar a otra, por determinado medio y en el plazo fijado, personas o cosas y entregar éstas al destinatario.
El contrato de transporte se perfecciona por el solo acuerdo de las partes y se prueba conforme a las reglas legales (...)".

2.9 SUPERVISION
La supervisién del presente contrato sera ejercida por la Secretaria de Cultura de Santa Marta, la cual certificara el
cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo las funciones establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU
SELECCION.

3.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La Alcaldia Distrital de Santa Marta, utilizara para adelantar el presente proceso de contratacién, la seleccion de Minima
Cuantia en consideracién a que el valor estimado para la contratacién no excede de 10% de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, de conformidad con lo establecido en el literal 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, Colombia Compra Eficiente tendra como primer criterio de evaluacion
el menor precio, en aplicacién a lo establecido en el articulo 2.2.1.2152 del Decreto 1082 de 2015, en especial, el contenido
del numeral 4. “La entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la entidad estatal debe verificar e/
cumplimiento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio y asi sucesivamente”.

3.2. LA MODALIDAD DE CONTRATACION

La Ley 1474 de 2011 en su articulo 94, establece: “TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
Adiciénese al articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por
ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes
reglas:

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar, el
presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre
y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con base
en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1o. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades
de realizar estas adquisiciones en establecimientos que correspondan a la definicion de “gran almacén” sefialada por la
Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno
Nacional.

PARAGRAFO 2o. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las reglas en él
contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003, ni en el articulo 12
de la Ley 1150 de 2007...".

Asi mismo los procesos de Minima Cuantia, se encuentran estipulados dentro del Decreto N. 1082 de 2015, articulo
2.2.1.2.1.5.1, y subsiguientes.

De acuerdo con el presupuesto del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, para la vigencia fiscal 2026, la
minima cuantia equivale a UN PESOS ($ 1.00) M/CTE. hasta CIENTO CUARENTA'Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE. ($ 148.826.925.00) y el presupuesto oficial para la
presente contratacion es por la suma de  CIENTO TRECE MILLONES CIENTO VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS
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VEINTISIETE PESOS M/CTE. ($113.129.227,68) por la cual el presente contrato se encuentra dentro del rango
establecido por la Ley para contratar mediante la modalidad de seleccidn por minima cuantia, teniendo en cuenta que no
excede el 10% de la menor cuantia.

3.3 LIMITACION DE CONVOCATORIA A MIPYME

El articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 establece:

“Articulo 12. Promocion del desarrollo en la contratacion publica. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 13, 333 y 334
de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional definird las condiciones y los montos de acuerdo con los compromisos
internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacién, las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, adopten en beneficio de las Mipyme, convocatorias limitadas a estas en las que, previo a la Resolucion de apertura del
proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2) Mipyme.

Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y servicios producidos por las
Mipyme, respetando los montos y las condiciones contenidas en los compromisos internacionales vigentes, cuando sean aplicables.

En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y economicas requeridas en el Proceso de
Contratacién.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondrén, de mecanismos que fomenten en la ejecucion de los contratos estatal es
la provisién de bienes y servicios por poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion v, sujetos de especial proteccion constitucional en las condiciones que sefiale el reglamento;
siempre que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO 1o0. En los Procesos de Contratacion que se desarrollen con base en el primer inciso, las entidades podran realizar
las convocatorias limitadas que beneficien a las Mipyme del ambito municipal o departamental correspondiente al de la ejecucion
del contrato.

PARAGRAFO 20. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las Mipymes puedan
participar en las convocatorias a las que se refiere este articulo, deberan acreditar como minimo un afio de existencia, para lo cual
deberan presentar el certificado expedido por la cdmara de comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditacién.

PARAGRAFO 30. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los contratistas, deberan
observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la modifiquen, adicionen o subroguen.”

A su turno, el Gobierno Nacional expidié el Decreto 1860 de 2021, que modificé la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y particularmente los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,, 22.1.24.23. y
2.2.1.2.4.2 4., determinando lo siguiente:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000),
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidade s
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de
la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proce so
de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las
Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar
que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro merc antil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado
de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para
el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar
las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de
los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

De acuerdo con lo anterior, Colombia Compra Eficiente publicd en su portal un documento elaborado conjuntamente con el
Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT, estableciendo el valor de los umbrales en la vigencia comprendida entre el
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1 de enero del 2024 hasta el 31 de diciembre de 2025, determinando el Umbral Pymes en la suma de $ 532.338.092 COP,
equivalentes a $125.000 US.

Bajo este entendido, teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado del presente proceso de contratacion asciende a la
sumade CIENTOTRECE MILLONES CIENTO VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE. ($113.129.227,68)
resulta ser susceptible de ser limitado a Mipymes distritales domiciliadas en el Municipio de Santa Marta, previa acreditacion de los
requisitos contenidos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 2021.

4. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

El Distrito realizara la verificacidn de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Proceso,
de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la Propuesta presentada.

El Comité Asesor Evaluador designado por El Distrito para el presente proceso serd el 6rgano responsable de la
verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes y de la evaluacion de las propuestas presentadas y de la
determinacién del orden de las mismas, con sujecién a lo establecido en el presente documento.

El Distrito revisara las ofertas econdmicas y verificara que la de menor precio cumple con los requisitos habilitantes de la
invitacién. Si esta no cumple, la entidad procedera a verificar los requisitos habilitantes de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, cada aspecto se evaluara como “cumple”, en caso
contrario, se evaluara como “no cumple”.

REQUISITO CONCEPTO

Capacidad Juridica Cumple / No cumple

Experiencia Cumple / No cumple

Aspectos Técnicos — Equipo Minimo Cumple / No cumple
RESULTADO HABILITADO / NO HABILITADO

Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que acrediten el cumplimiento de la totalidad de los
Requisitos Habilitantes, segln lo sefialado en la presente Invitacién Publica.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos o la no presentacion de las aclaraciones, informacion complementaria
o solicitud de subsanar, sera causal de rechazo de la propuesta.

> Criterio Diferencial

El articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, sefial6 que de
acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos establecerdn condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los
procedimientos de seleccién competitivos de las Mipymes domiciliadas en Colombia.
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La entidad estatal debera establecer condiciones mas exigentes respecto a los proponentes que no sean Mipymes en
alguno o algunos de los criterios de participacion enunciados en el Decreto 1860 de 2021 que modifica el Decreto 1082
de 2015.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. Los proponentes
deberan realizar la acreditacion, de acuerdo con el Decreto 1860 de 2021.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

De conformidad a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de
2021, se determin6 aplicar el criterio habilitante diferencial en la acreditacidn de experiencia, numeral segundo del Decreto
en mencion.

4.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando
cumplan los requisitos exigidos en la Invitacion Publica:

Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993, y demas existentes en la legislacion civil y comercial aplicable.

41.1. ANTECEDENTES

1. Certificado de antecedentes judiciales. La Entidad consultara y verificard que le proponente persona natural o si es
persona juridica a través del representante legal, no presenten antecedentes judiciales.

2. Certificado de antecedentes disciplinarios. La Entidad consultara y verificara si la persona natural, juridica, o integrantes
de consorcio o unién temporal, asi como sus representantes legales se encuentran sefialados en los antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

3. Certificado de responsabilidad fiscal. La Entidad consultara y verificara si la persona natural, juridica, o integrantes de
consorcio 0 union temporal, asi como sus representantes legales se encuentran sefialados en el Ultimo Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

4. Certificado de Medidas correctivas. La Entidad consultara y verificara si el representante legal de la persona juridica o
proponente persona natural, no se encuentra vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de Policia y Convivencia.
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5. Certificado REDAM. El proponente debera presentar dicho certificado del representante legal de la persona juridica o
proponente persona natural, con el fin de constatar que no se encuentra inscrito en el registro de deudores alimentarios
morosos REDAM conforme a la Ley 2097 de 202, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las
personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

4.1.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar la carta de presentacidn de la propuesta, segun el Formato — Carta de presentacion de la
oferta, suministrado por el Distrito.

La carta de presentacion debera estar suscrita, con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce y
acepta las obligaciones.

Debe ser firmada por el proponente: Persona natural, representante legal para personas juridicas, persona designada para
representarlo en caso de consorcio o union temporal, 0 apoderado debidamente constituido y/o facultado, evento en el
cual se debe anexar el original del poder especial autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la
oferta o participar en la invitacidn publica y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento el poder
debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacion de la propuesta, antecediendo a la firma se
debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

El proponente debe diligenciar los formatos que correspondan, todos los espacios en blanco deberan diligenciarse con la
informacién solicitada.

Si el representante legal del proponente requiere autorizacion de sus érganos de direccion para presentar oferta y para
suscribir el contrato, debera anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion.

En caso que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacion prevista en sus estatutos para que el representante
legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el respectivo documento donde se le faculte para contratar,
minimo, por el valor propuesto.

En el caso de los Consorcios y/o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas que
los integren, debera contar con dicha autorizacion, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley 80/93 y en
los articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Cddigo Civil.

41.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales se acreditara
de acuerdo con las siguientes reglas:

1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
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1. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

2. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad
competente.

3. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte, poder para actuar y comunicarse en el proceso
a través de un apoderado en Colombia.

4. Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil expedido a mas tardar dentro de los 30 dias anteriores
a la fecha sefialada para el cierre.

2. PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
[. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

A. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

1. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en la Invitacion Publica definitivos.

2. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Seleccion.

3. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo del
contrato y 12 meses mas.

4. En caso de que el Proponente actle por medio de apoderado, debera mantener al apoderado
por una vigencia no inferior al término del contrato y minimo seis (6) meses adicionales.

5. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso. En caso de no
tener restricciones, bastara con la presentacion del certificado de existencia y representacion
legal.

6. Copia de la cedula de ciudadania del representante legal.

7. El nombramiento del revisor fiscal en los casos que determine la ley.

Nota 1. En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas extranjeras se tendré en cuenta la fecha de
constitucién de la Persona juridica extranjera.

Nota 2. Si la Propuesta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante
la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y representacion legal con
fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Seleccion por la Camara de
Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
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autorizacidn suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La
ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por EL DISTRITO,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la propuesta.

B. Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

IIl.  Personajuridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia
y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el
presente Invitacién Publica, en el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

1. Nombre o razén social completa.

2. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica. En todo caso, la persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia debera contar
con un apoderado en Colombia.

3. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Seleccion.

4. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

5. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.
6. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

7. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo del
contrato y minimo 12 meses adicionales.

8. Si el representante legal o la persona facultada para comprometer a la persona juridica tiene
domicilio extranjero, debera actuar en el proceso por medio de apoderado.

Si en la jurisdiccién de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién
de existencia y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debera presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la informacién requerida en
el presente numeral, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la
declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

lll.  Entidades Estatales:
Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:
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1. Ultimo acto de estructura y organizacién de la entidad. Este puede ser Ley, Decreto,
Ordenanza, Acuerdo o certificado de existencia y representacion legal no anterior a 30 dias a
la fecha de cierre o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacién de la entidad.

3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

1. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar claramente su intencion de conformar el Proponente Plural. En el
caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se asumira que se trata de un Consorcio.

2. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la propuesta, para la suscripcion y
ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

3. Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante y de cada uno de los integrantes de la estructura
plural. En caso de que uno de los miembros de la estructura plural sea una persona juridica, se debera aportar
la fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal de esta.

4. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del contrato y minimo 12 meses
adicionales contados a partir de la contados a partir del acta de entrega de los productos objeto del presente
contrato. De igual forma, se debera establecer en el documento de Constitucién del Proponente Plural que en
caso que el plazo del contrato se prorrogue por un término superior al plazo del Proponente Plural, se entendera
que el Plazo de vigencia del Proponente Plural sera hasta la liquidacion del contrato.

5. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacién de cada uno de sus
miembros, el porcentaje minimo de participacién debe corresponder al 20% del porcentaje de participacion de un
integrante del proponente plural. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

6. Desde la presentacion de la propuesta, y en desarrollo de la etapa contractual, no podran ser modificados los
porcentajes de participacion sin el consentimiento previo del DISTRITO.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el caso del
integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona a través de firma manuscrita, electrénica o digital,
0 por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa
escogida, o por sus apoderados debidamente facultados, asi como también por el representante designado de la figura
asociativa debidamente identificado, en el que conste la constitucion de la union temporal o el consorcio, segun
corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:
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1. ldentificacién de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y numero del documento de
identificacion y domicilio.

2. Designacién del representante: Debera allegarse su identificacion.

3. Indicacién de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucidn del contrato de cada
uno de los integrantes de la forma asociativa, para el caso de union temporal, asi como las reglas basicas que
regularan sus relaciones, para cualquier forma de proponente plural.

4. Deberéa constar que la duracién de la figura asociativa no es inferior a la duracion del contrato objeto del presente
Proceso de Seleccion y minimo 12 meses adicionales.

5. Indicacién de la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.
La sumatoria de los porcentajes de participacidn no podra exceder ni ser menor del 100%

Con la suscripcion del documento de constitucién del consorcio o unién temporal, se entendera para todos los efectos
legales y contractuales que el representante del consorcio o union temporal tiene las siguientes facultades referentes a la
etapa precontractual, contractual y post contractual:

1. Presentacién de la propuesta y representacion del consorcio o unién temporal en todas las diligencias del Proceso
de Seleccion.

2. Suscribir el contrato y sus modificaciones.

3. Suscribir el acta de terminacion, liquidacion o cierre y notificarse del acta de liquidacion unilateral.

Con la suscripcién del documento de constitucion del consorcio o union temporal, se debe establecer que la duracién de
la forma de asociacién escogida no sera inferior al lapso comprendido entre la fecha de entrega de la propuesta y la
liquidacion del contrato objeto del presente Proceso de Seleccion.

El documento debera ir acomparfiado de aquellos otros que acrediten que quienes lo suscriben tienen la representacion y

capacidad necesarias para dicha constitucion y para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del
contrato resultante.

Cualquier modificacién al documento de constitucion del consorcio o union temporal debera ser suscrita por la totalidad de
integrantes del consorcio o unién temporal, y deberé tener la aprobacion previa del DISTRITO.

Sin perjuicio de lo anterior, el proponente debera tener en cuenta que después de la presentacién de la propuesta, no
podra modificar o alterar el contenido sustancial de la informacién de los literales i, ii, y v del presente numeral, ni tampoco
alguno de los integrantes podréa desistir o ser excluido en la participacion.

41.4. APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

1. PERSONAS JURIDICAS
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El proponente persona juridica debe presentar el Formato — Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito por el
revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion,
cuando a ello haya lugar.

Las entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo
en el Formato — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Nota: Sin perjuicio de los mencionado en este acapite, el Distrito podréa solicitar al proponente cualquier informacién
adicional mas alla de la certificacion aqui mencionada para la verificacion del pago de seguridad social y aportes legales.

2. PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando el certificado de afiliacion.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, 0 se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que tratan los anteriores
numerales.

4.1.5. CONSENTIMIENTO PARA LA RECOLECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

La proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de los integrantes cuando se trate de Consorcio
0 Unién Temporal, deberan presentar debidamente diligenciado el Formato— Autorizacion tratamiento de datos. Dicho
formato debera estar suscrito por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica, o por el
representante designado por los miembros del consorcio o de la unién temporal.

Se precisa que el citado formato debe ser diligenciado tanto por la proponente persona natural, juridica o, figura asociativa
(Consorcio 0 Unién Temporal) y cada uno de los integrantes de dicha figura asociativa.

Pégina 23 de 36

SECRETARIA DE CULTURA
WWW.SANTAMARTA.GOV.CO Calle 16 No. 5 - 10, Centro Historico
w Cultura@santamarta.gov.co



ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Cultura

4.1.6. RUT-REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Con el fin de conocer el régimen tributario a que pertenece el proponente bien sea éste persona natural o juridica, debera
presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccién General de
Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. Asi mismo debera contar con la actividad
econdmica No.4921, so pena de rechazo de la propuesta.

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en Colombia, no deben
presentar el Registro Unico Tributario (RUT), toda vez que en él se deben inscribir toda persona natural o juridica que
deba cumplir obligaciones administradas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio
de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia 0 una persona
natural sin domicilio en Colombia, ésta debera inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

El RUT debe contar con la informacién actualizada de: correo electronico, teléfono, direccion, actividad econdmica y
responsabilidades tributarias.

EI RUT debe ser expedido con un término no mayor a treinta (30) dias (contados retroactivamente a la fecha de cierre).

4.1.7. CERTIFICACION BANCARIA

El proponente debera allegar certificado no mayor a 30 dias expedido por la Entidad Financiera de cuenta de ahorros o
corriente en donde el contratista posea cuenta. La cuenta de ahorros o corriente debe estar a nombre de la persona natural
0 juridica que presenta la propuesta.

En el certificado debe constar:

* Nombre del cuentahabiente

» Numero de identificacion del beneficiario
* Numero de cuenta

* Tipo de cuenta

+ Estado actual.

En caso de que el proponente se presente bajo la modalidad de Unién Temporal o Consorcio, no se hara exigible la
presentacion de este documento con la presentacion de la propuesta.

4.1.8. SITUACION MILITAR

El proponente persona natural, hombre y menor de 50 afios, deberd acreditar de acuerdo con la Ley 1861 de 2017, su
situacion militar.

41.9. ACREDITACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.4.6.27 del Decreto1072 de 2015: “El empleador debe establecer y
mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se identifiquen y evallien en las especificaciones relativas a las compras o
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adquisiciones de productos y servicios, las disposiciones relacionadas con el cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST por parte de la empresa.”

Y conforme a la Resolucién No. 0312 de 2019 emitida por el Ministerio del Trabajo “Por la cual se definen los estandares
minimos del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST”, en su articulo 22 ‘Acreditacion en SST': “El
certificado de acreditacion en seguridad y salud en el trabajo es el reconocimiento oficial que realiza el Ministerio del Trabajo a las
empresas, entidades, empleadores y contratantes con excelente calificacion en el cumplimiento de los Estandares Minimos de SST,
que aportan valor agregado, ejecutan de manera permanente actividades adicionales a las establecidas en la normativa de riesgos
laborales, que impactan positivamente en la salud y bienestar de los trabajadores, estudiantes y contratistas.”

El oferente debera presentar certificacion expedida por el Ministerio del Trabajo o en su defecto declaracion juramentada
suscrita por el representan legal de la persona juridica 0 a nombre propio si es persona natural, en caso de proponente
plural, todos los integrantes deberan cumplir con el requisito mencionado, donde declaran bajo la gravedad de juramento
que actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y
para ello, el oferente aplico la herramienta diagnéstica de la Resolucion 0312 de 2019.

Dicha declaracion debera ademas ir suscrita por un profesional que cuente con licencia vigente en salud ocupacional, de
la cual aportara copia, 0 acompafiada de una certificacion expedida por la ARL, la cual no podra ser mayor a treinta (30)
dias, contados retroactivamente a la fecha de presentacion de la propuesta.

4.2. EXPERIENCIA
E| oferente debe acreditar:

1. Laejecucion de UN (1) contrato terminado a satisfaccion cuyo objeto sea el servicio de transporte terrestre
automotor especial o similar, y el valor de dicho contrato debe ser igual o superior al 100% del valor del
presupuesto del presente proceso.

2. El contrato solicitado en el item anterior haya sido realizado con una entidad publica.

Lo anterior atendiendo a que las actividades y eventos encomendados deben hacerse con la maxima diligencia y eficiencia
atendiendo a las necesidades del contratante y al volumen promedio de personal, la complejidad de las actividades y la
pericia que debe emplearse para que se lleven a cabo las actividades encomendadas. No obstante lo sefialado en numeral
1 del presente requisito se aceptara contratos en ejecucién para acreditar la experiencia siempre y cuando sean de la
vigencia 2026 y tengan un trimestre de ejecucion dentro de la presente vigencia fiscal, para acreditacion de este requisito
se debera aportar un certificacidén del estado de ejecucién del contrato con fecha de expedicion no menor a 30 dias,
firmada por el ordenador del gasto y/o el supervisor del contrato, y debe contener, como minimo, la siguiente informacion:
numero y objeto del contrato, nombre o razén social del contratista, fecha de inicio y de finalizacién del contrato (si aplica),
valor total del contrato, valor ejecutado a la fecha de expedicion del documento, porcentaje de ejecucién fisica y financiera,
asi como una indicacién expresa de que el valor ejecutado ha sido recibido a satisfaccién por la entidad contratante.
Asimismo, debera incluir el nombre, cargo, firma y datos de contacto del funcionario que emite la certificacion, asi como
el lugar y la fecha de su expedicion.

El oferente que acredite la calidad de MiPymes, debe acreditar:
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1. La ejecucion de maximo DOS (2) contratos terminados a satisfaccion cuyo objeto sea el servicio de transporte
terrestres automotor especial o similar, asi mismo que el valor de cada uno de los contratos sea al menos por el 80%
del presupuesto del presente proceso.

2. Porlo menos UNO (1) de los contratos sea con una entidad publica.

Dentro de la ejecucion de uno de los contratos, se acredite la servicio de transporte terrestres automotor especial o similar,

Lo anterior atendiendo a que las actividades y eventos encomendados deben hacerse con la maxima diligencia y eficiencia
atendiendo a las necesidades del contratante y al volumen promedio de personal, la complejidad de las actividades y la
pericia que debe emplearse para que se lleven a cabo las actividades encomendadas. No obstante lo sefialado en numeral
1 del presente requisito se aceptara que por o menos un contrato se encuentre en ejecucién para acreditar la experiencia
siempre y cuando sean de la vigencia 2025 y tengan un trimestre de ejecucidn dentro de la presente vigencia fiscal, para
acreditacion de este requisito se debera aportar un certificacién del estado de ejecucion del contrato con fecha de
expedicion no menor a 30 dias, firmada por el ordenador del gasto y/o el supervisor del contrato, y debe contener, como
minimo, la siguiente informacion: nimero y objeto del contrato, nombre o razén social del contratista, fecha de inicio y de
finalizacion del contrato (si aplica), valor total del contrato, valor ejecutado a la fecha de expedicién del documento,
porcentaje de ejecucion fisica y financiera, asi como una indicacion expresa de que el valor ejecutado ha sido recibido a
satisfaccion por la entidad contratante. Asimismo, debera incluir el nombre, cargo, firma y datos de contacto del funcionario
que emite la certificacion, asi como el lugar y la fecha de su expedicion.

La entidad verificara el cumplimiento de estos items durante el proceso de evaluacién de la oferta presentada

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o entidades estatales.
4.21. CARACTERISTICAS DELOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA
Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

a) Estar relacionados en el Formato — Experiencia, la no presentacion implica rechazo de la propuesta.

b) Los Proponentes Plurales deberan indicar que integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el
Formato — Experiencia. Este documento deberé ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

c) EISMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomaréa para la conversion del valor de cada contrato
a SMLMV, sera el del afio en que finalizaron los servicios, de acuerdo con la certificacién del contrato que se
relacione en la propuesta.

4.2.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Distrito tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida como
experiencia requerida:

a) Para los Proponentes Plurales, el Proponente que aporte la mayor experiencia debera ser el que ostente una
participacion mayoritaria en la conformacién de la estructura plural.
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b) Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 0 Unién
Temporal, el porcentaje de participacion del integrante seré el registrado en alguno de los documentos validos
para la acreditacion de experiencia.

c) Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Uniédn
Temporal, el valor a considerar sera el registrado en documento valido, para la acreditacion de experiencia
multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

d) Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Union Temporal, y
dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho
contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Union Temporal que ejecutaron el contrato y
que estan participando en el presente proceso.

e) En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participacion en el
contrato que se aporta como experiencia en el Formato - Experiencia, se tendra en cuenta Unicamente la
participacion del o los integrantes que la indican. El Distrito hara la evaluacién basada en el Formato - Experiencia.

4.2.3. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante alguno de los
documentos sefialados en la seccién ‘DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA':
1. Contratante
2. Objeto del contrato
3. Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.
4. Lafecha de terminacion de la ejecucidn del contrato.
5. Valor ejecutado.
6. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
7. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

4.2.4. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Proponente podra aportar copia del contrato suscrito, no obstante, deberd presentar alguno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacion con el fin de complementar la informacion solicitada. Los mismos deberan
estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el Proponente para la acreditacidn de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

1. Acta de Liquidacién.
2. Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.
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3. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la que
conste el recibo a satisfaccion debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.
4. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma s6lo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato deberd encontrarse en alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia
se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente

4.2.5. PARA SUBCONTRATOS

Para el presente Proceso de Seleccidn no se aceptara experiencia proveniente de subcontratos.
4.3. ASPECTOS TECNICOS

4.3.1. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

Para garantizar la correcta ejecucion del contrato de prestacién de servicios del vehiculo automotor, el contratista debera
disponer de un jefe de servicios con disponibilidad de atencién de lunes a sabado, durante doce (12) horas diarias, quien
estara encargado de atender oportunamente cualquier requerimiento relacionado con el funcionamiento del vehiculo. Esta
persona sera responsable de gestionar, coordinar y ejecutar las acciones necesarias para el mantenimiento preventivo o
correctivo del automotor en caso de presentarse alguna falla o inconveniente técnico durante el tiempo de ejecucion del
contrato.

Adicionalmente, el contratista debera designar una persona con perfil administrativo, preferiblemente con experiencia en
relaciones contractuales, que cumpla la funcién de enlace de coordinacion entre el contratista y el supervisor del contrato.

Esta persona sera la encargada de mantener una comunicacion fluida y permanente, facilitando la articulacion de todas
las actividades relacionadas con el servicio y reportando de manera oportuna cualquier novedad o situacion que pueda
afectar el normal desarrollo del objeto contractual. La designacién de estos roles es fundamental para garantizar el
cumplimiento eficiente de los compromisos adquiridos y asegurar la calidad del servicio prestado al Distrito. El futuro
contratista debe contar con un equipo minimo de trabajo o perfiles, en aras de garantizar la correcta ejecucion del objeto
contractual, los cuales se sefialan en el siguiente cuadro:

Cargo Perfil Profesional Tiempo de Experiencia Documentacion Soporte Observaciones /
Requerido Requerido Responsabilidades

Jefe de | Ingeniero mecanico o automotriz, | e Minimo 5 afios e Hoja de vida en | Responsable del

Servicios formato Unico mantenimiento

e Diploma o acta de | preventivo y correctivo

grado del vehiculo

e Certificados - Coordinacion operativa

laborales - Deberd contar con

o Cursos técnicos | servicio de carro taller

complementarios si | disponible en caso de

aplica presentarse novedades
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o fallas mecanicas en los
vehiculos arrendados

Auxiliar Tecndlogo en Gestidn e Minimo 6 afios e Hojadevida
Administrativo / Administrativa y/o e Diploma o acta de
Enlace o ) ) grado de la carrera
Técnica en Asistencia técnico 0 Ce
Administrativa o tecnolbal Apoyo en Administracion
ecnologica y contabilidad
acreditar

Técnico en Contabilidad y Certificad d
. ertificados e

Operaciones Comerciales o
Financieras o Auxiliar contable y experiencia laboral
financiero
Auxiliar de | Profesional en Administracion de | e Minimo 8 afios e Hoja de vida en | Profesional en
Cartera Empresas, contaduria, Ingenieria formato Unico Administracion de
Industrial o carreras afines e Diploma o acta de | Empresas, Ingenieria
grado Industrial o carreras
e  Certificados afines.
laborales
[ ]
Conductor  de Bachiller Academico o ¢ Minimo 5 afios ¢ Hoja de vida Responsable de Ia
vehiculo e Licencia de | conduccién del vehiculo.
conduccion

categoria C1

o  Certificacion
experiencia laboral

e  Certificacion curso
primeros auxilios.

o  Certificacién de
Curso de manejo
defensivo.

e  Certificacion curso
Mecanica Basica.

El proponente debe relacionar los perfiles en el formato — Equipo minimo, la no presentacién implica rechazo de la
propuesta.

4.3.2 ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, AGENCIA O SUCURSAL:

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio a contratar, ademéas del cumplimiento de cada uno de los requisitos de
admisibilidad establecidos en el proceso, para que una propuesta resulte valida, el proponente debe acreditar que cuenta
con domicilio en la ciudad de Santa Marta, con capacidad administrativa suficiente para atender la ejecucién del contrato,
obligaciones derivadas y con capacidad de decisién, registrado por lo menos con cinco (5) meses de antelacién a la fecha
de apertura del proceso.
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Lo anterior lo acreditara aportando Certificado de existencia y representacién legal, expedido por la camara de comercio
de esta ciudad, dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre del presente proceso. No obstante, la entidad
se reserva la potestad de verificar la existencia y el cumplimiento de los articulos 263, 264 y 515 del cédigo de comercio.
Si se trata de una persona natural, esta debe contar con establecimiento de comercio, sucursal 0 agencia en el Distrito de
Santa Marta, con capacidad administrativa suficiente para atender la ejecucion del contrato y las obligaciones derivadas,
con capacidad de decision y que este esté registrado por lo menos con cinco (5) meses de antelacion a la fecha de
apertura del proceso.

En caso de consorcios y uniones temporales, al menos uno de los miembros debera contar con el requisito descrito de
manera antecedente.

4.4. OFERTA ECONOMICA

Para evaluar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la correccién
aritmética. En tal sentido, la evaluacién se hara sobre el valor total, incluyendo todos los impuestos, tasas y contribuciones.

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana, acerca de los temas
objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en la presente invitacién.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e
indirectos para la completa y adecuada ejecucién del contrato.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estan a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o0 municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales,
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para presentar sus ofertas deben tener en cuenta que la ejecucion
del contrato se rige integramente por lo previsto en los Documentos del proceso y que en sus calculos econdmicos deben
incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales
como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

La oferta econdmica deberéa ser presentada cumpliendo los siguientes requisitos, de lo contrario sera rechazada:

1. El proponente debe diligenciar el valor de la oferta en la lista de precios del SECOP Il, en caso que el valor
diligenciado sea cero (0), se entendera que el proponente no oferté el valor y en tal sentido la oferta sera
RECHAZADA.

2. Los precios unitarios y el valor total de cada item deberan ser redondeados sin decimales.

NOTA I: El oferente debera tener en cuenta, para la preparacion de su propuesta, los costos en que pueda incurrir en el
periodo de liquidacion del contrato.

4.41. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

De conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4, del Decreto 1082 de 2015, si de acuerdo con la informacién
obtenida por el Distrito de Santa Marta, en su deber de andlisis, de que trata el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
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2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, debe requerir al oferente para que explique las razones que
sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, o quien haga la evaluacién de las
Propuestas, debe recomendar rechazar la oferta2 o continuar con el anélisis de la misma en la evaluacién de las
Propuestas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias objetivas del
oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad
Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de Propuestas

Para determinar si una propuesta tiene un precio artificialmente bajo, el Comité Evaluador cefiirse al siguiente criterio:

A Cuando se presenten 5 Propuestas o menos, habilitadas econémicamente, el Comité Evaluador
requerira por precios artificialmente bajos al proponente que oferte un valor total por debajo del veinte por ciento
(20%) del Presupuesto Oficial Estimado —POE- del presente Proceso de Seleccion.

B. Cuando se presenten mas de 5 Propuestas, habilitadas econémicamente, el Comité Asesor Evaluador
requerira por precios artificialmente bajos al proponente cuyo valor propuesto sea inferior al valor minimo
aceptable acorde con la siguiente formula:

Valor minimo aceptable = Mediana - Desviacion Estandar

Para calcular la mediana, se debera ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la propuesta en la
mitad de la lista. Si el nimero de propuestas es par, debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos y dividirlos
en dos.

Para calcular la Desviacién Estandar EL DISTRITO debera implementar la siguiente formula”

Desviacion estandar: o = \,‘" z =1 (Valor de la oferta-Promedio de los valores de las ofertas)
n

Donde n es el numero de ofertas.

C. El Comité Asesor Evaluador también podra requerir al proponente que para uno o varios items ofrezca
un valor unitario inferior al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor sefialado en el Andlisis Econdmico del
Sector.

Luego de evaluar la aclaracion presentada por el Proponente, el Comité Asesor Evaluador puede recomendar aceptar las
condiciones de la propuesta o rechazarla si no encuentra que las explicaciones del Proponente son satisfactorias y
corresponden a circunstancias objetivas.

4.4.2. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el precio, se aplicara lo establecido en la Ley 2069 de 2020 y la guia de Colombia Compra Eficiente.
Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021.

5. PRESUPUESTO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y/O DISPONIBILIDADES.
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5.1. PRESUPUESTO.

El presupuesto estimado de costo para la contratacion asciende a la suma de CIENTO TRECE MILLONES CIENTO
VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE. ($113.129.227,68) emolumentos, gastos directos e
indirectos y contribuciones, el cual debe cubrir hasta agotar recursos, sin exceder el dia 31 de diciembre de 2026,
garantizando el principio de anualidad, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y de ejecucion
contractual.

El anterior valor se determind teniendo en cuenta las cotizaciones presentadas, posterior solicitud mediante correo
electrdnico Institucional, a diferentes prestadores de servicios de transporte terrestre automotor y similares, cotizacion de
los servicios de prestaciones de transporte Terrestre con el respectivo conductor.

El proponente debera tener en cuenta las cargas impositivas (%) para contratar con la Alcaldia Distrital de Santa Marta,
que son las siguiente:

IMPUESTO | PORCENTAJE
DISTRITALES
Estampilla Adulto Mayor 2%
Pro- Cultura 1%
Rete ICA 07a1%
Tasa Prodeporte 2%
DEPARTAMENTALES
Pro- Hospital 2%
Pro- Universidad 2%
NACIONALES
Retencion IVA cobrado 15%
Declarante 2.5 % de
Retencion a la Fuente retencion y 3.5% Sino es
declarante de renta.

5.2. VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION.

Para la realizacidn del analisis econdmico que hace parte integral del presente estudio previo se indican las siguientes
variables que se consideraron para calcular el presupuesto de la respectiva contratacion determinando la siguiente
ecuacion contractual.

Ecuacion Contractual = Valor del bien Unitario + IVA y gastos contractuales.

Los bienes unitariamente incluyen el costo real de los mismos, més el IVA, més los gastos de perfeccionamiento y
legalizacion del contrato; y para efectos de estas variables econdmicas se considera que el contratista ofertara los bienes
sin formula de ajuste de precios, teniendo en cuenta que las variaciones de precios son previsibles y esas variaciones que
pueden ser o0 no eventuales las va a considerar el contratista.

La presente contratacion se realizara por actividad realizada, acorde al precio establecido en la propuesta, de igual manera
el proponente tendra presente lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, asi mismo tener en
cuenta al momento de presentar la oferta la siguiente formula: OFERTA = COSTO DEL BIEN, SERVICIO U OBRA
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(INSUMOS, EQUIPOS, PERSONAL) + GASTOS GENERALES + IMPREVISTOS + UTILIDAD. Lo anterior con el fin de
evitar precios artificialmente bajos dentro del proceso. Las cantidades por ejecutar seran establecidas por el supervisor
del contrato de conformidad con las especificaciones y precios, aceptados por la Entidad de acuerdo con la oferta
presentada.

5.3. FORMA DE PAGO.

El valor del contrato a celebrarse se pagara de la siguiente manera: mediante SEIS (6) PAGOS IGUALES, CADA UNO
POR VALOR DE DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CATORCE
PESOS M/CTE. ($18.854.714,28).

El Distrito se compromete a realizar pagos parciales de acuerdo con los servicios, cantidades y/o elementos efectivamente
suministrados, previa presentacion de la cuenta de cobro correspondiente, informe de actividades, acompafiada de la
certificacion del supervisor sobre el cumplimiento, copia de los recibos de pago donde se pueda verificar el cumplimiento
de las obligaciones con el sistema general de seguridad social y parafiscales (llegado el caso).

Cada solicitud de pago debe estar acompafiada de las facturas y soportes correspondientes del servicio. Como requisito
previo para la autorizacién de cada pago, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, cajas de compensacion familiar,
etc.), cuando corresponda.

Para efectos del pago de cada una de las cuentas de cobro, deberan estar acompariadas de la documentacion que exige
la Secretaria de Hacienda Distrital, debidamente autorizado por la Secretaria General. Si el contratista est& obligado a
facturar, debera presentar la factura electronica debidamente validada por la DIAN, como requisito necesario para el pago
de los servicios contratados; lo anterior en cumplimiento del Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 “Por el cual se
reglamentan los articulos 511,615,616-1,616-2,616-4,617,618, 618-2 y 771-2 del Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 de
2005y 183 de la Ley 1607 de 2012 y se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de
2016 Unico Reglamentario en Materia Tributaria” y la Resolucion 000042 del 5 de Mayo de 2020 “Por la cual se desarrollan
los sistemas de facturacion, los proveedores tecnol6gicos, el registro de la factura electronica de venta como titulo valor,
se expide el anexo técnico de factura electronica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de
facturacion”, de igual manera el contratista debera allegar por medio de correo electrénico las facturas de cobro las cuales
deberan contener archivo PDF (Factura) y archivo XML (Verificacion), para asi realizar por parte de la Secretaria de
Hacienda el pago correspondiente.

Nota: El Distrito no se responsabilizara por la demora presentada en el pago al CONTRATISTA, cuando ella fuere
provocada por encontrarse incompleta la documentacion que sirve de soporte para el tramite y previa recepcion de los
elementos a satisfaccion por parte del contratante, 0 no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el
contrato.

El término para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma y adjuntando la
totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

5.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP.
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El proceso de contratacion que se derive del presente documento sera amparado por los siguientes CDP:

CDP N° CD-637
VALOR $ 131.983.000.
RUBRO PRESUPUESTAL 2.3.2.02.02.009
Proyecto 202500000048331 FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
PROYECTO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA
DE CULTURA DEL DISTRITO TURISTICO DE SANTA MARTA

6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Teniendo en cuenta las modificaciones en la ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones generales aplicables a toda
contratacion con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de Julio de 2007, se introdujeron medidas para la eficiencia y
la transparencia: en el articulo 4 de la Ley 1150/07, se contempla la distribucién del riesgo en los Contratos Estatales: Los
pliegos de condiciones o sus equivalentes deberan incluir la estimacion, la tipificacién y asignacion de los riesgos
previsibles involucrados en la contratacién. Lo anterior es corroborado por el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de
2015.

El concepto de riesgo a la ejecucion de proyectos se puede definir como la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios
que afecten el desarrollo de este, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacion con los costos,
como en los ingresos.

De acuerdo con la distribucién contenida en el documento anexo, no procederan reclamaciones del Contratista, basadas
en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, la Entidad no hara ningun reconocimiento,
ni ofrecera garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos
riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el Contrato.

7. GARANTIAS

EL CONTRATISTA constituira una garantia unica (p6liza expedida por una Compaiiia de Seguros legalmente autorizada),
de conformidad con los mecanismos previstos en el Decreto N°. 1082 de 2015, que avalara el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato, a favor del D.T.C. e H. de Santa Marta, identificado con NIT. 891.780.009-4, la cual
contendra los siguientes amparos:

AMPARO PORCENTAJE Y VIGENCIA
Cumplimiento del Contrato: Cubrira los perjuicios derivados de:
(@) El incumplimiento total o parcial del contrato por parte del
contratista; (b) El incumplimiento tardio o defectuoso del contrato
Imputable al contratista; (c) Los dafios imputables al contratista por
entregas parciales cuando se prevé esta clase de entrega; y, (d) El
pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Por el diez por ciento (10%) del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo del
contrato y cuatro (4) meses mas.

Por el diez por ciento (10%) del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo del
contrato y cuatro (4) meses mas.

Calidad del servicio: Perjuicios derivados de la deficiente calidad
del servicio.
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Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones:
Cumplimiento de las obligaciones laborales adquiridas por el
contratista con el personal suministrado para la ejecucion del

Por el cinco (5%) del valor total del contrato,
con una vigencia igual al plazo del contrato
y tres (3) afios mas.

contrato.
Responsabilidad Civil Extracontractual: Responsabilidad por | Por 200 SMMLV, con una vigencia igual al
dafios a terceros. periodo de ejecucion del contrato.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales
son libres de exigir o no garantias dentro del proceso de seleccion por la modalidad de minima cuantia. No
obstante, atendiendo a la naturaleza del objeto contractual y a las condiciones particulares del servicio requerido,
se justifica la exigencia de la garantia de seriedad de la propuesta.

El proceso de contratacion en mencion tiene por objeto la prestacion del servicio especial de transporte terrestre
automotor, el cual, por su caracter operativo, logistico y técnico, implica un alto grado de responsabilidad y
cumplimiento estricto de condiciones en aspectos como disponibilidad de vehiculos, cumplimiento de horarios,
cobertura de rutas especificas, capacidad de atencidn ante eventualidades y cumplimiento de normativas de
seguridad vial.

La prestacion del servicio reviste una complejidad considerable, en tanto que debe responder a requerimientos
puntuales de distintas dependencias, en horarios variables, e incluso en atencion a situaciones imprevistas o de
emergencia. Esta dinamica exige un proveedor comprometido, con capacidad operativa real y experiencia
demostrable, que garantice la ejecucidn oportuna y eficaz del servicio.

En ese sentido, la exigencia de una garantia de seriedad de la propuesta busca asegurar que los oferentes que
participen en el proceso cuenten con la firme intencién y la capacidad real de ejecutar el contrato en los términos
establecidos, y que no presenten ofertas sin el respaldo necesario, lo que podria entorpecer el proceso, causar
demoras injustificadas o poner en riesgo la atencion de las necesidades del Distrito.

Por tanto, en aras de proteger los principios de responsabilidad, eficiencia y transparencia en la contratacion
publica, y dadas las caracteristicas propias del servicio requerido, se considera justificado y necesario exigir la
garantia de seriedad hasta por el diez por ciento (10%) con una de valor del presente proceso de seleccién de
minima cuantia y vigencia de 30 dias contados a partir de la fecha de recepcion de las propuestas.

7.1.INCUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION.
El incumplimiento de las obligaciones que corresponden al contratista referente a los requisitos de ejecucién

sera causal de incumplimiento del contrato, el cual sera declarado por medio de acto administrativo que se
expedira dentro de las reglas del debido proceso.
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8. INDICACION SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO
DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO (Numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015)

De conformidad a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion

emitido por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, se ha dejado por sentado que los productos, servicios u obras que no

superen el 10% de la Menor cuantia de una Entidad Publica, NO se encuentran cobijados por pacto comercial Internacional
alguno.

Atentamente,

Ay G

LINA MARIA SANCHEZ MADURO
Secretaria de Cultura Distrital

A

Proyecto: Yernel Triana - Abogado Externa- Secretaria de Cultura
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