Bogota, 5 de junio de 2026

Cuenta de Cobro N°4

LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS
NIT: 900.639.630-9

Debe a:

WILMEN OROZCO MARCHENA
C.C.: 8.780.076 de Soledad
Tel: 3233235087 - 3216975497

Mail: orozcowil@hotmail.com

La suma de: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 12.000.000) Por Concepto de:
Honorarios segun contrato No. DNBC 041 de 2026. Objeto: «Prestar servicios profesionales
especializados a la UAE-DNBC, a través de la Oficina de Control Interno, brindando apoyo
técnico en el acompafiamiento, ejecucion y seguimiento de las auditorias, la elaboracion de
informes y el desarrollo de las actividades contempladas en el plan anual de auditorias, con

énfasis en los procesos contables, financieros y de control fiscal de la entidad.»

Atentamente;

WILMEN OROZCO MARCHENA

C.C. 8.780.076 de Soledad


mailto:orozcowil@hotmail.com

g Cédigo: |FO-GF-17-01
¢J Lista de chequeo para la Recepcion y Tramite de Cuentas [ version: 3
DNBC para Pago Vigencia | 541412026
— desde:

SOLICITUD DEDUCCIONES sl NO
Arts. 103, 383 y 387. E.T. - Rentas

Fecha de elaboracion 06-jun-2026 Liquida Gravable* X

No. Requisitos para pago por concepto de prestacion de servicios, convenios o adquisicién de bienes: Marque con "X"

1 |Factura original o su equivalente (cuenta de cobro) X
2 |Informe de Actividades del contrato (FO-GF-17-02) X
3 |Informe de Supervisién y Avance de Ejecucion (FO-GF-17-03) X
4 |Anexo Minuta del Contrato / Orden de Compra - Primer pago. N/A
5 |Acta de inicio - Primer pago. N/A
6 |Certificado de Induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo - Primer pago contratos personas naturales. N/A
7 |Documento de cesién de contrato - Primer pago contratos cedidos. N/A
8 |Planilla de pago a los Aportes a la Seguridad Social (Salud. Pension y ARL) (Persona Natural) X
9 Pant‘allach)’deI cargue de las evidencias en el REPOSITORIO GENERAL DNBC - Aimacenamiento de informacion o evidencia X
de ejecucion contractual (Persona Natural)
10 |Relacién de las Planillas pagadas de los Aportes a la Seguridad Social - Ultimo pago (Persona Natural) N/A
11 |Seguimiento Pago Planilla Seguridad Social Contratistas (FO-GF-17-05) - Ultimo pago (Persona Natural) N/A
12 |Paz y Salvo (FO-GF-17-06) - Ultimo pago (Persona Natural) N/A
13 |Informe Final (FO-GF-17-07) - Ultimo pago (Persona Natural) N/A
14 Certificacion de_ Revisor Fiscal o Repres’er?tante Legal del pago a los Aportes Parafiscales de los empleados, para el periodo N/A
en que se tramite el pago (Persona Juridica)
15 |Recibido a Satisfaccion de los bienes, servicios o Avances de Obra (Persona Juridica) N/A
16 |Comprobante de Entrada al Almacen - Contratos adquisicion de bienes (Persona Juridica) N/A
17 |Acta de Custodia - Recibido de bienes proveedor (Persona Juridica) N/A
18 Cert.ificacién del Contadf)rl, Tesorero, Revisor Fiscal o Representante Legal del reintegro de rendimientos financieros al Tesoro N/A
Nacional. (Persona Juridica)
19 |Formato Cesion-Endoso (FO-GF-17-04) - Cuando el contratista ceda y endose el pago a un tercero N/A
20 |Otros soportes anexos: N/A
Requisitos para el pago por el Reconocimiento de Gastos de Viaje a funcionarios y Contratistas Marque con "X"
1 |Solicitud de Comision y pago de Viaticos (FO-TH-02-01) o (FO-TH-02-02) N/A
2 |Acto Administrativo que autoriza la comision N/A
3 |Compromiso Presupuestal de Gasto - Comprobante expedido por el SIIF Nacion Il (R.P.) N/A
4 |Certificado de Permanencia de Comision de Servicios (FO-TH-02-03) N/A
5 |Informe de Comision o Gastos de desplazamiento y permanencia (FO-TH-02-04) N/A
6 Soportes .de utilizacién de tiquetes de viaje de pasabordos o certificacion de aerolinea en caso de pérdida. (Cuando la entidad N/A
los autorice)
7 Soportes c.je gagtos debidamente dili%}enciados, firm.ados por el comisionado y autorizados por el jefe inmediato. (transporte N/A
terrestre yio fluvial). (Cuando la entidad los autorice)
8 |Adicién y/o reduccion del Registro Presupuestal N/A
9 |Otros soportes anexos: N/A

* El Contratista certifica bajo gravedad de juramento que no solicitara los costos y deducciones correspondientes a este ingreso y debera enviar los soportes de sus
deducciones al correo de Central de Cuentas (central.cuentas@dnbc.gov.co), de lo contrario se practicara la retencion sin tener en cuenta los beneficios tributarios.
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FIRMA CONTRATISTA FIRMA DEL SUPERVISOR (DESIGNADO)

NOMBRE: WILMEN OROZCO MARCHENA NOMBRE: LEIDY JOHANA PEREZ

c.C. 8,780,076 C.C.: 53,125,242

CARGO: CONTRATISTA CARGO: ASESOR DE CONTROL INTERNO
FIRMA DEL SUPERVISOR (DE APOYO) FIRMA TALENTO HUMANO

NOMBRE: NOMBRE:

C.C.: C.C.

CARGO: CARGO:

|Revision Talento Humano - Legalizacién Viaticos




Asunto: Lista de Chequeo Contrato 041 de 2026 DNBC

Motivo: Firma Supervisor Designado Lista de Chequeo para pago No 4
Fecha firma: 16/06/2026

Correo electronico: lejopro@gmail.com

Nombre de usuario: LEIDY JOHANA PEREZ ROSAS

ID transaccion: 625d958c-4d5c-4424-afc8-6dea592a6855




& INFORME DE SUPERVISION Y AVANCE DE EJECUCION

DNBC
VERSION: 1 Fecha: 30/01/2026
Numero de Pago / Total de Pagos: 4de 11 Fecha Diligenciamiento Formato: 6/jun/2026
ACTO ADMINISTRATIVO
Marque con "X" DATOS ESPECIFICOS
NUmero: 041-2026 Fecha de Inicio: 02/02/2026
CONTRATO X |Fecha de suscripcion: 02/02/2026 Fecha Final: 31/12/2026
CONVENIO N° CDP: 4126 Fecha: 21/01/2026 Duracion: 11 Meses y 0 Dias
ORDEN COMPRA N° RP: 3926 Fecha: 27/01/2026 Periodo a Pagar: Cuarto pago
OTRO Suspension No.: En tiempo:
Prorroga: No.: En tiempo:

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA UAE DNBC, A TRAVES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO, BRINDANDO APOYO TECNICO EN
Objeto : EL ACOMPANAMIENTO, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, LA ELABORACION DE INFORMES Y EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EN EL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS, CON ENFASIS EN LOS PROCESOS CONTABLES, FINANCIEROS Y DE CONTROL FISCAL DE LA ENTIDAD»

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

Nombre: Wilmen Orozco Marchena
Identificacion: Cédula X NIT NUmero: 8.780.076 DV.
Direccion: calle 19 No 21 - 40 barrio Centro Soledad/Atlantico Cadigo ClIU 7.110
NurFFt?jrg;j%'erﬂg‘ro)no: 3233235087 Correo Electronico orozcowil@hotmail.com
Clasey nimerode | Ahorros: X NGmero: 488425671077 Entidad Financiera Banco Davivienda

cuenta: Corriente:
Valor Inicial del Contrato : $ 133.600.000,00
Total Adiciones
Total Reducciones 1.600.000,00 EJECUCION FINANCIERA
Valor Total del Contrato: 132.000.000,00 36,36%

36.000.000,00
12.000.000,00

Valor Pagado:

Valor a Pagar en el Periodo:
Saldo:

B B B B B B

84.000.000,00 63,64%

PERSONA NATURAL

Aportes a Salud Aportes a Pension

DETALLE DE LA PLANILLA
DEL PAGO DEL MES Valor pagado ¢ 600.000 Fecha de pago: 6/jun/2026 Valor pagado $ 768.000 Fecha de pago: 6/jun/2026

(APORTE SEGURIDAD  [SIERHIEWN[e} 9505958533 Planilla No. 9505958533
SOCIAL) Aportes ARL

Es pensionado: Sl NO: X

Valor pagado $ 25.100 Periodo: Mayo

Se detalla el control del INGRESO BASE COTIZACION (IBC) del presente contrato.
BASE 40% (IBC TOTAL DEL INGRESO BASE COTIZACION - PILA IBC ACUMULADO
CONTRATO) 4.800.000 |Cobro 4 4.800.000 |Cobro 7 Cobro 10 19.200.000
Cobro 2 4.800.000 |Cobro 5 Cobro 8 Cobro 11 IBC PENDIENTE DEL 40%
Cobro 3 4.800.000 |Cobro 6 Cobro 9 Cobro 12 33.600.000

52.800.000

CERTIFICACION APORTE

PARAFISCALES Anexa Certificacion del Revisor Fiscal y/o Representante Legal: Sl NO X
PERSONA JURIDICA

Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en el contrato, las
cuales fueron verificadas con el Informe de Actividades (FO-GF-17-02) y las evidencias presentadas Sl X NO:
por el contratista.:

CERTIFICACION

SUPERVISOR Certifico que el(la) contratista presenté los informes y soportes correspondientes al pago: Sl X NO:

Certifico que el(la) contratista esta cumpliendo con los pagos de Seguridad Social en Salud, Pension
y ARL:

En mi calidad de supervisor del Contrato, certifico el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el
desarrollo de las actividades descritas en el informe, asi mismo, confirmo que fue verificada:

Sl: X NO:

SOLICITUD DE PAGO POR : : . : : : . : :
1, El Aimacenamiento de informacién o evidencia de ejecucion contractual en la nube Microsoft OneDrive de la DNBC.

2, La publicacion en SECOP Il, en Seccion 7 de la Plataforma SECOP Il de los informes de supervision ya aprobados.

PARTE DEL SUPERVISOR

Por lo anterior, AUTORIZO EL PAGO

FIRMA DEL SUPERVISOR (DESIGNADO) FIRMA DEL SUPERVISOR (DE APOYO)
NOMBRE: Leidy Johana Pérez Rosas NOMBRE:
C.C.: 53.125.242 C.C.
CARGO: Asesor de Control Interno (e) CARGO:
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Asunto: Informe de Supervision y Avance de Ejecucién Mayo 2026
Motivo: Firma Supervisor Designado Contrato 041/2026 Pago 4
Fecha firma: 16/06/2026

Correo electronico: lejopro@gmail.com

Nombre de usuario: LEIDY JOHANA PEREZ ROSAS

ID transaccion: 866b2d7a-03d7-45e8-8e35-0fdf98ca6944




GESTION FINANCIERA

Codigo: FO-GF-17-02

&,
DNBC

INFORME DE ACTIVIDADES

MINISTERIO DEL INTERIOR

UNIDAD

ADMINISTRATIVA.ESPECIAL

DIRECCION NACIONAL DE'BOMBEROS

I

nforme de Actividades No.:_3__

Version: 02
Vigente Desde:
28/04/2026

Periodo del Informe: | Del 01-05-2026 al 30-05-2026
Compromiso: Contrato | X | OC Convenio No.041 de 2026
Contratista: WILMEN OROZCO MARCHENA

Identificacion: CC X NIT CE No.: 8.780.076

Objeto del
CcoOmpromiso:

«PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA UAE DNBC, A
TRAVES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO, BRINDANDO APOYO
TECNICO EN EL ACOMPANAMIENTO, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS
AUDITORIAS INTERNAS, LA ELABORACION DE INFORMES Y EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN
EL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS, CON ENFASIS EN LOS PROCESOS
CONTABLES, FINANCIEROS Y DE CONTROL FISCAL DE LA ENTIDAD »

Se presenta el informe de las actividades desarrolladas durante el periodo referido en el cuadro
anterior, en cumplimiento del objeto del contrato y de conformidad con las condiciones, términos y

obligaciones especificas establecidas

Obligaciones
especificas del
contratista

Apoyar la ejecucién de lag
auditorias independientes de
evaluacion y seguimiento, con
énfasis los procesos contables vy
financieros de la UAE DNBC, de
conformidad con los

en el compromiso suscrito:

Estado de Cumplimiento de la

Obligaciéon

Apoyo en la elaboracion del informe final de
la auditoria a los procesos gestion de
asuntos disciplinarios y gestion juridica

Evidencias cargadas enel
REPOSITORIO GENERAL
(OneDrive)

https://dnbcgovco.sharepoi
nt.com/:i:/s/REPOSITORIO
OFICINADECONTROLINTER
NO/IQCtm3xzSSIaRZIH4fyl
a2HbAW-
WRKIu1YJLgBQO PIXcCM?Ze

=nXro9N

procedimientos, metodologia
y lineamientos establecidos en
el Sistema Integrado de Gestion
y en las Normas Internacionaleg
para el Ejercicio Profesional de
la Auditoria Interna.

informe
proceso

Apoyo en la elaboracion del
preliminar de la auditoria al
Educacion Nacional para Bomberos

https://dnbcgovco.sharep
oint.com/:b:/s/REPO
SITORIOOFICINADEC
ONTROLINTERNO/IQ
AgDPJOITBPTIQKb1W,
njiLZmAUSYOy7clLAU
VePkI18YYA5A?e=DV
oSCt

Elaboracion de los documentos iniciales
para la apertura de la auditoria al proceso
de Gestion Financiera

https://dnbcgovco.sharep
oint.com/:f:/s/REPO
SITORIOOFICINADEC
ONTROLINTERNO/Ig
Ce5cfHeY1WTgk5y Z

COPIA NO CONTROLADA

Direccion Nacional de Bomberos Colombia

Direccidn: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogota

Linea de atencion: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205
E-mail: atencionciudadano@dnbc.gov.co

Celular: 310 241 4387
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GESTION FINANCIERA

Codigo: FO-GF-17-02

k;-) Version: 02
DNBC INFORME DE ACTIVIDADES Vigente Desde:
- 28/04/2026
6dczVAVtMbZKsBWZ
-e9e un-

aYkg?e=Ru3aCE

Realizar seguimiento técnico a
los compromisos derivados de
los planes de mejoramiento
institucional, relacionados con
hallazgos de auditoria interna,

auditoria externa y
observaciones de los
organismos de control, en

materia contable presupuestal
y financiera

Realizar seguimiento a los planes de
mejoramiento de los procesos Gestion
Financiera y Gestion Administrativa

https://dnbcgovco.sharep

oint.com/:f:/s/REPOSITO
RIOOFICINADECONTROLI

NTERNO/IgCSfSB72rUzTr
yFIZg UlegAaV-
650m7IwBwWfjEI4X35547?

e=Zgjdet

Brindar apoyo profesional a
Asesor de la Oficina de Control
Interno en la preparacion,
asistencia y desarrollo de log
comités institucionales que
involucren analisis, evaluacion
o decisiones relacionadas con
la gestion contable, financiera
y presupuestal

de la Entidad.

No aplica en el periodo

No aplica en el periodo

Apoyar la elaboracién,
consolidacién y revision de los
informes de ley, informes de
seguimiento y reportes técnicos
de control interno, con énfasis
en los procesos contables v

Elaboracién de memorando para reporte al
comité Informe de ley - Reporte SIRECI -
Obras Civiles Inconclusas o Sin Uso con
corte a 30 de abril 2026.

https://dnbcgovco.sharepoint

.com/:b:/s/REPOSITORIOOFI
CINADECONTROLINTERNO/I
QC570euKtRPSIw1gnT6ijT-
AekbyyUjRvdMFnWXwCzEzw
M?e=3pHZMp

financieros de la UAE-DNBC

Elaboracién de memorando para reporte al
comité del Informe de ley - Reporte SIRECI
- Gestion Contractual con corte a 30 de abri
del 2026.

https://dnbcgovco.sharepoint

.com/:b:/s/REPOSITORIOOFI
CINADECONTROLINTERNO/I
QBAQBILhru2Tol 5QoFjI9bYA
dKmPbuAPwaJHjMOrR9Fi8w?
e=8p0eBA

Apoyar el disefio, desarrollo v
ejecucion de  estrategias,
campanas y actividades
orientadas al fortalecimiento de
la cultura de control,
autocontrol y mejoramiento
continuo, en temas asociados g
la gestion contable y financiera

No aplica en el periodo

en entidades del Estado.

No aplica en el periodo

COPIA NO CONTROLADA

Direccion Nacional de Bomberos Colombia
Direccidn: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogota

Linea de atencion: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205
E-mail: atencionciudadano@dnbc.gov.co

Celular: 310 241 4387
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GESTION FINANCIERA

Codigo: FO-GF-17-02

&
DNBC

Obligaciones

especificas del
contratista

INFORME DE ACTIVIDADES

Estado de Cumplimiento de la
Obligacion

Version: 02
Vigente Desde:
28/04/2026

Evidencias cargadas enel
REPOSITORIO GENERAL
(OneDrive)

Apoyar la evaluacion
independiente, objetiva
sistematica de la gestion del

riesgo institucional en losg
componentes contables
financieros, verificando Ia
adecuada identificacion,
analisis, valoracién Y

tratamiento de los riesgos, asi
como la eficacia y suficiencia
de los controles implementados,
formulando  recomendaciones
orientadas al fortalecimiento de
Sistema de Control Interno y a
logro de los objetivos
institucionales.

Se realizo seguimiento a los riesgos del
proceso gestion financiera

https://dnbcgovco.sharepoint.co
m/:x:/s/REPOSITORIOOFICIN
ADECONTROLINTERNO/IQ
AZMCx-
JcVIOQI4hR{SzBT61AZpGpbZ

qEm24uEZnJep-
YY?e=aMVxAu

Apoyar la elaboraciéon de
reportes técnicos, conceptos vy
respuestas a los
requerimientos de caracter
contable, financiero Vi
presupuestal que formule la

Oficina de Control Interno, log
organismos de control o las
instancias directivas de la
Entidad.

No aplica en el periodo

No aplica en el periodo

Las demas actividades que l¢g
sean asignadas por el
supervisor del contrato,
siempre que guarden relacion

Revision paginas web y envio mediante
correo electrdnico

Contaduria General de la Nacion - CGN Yy
CHIP

https://dnbcgovco.sharepoint
.com/:f:/s/REPOSITORIOOFI
CINADECONTROLINTERNO/I
gDHXIOQIWCESJj1a0N2LZkW

directa con el objeto AYHQPIInopRLYWrXQv5NbkI?
contractual y se enmarquen e=pkrOui
dentro de las funciones propias
de la Oficina de Control Interno
COPRNO CONTROUY  Diireccién Nacional de Bomberos Colombia
Direccidn: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogota Pagina 3 | 5

Linea de atencion: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205
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_ GESTION FINANCIERA Cédigo: FO-GF-17-02
l‘/l Version: 02
DNBC INFORME DE ACTIVIDADES Vigente Desde:
_ 28/04/2026

Asistencia a reuniones semanales equipg https://dnbcgovco.sharepoint
OCI del 14 de mayo de 2026 y 22 de mayg .com/:w:/s/REPOSITORIOOF
de 2026 ICINADECONTROLINTERNO/
IQD5WjMj0FtXRY6pDmiP12bl
AaU7fpUOCcEeTc8jzP GsNY?

e=2DTQ4c

https://dnbcgovco.sharepoint
.com/:w:/s/REPOSITORIOOF
ICINADECONTROLINTERNO/
IQBzRVOIXW9vS4FvmY1k4tC
YAYAeaMNoRp6k7ibbLLtF6Z
Q?e=0UjEiS

Obligaciones
especificas del
contratista

Evidencias cargadas enel
REPOSITORIO GENERAL
(OneDrive)

Estado de Cumplimiento de la
Obligacion

OBSERVACIONES

Atentamente,

Firma Contratista:

Nombre: WILMEN OROZCO MARCHENA Identificacién: | 8.780.076

Se verificaron los enlaces y las evidencias presentadas en desarrollo de las actividades realizadas por
parte del contratista y se constatdé que estan acorde a las obligaciones pactadas en el compromiso.

Por lo tanto se reciben a satisfaccion los: Bienes: / Servicios: X

El presente informe ha sido revisado y verificado por:
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Direccion Nacional de Bomberos Colombia

Direccidn: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogota Pagina 4 | 5
Linea de atencion: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205

E-mail: atencionciudadano@dnbc.gov.co

Celular: 310 241 4387



mailto:atencionciudadano@dnbc.gov.co
https://dnbcgovco.sharepoint.com/:w:/s/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/IQD5WjMj0FtXRY6pDmiP12blAaU7fpU0CcEeTc8jzP_GsNY?e=2DTQ4c
https://dnbcgovco.sharepoint.com/:w:/s/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/IQD5WjMj0FtXRY6pDmiP12blAaU7fpU0CcEeTc8jzP_GsNY?e=2DTQ4c
https://dnbcgovco.sharepoint.com/:w:/s/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/IQD5WjMj0FtXRY6pDmiP12blAaU7fpU0CcEeTc8jzP_GsNY?e=2DTQ4c
https://dnbcgovco.sharepoint.com/:w:/s/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/IQD5WjMj0FtXRY6pDmiP12blAaU7fpU0CcEeTc8jzP_GsNY?e=2DTQ4c
https://dnbcgovco.sharepoint.com/:w:/s/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/IQD5WjMj0FtXRY6pDmiP12blAaU7fpU0CcEeTc8jzP_GsNY?e=2DTQ4c
https://dnbcgovco.sharepoint.com/:w:/s/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/IQD5WjMj0FtXRY6pDmiP12blAaU7fpU0CcEeTc8jzP_GsNY?e=2DTQ4c
https://dnbcgovco.sharepoint.com/:w:/s/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/IQBzRvOlXW9vS4FvmY1k4tCYAYAeaMNoRp6k7ibbLLtF6ZQ?e=oUjEiS
https://dnbcgovco.sharepoint.com/:w:/s/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/IQBzRvOlXW9vS4FvmY1k4tCYAYAeaMNoRp6k7ibbLLtF6ZQ?e=oUjEiS
https://dnbcgovco.sharepoint.com/:w:/s/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/IQBzRvOlXW9vS4FvmY1k4tCYAYAeaMNoRp6k7ibbLLtF6ZQ?e=oUjEiS
https://dnbcgovco.sharepoint.com/:w:/s/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/IQBzRvOlXW9vS4FvmY1k4tCYAYAeaMNoRp6k7ibbLLtF6ZQ?e=oUjEiS
https://dnbcgovco.sharepoint.com/:w:/s/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/IQBzRvOlXW9vS4FvmY1k4tCYAYAeaMNoRp6k7ibbLLtF6ZQ?e=oUjEiS
https://dnbcgovco.sharepoint.com/:w:/s/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/IQBzRvOlXW9vS4FvmY1k4tCYAYAeaMNoRp6k7ibbLLtF6ZQ?e=oUjEiS

: GESTION FINANCIERA Caddigo: FO-GF-17-02
L;-) Version: 02
DNBC INFORME DE ACTIVIDADES Vigente Desde:

- 28/04/2026

Firma Firma

Supervisor Supervisor

(Designado) (De Apoyo)

Nombre: Leidy Johana Pérez Rosas Nombre:

Cédula: 53.125.242 Cédula:

Cargo: Asesor Control interno (e) Cargo:

CONTROL DE CAMBIOS
FECHA CAMBIO VERSION
29/01/2026 | Emision Inicial Oficial 01

Se modifica el encabezado donde se resume la informacion del compromiso, el nimero
del informe y el periodo al cual corresponde. Se elimina la lista de las obligaciones

generales para que solamente se listen las obligaciones especificas, se incluye espacio
de recibo a satisfaccion de bienes y/o servicios y para realizar observaciones.

24/04/2026 02
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Asunto: Informe de Actividades No 4 Contrato 041 2026 DNBC

Motivo: Firma Supervisor Designado Informe de Actividades No 4 Contrato 041 2026 DNBC
Fecha firma: 16/06/2026

Correo electronico: lejopro@gmail.com
Nombre de usuario: LEIDY JOHANA PEREZ ROSAS
ID transaccioén: 8a32233b-e7e8-4f5a-8a2f-8b2d89bc3290




‘_ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 8780076 OROZCO MARCHENA WILMEN INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 19 n 21 40 SOLEDAD-ATLANTICO 3930365 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 369692050 9505958533 | 2026/06/19 2026/06/09 | BANCO DAVIVIENDA 0 $1,393,100

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret p|corfvst/sin|ige |Ima| irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa [ Aporte [Dias IBC Aporte féﬁEerTSé’F Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $4,800,000  $768,000 $4,800,000  $600,000 $4,800,000 $25,100 $1,393,100
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $4,800,000  $768,000) $4,800,000  $600,000) 50 50 $4,800,000 $25,100 50 50 $1,393,100
Ciudad: SOLEDAD Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $4,800,000]  $768,000 $4,800,000  $600,000) 50 $0 $4,800,000) $25,100 5 5 $1,393,100

1 |cc |8780076 |OROZCOWILMEN | | | | | | | | | | | | | | | | | bs14 [ 30 | 54,800,000  s768,000[epsotof 30 | $4,800,000]  s600,000] 0 50l so] 14-11] 30 | $4,800,000] 0.522% 525,100 0 50l sof N $1,393,100
Total Afiliados( 1) 54,800,000 768,000] $4,800,0000  $600,000] 50 50 54,800,000 $25,100) 50 ) $1,393,100

Pagina 1 de 2



aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

CODIGO AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $768,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $768,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $25,100
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1] $25,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $600,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $600,000

$1,393,100

S0
$0
0
50
0
50

S0
50
S0
S0
S0
S0

$768,000
$768,000
$25,100
$25,100
$600,000
$600,000
$1,393,100
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PANTALLAZO DE EVIDENCIAS MES DE MAYO DE 2026

Apoyo en la elaboracion del informe final de la auditoria a los procesos gestion de asuntos
disciplinarios y gestion juridica

x | @ Bandeja de entrada: Wilmen Oro=- X @b 27 sbr - Captura de pantalla publi X = — a X

erson:
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B 27 abr - Ca..icacién.png @ O 2 editar |~ | @ compartir -

(§%)
Interior

Transparencia y Acceso a a informacién Publica Atenciény Servicios a ka Ciudadania

Direccidn Nacional de Bomberos Colombia > Control Interno > Auditorias Internas de Gestién - Control Interno

Auditorias Internas de Gestién — Control Interno

2026 Informe Auditoria Procesos Gestion de Asuntos Disciplinarios / Gestion Juridica

© 023

Apoyo en la elaboracién del informe preliminar de la auditoria al proceso Educacién Nacional para
Bomberos

X | @ Bandeja de entrada: Wilmen Oroz X @ ORFEO 29 may - INFORME PRELIL X | == - g X

%2fRE.. B vy 7= & - Mhchr v
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Al contestar cte este nimero.
Radicads DNSC No. 2026-115.000070.3

LTI
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Bogots D.C, 23 e Mayo del 2022

observancia del marco nomatvo vigente apicatie. durante la vigencia 2025 y ¢l perioo
ranscumdo de 2025, con el fin de determinar o nivel de eficenci. eficacia y contiol del
proceso y contrbus 3 mejoramento contnuo MSIAKINS.

2. ALCANCE:

La suditoria de control ntermno se desarols enve el 20 de abr y el 4 de junko de 2026 en
s Direccidn Naconsi de Bomeros de Colombs endendo la

comprs
thidades ejecutacas durante la vigencia 2025 y o cormido de 20
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Elaboracién de los documentos iniciales para la apertura de la auditoria al proceso de Gestion
Financiera

(R OneDrive: Wilmen Orozco Marche X “* REPOSITORIO OFICINA DE CONTF X -+

= a x
& X | (9 https//dnbcgoveo.sharepoint.com/sites/REPOSITORIOOFICINADECONTROLINTERNO/Dacumentos$20compartidos/Forms/Allltems.aspx?id=%2Fsites% 2FREPOSL.. 17 1= :. 9 Chat v
SharePoint O Buscar en esta biblioteca < & b ? @
QR
REPOSITORIO OFICINA DE CONTROL INTERNO Grupo privado ¥ Siguiendo & 5 miembros
@
®
Conversaciones Todos los documentos = ] @ & = v Detalles
Documentos -
Y  Nombre ~ Modificado &~ Modificado p... + Agre
Bloc de notas ;
1. Apertura 30 de mayo Wilmen Orazco Marcl
® Paginas
2. Programa de auditoria 30 de mayo ‘Wilmen Orozco Marcl

Contenido del sitio
3. Solicitud de informacion

Marcl
Papelera de reciclaje
4. Respuesta 30 de mayo Wilmen Orozco Marcl
Editar
5. Papeles de trabajo 30 de mayo Marcl
Volver a la versién clisica de 6. Informe preliminar 30 de mayo ‘Wilmen Orozco Marel
SharePoint
7. Informe final 30 de mayo Wilmen Orozco Marcl
8 Publicacion 30 de mavo ‘Wilmen Orozco Marcl

Realizar seguimiento a los planes de mejoramiento de los procesos Gestion Financiera y Gestion
Administrativa
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Pdginas
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Editar
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SharePoint




Elaboracién de memorando para reporte al comité Informe de ley - Reporte SIRECI - Obras Civiles
Inconclusas o Sin Uso con corte a 30 de abril 2026.
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Doclores,
Lina Maria Marin Rodriguez

Directora

Edgar Hernén Molina Macias
bdi égico y Coordinacién Bomberil

Préspero Antonio Carbonell Tangarife
U P " i :

Juan Pablo Ardila Figueroa
Asesor de Despacho

Juan David Arias Vasquez
fesional Especializado Pl

ASUNTO: Certificacién CGR - Reporte mensual informe Obras civiles inconclusas o
sin uso, con corte al 30 de abril de 2026

Respetados Integrantes del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno,

En cumplimiento de la Resolucion Reglamentaria Organica REG-ORG 073 de 2026, me
permito remitir Certificacién emitida por la Contraloria General de la Repiblica - CGR
de fecha 11 de mayo de 2026, correspondiente al reporte mensual de Obras Civiles
Inconclusas o Sin Uso, con corte a 30 de Abril del 2026, el cual fue transmitido por la
Subdireccién Administrativa y Financiera - Proceso Gestién Contractual, en cumplimiento
ala normatividad vigente aplicable y designacion de roles y responsabilidades, cuyo limite
de envio vence el dia 15 de Mayo de 2026.

Elaboracién de memorando para reporte al comité del Informe de ley - Reporte SIRECI - Gestidon
Contractual con corte a 30 de abril del 2026.
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Se realizo seguimiento a los riesgos del proceso gestion financiera
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Asistencia a reuniones semanales equipo OCI del 14 de mayo de 2026 y 22 de mayo de 2026
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PROCESO ANALISIS Y MEJORA CONTINUA

= Acta de Reunién

JACTA No 08-2028

REUNION EQUIPO OCI

LUGAR: Bogotd, D.C., 14 de maye de 2024, 9:30am
PROCESO QUE CONVOCA LA REUNION: EVALUACION Y SEGUIMIENTO
LIDER DEL PROCESO: LEIDY JOHANA PEREZ ROSAS

ASISTENTES
N° NOMBRE CARGO REPRESENTA A
1 LEIDY JOHANA PEREZ ROSAS ASESORA CONTROL INTERNO (E) N.A.
2 BLANCA MENDOZA CONTRATISTA N.A.
3 'WILMEN OROZCO CONTRATISTA N.A.
4 PAULA ZAMBRANO CONTRATISTA N.A.

'ORDEN DEL DIA

1. Seguimiento informe de auditoria en curso
2. Revision plan de trobajo (abrily mayo)

DESARROLLO

1. Auditoria de Educacién para bomberes.
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PROCESO ANALISIS Y MEJORA CONTINUA

= Acta de Reunién

ECT{‘A\ No 09-2026
REUNION EQUIPO OCI

LUGAR: Bogotd, D.C., 22 de mayeo de 2024, 8:00 am
PROCESO QUE CONVOCA LA REUNION: EVALUACION Y SEGUIMIENTO
LIDER DEL PROCESO: LEIDY JOHANA PEREZ ROSAS

ASISTENTES
N° NOMBRE CARGO REPRESENTA A
1 LEIDY JOHANA PEREZ ROSAS ASESORA CONTROL INTERNO (E) NA.
2 BLANCA MENDOZA CONTRATISTA NA.
3 WILMEN OROZCO CONTRATISTA NA.
4 PAULA ZAMBRANO CONTRATISTA NA
ORDEN DEL DIA

1. Contexto general equipe.

2. Seguimiento al plan de mejorammiento derivado de o auditeria anterior.

3. Revisién de informes de ley v seguimiento pendientes.

4. Seguimiento alinforme de entes de control.

5. Revisidn de campafia de fomento sobre comités insfitucionales.

6. Revision de caracterizacion, procedimientos y formatos del proceso OCI.
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