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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retenciéon documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcidn del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sincelejo, Junio de 2026

Sefior(a)

PEDRO MANUEL SUAREZ MONTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9044771
COORDINADOR ACADEMICO

Dependencia Regular Centro

Sincelejo- Sucre

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes Junio de
2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9044771 del afio 2026

GABRIEL EDUARDO CONTRERAS VELEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.102.820.487 de
Sincelejo Sucre, en mi calidad de Contratista del SENA, regular de centro, en cumplimiento del Contrato
de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total de CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS MCTE ($48.954.136). Esta suma sera pagada
por el SENA a los contratistas de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de FEBRERO de 2026
por valor DE CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTI UN MIL SEIS CIENTOS SESENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($4.421.664), b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de MARZO A NOVIEMBRE de 2026,
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno, y c) Un ultimo pago en el mes de diciembre por un valor de UN
MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($1.894.999).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la

Direccién Administrativa y Financiera de la Direcciéon General, en la cuenta de Ahorros No. 082-823734-50
de BANCOLOMBIA cuyo titular es el contratista.
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Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales para realizar el acompafiamiento, seguimiento y verificacién del
cumplimiento de las acciones minimas establecidas en los procesos de formacidn en las modalidades
presencial, virtual y a distancia, desarrolladas por los instructores vinculados a los programas de formacion
complementaria y titulada del centro de formacidn, garantizando la aplicacién de los lineamientos
institucionales y la normatividad vigente.

Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Estar inscrito en el banco de | Inscripcién en el Banco de | Verificaciénenla
instructores del Sistema | Instructores. AgenciaPublicade Empleo
Nacional de Recurso Humano (APE).
del SENA.

2 Cumplir con el objeto | Desarrollar Sesiones formativas | Gestion de tiempo del
contractual pactado, en los | programa de formacién titulada y | instructor en Sofia Plus
programas y lugares que el | complementaria en el Municipio de
SENA indique. Sincelejo del departamento de sucre.

-FICHA 3412797 - GESTION
CONTABLE Y DE INFORMACION
FINANCIERA SINCELEJO.
-FICHA 3496438 CURSO
ADMINISTRACION DEL SOFTWARE
CONTABLE HELISA NIIF.

3 Prestar los servicios con | Responsable, tolerante, eficiente, | Desempefio en el
seriedad, responsabilidad, | comprometido. Ambiente de aprendizaje.
profesionalidad y eficiencia.

4 Efectuar los pagos al sistema | Realizar los pagos de Salud, Pensiény | PlanillaSOI 6017614266 de
general de seguridad social | Arl desde el inicio hasta el final del | mayo de 2026
integral, lo cual serda un | contrato.
requisito para el pago de los
honorarios, asi como
para la legalizacion del
contrato acreditar su
afiliacion al sistema
general de seguridad social
en salud y
pensiones.

5 Conocer y cumplir los autos | No aplica No aplica
emanados por la Honorable
Corte Constitucional,

Conpes 3616 de 2009-
generaciéon de Ingresos, y
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estrategias de Gobierno
como Red Juntos y Centro
de Coordinacion de

accioén Integral — “CCAI” —
Programa de retorno
interinstitucional

6 Iniciar la atencion a la | Noaplica No aplica
poblacidon en situacion de
Desplazamiento con la Ruta
de Atencién Integral
Generar beneficios a la
poblacién desplazada
mediante el disefio, montaje
y consolidacién de
Unidades Productivas
viables, pertinentes vy
sostenibles.

7 Desarrollar las actividades | Efectuar los programas de trabajo Inscripcion a los
de acuerdo a los programas | que disponga el SENA programas.
de trabajo que se elaboraran
previamente y con personal
que cumpla con las
exigencias de formacion
académica
y pedagdgica que el SENA
determine.

8 Seleccionar estrategias de Desarrollay llevar a cabo de manera | Listas de asistencia de
ensefianza—aprendizaje— idonea y eficaz las sesiones de | aprendices,fotos,
evaluacion segun el formacién, profesional integral de | evidencias pedagodgicas,
programa de Formacién acuerdo con el disefo curricular, | foros, plataforma, etc.
Profesional y el enfoque desarrollo curricular y proyecto
metodoldgico adoptado. formativo de los programas Titulada

y complementaria del drea tematica
en el objeto del contrato.

9 Seleccionar ambientes de | Ambientes de aprendizajes en Impartir formacién en
aprendizaje con base en los | condiciones dptimas para garantizar | ambientes de
resultados propuestos y en | el proceso de ensefianza-aprendizaje | aprendizaje en las IE
las caracteristicas y | enlos aprendices. asignadas para ejecutar
requerimientos  de los proyecto formativo.
aprendices.

10 | Orientar los procesos de | Apoyo constante en los programas | Disefios curriculares,
aprendizaje  segun las | curriculares vigentes e identificando | programas de
necesidades detectadas en las necesidades de la sociedad formacion,
los procesos de | en términos laborales Sesiones.
evaluacion, metodologias de
aprendizaje y
Programas curriculares
vigentes.

11 | Programar las actividades de | Programacion de actividades, Cronograma de

ensefianza—aprendizaje—

evaluaciones en los horarios

actividades, proyecto
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evaluacion de conformidad
con los proyectos
formativos y el calendario de
formacién institucional.

estipulado en el programa de
formacion.

formativo, proyectos
productivos.

12 | Reportar la informacién Reporte periddico de la informacidn Informes de reportes.
académica y administrativa, | académica segun corresponda.
requerida dentro el proceso
de formacién.

13 | Presentar mensualmente los | Realizar un reporte detallado de las Informe mensual de
informes estadisticos y de | actividades desarrolladas ejecucién contractual,
actividades, inherentes al | mensualmente. Reportes Sofia Plus.
objeto contractual.

14 | Presentar mensualmente los | Realizar un reporte detallado de las Informe mensual de
informes estadisticos y de | actividades desarrolladas ejecucién contractual,
actividades, inherentes al mensualmente. ReportesSofia Plus.
objeto contractual.

15 | Informar a los aprendices | Constante comunicacion con los Medios de
acerca de los resultados de | aprendices guiando su proceso de comunicacién como
aprendizaje y  acciones | aprendizaje. plataformas,
evaluativas desarrollados WhatsApp.
dentro de la Formacion
Profesional.

16 | Desarrollaractividades de Cumplimiento y divulgacion del Procesos de ensefanza
formacion, aplicando las Subsistema de Gestion Ambiental aprendizaje alos
normas técnicas vy legales implementado por el SENA. aprendices en cuanto a la
que garanticen el Gestion Ambiental SENA
cumplimiento de las buenas
practicas ambientales, con
el fin de garantizar la
proteccién de los recursos
agua, aire y suelo, lo
anterior, en cumplimiento
del Art. 79 C. Nal., Decretos
1713 de 202, 1140
y 1505 de 2003, 838 de 2005
y Resolucién 555 de 2006 del
SENA y demds normas
concordantes.

17 | Reportar en el sistema Sofia | Reporte mensual y oportuno de | Uso responsable y

Plus en plazo maximo de 3
dias, todas las actividades
que de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad,

garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia
con el proceso formativo,
tales como: Registro de los
juicios evaluativos, Creacién
de rutas y asociacion de

actividades utilizando las
herramientas que brinda el Sofia
Plus para garantizar el proceso de

enseflanza — aprendizaje en los
aprendices.
Tener una buena comunicacion

con el
supervisor e informar novedades y
anomalias.

oportuno de las
herramientas de Sofia
Plus: Juicios evaluativos,
Creacién de rutas y
asociacién de aprendices,
Registro de juicios
evaluativos.
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aprendices, Registro de
juicios  evaluativos  del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
Comunicar al Supervisor
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades

de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacién.

18

Apoyar la programacion vy
seguimiento de la formacion
por proyecto o conjunto de
proyectos por redes
tecnoldgicas que garanticen
la integralidad en |la
ejecucion del

proceso de aprendizaje.

No aplica

No aplica

19

Desarrollar actividades de
formacién, aplicando las
normas técnicas y legales
que garanticen el
cumplimiento de las buenas
practicas ambientales, con el
fin de garantizar la
proteccion de los recursos
agua, aire y suelo, lo
anterior, en cumplimiento
del Art. 79 C. Nal., Decretos
1713 de 202, 1140y 1505 de
2003, 838 de 2005 y
Resolucion 555 de 2006 del
SENA vy demas normas
concordantes.

Las actividades del desarrollo de la
formacién se realizan bajo las
normas técnicas legales que
garanticen el cumplimiento de las
buenas practicas ambientales

Las actividades del
desarrollo de la formacion

se realizan

bajo las

normas técnicas legales

que
cumplimiento
buenas
ambientales.

garanticen el

de las
practicas

20

Avisar al SENA, dentro del dia
habil siguiente a conocida su
existencia, la

causal de incompatibilidad
o inhabilidad sobreviniente.

Se avisara al  SENA, cuando
exista incompatibilidad o
inhabilidad sobreviniente.

No aplica

21

Cumplir  cabalmente los
deberes que le impone la
Constitucién, la ley y los
reglamentos internos, los
cuales debera conocer sin
que por ello adquiera la
calidad de empleado publico
o de trabajador oficial de EL
SENA.

Se cumplen cabalmente con los
deberes consignados en la
Constitucion Politica La Ley vy los
reglamentos internos.

Reglamento interno.

22

Permanecer identificado con
su carné dentro de las
instalaciones del SENA 23)

Poseo mi carnet que me identifica
como Contratista del Servicio
Nacional de Aprendizaje Sena

Portar Carnet
contratista

de
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Debera promover entre sus
aprendices y velar por
el cumplimiento de las
normas de seguridad
industrial.

23 | Atender oportunamente los | Seatienden oportunamente los Se presentan los
requerimientos que haga el | requerimientos que realiza el informes mensuales
supervisor del contrato y | supervisor del contrato, en el contractuales, con
presentar informes | proceso de ejecucion de este. el lleno de requisitos
mensuales de la ejecucién del supervisor.
del contrato.

24 | Estar afiliado o afiliarse al | Me encuentro afiliado al Sistema Mes a mes presento ante
Sistema General de Salud y | GeneraldeSaludy Pension, como la el SENA la planilla de
Pensidn, asi como facilitar al | Ley lo requiere y facilito al Sena esta | pago de aportes al
SENA toda ladocumentaciéon | informacion para la afiliacién ala Sistema  General de
necesaria para la afiliacion a | Administradora de Riesgos Laborales | Salud, Pensién y ARL.
la Administradora de | -ARL Planilla SOl 6017614266
Riesgos Laborales -ARL -, a de mayo de 2026.
cargode la Entidad, en virtud
de los articulos 2y 6 de la ley
1562 de 2012, previo
a la ejecucién del contrato.

25 | En  cumplimiento de lo | Con cada cuenta de cobro presento Mes a mes presento ante
dispuesto en el paradgrafodel | ante el SENA la planilla de pago el SENA la planilla de
articulo 23 de la ley 1150de | aportes al Sistema General de Salud pago aportes al Sistema
2007 y del articulo 6 de laley | y Pension. General de Salud,
1562 de 2012, el (la) Pension, ARL. planilla SOI
CONTRATISTA 6017614266 de mayo de
deberda acreditar que se 2026.
encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes al
sistema de seguridad social
integral (salud, pensién y
riesgos laborales) y para la
realizacion de cada pago
derivado del mismo; estos
pagos se acreditan
Unicamente por el sistema
PILA o de Planilla Asistida o el
que determine el Ministerio
de Trabajo. Cuando
corresponda, el (Ia)
contratista también debe
acreditar el pago oportuno
de los aportes al SENA, ICBF
y cajas de Compensacion
Familiar

26 | Presentar a la suscripcidon Presenté para iniciar la En mis documentos de

del contrato, los siguientes
documentos:

suscripcion de mi contrato:
a) Registro Unico Tributario

contratacién reposa la
siguiente
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a) Registro Unico Tributario
— RUT (en caso de que haya
cambiado de régimen). b)
Constancia de afiliacion al
Plan Obligatorio de Salud a
través de una Empresa
Promotora de Salud (E.P.S) y
al Sistema General de
Pensiones. c¢) Formulario
Unico de declaraciéon de
bienes y rentas diligenciado,
d)Registraralmomento dela
firma del contrato la
informacion de hoja de vida
del Sistema de Informaciény
Gestién del Empleo Publico —
SIGEP, siguiendo el
procedimiento sefialado por
el  Grupo de  Apoyo
Administrativo del Centro.

— RUT (en caso de que haya
cambiado de régimen). b)
Constancia de afiliacidn al Plan
Obligatorio de Salud a través de
una Empresa Promotora de
Salud (E.P.S) y al Sistema General
de Pensiones. c¢) Formulario

Unico de declaracién
de bienes yrentas

diligenciado, d)
Registrar al momento de la firma
del contrato la

informacion de hoja de vida

del Sistema de Informaciony
Gestién del Empleo Publico —SIGEP,
siguiendo el procedimiento sefialado
por el Grupo de Apoyo
Administrativo del Centro.

documentacién: a)
Registro Unico Tributario

—  RUT(en
caso de que haya
cambiado de régimen).

b)

Constancia de afiliacién
al Plan Obligatorio de
Salud a través de una
Empresa Promotora de
Salud (E.P.S) y al Sistema
General de Pensiones. c)
Formulario dnico de
declaracién  debienesy
rentas diligenciado, d)
Registrar al momento de
la firma del contrato la
informacion de hoja de
vida del Sistema de
Informaciéon y Gestidn
del Empleo Publico -
SIGEP, siguiendo el
procedimiento sefialado
por el Grupo de Apoyo
Administrativo del
centro.

27 | Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Se llevan a cabo funciones vy
requerimientos para el cabal,
completo e idéneo
objeto contractual.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6017614266 del operador SOI referente al mes de

mayo de 2026.

Cordialmente,

GABRIEL EDUARDO CONTRERAS VELEZ
Contratista
C.C. No. 1.102.820.487 de Sincelejo

PEDRO MANUEL SUAREZ MONTES
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9044771 de 2026
Cargo Coordinador Académico

GCCON-F-087 V2
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VERSION FECHA DE ENTRADA EN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestién del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccidon de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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FICHA 3412797 TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Mayo 15 -2026

Mayo 19 - 2026




Mayo 22 - 2026

Mayo 25 -2026




Mayo 26 — 2026

Mayo 29 — 2026




Junio 01 —2026

Junio 02 — 2026




Junio 03 - 2026

Junio 04 — 2026

LOS 7 PRINCIPIOS
FUNDAMENTALES




Junio 05 - 2026

Junio 09 - 2026




Junio 10 — 2026

Hi

Junio 11 -2026




Junio 12 - 2026

FICHA 3496438 CURSO ADMINISTRACION DEL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF

Mayo 15 —-2026




Mayo 20 -2026




Mayo 27 — 2026

Mayo 29 — 2026




Junio 03 — 2026

Junio 05 - 2026




Junio 10 - 2026
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= FLANILLA DE ASISTENCIA BIARIA
avtua
N [RECIONAL SUCRE [CENTRO DE LA FORMAGIGN-CITS__——— JWUNKCIPIO: SINCELEIO __[ooc W Controtsde |
oN EYDE F FICHA DE CARACTERIZACION: 3412797 lioona PROYECTO: 3437733
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GABRIEL EDUARDO CONTRERAS VELEZ

CENTRO DE CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS
FORMACION: SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3496438 - ADMINISTRACION DEL SOFTWARE CONTABLE HELISA
DE APRENDIZAJE: NIIF

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DEL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF, DE ACUERDO CON POLITICAS ORGANIZACIONALES

REALIZAR AJUSTE EN EL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF, DE ACUERDO CON NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y POLITICA DE LA
ORGANIZACION

REGISTRAR EN EL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF LOS HECHOS ECONOMICOS, DE ACUERDO A NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

VALIDAR LA INFORMACION REGISTRADA EN EL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF, DE ACUERDO CON NORMATIVA LEGAL
VIGENTE Y POLITICA DE LA ORGANIZACION

03 SELECCIONAR LOS CRITERIOS DE MEDICION PARA LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN LA POLITICA CONTABLE ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3412797 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

10/06/26 11:52 Page 1 of 4



+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZACION

VIGENTE Y POLITICA DE LA ORGANIZACION

POR LA EMPRESA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DEL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF, DE ACUERDO CON POLITICAS ORGANIZACIONALES

REALIZAR AJUSTE EN EL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF, DE ACUERDO CON NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y POLITICA DE LA

REGISTRAR EN EL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF LOS HECHOS ECONOMICOS, DE ACUERDO A NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

VALIDAR LA INFORMACION REGISTRADA EN EL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF, DE ACUERDO CON NORMATIVA LEGAL

03 SELECCIONAR LOS CRITERIOS DE MEDICION PARA LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN LA POLITICA CONTABLE ESTABLECIDA

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

10/06/26 11:52

Page 3 of 4




HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 137,20

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 161,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GABRIEL EDUARDO CONTRERAS VELEZ

CENTRO DE CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIAY LOS
FORMACION: SgRVICIOS
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE # 2

e Denominacidn del Programa de Formacion: Gestion contable y de informacidn financiera

e Cddigo del Programa de Formacidén: 123101 Versién 1

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): APLICACION DE LA NORMATIVA CONTABLE,
TRIBUTARIA, LABORAL, COMERCIAL Y FINANCIERA, A TRAVES DE UNA EMPRESA DIDACTICA
Y/O DEL SECTOR PRODUCTIVO EN EL SENA BOSTON DEL MUNICIPIO DE SINCELEJO.

e Fase del Proyecto (si aplica): Planeacion

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS
PARA SU RECONOCIMIENTO Y MEDICION DE ACUERDO CON NORMATIVA Y POLITICAS
CONTABLES.

e Competencia: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

e Resultados de Aprendizaje: 03 SELECCIONAR LOS CRITERIOS DE MEDICION PARA LOS
HECHOS ECONOMICOS SEGUN LA POLITICA CONTABLE ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.

e Duracidn de la Guia de Aprendizaje (horas): 134 horas

2. PRESENTACION

En la presente guia tratare la contabilidad basica partiendo de conceptos, explicaciones y una parte aplicativa
del aprendiz donde de una manera practica desarrollara losconocimientos adquiridos mediante ejercicios
contables. El desarrollo del siguiente taller se llevara a cabo por parte de los jévenes aprendices, con
asesoria del instructor del programa y se realizaran trabajos coordinados para el adecuado aprendizaje del
tema.

El aprendiz complementara el aprendizaje mediante el desarrollo de ejercicios planteados en el material de
trabajo. Tratare el tema del PUC sus caracteristicas, dinamicas y forma de contabilizar teniendo en cuenta
los parametros anteriores, posteriormente aclarando el amplio criterio del PUC entenderemos el porqué de
la contabilidad y sus objetivos.

En esta guia encontraran las definiciones, conceptos, clasificacion y naturaleza de las cuentas. Ademas le
coadyuvara en la realizacién de las actividades que tengan que realizar, relacionado con la tematica
propuesta por el instructor del programa.

Lo que busco con esta guia es lo siguiente:

1. Los aprendices, al terminar este resultado de aprendizaje tengan la capacidad de identificar,
iinterpretar y aplicar los fundamentos contables, segun los principios de generalmente aceptados de
la contabilidad.

2. Manejar correctamente el plan Unico de cuentas, para su beneficio, el del sector de comercio y
servicio.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Descripcion de la(s) Actividad(es)

PLAN UNICO DE CUENTAS “PUC”

Plan dnico de cuentas busca la uniformidad en el registro de las operaciones
economicas realizadas por los comerciantes con el fin de permitir la transparencia
de la informacion contable y, por consiguiente, su claridad, confiabilidad vy
comparabilidad.

El plan unico de cuentas esta compuesto por un catalogo de cuentas y la descripcion
y dindmica para la aplicacion de las mismas, las cuales deben observarse en el
registro contable de todas las operaciones o transacciones econdémicas.

La codificacion del Catalogo de Cuentas esta estructurada sobre la base de los
siguientesniveles:

« Clase: El primer digito

Grupo: Los dos primeros digitos
Cuenta: Los cuatro primeros digitos

» Subcuenta: Los seis primeros digitos

o
<
o
<

o
*

Las clases 1, 2 y 3 comprenden las cuentas que conforman el balance general; las
clases 4, 5, 6 y 7 corresponden a las cuentas del estado de ganancias o pérdidas
o estado de resultados y las clases 8 y 9 detallan las cuentas de orden.

Clases: Estan conformado por nueve grupos.

Activo

Pasivo

patrimonio

Ingresos

Gastos

Costos de venta

Costos de produccién o de operacion
Cuentas de orden deudoras

Cuentas de orden acreedoras

CONSIOAWLD

Naturaleza de las cuentas contables:

En Colombia se organiza de acuerdo a como se reglamenta en el Art. 14 del
PUC (PlanUnico de cuentas) del Decreto 2650 de 1993:
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Clase: Primer digito.

Grupo: Dos primeros digitos

Cuenta: Cuatro primeros digitos
Subcuenta: Seis primeros digitos

X3

%

X3

*

X3

8

X3

*

Ejemplo:
1 Activos Clase de cuenta
1 Disponible Grupo
1110 Bancos Cuenta General
111005 Bancos Nacionales ~ Subcuenta
11100501 Banco de Bogota Cuenta auxiliar de la empresa

Luego de tener claro lo anterior, se define que cuando nos referimos a la naturaleza
de lascuentas hacemos referencia al modelo ya establecido para registrar las
operaciones en una cuenta contable.

Este tipo de cuentas se registra de la siguiente forma segun su naturaleza:

Clase Tipo de cuenta Naturaleza
1 Activos Débito
2 Pasivos Crédito
3 Patrimonio Crédito
4 Ingresos Crédito
5 Gastos Débito
6 Costos de ventas Débito
7 Costos de produccién Débito
8 Cuentas de Orden deudoras Crédito
9 Cuentas de Orden acreedoras Débito
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TALLER DE LAS CUENTAS N°1
1. Por medio del esquema de la cuenta T, explique el concepto de cuenta y cada una de sus partes.

2. Responda: ,Como estan estructuradas y cual es el cédigo que identifica a las cuentas reales o
de balance y a las cuentas de resultado?

3. De acuerdo con el movimiento y el saldo, responda en que se diferencian las cuentas de activo y
pasivo.

4. La cuenta caja representa el siguiente movimiento:

Débitos: $130.000; $120.000; $150.000; $80.000

Créditos: $130.000; $120.000 y $150.000

Determine el valor del saldo en una cuenta T, y diga si es débito o crédito.

5. Por medio de una cuenta T calcule el saldo débito o crédito de la cuenta Proveedores Nacionales,
cuyo movimiento crédito es: $270.000; $185.000; $350.000 y débito: $135.000 y $150.000.

6. Por medio de una cuenta T, determine el saldo con los siguientes datos correspondientes al
movimiento crédito de la cuenta ingresos financieros: $480.520; $394.560; $189.430.

7. Clasifique y codifique las siguientes cuentas reales y diga la naturaleza de su saldo.
a. Bancos (Ahorros)

b. Terrenos

c. Utilidad del ejercicio

d. Aportes sociales

e. Nacionales (Deudas)

8. Codifique las siguientes cuentas nominales, y diga la naturaleza de su saldo.
a. (Ingresos) comercio al por mayor y al por menor.

b. Gastos de personal de venta.

c. (Gastos) impuestos de Admon.

d. (Costos) compras de mercancia

e. Gastos financieros

F. Ingresos industrias manufactureras

g. Ingresos transporte almacenamiento y comunicacion
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h. Ingresos Ensefianza

i. Gastos de arrendamiento de admon.

j- Gastos legales de venta.

k. Gastos de viaje de admon.

L. Gastos de depreciaciones de venta.
LL. Gastos de perdida en venta de PPyE
m. Costos compras de materia prima

n. Costos Actividad financiera

. Costos Hoteleria

=1}

TALLER DE LAS CUENTAS N°2

1. ¢ Qué representan y cudl es la diferencia entre las cuentas reales y las de resultado?
2. La cuenta bancos representa el siguiente movimiento:

Débitos: $1.030.000; $1.040.000; $1.050.000; $700.000

Créditos: $1.010.000; $1.020.000 y $1.030.000

Determine el valor del saldo en una cuenta T, y diga si es débito o crédito.
3. La cuenta deudores clientes presenta el siguiente movimiento:

Débitos: $1.250.000, $2.589.000, $378.000

Créditos: $1.152.000, $1.894.200, $367.500

En una cuenta T, determine si el saldo es débito o crédito.

4. La cuenta Aportes Sociales presenta el siguiente movimiento:

Créditos: $1.452.000, $1.894.200, $3.087.500

Débitos: $1.894.200

En una cuenta T, determine si el saldo es débito o crédito

5. Por medio de una cuenta T calcule el saldo débito o crédito de la cuenta Salarios por Pagar, cuyo
movimiento crédito es: $2.060.000; $1.090.000; $1.350.000 y débito: $2.060.000 y $1.090.000.
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6. Clasifique y codifique cada una de las siguientes cuentas en: Activo-Pasivo-Patrimonio
a) Inversion en Bonos

b) Gastos pagados por anticipado

c¢) Impuesto sobre las ventas por pagar

d) Obligaciones financieras

e) Perdida del ejercicio

7. Clasifique y codifique cada una de las siguientes cuentas en. Ingresos-Gastos-Costo de ventas
a) Honorarios pagados en el mes

b) Utilidad en venta de inversiones

c) Servicios recibidos en el mes

d) Seguros pagados en el mes

e) Comisiones recibidas en el mes

TALLER DE LAS CUENTAS N°3

EJERCICIOS DE CLASIFICACION DE LAS CUENTAS
1. Ejercicio de aplicacion de clasificacidon de cuentas reales o de Balance
Clasifique cada una de las siguientes cuentas en A: Activo — P: Pasivo — Patrimonio:
Clase 1: Activo, Clase 2: Pasivo, Clase 3: Patrimonio
Bonos en Circulacion
Proveedores
Impuestos a la ventas (IVA)
Capital suscrito y pagado __
Capital Social __
Reserva Legal

Anticipo retencion en la fuente
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Cargos diferidos

Retencién en la fuente por pagar

Utilidades del ejercicio __

Obligaciones financieras

Ingresos recibidos por anticipado __

Retenciones y aportes de ndmina __

Obligaciones laborales

Pérdida del ejercicio __

Costos y Gastos Por Pagar

Ingresos por Cobrar

Deudores Clientes

2. Ejercicio de aplicacion de clasificacion de cuentas nominales o de resultado
Clasifique cada una de las siguientes cuentas en Ingresos- Gastos- Costo de Ventas:
Clase 4: Ingresos

Clase 5: Gastos

Clase 6: Costos de Ventas

Intereses recibidos en el mes

Gastos de Personal- Sueldos

Depreciacion registrada en el mes

Utiles y papeleria consumida en el mes __

Ingresos recibidos por ensefianza __

Pérdida por venta de inversiones

Aportes a la seguridad social asumidos por la empresa __
Ingresos por Hoteles y Restaurantes

Servicio de teléfono causado en el mes

Provision Clientes causada en el mes
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Ejercicio de Asiento Simple

1. Se constituyo el 01 de Octubre del afio 2025 la Empresa Comercial ABC Ltda con 4
socios, los cuales aportaron cada uno con cheque $ 30.000.000.

2. Todo el dinero aportado por los socios fue consignado en el Banco de Colombia.
. Se compro mercancias a crédito por valor de $ 25.000.000.

. Se vendié mercancias por valor de $ 20.000.000 en efectivo.

. Se compro vehiculo por valor de $ 30.000.000 con cheque.

. Se pago la némina con cheque por valor de $ 7.500.000.

. Se pagaron los servicios publicos en efectivo por $ 450.000.

. Se compro papeleria para uso de la oficina por $ 120.000 en efectivo.

© o N oo g @~ w

. Se abono a los proveedores con cheque $ 16.250.000

10. Se pago en efectivo el arriendo del mes por $ 1.800.000

11. Se vendié mercancias a crédito por valor de $ 28.000.000

12. Se compro mercancias con cheque por valor de $ 22.000.000

13. Se compro equipo de oficina por valor de $ 5.200.000 con cheque.

14. Se pago en efectivo pdliza de seguro contra incendio por valor de $ 150.000
15. Se compro computadores por valor de $ 6.600.000 con cheque.

Se pide:

Asientos contables

Registros en cuentas T

Balance de prueba
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Ejercicio Asientos Compuestos

1. El dia 01 de marzo del afno 2025 se crea la Empresa Comercializadora ABC LTDA
identificada con Nit.987865743-1 con cinco socios los cuales aportaron:

Elena Orozco $ 82.002.000 en efectivo.

Maria Mercado $ 12.707.000 un vehiculo.

Paola Paternina $ 10.770.000 un terreno.

Juan Lozano $ 26.101.000 en mercancias.

Angélica Ortega $ 27.404.000 en muebles y enseres.

2. El dia 2 se abre una cuenta corriente por valor de $ 30.007.000 y una cuenta de ahorro
por valor de $ 10.005.000 en el banco Occidente.

3. Eldia 4 compro mercancias por valor de $ 27.420.000 de los cuales el 30% es de contado
y el 70% es a crédito.

4. El dia 6 vendié mercancias por valor de $ 59.654.000, se los cancelaron el 40% con
cheque y el 60% a crédito.

5. El dia 14 compra papeleria por valor de $ 160.200 de los cuales el 50% es a crédito y el
otro 50% de contado.

6. El dia 15 cancela arriendo del local por valor de $ 475.000 de los cuales el 70% es a
credito y el otro 30% de contado.

7. El dia 26 cancela servicios publicos asi:

Acueducto y alcantarillado por valor de $ 177.500 en efectivo.
Teléfono a telecom por valor de $ 350.158 en efectivo.
Energia eléctrica por valor de $ 318.215 con cheque.

8. El dia 31 cancela nomina por valor de $ 4.285.000 de los cuales el 50% es pagado con
cheque y el otro 50% es pagado en efectivo.

Se pide:

ASIENTOS CONTABLES
REGISTROS EN CUENTAS T
BALANCE DE PRUEBA
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e Ambiente Requerido: Presencial — Sena Boston.

e Materiales: Computadores, Portatiles, documentos en Word-pdf, Excel, Borradores, Marcadores,
Lapiz Mina negra, Boligrafos, Borradores de nata, papel oficio-carta.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.

Fase del
proyecto
formativo

Planeacion

Actividad del
proyecto
formativo

ELABORAR

DOCUMENTOS
CONTABLES EN
UNA EMPRESA.

Actividad de

Aprendizaje

Taller de las
cuentas N°1

Taller de las
cuentas N°2

Taller de las
cuentas N°3

Taller de
asientos
simples.

Taller de
asientos
compuestos.

Evidencias de
Aprendizaje

Evidencias de
Conocimiento :

El aprendiz
responde
preguntas sobre:
-Concepto de las

cuentas,
elementos de las
cuentas,
clasificacion de
las cuentas reales
y de resultados.

Evidencias de
Desempefio:

Observacion en la
participacion del
trabajo en equipo
al construir,
desarrollar y
socializar las
actividades para
obtenerla
evidencia de
producto.

Evidencias de
Producto:

1. Taller
presentado en

Criterios de
Evaluacion

IDENTIFICA LOS
LIBROS
REQUERIDOS,
SEGUN EL TIPO DE
ORGANIZACION.

CLASIFICA LOS
SOPORTES
CONTABLES DEL
ENTE
ECONOMICO,
SEGUN
NORMATIVA.

IDENTIFICA LA
ESTRUCTURA
CONTABLE, DE
ACUERDO CON
LOS
REQUERIMIENTOS
DE LA
ORGANIZACION.

IDENTIFICA
REQUISITOS
LEGALES DE LOS
SOPORTES
CONTABLES Y
TITULOS VALORES
EN LAS
TRANSACCIONES
COMERCIALES,
SEGUN
NORMATIVA.

Técnicas e
Instrumentos
de Evaluacion

Estructuracién
conceptual. Uso
de Instrumentos
Gréfico
semanticos
(Mapas Mentales,
Mentefactos,
Mapas
Conceptuales)

Aprendizaje
Basado en
Problemas.

Ensayos.

Talleres Teoricos
y practicos.

Representacion
grafica de los
procedimientos.

Seguimiento
guiado de
instrucciones.

Practicas guiadas.

Debate
argumentado en
pequefios grupos
y en plenarias.
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word o excel DILIGENCIA

sobre el concepto | SOPORTES

de las cuentas, CONTABLES DEL

clasificacion de ENTE )
ECONOMICO,

las cuentas, SEGUN

cuentas Ty NORMATIVA

registros
contables de una
empresa
comercial.

2. Actividades de
aprendizaje
debidamente
desarrolladas en
su portafolio de
evidencias.
Recuerde que
debe conservarla
adecuadamente
para presentarla
y sustentarla al
final de su
proceso
formativo.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Clase 1 “Activo”: Agrupa el conjunto de las cuentas que representan los bienes y derechos
tangibles e intangibles de propiedad del ente econémico, que por lo general, sonfuente
potencial de beneficios presentes o futuros. Comprende los siguientes grupos: el Disponible,
las Inversiones, los Deudores, los Inventarios, las Propiedades Planta y Equipo, los
Intangibles, los Diferidos, los Otros Activos y las Valorizaciones.

Clase 2 “Pasivo”: Agrupa el conjunto de las cuentas que representan las obligaciones
contraias por el ente econémico en desarrollo del giro ordinario de su actividad, pagaderas
en dinero, bienes o en servicios. Comprende las Obligaciones Financieras, los Proveedores,
las Cuentas por Pagar, los Impuestos, Gravamenes y Tasas, las Obligaciones Laborales,
los Diferidos, Otros Pasivos, los Pasivos Estimados, Provisiones, los Bonos y Papeles
Comerciales.

Clase 3 “Patrimonio”: Agrupa el conjunto de las cuentas que representan el valorresidual
de comparar el activo total menos el pasivo externo, producto de los recursos netos del ente
econdémico que han sido suministrados por el propietario de los mismos, yasea directamente
0 como consecuencia del giro ordinario de sus negocios.
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Clase 4 “Ingresos”: Agrupa las cuentas que representan los beneficios operativos y
financieros que percibe el ente econdmico en el desarrollo del giro normal de su actividad
comercial en un ejercicio determinado, asi como el valor del ajuste por inflaciéon de los
conceptos que componen esta clase, susceptibles de ser ajustados.

Clase 5 “Gastos”: Agrupa las cuentas que representan los cargos operativos y financieros
en que incurre el ente econdmico en el desarrollo del giro normal de su actividad en un
ejercicio econdmico determinado, asi como el valor del ajuste por inflacién. Mediante el
sistema de causacién se registrara con cargo a las cuentas del estado de resultados los
gastos causados pendientes de pago. Se entiende causado un gasto cuando nace la
obligacion de pagarlo, aunque no se haya hecho efectivo el pago.

Clase 6 “Costos de las ventas”: Agrupa las cuentas que representan la acumulacion de
los costos directos e indirectos necesarios en la elaboracion de productos y/o prestacion de
los servicios vendidos, de acuerdo con la actividad social desarrollada por el ente
econémico, en un periodo determinado, asi como el valor del ajuste por inflacion de los
conceptos que componen esta clase, susceptibles de ser ajustados de acuerdo con las
normas legales vigentes.

Clase 7 “Costos de produccioén o de operacion”: Agrupa el conjunto de las cuentas que
representan las erogaciones y cargos asociados clara y directamente con la elaboracion o
la produccion de los bienes o la prestacién de servicios, de los cuales un ente econémico

obtiene sus ingresos. Comprende los siguientes grupos: Materiales directos, Mano de Obra
Directa, Costos Indirectos y Contratos de Prestacion de Servicios.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

SINISTERRA, Gonzalo. Contabilidad sistema de informacion para las organizaciones. Edit. Mc
Graw Hill. Cap. 1°-2

CORAL, Delgado, Lucy. Contabilidad universitaria. Edit Mc Graw Hill.

DIAZ, Hernando. Contabilidad general. Enfoque practico con aplicaciones informaticas. Edit
Prentice Hall. Cap.1°- 2

GOMEZ, Bravo, Oscar. Contabilidad general. Edit. Mc Graw Hill.
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Dependencia

Autor (es) | Gabriel Contreras Vélez Instructor de | Coordinacidn Junio de 2026

Contabilidad academica

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Dependencia Fecha Razon del Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: ADMINISTRACION DEL SOFTWARE CONTABLE
HELISA NIIF

e Coédigo del Programa de Formacion: 01000074 Version: 1

o Nombre del Proyecto ( si es formacion Titulada)

o Fase del Proyecto ( si es formacion Titulada)

e Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada)

e Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar: REALIZAR AJUSTE EN EL SOFTWARE CONTABLE
HELISA NIIF, DE ACUERDO CON NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y POLITICA DE LA
ORGANIZACION

e |IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DEL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF, DE ACUERDO CON
POLITICAS ORGANIZACIONALES

e VALIDAR LA INFORMACION REGISTRADA EN EL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF, DE
ACUERDO CON NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y POLITICA DE LA ORGANIZACION

e REGISTRAR EN EL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF LOS HECHOS ECONOMICOS, DE
ACUERDO A NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

e Duracion de la Guia: 80 horas

2. PRESENTACION

Apreciado aprendiz:

Con este curso se pretende que ustedes comprendan que es un Software Contable, para que sirve, cuales
son sus funciones y caracteristicas, las ventajas que tiene utilizar un software contable, identifiquen las clases
de software contable, los criterios para seleccionar un software, los pasos para la sistematizacién de la
informacién en el programa contable, contabilizar transacciones y preparar los estados financieros en el
Software Contable Helisa NIIF.

Los invito a participar de forma activa en cada una de las actividades propuestas, trabajando segun las
indicaciones dadas por su instructor y el material disponible relacionado con los temas a trabajar y que
encuentra en su curso.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
e Descripcion de la(s) Actividad(es)

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1

Elabore un concepto propio de Software Contable en el cual integre los conceptos vistos en clase.
Con sus propias palabras, planteé tres objetivos de un software contable en una empresa.

¢Qué ventajas o beneficios ofrece un software contable?

¢Qué desventajas presenta un software contable?

éCudles son las funciones de un software contable?

¢éCudles son las caracteristicas de un software contable?

Mencione ejemplos de softwares contables.

NoukwnNe

ACTIVIDAD DE APRENDIZAIJE 2
1. Elabore un comentario sobre la importancia de utilizar un software contable en una empresa.
2. ¢Cémo se clasifican los tipos de software de contabilidad?
3. Explique los tipos de Software Contables que consultd.

4. ¢Qué tipo de software contable elegirias para tu empresa? Justifica tu respuesta teniendo en cuenta el
punto anterior

5. éQué es el software contable Helisa NIIF?

6. ¢Qué tipo de software de contabilidad es Helisa NIIF? Responda esta pregunta basdndose en los tipos de
software contables y justifique su respuesta.

7. éCudles son los mddulos del software contable Helisa NIIF?

8. ¢Qué criterios se deben tener en cuenta para elegir un software contable?

GUIA PARAMETRIZACION HELISA NIIF
1. Crear una empresa con los siguientes datos:

Caddigo: 02, Periodo inicial: Marzo de 2025, Nombre: CALZATODO AA S.A.S, Local: Calzatodo AA, NIT:
805004875-6, Direccion: CRA 25 N° 22-133 L-149, Teléfono: 2741624 - 3205504402, Ciudad: Sincelejo,
Direccion de Internet: www.calzatodo.com.co, Correo electrénico: calzatodo@gmail.com Tipo de
identidades: Alfanumérico, Clase de presupuesto: Privado, Entidad supervisora: SUPERINTENDENCIA DE
INDUSTRIA Y COMERCIO, Tipo de persona: 31 Persona Juridica, Tipo de Empresa: Comercial, Actividad
Econémica: Comercio al por mayor de Calzado 4643, Régimen: Comun, NIT DIAN: 800197268-4,
Funcionarios: Representante Legal XXXXXXXXX, Contador XXXXXXXX, Revisor Fiscal XXXXXXXXXX
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Logo

C:

calzatodo

2. Crear el usuario con los siguientes datos:
Usuario: ADMINISTRADOR

Clave de acceso: SENA2025*

Usuario: NOMBRE (SOFTWAREAA)

Clave de acceso: SENA2025+, SENA2025.
Empresa habilitada: CALZATODO AA S.A.S
3. Crear centros de Costos:

01- Area Administrativa

02- Area Comercial

4. Crear el PUC

5. Ajuste la estructura del cédigo contable
Ejemplo: 1110050101

10 digitos

6. Auxiliarizar las siguientes cuentas:

e 110505 CAJA GENERAL
11050501 EFECTIVO

11050502 CHEQUES

e 110510 CAJA MENOR
11051001 CAJA 01

11051002 CAJA 02
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e 111005 BANCOS MONEDA NACIONAL

11100501 BANCOLOMBIA
1110050101 CUENTA CORRIENTE 123456789-1
11100502 DAVIVIENDA

1110050201 CUENTA CORRIENTE 9876543210-2

e 112005 CUENTA DE AHORROS BANCOS
11200501 BANCOLOMBIA

1120050101 CUENTA DE AHORRO 234567890-3
11200502 DAVIVIENDA
1120050201 CUENTA DE AHORRO 876543210-4

e 143524 INVENTARIO DE PRODUCTOS TEXTILES, DE VESTIR, DE CUERO Y CALZADO

14352401 CALZADO PARA HOMBRES
1435240101 TENNIS

1435240102 CLASICO

14352402 CALZADO PARA DAMAS
1435240201 TENNIS

1435240202 VALETAS

1435240203 PLATAFORMAS

e 413524 VENTA DE PRODUCTOS TEXTILES, DE VESTIR, DE CUERO Y CALZADO
41352401 CALZADO PARA HOMBRES

4135240101 TENNIS

4135240102 CLASICO

41352402 CALZADO PARA DAMAS
4135240201 TENNIS

4135240202 VALETAS

4135240203 PLATAFORMAS
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e 613524 VENTA DE PRODUCTOS TEXTILES, DE VESTIR, DE CUERO Y CALZADO
61352401 CALZADO PARA HOMBRES

6135240101 TENNIS

6135240102 CLASICO

61352402 CALZADO PARA DAMAS
6135240201 TENNIS

6135240202 VALETAS

6135240203 PLATAFORMAS

e 240805 IVA GENERADO
24080501 IVA GENERADO 19%

e 240810 IVA DESCONTABLE

24081001 IVA DESCONTABLE 19%

e 240815 IVA POR SERVICIOS

24081501 IVA POR SERVICIOS 19%

e 240808 IVA POR DEVOLUCIONES EN VENTA
24080801 IVA 19%

e 240812 IVA POR DEVOLUCIONES EN COMPRA
24081201 IVA 19%

e 236515 RETEFUENTE HONORARIOS

23651501 PERSONA JURIDICA 11%
23651502 PERSONA NATURAL 10%

e 236520 RETEFUENTE COMISIONES

23652001 PERSONA JURIDICA 11%

23652002 PERSONA NATURAL 10%

e 23652501 RETEFUENTE SERVICIOS GENERALES
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2365250102 PERSONA NATURAL DECLARANTE 4%

2365250101 PERSONA JURIDICA 4%

2365250103 PERSONA NATURAL NO DECLARANTE 6%

e 23652502 SERVICIO DE TRANSPORTE DE CARGA

2365250201 TERRESTRE, AEREO O MARITIMO 1%

e 23652503 SERVICIO DE TRANSPORTE NACIONAL DE PASAJEROS

2365250301 TERRESTRE 3.5%

2365250302 AEREO Y MARITIMO 1%
e 23652504 SERVICIOS DE VIGILANCIA'Y ASEO PRESTADOS POR EMPRESAS 2%
e 23652505 SERVICIO DE HOTELES, RESTAURANTES Y HOSPEDAIE 3.5%
e 23653001 BIENES MUEBLES 4%
e 23653002 BIENES INMUELES 3.5%
e 236540 RETEFUENTE COMPRAS

23654001 RETEFUENTE COMPRAS GENERALES

2365400101 RETEFUENTE COMPRAS 2.5% DECLARANTES

2365400102 RETEFUENTE COMPRAS 3.5% NO DECLARANTES

23654002 COMPRA DE COMBUSTIBLE

2365400201 DERIVADOS DEL PETROLEO 0.1%

23654003 COMPRA DE VEHICULOS 1%

e 2367 IMPUESTO A LAS VENTAS RETENIDO

236717 RETEIVA 15% DEL IVA

e 2368 IMPUESTO DE INDUSTRIA'Y COMERCIO RETENIDO
236818 RETEICA 10 X 1000

e 13551501 ANTICIPO DE RETEFUENTE 2.5% P.J

e 135517 ANTICIPO DE IVA
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e 135518 ANTICIPO DE ICA 10 X 1000
e 13559501 AUTORRETENCION ESPECIAL 0.55%

e 23657501 AUTORRETENCION ESPECIAL 0.55%

7. CREAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

CC - COMPROBANTE DE CONTABILIDAD

CE - COMPROBANTE DE EGRESO

FC - FACTURA DE COMPRA

FV - FACTURA DE VENTA

RC - RECIBO DE CAJA

Sl - SALDOS INICIALES

Cl - COMPROBANTE DE INGRESO

CCR - CANCELACION CUENTAS DE RESULTADOS
CT - CANCELACION DE TERCEROS

NC - NOTA CREDITO

ND - NOTA DEBITO

8. Crear sucursales bancarias de los bancos BANCOLOMBIA y DAVIVIENDA con los siguientes datos:
BANCOLOMBIA:

Nombre de la sucursal: BANCOLOMBIA EXITO, Cddigo: 07, Direccion: CRA 25 # 23-49, Las peiiitas Pais:
COLOMBIA, Ciudad: Sincelejo, Indicativo de la ciudad: 605, Indicativo del pais: 57, Teléfono: 2771063, e-mail:
Bancolombia@gmail.com

Nombre de la sucursal: BANCOLOMBIA GUACARI, Cédigo: 07, Direccidn: AV. MARISCAL, Pais: COLOMBIA,
Ciudad: Sincelejo, Indicativo de la ciudad: 605, Indicativo del pais: 57, Teléfono: 2771006, e-mail:
Bancolombia@gmail.com

Nombre de la sucursal: BANCOLOMBIA CENTRO, Cddigo: 07, Direccion: CRA 18 # 21-66, Pais: COLOMBIA,
Ciudad: Sincelejo, Indicativo de la ciudad: 605, Indicativo del pais: 57, Teléfono: 2771107, e-mail:
Bancolombia@gmail.com
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Nombre de la sucursal: DAVIVIENDA LAS PENITAS, Cédigo: 39, Direccién: CALLE 25 # 25B -227, Pais:
COLOMBIA, Ciudad: Sincelejo, Indicativo de la ciudad: 605, Indicativo del pais: 57, Teléfono: 2828705, e-mail:
Davivienda@gmail.com

DAVIVIENDA:

Nombre de la sucursal: DAVIVIENDA CENTRO, Cédigo: 39, Direccién: CALLE 23 # 20-04, Pais: COLOMBIA,
Ciudad: Sincelejo, Indicativo de la ciudad: 605, Indicativo del pais: 57, Teléfono: 2821651, e-mail:
Davivienda@gmail.com

9. CREAR LAS SIGUIENTES CUENTAS BANCARIAS:

BANCOLOMBIA:

CUENTA CORRIENTE 123456789-1 SUCURSAL EXITO BANCOLOMBIA

CUENTA DE AHORRO 234567890-3 SUCURSAL GUACARI BANCOLOMBIA
DAVIVIENDA:

CUENTA CORRIENTE 9876543210-2 SUCURSAL LAS PENITAS BANCO DAVIVENDA

CUENTA DE AHORRO 876543210-4 SUCURSAL CENTRO BANCO DAVIVIENDA

10. Crear los siguientes terceros:

e PROVEEDORES:

1. NOMBRE: CALZAMAX S.A.S (R.C), NIT: 980.870.650-1, Naturaleza: Persona juridica, Actividad: 4643
Comercio al por mayor de calzado, DIRECCION: CC. EXITO LAS PENITAS L-4, CIUDAD: SINCELEJO, TELEFONO:
2815789 CORREO: calzamax@gmail.com

2. NOMBRE: CALZADO CUCUTA (R.C), NIT: 770.660.550-2, Naturaleza: Persona juridica, Actividad: 4643
Comercio al por mayor de calzado, DIRECCION: C.C VIVA LOCAL 106 AV. LAS PENITAS, CIUDAD: SINCELEJO,
TELEFONO: 2714055 CORREO: calzadocucuta@gmail.com

3. NOMBRE: CALZADO ROCHY (R.C), NIT: 871.662.553-3, Naturaleza: Persona juridica, Actividad: 4643
Comercio al por mayor de calzado, DIRECCION: CALLE 21 # 20-37, CIUDAD: SINCELEJO, TELEFONO: 2741107
CORREO: calzadorochy@gmail.com

e CLIENTES:

1. C.C: 1.005.581.699-1, NOMBRE: EVER MONTESINO PEREZ, CARTERA: CLIENTES, Naturaleza: Personas
naturales, Actividad: 10 Asalariados, DIRECCION: CALLE 5 # 10-20, CIUDAD: SINCELEJO, TELEFONO:
3116677988
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2. C.C: 64.560.366-2, NOMBRE: MARIA BERNARDA BETANCUR MARTINEZ, CARTERA: CLIENTES, Naturaleza:
Personas naturales, Actividad: 10 Asalariados, DIRECCION: BARRIO SAN JOSE CL 10 # 20-15, CIUDAD:
COROZAL, TELEFONO: 3013345588

3. C.C: 73.126.258-3, NOMBRE: MIGUEL ANTONIO BAQUEDO ROMERO, CARTERA: CLIENTES, Naturaleza:
Personas naturales, Actividad: 10 Asalariados, DIRECCION: BARRIO FLORENCIA CL 8 # 12-06, CIUDAD:
SINCELEJO, TELEFONO: 3028895544

4. C.C: 94.526.332-4, NOMBRE: SEGUNDO MARTIN ANGULO PALACIOS, CARTERA: CLIENTES, Naturaleza:
Personas naturales, Actividad: 10 Asalariados, DIRECCION: AV. PRINCIPAL CRA 7 # 30-10, CIUDAD: MORROA,
TELEFONO: 3102234080

5. C.C: 1.101.822.740-5, NOMBRE: SHIRLEY SAENZ QUIROZ, CARTERA: CLIENTES, Naturaleza: Personas
naturales, Actividad: 10 Asalariados, DIRECCION: BARRIO SAN FRANCISO CL 15 # 14-12, CIUDAD: COROZAL,
TELEFONO: 3002234567

e OTROS TERCEROS:

1. NIT: 800.197.268-4, RAZON SOCIAL: DIAN, DIRECCION: CLL 23 # 18-77, CIUDAD: SINCELEJO, TELEFONO:
2828081

2. NIT: 890.120.203-8, RAZON SOCIAL: BANCOLOMBIA, DIRECCION: CRA 18 # 21-66, CIUDAD: SINCELEJO,
TELEFONO: 2821756

3. NIT: 900.156.264-1, RAZON SOCIAL: NUEVA EPS, DIRECCION: CRA 17 # 26-15, CIUDAD: SINCELEJO,
TELEFONO: 2748877

4. NIT: 820.674.229-2, RAZON SOCIAL: PORVENIR, DIRECCION: CLL 56 # 59-95, CIUDAD: BOGOTA,
TELEFONO: 7447678

5. NIT: 860.011.153-3, RAZON SOCIAL: ARL POSITIVA, DIRECCION: CRA 45 # 94-72, CIUDAD: BOGOTA,
TELEFONO: 6502200

6. NIT: 802.008.191-1, RAZON SOCIAL: PAPELERIA TAURO S.A.S, DIRECCION: CRA 19 # 22-18, CIUDAD:
SINCELEJO, TELEFONO: 2740133

7. NIT: 802.007.670-6, RAZON SOCIAL: AFINIA S.A. E.S.P., DIRECCION: CLL 15 # 15-43, CIUDAD: SINCELEJO,
TELEFONO: 3012366168

8. NIT: 800.332.550-2, RAZON SOCIAL: VEOLIAS.A. E.S.P., DIRECCION: CRA 25 # 25-134 AV.OKALA, CIUDAD:
SINCELEJO, TELEFONO: 2744111

9. NIT: 830.053.800-4, RAZON SOCIAL: CLARO S.A., DIRECCION: CRA 25 # 25-382 AV.OKALA, CIUDAD:
SINCELEJO, TELEFONO: 2817762

10. NIT: 892.200.015-5, RAZON SOCIAL: COMFASUCRE, DIRECCION: CLL 28 # 25B-50, CIUDAD: SINCELEJO,
TELEFONO: 2749500
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11. NIT: 899.999.239-2, RAZON SOCIAL: ICBF, DIRECCION: CRA 68 # 64C-75, CIUDAD: BOGOTA, TELEFONO:
4377630

12. NIT: 899.999.034-1, RAZON SOCIAL: SENA, DIRECCION: CLL 33 A CENTRO, CIUDAD: SINCELEJO,
TELEFONO: 2804015

. SOCIOS:

JOSE QUIROZ C.C 1.103.097.459, NATURALEZA: Persona natural, CIUDAD: SINCELEJO, DIRECCION: CL 5 # 10-
03, CELULAR: 3002223355

JESUS RUIZ C.C. 1.100.629.576, NATURALEZA: Persona natural, CIUDAD: SINCELEJO, DIRECCION: CL 10 # 20-
05, CELULAR: 3003334466

PAOLA PATERNINA C.C.1.103.118.985, NATURALEZA: Persona natural, CIUDAD: SINCELEJO, DIRECCION: CRA
15 # 23-07, CELULAR: 3024445577

CESAR MERCADO C.C. 1.103.115.834, NATURALEZA: Persona natural, CIUDAD: SINCELEJO, DIRECCION: CL
20 # 25-04, CELULAR: 3015557722

ANGELICA ORTEGA C.C. 1.100.624.578, NATURALEZA: Persona natural, CIUDAD: SINCELEJO, DIRECCION:
CRA 25 #17-02, CELULAR: 3026665533

11. CREAR LOS IMPUESTOS A UTILIZAR CON SUS BASES Y TECLAS RAPIDAS

IVA DESCONTABLE 19% - TECLA RAPIDA D — 24081001 — BASE $ 1

IVA GENERADO 19% - TECLA RAPIDA G — 24080501 — BASE $ 1

IVA POR SERVICIOS 19% - TECLA RAPIDA S — 24081501 —BASE S 1

RETEFUENTE COMPRAS 2.5% - TECLA RAPIDA C — 2365400101 — BASE $ 1.345.000
RETEFUENTE HONORARIOS P.J 11 % - TECLA RAPIDA H — 23651501 — BASE $ 1

RETEFUENTE HONORARIOS P.N 10% - TECLA RAPIDA O — 23651502 - BASE $ 1

RETEFUENTE SERVICIOS GENERALES P. J 4% - TECLA RAPIDA R — 2365250101 — BASE $ 199.000
RETEFUENTE SERVICIOS GENERALES P. N 6% - TECLA RAPIDA A — 2365250103 — BASE $ 199.000
RETEFUENTE ARRENDAMIENTO 3.5% - TECLA RAPIDA B — 23653002 — BASE $ 1.345.000
ANTICIPO DE RETEFUENTE 2.5% - TECLA RAPIDA E — 13551501 — BASE $ 1.345.000

RETEIVA 15% — TECLA RAPIDA | —135517-236717 —BASE $ 1
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RETEICA 1% — TECLA RAPIDA T —135518- 236818 — BASE $ 1
AUTORRETENCION ESPECIAL 0.55% — TECLA RAPIDA U — 13559501 — 23657501 — BASE $ 1
12. ENTRADA DE SALDOS INICIALES

13. MOSTRAR BALANCE INICIAL

14. CIERRE DEL PERIODO Y COPIA DE SEGURIDAD

15. FORMAS DE PAGO

16. CONTABILIZAR OPERACIONES (TALLER PRACTICO)

17. MOSTRAR BALANCE DE PRUEBA

18. MOSTRAR ESTADO DE RESULTADOS

19. MOSTRAR BALANCE GENERAL

20. MOSTRAR ESTADO DE LOS PROVEEDORES

21. MOTRAR ESTADO DE LOS CLIENTES

Ejercicios Practicos de contabilizacion en Helisa NIIF

1. Marzo 27 - 2025: Se constituye la Empresa CALZATODO S.A.S (Régimen Comun) cuyo objeto social es la
compra y venta de calzado, ubicada en la ciudad de Sincelejo, con cinco socios los cuales aportaron:

José Quiroz c.c. 1.103.097.459, S 82.002.000 en efectivo.

Jesus Ruiz c.c. 1.100.629.576, $ 35.707.000 con un vehiculo (Furgén) y una bodega por valor de $ 50.000.000
Paola Paternina c.c. 1.103.118.985, en mercancias $ 13.000.000 (Tennis para damas)

Cesar Mercado c.c. 1.103.115.834, en mercancias $ 12.000.000 (Tennis para hombres)

Angélica Ortega c.c. 1.100.624.578, $ 11.404.000 en muebles y enseres. S|

La empresa utiliza el sistema de inventarios permanente

2. Abril 02: Se abre una cuenta corriente en BANCOLOMBIA # 123456789-1 por valor de $ 40.000.000 y una
cuenta de ahorro por valor de $ 10.000.000 en BANCOLOMBIA # 234567890-3 en la sucursal ubicada en el
Exito y Guacari. CC

3. Abril 05: Se efectla gastos de escritura en la Notaria Primera identificada con NIT. 912823475-8 ubicada
en el centro de la ciudad con CLL 20 # 75 teléfono 2818693, por valor de $ 800.000 con cheque. CC-CE

GFPI-F-135 V04



SENA

N

4. Abril 06: Se compra papeleria segun factura # 0001 a PAPELERIA TAURO por valor de $ 1.350.000 mas IVA
del 19%, practica retefuente, reteica 10x1000, cancela con cheque. CC-CE

5. Abril 08: Se compra mercancias a crédito mas IVA del 19% a CALZAMAX S.A.S, practica retefuente, reteica,
segun factura # 0100 asi:

50 pares de zapatos de cuero para hombres a $ 50.000 c/u
El pago se realizard en 30 dias en DOS cuotas, la 1 cuota en 30 dias y la 2 cuota en 60 dias. FC

6. Abril 09: Se compra mercancias a crédito mas IVA del 19% a CALZADO CUCUTA LTDA, practica retefuente,
reteica, segun factura # 0110 asi:

75 pares de zapatos Plataformas a $ 40.000 c/u
El pago se realizard en 30 dias en una sola cuota. FC

7. Abril 10: Compra una moto MARCA LIBERO 125 a AGROMOTOS YAMAHA S.A.S. (G.C) identificada con (NIT.
890916911-6, Direccidn: Cra 19 N° 27-73, teléfono: 2813902), para el reparto de la mercancia por valor de $
4.000.000, mas iva del 19%, practica retefuente 1%, con cheque. CC-CE

8. Abril 12: Se vende mercancias (Tennis para hombres) al Sefior MIGUEL BAQUEDO por valor de $ 4.000.000
mas IVA de contado s/g factura # 1000. El costo de venta es de $ 2.000.000 FV-RC

9. Abril 13: Se vende mercancias (Tennis para damas) a la Sefiora SHIRLEY SAENZ por valor de $ 3.000.000
mas IVA s/g factura # 1001, le cancela en 30 dias. El costo de venta es de $ 1.500.000 FV

10. Abril 15: Se vende mercancias (calzado formal para hombres) al Sefior EVER MONTESINO por valor de $
2.500.000 mas IVA s/g factura # 1002, le cancela el 50% de contado y el saldo en 30 dias. El costo de venta
esde $ 1.250.000 FV-RC

11. Abril 17: Se vende mercancias (calzado plataformas) a CALZADO DUNIA la cual pertenece al régimen
comun identificado con NIT. 900876543-1, le practican retefuente, reteica 10x1000, direccidn: Cra 27 # 21-
47, teléfono: 2760031, por valor de S 5.000.000 mas IVA s/g factura # 1003, le cancela el 50% con cheque
consignado en la cuenta corriente de Bancolombia y el saldo en 30 dias. El costo de venta es de $ 2.500.000
FV-CDC

12. Abril 19: Se vende mercancias (Tennis para damas) a la Sefiora MARIA BERNARDA BETANCUR por valor
de $ 7.500.000 mas IVA s/g factura # 1004, le cancela el 50% con cheque consignado en la cuenta corriente
de Bancolombia y el saldo en 15 dias. El costo de venta es de $ 3.750.000 FV-CDC

13. Abril 21: Se vende mercancias (Tennis para hombres) al Sefior SEGUNDO ANGULO por valor de $
7.000.000 mas IVA s/g factura # 1005, le cancela el 50% de contado y el saldo en 15 dias. El costo de venta
es de $3.500.000 FV -RC
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14. Abril 23: cancela servicio de energia eléctrica a AFINIA por valor de $ 600.000 de contado CC-CE
15. Abril 25: cancela servicio de agua a VEOLIA por valor de $ 200.000 de contado CC-CE

16. Abril 28: cancela de contado servicio de telefonia a CLARO (Régimen Comun) por valor de $ 200.000 mas
iva 19%, practica retefuente 4%, reteica. CC-CE

17. Abril 30: cancela con cheque honorarios al contador publico CARLOS MERLANO identificado con c.c
1.103.420.676, direccidn Sincelejo, por valor de $ 500.000, practica retefuente 10%, reteica. CC-CE

18. Abril 30: cancela con cheque sueldo al auxiliar contable ERNESTO ARRAZOLA identificado con c.c
1.104.510.326, direccidn Sincelejo, por valor de $ 1.423.500 CC-CE

19. Abril 30: cancela con cheque sueldo a la secretaria HERNELDA HERAZO identificada con c.c 1.101.120.452,
direccion Sincelejo, por valor de $ 1.423.500 CC-CE

20. Abril 30: cancela con cheque sueldo a la vendedora GLORIA CASTILLO identificada con c.c 1.100.845.294,
direccién Sincelejo, por valor de $ 1.423.500 CC-CE

Se pide:

-Realizar las transacciones en el programa Helisa

-Descargar el Balance Inicial.

-Identificar los saldos de las cuentas.

-Descargar el Balance de Prueba.

-Identificar la utilidad del Estado de Resultados. Descargarlo

-Identificar el valor del Balance General (ESF) de la empresa de calzado. Descargarlo
-Descargar el Estado de cuentas de los Proveedores y Clientes.

e Ambiente Requerido: Presencial - Municipio Sincelejo Sucre.

e Materiales: Computadores, Portatiles, Software contable Helisa Niif, documentos en Word-pdf,
preentacion en powerpoint, Borradores, Marcadores, Lapiz Mina negra, Boligrafos, Borradores de
nata, papel oficio-carta.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO
FORMATIVO.
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Fase del
proyecto
formativo

Actividad
del
proyecto
formativo

Actividad de
Aprendizaje

TALLER TEORICO
DE HELISA NIIF.

TALLER TEORICO
PRACTICO DE

PARAMETRIZACION

DE HELISA NIIF.

TALLER PRACTICO

DE

CONTABILIZACION

DE HELISA NIIF.

Evidencias de
Aprendizaje

Evidencias de
Conocimiento :

Responde
preguntas
sobre:

e Funciones,
caracterisiticas,
importancia de
un software
contable.

Evidencias de
Desempeiio:

Observacion en
la participacion
del trabajo en
equipo al
construir,
desarrollar y
socializar las
actividades para
obtener la
evidencia de
producto.

Evidencias de
Producto:

1. Estados
financieros
presentados en
Helisa Niif.

Criterios de
Evaluacion

- INTERPRETA EL
FUNCIONAMIENTO
LOGICO DEL
SOFTWARE
CONTABLE HELISA
NIIF, DE ACUERDO
CON POLITICAS DE
LA
ORGANIZACION.

- DETERMINA LOS
PARAMETROS
REQUERIDOS EN
EL
FUNCIONAMIENTO
DEL SOFTWARE
CONTABLE HELISA
NIIF, SEGUN
NORMATIVA
VIGENTE.

- CAPTURA LOS
HECHOS
ECONOMICOS EN
EL SOFTWARE
CONTABLE HELISA
NIIF, DE ACUERDO
CON POLITICAS DE
LA ORGANIZACION
Y NORMATIVA
VIGENTE.

- GENERA
REPORTES EN EL
SOFTWARE
CONTABLE HELISA
NIIF NECESARIOS
PARA LATOMA DE
DECISIONES EN
LAS

Técnicas e
Instrumentos
de
Evaluacion

Estructuracion
conceptual. Uso
de Instrumentos
Grafico
semanticos
(Mapas
Mentales,
Mentefactos,
Mapas
Conceptuales).

Videos.

Aprendizaje
Basado en
Problemas.

Talleres
Reflexivos.

Investigacion.

Representacion
grafica de los
procedimientos.

Seguimiento
guiado de
instrucciones.

Practicas
guiadas.

Debate
argumentado en
pequefios
gruposy en
plenarias.
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2. Actividades ORGANIZACIONES,
de aprendizaje SEGUN

debidamente NORMATIVA
desarrolladas en

VIGENTE.
su portafolio de
evidencias. - VERIFICAR
Recuerde que

REPORTES EN EL
debe

SOFTWARE

conservarla
adecuadamente | CONTABLE HELISA

para presentarla | NIIF PARA LA
y sustentarla al TOMA DE

final de su DECISIONES, DE
proceso ACUERDO CON
formativo.

POLITICA DE LA
ORGANIZACION.

- GENERA LOS
AJUSTES
APLICANDO
CARACTERISTICAS
DE CUENTAS,
CENTROS DE
COSTOS,
TERCEROS, TIPOS
DE DOCUMENTOS
EN EL SOFTWARE
CONTABLE HELISA
NII, DE ACUERDO
CON NORMATIVA
LEGAL VIGENTE Y
POLITICA DE LA
ORGANIZACION

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Software Contable: Se denomina como software contable a aquellos programas relacionados con
la contabilidad que tienen como objetivo sistematizar y hacer mas faciles las tareas diarias de
contabilidad. En otras palabras, se considera software de contabilidad a cualquier programa que
haga la vida mas facil a un contable.

Sistematizacion: Se denomina sistematizacién al proceso por el cual se pretende ordenar una serie
de elementos, pasos, etapas, etc., con el fin de otorgar jerarquias a los diferentes elementos.

Contabilidad: Es un sistema de informacion integrado a la empresa cuyas funciones son:
recolectar, clasificar, registrar, resumir, analizar e interpretar la informacién financiera de la
organizacion.
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Helisa: Es un sistema ampliamente reconocido para el manejo de la informaciéon Administrativa y
Operativa de cualquier tipo de empresa, La sencillez, confiabilidad y rapidez en su funcionamiento,
son caracteristicas que permiten al sistema, a través de todos sus médulos, brindarle eficiencia al
usuario final en la realizaciéon de sus labores diarias.

Activos: Son los bienes, derechos y otros recursos de los que dispone una empresa, pudiendo ser,
por ejemplo, muebles, construcciones, equipos informaticos o derechos de cobro por servicios
prestados o venta de bienes a clientes. También, se incluirian aquellos de los que se espera obtener
un beneficio econdémico en el futuro.

Pasivos: Consiste en las deudas que la empresa posee, recogidas en el balance de situacion, y
comprende las obligaciones actuales de la compafiia que tienen origen en transacciones financieras
pasadas.

Patrimonio: En el ambito econdmico, solemos definir al patrimonio como un conjunto de bienes,
derechos y obligaciones con los que una persona, grupo de personas o empresa cuenta y los cuales
emplea para lograr sus objetivos. En ese sentido, se pueden entender como sus recursos y el uso
que se les da a estos.

Ingresos: Es un incremento de los recursos econdémicos. Este debe entenderse en el contexto de
activos y pasivos, puesto que es la recuperacion de un activo.

Es una partida que aumenta el patrimonio de la empresa o, en su defecto, disminuye la deuda o
pérdida.

Gastos: Es una partida que disminuye el beneficio de la empresa o, en su defecto, aumenta la
deuda o pérdida. El gasto siempre implicara el desembolso de una cantidad de dinero, ya sea en
efectivo o por otro medio de pago, y llevara asociada una contraprestacion.

Costos de venta: Es el costo en que se incurre para comercializar un bien, o para prestar un
servicio. Es el valor en que se ha incurrido para producir o comprar un bien que se vende.
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia
Autor (es) | Gabriel Contreras Vélez Instructor  de | Coordinacion Mayo de 2026
Contabilidad academica

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Dependencia Fecha Razon del Cambio

Autor (es)
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