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Normalizacién - ARN

04-04 3

l. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO O CONVENIO

Numero Contratos / Convenio | 285- 2026
ARN
Nombre Contratista / aliado FRANCISCA ROSA BUELVAS VILLA
Identificacion del contratista/ | C.C. 50903503
aliado
Objeto Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus
servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion ARN - Direccién Programatica de
Reintegracion — Subdireccion Territorial para la orientacion,
seguimiento y dinamizacion de los procesos asociados a la
implementacion de la politica publica de reincorporacion y del
Programa de Reincorporacion Integral
Plazo de ejecucion 31/12/2026
Fecha de inicio 9/01/2026 Fecha de 31/12/2026
terminacion
Modificaciones realizadas No aplica
Il. TIPO DE SOLICITUD (MARQUE CON UNA X), puede ser mas de un requerimiento
1. Prorroga del N.O Hasta (tiempo) | No aplica
plazo aplica
2. Adicion en valor N.O Valor a adicionar | No aplica
aplica
3. Cambio lugar No | Desde (lugar de | Hacia (lugar |
: L . . 2 No aplica | de ejecucion | No aplica
ejecucion aplica | ejecucién actual) e
solicitado)
Desde (Fecha que Hasta.(Fef:ha
., No oL que finaliza
4. Suspension . inicia la
aplica L la
suspension) .
suspension)
Fecha final de
5. Terminacion No prestacion del ,
. . . No aplica
Anticipada aplica servicio
(inclusive)
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Nombre No aplica
s No |cesionario
6. Cesion aplica | Fecha de cesiéon | No aplica
7. Otras X |Indique: Adicién Obligaciones Contractuales
Il INFORMACION DE EJECUCION DEL CONTRATO O CONVENIO
No Aplica.

Iv. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION SOLICITADA

El 5 de enero de 2026, se suscribio el Contrato electronico de Prestacion de Servicios Profesionales
ylo Apoyo a la Gestién No. 285 de 2026 entre la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion y FRANCISCA ROSA BUELVAS VILLA, identificado con C.C 50903503, cuyo objeto
es “ Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN - Direccion Programatica de Reintegracion —
Subdireccion Territorial para la orientacion, seguimiento y dinamizacion de los procesos asociados a
la implementacion de la politica publica de reincorporacion y del Programa de Reincorporacion
Integral.”

Que, dentro de la Clausula Cuarta del Anexo de Condiciones Contractuales del citado contrato, se
establecio que el contrato tendra un plazo de ejecucion contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion y hasta el 31 de diciembre de 2026, por lo cual a la fecha se encuentra vigente.

A su vez, en la Clausula Segunda - Obligaciones del contratista del Anexo de Condiciones
Contractuales del Contrato Electrénico de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la
Gestion No. 285 de 2026, se pactaron como obligaciones especificas:

1. Orientar de manera permanente a los profesionales facilitadores/reintegradores, con relacion
a los lineamientos, metodologias, métodos de operacion y acciones para la formulacion,
seguimiento y evaluacion relacionados con los planes de reincorporacién de los y las
participantes del Programa, de acuerdo con los enfoques diferenciales.

2. Implementar y realizar seguimiento a estrategias operativas de acompafiamiento a poblacidn
sujeto de la ARN y sus familias en el marco del Programa de Reincorporacion Integral teniendo
en cuenta los planes individuales de reincorporacién y los enfoques diferenciales.

3. Promover el acceso y permanencia de la poblacion sujeto de la ARN y sus familias a los
diferentes servicios ofertados por la ARN, otras entidades publicas, entidades privadas,
academia, tercer sector y otros, que faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimiento de
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los Procesos y Programas implementados por la ARN, en articulacion con el profesional de
relacionamiento.

4. Gestionar y articular acciones de entrenamiento, reentrenamiento y sensibilizacién para las y
los facilitadores a cargo, en torno a los procesos misionales y la atencién diferencial de la
poblacion.

5. Acompafiar a la poblacion sujeto de atencién en el marco de las acciones definidas en la
Estrategia de Acompariamiento Integral a Grupos Familiares de Personas Fallecidas Victimas
de Homicidio y de Desaparicion Forzada del Proceso de Reincorporacion.

6. Fomentar espacios de orientacion para el fortalecimiento de capacidades respecto al
funcionamiento del Sistema General de Pensiones a la poblacion sujeto conforme al Programa
de Reincorporacion Integral.

7. Gestionar y acompafiar los procesos de reconocimiento y formulacion de planes especiales a
las Areas Especiales de Reincorporacion Colectiva, asi como los procedimientos de los planes
colectivos conforme a los lineamientos operativos definidos por la entidad.

8. Orientar y acompaniar el seguimiento a la implementacion y fortalecimiento de la Estrategia
de Empleabilidad conforme a lo definido en el Programa de Reincorporacion Integral

9. Registrar la informaciéon y apoyar el seguimiento relacionado con el Proceso de
Acompafiamiento en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion —
SIRR, asi como adelantar la gestidn documental asociada, de conformidad con los
lineamientos y estandares de calidad de la ARN.

10. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones contractuales.

11. Realizar informes, reportes y respuestas a PQRSD y cualquier otra informacién requerida por
la supervision del contrato.

La Subdireccion Territorial, teniendo en cuenta los retos previstos para la vigencia 2026 y la necesidad
de garantizar la adecuada prestacién del servicio por parte de la Entidad, considera fundamental
asegurar el acompafamiento técnico y metodoldgico en cada uno de los convenios y contratos a cargo
del Grupo Territorial por parte de aquellos profesionales que interacttan directamente con los
diferentes grupos poblacionales beneficiarios de la oferta institucional, mediante el seguimiento
permanente de las actividades, informes e insumos allegados a la supervision.

En este sentido, se requiere contar con el apoyo de los PROFESIONAL DE PROCESOS Il -
ORIENTADOR SOCIAL para que apoyen a la supervision, contribuyendo al seguimiento permanente
de las obligaciones y a la verificacién de las acciones de control de la ejecucién contractual de forma
oportuna.

De acuerdo con lo expuesto se requiere la modificacion contractual del perfil ORIENTADOR SOCIAL
en la inclusion de la siguiente obligacion:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co Pagina 3 de 5




~ CcODIGO: BS-F-01
. SOLICITUD MODIFICACION
Reincorporacéng o CONTRACTUAL FECHA 205 | VERSION V-

Obligacién 12: Brindar apoyo técnico, operativo y territorial a la supervision de contratos y convenios
bajo responsabilidad de la coordinacidn del Grupo Territorial, mediante el sequimiento a las actividades
ejecutadas en territorio vy la revision técnica de informes e insumos allegados a la supervision.

La obligaciéon anteriormente descrita no implica modificacion del objeto contractual, ni la
incorporacion de actividades ajenas a la naturaleza del contrato, sino que constituye una
precision y complemento de las obligaciones especificas, orientada al efectivo cumplimiento y
a la realidad de la ejecucion contractual.

El apoyo a la supervision de los contratos y convenios suscritos en el marco del Grupo Territorial se
articula de manera directa con las actividades de acompafiamiento técnico y operativo que desarrolla
el profesional social en territorio. En este contexto, dicha participacion contribuye al seguimiento
técnico y operativo de la ejecucion contractual, en la medida en que permite compilar y canalizar
informacidn oportuna, veridica y pertinente derivada del trabajo articulado con los profesionales
facilitadores que implementan las acciones previstas con la poblacién sujeto de atencién.

Por lo expuesto, las obligaciones especificas del contratista, contenidas en la Clausula Segunda del
Anexo de Condiciones Contractuales del Contrato Electronico de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o Apoyo a la Gestion No. 285 de 2026, quedarian de la siguiente manera:

1. Orientar de manera permanente a los profesionales facilitadores/reintegradores, con relacion
a los lineamientos, metodologias, métodos de operacion y acciones para la formulacion,
seguimiento y evaluacion relacionados con los planes de reincorporacion de los y las
participantes del Programa, de acuerdo con los enfoques diferenciales.

2. Implementar y realizar seguimiento a estrategias operativas de acompafiamiento a poblacion
sujeto de la ARN y sus familias en el marco del Programa de Reincorporacion Integral teniendo
en cuenta los planes individuales de reincorporacion y los enfoques diferenciales.

3. Promover el acceso y permanencia de la poblacion sujeto de la ARN y sus familias a los
diferentes servicios ofertados por la ARN, otras entidades publicas, entidades privadas,
academia, tercer sector y otros, que faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimiento de
los Procesos y Programas implementados por la ARN, en articulacion con el profesional de
relacionamiento.

4. Gestionar y articular acciones de entrenamiento, reentrenamiento y sensibilizacién para las y
los facilitadores a cargo, en torno a los procesos misionales y la atencion diferencial de la
poblacion.

5. Acompafiar a la poblacion sujeto de atencién en el marco de las acciones definidas en la
Estrategia de Acompariamiento Integral a Grupos Familiares de Personas Fallecidas Victimas
de Homicidio y de Desaparicion Forzada del Proceso de Reincorporacion.
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6. Fomentar espacios de orientacion para el fortalecimiento de capacidades respecto al
funcionamiento del Sistema General de Pensiones a la poblacion sujeto conforme al Programa
de Reincorporacion Integral.

7. Gestionar y acompafiar los procesos de reconocimiento y formulacion de planes especiales a
las Areas Especiales de Reincorporacion Colectiva, asi como los procedimientos de los planes
colectivos conforme a los lineamientos operativos definidos por la entidad.

8. Orientar y acompaniar el seguimiento a la implementacion y fortalecimiento de la Estrategia
de Empleabilidad conforme a lo definido en el Programa de Reincorporacion Integral

9. Registrar la informaciéon y apoyar el seguimiento relacionado con el Proceso de
Acompariamiento en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion —
SIRR, asi como adelantar la gestidn documental asociada, de conformidad con los
lineamientos y estandares de calidad de la ARN.

10. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones contractuales.

11. Realizar informes, reportes y respuestas a PQRSD y cualquier otra informacién requerida por
la supervision del contrato.

12. Brindar apoyo técnico, operativo y territorial a la supervisidn de contratos y convenios bajo
responsabilidad de la coordinacion del Grupo Territorial, mediante el seguimiento a las
actividades ejecutadas en territorio y la revisién técnica de informes e insumos allegados a la

supervision

Bajo tal contexto, revisadas las actividades precitadas, las cuales surgieron con ocasion de las
dinédmicas del desarrollo de la misionalidad de la Entidad y posterior a la suscripcion del contrato, es
preciso sefalar que ella cuenta con la suficiente idoneidad y experticia y dichas actividades se
enmarcan en la necesidad de la poblacion objeto de atencion y contexto territorial, por lo cual se
encuentra procedente y justificado suscribir una modificacion contractual tendiente a incluir las citadas
obligaciones.

Fecha de Solicitud 02/06/2026

Valentina  Firmado Francisca Zi.mﬁaldo
digitalmente por igitalmente por

Gonzalez Valentina Rf)5a Buelvas Francisca Rosa

ViIIegas Gonzalez Villegas Villa Buelvas Villa

VALENTINA GONZALEZ VILLEGAS
COORDINADORA DEL GRUPO
TERRITORIAL
CARGO DE LASUPERVISION

FRANCISCA ROSA BUELVAS VILLA
NOMBRE Y APELLIDO DEL CONTRATISTA
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