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SECRETARIA DE FAMILIA
SUBSECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
CONTRATO No. 10.10.00.00-23.01-012-2026

INFORME DE SUPERVISION No. 01

INFORME Ngr 01 DE SEGUIMIENTO X

SUPERVISION X No. 01 FINAL
INTERVENTORIA O PARA PAGO X

PERIODO DE SEGUIMIENTO  Desde. 30-04-2026 Hasta: 31-05-2026

1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO

CONTRATO NUMERO: 10.10.00.00-23.01-012
FECHA DE
CONVENIO [X SUSCRIPCION: 29 DE ABRIL DE 2026

FECHA ACTA DE INICIO:

30 DE ABRIL DE 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA MITIGAR EL DANO, MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA
E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE ACOMPANAMIENTO PARA EL TRATAMIENTO DE LA
ADICCION A SUSTANCIAS PSICOACTIVAS Y LA REINTEGRACION DE LA POBLACION EN
SITUACION DE CALLE DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO.

Fecha: 12 octubre 2022

Fecha: 12 octubre de 2022

CONTRATISTA FUNDACION PASTORAL SOCIAL

NIT 811.000.384-5
OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ML,
discriminados asi:
-Aporte —Municipio: OCHOCIENTOS SESENTA Y

VALOR.INICIAL $688.739.736 SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS
PESOS ($866.659.736). ;
-Aporte —Pastoral Social (Dinero): VEINTIDOS
MILLONES OCHENTA MIL PESOS ($22.080.000)

PLAZO INICIAL OCHO (08) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL

ACTA DE INICIO SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026

ADICION N/A VALOR ADICION % DE ADICION
N/A N/A

HISTORICO DE - FECHA INICIO FECHA REANUDACION

SUSPENSIONES N/A N/A

REINICIO N/A FECHA REINICIO N/A

CDP No. 591 FECHA DEL CDP 08/04/2026

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacién Aprobé: Equipo de direccionamiento =

Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022
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2. HISTORICO DE SUPERVISORES

HISTORICO DE SUPERVISORES

FECHA DESDE: MONICA MARCELA OSPINA VALENCIA
06/05/2026 Subsecretaria de Bienestar Social

SUPERVISOR/CARGO

3. INFORMACION DEL INTERVENTOR:

NOMBRE/RAZON N/A
INTERVENTOR SOCIAL:
NUMERO CONTRATO: N/A
4, PORCENTAJES DE EJECUCION FISICA Y FINANCIERA:
PORCENTAJE DE EJECUCION FiSICA 8,0%
PORCENTAJE DE EJECUCION 8 0%
FINANCIERA PR

5. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES:

La fundaciéon Pastoral Social da cuenta del cumplimiento de las obligaciones contractuales durante el
periodo comprendido del 30 de abril al 31 de mayo del presente afio, a través del informe ejecutivo de
actividades N°1 presentado por el contratista y revisado por la supervisién técnica y administrativa del
programa Habitante de Calle de la dependencia.

Durante este periodo se realizd una visita desde el apoyo a la supervision a la locaciéon de TU CASA
(Centro de Atencion Social Amigable) donde se desarrollan las cuatro modalidades contempladas en el
contrato y se evidencio el desarrollo de actividades relacionadas con dichos componentes por parte de
la Fundacion Pastoral Social.

Durante esta etapa inicial del contrato se evidencio acciones encaminadas en la contratacion del
personal, preparacion de la locacién para la prestacion del servicio, ademas actividades dirigidas a el
equipo interdisciplinario basadas en: induccion técnica, fortalecimiento metodolégico y actualizacion de
rutas de atencién y articulacién interinstitucional con las diferentes entidades municipales y redes de
apoyo.

a. Cumplir con el objeto del convenio y las especificaciones técnicas minimas descritas en los pliegos
de condiciones, fichas técnicas y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte
integral del convenio. Para ello es de vital importancia que la propuesta técnica aportada por cada
oferente considere de manera detallada las especificaciones técnicas de este estudio previo, ya que el
objeto a contratar con sus modalidades de atencion, se soportan en lineamientos nacionales,
departamentales y territoriales con una ajustada metodologia de accion.

A través del informe ejecutivo de actividades presentado por la fundacion pastoral y de la visita realizada

Elabord: Equipo Interdisciplinario | Revisd: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
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Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo



Caodigo: FRCACPO1
ACTA DE SUPERVISION Version: 3

5
Alcaldia de Rionegro

Departamento de Antioquia Pégina: 3 de 31

por el apoyo a la supervision, se evidencia el cumplimiento de las obligaciones contractuales estipuladas
en los estudios previos, la minuta y la propuesta realizada por el contratista asegurando la correcta
ejecucion de las modalidades de atencion dando respuesta al objeto contractual del convenio.

En el desarrollo de estas actividades, la Fundacién Pastoral Social, en calidad de contratista, ha dado
cumplimiento a las actividades contempladas en el contrato, desarrollandolas de manera adecuada y
acorde con los lineamientos establecidos, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos orientados a la
mitigaciéon del dafio, la promocién de mejores condiciones de vida, la prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas y el fortalecimiento de los procesos de inclusién y reintegracion social de la
poblacién habitante de calle del municipio

b. Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del convenio:
El contratista tuvo vigente durante el contrato las pc"JIizas respectivas No 013001067092 Y N°4499888,

expedidas el 30 de abril de 2026. Se adjunta captura de pantalla de las pdlizas aportadas por la Fundacién
Pastoral Social

%
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Nota: este documento se encuentra en los archivos inherentes al contrato, publicado en la plataforma
SECORP .

c. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y en
trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios

Durante este periodo de ejecucion, la fundacion Pastoral Social realizé actividades con responsabilidad,

apegandose a los lineamientos y dando cumplimiento a las obligaciones pactadas, ademas entregando
oportunamente los informes y soportes requeridos para el seguimiento del contrato.

d. Suscribir el acta de inicio, acta de liquidacion de contrato y modificaciones a que hubiera lugar.

Elabor6: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacién Aprobé: Equipo de direccionamiento
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El contratista suscribié el acta de inicio con fecha el 30 de abril de 2026. (Ver documento en la plataforma

SECORP II)

e. Realizar los actos necesarios y tomar medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento
de las obligaciones contractuales y la ejecucion de contrato.

Durante el periodo evaluado, el contratista dio cumplimiento a los compromisos establecidos en el
contrato, garantizando la adecuada ejecucién de las actividades mediante la entrega de informes de
seguimiento, los soportes correspondientes, la documentacién exigida para los tramites de pago y
demas evidencias que respaldan el desarrollo contractual.

Adicionalmente a la revisién de informes, se realizaron las siguientes actividades de seguimiento

contractual;

» \Visita de supervision a las modalidades de atencion.
» Asistencia técnica sobre el formato guia con la estructura para el informe ejecutivo de las
actividades realizadas por el contratista.

f.  El conveniente asumira el pago los impuestos, gravdmenes, aportes parafiscales y servicios de
cualquier género que establezcan leyes colombianas

&
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El contratista aport6 el certificado de parafiscales expedida el 4 de junio de 2026 por el revisor fiscal en
el proceso de pago, en el cual se evidencio el cumplimiento de las obligaciones de ley. Se adjunta captura
de pantalla del documento aportado por el contratista.

g. El conveniente debera aportar certificacién expedida por el revisor fiscal cuando exista, de acuerdo
con requerimientos de la Ley o por el representante legal del cumplimiento de sus obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hubiere
lugar, obligacion que debera adjuntarse al informe del supervisor y/o interventor y debera ser verificada
por éste.
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FLAMLLA TEGRADA ATOLARAC K APCRTES
SORONTE OF PALO CENERAL

b

PLANALA MTEGRADA SUTOUCUIDACKN ASORTEY
BORORTE DI PASO GENERAL

h. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucién del convenio las variaciones que se

presenten al régimen de imposicion por IVA u otras cargas tributarias en atencion a los bienes o servicios
convenidos o al régimen tributario del conveniente.

Durante este periodo no se reporté dicha novedad.

I. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion

del convenio.

o
7
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El contratista obra de manera respetuosa y mantiene la confidencialidad requerida.

Suscribir acuerdo de confidencialidad, cuando aplique.

En este convenio no se requiere acuerdo de confidencialidad

k. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo
en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean aplicable:

El contratante cuenta con protocolo de bioseguridad vigente de 18 de febrero de 2026
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I Presentar la evaluacion al SG-SST emitida por la ARL respectiva, segin la normatividad vigente

aplicable.

El contratista presenta su evaluacion vigente expedido 14 de mayo de 2026
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sura*s

Esta evaluacion reposa en carpeta de evidencias de SECOP Il

m. Registrar por medio de la Agencia Publica de Empleo — APE del Municipio de Rionegro, los empleos
nuevos generados con ocasion al cumplimiento del objeto del convenio.
La fundacidn pastoral social realiza la previa inscripcion, queda pendiente para el segundo informe el
certificado expedido por la bolsa de empleo

Obligaciones especificas:

a. Dar cumplimiento al objeto establecido en el convenio y de conformidad con el alcance y las

especificaciones técnicas del convenio

Desde la supervision y el apoyo a la supervision, se evidencio que el contratista ha dado cumplimiento
al objeto contractual durante el periodo evaluado, considerando que se encuentra adelantando
actividades relacionadas con el alistamiento de los espacios destinados a la prestacién de los
servicios, la vinculacion e induccién del talento humano requerido, asi como los procesos de
articulacion interinstitucional e intersectorial necesarios para la operacion de las diferentes
modalidades de atencion contempladas en el contrato.

Asimismo, se observan avances en la implementacién de acciones orientadas al restablecimiento de
la presencia institucional en el territorio y al fortalecimiento de las estrategias de mitigacién del dafio,
se da apertura a las atenciones integrales y acompafamiento terapéutico dirigidas a la poblacién
beneficiaria. Estas acciones han permitido avanzar en la identificacién de necesidades de la poblacion
atendida, el establecimiento de vinculos de confianza con los usuarios y la activacién de rutas de
atencion y proteccion social, en concordancia con los objetivos y alcances establecidos en el contrato.

Para ampliar la informacion sobre las acciones desarrolladas que sustentan este cumplimiento, puede
consultarse el seguimiento técnico y administrativo del contrato, en el cual se consolidan las
actividades ejecutadas (ver seccién 6 de la presente acta).

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Revis6: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
Institucional
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b. Disponer de herramientas humanas, técnicas y tecnolégicas para el desarrollo del convenio. Se hace

necesario repasar de manera estricta la descripcién asociada en los capitulos dedicados a las
especificaciones técnicas relacionadas con dotacion del espacio para la prestacion del servicio, entre
otras.

El contratista cuenta con el personal idéneo, con herramientas técnicas y tecnolégicas que permiten
el desarrollo adecuado del contrato. (ver en la seccién 6 la ampliacién y evidencias de la informacion).

Aplicar a la poblacién a atender los criterios de ingreso descritos a continuacién: Estar sisbenizados
en el Municipio de Rionegro en un grupo de poblacién vulnerable y/o pertenecer al censo de poblacién
especial, portando carta que lo valide. En caso de no cumplir con dichos elementos habilitantes y
validar su perfil como residente del municipio y susceptible de la prestacién del servicio, se solicitara
al equipo técnico que acompana el proceso de orientacion desde la entidad territorial, generar las
acciones para facilitar dicha incorporacién en base de datos.

El operador del contrato aplica con rigurosidad los criterios de ingreso para acceder a las
modalidades.

Disponer en forma permanente de un equipo profesional y técnico idéneo y suficiente, que atienda el
cumplimiento de los compromisos del convenio. Esta estructura supone una clara distincién entre el
componente administrativo, técnico y juridico, para lo cual los procesos de acompafiamiento deben
tener referentes claros en dicho organigrama.

Area Cargo Cantidad
Administrativa Coordinador 1
Operativos Gestores Sociales 8
Enfermeria Auxiliar de enfermeria 1

- ) Psicologo Clinico 1
Psicosocial 5 .
Trabajador social 1
N Personal de servicios
Servicios generales generales 1

Los perfiles vinculados a las areas administrativa, operativa, enfermeria, psicosocial y de servicios
generales se ajustan a lo establecido en la minuta contractual y en los Estudios Previos que integran
el contrato. Esto se evidencia en el cumplimiento de los cargos requeridos y en la idoneidad del talento
humano dispuesto para asegurar una adecuada prestacion del servicio, en concordancia con las
obligaciones contractuales y los lineamientos definidos. (para ampliar informacién ver seccién 6)

Garantizar los que gestores que conformaran el equipo de calle para desempefar las funciones
establecidas en las especificaciones técnicas y articular con los equipos vinculantes que hacen
presencia en la calle para tener una presencia articulada en las zonas identificadas en el municipio
para intervencion.

Atraves del proceso de revision del informe presentado por el operador, se evidencié la conformacién
y disponibilidad del equipo de gestores, los cuales se encuentran distribuidos estratégicamente por
los diferentes sectores de intervencion definidos en el contrato. Asimismo, se verificé la realizacion
de acciones de articulacion interinstitucional e intersectorial orientadas a fortalecer la prestacién de

Fecha: 12 octubre 2022

Fecha: 12 octubre de 2022
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los servicios, optimizar los procesos de atencién y garantizar el cumplimiento de los objetivos y
alcances contractuales establecidos. (Se amplia la informacion en el numeral 6)

Garantizar los servicios descritos en cada una de las modalidades de atencién de conformidad con

En la revisién del informe y a través de la visita de apoyo a la supervision, se puedo evidenciar el
desarrollo de las diferentes modalidades de atencion donde se da cumplimiento al objeto contractual.
el numeral 6 de la presente acta se relacionan las acciones y actividades desarrolladas en las

El conveniente debera aportar una infraestructura idénea para prestar el servicio, que cuente con
amplia capacidad instalada para la atencién de las modalidades que requieran atencién en dicho

En la visita de apoyo a la supervisién se evidencio que el conveniente cuenta con una infraestructura
adecuada de acuerdo a lo solicitado. En el numeral 6 de esta acta se amplia la informacién con las

Cumplir con el registro y documentacién de los procesos de ingreso, permanencia y egreso de los
usuarios, de acuerdo con las etapas de atencién establecidas en los estudios previos.

Se pudo constatar mediante el informe que provee el contratista y la visita de apoyo a la supervisién
documentacion acerca de ingreso, control de atenciones psicosociales, ademas de las atenciones

Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del convenio. (ya se encuentra descrito

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de

El contratista durante este periodo demuestra cumplir con lo establecido de acuerdo a la normay a

Suscribir acta de inicio, acta de terminacién, acta de liquidacion del convenio y las modificaciones que
dieran a lugar. (ya se encuentra descrito en el numeral 5-d).

El conveniente asumira el pago los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios de
cualquier género que establezcan leyes colombianas (ya se encuentra descrito en el numeral 5-f).

Poner en conocimiento del municipio, con la debida anticipacion la necesidad de prorroga o el
vencimiento del convenio, la cual debera estar debidamente sustentada y presentada con por lo
menos un (1) mes de anticipacién a |la expiracién del plazo convenido.

El contrato esta en su etapa inicial, por lo tanto, aun no requiere de prérroga.

f.
las especificaciones técnicas del convenio.
diferentes modalidades.
g.
espacio.
evidencias
h.
grupales. (para ampliar informacién ver seccién 6).
i.
en el numeral 5-b)
i
2007 y sus decretos reglamentarios
lo estipulado en el contrato.
k.
l.
m.
n.

Asumir el pago de las obligaciones laborales surgidas con los trabajadores contratados para cumplir
el objetivo convenido.

Elabord: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Revisé: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobé: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por o tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo

W



Cédigo: FRCACPO1
ACTA DE SUPERVISION Versioén: 3

Departamento de Antioquia Pég ina: 12 de 31

Comita « bais d4 1 cwmtts | Tavcwrs = Gl

Nota Las evidencias reposan en carpeta de SECOP

0. Exigir al prestador de servicios especializados de salud, el respectivo certificado habilitante.

r.

El servicio que se ofrece mediante el contratista no requiere de dicho certificado

Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucion del convenio las variaciones que se
presenten al régimen de imposicion por IVA u otras cargas tributarias en atencién a los bienes o
servicios convenidos o al régimen tributario del conveniente.

Durante este periodo no se presenté dicha novedad.

Suministrar y garantizar transporte en los casos que sean requeridos segun las especificaciones
técnicas, dichas tipologias de transporte se describen de manera clara en las especificaciones
técnicas

Se evidencio a través del informe presentado por la fundacion Pastoral Social que se suministré el
servicio de transporte cubriendo las diferentes necesidades de la prestacion del servicio. Se amplia
informacién en el numeral 6.

Vincular a las familias en el proceso de atencién del usuario, fortaleciendo los vinculos afectivos y
capacitandola en el manejo de la patologia de base, buscando cuando sea pertinente los mecanismos
que favorezcan el reintegro del usuario a su nucleo familiar.

Mediante la visita de apoyo a la supervisién y el informe presentado por el contratista quedo
evidenciado la intervencion a las familias de los usuarios adscritos al programa, en esta acta queda
la informacién de manera mas especifica en el numeral 6

Elaboréd: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
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s. Presentar informes de avance e informe final de actividades realizadas incluyendo logros, registro
fotografico y evidencias de desarrollo de cada actividad. El contratista presento el informe de sus
actividades realizadas en el periodo, donde se contemplan acciones, cronogramas, actividades
individuales y grupales entre otras.
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Se puede ampliar la informacién en la plataforma Secop |I.

t. Cumplir las exigencias, requerimientos y solicitudes que el supervisor del convenio realice con
ocasién de las funciones que le correspondan.

El contratante se encuentra a disposiciéon en el momento de cualquier solicitud de informacién o

requerimiento

u. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por causa o con

ocasion del convenio.

La fundacién Pastoral social mantiene estricta reserva sobre la informacion concerniente al contrato.

v. Responder en los plazos que el Municipio establezca para los requerimientos de aclaracién o de
solicitud de la informacién que le formule.

Durante este periodo la Fundacion pastoral social entrego durante los plazos establecidos la
informacion requerida por el municipio

F
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6. SEGUMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO

Obligacion Descripcién Evidencia

Disponer de
herramientas

T El contrati
humanas, técnicas y igta clenta ten

tecnolégicas para el ltaezno]é ic:asherrammantas
desarrollo del g
(computadores,

convenio. Se hace
necesario repasar de
manera estricta la
descripcién asociada
en los capitulos
dedicados a las
especificaciones

técnicas relacionadas
con dotacion  del
espacio para la
prestacion del
servicio, entre otras.

impresoras, radios de
comunicacion, internet,
televisor, ademas de
escritorios sillas camillas,
tableros) humanas
(personal idoneo
contratado) todo o
requerido para el perfecto
desarrollo de las
diferentes modalidades.

Disponer en forma Durante este periodo el profesional
permanente de un desarrollo las siguientes acciones:

equipo profesional y
técnico idéneo vy
suficiente, que atienda
el cumplimiento de los

PSICOLOGO: Participacién en el
proceso de inducciéon sobre los
lineamientos de atencién en salud

El conveniente cuenta
con profesionales
idoneos y calificados de

romi S ié
compromisos del ScuErds A Ib ehlieiana. mgntal y Igs rutas de ater!c!gn
convenio. Esta psicosocial, incluyendo la revisién
estructura supone una de historias clinicas, fichas técnicas
clara distincion entre y el desarrollo de actividades de
el componente empalme interdisciplinario para
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacién Aprobd: Equipo de direccionamiento
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administrativo, técnico
y juridico, para lo cual
los  procesos de
acomparamiento
deben tener
referentes claros en
dicho organigrama.

garantizar la continuidad y calidad
de la atencion. Realizacién de
recorridos de  reconocimiento
territorial y observacién de las
dinamicas sociales y
comportamentales de |la poblacion
habitante de calle, con el fin de
identificar factores de riesgo,
necesidades de atencién vy
oportunidades de intervencién en el
territorio.

AUXILIAR DE ENFERMERIA
desarrollé actividades de apoyo
asistencial y acompafiamiento en el
marco de los programas
institucionales de la Alcaldia de
Rionegro, entre las cuales se
destacan:

Participacion en las jornadas vy
estrategias de intervencion
territorial del programa Impacto
Calle.

Apoyo en el desarrollo de
actividades orientadas a la
promocién de habitos de higiene
personal, autocuidado y bienestar
de los usuarios vinculados a la
modalidad Centro Dia.

Realizacion de procedimientos
basicos de enfermeria, incluyendo
la valoracion, limpieza y curacion de
heridas identificadas en algunos
usuarios.

Participacion en recorridos
territoriales de  sensibilizacion,
acercamiento y orientacion a la
poblacion habitante de calle.
Acompafamiento a las actividades
desarrolladas en la modalidad
Centro Dia, brindando apoyo en los
procesos de atencién y
seguimiento.

Participacion en espacios
interdisciplinarios de analisis y
seguimiento de casos,

contribuyendo a la definicion de
acciones de intervencion integral.
Gestion y  seguimiento  de

> 4
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solicitudes de  medicamentos
requeridos para la atenciéon de los
usuarios.

Realizacion de contactos
telefonicos  para  seguimiento,
orientacion y fortalecimiento de la
adherencia a los procesos de
atencién.

Acompafiamiento y apoyo a los
usuarios en la gestion de tramites y
atenciones ante las diferentes
entidades prestadoras de servicios
de salud.

COORDINADOR: Durante el
periodo reportado, el coordinador
desarroll6 actividades orientadas a
la organizacion, planificacion y
seguimiento de la ejecucién
contractual, entre las que se
destacan:

Participacion en el proceso de
induccion  técnico-administrativa,
incluyendo la revision y apropiacion
de los lineamientos, obligaciones y
alcances establecidos en el marco
contractual.

Liderazgo en las actividades de
presentacion, reconocimiento vy

articulacion del equipo
interdisciplinario, promoviendo la
alineacion de funciones,

responsabilidades y  objetivos
operativos.

Participacion en mesas de trabajo,
empalme y coordinacién con la
supervision del contrato por parte
de la Alcaldia, con el fin de
garantizar el adecuado desarrollo
de las actividades contractuales.

Realizacion de jornadas de
reconocimiento, seguimiento y
supervision de las diferentes
modalidades de atencion,
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especialmente Centro Dia e
Impacto Calle, verificando su
funcionamiento y  articulacién
operativa.

Formulacién y coordinacién de la
planeacién estratégica del
proyecto, incluyendo la
estructuracion del cronograma
operativo, la  definicién de
actividades y el establecimiento de
mecanismos de seguimiento para el
cumplimiento de los objetivos
contractuales.

TRABAJADOR SOCIAL: desarrollo
actividades orientadas al
fortalecimiento de los procesos de
atencion e intervencion social de la
poblacién beneficiaria, entre las que
se destacan: Participacién en el
proceso de induccidén relacionado
con los lineamientos técnicos,
metodoldgicos y operativos
establecidos para la ejecucion del
convenio.

Revisién, analisis y apropiacién de
las guias operativas del proyecto,
con especial énfasis en los
procedimientos de caracterizacion,
diagnéstico e intervencion social
dirigidos a la poblacién habitante de
calle.

Desarrollo de actividades de
articulacion, coordinacion y
empalme con el equipo
interdisciplinario, con el fin de
fortalecer la atencién integral y la
implementacion de estrategias de
intervencién conjuntas.

Realizacion de recorridos de
reconocimiento territorial para la
identificacion de sectores
priorizados, dinamicas sociales y

4
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factores de riesgo asociados a la
habitabilidad en calle.

Participacion en los procesos de
induccion y contextualizacién de la
modalidad Centro Dia,
fortaleciendo el conocimiento de los
servicios, metodologias de atencidn
y rutas de acompafamiento
establecidas.

Acompafiamiento en las jornadas
de intervencién territorial de la
modalidad Impacto Calle,
orientadas al analisis del tejido
social, la identificacion de redes de
apoyo y el reconocimiento de las
dinamicas relacionales presentes
en los contextos de habitabilidad en
calle.

AUXILIAR SERVICIOS
GENERALES: Durante este
periodo la auxiliar se encargé de la
limpieza y Desinfeccién de Areas
Criticas (Bafios, Duchas, Cocina),
Control de Residuos en la Sede,
Desinfeccion y Mantenimiento de
Espacios Comunes (Sala de
Talleres, Recepcion), Gestion de
Recepcion, lavado y entrega de
Ropa (Centro Dia).

GESTORES SOCIALES:

Ejecutaron actividades como:
Desarrollo de jornadas informativas
y de alineacion técnica para
profundizar en las lineas operativas
del convenio con el equipo de
trabajo, asistieron a capacitaciones
de las diferentes redes
institucionales  del  municipio,
realizaron abordajes a los usuarios
en calle, hicieron conexién
nuevamente y sensibilizacion frente
al retorno de las actividades del
proyecto, realizaron
caracterizaciones de usuarios en
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calle, derivacion hacia zonas de
tolerancia

servicios descritos en

cada una de las
modalidades de
atencion de
conformidad con las
especificaciones

técnicas del convenio.

Se evidencid en este
periodo a través del
informe presentado por la
Fundacion pastoral social
y la visita de apoyo a la
supervision el desarrollo
de las diferentes
modalidades

Garantizar que los
gestores que
ggnform:;ﬁg &l equ;;?g Durante el mes de mayo
desempedar plas se evidencio que los
FiiFETBnas gestores fueron . . . . i ,
; asignados e hicieron t I L
establecidas en las . HORARIOS ¥ ZONAS
e A presencia en calle en los — [TAM-__[s30AM 1240PM___[230.PM___ [4:30PM
especificaciones Lo | Bt [eTEl GRGEI GEGIEIE 0o
e : puntos de atencion | e e S e S e e T o
técnicas y articular ; . P T Y R W .
con  los  equipos | 9€SCTIOS en la minuta, | i ————
. quip estudios previos  Y/0 | el T
vinculantes que hacen sokiesta: oliqono | Meer lssre o o
presencia en la calle | ProP : Rollg T
ata e (Y5 comprendido como
presencia articulada centro historico, galeria,
Zn 1 i alto de la capilla, terminal
" - ran i
identificadas en el de transporte
municipio para
intervencion.
Equipo de calle: El Equipo de Calle
desarrolla intervenciones
territoriales  orientadas a la
mitigacion de riesgos y la atencion
de poblacion en situacion de
vulnerabilidad, priorizando las
zonas de mayor impacto del
Girariizar los municipio. Sus acciones se enfocan

en el acercamiento a los usuarios,
la construccion de vinculos de
confianza, la identificacion de
necesidades y la implementacion
de estrategias de sensibilizacién
para promover entornos mas
seguros y fortalecer el acceso a la
oferta institucional.

e Se realizaron T
caracterizaciones, 22
activaciones de plan
retorno, 25 oportunidades
de derivaciones a zonas
permitidas y 1
acomparnamiento para
traslado al CTP

¥
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In-Pacto  Calle" (adscrita al
Componente 1: Equipo de Calle),
no registra ejecucion operativa
durante el mes de mayo de 2026.

Esta decisién responde de manera
estricta al esquema metodolégico y
cronograma de implementacion
técnica del proyecto. El talento
humano concentré sus esfuerzos
de forma exclusiva en las fases de
induccion del personal,
capacitaciones conceptuales sobre
mitigacién del dafio y mesas de
articulacién interinstitucional con las
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redes de apoyo  municipal
(Secretaria de  Salud, CTP,
Comisarias de Familia, CAPS). De
manera paralela, el equipo se
dedicé por completo a la planeacion
estratégica y estructuracion
metodologica de los abordajes de
calle para garantizar que su
despliegue territorial en los meses
subsiguientes sea seguro,
coordinado y de alto impacto social.

Modalidad centro dia: El
componente de Centro Dia ofrece
un entorno de atencién y
acomparfiamiento que favorece el
autocuidado, la reduccion de
| riesgos y la inclusién social de la
poblacion atendida.

e Se realizan 5 jornadas de
atencion, donde se
realizaron 9 encuentros
reflexivos  grupales, se
impactaron 15 usuarios y se
evidenciaron 70 asistencias
] se entregaron 70
complementos alimentarios,
y 70 kits de aseo, durante
este periodo no se
suministro la bebida caliente
debido a que se encuentran
en la etapa inicial del
contrato y se estan
realizando  adecuaciones
locativas y adquisiciones de
insumos .

¢ Se realizaron talleres con
las siguientes tematicas:
Arbol de la vida/raices
personales, gestion
emocional, dignidad
humana y normas de
convivencia con diferentes
metodologias: cine foros,
enfoque proyectivo
narrativo, cartografia social.
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Nota: se puede acceder al resto de
evidencias por medio de este link
carpeta que reposa en SECOP
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1kOPJSLelXetWabvERp3IM3yvh
or1Pw7H?usp=sharing

Modalidad Tipo Ambulatorio: Esta
modalidad implementa
intervenciones terapéuticas
individuales y grupales dirigidas a |la
promocién de la salud mental, el

manejo emocional y el
fortalecimiento de procesos de
cambio y adherencia,

contribuyendo a la mitigacion de los
riesgos asociados al consumo de
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sustancias psicoactivas.

Se realizaron 39 intervenciones
individuales, se intervinieron a 5
familias con el fin de restablecer
vinculos, se realizaron 2
espacios grupales en 4 jornadas
de atencién y se entregaron 40
complementos nutricionales.
Los talleres que se realizaron
contemplaron las siguientes
tematicas: Identificacion de
Estresores y Prevencion de
Recaidas, Auto concepto vy
Reestructuracién Cognitiva
contemplando diferentes
metodologias como: Modelo
Cognitivo-Conductual / Arbol de
Problemas y Taller Expresivo -
Narrativas de Vida

T
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Nota: se puede acceder al resto de
evidencias por medio de este link
carpeta que reposa en SECOP

https://drive.google.com/drive/folde
rs/1kOPJSLelXetWabvERp3IM3yvh

or1Pw7H?usp=sharing

Modalidad Institucional: esta
modalidad brinda soporte integral
especializado para aquellos casos
cronicos y de alta complejidad
psicosocial que requieren de un
proceso de rehabilitacion
residencial en comunidades
terapéuticas

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
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Reviso: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022
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Perfil de la Institucién: Fundacion
Protegiendo Vidas

Tipo de Institucién: Fundacion de
Rehabilitacion Integral Enfoque:
Atencion a personas con problemas
de adiccion a sustancias
psicoactivas y en situacion de
vulnerabilidad social. La institucién
brinda una rehabilitacion integral
que incluye atencidn médica,
psicologica, y social. Especializada
en la atencion residencial de la
drogodependencia, las conductas
disruptivas y los trastornos
adaptativos asociados. Cuenta con
un equipo interdisciplinario que
incluye  psiquiatria,  psicologia
clinica, trabajo social y operadores
comunitarios entrenados.

Su modelo metodolégico de
comunidad terapéutica se centra en
la reestructuracion del
comportamiento, el fomento de
valores éticos, la disciplina
adaptativa y el desarrollo de
habilidades previas a la insercion
social, ofreciendo un entorno
controlado de alta contencidn.

Servicios Ofrecidos:

e Valoracidon clinica y psicologica
inicial: Realizacion de un
diagnostico completo sobre el
estado fisico y emocional del
paciente.

e Acompafamiento terapéutico:
Terapias individuales y grupales,
enfocadas en el manejo de
emociones y habilidades para la
vida.

e Programas de rehabilitacion:
Psicoterapia, atencién psiquiatrica y
seguimiento  integral de la

Elaboro: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Revisd: Subsecretaria de Contratacion

Fecha: 12 octubre de 2022

Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022
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recuperacion.

e Condiciones de estadia:
Instalaciones seguras con un
enfoque en la rehabilitacion
emocional y social.

Perfil de la Institucién: Corporacién
AVA

Tipo de Institucion: Comunidad
Terapéutica Integral  Enfoque:
Rehabilitacion de personas con
problemas de adiccion y en
situacion de vulnerabilidad social.

Comunidad terapéutica de enfoque
diferencial especializado en |la
atencion integral de mujeres con
consumo problematico de
sustancias psicoactivas y patologia
dual. Dispone de metodologias
clinicas con perspectiva de género
orientadas a abordar el trauma
complejo, la vulnerabilidad social
extrema y la reconstruccion del
tejido  afectivo. Su programa
residencial promueve el
empoderamiento  individual, el
autocuidado de la salud y la
capacitacién en artes o técnicas
productivas para la autonomia e
inclusién social.

Servicios Ofrecidos:

e Valoracién Clinica y Psicologica
Inicial: Valoraciéon integral para
diagnéstico de la condicion clinica y
emocional del paciente.

e Acompafamiento Terapéutico:
Seguimiento individual y grupal con
terapias psicoeducativas, talleres
de habilidades para la vida y apoyo
en |a reinsercion social.

e Programas de Rehabilitacién:

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022
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Psicoterapia, atencién psiquiatrica,
apoyo nutricional y actividades
recreativas para fortalecer el
bienestar fisico, emocional y social.
Condiciones de Estadia: Hospedaje
en instalaciones compartidas,
seguridad, alimentacion
balanceada, y actividades
recreativas que promueven habitos
saludables.

Se cuenta con 7 usuarios activos en
esta modalidad (Fundacion
Protegiendo Vidas: Juan Felipe
Corredor Osorio, Diego Alonso
Zapata Yépez, Luis Guillermo
Carmona, Joane Alejandro
Cardona, Sergio Uriel Gémez
Pérez, Daniel Alejandro Arango

Fundacion Ava: Adaljisa Villada

Alvarez.

F

Elaboro: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022
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El conveniente debera
aportar una
infraestructura idénea
para prestar el
servicio, que cuente
con amplia capacidad
instalada para la
atencion de las
modalidades que
requieran atencion en
dicho espacio

Durante la visita de apoyo
a la supervision en las
instalaciones de TU
CASA ubicada cerca al
parque principal en el
Municipio de Rionegro en
la direccion carrera 52
#50-29 se evidencia en
Su proceso transversal
para la ejecucion
adecuada del servicio
que las especificaciones
locativas cumplen con lo
pactado en el convenio
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Cumplir con el registro
y documentacién de

los  procesos de
ingreso, permanencia
y egreso de los

usuarios, de acuerdo

con las etapas de
atencion establecidas
en los estudios
previos
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Durante este periodo se
evidencio documentos de
ingreso a las
modalidades centro dia y
ambulatorio
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Suministrar y
garantizar transporte
en los casos que sean
requeridos segun las
especificaciones

técnicas, dichas
tipologias de
transporte se
describen de manera
clara en las
especificaciones
técnicas

En
proporcionado
contratista se puede
evidenciar que se
suministré el transporte
de acuerdo a las
diferentes necesidades
presentadas en la
ejecucioén del contrato

informe
por el

En derivaciones plan retorno se
gjecutaron 22, en transporte
institucional asistido 1 y en traslado
domiciliario asistencial 4.
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Vincular a las familias
en el proceso de
atenciéon del usuario,
fortaleciendo los
vinculos afectivos vy
capacitandola en el
manejo de la patologia
de base, buscando
cuando sea pertinente
los mecanismos que
favorezcan el
reintegro del usuario a
su nucleo familiar.

Mediante el informe de
actividades

proporcionado por el
contratante y la visita de
apoyo a la supervision se
constatd que se realizd
intervencién a las familias
de los usuarios que se
benefician del programa

En el desarrollo de las diferentes
modalidades se logra impactar a 5
familias reestableciendo vinculos
afectivos y  promoviendo el
fortalecimiento de la red de apoyo.
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7. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: El Municipio de Rionegro realizara desembolsos parciales
teniendo en cuenta los costos fijos discriminados en el valor estimado de los presentes estudios
previos y la prestacion de servicios por usuario, previa presentacion de informe de ejecucién del
conveniente, la cuenta de cobro o factura, debidamente legalizada, verificacién de pago de seguridad
social y parafiscales e informe de ejecucion por parte del supervisor del convenio.

Fecha: 20 de octubre del 2022

Rubro Ejecucién
Arriendo Local $8.641.567
Fumigacién Locacion $0
Complemento Nutricional $1.496.880
Bebida caliente $0
Elaboro: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobo: Equipo de direccionamiento / m\\s\
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
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Proceso de Formacién y capacitacién $0
Transporte (derivaciones plan retorno) $274.000
Transporte Institucional voluntario 30
Transporte Institucional asistido $720.000
Traslado Domiciliario institucional $116.000
Elementos de aseo locativos y para

HeLarios $541.800
Insumos de papeleria para procesos

transversales $1.271,850
Material Ludico, pedagdgico y recreativo $0
Servicio de Internacion $16.983.333
Talento Humano $39.436.640
Dotacion $0
Total $69.302.170

A través de esta acta, se verifica el periodo del 30 de abril al 31 de mayo de 2026, correspondiente al pago
No. 01. En ese sentido, se pagara el valor de. SESENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS DOS ML
CIENTO SETENTA PESOS ML Cte. ($69.302.170).

CONTROL DE PAGOS:

-l
' NUMERO | S| § o | 2| comPROBA AMORTIZAC
NUMER DE T 0L & | £ NTEDE ION PARA
ODE | FACTURA/ | o |G| 2 | o| EGRESOY | VALOR |LOSCASOS | SALDO
PAGO | CUENTA | O |2 E Z |@| FECHADE QUE
DECOBRO| @ | 2 < || PAGO APLIQUE
o
01 |FVE 186 X EN TRAMITE | $69.302.170 N/A $797.357.566

8. SALDOS POR LIBERAR:

N/A

9. VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES DE PARAFISCALES Y
SEGURIDAD EN EL TRABAJO

El contratista/asociado presento los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por
concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y
parafiscales, de él (y de sus empleados, seguin el caso), de conformidad con lo dispuesto en el articulo
50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y e igualmente por el cumplimiento de
las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad y
uso adecuado de los desechos (para los contratos y convenios que aplique) de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto Nacional 1072 de 2015 y la Resolucién 1111 de 2017, para las personas

naturales se debe verificar en el FOSYGA y generar el soporte.

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022
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10. ANOTACIONES ADICIONALES:

N/A

11.  ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES

Informe de actividades
Factura: FVE-186

Para constancia se firma la presente acta, F{ 6 JUN 2026

Q@M&@A@m\@m@

Supervisora
NOMBRE /CARGO P FIRMA FECHA
Natalia Maria Agudelo Cardona, profesional de apoyo D /
RS REtar contratista , Subsecretaria de Bienestar Social How A6 (0b /LZ 0L1b
; Bayron Antonio Valencia Quintero - Claudia Lined ) i \ ~ \ 7 g
Revisg Agudelo Silva - Financiera Secretaria de Familia (jb\ \{O U%/ 20
; Felipe Martinez Otalvaro - Abogado Secretaria de P o
Revisd Familia T £S /_)6; Zoéé
Revisé Cristian Aguirre Baena — Asesor Contratista, o R
e Subsecretaria de Bienestar Social 7 6/0 Q/ZOZ‘: 4

*Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramo ajustado a las normas y dispdsicionds legales
vigentes vy, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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