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INFORMACION BASICA DEL CONTRATO

| No. Identificacion C.C 0 | 4 55618666 | Contrato No.
Nombre/ ALVARO JAVIER ARAGON |C.E
Razoén Social GUERRA
NIT N/A GGC-1105-2026
Objeto del Apoyar desde el componente minero y/o geoldgico los procesos de formalizacion para la Direccion
Contrato de Formalizacion Minera

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en cada
OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES obligacion y/o actividad si cuenta con evidencia de

Conforme se establecen en el Contrato cumplimiento en el link del informe cargado en

SECOP Il o indicar donde reposa la misma)

Durante el presente periodo se asignaron procesos
especificos de formalizacidon minera, como en la Unidad
Minera La Roca en Buritica (Antioquia), y se avanzé
en el reconocimiento de mineros tradicionales, raizales,
ancestrales, originarios y comunidades campesinas con
mas de 15 afos de antigledad. Asimismo, se brindd
apoyo y seguimiento a solicitudes de explotacion de
carbon en el municipio de Pamplonita, Norte de
Apoyar los procesos de implementacion de | Santander, enla vereda La Hojancha. Estas acciones se
mecanismos de regularizacién en territorio. desarrollaron en el marco de las mesas de
interlocucion territorial, con el propésito de fortalecer la
formalizaciéon minera y garantizar que las actividades se
ajusten a los lineamientos técnicos, normativos y de
sostenibilidad definidos por las autoridades competentes.

Link de evidencias:
3. Marzo 2026 GGC - 1105 -2026 - OneDrive

Durante el presente periodo se acompand la Reunién
ARE-407, desarrollada de manera virtual en el Punto de
Atencién Regional Cali, correspondiente a un area
colindante con el departamento del Cauca, bajo la
supervision del contrato y con el propdsito de impulsar
procesos de formalizacién minera. En este espacio se
brindé apoyo en la sistematizaciéon y analisis de la
informacién técnica y territorial de los procesos
priorizados, garantizando la trazabilidad y el
cumplimiento de los lineamientos establecidos por las

Apoyar los espacios de trabajo con mineros
interesados en formalizacion minera,
2 | especialmente derivados de la implementacion y
seguimiento del plan unico de legalizacion vy
formalizacion minera.
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autoridades competentes. Este acompafamiento se
enmarca en la implementacion y seguimiento del Plan
Unico de Legalizacion y Formalizacion Minera,
fortaleciendo los espacios de interlocucion con mineros
interesados en avanzar hacia la legalizaciéon vy
asegurando que las actividades se desarrollen bajo
criterios de sostenibilidad, legalidad y responsabilidad
institucional.

Link de evidencias:
3. Marzo 2026 GGC - 1105 -2026 - OneDrive

Apoyar en el seguimiento a las mesas de trabajo
establecidas para la formalizacién minera en los
territorios priorizados.

En el presente periodo se acompafié a los mineros en
paro del Norte del Cauca, pertenecientes a 43 consejos
comunitarios, donde la DFM establecié compromisos y
asignd procesos especificos de formalizacion. Se
continuara apoyando el desarrollo y seguimiento de las
mesas de trabajo en los territorios priorizados, con
participacién de mineros interesados en avanzar hacia la
formalizacion. Este acompanamiento se enmarca en la
implementacion del Plan Unico de Legalizacién y
Formalizacion Minera, garantizando la articulacion
técnica y territorial, la trazabilidad de las acciones y el
cumplimiento de los lineamientos definidos por las
autoridades competentes.

Participar en los espacios de dialogo con entidades,
comunidades, y actores en territorio, especialmente
tendientes a la formalizacion de actividades
mineras.

En el presente periodo se realiz6 acercamiento con la
Alianza de Mineros por la Paz, integrada por 14
departamentos, con el propésito de reactivar los
espacios de didlogo y avanzar en la definiciéon de tareas
conjuntas vinculadas a procesos de formalizacion. Se
continuara participando activamente en los espacios de
didlogo y trabajo multiactor en los territorios priorizados,
con presencia de entidades, comunidades y mineros
interesados en formalizar sus actividades. Este
acompanamiento se orienta a la coordinacion y
asistencia técnica al pequefio minero, en el marco de la
implementacién del Plan Unico de Legalizacién y
Formalizacién Minera, garantizando la articulacion
institucional y el cumplimiento de los lineamientos
definidos por las autoridades competentes.

Link de evidencias:
3. Marzo 2026 GGC - 1105 -2026 - OneDrive

Apoyar en las etapas de estructuracién, o
seguimiento y/o liquidacion de los convenios y/o
contratos que deriven de las estrategias de
formalizacion que se implementen desde la
Direccion de Formalizacion Minera en los casos que
se requiera

Durante el presente periodo no se realizaron actividades
relacionadas con esta obligacion; sin embargo, se
mantiene la disposicién de apoyar, en los casos que se
requiera, las etapas de estructuracion, seguimiento y/o
liquidacion de los convenios y contratos derivados de las
estrategias de formalizacion implementadas desde la
Direccion de Formalizacion Minera. Este
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acompafamiento permitira garantizar la trazabilidad de
los procesos, el cumplimiento de los lineamientos
normativos y la adecuada gestion administrativa en los
territorios priorizados.

Brindar apoyo para la mediacién entre mineros
informales y titulares mineros con fines de
formalizacion.

Durante el presente periodo se acompafié la Reuniéon
ARE-407, desarrollada en el Punto de Atencion Regional
Cali, correspondiente a un area colindante con el
departamento del Cauca. En este espacio se atendieron
las solicitudes de la comunidad minera tradicional,
quienes manifestaron inconformidades por su exclusiéon
del titulo y solicitaron acompafiamiento institucional. Se
brind6 apoyo en la mediacion y dialogo
interinstitucional, promoviendo Ila revision de
resoluciones preventivas, la validacion del Programa de
Trabajos y Obras (PTO) y la articulacién con entidades
como la Defensoria del Pueblo y la CRC, con el fin de
garantizar la proteccion de derechos y la busqueda de
soluciones técnicas y juridicas.

De manera complementaria, se apoyé Ila
sistematizacion y analisis de la informacién técnicay
territorial de los procesos priorizados, en el marco de la
implementacién y seguimiento del Plan Unico de
Legalizacion 'y Formalizacion Minera. Este
acompafnamiento permitio fortalecer la trazabilidad de los
compromisos, visibilizar las necesidades de los mineros
tradicionales y evaluar alternativas de formalizacién que
integren tanto a los titulares como a las comunidades
excluidas. Con ello, se busca avanzar hacia una solucion
integral que promueva la legalidad, la sostenibilidad y la
confianza institucional en los procesos de formalizacion
minera.

Atender de manera escrita o presencial, los
requerimientos, solicitudes, quejas, y/o consultas
de entidades, ciudadania, especialmente sobre
temas relacionados con la formalizaciéon de la
actividad minera de pequefia escala de
conformidad con los términos establecidos en la
normatividad vigente.

Durante el presente periodo se realizaron actividades
relacionadas con esta obligaciéon; no obstante, se
mantiene la disposicion de atender, de manera escrita o
presencial, los requerimientos, solicitudes, quejas y
consultas provenientes de entidades y ciudadania en
transito, especialmente en lo referente a la formalizacién
de la actividad minera de pequefia escala. Este
acompafnamiento se desarrollara conforme a los términos
establecidos en la normatividad vigente, garantizando la
adecuada orientacién técnica y la articulacion
institucional en los territorios priorizados.

Link de evidencias:
3. Marzo 2026 GGC - 1105 -2026 - OneDrive

Durante el presente periodo no se realizaron actividades
relacionadas con esta obligacién; sin embargo, se
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Apoyar en la implementacion de acciones de
seguimiento relacionadas con los Distritos Mineros
Especiales para la formalizaciéon minera.

mantiene la disposicion de apoyar, en los casos que se
requiera, la implementacion de acciones de seguimiento
vinculadas a los Distritos Mineros Especiales para la
formalizacion minera en los Distritos de la Cordillera
Narinense y el Litoral pacifico Caucano. Este
acompanamiento permitira fortalecer la articulacion
institucional, garantizar la trazabilidad de los procesos y
contribuir al cumplimiento de los lineamientos
establecidos por la Direccién de Formalizacién Minera en
los territorios priorizados.

Participar segun se indique y en los casos que
aplique en los procesos de reglamentacion que se

Durante el presente periodo no se realizaron actividades
relacionadas con esta obligacion; sin embargo, se
permanecera atento a las indicaciones que emita el
supervisor para participar, en los casos que corresponda,
en los procesos de reglamentacion vinculados a las

requieran y atafien a las competencias | competencias profesionales. Este acompafiamiento
profesionales permitira garantizar la adecuada articulacion institucional
y el cumplimiento de los lineamientos normativos que se
requieran en materia de formalizacion minera.
Durante el presente periodo se realizaron actividades
relacionadas con esta obligacion, dirigidas por el
supervisor. Entre ellas se destaca el involucramiento en
la aplicacién del marco normativo para la formalizacion
Las demas inherentes o necesarias para la correcta | minera, asi como la participacion en procesos de
10 ejecucion del objeto contractual desde el marco de |induccién y en el manejo de las plataformas
sus competencias y conocimiento y que le sean |institucionales. Estas acciones se desarrollaron con el
asignadas desde la supervision. proposito de garantizar un adecuado cumplimiento del
objeto contractual, fortaleciendo la gestion técnica y
administrativa en el marco de las competencias
asignadas.
OBLIGACIONES GENERALES
c OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES AVANCES Y LOGROS DEL MES
onforme se establecen en el Contrato
Con el presente documento se entrega el tercer
Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los | informe de gestion y actividades correspondientes al
1 informes de gestion y actividades contra los que se | periodo, los cuales serviran de soporte para la
realizara cada uno de los pagos. realizacion del pago establecido en el contrato.
Durante el presente periodo se ha dado cumplimiento
a las directrices establecidas en el Sistema de Gestion
de Calidad del Ministerio de Minas y Energia,
2 Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de | garantizando que las actividades desarrolladas se

Calidad del Ministerio de Minas y Energia.

ajusten a los lineamientos institucionales vy
contribuyan al adecuado cumplimiento del objeto
contractual.
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Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean
programadas por el supervisor del contrato y que se le
requiera en cumplimiento del objeto contractual.

Durante el presente periodo se programaron
reuniones de trabajo por parte del supervisor del
contrato, con fecha del 09 de marzo de 2026, asi
como una sesién de evento de Formalizacion y
comercializacion minera que se desarrollara en cali.
En dichos espacios se recibieron las indicaciones del
supervisor, comprometiéndose a asistir y participar en
las convocatorias realizadas, en cumplimiento del
objeto contractual.

Link de evidencias:
3. Marzo 2026 GGC - 1105 -2026 - OneDrive

Mantener la informacién actualizada y organizada, en
los sistemas de informacion del Ministerio.

Durante el presente periodo se ha mantenido la
informacion actualizada y organizada en formato
digital dentro de los sistemas de informacién del
Ministerio, garantizando la trazabilidad vy el
cumplimiento de los lineamientos institucionales.

Link de evidencias:
3. Marzo 2026 GGC - 1105 -2026 - OneDrive

Gestionar oportunamente los tramites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,
particularmente en el Sistema de Gestion de
Documentos Electronicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Durante el presente periodo se asignaron y realizaron
actividades relacionadas con esta obligacién; no
obstante, se permanecera atento a las indicaciones
del supervisor para gestionar oportunamente los
tramites, documentos o asignaciones que se realicen
a través de los aplicativos institucionales, en especial
mediante el Sistema de Gestién de Documentos
Electronicos de Archivo — ARGO, garantizando la
trazabilidad y el cumplimiento del objeto contractual.

Link de evidencias:
3. Marzo 2026 GGC - 1105 -2026 - OneDrive

Abstenerse de divulgar total o parcialmente Ila
informacion entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o companias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacion a cualquier
autoridad se debe cumplir con los mecanismos de
cuidado, proteccion y manejo responsable de la
informacion, previa notificacion al MINISTERIO, con el
fin de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello
hubiere lugar.

Durante el presente periodo se ha mantenido la
reservay la abstencién en la divulgacion total o parcial
de la informacién entregada por el Ministerio,
garantizando el cumplimiento de los mecanismos de
cuidado, proteccion y manejo responsable de la
misma, conforme a lo establecido en la normatividad
vigente.

Suscribir y entregar al supervisor del contrato el
acuerdo de confidencialidad una vez se perfeccione el
contrato.

Durante el periodo anterior se suscribié y se entrego
al supervisor del contrato el acuerdo de
confidencialidad, en cumplimiento de lo establecido
en el objeto contractual.
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Acreditar el pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral de conformidad con la
normativa vigente.

Durante el presente periodo se acredité el pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral para
el mes de febrero de 2026, en cumplimiento de la
normativa vigente y como soporte para la adecuada
ejecucion del objeto contractual.

Responder por la salvaguarda y preservacion de los
equipos y elementos que le sean utilizados para el
cumplimiento de sus actividades contractuales, y que
sea de propiedad del Ministerio de Minas y Energia.

Durante el presente periodo no fueron asignados
equipos ni elementos por parte de la entidad; en
consecuencia, no se realizaron actividades
relacionadas con esta obligacion.

10

Informar a la entidad la administradora de riesgos
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta
realice la correspondiente novedad en la afiliacion del
nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723
de 2013).

Durante el periodo inicial del presente contrato se
cumplié con la obligacion de informar a la entidad
administradora de riesgos laborales sobre la afiliacion
correspondiente, en conformidad con lo dispuesto en
el inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013.

11

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor
del contrato.

Durante el presente periodo se han acatado las
instrucciones impartidas por el Ministerio, a través del
supervisor del contrato, en cumplimiento de las
obligaciones establecidas y del objeto contractual.

12

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion
del servicio (siempre que sea diferente al lugar de
ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto
contractual, en caso de que aplique.

Durante el presente periodo no se han asignado
desplazamientos relacionados con esta obligacion;
sin embargo, se permanecera atento a las
indicaciones del supervisor en caso de requerirse la
prestacion del servicio en un lugar diferente al de
ejecucion del contrato, en cumplimiento del objeto
contractual.

13

Responder civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacion contractual en los términos
de la ley.

Durante el presente periodo no se presentaron
novedades relacionadas con responsabilidades
civles o penales derivadas de la actuacion
contractual, en conformidad con lo establecido por la
ley.

14

Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

Durante el presente periodo no se registraron
novedades relacionadas con la hoja de vida en el
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico
— SIGEP.

15

Informar al Ministerio sobre la variaciéon sobre su
régimen tributario, que se presente durante la
ejecucion del contrato.

Durante el presente periodo no se presentaron
novedades relacionadas con la variacion del régimen
tributario; en consecuencia, se mantiene la obligacién
en cumplimiento de lo establecido por la normativa
vigente.

16

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del
contrato, que permitan dar tramite los pagos en los
tiempos establecidos por el Ministerio.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento, sin
embargo, por motivos de correcciones a las
obligaciones contractuales, permitiendo el tramite del
pago correspondiente al periodo objeto del presente
informe, conforme a lo establecido por el Ministerio se
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radica en los tiempos presente establecidos por el
Ministerio.

17

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun
corresponda de acuerdo con los términos establecidos
en la forma de pago del contrato.

Con el presente documento se radica la cuenta de
cobro correspondiente al periodo a pagar, en
cumplimiento de los términos establecidos en la forma
de pago del contrato.

18

Cargar los informes de manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECORP II.

El presente documento se carga en la plataforma
transaccional SECOP |l de Colombia Compra
Eficiente, como evidencia del cumplimiento de la
obligacion contractual de presentar mensualmente los
informes que acreditan el desarrollo de las actividades
pactadas.

19

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la
informacion adelantada durante la ejecuciéon del
mismo.

Durante el presente periodo se asignaron y realizaron
actividades relacionadas con la obligacién de entregar
el backup de la informacién adelantada en la
ejecucion del contrato, dado que esta accion
corresponde al momentos parciales y finalizacion del
presente contrato.

Link de evidencias:
3. Marzo 2026 GGC - 1105 -2026 - OneDrive

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia que fueron asignados durante la ejecucion del
contrato de conformidad con el Manual para el manejo
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia y tramitar con el Grupo de Servicios
Administrativos la correspondiente paz y salvo.

Durante el presente periodo no fueron asignados
bienes por parte de la entidad; en consecuencia, no
se realizaron actividades relacionadas con la
obligacién de entrega ni con el tramite de paz y salvo
ante el Grupo de Servicios Administrativos.

21

Devolver el carnet de identificacion como contratista.

Durante el presente periodo no fue asignado carnet
de identificacion por parte de la entidad; en
consecuencia, no se realizaron actividades
relacionadas con la obligacién de devolucién.

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en
el ftrabajo para Contratistas, Subcontratistas y
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucién
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
y Energia y demas normas concordantes sobre la
materia para lo cual se debera diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a los
lineamientos en Seguridad y Salud en el Trabajo para
contratistas, de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la
Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo,
la Resolucion 042 0331 de 2019 del Ministerio de
Minas y Energia y demds normas concordantes
aplicables.
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23

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla
vigente durante la ejecucién del contrato, cuando
sean requerida.

Durante el periodo inicial del presente contrato se
cumplié con la obligacion de constituir la garantia de
cumplimiento y mantenerla vigente, conforme a lo
requerido para la adecuada ejecucion contractual.

24

Contar con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato.

Durante el presente periodo se contd con los equipos
y herramientas necesarios para el cabal cumplimiento
de las obligaciones contractuales, garantizando el
adecuado desarrollo de las actividades previstas.

25

Cumplir con las normas de bioseguridad que indique
la entidad.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a las
normas de bioseguridad establecidas por la entidad,
garantizando el desarrollo de las actividades
contractuales conforme a los lineamientos vigentes.

26

Cumplir con las politicas internas que genere y
adopte el Ministerio de Minas y Energia,
especialmente aquellas que hagan referencia a:
equidad de género, obligaciones ambientales,
seguridad cibernética, seguridad de la informacion,
tratamiento y proteccion de datos personales, entre
otros.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a las
politicas internas generadas y adoptadas por el
Ministerio de Minas y Energia, especialmente
aquellas relacionadas con equidad de género,
obligaciones ambientales, seguridad cibernética,
seguridad de la informacién y proteccion de datos
personales, conforme a la normativa vigente.

27

Las demas que sean necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a las
demas obligaciones necesarias para el cabal
desarrollo del objeto contractual, garantizando la
adecuada ejecucion de las actividades previstas.

DECLARACION DE

CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con

1 ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.
Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al

2 | sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa
vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS
1 No aplica. No aplica.
2 | No aplica. No aplica.
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3 | No aplica. No aplica.

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opcién de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en el que
podran ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP I, item “7-Ejecucion del
contrato” opcion Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECOP IlI.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifie
r=CO1.SLCNTR.16697666

CONTRATISTA

/] /
ﬁzvaro //’%ym

ALVARO JAVIER ARAGON GUERRA
Contratista
CC. 1065618666 de Valledupar (Cesar)

FIRMA

ANEXOS
1. Reuniones adelantadas en el periodo
No FECHA REUNION / ACTIVIDAD OBJETIVO Y/O RESUMEN
Presentacion del equipo de la Direccion de Formalizacion
Alianza Mineros por la Minera (DFM) conformado por Daniela Leal, Leonardo Munive
1 04/03 ; . . X y
Paz y Alvaro Aragon, con el fin de fortalecer la articulacion
institucional y comunitaria.
. Sesioén preparatoria del equipo DFM para la participacion en
2 09/03 C(_)nvocato_rla Cumbre la Cumbre Minera en Cali, orientada a definir lineamientos
Minera Cali e .
técnicos v logisticos.
Alianza Minera por la Reunion en la Sala de Junta DFM con la participacion del
3 10/03 1 P director Alexander Reina y el coordinador Carlos Bermudez,
Paz — Presencial SR L
enfocada en la consolidacion de acuerdos interinstitucionales.
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No FECHA REUNION / ACTIVIDAD

OBJETIVO Y/O RESUMEN

Espacio de revision y correccion de actas por parte de Daniela

4 11/03 | Organizacién de actas Leal y Alvaro Aragén, garantizando trazabilidad documental.
Atencién a Reuniéon para atender solicitudes de la coordinacién de
5 16/03 o - Formalizacion Minera, moderada por el ingeniero Fabian
requerimientos g
Chamorro y Carlos Bermudez.
Participacion en el foro “El futuro de la mineria entre la
6 17/03 | Foro Sardinata explotacion ilegal y los retos legales del Estado”, con enfoque
en articulacion y participacién comunitaria.
Reunion virtual de mediacion con comunidad minera,
7 18/03 | Mediacion ARE-407 Defensoria del Pueblo, administracion local, ANM y Ministerio
de Minas y Energia.
8 18/03 | Distritos Mineros D|'alogo resqlumon de dudas de la agenda de los distritos
mineros Daniela Leal.
s Sesion técnica con los ingenieros Daniel Morales y Esteban
9 20/03 ol L e el Parra para revisar el estado de las Unidades de Produccion
Santander :
Minera en Norte de Santander.
Capacitacion Capacitacién sobre la aplicacién de solicitud y legalizacion de
10 24/03 g o T . p
comisiones comisiones del Ministerio de Minas y Energia.
1 Propuesta Parques Reunion de revision de la propuesta de declaratoria DNMI en
26/03 - ; . .
Nacionales la Serrania de San Lucas, realizada en el Hotel Liv.
Atencién a requerimientos del UPM del departamento del
12 28/03 | UPM Cauca — Energia Cauca, por instrucciones de la coordinacién de Formalizacién

Minera, respecto a los altos costos de energia en los servicios
mineros.

2. Oficios remitidos:

Nota: Debido al bloqueo del sistema y/o herramienta ARGO, su activacion solo fue posible al finalizar el
mes. En consecuencia, la atenciéon de algunos oficios de salida se trasladé al siguiente periodo

contractual.

No

1

2

3. Evidencia Correspondencia ARGO

17/03

19/03

FECHA

OBJETIVO Y/O RESUMEN

Comunicacion de salida 2-2026-009194 - Respuesta a solicitud -
Radicado: 20264110517181 — ANM

Se traslada a la ANM el siguiente oficio 1-2026-006261 — Del mismo
modo se agenda reunion con el solicitante.
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2026-05.26 12:31 PM
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coniraics — Ver contrato

@ cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

<

Evaluacion de la Entidad Estatal

Porcentaje  Recepeion de ariculos

Plan de Pagos

50 requieren emi

nes de codigos de

Si  No
autorizacién?
Modificaciones del Contrato Id de pago Mumero defactura  Fecha de emisién Fecha de recepeién Valor total de la factura
Incumpimientos Pago 001 92282 10/02(2026 2:41.00 AM (70 - 1533333 COP
Pago 002 714 20412026 6:18:00 PM 11,500,000 COP
Documentos de ejecucion del contrato
Deseripeion Nombre del archivo

GJ.F-42 AGUERDO DE GONFIDENCIALIDAD (2) 2) (3) (1) pdf GJ.F.42 AGUERDO DE CONFIDENGIALIDAD (2} (2) (3) (1) paf

ARL - Gertificado (Avaro Asagan) pdf ARL - Certificado (Alvare Aragon) pdf

Palizas (Ing. Alvaro Aragén) Firmada pdf Poiizas (ing. Alvaro Aragan) Firmada paf
RP - contrato_GGC-1105-2028 pdf RP - contrato_GGC-1105.2028 pdf
1 INERBME ACTRARANES (Enarm AR Eirmsde e

B ey s m——
12°C
¥ Linda suave B Q suscr

-

as bk

Link de evidencias:

3. Marzo 2026 GGC - 1105 -2026 - OneDrive

Enviado a la Entidad Estatal

Enviado a la Entidad Estatal

Cargade por
Proveedor
Proveedor
Proveedor
Proveedor

By rm et

Detalle

Detalle

GCrear
Descargar  Detalle
Descargar  Detalle
Descargar  Detalle
Descargar  Detalle
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CERTIFICADO AFILIACION EPS

nueva

eps
CERTIFICA

Que la persona relacionada a continuacion, en cumplimiento a lo establecido en las
normas legales vigentes, ha colizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a
ravés de esta Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de cotizacion:

Datos del COTIZANTE

CC 1065618666 ALVARO JAVIER ARAGON GUERRA
Estado Cotizante:

Vigente
Causal: ACTIVO4
Semanas Cotizadas Nueva EPS 5.A.: 86
Fecha Afiliacidn: 01/04/2019

Fecha Ultimo Periodo Cotizado:

Fecha Cancelacion:

La presente certificacion se expide el dia 9 de Enero de 2026 a solicitud del (de la)
interesado(a).

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

Cordialmente,

Gerencia de Afiliaciones
Nueva EPS S.A.
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CERTIFICADO AFILIACION PENSIONES

porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800

CERTIFICA QUE:

ALVARO JAVIER ARAGON GUERRA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.065.618.666, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 9 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\ls
T\

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asl lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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CERTIFICADO AFILIACION ARL

CER_AFI_206011152830

@) PosiTiva

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

ALVARO JAVIER ARAGOMN GUERRA identificado con CC. 1065618666 registra la siguiente informacidn en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres ylo Razon MINISTERIO DE MINAS ¥ ENERGIA
Tipo y Numeras de
Documents MI - 80859022
INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de inicio de Fecha inicio
e 202EN22 e 20260121

Independiente con Contrata. Fecha de fin

Tipo de vinculacion 2026112131

conirals
18471201 - Actividades
Riesgo 1
ejecutivas de la adminsiracion
CM%:_‘:::"M publica, ingluye el desempena
Estada afiliacion Activa e bo fumclanien
Fecha retiro 2ZENZI Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 22 dias del mes de enero del 2026.

T

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacidn del contrato, el sistema aplicard automaticamenta el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o pramoga, registre la novedad en www positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona  la opcion  "Walidar cenificados  de  afiliacion” e ingresa el siguiente  codigo:
CC22012026N1065618666A2742520. Este  codigo es  walido por  un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 5. A.

Positiva Compania de Seguros 5.4
Nit. BED.071.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) D1-8000-111-170 - Tedéfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Marla Glralde (Princpal) - Pablo Valencla(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelchented posiive.gov.co | Garrera 10 #37A - 13, Oficina 502 Bogota | +57 (501) 610 B164 | DE TODOS LOS

Lunes & Yiemes B:00 a. m. - 6:00 p. m. | E| Defensor, resolverd las quelas o reclamas, aciuard came COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informecion: hips:ww_posiliva gow colweb/guestidedensonia-del-onsumidor

Puedes interpaner une queia ante Positive, o & Defensor, o la SFC U ofro organismo de

0 rosises compaade Seguics () prcaithats @rstiacs  @rsiaseguis www.positiva.gov.co
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