SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, junio de 2026

Sefiora

Gina Mildred Sabogal Mendieta

Supervisora contrato nro. CO1.PCCNTR.9214773 de 2026
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Formacién Profesional Integral
Chia

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual junio de 2026.
Referencia: CO1.PCCNTR.9214773 de 2026.

Santiago Retavizca Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1233494000 de Bogotd, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de Cuarenta y Cuatro Millones
Ciento Ocho Mil Trescientos Treintay Tres pesos M/Cte. (544.108.333). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026 por
valor de Seiscientos Cincuenta y Ocho Mil Trescientos Treinta y Tres pesos M/cte. (5658.333), y b) Once
(11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre del 2026 por valor de Tres Millones Novecientos
Cincuenta Mil Pesos M/Cte. ($3.950.000).

Plazo: Serd hasta el treinta y uno (31) de (diciembre) de 2026, sin exceder la presente vigencia
presupuestal.

Objeto: Prestar servicios profesionales para la gestion administrativa y procedimiento contractual de
instructores, derivado de las coordinaciones académicas, gestionar soporte administrativo, técnico y
documental requerido en los procesos de planeacidn, ejecucion y seguimiento de la formacidn profesional
integral del Centro de Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca - SENA
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Ejecucidon mensual de actividades

SENA
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar a la  Coordinacion
Académica en el seguimiento,| Se apoyd la revisién de cuentas
control y supervisidn de todas las . .
. _y P de . .cobro, . agendas, Carpeta Drive y matriz
1 | obligaciones contractuales | |egalizaciones y demds soportes de revisién
efectuadas por los contratistas | contractuales de los '
asignados al area, segun el Manual | instructores asignados.
de supervision de la entidad.
Apoyar al supervisor de contrato
en el acompafiamiento a los
instructores contratistas que se le S .
. . . Se orientd a los instructores en
asignen en temas administrativosy | , . . . . .
. tramites administrativos, ajustes | Correos, mensajes y
2 concernientes al Proceso de o . .
. ., . documentales, agendas, juicios y | solicitudes atendidas.
Gestion de Formacion Profesional . .
. solicitudes académicas.
Integral, segun corresponda, para
el cabal cumplimiento contractual
de los instructores.
Realizar el seguimiento vy
monitoreo al registro oportuno de
los juicios de evaluacién de las |Se verificaron en SOFIA Plus los . -
) . o . Monitero juicios
fichas o instructores que les sean | juicios pendientes, resultados de .
3 ) . evaluativos
asignados por la Supervisidn y/o la | aprendizaje y novedades de las L
S _ ) . coordinacion.
Coordinacion Académica y | fichas asignadas.
entregar las correspondientes
actas de seguimiento.
Apoyar la gestion de los recursos
educativos requeridos y prestar . L
L, Se atendieron requerimientos
soporte en la atencién de . . .
. . académicos y administrativos | Correos y soportes de
4 requerimientos y necesidades de . .,
. . relacionados con el desarrollo de | atencidn.
las diferentes jornadas de ) .,
., . las jornadas de formacién.
formacién segun el desarrollo de
los procesos formativos.
Apoyar a la  Coordinacion
Académica en la programacién y
creacion de eventos en el|Se apoyd la programacidon de
s aplicativo correspondiente de las | fichas y eventos en SOFIA Plus, | Capturas de eventos
fichas asignadas, conforme al|validando fechas, jornadas, | programados.
proceso de la Formacidn | ambientes y asignaciones.
Profesional y demads lineamientos
establecidos
6 Acompanar en el cargue de tiempo Capturas de horas vy

de instructores y asociacién de

resultados asociados.
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resultados de aprendizaje en el| Se acompafié el registro de
aplicativo  correspondiente, de| horas de instructores y la
acuerdo con la  planeacion| asociacién de resultados de
pedagdgica y  programacion | gprendizaje segun la planeacién
académica. académica.

Presentar reportes mensuales |Se consolidd informacién sobre
sobre ocupacion de los ambientes | ambientes, horas de instructores

; de formacién, ejecuciéon horas |y estado de juicios, apoyando la | Captura Dashboard
instructores y cumplimiento juicios | generacién de reportes y el|control de horas CDA
de evaluacion, incluyendo | control académico-
novedades del periodo. administrativo del periodo.

Apoyar a la  Coordinacion _ )
Académica en los procesos de| o€ revisaron 'y tramitaron

o contratacion o  tramites de | NOvedades .con'FractuaIes, Correos y soportes de
novedades  contractuales  de | SOPOrtes, Iegal.|z.aC|ones Y |los tramites.
instructores, segun corresponda. f:locumentos remitidos por los

instructores.
Apoyar las labores administrativas
y académicas de las sedes del -
Se apoyaron actividades o
Centro de Desarrollo - . L Legalizaciones
. ., _ | administrativas y académicas en .
9 Agroempresarial, segun desplazamientos por

el Centro y sus sedes, conforme a

.. .., |subsedes.
las solicitudes de la coordinacién.

lineamientos de la coordinacidn
académica o Coordinacion
Administrativa.
Apoyar con la gestion, organizacidn
y asignacién de los ambientes de
10 |formacion, segln programacion
académica y jornadas que le sean
asignadas.
Organizar, actualizar y mantener
en perfecto estado, el archivo de|Se  organiz6 y  actualizé
gestidn correspondiente al proceso | informacion académica y .
. . L . Carpeta organizada en
1 de hIS.tOI’Ia| acas:lemlco de los d.ocument.al reIauonada. .Fon Drive (por redes,
aprendices, asi como la|fichas, instructores, juicios, |.
presentacién de informes sobre |soportes y carpetas Drive para instructor).
gestion documental cuando se |seguimiento institucional.

requiera.

Se apoyé la organizacion y
asignacion  de  ambientes, | Registro de ambientesy
verificando  disponibilidad y | Programacion.

programacion de las fichas.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 87626 Sopo 22-05-2026 22-05-2026
2 92726 Cajica 27-05-2026 27-05-2026
3 94726 Zipaquird - Bogota 01-06-2026 02-06-2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) el pago de la planilla de seguridad social
y parafiscal nro. 9505613280 mediante el operador aportes en linea referente al mes de mayo.

Cordialmente,

Santiag

‘ / ,QU/
avizca Gonzalez

Contratis
C.C N° 1233494000 de Bogota D.C.

Gina Mildred Sabogal'Mendieta”
Supervisora del contrato No. CO1.PCCNTR.9214773 de 2026.

Evidencias
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Obligacion 1

Apoyar a la Coordinacidon Académica en el seguimiento, control y supervisién de todas las obligaciones
contractuales efectuadas por los contratistas asignados al drea, seguin el Manual de supervision de la
entidad.

Evidencia: Carpeta Drive y matriz de revision.

MNombre Fecha de modi
22 23 24 Daza Tirson 16/06/2026 10:55 a.
22 23 26 27 Martinez Boris. 16/06/2026 10:21 a.
22 24 25 26 Baron Orlando 16/06/2026 10:23 a.
22 24 Manrique Wendy 16/06/2026 10:26 a.
23 24 25 Romero Jairo 16/06/2026 10:37 a.
24 Cabrera Camilo 16/06/2026 10:51 a.
24 Leon Pedro 16/06/2026 11:00 a.
25 26 27 Ordofiez Brayan 16/06/2026 11:17 a.
25 26 Cruz Lucy 16/06/2026 10:58 a.
25 Saavedra Alexandra 16/06/2026 11:02 a.
26 27 Retavizca Santiago 16/06/2026 12:23 p.
27 Galeano Maribel 16/06/2026 11:10 a.
SENA SE’\IA

REGIONAL CUNDINAMARCA
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL A

RELACION DE CONTRATISTAS APROBADOS PARAPAGO

Nombre del Supervisor GINAMILDRED SABOGAL MENDIETA Numero deidentificacion 53008029
Dependenciaalaque COORDINACION ACADEMICA Fecha del Reporte martes, 16 e onio de 2026
pertenece el supenvisor
No Planilla
No. Cosecutivo Num:Er?:;:nl:ratn Nombre Razdn Social Tipo identificacion i dP::tn\‘lfT:::Zn Valor.r({)):ﬁaclon sesg: :::ld Fechade aprabadoenSecopll | CodSIIF | Retencion
v ol v v | verificada ~ - | v \
1 COLPCCNTR.9114155 ANA MARIA CIFUENTES TORRES cc [ 107716383 4731497 1081783066 [ 20026 | $33579.00
2 CO1.PCCNTR.5022024 | ANDERSON JAVIER SOCHA MONTENEGRO CC 1072670631 4737497 91885846 [ 14126 $35,578.00
3 COLPCCNTR.5227926 BORIS ROBERTO MARTINEZ CC 3182285 4737497 9505695685 5 $35,106.00
4 COL.PCCNTR.5023664 BRAYAN STIK ORDONEZ CAMINO cC 1022364384 4.737.497 9504151816 M 15626 | $37.27L00
5 C01.PCCNTR.9233578 CAMILA ANDREA ROBAYQ ORTIZ CC 1070958215 4737497 6020151919 3006 $35,579.00
[ COLPCCNTR.S017024 |  CAMILO ANDRES CABRERA CAMACHO CC 1110449416 4737497 37000674 [ 136 $33,579.00
7 CO1.PCCNTR.9013787 CARLOS MARIO PRIMICERD CC 1075668741 4737497 85718958 I 106 $35,379.00
8 CO1.PCCNTR.9017443 | DIANA PATRICIA HERNANDEZ CARDENAS CC 35196180 4737497 6020255617 | [ 15126 $33,578.00
9 COLPCCNTR.5015705 | DIEGOALFONSO TORRES CASTIBLANCO CC 1072641768 4737497 6019004112 715026 | §$33578.00
10 CO1.PCCNTR.5014270 DIEGO ARMANDO RODRIGUEZ CC 1072640784 4737497 4854049821 I 130 $33,578.00
1 COL.PCCNTR.5226787 DUVAN NICOLAS ORTIZ RIVERA CC 1072709250 4737497 4657065303 [ 51 $33,575.00
12 CO1.PCCNTR. 9023366 FFIIPF ANDRFS HURTADO RFRNAI ce 1020715254 4.737.497 9505284400 [ 15796 | $33.579.00

Obligacion 2
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Apoyar al supervisor de contrato en el acompafiamiento a los instructores contratistas que se le asignen
en temas administrativos y concernientes al Proceso de Gestion de Formacién Profesional Integral,
segln corresponda, para el cabal cumplimiento contractual de los instructores.

Evidencia: Correos electronicos y mensajes de orientacién a instructores.

Enviar la documentacién del curso de la estrategia CAMPESENA sobre Manejo Racional de Plaguicidas para la
empresa Hacienda san Gregorio de Cajica @ Publica

Santiago Retavizca Gonzalez (@ € Responder % Responderatodos 7 Reenviar v 3
® Para: ® Formacion Complementaria CDA Mar 9/06/2026 14:53

CC: ® Pedro Alfenso Leon Forero; & Gina Mildred Sabogal Mendieta

o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 6/06/2036 14:53

= 34 CC SAN GREGORIO OKpdf ., =] FORMATO INSCRIPCION ESP... ~ 5, HOJA DE TRABAJO COMPLE... -,
~ 9MB 19KB 25KB

3 archivos adjuntos (3 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Buen dia,

Me permito remitir la siguiente solicitud de apertura de curso complementario, la cual cuenta con la autorizacién de la
Coordinacién Académica y se encuentra caracterizada por Atencidn a Instituciones

= Formacion Complementaria CDA @« « ~ - i
@ para: ® Pedro Alfonso Leon Forero Mié 10/06/2026 19:31
CC: @ Santiago Retavizca Gonzalez; ® Gina Mildred Sabogal Mendieta
N e oo cmon o C o s o oo 0 oo cemveceme cmoe

Obligacion 3

Realizar el seguimiento y monitoreo al registro oportuno de los juicios de evaluacién de las fichas o
instructores que les sean asignados por la Supervision y/o la Coordinacién Académica y entregar las
correspondientes actas de seguimiento.

Evidencia: Monitero juicios evaluativos coordinacién.

— FECHAINICIO — —  Suma de Recuento
NOMBRE COORDINAD{ .| PRODUCTIVA |~ NOMBRE_PROGRAMA_FORMACION |~ e R e
. EIGINASABOGAL E110/04/2026 DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MOD, 362
E111/04/2027 GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 1104
E111/06/2026 TRATAMIENTO DE AGUA 933
E111/11/2025 COCINA. 13
INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS MUSICALES. 16
E112/07/2026 COCINA. 958
EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 1167
ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOERE MEDIDAS 1336
PRODUCCION PECUARIA. 218
E112/07/2027 COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION 1359
E113/06/2027 GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 1206
E114/12/2025 TEJEDURIA EN TELAR PARA PRODUCTOS ARTESANALES 8
E114/12/2027 COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION 2336
E]15/06/2026 SERVICIOS DE BARTENDER 732
E115/12/2026 PRODUCCION AGROPECUARIA 2867
PRODUCCION PECUARIA. 996
E116/12/2027 COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION 3286
E117/04/2026 ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 32
GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 9
E118/07/2026 COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION 144
E118/02/2027 COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION 1328
E119/11/2026 ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 400
E12/11/2026 COCINA. 1220
E123/10/2026 COCINA. 1100
E125/01/2027 ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 1598
GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 795
E126/05/2026 EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 59
E126/11/2026 ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 488

Obligacion 4
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Apoyar la gestidn de los recursos educativos requeridos y prestar soporte en la atencién de

requerimientos y necesidades de las diferentes jornadas de formacidn segun el desarrollo de los

procesos formativos.

Evidencia: Asignacion instructores jornadas de divulgacion Il oferta presencial.

|
ONMEL mm““ | munaeo ALTADEMANDA OATOS DFUSION
S . o Friday, une 5, 2026 Saturday, June 6, 2026 Tuesday, lune 9, 2026 Wednesday, lune 10, 2026 Lugar Enlac
; ; SISTEMAS AGROPECUARIOS [Nombre: Nolberth Velasco Nombre: Nolberth Velasco Nombre: Nolberth vnhwo‘ Nombre: Nolberth Velasco
Egskns [Telefono: 3133897432 Telefono: 3133897452
2PAQUIRE SUB SEDE 2IPAQUIRA
INSTRUCTOR INSTRUCTOR SR T
INSTALACIONES DE SISTEMAS INombre: Anderson Javier Socha [Nombre: Anderson Javier Socha W .
TECNICO ELECTRICOS RESIDENCIALES Y Montenegro Montenegro o b
COMERCIALES edy
ek eS? 1103606450 o §10 8506081 Telefono: +57 311 2812682 ITelefono:+57 311 2198169
"
}
A 8 ¢ 0 E F ) H
| DENOMINACONDEIA .
NIVEL | FORMACEN MUNICIPIO | AUTA DEMANDA OATOS DIFUSIN
I . Sediia i | Friday, June 5, 2026 Saturday, June 6, 2026 Toesday, hune 9, 2026 Wednesday, June 10, 2026 Lugar En
INSTRUCTOR INSTRUCTOR NSTRUCTOR INSTRUCTOR
Nombre: Sergio German Vega Reyes [Nombre: Sandra Julieth Rodriguez Chavez Nombe: Sergio German Vega R Nombre: Sara Ines Castafio Garcia
Correo: sgvega@sena.edu <0 Correo: rsandra@sena,edu.co et 8 i edu: 21 Correo: sicastano@sena.edu.co
COORDINACON EN SSTEMES Telefono: +57 300 2466572 Telefono:+57 310 3031444 s m::gm m'm‘z Telefono:457 320 8101771 Entrada principal Alcaldia Ledy
TECNOLOGO NTEGRADOS O€ GESTION TOCANCIPA o 5 ! Municipal de Tocancipa - Parque V]
IADMINISTRACION EDUCATIVA ADMINISTRACION EDUCATIVA Nombee: St Aoreci ADMINISTRACION EDUCATIVA Principal Funcionarla
[Nombre: ngrid Sinisterra - Aprendiz Nombre: Ingrid Sinlsterra - Aprendiz P i Nombre: Ingrid Sinisterra - Aprendiz
# L . Z s inisterraalegriaingridpaola) @gmail com i 5 2
Sraingricp: tom g @gmail.com Tolefono: 300 3657468 sinisterraalegriaingridpaolal @gmail com
Telefono: 300 3687466 Telefono: 300 3687467 3 Telefono: 300 3687469
. .z
Obligacion 5

Apoyar a la Coordinacidon Académica en la programacion y creacion de eventos en el aplicativo

correspondiente de las fichas asignadas, conforme al proceso de la Formaciéon Profesional y demas

lineamientos establecidos

Evidencia: Capturas de eventos programados.

Eventos de ambiente
|devento Actividad Nombre ambiente Fecha inicio Fechafin Horainicio ~ Horafin
15371875 FORMACION ETAPALECTIVA TRIMESTRE I BLOQUE 1 AMBIENTE 211 20702025 061012025 07:00 1300 |E| 31 @ E
15738901 ETAPALECTIVAIV TRIMESTRE BLOQUE 1 AMBIENTE 211 0911002025 17M212025 07:00 1300 |E| 31 @ E
16066149 FORMACION FEBRERO 2026 BLOQUE 1 AMBIENTE 211 020022026 270212026 0700 1300 |E| 31 @ E
16175499 FORMACION LECTIVAI TRIMESTRE 2026 BLOQUE 1 AMBIENTE 211 020032026 1410412026 0700 1300 |E| 31 @ E
16291432 FORMACION LECTIVA | TRIMESTRE 2026 BLOQUE 1 AMBIENTE 211 200042026 (6/07/2026 (6:00 1200 |E| 31 @ E
Pégina 1 de 1
Obligacion 6
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Acompanar en el cargue de tiempo de instructores y asociacion de resultados de aprendizaje en el
aplicativo correspondiente, de acuerdo con la planeacion pedagdgica y programacion académica.

Evidencia: Capturas asociacidn de resultados de aprendizaje (RA).
Detalle del Instructor

Tipo de Identificacion: cc

Documento de |dentificacion: 52223833

Nombre: MARIA EULALIA

Primer Apellido: PINILLA

Segundo Apellido: FARFAN

Correo Electronico: pinillamaria7@gmail.com

Detalle de la Ficha

Cddigo de la Ficha 3410591

Nombre del Programa COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
Centro CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
Municipio CHIA

Jomada MIXTA

Resultados de Aprendizaje que el Instructor sera responsable del Juicio Evaluativo.

Nombre del Resultado  interpretar Competencia LU 4

0 Nombre Etapa Competencia

01. INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE ALOS SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION, DE zsim IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE
ACUERDO CON EL PROPOSITO DE LA ORGANIZACION, SUS PRODUCTOS Y SERVICIOS. ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS

Pagina 1de 1

Obligacion 7

Presentar reportes mensuales sobre ocupacion de los ambientes de formacidn, ejecucidn horas
instructores y cumplimiento juicios de evaluacion, incluyendo novedades del periodo.
Evidencia: Dasboard control de horas.

REGIONAL CUNDINAMARCA { i
CENTRO DE DESARROLLO Mes delreporte v Mela mensual 180h v Todos los nsiruclores v Ningin archivo seleccionado | m
AGROEMPRESARIAL { ;
SEGUIMIENTOY CONTROL HORAS INSTRUCTOR
( MES DEL REPORTE: ntificar ) m
Archivo base cargado. Si el archivo no trae mes visible, seleccione el mes manualmente armiba. Limpiar filtros Exportar datos
m HORAS LECTIVA HORAS COMPLEMENTARIA EEERLEATSIER
a
¥ CARRERA ADMINISTRATIVA 33.291 2.566 Escriba nombre o apellido. (]

¥ CONTRATISTA SENA # ADA MARCELA OVALLE GUATAME
OTRAS ACTIVIDADES HORAS TOTALES

® EncARGO
4.011 39.868 ¥ ADRIANAALGIRA CAMARGO GAR

# NOMBRAMIENTO PROVISIONAL # ADRIANA MARITZA GEDIEL SALA:

® POR CONVENIO - CONTRATISTA ]

¥ ADRIANA RIVERA RAMIREZ

32 122 22 Pp—

B Rojo: 1203 139 Instructores entre 120 y 139 horas Instructores entre 140 y 159 horas Instructores entre 160 y 180 horas ¥ ALBERTO FANDIRO
o - - a
2 ; MIGUEL ANTONIO CARRENO 138h SANDRA NATALIA TENJO CASTRO 159k EDWIN CAMILO SOTELO GOMEZ 179 h ® ALBERTO RUBIO BEJARANO
Amarillo: 140 a 159 h RIVERA . ]
JOHN ALEXANDER JIMENEZ SUA 156 h CARLOS ANDRES OTEROCANO  174h « EE——— >
® \erde: 16021800 WILSON FLOREZ RUIZ 138h N
MARGARET JOHANA UQUILLAS 156 h IRINAMERCEDES CANIZARES 173
® Otros rangos EDWARD HUMBERTO QUIROGA  136h PAREDES CHECO = e
BRAYAN STIK ORDONEZ CAMINO 155 h LUISAANGELAPAIPAOLARTE 172
YENIFER YESENIA CAMACHO 136h
CARDENAS GUILLERMO ANDRES BUITRAGO 153 h YURY LORENALEON FIGUEROA  171h 400
DIAZ
ALEX MANUEL GRANADOS POTES 134 HILDA MARY ORTIZ ROJAS 171h
JUDI MARCELA RICO NAVARRETE 152 h
DUVAN NICOI AS ORTIZ RIVFRA 13an ¥ v/ JJUAN CARI OS PINTO GUIFVARA 171h ¥

Obligacion 8
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Apoyar a la Coordinacidn Académica en los procesos de contratacion o tramites de novedades
contractuales de instructores, segliin corresponda.
Evidencia: Correos y soportes de los tramites.

Santiago Retavizca Gonzalez hRespunder & Responder a todos r Reenviar ‘ A B

@ Para: @ Eduardo Buenaventura Cifuentes Arevalo Lun 15/06/2026 2

(C: 0 Daniela Pinilla Pefiuela: @ Sandra Patricia Prieto Nuriez

@ Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 12/06/2036 2141

w GC 5222851116926 JUNIO... ,  fw GF 5222851716926 JUNIC.. .,

— M — 2MB

2 archivos adjuntos (§ MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizsie = Descargar todo

Buena noche, coordinador Eduardo.

Me permito reenviar, para su tramite, los soportes correspondientes a la cuenta de la ins Sandra Prieto, ya que manifestd presentar dificultades para acceder al Drive.

 Responder & Responderatodos  ~ Reenviar

Obligacion 9

Apoyar las labores administrativas y académicas de las sedes del Centro de Desarrollo Agroempresarial,
segun lineamientos de la coordinacién académica o Coordinacion Administrativa.

Evidencia: Legalizaciones desplazamientos por subsedes.

L 4 i6n:
SEMNA Version: 02
/AN ot

GRF-F-076

‘GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Zipaquira 01-06-2026 Bogota 02-06-2026 Cédigo Regional : 25
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Santiago Retavizca Gonzalez Codigo Centro: 9513
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1.233.494.000 Fecha de elaboracién: 05/086/2026

En desarrollo de la comision No. 94726, durante el dia 1y 2 del mes junio de de 2026, se informa que en los tramos detallados a continuacitn fue necesario utilizar
transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO

01/06/2026 Chia - Zipaquira - Chia Terrestre $18,000

02/06/2026 Chia - Bogota - Chia Terrestre $24,000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $42,000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Gnicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certil i suscritas por el isi y su jefe i i se autoriza el gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO

Nombre . santiago Retavizca Gonzdlez Gina Mildred sabogal Mendieta German Raimundeo Robayo Cruz

Numero de Contrato: ‘3215}?3 de 2026 Cargo: Coordinadora Académica Cargo: Subdirector (e)

Firma: Sottald Lo Firma: am—= ., Lo\ M [Firma:

Obligacion 10

GCCON-F-087 V2
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Apoyar con la gestidon, organizacidn y asignacién de los ambientes de formacién, segin programacién

académica y jornadas que le sean asignadas.
Evidencia: Registro fotografico de acompafiamiento y ubicacién de ficha en ambiente de formacion.

RCHA I ELET ‘ EPRD I INICIO F[HI‘I FINDE LECFI\‘" EA IFECH»’i A Fl.lLIZACIﬁ DF. I i MO I
ey § ] Pt B2 woms o TTRM
VERSALY/0 N CAMILO CABRERE CAMILO REYES CAMILO REYES
e H ] D510/ 07/ [ ENLECTRA [l 3TRM (CANILO CABRERA CANILO CABRERA TRANSVERSAL /0 INGLES CAMILO REYES
T8 § ] DIYN5 01202 | ENLECTRA wur ) 4 3TRM CANILO CABRERA TRANSVERSAL /0 INGLES. W
3 H ] W00 W5 [ ENLECTINA w4 1TRIM TRANS\
U 9 ] pul Sl 05 [ ENLECTINA TRAS) INGLES JUAN CAMILO GUEVARA ]
it B ] Lwa | ENIECTRA womy ) A ATRIM INGRID BELEND TRANSVERSAL /0 INGLES
WENDY RIGUE < FRANCY,

%6 u ] 15/107204 7 | ENLECTVA wnpw 7 TTRIM ! : L SANDRA PATRCPET ZABILE LE5 | MARMARATAL

5 . WENDH RIQUE DA HELENTN
precic ] u ] 1505 Iy | ENLECTINVA neMr ) 2% STAIM | SANDRA PATRICIALOPEI ZABALA B - TRANSVERSA/0 INGLES DIANASTEPRE
e il ] 1955 0200 | ENLECTNA w0 4 STAM

Obligacion 11

Organizar, actualizar y mantener en perfecto estado, el archivo de gestidn correspondiente al proceso de
historial académico de los aprendices, asi como la presentacién de informes sobre gestion documental

cuando se requiera.
Evidencia: Carpeta organizada en Drive (por redes e instructores).

> CUENTAS DE COBRO 2026 > AGROPECUARIA - PECUARIA > ANDERSON JAVIER SOCHA MONTENEGRO > PAGO 05 &

(3 Nombre * ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio... ~  Compar... ~  Actividad
| GC_1072670631_14126_JUNIO _2026.pdf Ayer Gina Mildred Sabogal Mendieta 556 KB & Comparti...
P Y 9 P;
GF_1072670631_14126_JUNIO _2026..pdf Ayer Gina Mildred Sabogal Mendieta 266 KB &3 Comparti...
P! Y 9 Ps

=-. Q Buscar ) F EP [ gy gy EST

LAA 16/06/2026

GCCON-F-087 V2
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Control de Cambios
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

GCCON-F-087 V2
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHgrobayo

36-02-00-025-

951310

GERMAN RAIMUNDO ROBAYO CRUZ

CENTRO DE DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

martes, 19 de mayo de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 87626 Fecha Solicitud 2026-05-19 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-025-951310 CENTRO DE DESARROLLO
: AGROEMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-19 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CDA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4826 . - 951338 CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL-CUNDINAMARCA -FORMACION
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PROFESIONAL ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Acompariamiento de las labores
0,5 3.950.000,00 216.260,00 108.130,00 16.000,00 124.130,00 |administrativas de la Subsede de Sopo
enfocado en los grupos CampeSENA
SANTIAGO
RETAVIZCA cc: 1233494000 [SONTRATIS [ Autorizada
GONZALEZ / /
2026-05-22 2026-05-22 CUND”EQ’Y/LARCA CUNDIglCA;'I;/IgRCA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 108.130,00 16.000,00 124.130,00
OBJETO DE LA COMISION
Acompafiamiento de las labores administrativas de la Subsede de Sopo enfocado en los grupos CampeSENA
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 3173348 Nombre: GERMAN RAIMUNDO ROBAYO CRUZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO

AGROEMPRESARIAL - CUNDINAMARCA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WIKASTERIO DE HACIENDA Ssedgamens

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Y CREDITO PUBLICO

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

Cargo:

erial def ceriificado: 15660354293 78378625

Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/05/19 18:31:25 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




L-Jp _-J Docume:r]to de Autorizaci_ép’, Reconoc_:imiento y Usuario que Genera Reporte: MHgrobayo GERMAN RAIMUNDO ROBAYO CRUZ

‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO

Hﬂﬂlﬂﬂ Reporte: 951310 AGROEMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 19 de mayo de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: MAURELI AGUDELO Fecha Verificacion: 19/05/2026 15:33:37

Firmado digitalmente por:
ib Nombre GERMAN RAIMUNDO ROBAYO
Cedula de ciudadania: 3173348
Usuario SIIF: MHgrobayo
Nﬂ[:][l[l 19/05/2026 6:31:38 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA Versién: 02

N Codigo:

GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Sopo 22-05-2026 Cédigo Regional : 25
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Santiago Retavizca Gonzélez Cédigo Centro: 9513
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1.233.494.000 Fecha de elaboracién: 22/05/2026

En desarrollo de la comisidon No. 87626, durante el dia 22 del mes mayo de de 2026, se informa que en los tramos detallados a continuacién fue necesario utilizar transporte
informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
22/05/2026 Chia - Sopo - Chia Terrestre $16,000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $16,000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO

Santiago Retavizca Gonzélez Gina Mildred Sabogal Mendieta German Raimundo Robayo Cruz

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:
Numero de Contrato: 22/14)7X3‘de/@026 Cargo: Coordinadora Académica Cargo: Subdirector (e)

Firma: %W}Q/,&/%@/ Firma: s, lsg_:;\ﬂ Firma:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Chia, 22 de mayo de 2026

PRESENTADO A:

German Raimundo Robayo Cruz
Subdirector (e)

Centro de Desarrollo Agroempresarial - Chia

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
87626

22 /05/2026 22 /05/2026
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA:
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Centro de Desarrollo
Agroempresarial — Regional Sopo, Cundinamarca
Cundinamarca

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Acompanamiento de las labores administrativas de la Subsede de Sopo enfocado en los grupos
CampeSENA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desplazamiento en la ruta Chia - Sopo - Chia para cumplir la comision autorizada.

2. Acompaiiamiento presencial como apoyo Coordinacién Académica en el ambiente de formacidn
del municipio de Sopo durante la jornada programada.

3. Apoyo a las labores administrativas y académicas de la sede, conforme a los lineamientos
impartidos por la coordinacion académica.

4. Apoyo en la gestion, organizacion y asignacién de ambientes de formacidn, segiin programacion
académica y jornadas establecidas.

RESULTADOS:

1. Se realiz6 el acompanamiento en el ambiente de formacién de la subsede de Sopo en la fecha
programada, atendiendo el objetivo del desplazamiento.

2. Se apoyd la gestién académica y administrativa de la sede, contribuyendo a la organizacion de
ambientes de formacion y al desarrollo normal de la jornada

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Registro Fotografico.
2. Programacion Ambiente Subsede Sopo.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Continuar apoyando las labores
administrativas y académicas de
las sedes del Centro, segun los Santiago Retavizca Gonzalez Segun programacién académica
requerimientos de la
coordinacion.

Mantener seguimiento a la

o . ., Santiago Retavizca Gonzalez Segln programacién académica
organizacion y asignacion de

GTH-F-087 V.02
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ambientes de formacion en las
subsedes apoyadas.

CONCLUSIONES:

1. La comisidn se ejecutd conforme al objetivo previsto y dentro de la fecha autorizada.
2. Las actividades desarrolladas guardan relacién directa con las obligaciones contractuales y aportan

al fortalecimiento de la gestion académica y administrativa del Centro.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO __FIRMA
Santiago Retavizca Gonzalez WMJ /g
VISTO BUENO SUPERVISOR (/
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora Académica Gina Mildred Sabogal

Mendieta 6—‘“& L’%’\H

EVIDENCIAS

INICIO FICHA

PROGRAMA FORMACION JORNADA MUNICIPIO

3471240 | AUXILAR PROMOTOR EN SALUD DIURNA SOPO 25/03/2026

FIN DELECTIVA

23/06/2026

EA

ENLECTIVA

FECHA FINALIZACION

24/09/2026

3397182 | TECNICO APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD DIURNA SOPO ANTIGUO COLEGIO JUAN PABLO VI 24/11/2025

22/11/2026

ENLECTIVA

23/05/2027

ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR o
3354307 | TECNICO SOBRE MEDIDAS MARANA SOPO CASADE LAMUJER 10/09/2025

31/01/2027

ENLECTIVA

01/08/2027

b g

A |

GTH-F-087 V.02
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comision realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comisién, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizaciéon de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comisidn realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de

documentos del SENA

GTH-F-087 V.02



7. Control de Cambios

SENA

N

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional

y generalidades

GTH-F-087 V.02
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

MHgrobayo

36-02-00-025-
951310

GERMAN RAIMUNDO ROBAYO CRUZ

CENTRO DE DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

viernes, 22 de mayo de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 92726 Fecha Solicitud 2026-05-22 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-025-951310 CENTRO DE DESARROLLO
' AGROEMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-22 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CDA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4826 . - 951338 CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL-CUNDINAMARCA -FORMACION
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PROFESIONAL ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Acompaﬁamiento de las labores
05 3.950.000,00 216.260,00 108.130,00 12.000,00 120.130,00 g‘g’i‘ég'S;;?é'(‘:’:;odgrﬁoss“gbri%%es de
CampeSENA
SANTIAGO
RETAVIZCA cc: 1233494000 [SONTRATIS [ Autorizada
GONZALEZ / /
2026-05-27 2026-05-27 CUNDIVéﬁI}//LARCA CUND(I:I\Lé:\/(I:AARCA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 108.130,00 12.000,00 120.130,00
OBJETO DE LA COMISION
Acompafiamiento de las labores administrativas de la Subsede de Cajica enfocado en los grupos CampeSENA
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 3173348 Nombre: GERMAN RAIMUNDO ROBAYO CRUZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO

AGROEMPRESARIAL - CUNDINAMARCA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Y CREDITO PUBLICO

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO
eral del cerfificado: I566035429378378625

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/05/22 16:19:22 -05:00

WIKFSTERIO DE HACIENDA &

Cargo:

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




L-Jp _-J Docume:r]to de Autorizaci_ép’, Reconoc_:imiento y Usuario que Genera Reporte: MHgrobayo GERMAN RAIMUNDO ROBAYO CRUZ

‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO

Hﬂﬂlﬂﬂ Reporte: 951310 AGROEMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

Fechay Hora Generacion Reporte:  viernes, 22 de mayo de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: MAURELI AGUDELO Fecha Verificacion: 22/05/2026 16:13:32

Firmado digitalmente por:
ib Nombre GERMAN RAIMUNDO ROBAYO
Cedula de ciudadania: 3173348
Usuario SIIF: MHgrobayo
Nﬂ[:][l[l 22/05/2026 4:19:33 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Versién: 02

Cédigo:
GRF-F-076

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Cajica 27-05-2026 Cédigo Regional : 25
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Santiago Retavizca Gonzélez Cédigo Centro: 9513
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1.233.494.000 Fecha de elaboracién: 27/05/2026

En desarrollo de la comisidon No. 92726, durante el dia 27 del mes mayo de de 2026, se informa que en los tramos detallados a continuacién fue necesario utilizar transporte
informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
27/05/2026 Chia - Cajica - Chia Terrestre $12,000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $12,000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

Santiago Retavizca Gonzélez

Nombre completo:

Gina Mildred Sabogal Mendieta Nombre completo:

German Raimundo Robayo Cruz

Numero de Contrato: 9214773 de 2026 Cargo:

Coordinadora Académica Cargo:

Subdirector (e)

C;%[ M Firma:

Firma: % ] ”Q, Firma:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Chia, 27 de mayo de 2026

PRESENTADO A:

German Raimundo Robayo Cruz
Subdirector (e)

Centro de Desarrollo Agroempresarial - Chia

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
92726

27 /05/2026 27 /05/2026
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA:
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Centro de Desarrollo
Agroempresarial — Regional Cajica, Cundinamarca
Cundinamarca

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Acompanamiento de las labores administrativas de la Subsede de Cajica enfocado en los grupos
CampeSENA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desplazamiento en la ruta Chia - Cajica - Chia para cumplir la comisién autorizada.

2. Acompaiiamiento presencial como apoyo Coordinacién Académica en el ambiente de formacidn
del municipio de Cajica durante la jornada programada.

3. Apoyo a las labores administrativas y académicas de la sede, conforme a los lineamientos
impartidos por la coordinacion académica.

4. Apoyo en la gestion, organizacion y asignacién de ambientes de formacidn, segiin programacion
académica y jornadas establecidas.

RESULTADOS:

1. Se realizé el acompafamiento en el ambiente de formacién de la subsede de Cajicd en la fecha
programada, atendiendo el objetivo del desplazamiento.

2. Se apoyd la gestién académica y administrativa de la sede, contribuyendo a la organizacion de
ambientes de formacion y al desarrollo normal de la jornada

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Registro Fotografico.
2. Programacion Ambiente Subsede Cajica.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Continuar apoyando las labores
administrativas y académicas de
las sedes del Centro, segun los Santiago Retavizca Gonzalez Segun programacién académica
requerimientos de la
coordinacion.

Mantener seguimiento a la

o . ., Santiago Retavizca Gonzalez Segln programacién académica
organizacion y asignacion de

GTH-F-087 V.02
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ambientes de formacion en las
subsedes apoyadas.

CONCLUSIONES:

1. La comisidn se ejecutd conforme al objetivo previsto y dentro de la fecha autorizada.

2. Las actividades desarrolladas guardan relacién directa con las obligaciones contractuales y aportan
al fortalecimiento de la gestién académica y administrativa del Centro.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Santiago Retavizca Gonzalez 7§ u M
A DA

VISTO BUENO SUPERVISOR ’ ”"W

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO lle(MA
SUPERVISOR

Coordinadora Académica Gina Mildred Sabogal g e —
Mendieta == Uh‘

EVIDENCIAS

FICHA NIVEL PROGRAMA FORMACION JORNADA MUNIC INICIO FICHA FIN DELECTIVA . FECHA FINALIZACION

= KILOMETRO 2,5 VIA CAJICA - TABIO, POLITECNICO DE LA SABANA, JORNADA
3235495 TECNICO EJECUCION DE LA DANZA MANANA CAJICA T e e et 25/07/2025 23/04/2026 24/10/2026 @ 39 7TRIM
s | teonco. |[OIDHDURADEFRODUCTOSMETALEDS | 1o sy | caicn K12.IAAIGA TABO POLTECNIGODE A SABAA GAICA woms (@ w | 7w
‘CONTABILIZAGION DE OPERACIONES
3235464 | TECNICO COMERGIALES Y FINANCIERAS- MARANA CAlIcA KM 2,5VIA CAJICA- TABIO, POLITECNICO DE LA SABANA, CAJICA 25/07/2025 23/04/2026 24110/2026 ® 7TRIM
ALCALDIA DE VILLAPINZON

KILOMETRO 2,5 VIA CAJICA - TABIO, POLITECNICO DE LA SABANA, JORNADA
3374866 TECNICO COCINA TARDE CAJICA MARANA, LUNES AVIERNES 07:00 A 13:00 04/11/2025 02/08/2026 ENLECTIVA 03/02/2027 9 62 3TRIM
3304894 | TECNICO ENFERMERIA Fos caica KM 2,5 VIA CAJICA- TABIO, POLITECNICO DE LA SABANA, CAJICA 16/08/12025 14/08/2026 | ENLECTIVA 15/02/2027 & 7 4TRM
3450914A | TECNICO | PROMOTORIAENMANEIOAMBIENTAL |  MANANA calca FUNDACION CREISEN 05/03/2026 03/12/202% | ENLECTIVA 04/06/2027 D 185 1TRIM
34509148 | TECNICO | PROMOTORIAENMANEIOAMBIENTAL |  MANANA calcA FUNDACION CREISEN 05/03/2026 03/12/2026 | ENLECTIVA 04/06/2027 | 185 1TRIM
3410858 | TECNICO PELUQUERIA DIURNA calcA KM 2,5 VIA CAJICA- TABIO, POLITECNICO DE LA SABANA, CAJICA 10/03/2026 12/12/20%6 | ENLECTIVA 13/06/2027 | 104 1TRIM
3410882 | TECNICO ENFERMERIA DIURNA caicA KM 2,5 VIA CAJICA- TABIO, POLITECNICO DE LA SABANA, CAJICA 05/02/2026 140212027 | ENLECTVA 15/0812027 o 28 2TRIM
3488087 | TECNICO PELUQUERIA DIURNA cwica KM 2,5 VIA CAJICA- TABIO, POLITECNICO DE LA SABANA, CAJICA 13/04/2026 06/06/2027 | ENLECTIVA 0711212027 | a70 1TRIM
3317517 | TECNOLOGO |CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES. FIN DESEMANA calcA KM 2,5 VIA CAJICA- TABIO, POLITECNICO DE LA SABANA, CAJICA 09/10/2025 07/07/2027 | ENLECTVA 08/01/2028 @ -a01 3TRM
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comision realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comisién, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizaciéon de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comisidn realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de

documentos del SENA

GTH-F-087 V.02



7. Control de Cambios

SENA

N

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional

y generalidades
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ua Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-025-  CENTRO DE DESARROLLO

: Reporte: 951310 AGROEMPRESARIAL-
Hﬂﬂmﬂ CUNDINAMARCA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 27 de mayo de 2026

s n l W\ _I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHgrobayo GERMAN RAIMUNDO ROBAYO CRUZ

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 94726 Fecha Solicitud 2026-05-26 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-025-951310 CENTRO DE DESARROLLO
' AGROEMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-27 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CDA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4826 . - 951338 CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL-CUNDINAMARCA -FORMACION
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PROFESIONAL ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'m:’s:)'; Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Acompariamiento de las labores
administrativas de la Subsede de
1 3.950.000,00 253.745,00 253.745,00 42.000,00 295.745,00 Zipaquira enfocado en 10s grupos
CampeSENA
CUNDINAMARCA / CUNDINAMARCA /
2026-06-01 2026-06-01 CHIA ZIPAQUIRA 0,5 No 50
SANTIAGO
RETAVIZCA CC: 1233494000 (T:ONTRAT'S Autorizada
GONZALEZ
2026-06-02 2026-06-02 CUNDINAMARCA ! BosoTADC.! 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 253.745,00 42.000,00 295.745,00

OBJETO DE LA COMISION

Acompafiamiento de las labores administrativas de la Subsede de Zipaquira enfocado en los grupos CampeSENA

ISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 1566035429378378625 ORDENADOR DEL GASTO

Entidad- N STERIO-DEHACIENDAY-CREBITOPUBHIES
Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/05/27 18:19:02 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



f ~J., Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHgrobayo GERMAN RAIMUNDO ROBAYO CRUZ

n Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-025-  CENTRO DE DESARROLLO
Nacion Reporte: 951310 AGROEMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 27 de mayo de 2026

Identificacion: 3173348 Nombre: GERMAN RAIMUNDO ROBAYO CRUZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL - CUNDINAMARCA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: MAURELI AGUDELO Fecha Verificacion: 27/05/2026 13:01:57

Firmado digitalmente por:
h. Nombre GERMAN RAIMUNDO ROBAYO
Cedula de ciudadania: 3173348
Usuario SIIF: MHgrobayo
Nﬂl}mﬂ 27/05/2026 6:19:24 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA Version: 02

N Codigo:

GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Zipaquira 01-06-2026 Bogota 02-06-2026 Codigo Regional : 25
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Santiago Retavizca Gonzalez Cédigo Centro: 9513
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1.233.494.000 Fecha de elaboracién: 05/06/2026

En desarrollo de la comision No. 94726, durante el dia 1y 2 del mes junio de de 2026, se informa que en los tramos detallados a continuacién fue necesario utilizar
transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
01/06/2026 Chia - Zipaquira - Chia Terrestre $18,000
02/06/2026 Chia - Bogota - Chia Terrestre $24,000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $42,000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO

Santiago Retavizca Gonzalez Gina Mildred Sabogal Mendieta German Raimundo Robayo Cruz

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:
Numero de Contrato: 9214773 de 2026 Cargo: Coordinadora Académica Cargo: Subdirector (e)

Firma: l%wwﬁ/;,‘%/\/ Firma: et oM [Firma:

\V
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Chia, 05 de junio de 2026

PRESENTADO A:

German Raimundo Robayo Cruz
Subdirector (e)

Centro de Desarrollo Agroempresarial - Chia

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
94726
01/06 /2026 02 /06 /2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA:
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Centro de Desarrollo
Agroempresarial — Regional
Cundinamarca

Zipaquird, Cundinamarca
Bogotd D.C.

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Acompanamiento de las labores administrativas de la Subsede de Zipaquira enfocado en los grupos
CampeSENA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1:01/06/2026 - Zipaquira

1. Desplazamiento en la ruta Chia - Zipaquira - Chia para cumplir la comisién autorizada.

2. Acompafiamiento presencial como apoyo Coordinacién Académica en el ambiente de formacidn
del municipio de Zipaquira durante la jornada programada.

3. Apoyo a las labores administrativas y académicas de la sede, conforme a los lineamientos
impartidos por la coordinacion académica.

4. Apoyo en la gestion, organizacidn y asignacion de ambientes de formacidn, segiin programacion
académica y jornadas establecidas.
Dia 2 : 02/06/2026 — Bogota D.C

Desplazamiento en la ruta Chia—Bogota D. C.—Chia para dar cumplimiento a la comisién autorizada.

Acompafnamiento presencial, como apoyo a la Coordinacion Académica, a las unidades
productivas de CampeSENA participantes en la Feria Agrocampesina organizada por la
Gobernacion de Cundinamarca.

3. Apoyo en las actividades logisticas y organizativas requeridas para la participacion de las unidades
productivas durante el desarrollo de la jornada.

4. Acompafiamiento a los grupos participantes y apoyo en la atencién de las necesidades
presentadas durante el evento.

RESULTADOS:

1. Dia1:01/06/2026 - Zipaquira
2. Serealizé el acompaiiamiento presencial en los ambientes de formacidn de la subsede de
Zipaquird, atendiendo las actividades programadas.

3. Se brindd apoyo a las labores administrativas y académicas, contribuyendo al normal desarrollo de

la jornada.

GTH-F-087 V.02
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4. Se apoyé la organizacion y asignacion de ambientes de formacién, de acuerdo con la programacién
académica establecida.

Dia 2: 02/06/2026 — Bogota D. C.

5. Serealizé el acompaifiamiento a las unidades productivas de CampeSENA participantes en la Feria
Agrocampesina de la Gobernacién de Cundinamarca.

6. Se apoyaron las actividades logisticas y organizativas requeridas para el desarrollo de la jornada.

7. Se brindé acompafnamiento a los grupos participantes, contribuyendo a su adecuada participacién
y atencion durante el evento.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Programacién académica y asignacion de ambientes de formacién de la subsede de Zipaquira.

2. Registro fotografico del acompafiamiento presencial realizado en la subsede de Zipaquira el 1 de
junio de 2026.

3. Registro fotografico del acompafiamiento a las unidades productivas de CampeSENA participantes
en la Feria Agrocampesina realizada en Bogota D. C. el 2 de junio de 2026.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Continuar apoyando las labores
administrativas y académicas de
las sedes del Centro, segun los Santiago Retavizca Gonzalez Segun programacién académica
requerimientos de la
coordinacion.

Mantener seguimiento a la
organizacion y asignacién de
ambientes de formacién en las
subsedes apoyadas.

Santiago Retavizca Gonzalez Segun programacién académica

CONCLUSIONES:

1. La comisidn se ejecutd conforme con las fechas, los destinos y las actividades autorizadas.

2. Se brindé acompafamiento administrativo y académico en la subsede de Zipaquird y apoyo
institucional a las unidades productivas de CampeSENA participantes en la Feria Agrocampesina
realizada en Bogotd D. C.

3. Llas actividades desarrolladas guardan relacién directa con las obligaciones contractuales y
contribuyen al fortalecimiento de la gestién académica y administrativa del Centro.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Santiago Retavizca Gonzalez XW(M/QU/

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora Académica Gina Mildred Sabogal
Mendieta @ﬂ@"' l“?‘—’PUH\
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PROGRAMA FORM

JORNADA

EVIDENCIAS

seoe

AMBIENTE

N* APRENDICES

ELect

€.PRO INICIO FICHA
[}

FIN DE LECTIVA
[}

EA

FECHA FINALIZACION|
] &

3495948 635503 103 TECNICO COCINA MANANA ZIPAQUIRA ‘SUB-SEDE ZIPAQUIRA 216 27 9 6 20/04/2026 20/10/2026 EN LECTIVA 21/04/2027
3317583 637200 1 TECNICO ATENCION ‘NTES’:CI'I: LA PRIMERA DIURNA ZIPAQUIRA SUBSEDE ZIPAQUIRA 30 9 6 09/10/2025 07/07/2026 EN LECTIVA 08/01/2027
3317613 832202 2 TECNICO IRESIDENCIALES Y COMERCIALES FIN DE SEMANA ZIPAQUIRA FRAGUITA PORTACHUELO, ZIPAQUIRA 24 9 6 09/10/2025 07/07/2026 EN LECTIVA 08/01/2027
CAJICA VEREDA LA
3317569 134200 2 TECNICO RECURSOS HUMANOS MANANA ZIPAQUIRA FRAGUITA PORTACHUELO, 103 25 9 6 09/10/2025 07/07/2026 EN LECTIVA 08/01/2027
CAJICA VEREDA LA
3317246 134200 2 TECNICO RECURSOS HUMANOS TARDE ZIPAQUIRA FRAGUITA PORTACHUELO, 103 25 9 6 09/10/2025 07/07/2026 EN LECTIVA 08/01/2027
[p— iz e
3354315 134101 2 TECNICO CERRADA NOCHE ZIPAQUIRA SAN RAFAEL 101 2 9 6 09/10/2025 07/07/2026 EN LECTIVA 08/01/2027
KM 1VIA ZIPAQUIRA -
s | s | 2 | reowco |COTRLSEMOMDIOTANIONEY| o | sy | macumecomaoneo | s = 5 . oz | oo | ovieema | oo
ncuASEnTARA O
Tt aune
s | s | 1| reouco | PRUCONDERENOSOSOMNSY | o | apoums | susscoramsaums w 5 . wpones | owornos | ovieema | ovouanr
o EPR
CAJICA VERED?
Teco [WANTENMIENTOOEAVTOMATSNOS (50 TAT| s | macuarormcro, | 101 « 5 . s | evsca | oo
eGSR TARA O
T auns
KM 1 VA ZIPAQUIRA
CAJICA VERED?
s | o | 1| Tecuouco | SSTONCONTLEVSEWROWACON | e | apscum | acumacomracieo, | = a . oy | oy | evizena | avnoe
eGSR TARA O
T, aracum
KM 1 VIA ZIPAQUIRA -
GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION i CAJICA VEREDA LA
3410504 123101 1 TECNOLOGO FINANCIERA MANANA ZIPAQUIRA FRAGUITA PORTACHUELO, 201 35 21 6 10/03/2026 12/12/2027 EN LECTIVA 13/06/2028
m
S
GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION CAJICA VEREDA LA
471563 123101 1 TECNOLOGO FINANCIERA MARANA ZIPAQUIRA FRAGUITA PORTACHUELO, 202 35 21 6 10/03/2026 12/12/2027 EN LECTIVA 13/06/2028
e
KM 1 VIA ZIPAQUIRA -
CAJICA VEREDA LA
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA FRAGUITA PORTACHUELO,
3471244 228116 1 TECNOLOGO | DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ TARDE ZIPAQUIRA /ANTIGUA SECRETARIA DE 207 30 21 6 25/03/2027 23/12/2027 EN LECTIVA 24/06/2028
s comomcAcons ST U,
JORNADA MARANA, LUNES
enteoro0s 505
3317378 733290 1 TECNICO PRODUCCION PECUARIA MARANA ZIPAQUIRA SUB-SEDE ZIPAQUIRA 204 30 9 6 09/10/2025 07/07/2026 EN LECTIVA 08/01/2027
3493380 664212 1{TECNICO TECNICO EN EJECUCION PROGRAMAS MARANA ZIPAQUIRA CDA 31 6| 28/05/2026| EN LECTIVA 27/08/2027
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trdmite de comisién realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comisién, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacion de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El trdmite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracidon de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades
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