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En virtud de lo sefalado en los numerales 7° y 12° del articulo 25 del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica — Ley 80 de 1993, y en consonancia con lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, los estudios y documentos previos
deberan determinar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar de manera previa a
la apertura de un proceso de seleccion, deberan permanecer a disposicion del publico durante
el desarrollo del Proceso de Contratacion y contener los siguientes elementos, ademas de los
indicados para cada modalidad de seleccion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

Colombia es un Estado Social de derecho, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el
trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

En consideracién del articulo segundo de la Constitucion Politica de Colombia, establece que,
“Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la nacién (...)".

Asi mismo, el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funciéon administrativa se
debe desarrollar con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, por lo cual se hace necesario establecer el procedimiento
que haga transparente y eficiente la ejecucion de los recursos de las Entidades Estatales.

Al municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucién y la Ley.

De conformidad con el numeral tercero del articulo 315 de la Carta Magna, es atribucion del
alcalde, dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones
y la prestacion de los servicios a su cargo; entre otras.

El municipio de Yotoco esta al servicio de los intereses generales de los habitantes del
municipio, y se desarrolla con fundamento en los principios de la funcién administrativa, sin
perjuicio de la aplicacién de los principios generales y especiales que rigen la actividad de la
Administracién Publica contenidos en el articulo tercero de la Ley 489 de 1998.

En este sentido, el municipio de Yotoco adopto mediante el acuerdo 004 de 2024, el plan de
desarrollo del municipio, para el periodo 2024 — 2027, denominado “Yotoco en Marcha™. Con el
fin de garantizar el cumplimiento de los fines del estado, desarrolla su funcién administrativa con
fundamento en los principios citados con anterioridad, cuyo cabal cumplimiento constituye un
mecanismo idéneo, en cuanto puede definir los objetivos y metas de la accién estatal, y define
las prioridades en el uso de los recursos publicos.
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En materia contractual el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica — Ley
80 de 1993, consagra en su articulo tercero la finalidad de la Contratacion Estatal, y en este
sentido, define que, “Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos
y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines’.

Por otra parte, mediante el Decreto 012 del 30 de enero de 2015, se determind la estructura
central del municipio de Yotoco, Valle del Cauca, y se definieron las funciones generales que
rigen la actividad de sus dependencias y se dictaron normas generales sobre la organizacion y
funcionamiento.

En consecuencia, el articulo sexto del Decreto en mencion establece las dependencias que
integran la estructura central del municipio. En este sentido, el numeral 2.2. del citado articulo,
consagra a la Secretaria De Hacienda, como dependencias integrantes de la estructura central.
Adscrita a esta Secretaria se encuentra el almacén Municipal, que cuenta con un Técnico
Administrativo, al cual le corresponde entre otros “Administrar los bienes y recursos fisicos del
Municipio, de acuerdo con el programa anual de compras y sistemas de inventarios. Ademas,
coordinar y controlar la dotacion de los elementos que se requieran y necesiten en las
diferentes dependencias de la administracion con el propdsito de permitir su normal
funcionamiento.

Por lo anteriormente expuesto, el municipio de Yotoco requiere el servicio de copiado que
permita mejorar la productividad y disminuir sustancialmente los costos operativos que implican
la inversion en equipos de fotocopiado, la utilizacién de personal de planta exclusivamente para
atender la operacidén de los equipos, la compra de insumos, papeleria y la contratacion del
mantenimiento y reparacién de los equipos de fotocopiado. Este servicio se requiere para el
normal funcionamiento de la entidad el cual debe ser permanente, continuo y suficiente y que
atienda la demanda de los funcionarios, ademas de reducir los costos de depreciacion y
obsolescencia de los equipos. La alcaldia municipal no cuenta con el personal ni equipos que
permita prestar este servicio razén

por la cual es necesario iniciar esta contrataciéon con el fin de asegurar la buena marcha
administrativa. Por otro lado, con el fin de atender los objetivos institucionales y con el aumento
de los compromisos y por supuesto del recurso humano para cumplir con las metas de los
planes institucionales.

Teniendo en cuenta que con la contratacion publica se busca el cumplimiento de los fines
estatales es imperioso que las entidades publicas cuenten con instrumentos que les faculten
lograr la seleccidén adecuada de los contratistas que les permitiran la consecucién de estos. Por
ello, el propio Estado ha expedido cuantiosas normas buscando dotar a las entidades con
herramientas que permitan dicha seleccion idonea.

Con la Ley 80 de 1993 se dotd a las entidades de la estructura general y los principios de la
contratacion estatal. Ahora, con la modificacion a la Ley 80 de 1993, a través de la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, se pretende optimizar los procesos contractuales y con ello el
procedimiento de seleccidon elaborado sobre la base de los principios que rigen la contratacion
publica, en busqueda del cumplimiento de los fines estatales.
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La necesidad expuesta se puede satisfacer mediante la seleccidon de una persona natural o
juridica con idoneidad, capacidad y experiencia, que garantice la compra de servicio y
suministro de fotocopias solicitadas, cumpliendo con las caracteristicas y especificaciones de
cantidad y calidad requeridas por las oficinas de la Administracién Municipal a través de la
contratacion relacionada con: prestar servicio de fotocopias para todas las secretarias y
dependencias de la administracion municipal de Yotoco, valle del cauca.

El servicio requerido objeto del presente proceso de contratacion se encuentra codificado en el
clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas (Codigos UNSPSC) asi:

CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO
8212170 Servicio de copias en blanco y negro o de cotejo

2. OBJETO PARA CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION:

2.1. OBJETO DEL CONTRATO.

PRESTAR SERVICIO DE FOTOCOPIADO PARA TODAS SECRETARIAS Y DEPENDENCIAS
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE YOTOCO VALLE.

2.2. ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO

El alcance del objeto contractual consiste en asegurar la prestacién oportuna, continua y
eficiente del servicio de reprografia institucional, requerido por las diferentes secretarias y
dependencias de la Administracion Municipal de Yotoco. Dicho servicio permite la reproduccion
documental indispensable para el desarrollo de las funciones administrativas, misionales,
financieras, juridicas y operativas de la entidad, garantizando la disponibilidad de insumos
documentales necesarios para la gestion publica.

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

El servicio de fotocopiado debera presentarse con base en las siguientes especificaciones

técnicas:
ITEM DESCRFIPCION CANTIDAD
1 fotocopias tamafo carta 21,59 x 27,94 cm, a color Las requeridas durante el periodo y
2 fotocopias tamano carta 21,59 x 27,94 cm, B/N hasta la fecha de terminacion del
3 |fotocopias tamaiio oficio 21,6 x 31 cm, a color contrato y/o hasta agotar la
4 |fotocopias tamafio oficio 21,6 x 31 cm, B/N disponibilidad presupuestal.

| 3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
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3.1. LUGAR DE EJECUCION
Municipio de yotoco, Valle del Cauca.
3.2. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucién del contrato sera a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, el registro de inicio en la plataforma secop I, y hasta el veintidés
(22) de diciembre de 2026, y/o hasta agotar presupuesto, lo que primero ocurra.

3.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

Ademas, de los deberes sefialados en el articulo quinto de la Ley 80 de 1993, el contratista se
obliga a: 1. Cumplir con el objeto contractual en la forma y términos estipulados en el contrato; 2.
Atender en forma permanente la direccién del contrato; 3. Mantener el valor de la oferta durante
la ejecuciéon del contrato; 4. Participar en las reuniones que el municipio convoque, en aras de
coordinar los criterios necesarios para garantizar el avance y cumplimiento del contrato; 5.
Acatar las recomendaciones del supervisor del contrato e implementar los correctivos a que
haya lugar; 6. Ejecutar el contrato de conformidad con la normatividad legal vigente que rija la
materia y los protocolos definidos por el municipio; 7. Presentar los informes que le sean
requeridos por el supervisor del contrato, con la finalidad de llevar a cabo el control y
seguimiento del contrato; 8. Cumplir con las obligaciones de caracter laboral adquiridas con el
personal a su cargo, si aplica; 9. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral ( salud, pensién y ARL), incluyendo los parafiscales (cajas de
compensaciéon familiar, SENA e ICBF) si le aplica; 10. Obrar con lealtad y buena fe en todas las
etapas contractuales, evitando las dilaciones que puedan presentarse; 11. Obrar con buen trato
y respeto con los servidores publicos, trabajadores oficiales, contratistas, colaboradores,
usuarios y visitantes de la entidad; 12. Mantener comunicacién directa y oportuna con el
supervisor del contrato, en pro de la correcta ejecucion del contrato; 13. Informar al supervisor
sobre las posibles circunstancias que afecten el desarrollo de las actividades contratadas; 14.
Cumplir con cada una de sus obligaciones de conformidad con la propuesta presentada y lo
pactado en el contrato; 15. Guardar confidencialidad de la informacién a la cual tenga acceso
por efecto del desarrollo del contrato, dentro y fuera de la institucion; 16. Presentar de manera
oportuna los informes de actividades y/o cronogramas de las actividades ejecutadas, y/o
facturas de cobro, junto con los soportes requeridos por el supervisor del contrato, en aras de
justificar el cobro de cada una de las cuentas; 17. Asumir los costos derivados de la ejecucion
del contrato; 18. Reconocer que este contrato no genera relacion laboral, ni prestaciones
sociales y se celebra por el término estrictamente definido en el contrato; 19. Todas actividades
y documentos elaborados por el contratista tanto intelectual como derechos de autor con
ocasion con el objeto del contrato son de propiedad del municipio; 20. Todas aquellas que se
deriven del objeto contractual.

3.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
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Ademas de las anteriores, corresponde al contratista cumplir especificamente con: 1. Prestar el
servicio de fotocopiado requerido por las diferentes secretarias y dependencias de la
Administracion Municipal de Yotoco durante el plazo de ejecucion del contrato y/o hasta agotar
la disponibilidad presupuestal. 2. Garantizar la disponibilidad permanente de los equipos,
insumos y demas elementos necesarios para la adecuada prestacion del servicio de
fotocopiado. 3. Suministrar las fotocopias solicitadas por las diferentes dependencias de la
Administraciéon Municipal de manera oportuna y conforme a los requerimientos efectuados por
cada una de ellas. 4. Garantizar que las fotocopias entregadas sean legibles y se encuentren en
condiciones optimas de calidad para su utilizacién. 5. Llevar el control diario de las fotocopias
realizadas por cada secretaria o dependencia de la Administracion Municipal. 6. Elaborar y
mantener actualizados los registros y controles de las fotocopias realizadas por cada secretaria
o dependencia de la Administracién Municipal, incluyendo la relacion detallada de las copias
suministradas durante cada periodo facturado, soportada mediante planillas o registros
debidamente firmados por los funcionarios autorizados que recibieron el servicio. 7. Reemplazar
o repetir sin costo adicional las fotocopias que presenten defectos de impresion, ilegibilidad o
cualquier condicion que afecte su calidad.

3.5. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

Ademas de los deberes sefialados en el articulo cuarto de la Ley 80 de 1993, le corresponde al
municipio cumplir con: 1. Cancelar al contratista el valor del contrato, de conformidad con la
forma de pago establecida en el contrato; 2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, para la realizacién de cada uno
de los pagos derivados del contrato; 3. Adelantar las acciones necesarias para la eficiente
ejecucion del contrato; 4. Cumplir con las demas obligaciones previstas en la Ley y que sean
aplicables al contrato; 5. Suministrar oportunamente la informacién necesaria y el apoyo que
requiera el contratista, para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

[ 4. INFORMACION PRESUPUESTAL.

41. TIPO DE GASTO.

Tipo de gasto: Funcionamiento: | X | Inversién:
Nombre del rubro: Materiales y Suministros Administracion
Numero del rubro: 2.1.2.02.01.003.3212899.16.01.2026
Nombre del proyecto: N/A
Nidmero del proyecto: N/A

Linea estratégica: N/A
Sector: N/A
Programa: N/A
Subprograma: N/A
Actividad alcanzada: N/A

Meta para alcanzar: N/A
Observaciones N/A
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4.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
El valor estimado del contrato es de CUARENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($ 41.949.320) Dicho

presupuesto se encuentra amparado bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)
numero 396 del 22 de abril de 2026.

4.3. CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

NOMBRE DEL CENTRO DE
RUBRO COSTOS

7

ACION

CDP RUBRO C.RES

VALOR
IMPUT

Materiales y
396 2.1.2.02.01.003.3212899. 085 suministros_

16.01.2026 . -
administracion

Secretaria de
hacienda

$41.949.320
$41.949.320

4.4. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO.

El valor estimado del contrato mencionado en el punto anterior esta justificado en el tipo de
bienes o servicios a proveer, el plazo de duracién de este, los precios del mercado para este
tipo de bienes o servicios; asi mismo, los descuentos y retenciones que realiza el Municipio al
proveedor, como también se tiene en cuenta la ejecucion de contratos de objeto similar,
ejecutados por esta Administracion en el Analisis de Sector.

4.5. FORMA DE PAGO DEL VALOR DEL CONTRATO.

El MUNICIPIO pagara a EL CONTRATISTA el valor del contrato mediante actas parciales, de
conformidad con los informes que presente el supervisor. Para el tramite del pago de cada una
de las actas debera presentar la factura y/o cuenta de cobro, acreditar que se encuentra al dia
en el pago de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, anexando copia
de la planilla de seguridad social y certificado de pago de parafiscales si aplica, y demas
soportes requeridos por el supervisor, en aras de evidenciar y justificar el cumplimiento de las
obligaciones y respaldar cada uno de los pagos correspondientes.

PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor designado previa verificacion del cumplimiento de las
actividades contractuales, diligenciara y suscribira las actas de supervision, como constancia
del cumplimiento de las obligaciones adquiridas por parte del contratista.

PARAGRAFO SEGUNDO. El municipio solo efectuara pagos al contratista y bajo ningtin motivo
o circunstancia aceptara y/o hara pagos a terceros.
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PARAGRAFO TERCERO. En todo caso los pagos que se efectien en desarrollo de las
obligaciones contractuales se sujetaran al registro presupuestal y disponibilidad de caja.

PARAGRAFO CUARTO. El contratista asumira las deducciones realizadas por el municipio por
conceptos de cobro de estampillas e impuestos que sean aplicables a la tipologia del contrato.

5. MODALIDAD DE SEI7ECCI(')N DEL CONTRATISTA, SU JU§TIFICACION Y LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCION.

5.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.
Contratacion Minima cuantia.

5.2. JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU
SELECCION.

La modalidad de seleccion del contratista aplicable al presente proceso de contratacion sera la
prevista en el numeral quinto del articulo segundo de la Ley 1150 de 2007 “CONTRATACION
MINIMA CUANTIA”, el cual define que esta modalidad de seleccién procedera en aquellas
contrataciones cuyo valor no exceda el 10 por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto.

En este sentido, se indica que el municipio de Yotoco debe acogerse a lo dispuesto en el
articulo segundo, numeral dos, inciso sexto del literal b) de la Ley 1150 de 2007, en donde se
establece que las Entidades que tengan un presupuesto anual inferior a ciento veinte mil
(120.000) salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios
minimos legales mensuales.

En consecuencia, el municipio de Yotoco podra adelantar procesos de contratacion mediante la
modalidad de seleccion de minima cuantia cuando el valor de estos no supere los veintiocho
(28) salarios minimos legales mensuales, valor que para la vigencia 2026, corresponde a
CUARENTA Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS
M/CTE ($49.025.340)

Asi mismo, la Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015, modificada por el articulo segundo del Decreto 1860 de 2021,
establece el procedimiento que debera cumplir las Entidades para adelantar procesos de
contratacion de minima cuantia.

La Ley 2069 de 2020 indica que no hay concurrencia entre las modalidades de seleccion
abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia, y en este orden de ideas
establece que, cuando exista un Acuerdo Marco de Precios para adquirir bienes o servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y el presupuesto del proceso de contratacion es equivalente
a la minima cuantia de la Entidad, debe acudirse al procedimiento de seleccién de minima
cuantia.

| 6. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE. |
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Conforme al procedimiento para la contratacién de minima cuantia la entidad debe revisar las
ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la
invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos
de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto
1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

7. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. |

En atencion de lo previsto en el articulo cuarto de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015, y los lineamientos del Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion, version M-ICR-01, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente, se identifican los riesgos respectivos y la forma de
mitigarlos, asi:
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[ 8. EXIGENCIAS DE GARANTIAS PARA EL PROCESO DE CONTRATACION. |

El articulo 2.2.1.2.1.5.5. Del Decreto 1082 de 2015, establece que las garantias no seran
obligatorias en los procesos de seleccion de minima cuantia, como es el caso del presente
proceso de contratacibn de minima cuantia. En tal sentido, el municipio de Yotoco ha
considerado no exigir al contratista la constitucion de péliza, toda vez que el pago del contrato
esta sujeto al previo cumplimiento del objeto del contrato.

9. INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

El numeral quinto del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacién publica
de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido
por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion y
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que expresa: “Todos los contratos realizados mediante la modalidad de seleccion de minima
cuantia estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos
internaciones y por lo tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos
acuerdos”.

| 10. DEFINICION DE LA SUPERVISION Y/O LA INTERVENTORIA. |

El municipio efectuara la supervision del contrato a través del funcionario publico o contratista
designado por el alcalde, mediante oficio de designacién de supervisién, quien debera controlar
su correcta ejecucion y cumplimiento y vigilara el desarrollo del objeto del contrato.

Seran obligaciones particulares del supervisor la siguientes, sin perjuicio de las demas que le
asigne la Ley y demas normas:

A. Velar por el cumplimiento a cabalidad del objeto del contrato, en las condiciones vy
términos pactados.

B. Propender por el pago oportuno del valor del contrato al contratista, conforme a la forma
de pago prevista en el contrato.

C. Verificar y certificar el cumplimiento a satisfaccion del desarrollo del contrato en los casos
que sea necesario para la ejecucidon y/o pago respectivo del valor o cada una de las
cuotas del contrato.

D. Tener en cuenta que toda aclaracidon con el contratista en relacion con el contrato debe
ser por escrito.

E. Elaborar las actas de inicio (si aplica), cortes parciales, y liquidacion del contrato.

F. Verificar el cumplimiento de la obligaciéon del contratista frente al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pension y ARL), y parafiscales (cajas de compensacion familiar,
SENA e ICBF) si le corresponde.

Conforme a lo establecido en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la
supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico
que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma Entidad Estatal
cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervisién, la Entidad Estatal
podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que
sean requeridos.

| 11.VEEDURIA CIUDADANA. |

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003,
todo contrato que celebren las Entidades Estatales estara sujeto a la vigilancia y control
ciudadano.

En este sentido, el municipio de Yotoco invita a todas las personas, Veedurias Ciudadanas y
Organizaciones interesadas en realizar control social sobre la presente contratacién, para que
participen con sus recomendaciones y sugerencias, por escrito, de manera oportuna y
respetuosa, teniendo por unica finalidad la de buscar la eficiencia institucional y la transparencia
en la actuacion de los funcionarios, contratistas y colaboradores del municipio, que participen en
el proceso de contratacion.
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Podran consultar la informacion del proceso en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica — SECOP I, visitando en el siguiente enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i y en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Yotoco, en la oficina de contratacion,
segundo piso, ubicada en la Calle 6 No. 4 — 8.

El presente documento se entiende fechado y firmado a través de los flujos de
aprobacion del Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica— SECOP Il.

AZAEL IZQUIERDO RAMIREZ
Secretaria De Hacienda

Proyecté aspectos técnicos: Jose Manuel Sanchez Concha. - Técnico Administrativo Almacén
Proyecté aspectos juridicos: Neide Alejandra Lerma Concha - Jefe Oficina Asesoraduridica
Aprobo: Azael izquierdo Ramirez — Secretario De Hacienda
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