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Cadigo: 2BS-FR-0034

Fecha: 27/06/2012 . . -
ik, ACEPTACION DE OFERTA MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

Version: 1

No.GS-2026— (} () 7 B § | =-ECsAN

No. Contrato: 9. 2 - { 007 1 -'26
BogotdD:Cr, o TH B JUN 2026

Sefior:

GERMAN ERNESTO BERNAL CASTANO

Representante legal LITTLE MONKEY AGENCIA DE PUBLICIDAD BTL SAS
Direccién: Calle 22 i # 123 a - 93

Teléfonos: 3173796085

Email: licitaciones1@Lmpromocionales.com

Ciudad: Bogota D.C.

Asunto: aceptacion oferta proceso PN ECSAN MIC 034 2026

Con toda atencién me permito informarle que la propuesta presentada por usted, dentro del proceso PN ECSAN
MIC 034 2026 cuyo objeto es la ADQUISICION DE PRENDAS Y CALZADO DEPORTIVO PARA EL PERSONAL
DE DEPORTISTAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”. en cantidades unitarias por valor de VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL
DOSCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($23.614.200,00,00 incluido IVA, demas impuestos vy
erogaciones, ha sido expresamente aceptada por esta Direccion adjudicandose por el valor total de CIENTO
CUARENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS PESOS MONEDA
CORRIENTE ($147.983.600,00) incluido IVA, demas impuestos y erogaciones, asi:

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA

CONTRATANTE | 5\ NTANDER”.-NIT. 800.127.508-8

ORDENADOR

DEL GASTO Coronel SANDRA BIBIANA LOPEZ DUQUE

CEDULA DE _

CIUDADANIA 30.358.903 de Chinchina (Caldas) -

CARGO Directora Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander’

DISPOSICION DE
NOMBRAMIENTO

RESOLUCION DE
DELEGACION

Resoluciéon 001400 del 22 de octubre de 2025.

Resolucion 00502 del 05 de marzo de 2026.

NOMBRE: LITTLE MONKEY AGENCIA DE PUBLICIDAD BTL SAS
N.L.T.: 900.984 675 - 8

REPRESENTANTE LEGAL: GERMAN ERNESTO BERNAL CASTANO
CONTRATISTA CEDULA DE CIUDADANIA: 1.016.009.195 de Bogota D.C.
DIRECCION: Calle 22 i # 123 a- 93

CIUDAD DE NOTIFICACION: Bogota D.C.

TELEFONOS: 3173796085

Pagina 1 de 17




Email: licitaciones1@Lmpromocionales.com

SUPERVISOR
DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera el Comandante Seccién de Estudiantes 'de la Escuela
de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, o quien haga sus
veces, o0 quien con posterioridad designe la Direccidn de la Escuela, quien verificara la
ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones
asignadas para el efecto en la Resolucién Nro. 00090 del 15 de enero de 2018.

FORMA DE PAGO

Se realizara al contratista en forma parcial, en dos entregas, de acuerdo con las
caracteristicas técnicas descritas, dentro de los (60) sesenta dias calendario siguientes a la
entrega del producto, y presentacién de la factura con la certificacién de recibido a
satisfaccién suscrita por parte del supervisor del contrato, junto con los documentos
requeridos por la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”,
teniendo en cuenta el derecho a turno y la programacién anual de caja P.A.C.

En caso de estar obligado a facturar de manera electronica, el contratista debera enviar la
factura al correo electronico siifnacion.facturacionelectronica@minhacienda.gov.co,
adjuntado en un archivo comprimido de extensién “.ZIP”, tanto el archivo contenedor de la
factura como el archivo XML de la misma; en las notas finales de la factura debera indicar
la siguiente informacion en el siguiente orden entre los signos “#3$" y separados con el signo
“; ", asi: #316-01-03-D03;ntmero de contrato; correo de supervisor#$. Asi mismo en el
asunto del correo electronico se debe indicar solamente esta informacion: 16-01-03-D03;
nimero de contrato; correo de supervisor. Una vez enviada la factura, esta sera verificada
por la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico, donde se
revisara que cumpla con los requisitos establecidos de factura electrénica y de ser aprobada
sera enviada al supervisor del contrato quien la aprobara o rechazara de acuerdo a lo
establecido en el contrato.

Asi mismo es obligacién del contratista cargar la factura en el contrato electrénico seccién
ejecucion del contrato en el Sistema Electronico de Contratacién Publica SECOP |l junto
con los soportes correspondientes, donde de igual forma seré revisada por el supervisor del
contrato quien la aprobara o rechazara segun el caso.

Una vez se encuentre cargada y aprobada tanto en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica SECOP Il como en la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, el supervisor debera llegar a la oficina del Grupo de Contratos los formatos de
recibido a satisfaccion e informe de supervisor debidamente diligenciados, en caso de
encontrarse en debida forma se le asignara derecho a turno y se iniciara el tramite para el
pago.

Si los documentos en referencia son devueltos por la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander”, por inconsistencias como la falta de informacién o
mal diligenciamiento de los mismos, la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco
de Paula Santander”, se obliga a la asignacién nuevamente del turno, siempre y cuando se
hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental dentro
del plazo indicado.

El formato de recibo a satisfaccién, aunque se encuentre suscrito por el supervisor del
contrato, no implica el recibo o aprobaciéon definitiva por parte de la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander” de los bienes y, por consiguiente, no exime
al CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la cantidad y buena calidad de los
elementos contratados o de cualquier otra obligacién contractual o de responsabilidad civil.

Si el formato de recibo a satisfaccién no ha sido bien elaborado o no se acompana de los
documentos que para cada caso se soliciten en esta contratacién, los términos anteriores
solo empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregido o desde aquella en que
se haya aportado el ultimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
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de ninguna naturalézea: Lo mismo e predicara en el caso de que el CONTRATISTA no }
elabore y presente jos respactives soportes a la Escuela de Cadetes de Policia “Generai |
Francisco de Paula Santander”. g

I

S |

'NOMBRE BENEFICIARIC: LiTTLE MONKEY AGENCIA DE PUBLICIDAD BTL SAS
BANCO: IRIS ‘
TIPO DE CUENTA: AHCRRCE

NUMERO DE CUENTA: 100512792503

N Certificados de Disponibiiidad Presupuestal S!IF No. 10626 del 07 de mayo de 2026y 10526 del
07 de mayo de 2026 asi
. VALOR
RUBRO |DESAGREGACI(IN [DESCRIPCION/REC| TOTAL CDP VALOR A VALOR A
PRESUPUESTAL. | INCLUIDO IVA | COMPROMETER| REDUCIK |
z A-02-02-01-
APROPIACION 0o0z* 10 $120.000.000,00-"| $ 119.983.600,00 $ 16.400
. PRESUPUESTAL productos Adquizicion de
alimenticios, e prendas y
bebidas y A-02-02-01-002-004 calzado
tabaco, dotacion (prendas de | deportivo para i
textiles, vestir y calzado;} - ol personal de |
prendas de deportistas de | 16 | $28.000.000,00 - | $28.000.000,00 $ 00 [
vestiry la ECSAN i
productos de ’
cuero ¢
El valor del presenie contratc es de CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS .OCHENTA ¥ TRES MIL SEISCIENTOS PESOS MONEDA
CORRIENTE - ($147.983.601,00}) incluido IVA, demas impuestos y erogaciones,
discriminado asi: -
INGRESAR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD A UNITARIO CON TOTAL
: SOLICITAR IVA INCLUIDO
1 gg?;N;[‘{E ESPADA/FLORETE Certficacion FIE 350 N desde la talla 1 $ 125.600,00 $1.381.600,00
3 EL:J:NTE SABLE ESGRIMA Certificacion FIE 350N desde la talla 6 a 5 $ 193.200,00 $ 966.000,00
PROTECTOR PECHO FEMENINO PARA ESGRIMA talla promedio r
3 desde Ia talla XS a la XL 1 $ 387.200,00 $ 387.200,00
4 g.:ITaE[A SABLE Certificacion F1F 330N talla promedio desde la talla 3 $ 1.052.000,00 %3156 000,00
B CARETA FLORETE/ESFALA Cerificacion 350N talla promedio S —
5 desdelatalla S ala L 6 $968.800,00 $ 5812.800,00
UNIFORME ESGRIMA P/iRiA MUJER pantaion y chagueta con :
8 | certificacion FIE BOON talla promedio desde la talia XS & la XL 3 $.3:408.000,00' - §10:464.000,00
UNIFORME ESGRIMA PARUs HOMBRE pantalén y chagueta con 4
7| certificacidn FIE B0DN talla promedio dzcde a talla XS a la XL 3 $3.544.000,00 (  § 10.632.000,00
VALOR N e
CHAQUETILLA ELECTRICA.FLORETE Tejida conductor de acero i
8 | inoxidable (INOX) talla promadic desde [ t-ia XS a la XL 3 $1.281.700,00 1  §3.845.100,00
CHAQUETILLA ELECTRIGE SABLE  ejido conductor de acero : .
3 inoxidable (INOX) talla promedic desd'> ia talla XS a la XL 3 $762,300,00 $2.286.900,00 I
GORRO DE NATAGION: Torin color negru de diferentes tallas de 1
silicona extensible y resistanie ai osuramiento. debe ser antideslizante
10 y que con el cloro de laz piscings

no s2 pierda el color que ofrezcan 25 $ 37.400,00 $ 935.000,00
una excelente sujecién y un Liuen nivel de deslizamiento que tenga una s
buena esmnqumdaﬂ del agua.

TRAJE DE BANO HOMBRE: Partaloneta de bafio deportiva hasta la
rodilla, color negro, para competencias de carrera, en tela 80.00 %
FILAMENTO DE POLIESTER y 20.00 % LYCRA; Textil de alto
desempefio; Excelente abs2mion y expansién répida del sudor. Mayor
1 elasticidad, ajuste y coniot ce novimiento. BLOQUEQ UBV; 14 $ 103.600,00 $ 1.450.400,00 |
BLOQUEO UVA, FACTOK D= PROTECCION UPF (HUMEDOQ) |
RESISTENCIA AL ESTALLING, STENCIA al RASGADO
(TRANSV ), RESIST RrnGAL (LONG): FACTOR DE
PROTECCION Minimns de ! PT_tallas de la XS a la XL.
TRAJE DE BAHO FEMEN! 12 bafio femenino color negro
enterizo hasta !a rodiila,
tela 80.00 % FIi
Excelente absor v Bxpan
12 ajuste y confort e movini

¢ conira los rayos UV 30+ 11 $ 175 700,00 b el Sy (W R
BLOQUEQD URv ( Ve (HUMEDQ) FACTOR
s} n

|
sudor. Mayor elasticidad, |
1
|

LE PROTEC
ESTALLIDO R
(LONG). FACTC

5000 UPF RESIST.
RESIST.RASGADG | | H
de UPF: 50.00UFF; _— S




ELONGACION (STRETCH) TRANSV. 44.00%; ELONGACION
(STRETCH) LONG: 120.00% Tallas de laB a la 12.

13

GUAYOS DE FUTBOL: Bota sintética liviana destinado para la
préctica del Futbol en pasto, con tacos en su suela entre 6 y 12 en
funcién de su uso. Deben ser de una marca reconocida en el mercado
en tiempo y calidad del producto. Tallas promedio 36 a 46.

18

$ 204.700,00

$ 3.684.600,00

14

TENIS PARA VOLEIBOL: Excelente adherencia para evitar
resbalones en la cancha, amortiguacion para proteger del impacto de
la pisada sobre la cancha. Estabilidad lateral para evitar perder el
equilibrio durante los cambios de direccién repentinos. Tallas promedio
36 a 46.

20

$243.600,00

$4.872.000,00

15

TENIS PARA BALONCESTO: Tenis tipo bota, excelente adherencia
para evitar resbalones en la cancha, amortiguacion para proteger del
impacto de la pisada sobre la pista, estabilidad lateral para evitar perder
el equilibrio durante los cambios de direccién repentinos, Tallas
promedio 36 a 46.

10

$281.200,00

$2.812.000,00

16

TENIS PARA ATLETISMO (VELOCIDAD): Zapatilla de clavos (spikes)
para velocidad, con placa rigida a lo largo de toda la planta sin talén y
6 clavos. Tallas promedio 36 a 46.

$257.400,00

$ 257.400,00

17

TENIS PARA ATLETISMO (FONDO): Zapatilla de clavos (spikes) con
talén de amortiguacién y 6 clavos intercambiables. Tallas promedio 36
a 46.

§$270.800,00

$ 270.800,00

18

TENIS PARA ATLETISMO (LANZAMIENTO DE JABALINA):
Zapatilla de clavos (spikes) para jabalina, con 11 clavos distribuidos

adelante y atrs, suela rigida. Tallas promedio 36 a 46.

19

$270.800,00

$ 270.800,00

TENIS PARA ATLETISMO (LANZAMIENTO DE BALA Y DISCO):
Zapatilla de lanzamiento bala y disco sin clavos. Tallas promedio 36 a
46.

$ 248.500,00

$ 248.500,00

20

TENIS PARA ATLETISMO (SALTO ALTO): Zapatilla de clavos
(spikes) para salto alto, con 11 clavos distribuidos adelante ya atras
suela rigida. Tallas promedio 36 a 46.

21

$ 374.900,00

$ 374.900,00

TENIS PARA ATLETISMO (SALTO LARGO Y TRIPLE): Zapatilla de
clavos (spikes) con 6 clavos para salto largo y salto triple. Tallas
promedio 36 a 46.

$384.500,00

§$ 384.500,00

22

TENIS PARA ATLETISMO (ZAPATILLAS PARA CORRER): Zapatilla
con ajuste clasico, sistema de amarrado de cordones, exterior liviano
de malla, forro intemo textil, buena amortiguacion, caida mediasuela,
suela de caucho. Tallas promedio 36 a 46.

37

§$309.000,00

$11.433.000,00

23

TENIS PARA SENDERISMO: tenis con disefio liviano, resistente y
estable, fabricacién y disefio que permita traspiracion, impermeables,
sistema de amarre de corddn, suela de traccién con excelente
adherencia para evitar resbalones en superficies rocosas en
condiciones secas o mojadas, Tallas promedio 36 a 46.

24

27

$ 333.000,00

$ 8.991.000,00

UNIFORME DE TAEKWONDO KYORUGUI: Pantaldn y chagueta de
alta competicién homologado por la WT (World Taekwondo). Tejido
ultra ligero y transpirable, disefiado para no pegarse durante el
combate, zona de ventilacién en espalda y axilas, pantalén con cintura
elastica, para poder competir con mayor agilidad. Composicién:
Poliéster 100% talla promedio desde la 160 a 210

23

$ 304.000,00

$ 6.992.000,00

25

UNIFORMES TAEKWONDO POOMSAE: Uniforme para poomsae
homologado por la WT (World Taekwondo) chaqueta abierta de color
blanco; pantalén para hombre negro y para mujer azul, con cintura
elastica - Composicién: Poliéster 65% Algoddn 35%. talla promedio
desde la 160 a 210

$ 304.000,00

$ 1.520.000,00

26

UNIFORMES DE FUTBOL: Camiseta, Pantaloneta y medias.
Fabricado en tela 100% poliéster con tejido de punto, textil de alto
desempenio; Excelente absorcién y expansion rapida; permanencia del
color ante la transpiracion; Evita la reproduccién de bacterias que
causan mal olor, protector contra los rayos UV; REDUCCION
ACTIVIDAD ANTIBACTERIAL 0,97; BLOQUEO UBV (HUMEDO);
FACTOR DE PROTECCION UPF (HUMEDQ) 50 UPF; RESIST.
ESTALLIDO; RESIST. RASGADO (TRANSV.); ABRASION
MARTINDALE-CAMBIO COLOR 4.00e.g; ABSORCION (ORIGINAL):
5.00s; full transfer segun disefio seleccionado; elastico con corddn de
4 cms; corddn ajustable en la cintura. Medias en nylon incluido
uniformes de portero Tallas promedio XS a XL. Debe tener el escudo
de la Escuela General Santander ubicado en la parte del frente superior
derecho 8XB cm, de igual forma el escudo de la Policia Nacional
ubicado en la parte del frente superior izquierdo en medidas 8x8 cm,
asi mismo, en la espalda la palabra ECSAN con medidas de 22 CM
de anchoy 9 CM de alto y los numeros de acuerdo a la disposicion
que se tenga

22

$148.100,00

$ 3.258.200,00

27

UNIFORMES DE BALONCESTO: Camiseta, Pantaloneta y medias.
Camiseta tipo esqueleto (manga sisa), corte clasico, cuello en “V*,
debe tener el escudo de la Escuela General Santander ubicado en la
parte del frente superior derecho medidas 8x8 cm, de igual forma el
escudo de la Policia Nacional ubicado en la parte del frente superior
izquierdo en medidas 8x8 cm, asi mismo, en la espalda la palabra
ECSAN con medidas de 22 CM de anchoy 9 CM de alto y los numeros
de acuerdo a la disposicién que se tenga por los jugadores lycra con
cordén interno, en tela 80.00% FILAMENTO DE POLIESTER y 20.00
% LYCRA 2. Pantaloneta % tipo bermuda, Forrada en malla, caucho y
corddn ajustable en cintura, numerados de acuerdo al reglamento.
Textil 100% poliéster, con tejido de punto. Textil de alto desempefo
con una excelente absorcion y expansion rapida del sudor protector
contra los rayos UV 30; con permanencia del color ante la
transpiracion; BLOQUEC UBV (HUMEDO); FACTOR DE
PROTECCION UPF (HUMEDO); ABSORCION (ORIGINAL): 5.00s;
RESIST. ESTALLIDO - LONG; RESIST.RASGADO (TRANSV.);
RESIST.RASGADO (LONG.); full transfer segun disefio seleccionado,
elastico con cordén de 4 cms; corodn ajustable en la cintura; Medias
en nylon, 3/4 (media cafa); disefio a convenir con el supervisor del
contrato. Tallas promedio del uniforme XS a XL.

10

$ 140.800,00

$ 1.408.000,00
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28

UNIFORMES DE VOLEIBOL: Camiseta, Fantaloneta y medias.
Camiseta y Pantaloneta elaboradas en Tela 100% poliéster, con tejido
de Punto. Textil de alto desempefio con una excelente absorcion y
expansion rapida del sudor protector contra los rayos UV 30+ AATCC
183; con permanencia del color ante la transpiracién; BLOQUEO UBV
(HUMEDQ); FACTOR DE PROTECCION UPF (HUMEDO) 50 UPF;
ABSORCION (ORIGINAL): 5.00s; RESIST. ESTALLIDO - LONG;
RESIST.RASGADO (TRANSV.); RESIST.RASGADO (LONG.); full
transfer segin disefio seleccionado elastico con cordén de 4 cms;
Medias en nylon, 3/4 (media cafia); disefio a convenir con el supervisor
del contrato Tallas promedio XS a XL, la camiseta debe tener el escudo
de la Escuela General Santander ubicado en la parte del frente superior
derecho 88 CM, de igual forma el escudo de la Policia Nacional
ubicado en la parte del frente superior izguierdo en medidas 8x8 CM,
asi mismo en la espalda la palabra ECSAN con medidas de 22 CM de
ancho y 9 CM de alto, de igual forma la pantaloneta llevara sublimado
el escudo de la escuela en medidas de Bx8 cm.

12

$123.100,00

$1.477.200,00

29

UNIFORMES TENIS HOMBRE: Camiseta, Pantaloneta, medias y
mufiequeras. Camiseta y Pantaloneta: la camiseta debe tener el
escudo de la Escuela General Santander ubicado en la parte del frente
superior derecho 8x8 CM, de igual forma el escudo de la Policia
Nacional ubicado en la parte del frente superior izquierdo en medidas
8x8 CM, asi mismo en la espalda la palabra ECSAN con medidas de
22 CM de ancho y 9 CM de alto fabricadas en tela 100% poliéster con
tejido de punto, textil de alto desempefio que permite a los colores
permanecer firmes y vivos por mas tiempo; Excelente absorcién y
expansion rapida del sudor; Con permanencia del color ante la
transpiracion; Evita la reproduccién de bacterias que causan mal olor;
protector contra los rayos UV; REDUCCION ACTIVIDAD
ANTIBACTERIAL 0,97; BLOQUEO UBV (HUMEDQ); FACTOR DE
PROTECCION UPF (HUMEDO) 50 UPF; RESIST. ESTALLIDO;
RESIST. RASGADO (TRANSV.); ABSORCION (ORIGINAL): 5.00s; full
transfer segun disefio seleccionado eldstico con cordén de 4 cms;
pantaloneta con bolsillos a los costados para almacenamiento de
pelotas; corddn ajustable en la cintura; 2. Medias 3/4 (media cafia) en
nylon. Mufiequeras para el sudor de 4 cm de ancho por 10 cm de largo
en material poliéster segin disefio seleccionado. Tallas uniformes
promedio XS a XL con escudo de la escuela sublimado a full color.

30

$ 159.900,00

$ 639.600,00

UNIFORMES TENIS MUJER: Camiseta, falda, short, medias y
mufiequeras. Camiseta debe tener el escudo de la Escuela General
Santander ubicado en la parte del frente superior derecho 8X8 CM, de
igual forma el escudo de la Policia Nacional ubicado en la parte del
frente superior izquierdo en medidas 8X8 CM, asi mismo en la espalda
la palabra ECSAN con medidas de 22 CM de ancho y 9 CM de alto,
camiseta y falda fabricadas en tela 100% poliéster con tejido de punto,
textil de alto desempefic que permite a los colores permanecer firmes
y vivos por mas tiempo, haciendo que el textil sea altamente sdlido a la
luz y al lavado; Excelente absorcién y expansién rdpida con
permanencia del color ante la transpiracién. Evita la reproduccion de
bacterias que causan mal olor; escudo protector contra los rayos UV;
BLOQUEO UBV (HUMEDO); FACTOR DE PROTECCION UPF
(HUMEDO) 50 UPF; RESIST. ESTALLIDO; RESIST. RASGADO
(TRANSV.); ABSORCION (ORIGINAL): 5.00s. Short Interno con
bolsillos laterales para almacenamiento de pelotas, en tela 80.00 %
FILAMENTO DE POLIESTER y 20.00 % LYCRA; Textil de alto
desempefio que permite a los colores permanecer firmes y vivos por
mas tiempo; Excelente absorcion y expansion répida del sudor; Textil
de alto desempefio con permanencia del color ante la transpiracion.
protector contra los rayos UV 30+. BLOQUEO UBV (HUMEDO) 0,99;
BLOQUEC UVA (HUMEDO) 0,98; FACTOR DE PROTECCION UPF
(HUMEDQ) Min 50.00 UPF; ABSORCION (ORIGINAL): 5.00s;
RESIST. ESTALLIDQ; RESIST.RASGADO (TRANSV.);
RESIST.RASGADO (LONG); FACTOR DE PROTECCION minimo de
UPF: 50.00UPF; ELONGACION(STRETCH) TRANSV. 44.00%;
ELONGACION(STRETCH) LONG: 120.00%; en la cintura; Medias 3/4
(media cafia) en nylon; Mufiequeras para el sudor de 4 cm de ancho
por 10 cm de largo en material poliéster segun disefio seleccionado

$171.100,00

$ 684.400,00

31

UNIFORME PENTATLON: Buzo, pantalén, pantaloneta y medias.
Buzo manga larga hasta la mufieca. Pantalén, la lycra debe llevar en
la bota izquierda la palabra ECSAN de forma vertical tal cual como se
describe en la imagen de referencia, va sublimado en color blanco, al
largo del tobillo licra deportiva seguin disefio seleccionado, en tela
74.00 % FILAMENTO DE POLIESTER y 26.00 % LYCRA, Textil de alto
Desempenio que Permite a los colores permanecer firmes y vivos por
mas tiempo; Excelente absorcidn y expansion rapida del sudor Textil
de alto desempefio con permanencia del color ante la transpiracion;
Mayor elasticidad, ajuste y confort de movimiento. protector contra los
rayos UV 30+ AATCC 183. Poliéster reciclado certificado por EGL de
acuerdo con el estandar RCS, La camiseta manga larga debe tener el
escudo de la Escuela General Santander ubicado en la parte del frente
superior derecho 8X8 CM, de igual forma el escudo de la Policia
Nacional ubicado en la parte del frente superior izquierdo en medidas
8X8 CM, asi mismo en la manga izquierda debe llevar la palabra
ECSAN con medidas de 22 CM de ancho y 9 CM de alto en manera
vertical (ajustado a la manga y talla desde xs a la xl) en la parte de la
espalda debe llevar el eslogan de la escuela (Escuela de Cadetes de
Policia, “General Francisco de Paula Santander” La Fuerza al Servicio
del Derecho, tal cual como se describe en la imagen de referencia:

10

$ 223.000,00

$ 2.230.000,00

32

UNIFORME ATLETISMO, Camiseta tipo esqueleto para prueba de
velocidad, pantaloneta: Camiseta de esqueleto en tela hidrotech
100% poliester, 138 gramos de peso, con trasporte de humedad (dry-
fit), full transfer segun disefio seleccionado para atletismo, en tela 100
% poliéster, con transporte de hurnedad (dry fit) full transfer segun
disefio seleccionado, eldstico con cordén de 4 cms; corddn ajustable
en la cintura. Medias en nylon, 3/4; disefio a convenir con el supervisor
del contrato. Tallas promedio XS a XL.

$280.000,00

$ 12.320.000,00
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UNIFORME ORIENTACION MILITAR: Buzg, pantalén, pantaloneta,
lycra y medias. Lycras Unifoerme Oriantacion Miiitar (Buzo y pantalén)
1. Buzo manga larga hasta la mufieca, 2. Pantaldn al largo del tobillo
licra deportiva segun diseio seleccicnado, en tela 74.00 %
FILAMENTO DE POLIESTER y 26.00 % 3. Lycra; Textil de alto
desempefio que permite a los colores permanecer firmes y vivos por
mas tiempo; Excelente absorcion y expansion rapida del sudor, Textil
de alto desempefio con permanencia del color ante la transpiracion;
Mayor elasticidad, ajuste y confort de movimiento. protector contra los
rayos UV 30+ AATCC 183. Poliéster reciclado certificado por EGL de
acuerdo con el estdndar RCS; Buzo: elaborado en Tela 100%
poligster, con tejido de Punto. Textil de alto desempefio con una
excelente absorcion y expansion répida del sudor, protector contra los
rayos UV 30+ AATCC 183; con permanencia del color ante la
transpiracion; BLOQUEO UBV (HUMEDO); FACTOR DE
PROTECCION UPF (HUMEDO) 50 UPF; ABSORCION (ORIGINAL):
5.00s; RESIST. ESTALLIDO - LONG; RESIST.RASGADO (TRANSV.);
RESIST.RASGADO (LONG.); Pantaloneta: a |a altura de la rodilla, full
33 transfer segun disefio seleccionado, eldstico con cordén de 4 cms; 14 228.900,00 $ 3.204.600,00
corddn ajustable en la cintura; elaborada en tela 100% poliéster con
tejido de punto, Textil de alto desempefio que permite a los colores
permanecer firmes y vivos por mas tiempo, haciendo que el textil sea
altamente sélido a la luz y al lavado; excelente absorcidn y expansion
rapida del sudor, con permanencia del color ante |a transpiracion; Evita
la reproduccién de bacterias que causan mal olor; protector contra los
rayos UV, REDUCCION ACTIVIDAD ANTIBACTERIAL 0,97,
BLOQUEC UBV (HUMEDO); FACTOR DE PROTECCION UPF
(HUMEDO) 50 UPF; RESIST. ESTALLIDO: 392.40N; RESIST.
RASGADQ (TRANSV.); Medias en nylon, 3/4; disefio a convenir con
el supervisor del contrato. Tallas promedio XS a XL, La camiseta
manga larga debe tener el escudo de la Escuela General Santander
ubicado en la parte del frente superior derecho 8x8 CM, de igual forma
el escudo de la Policia Nacional ubicado en la parte del frente superior
izquierdo en medidas 8x8 CM, asi mismo en la manga derecha debe
llevar la palabra ECSAN con medidas de 22 CM de anchoy 9 CM de
alto en manera vertical (ajustado a la manga y talla desde xs a la xI) en
la parte de la espalda debe llevar el eslogan de la escuela

UNIFORME DE TIRO DEPORTIVO CON CARACTERISTICAS
ESTABLECIDAS POR ISSF: CHAQUETA: consiste en una
combinacién coordinada de material de lino, lona de doble resistencia,
cuero, parches Top Grip de alta calidad y lino transpirable, un material
sintético, en la manga delantera. La parte posterior de las mangas con
material compuesto de lino, material 100% algodén, refuerzos de
cuero, lindén, Top-Grip 100% de goma, proporcionando comodidad
térmica al usuario durante su utilizacién. La prenda debera presentar
una estructura firme que aporte estabilidad al tirador, con disefio
anatémico y ergondmico que facilite una corecta postura. incluyendo
24 tallas promedio para hombre Desde S, M, L y XL y tallas promedio para
mujer S, M, Ly XL. PANTALON: Material de 100% algoddn, refuerzo
de cuero, Top-Grip 100% goma. La prenda deberd presentar un nivel
de rigidez media a alta, proporcionando estabilidad al usuario en
posicién de tiro. Deberd incorporar pretina ajustable que permita una
adaptacion personalizada al cuerpo del deportista. Asimismo, debera
contar con refuerzos adicionales en rodillas y zonas de contacto,
orientados a mejorar la resistencia en &reas de mayor exigencia. Las
costuras deberdn ser reforzadas, garantizando alta durabilidad ante
uso intensivo. Las tallas deberdn corresponder a estandares
internacionales, incluyendo tallas promedio para hombre Desde S, M,
L y XL y tallas promedio para mujer S, M, L y XL.

6 §$ 5.693.400,00 $ 34.160.400,00

GUANTES PARA TIRO: Material: 54% cuero, 29% poliéster, 11%
poliamida, 3% elastodieno, 2% elastan, 1% poliuretano Forro interior:
100% poliéster que faciliten la remocién del guante sin afectar su
resistencia estructural. El sistema de acolchado deberd incorporar
35 tecnologia Top Grip y relleno de gel ubicado entre el pulgar y el dedo 6 $ 540.000,00 $3.240.000,00
indice, con el fin de mejorar el agarre y brindar mayor confort en zonas
de mayor presién. Las costuras deberan ser reforzadas, garantizando
alta durabilidad y resistencia al uso continuo, colores oscuros, tallas
promediodelaXSalal

TOTAL $23.614.200,00 | $147.983.600,00
$§25%ilsc AIONES Las contempladas en el anexo No. 1
Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacién de la aceptacion de oferta,
el CONTRATISTA debera constituir y presentar a favor de la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander”, la Garantia Unica que cubra los
siguientes riesgos:
) 1. GARANTIA UNICA:
GARANTIA UNICA Y
SANCIONES

a). DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO por el veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato, vigente por el término de ejecucion del contrato y seis (06) meses
mas, con inicio desde la aceptacion de la oferta.

b). CALIDAD DE LOS BIENES: por el cincuenta por ciento (50%) d=l valor total del
conirato, vigente por i iéérmino de ejecucion del contrato y seis (06) meses mas, con
inicio desde la aceptacion de la oferta.
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2. SANCIONES:

a). MULTAS: la no constitucion dentro del término y en la forma prevista en el contrato
o en alguno de sus modificatorios la péliza de garantia tnica acarreara multa cuyo valor
se liquidara con base-.en un cero punto dos (0.2%) del valor del contrato, la multa se
5 aplicara por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias.

| En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas de
'ia presente aceptacian de oferta por causas imputables al CONTRATISTA - salvo
i circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo
1 de la Ley 95 de 1890 - ias partes acuerdan que la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander”, mediante acto administrativo, hara
afectivas muitas sucesivas, cuyo valor se liquidara con base en el cero punto cinco por
ciento (0,5%) del valor dejado de cumplir o entregar, por cada dia de retardo y hasta
por quince (15) dias'calendario, que se descontara del saldo que le adeuda a la eniidad.
Esta sancion se impondra mediante acto administrativo, en el que se expresara las
causas que dieron lugar a eila.

b). PENAL PECUNIARIA: de conformidad con lo previsto en los articulos 1592 y 1599
del cddigo civil colombiano, @n caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones derivadas de la presente aceptacion de ofeiia, EL
CONTRATISTA pagara a ia Escuela de Cadetes de Policia “General Francisce de
Paula Santander”, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivaiente al veinte por ciento
(20%)'del valor de la aceptacion de oferta cuando se trate de incumplimiento tota! de la
aceptacion de oferta y proporcional al incumplimiento parcial de la aceptacion de oferta
que no supere el porcentaje sefialado. Para efectos de calcular el monto del
incumplimiento parcial relativo a la obligacién de plazo de ejecucion, se empleara la
misma férmula de estimaciéon de valor contemplada en el literal a) del punto 2.
Sanciones del presente aparte. El pago de la clausula penal pecuniaria estara
amparado mediante pdliza de seguros en las condiciones establecidas en la presente
aceptacion de oferta.

PARAGRAFO. APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS:
Una vez notificada la resolucion por medio de la cual se hace efectiva alguna de las
sanciones aqui estipuladas, el CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias
calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. Las multas no seran
reintegrables aun en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la
obligacion incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolucion
que imponga multas, podra tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere,
o acudir a cobro coactivo.

PLAZO Y FORMA
DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato inicia desde el perfeccionamiento del contrato, previo
registro presupuestal correspondiente y aprobacion de la garantia Unica y maximo
hasta el 30-de septiembre del 2026°

El contratista debera entrega_r en forma pa_arcia], en dos entregas, de acuerdo con las
caracteristicas técnicas descritas, en coordinacion con el supervisor del contrato, dentro
del plazo de ejecucion del mismo.~

Los elementos deberéan ser entregados en el Almacén de Intendencia de la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, ubicado en la Czalle 45 A

LUGAR DE sur# 50 A - 91, barrio Muzu en la ciudad de Bogota D.C., dentro del plazo de ejecucion
ENTREGA ; : T :

establecido, previa coordinacion con el supervisor del contrato:

El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la ESCUELA DE CADETES DE
INDEMNIDAD POLICIA“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER" de cualquier reciamacion

proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones. : 4
MONEDA DEL . :

Pesos colombianos, moneada legal vigente. |

CONTRATO
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La vigencia de la presente aceptacion de oferta sera igual al plazo de ejecucidn de ésta

VIGENGIA y cuatro (04) meses mas para efectos de liquidacion del contrato.

De acuerdo a lo anterior, y teniendo en cuenta el acta AC-2026-001414-ECSAN 2.21 QUE TRATA DE LA
REUNION DEL COMITE DE ADQUISICIONES PARA AD.JDICAR Y PRESENTAR LAS EVALUACIONES DE
LAS OFERTAS PRESENTADAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION PN ECSAN MIC 034 2026, CUYO
OBJETO ES LA ADQUISICION DE PRENDAS Y CALZADO DEPORTIVO PARA EL PERSONAL DE
DEPORTISTAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCQ DE PAULA
SANTANDER"., se recomienda a la Directora de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Pauia
Santander”, adjudicar el proceso PN ECSAN MIC 034 2026 cuyo objeto es la ADQUISICION DE PRENDAS Y
CALZADO DEPORTIVO PARA EL PERSONAL DE DEPORTISTAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER"., por la suma CIENTO CUARENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE
($147.983.600,00) incluido IVA, demas impuestos y erogaciones a la a la firma LITTLE MONKEY AGENCIA DE
PUBLICIDAD BTL SAS, NIT: 900.984.675-8 representante legal el sefior GERMAN ERNESTO BERNAL
CASTANO, identificado con cédula de ciudadania Nro. 1.016.009.195 de Bogota D.C., en atencién a que cumplié
técnica, juridica y econémicamente y de conformidad con los términos establecidos en la invitacion que rigi¢ el
proceso y la oferta presentada.

Atentamente;

Coronel SA BIBIANA LOPEZ DUQUE
Directora de Escuela

Elaboré: IT. Carlos Arturo Quiroga Suarez — Gruco@:)
Reviso: MY. Nydia Teresa Montafiez Cardenas — Gruco2
Reviso: MY. John Alexander Arias Toro - Arlof

Reviso: MY. Deiber Hely Lopez Castario - Asjur

Reviso: TC. Edwin Lucas Martinez Garcia - Sudie,
Ubicacion c:\invitaciones 2026

Calle 45 A Sur # 50 A - 91 Bogota D.C.
Teléfono: 5159900
ecsan.gruco@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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ANEXO No. 1

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ITEM

DESCRIPCION

CANTIDAD

GUANTE ESPADA/FLORETE Certificacion FIE 350 N desde latalla6 ala 11

GUANTE SABLE ESGRIMA Certificacicn FIE 350N desde la talla6 a la 11

PROTECTOR PECHO FEMENINO PARA ESGRIMA talla promedio desde la talla XS a la XL

CARETA SABLE Certificacion FIE 350N talla promedio desde latallaSalalL

CARETA FLORETE/ESPADA Certificacion 350N talla promedio desde latallaSala L

UNIFORME ESGRIMA PARA MUJER pantalén y chaqueta con certificacion FIE 800N talla
promedio desde la talla XS a la XL

UNIFORME ESGRIMA PARA HOMBRE pantalén y chaqueta con certificacion FIE 800N taila
promedio desde la talla XS a la XL

CHAQUETILLA ELECTRICA FLORETE Tejido conductor de acero inoxidable (INOX) talla
promedio desde la talla XS a la XL

CHAQUETILLA ELECTRICA SABLE Tejido conductor de acero inoxidable (INOX) talla
promedio desde la talla XS a la XL

10

GORRO DE NATACION: Gorro color negro de diferentes tallas de silicona extensible y
resistente al estiramiento, debe ser antideslizante y que con el cloro de las piscinas no se
pierda el color que ofrezcan una excelente sujecién y un buen nivel de deslizamiento que
tenga una buena estanqueidad del agua.

25

11

TRAJE DE BANO HOMBRE: Pantaloneta de bafio deportiva hasta la rodilla, color negro,
para competencias de carrera, en tela 80.00 % FILAMENTO DE POLIESTER y 20.00 %
LYCRA,; Textil de alto desempefio; Excelente absorcion y expansion rapida del sudor. Mayor
elasticidad, ajuste y confort de movimiento. BLOQUEO UBV; BLOQUEO UVA; FACTOR DE
PROTECCION UPF (HUMEDO) RESISTENCIA AL ESTALLIDO; RESISTENCIA al
RASGADO (TRANSV.); RESIST. RASGADO (LONG): FACTOR DE PROTECCION Minimo
de UPF: 50.00UPF. tallas de la XS a ia XL.

14

12

TRAJE DE BANO FEMENINO: Traje de hafio femenino color negro enterizo hasta la rodiila,
deportivo para competencias de carrera, en tela 80.00 % FILAMENTO DE POLIESTER Y
20.00 % LYCRA,; Excelente absorcidn y expansion rapida del sudor- Mayor elasticidad, ajuste
y confort de movimientc. protector contra los rayos UV 30+ BLOQUEQO UBV (HUMEDO)
BLOQUEO UVA (HUMEDOQO) FACTOR DE PROTECCION UPF (HUMEDO) Min 50.00 UPF
RESIST. ESTALLIDO: RESIST.RASGADO (TRANSV.): RESIST.RASGADO (LONG):
FACTOR DE PROTECCION minimo de UPF: 50.00UPF; ELONGACION (STRETCH)
TRANSV. 44.00%; ELONGACION (STRETCH) LONG: 120.00% Tallas de la6 ala 12.

11

13

GUAYOS DE FUTBOL.: Bota sintética liviana destinado para la practica del Futbol en pasto,
con tacos en su suela entre 6 y 12 en funcion de su uso. Deben ser de una marca reconocida
en el mercado en tiempo y calidad del producto. Tallas promedio 36 a 46.

18

14

TENIS PARA VOLEIBOL: Excelente adherencia para evitar resbalones en la cancha,
amortiguacién para proteger del impacto de la pisada sobre la cancha. Estabilidad lateral para

evitar perder el equilibrio durante los cambios de direccién repentinos. Tallas promedio 36 a
46.

20

15

TENIS PARA BALONCESTO: Tenis tipo bota, excelente adherencia para evitar resbalones
en la cancha, amortiguacion para proteger del impacto de la pisada sobre la pista, estabilidad
lateral para evitar perder el equilibrio durante los cambios de direccién repentinos, Tallas
promedio 36 a 46.

10

16

TENIS PARA ATLETISMO (VELOCIDAD): Zapatilla de clavos (spikes) para velocidad, con
placa rigida a lo largo de toda la planta sin talén y 6 clavos. Tallas promedio 36 a 46.

17

TENIS PARA ATLETISMO (FONDO): Zapatilla de clavos (spikes) con talén de amortiguacién
y 6 clavos intercambiables. Tallas promedio 36 a 46.

18

TENIS PARA ATLETISMO (LANZAMIENTO DE JABALINA): Zapatilla de clavos (spikes)
para jabalina, con 11 clavos distribuidos adelante y atras, suela rigida. Tallas promedio 36 a
486.

19

TENIS PARA ATLETISMO (LANZAMIENTO DE BALA'Y DISCO): Zapatilla de lanzamiento

bala y disco sin clavos. Tallas promedio 36 a 46.
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20

TENIS PARA ATLETISMO (SALTO ALTO): Zapatilla de clavos (spikes) para salto alto, con
11 clavos distribuidos adelante ya atras suela rigida. Tallas promedio 36 a 46.

21

TENIS PARA ATLETISMO (SALTO LARGO Y TRIPLE): Zapatilla de clavos (spikes) con 6
clavos para salto largo y salto triple. Tallas promedio 36 a 46.

22

TENIS PARA ATLETISMO (ZAPATILLAS PARA CORRER): Zapatilla con ajuste clasico,

sistema de amarrado de cordones, exterior liviano de malla, forro interno textil, buena

amortiguacion, caida mediasuela, suela de caucho. Tallas promedio 36 a 46.

37

23

TENIS PARA SENDERISMO: tenis con disefic liviano, resistente y estable, fabricacién y
disefio que permita traspiracion, impermeables, sistema de amarre de corddn, suela dé

traccion con excelente adherencia para evitar resbalones en superficies rocosas en |

condiciones secas o mojadas, Tallas promedio 36 a 46.

27

24

UNIFORME DE TAEKWONDO KYORUGUI: Pantalén y chaqueta de alta competicion
homologado por la WT (World Taekwondo). Tejido ultra ligero y transpirable, disefiado para:

no pegarse durante el combate, zona de ventilacion en espalda y axilas, pantalén con cintura

elastica, para poder competir con mayor agilidad. Composicién: Poliéster 100% talla promedio.

desde la 160 a 210

23

25

UNIFORMES TAEKWONDO POOMSAE: Uniforme para poomsae homologado por la WT
(World Taekwondo) chaqueta abierta de color blanco; pantalén para hombre negro y para
mujer azul, con cintura elastica - Composicién: Poliéster 65% Algodon 35%. talla promedio
desde la 160 a 210

26

UNIFORMES DE FUTBOL: Camiseta, Pantaloneta y medias. Fabricado en tela 100%
poliéster con tejido de punto, textil de alto desempefio; Excelente absorcion y expansion
rapida; permanencia del color ante la transpiracién; Evita la reproduccion de bacterias que
causan mal olor; protector contra los rayos UV; REDUCCION ACTIVIDAD ANTIBACTERIAL
0,97, BLOQUEO UBV (HUMEDO); FACTOR DE PROTECCION UPF (HUMEDO) 50 UPF;
RESIST. ESTALLIDO; RESIST. RASGADO (TRANSV.); ABRASION MARTINDALE-CAMBIO
COLOR 4.00e.g; ABSORCION (ORIGINALY): 5.00s; full transfer segun disefio seleccionado;
elastico con cordén de 4 cms; cordén ajustable en la cintura. Medias en nylon incluido
uniformes de portero Tallas promedio XS a XL. Debe tener el escudo de la Escuela General
Santander ubicado en la parte del frente superior derecho 8X8 cm, de igual forma el escudo
de la Policia Nacional ubicado en la parte del frente superior izquierdo en medidas 8x8 cm,
asi mismo, en la espalda la palabra ECSAN con medidas de 22 CM de anchoy 9 CM de
alto y los numeros de acuerdo a la disposicion que se tenga

22

27

UNIFORMES DE BALONCESTO: Camiseta, Pantaloneta y medias. Camiseta tipo esqueleto
(manga sisa), corte clasico, cuello en “V”, debe tener el escudo de la Escuela General
Santander ubicado en la parte dei frente superior derecho medidas 8x8 cm, de igual forma el
escudo de la Policia Nacional ubicado en la parte del frente superior izquierdo en medidas
8x8 cm, asi mismo, en la espalda la palabra ECSAN con medidas de 22 CM de anchoy 9
CM de alto y los nimeros de acuerdo a la disposicion que se tenga por los jugadores lycra

con cordén interno, en tela 80.00% FILAMENTO DE POLIESTER y 20.00 % LYCRA 2. |-:
Pantaloneta % tipo bermuda, Forrada en malla, caucho y cordén ajustable en cintura, [*

numerados de acuerdo al reglamento. Textil 100% poliéster, con tejido de punto. Textil de
alto desempefio con una excelenie absorcién'y expansion rapida del sudor protector contra
los rayos UV 30; con permanencia del color ante la transpiracion; BLOQUEO UBV
(HUMEDO); FACTOR DE PROTECCION UPF (HUMEDQ); ABSORCION (ORIGINAL):
5.00s; RESIST. ESTALLIDO - LONG; RESIST.RASGADO (TRANSV.); RESIST.RASGADO
(LONG.); full transfer segun disefio seleccionado, elastico con cordon de 4 cms; cordén
ajustable en la cintura; Medias en nylon, 3/4 (media cana); disefio a convenir con el supervisor
del contrato. Tallas promedio del uniforme XS a XL.

10

28

UNIFORMES DE VOLEIBOL: Camiseta, Pantaloneta y medias. Camiseta y Pantaloneta
elaboradas en Tela 100% poliéster, con tejido de Punto. Textil de alto desempefio con una
excelente absorcion y expansion rapida del sudor protector contra los rayos UV 30+ AATCC
183; con permanencia del color ante la transpiracion; BLOQUEO UBV (HUMEDO); FACTOR
DE PROTECCION UPF (HUMEDO) 50 UPF; ABSORCION (ORIGINAL): 5.00s; RESIST.
ESTALLIDO - LONG; RESIST.RASGADO (TRANSV.); RESIST.RASGADO (LONG.); full
transfer segun disefio seleccionado elastico con corddon de 4 cms; Medias en nylon, 3/4
(media cafa); disefio a convenir con el supervisor del contrato Tallas promedio XS a XL, la

camiseta debe tener el escudo de la Escuela General Santander ubicado en la parte del frente | .

superior derecho 8*8 CM, de igual forma el escudo de la Policia Nacional ubicado en la parte
del frente superior izquierdo en medidas 8x8 CM, asi mismo en la espalda la palabra ECSAN

con medidas de 22 CM de ancho y 9 CM de alto, de igual forma la pantaloneta llevara |-

sublimado el escudo de la escuela en medidas de 8x8 cm.

12
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29

UNIFORMES TENIS HOMBRE: Camiseta, Pantaloneta, medias y mufiequeras. Camiseta y
Pantaloneta: la camiseta debe tener el escudo de la Escuela General Santander ubicado en
la parte del frente superior derecho 8x8 CM, de igual forma el escudo de la Policia Nacional
ubicado en la parte del frente superior izquierdo en medidas 8x8 CM, asi mismo en la espalda
la palabra ECSAN con medidas de 22 CM de anchoy 9 CM de alto fabricadas en tela 100%
poliéster con tejido de punto, textil de alto desempefio que permite a los colores permanecer
firmes y vivos por mas tiempo; Excelente absorcion y expansion rapida del sudor; Con
permanencia del color ante la transpiracion; Evita la reproduccion de bacterias que causan
mal olor; protector contra los rayos UV; REDUCCION ACTIVIDAD ANTIBACTERIAL 0,97;
BLOQUEO UBV (HUMEDO); FACTOR DE PROTECCION UPF (HUMEDO) 50 UPF;
RESIST. ESTALLIDO; RESIST. RASGADO (TRANSV.); ABSORCION (ORIGINAL): 5.00s;
full transfer segin disefio seleccionado elastico con cordon de 4 cms; pantaloneta con
bolsillos a los costados para almacenamiento de pelotas; cordon ajustable en la cintura; 2.
Medias 3/4 (media cafa) en nylon. Munequeras para el sudor de 4 cm de ancho por 10 cm
de largo en material poliéster segln disefio seleccionado. Tallas uniformes promedio XS a
XL con escudo de la escuela sublimado a full color.

30

UNIFORMES TENIS MUJER: Camiseta, falda, short, medias y mufequeras. Camiseta
debe tener el escudo de la Escuela General Santander ubicado en la parte del frente superior
derecho 8X8 CM, de igual forma el escudo de la Policia Nacional ubicado en la parte del
frente superior izquierdo en medidas 8X8 CM, asi mismo en la espalda la palabra ECSAN
con medidas de 22 CM de ancho y 9 CM de alto, camiseta y falda fabricadas en tela 100%
poliéster con tejido de punto, textil de alto desempefio que permite a los colores permanecer
firmes y vivos por mas tiempo, haciendo que el textil sea altamente sélido a la luz y al lavado;
Excelente absorcion y expansion rapida con permanencia del color ante la transpiracion. Evita
la reproduccion de bacterias que causan mal olor; escudo protector contra los rayos LV,
BLOQUEO UBV (HUMEDO); FACTOR DE PROTECCION UPF (HUMEDO) 50 UPF;
RESIST. ESTALLIDO; RESIST. RASGADO (TRANSV.); ABSORCION (ORIGINAL): 5.00s.
Short Interno con bolsillos laterales para almacenamiento de pelotas, en tela 80.00 %
FILAMENTO DE POLIESTER y 20.00 % LYCRA,; Textil de alto desempefio que permite a los
colores permanecer firmes y vivos por mas tiempo; Excelente absorcion y expansion rapida
del sudor; Textil de alto desempeiio con permanencia del color ante la transpiracion. protector
contra los rayos UV 30+. BLOQUEO UBV (HUMEDO) 0,99; BLOQUEO UVA (HUMEDO)
0,98; FACTOR DE PROTECCION UPF (HUMEDO) Min 50.00 UPF; ABSORCION
(ORIGINAL): 500s; RESIST. ESTALLIDO; RESIST.RASGADO (TRANSV.);
RESIST.RASGADO (LONG); FACTOR DE PROTECCION minimo de UPF: 50.00UPF;
ELONGACION(STRETCH) TRANSV. 44.00%; ELONGACION(STRETCH) LONG: 120.00%;
en la cintura; Medias 3/4 (media cafia) en nylon; Mufiequeras para el sudor de 4 cm de ancho
por 10 cm de largo en material poliéster segun disefio seleccionado

31

UNIFORME PENTATLON: Buzo, pantalén, pantaloneta y medias. Buzo manga larga hasta
la mufieca. Pantaldn, la lycra debe llevar en la bota izquierda la palabra ECSAN de forma
vertical tal cual como se describe en la imagen de referencia, va sublimado en color blanco,
al largo del tobillo licra deportiva seguin disefio seleccionado, en tela 74.00 % FILAMENTO
DE POLIESTER y 26.00 % LYCRA, Textil de alto Desempefio que Permite a los colores
permanecer firmes y vivos por mas tiempo; Excelente absorcion y expansion rapida del sudor
Textil de alto desempefio con permanencia del color ante la transpiracion; Mayor elasticidad,
ajuste y confort de movimiento. protector contra los rayos UV 30+ AATCC 183. Poliéster
reciclado certificado por EGL de acuerdo con el estdndar RCS, La camiseta manga larga
debe tener el escudo de la Escuela General Santander ubicado en la parte del frente superior
derecho 8X8 CM, de igual forma el escudo de la Policia Nacional ubicado en la parte del
frente superior izquierdo en medidas 8X8 CM, asi mismo en la manga izquierda debe llevar
la palabra ECSAN con medidas de 22 CM de ancho y 9 CM de alto en manera vertical
(ajustado a la manga vy talla desde xs a la xl) en la parte de la espalda debe llevar el eslogan
de la escuela (Escuela de Cadetes de Policia, “General Francisco de Paula Santander’ La
Fuerza al Servicio del Derecho, tal cual como se describe en la imagen de referencia:

10

32

UNIFORME ATLETISMO, Camiseta tipo esqueleto para prueba de velocidad,
pantaloneta: Camiseta de esqueleto en tela hidrotech 100% poliester, 138 gramos de peso,
con trasporte de humedad (dry-fit), full transfer segun disefio seleccionado para atletismo, en
tela 100 % poliéster, con transporte de humedad (dry fit) full transfer segin disefo
seleccionado, elastico con corddn de 4 cms; corddn ajustable en la cintura. Medias en nylon,
3/4; disefio a convenir con el supervisor del contrato. Tallas promedio XS a XL.
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UNIFORME ORIENTACION MILITAR: Buzo, pantalén, pantaloneta, lycra y medias.
Lycras Uniforme Orientacién Militar (Buzo y pantalén) 1. Buzo manga larga hasta la mufieca,
2. Pantalén al largo del tobillo licra deportiva seguln disefio seleccionado, en tela 74.00 %
FILAMENTO DE POLIESTER y 26.00 % 3. Lycra; Textil de alto desempefo que permite a
los colores permanecer firmes y vivos por mas tiempo; Excelente absorcion y expansion
rapida del sudor, Textil de alto desempefio con permanencia del color ante la transpiracion;
Mayor elasticidad, ajuste y confort de movimiento. protector contra los rayos UV 30+ AATCC
183. Poliéster reciclado certificado por EGL de acuerdo con el estandar RCS; Buzo:
elaborado en Tela 100% poliéster, con tejido de Punto. Textil de alto desempefio con una
excelente absorcion y expansion rapida del sudor, protector contra los rayos UV 30+ AATCG
183; con permanencia del color ante la transpiracion; BLOQUEO UBYV (HUMEDO); FACTOR
DE PROTECCION UPF (HUMEDO) 50 UPF; ABSORCION (ORIGINAL): 5.00s; RESIST.
ESTALLIDO - LONG; RESIST.RASGADO (TRANSV.); RESIST.RASGADO (LONG.);

Pantaloneta: a la altura de la rodilla, full transfer segun disefio seleccionado, elastico con |

cordén de 4 cms; corddn ajustable en la cintura; elaborada en tela 100% poliéster con tejido
de punto, Textil de alto desempefio que permite a los colores permanecer firmes y vivos por
mas tiempo, haciendo que el textil sea altamente sdlido a la luz y al lavado; excelente
absorcién y expansion rapida del sudor, con permanencia del color ante |a transpiracion; Evita
la reproduccion de bacterias que causan mal olor; protector contra los rayos UV;
REDUCCION ACTIVIDAD ANTIBACTERIAL 0,97; BLOQUEO UBV (HUMEDOQ); FACTOR
DE PROTECCION UPF (HUMEDOQ) 50 UPF; RESIST. ESTALLIDO: 392.40N; RESIST.
RASGADO (TRANSV.); Medias en nylon, 3/4; disefio a convenir con el supervisor del
contrato. Tallas promedio XS a XL, La camiseta manga larga debe tener el escudo de la
Escuela General Santander ubicado en la parte del frente superior derecho 8x8 CM, de igual
forma el escudo de la Policia Nacionai ubicado en la parte del frente superior izquierdo en
medidas 8x8 CM, asi mismo en la manga derecha debe llevar la palabra ECSAN con medidas
de 22 CM de ancho y 9 CM de alto en manera vertical (ajustado a la manga y talla desde xs
a laxl) en la parte de la espalda debe lievar el eslogan de la escuela

14

34

UNIFORME DE TIRO DEPORTIVO CON CARACTERISTICAS ESTABLECIDAS POR ISSF:
CHAQUETA: consiste en una combinacién coordinada de material de lino, lona de doble
resistencia, cuero, parches Top Grip de alta calidad y lino transpirable, un material sintético,
en la manga delantera. La parte posterior de las mangas con material compuesto de lino,
material 100% algoddn, refuerzos de cuero, linén, Top-Grip 100% de goma, proporcionando
comodidad térmica al usuario durante su utilizacion. La prenda debera presentar una
estructura firme que aporte estabilidad al tirador, con disefio anatémico y ergonémico que
facilite una correcta postura. incluyendo tallas promedio para hombre Desde S, M, Ly XLy
tallas promedio para mujer S, M, L y XL. PANTALON: Material de 100% algodén, refuerzo
de cuero, Top-Grip 100% goma. La prenda debera presentar un nivel de rigidez media a alta,
proporcionando estabilidad al usuario en posicion de tiro. Debera incorporar pretina ajustable
que permita una adaptacion personalizada al cuerpo del deportista. Asimismo, debera contar
con refuerzos adicionales en rodillas y zonas de contacto, orientados a mejorar la resistencia
en areas de mayor exigencia. Las costuras deberan ser reforzadas, garantizando alta
durabilidad ante uso intensivo. Las tallas deberan corresponder a estandares internacionales,
incluyendo tallas promedio para hombre Desde S, M, L y XL y tallas promedio para mujer S,
M, Ly XL.

35

GUANTES PARA TIRO: Material: 54% cuero, 29% poliéster, 11% poliamida, 3% elastodieno, :

2% elastan, 1% poliuretano Forro interior: 100% poliéster que faciliten la remocién del guante
sin afectar su resistencia estructural. El sistema de acolchado debera incorporar tecnologia
Top Grip y relleno de gel ubicado entre el pulgar y el dedo indice, con el fin de mejorar el
agarre y brindar mayor confort en zonas de mayor presion. Las costuras deberan ser
reforzadas, garantizando alta durabilidad y resistencia al uso continuo, colores oscuros, tallas
promediodelaXSalalL
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza
del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales, programas
y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocion y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a
través un sistema efectivo de vigilancia, informacién, registro, inspeccion y control; asi como del entendimiento
y dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

ARTICULO 2.1.1.1. Objeto. El objeto de este decreto es compilar la normatividad vigente del sector Trabajo,
expedida por el Gobierno Nacional mediante las facultades reglamentarias conferidas por el numeral 11 del
articulo 189 de la Constitucién Politica al Presidente de la Republica para para la cumplida ejecucion de las
leyes.

ARTICULO 2.1.1.2. Ambito de Aplicacién. El presente decreto aplica a las entidades del sector Trabajo, asi
como a las relaciones juridicas derivadas de los vinculos laborales, y a las personas naturales o juridicas que
en ellas intervienen.

ARTICULO 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. / Procurar el cuidado integral de su salud.

3.7 Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013,
art. 16)

ARTICULO 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicacién. El presente capitulo tiene por objeto definir las
directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los
contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de
economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre
los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

ARTICULO 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores. Los trabajadores, de conformidad con la
normatividad vigente tendran entre otras, las siguientes responsabilidades:

1. Procurar el cuidado integral de su salud,;

2. Suministrar informacién clara, veraz y completa sobre su estado de salud;

3. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo de la empresa;

4. Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en su
sitio de trabajo;

5. Participar en las actividades de capacitacién en seguridad y salud en el trabajo definido en el plan de
capacitacion del SG-SST; y

6. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

Dando alcance a la Resoluciéon 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual establece el Comité Gerencial
y los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencion a la implementacion
del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional y a la Resolucién 03843
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del 09 de septiembre de 2019 "Por la cual se actualiza la politica los objetivos del Sistema de Gestion de
las Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional”.

Resolucion No. 2186 del 10 julio de 2024, por la cual se deroga la Resolucién No. 0195 del 25 de abril de
2018 proferida por el sefior Director General de la Policia Nacional “Por la cual se adoptan las directrices de
evaluacion al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y subcontratistas,
bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo” y Resolucién 0312 del 13 de febrero
de 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo”.

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

Resolucion 02232 del 01 de agosto de 2015 “por la cual se actualiza la politica los objetivos del Sisterna de
Gestién de las Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional’, La Policia Nacional de Colombia, en
el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso

con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados,
contratistas y trabajadores en mision, mediante la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los

riesgos laborales en todos los niveles de la institucion; para ello destinara el capital humano, financiero y
tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requisitos legales y las de mejora continua.

Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Poli‘cia Nacional.

i. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles, con el fin
de mitigar los accidentes y enfermedades laborales.

i. Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del Sistema
de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

iii. Cumplir la normatividad vigente aplicable en materia de riesgos laborales, que permita contribuir en
la toma de acciones, previniendo multas y sanciones a la institucion.

iv. Gestionar los recursos para la ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

V. Fomentar una cultura de autocuidado y prevencién de los accidentes de trabajo, promoviendo
activamente practicas seguras y saludables.

ARTICULO 5°. Esta politica sera publicada y divulgada a todos los funcionarios uniformados, no uniformados,
contratistas y trabajadores en misién y demas partes interesadas que tengan relacién con las operaciones de
la institucion y sera actualizada de acuerdo con los cambios internos y los cambios de legislaciéon.

F FECHA DE
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO : ENTREGA
Entregar documento firmado por el
. . representante legal de la empresa o de
El oferente singular o plural debera anexar a la propuesta las empresas si es plural que ofertan el
presentada documento firnado por el representante legal (de servicio, donde se relacione:
la empresa o de las empresas en caso de ser plural) el cual
indique el numero de trabajadores permanentes y el nivel de : i
riesgo de su principal actividad econémica lo anterior como | © Tipo ; de empresa 9 entidad, Enel
5 e i - especificando el ndmero de
1 consideracién a la resolucion ndmero 0312 de 2019 que A, " momento de
W 5 . ; S jadores permanentes.
indica la necesidad de definir los Estandares Minimos del i ; la entrega
Sistema de Gestion de SST aplicables a todos los | ° Actlwdad ecoqé_rmca, class fde de la oferta
empleadores y contratantes de personal, que se ajusten, riesgo labor u qfl_clos flusCesainllo.
adecuen y armonicen a cada tipo de empresa o entidad, | * _Durante_las actividades dentro de las
conforme al nimero de trabajadores, actividad econémica, instalaciones contara con pefsonal
clase de riesgo, labor u oficios que desarrollen. competente para cada actividad y
compafiia del profesional de
Seguridad y salud en el Trabajo.
La Resolucién 0312 del 2019, expedida por el Ministerio de | Documento a entrega:
Trabajo en su articulo 23. Obligaciones del empleador o | EI oferente debera entregar |la
contratante establece en el parrafo 3, que los empleadores o | evaluacion de Estdndares Minimos En el
contratantes podran verificar, constatar y tener documentado | diligenciado en el mes de diciembre del T
2 el cumplimiento de los Estandares Minimos establecidos en | 2025 en el formularic que trata el a
la presente Resolucion por parte de los diferentes | articulo 27 de la Resolucién 0312 de i tacion
proveedores, contratistas, cooperativas, empresas de | 2019, documento firmado por el geelsa egfe rta
servicio temporal y en general de toda empresa o entidad que | representante legal y el responsable de '
preste servicios en las instalaciones, sedes o centros de | Sistema Gestién de Seguridad y Salud
trabajo de las empresas o entidades contratantes y de las | en el trabajo
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iTEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE
ENTREGA

personas que lo asesoran o asisten en SST, quienes deben
tener licencia en SST vigente y aprobar el curso virtual de
cincuenta (50) horas en SST.

El formulario de evaluacién estandares minimos debera ser
firmado por el profesional o tecndlogo responsable de
Sistema Gestion Seguridad y Salud en el trabajo de cada uno
de los consorciados, quien debera tener licencia en
Seguridad y Salud en el trabajo, vigente, (Resolucién 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social) y la capacitacion virtual en el Sistema de
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (Ministerio de trabajo
Resolucion 4927 del 23 de noviembre del 2016 “curso de las
50 horas virtual en el Sistema de Gestion Seguridad y Salud
en el Trabajo

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 26.
“implementacion definitiva del Sistema de Gestion de SST de
enero del afio 2020 en adelante”.

Por lo anterior, desde el 2020 y en adelante, en el mes de
diciembre las empresas deberan:

e  Aplicar la autoevaluacién conforme a la Tabla da Valores
y Calificacién de los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion da SST, mediante al diligenciamiento del
formulario de evaluacion establecido en el articulo 27 de
la Resolucidn 0312 de 2019.

e Elaborar el Plan de Mejora conforme al resultado de la
autoevaluacion de los Estandares Minimos. Este Plan de
Mejora debe quedar aprobado por la empresa en el Plan
Anual del Sistema de Gestion de SST.

e Formular el Plan Anual del Sistema de Gestién de SST,
el cual debe empezar a ser ejecutado a partir del primero
de enero del afio siguiente.

Para la presentacién del documento
solicitado es necesario que en su
encabezado se indique el nombre de la
empresa, nombre del documento,
fecha de elaboracién, persona que lo
elabora.

El responsable del Sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo
debe anexar:

Copia del certificado que acredite la
aprobacién del curso de capacitacién
virtual de cincuenta (50) horas y sus
actualizaciones (si las hay), sobre el
Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -SST en
atencion a lo dispuesto en la resolucion
nimero 4927 del 23/11/2016 “Por la
cual se establecen los parametros y
requisitos para desarrollar, certificar y
registrar la capacitacién virtual en el
Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo”.

Empresa de | Empresas
menos de 10 | de menos
trabajadores de 10
clasificados en | trabajadore
riesgo LILII, s
clasificadas
en
actividad
econdémica
de clase de
riesgo IV y
\'4
El diseno del SG- | Profesional
SST, para | en salud
empresas de diez | ocupacional
(10) o menos | o Seguridad
trabajadores y Salud en el
clasificados en | Trabajo, prof
riesgo LILI, | esional con
(Decreto posgrado en
768/2022), podra | Seguridad y
ser realizado | Salud en el
por técnicos o | Trabajo, con
tecndlogos en | licencia en
Sequridad y Salud | Salud
en el Trabajo, o en | Ocupacional
alguna de sus | o en
areas, con licencia | Sequridad y
vigente en Salud | Salud en el
Ocupacional o | Trabajo
Seguridad y Salud | vigente Yy
en el trabajo, gue | que acredite
acrediten _minimo | n la
un _afioc (1) de | aprobacién
experiencia en el | del curso de
desarrollo de | capacitacién
actividades de | virtual de
Seguridad y Salud | cincuenta
en el trabajo y | (50) horas.
que certifiguen la
aprobacién del
curso de
capacitacién virtual
de cincuenta (50)
horas.
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r FECHA DE
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA
Copia del titulo (profesional o
Tecndlogo) que lo acredite con la
idoneidad para ser responsable del
Sistema de Gestion Seguridad y Salud
en el Trabajo, lo anterior de acuerdo a
lo establecido en la resolucion 0312 del
2019.
El oferente debera entregar documento
de compromiso, firmado por el
representante legal de la empresa, a
cumplir con las siguientes
La identificacion de la empresa y la afiliacién a la ARL, del | obligaciones:
personal que labore en su actividad econémica en cada uno
de los centros de trabajo de las unidades desconcentradas de | Entrega y obligatoriedad del porte de
la ECSAN, al igual que estar al dia en todo lo relacionado a | carnet de identificacién de sus En el
Seguridad Social de sus trabajadores sin importar el tipo de | trabajadores en el punto de servicio momento de
3 contrato. (Los trabajadores deberan portar el carnet al | donde se realice el suministro del la entrega
momento de ingreso al punto). producto de la oferta
Adicionalmente es responsabilidad del contratista verificar
que se haya realizado la induccién a sus trabajadores en el | Entrega de la planilla de afiliacién, y de
Sistema Gestidn Seguridad y Salud en el Trabajo, Definido en | pago oportuno de la seguridad Social
el Decreto 1072 del 2015. de la totalidad de sus trabajadores,
independiente de su forma de
contratacion en el momento de ser
requeridos por la institucién.
. Planilla(s) integrada(s) de
liquidacién de aportes, con la afiliacién
vigente de los trabajadores a (E.P.S.,
AF.P., ARL.) de acuerdo al nivel de
riesgo durante la ejecucion del contrato
(Riesgo 5, conforme al Decreto No. 768
de 2022).
Entregar documento firmado por el
De acuerdo a la nomatividad vigente, los contratistas, [:Ef;e:;asgf;?ggl c:erl:l emeprefszo del
subcontratistas, y demas personas naturales o juridicas mp ol plu .q"'_ nalp R
deben dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 “Por medio | S€™V/¢'0: donde se refacione:
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector . Byesrie la sisEucsn
Trabajo”, Capitulo 6 “Sistema de Gestién de la Seguridad y soriratisl cumplira ) 125
Salud en el Trabajo”, Resoluciéon 01956 del 2018 “Por la cual responsabilidades establecidas en el
se adopta las directrices de evaluacién al Sistema de Gestion Articulo No. 2.2.4610. del Decreto
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y 1072 de 20'15 ."R.‘e..sp.on‘sabilidades de
subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, los trabajadores’. 1. Procurar el
comercial y administrativo, organizaciones de economia chidady niearal .de .su caliud: 9 | Enel
solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u Suministrar in%ormacién clara ver‘az ; motments de
4 as_;ociaciones que afilien trabajadores independientes al completa sobre su estado de 'salud' 3y la entrega
Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas de Cumplir las normas, reglamentos e | de la oferta

servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema
General de Riesgos Laborales, Trabajadores en misién y las
personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier
objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a
través de contratos de prestacion de servicios y los visitantes
permanentes y transitorios a los centros de trabajo, el cual
debera ser aplicado de acuerdo a la previa priorizacién del
riesgo” y Resolucién 0312 de 2019 “Por la cual se definen los
Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Sequridad y
Salud en el Trabajo”.

instrucciones del Sistema de Gestidn
de la Seguridad y Salud en el Trabajo
de la empresa; 4. Informar
oportunamente al empleador o
contratante acerca de los peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo;
5. Participar en las actividades de
capacitacion en seguridad y salud en el
trabajo definido en el plan de
capacitacion del SG-SST;, y 6.
Participar y contribuir al cumplimiento
de los objetivos del Sistema de Gestién
de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

. Tenencia de Elementos de
Proteccién Personal acorde a las
necesidades de la tarea y segun los
riesgos de cada tarea a ejecutar.
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FECHA DE

iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA

El oferente debera entregar en el
momento de la presentacién de la
oferta, documento de compromiso a
dar total cumplimiento a lo siguiente:

Cumplir los protocolos de bioseguridad
adoptados y adaptados por la ECSAN
a los puntos de servicio o lugar donde
se realice la entrega del o durante el
tiempo que se realice la actividad y
permanezca en el punto de servicio.
En el
Reportar al supervisor del contrato y al | momento de
responsable de Seguridad y Salud en | la entrega
el Trabajo de la ECSAN cualquier caso | de la oferta
de contagio de enfermedades
fransmisibles que se llegase a
presentar en sus trabajadores o en sus
familias, para que se adopten las
medidas correspondientes.

El oferente se debera comprometerse a dar cumplimiento a
5 los protocolos de Bioseguridad establecidos por el Ministerio
de Salud y Proteccion social.

Todo el personal de trabajadores
independiente de su forma de
contratacion debera contar con el
esquema de vacunacion para labores
dentro de la ECSAN.

REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS Documentos SOPORTE Momento de entrega

El oferente no debera presentar sanciones vigentes en
el registro Unico de infractores (RUIA) por el concepto
que se va a contratar, la cual se encuentra disponible
1 |en la pagina web de la Agencia Nacional de Licencias Concepto RUIA Con la oferta
Ambientales ANLA www.anla.gov.co, (link: “tramites y
servicios”, luego clic en "RUIA” y escoger la opcién
“RUIA VITAL").

El oferente debe garantizar que el material textil no
debe contener colorantes azoicos ni metales pesados
2 prohibidos por la normativa colombiana. Se
recomienda que los proveedores cuenten con
certificaciones de calidad ambiental en sus procesos de
tefiido.

Certificado de
compromiso firmado por Con la oferta
el representante legal.

El oferente debe contar con un programa de
aprovechamiento de envases y empaques (plasticos,
cartén, papel) derivados de la entrega de los uniformes
3 |V calzado, en cumplimiento de la Resolucion 1407 de

2018. Asi mismo se debe minimizar el uso de bolsas
plasticas de un solo uso para el embalaje individual de
cada prenda, optando por materiales biodegradables o
empaques de papel.

Certificado de
compromiso firmado por Con la oferta
el representante legal.
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