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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Málaga, 12 de junio del 2026 

 

 

Señor (a)  

CAROLINA MESA BARRERA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9150080 

Cargo del supervisor, Coordinadora de Formación (e) 

Málaga  

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes de 

junio del año 2026  

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9150080 de 2026 

 

NANCY JANETH BAEZ GARCIA, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1.096.946.698, en mi 

calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE 

MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($49.050.000). Esta suma será pagada por el SENA al 

contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de CUATRO MILLONES 

QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000), Incluido IVA y proporcionales, esto para el primer 

y/o último pago, atendiendo al plazo de ejecución establecido. 

 

Plazo: Será hasta el (31) de (diciembre) de 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios profesionales como apoyo administrativo a la ejecución del plan de 

acción de los laboratorios del centro de formación. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Diseñar el Plan de Acción de 

servicios tecnológicos del 

Centro de formación con 

objetivos, actividades, 

productos, resultados, 

impactos esperados y 

cronograma que aseguren su 

ejecución. 

Registro y seguimiento al Plan 
de Acción de Servicios 
Tecnológicos del Centro de 
Formación, verificando el 
cumplimiento de los objetivos, 
actividades, productos, 
resultados, impactos 
esperados y cronograma 
establecidos, con el fin de 
asegurar la adecuada 
ejecución y control de las 
acciones programadas. 

Plan de trabajo con 

seguimiento  

2 Asegurar la implementación, 

mantenimiento y mejora del 

sistema de gestión y de las 

actividades de los servicios 

tecnológicos del laboratorio 

de ensayo, de acuerdo con los 

requisitos legales, 

reglamentarios, normativos, 

los establecidos en SENA, 

Lineamientos Operativos 

SENNOVA y en el sistema 

unificado de gestión 

documental de SENNOVA 

 

 

 

Se documentó, registró y 

revisó la documentación 

correspondiente a los servicios 

ejecutados durante el período, 

con el fin de garantizar la 

trazabilidad, control y 

verificación de las actividades 

desarrolladas:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Documentos en el sistema 

de gestión que relacionan:  

Formatos y Registros del 

Servicio de Ensayo 

AE-F-004 Solicitud de Servicio 

de Ensayo al Laboratorio. 

GR-F-021 Oferta de Servicio. 

AE-F-005 Relación de Ítems 

de Ensayo. 

AE-F-036 Acuerdo de 

Prestación de Servicios. 

AE-F-008 Criterios de 

aceptación o rechazo de 

ítems. 

 

Formatos de Toma de Datos 

de Ensayo 

AE-F-017 Formato de toma 

de datos (AE-P-007 

Evaluación Coproparasitaria 

Técnica McMaster 

Modificada). 

AE-F-012 – Toma de datos 

(AE-P-014 Evaluación 

Coproparasitaria  Técnica de 

Sedimentación Modificada 

de Dennis, Stone y Swanson). 
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Expedientes Integrales de 

Servicio de 20 Ensayo 

asociados a los diferentes 

métodos analíticos del 

laboratorio. 

 

AE-F-013 – Toma de datos 

(AE-P-012 Análisis 

Composicional de Leche 

Cruda). 

AE-F-040 Toma de datos (AE-

P-013 Recuento de Células 

Somáticas en Leche Cruda). 

AE-F-054 Toma de datos (AE-

P-019 Determinación de 

Hemoparásitos en Frotis 

Sanguíneo). 

 Informes de Resultados de 

Ensayo 

AE-F-002 Informe de ensayo. 

AE-F-027  Informe de ensayo 

(coproparasitario – técnica 

de sedimentación). 

AE-F-039 Informe de 

resultados (recuento de 

células somáticas). 

AE-F-020 Informe de ensayo 

(hemoparásitos). 

 

Expedientes Integrales de 

Servicio: 

  

R-LBRSA-26-0092.pdf 

R-LBRSA-26-0093.pdf 

R-LBRSA-26-0094.pdf 

R-LBRSA-26-0095.pdf 

R-LBRSA-26-0096.pdf 

R-LBRSA-26-0097.pdf 

R-LBRSA-26-0098.pdf 

R-LBRSA-26-0099.pdf 

R-LBRSA-26-0100.pdf 

R-LBRSA-26-0101.pdf 

R-LBRSA-26-0102.pdf 

R-LBRSA-26-0103.pdf 

R-LBRSA-26-0104.pdf 

R-LBRSA-26-0105.pdf 
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R-LBRSA-26-0106.pdf 

R-LBRSA-26-0107.pdf 

R-LBRSA-26-0108.pdf 

R-LBRSA-26-0109.pdf 

R-LBRSA-26-0110.pdf 

R-LBRSA-26-0111.pdf 

R-LBRSA-26-0112.pdf 

3 Garantizar que la gestión 

documental sea acorde con 

los procedimientos internos y 

del SENA, asegurando el 

control de los documentos, el 

uso de la última versión 

vigente de los mismos y la 

conservación de los registros. 

Verificación y control de la 

documentación de 

entrenamiento estén 

alineados al SGC-F-004 Listado 

Maestro de documentos, 

garantizando el uso exclusivo 

de versiones vigentes y la 

correcta conservación de 

registros para asegurar la 

trazabilidad del sistema. 

SGC-F-004 Listado Maestro 

de documentos  

4 Participar en las actividades 

administrativas relacionadas 

con la prestación de servicios 

tecnológicos del laboratorio 

de ensayo para usuarios 

internos y externos, y brindar 

apoyo administrativo a la 

operación del laboratorio. 

Se realizó la documentación y 

revisión de informes 

correspondientes a los 

servicios de ensayo prestados 

por el laboratorio, dirigidos a 

usuarios internos y externos.  

Generación de Informes 
correspondientes de:  
 
AE-F-004 – Solicitud de 
Servicio de Ensayo al 
Laboratorio 
 
GR-F-021 – Oferta de Servicio 
 
AE-F-005 – Relación de Ítems 
de Ensayo 
 
AE-F-036 – Acuerdo de 
Prestación de Servicios 
 
AE-F-008 – Criterios de 
aceptación o rechazo de 
ítems 
 
 
Revisión de Informes 
correspondientes de:  
 
AE-F-002 – Informe de 
ensayo 
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AE-F-027 Informe de ensayo 
(coproparasitario – técnica 
de sedimentación) 
 
 
AE-F-020 Informe de ensayo 
(Hemoparásitos en Frotis 
Sanguíneo) 
 
Procedimientos asociados: 
 
AE-P-001: Recepción y 

manejo de muestras/ítems 

de ensayo.  

AE-P-007: Evaluación 

coproparasitaria mediante 

técnica de McMaster 

Modificada.  

AE-P-009: Evaluación de 

concentración y motilidad 

espermática bajo sistema 

CASA-AndroVision®.  

 AE-P-012: Análisis 

composicional de leche 

cruda.  

AE-P-013: Recuento de 

células somáticas en leche 

cruda.  

 AE-P-014: Evaluación 

coproparasitaria por 

sedimentación modificada de 

Dennis, Stone y Swanson.  

AE-P-019: Determinación de 

hemoparásitos en frotis 

sanguíneo.  

AE-P-021: Determinación de 

analitos bioquímicos en 

plasma sanguíneo (urea, 
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glucosa, colesterol, 

albúmina, proteína total, 

ALT/GPT y AST/GOT) 

5 Identificar oportunamente los 

riesgos, las oportunidades y la 

ocurrencia de desviaciones en 

el sistema de gestión del 

laboratorio, o de los 

procedimientos técnicos para 

su gestión y reporte, y 

desarrollar acciones 

destinadas a prevenir, 

minimizar o corregir dichos 

desvíos, de acuerdo con los 

procedimientos 

documentados de los 

servicios tecnológicos. 

Verificar el diligenciamiento 

correcto y oportuno de 

formatos, registros y hojas de 

trabajo asociados a los 

servicios tecnológicos. 

 

 

 

 

 

 

Realizar seguimiento al 

cumplimiento de cronogramas 

de mantenimiento, calibración 

y verificación de equipos 

Registros generados en el 

sistema de gestión durante 

el periodo. 

 

 

 

 

Recepción, revisión y 

organización de la 

documentación técnica y 

administrativa 

correspondiente a las 

actividades de 

mantenimiento y calibración 

de equipos del Laboratorio 

de Biotecnología 

Reproductiva y Sanidad 

Animal (LBRSA), 

suministrada por el 

proveedor BIOASESORES 

S.A.S., verificando el 

cumplimiento de los 

soportes asociados a 

certificados, informes 

técnicos, registros de 

intervención, evidencias de 

calibración y demás 

documentos requeridos para 

la trazabilidad y control de 

los servicios ejecutados. 

6 Acompañar la actualización 

de la información/evidencia 

de la ejecución de los planes 

de acción de servicios 

tecnológicos en la plataforma 

definida por la entidad.  

Se apoyó la actualización de la 

información y evidencias 

relacionadas con la ejecución 

de los planes de acción de 

servicios tecnológicos en el 

sistema de gestión y en la 

plataforma institucional 

Archivo en Excel con el 

reporte consolidado de 

usuarios atendidos, 

seguimiento de metas, 

cálculo porcentual de 

ejecución y proyección de 

cumplimiento 
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SENAVANCE, incluyendo el 

cargue, consolidación y 

seguimiento de los reportes 

de usuarios atendidos durante 

los meses de mayo. Asimismo, 

se apoyó la proyección y 

verificación del porcentaje de 

cumplimiento de metas para 

cada período, de acuerdo con 

los objetivos establecidos en 

el Plan de Acción del 

Laboratorio de Biotecnología 

Reproductiva y Sanidad 

Animal (LBRSA), permitiendo 

el seguimiento oportuno de 

los indicadores y avances 

definidos por la entidad. 

correspondiente los meses 

de mayo junto con los 

soportes de actualización en 

la plataforma institucional 

SENAVANCE. 

7 Gestionar las revisiones por la 

dirección del sistema de 

gestión de los servicios 

tecnológicos del laboratorio 

de ensayo, con el fin de 

asegurar su conveniencia, 

adecuación y eficacia, e 

introducir los cambios o 

mejoras necesarios. 

Se apoyó la actualización de la 

información y evidencias 

relacionadas con la ejecución 

de los planes de acción de 

servicios tecnológicos en el 

sistema de gestión y en la 

plataforma institucional 

SENAVANCE, incluyendo el 

cargue, consolidación y 

seguimiento de los reportes 

de usuarios atendidos durante 

los meses de mayo, Asimismo, 

se apoyó la proyección y 

verificación del porcentaje de 

cumplimiento de metas para 

cada período, de acuerdo con 

los objetivos establecidos en 

el Plan de Acción del 

Laboratorio de Biotecnología 

Reproductiva y Sanidad 

Animal (LBRSA), permitiendo 

el seguimiento oportuno de 

Archivo en Excel con el 

reporte consolidado de 

usuarios atendidos, 

seguimiento de metas, 

cálculo porcentual de 

ejecución y proyección de 

cumplimiento 

correspondiente los meses 

de mayo junto con los 

soportes de actualización en 

la plataforma institucional 

SENAVANCE. 
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los indicadores y avances 

definidos por la entidad. 

8 Realizar y/o revisar los 

informes de gestión del área 

respectiva y asistir a los 

comités de la calidad y 

reuniones que se programen 

para facilitar el seguimiento al 

desarrollo del plan de acción 

y la implementación de 

estrategias de Servicios 

Tecnológicos 

Se apoyó la actualización de la 

información y evidencias 

relacionadas con la ejecución 

de los planes de acción de 

servicios tecnológicos en el 

sistema de gestión y en la 

plataforma institucional 

SENAVANCE, incluyendo el 

cargue, consolidación y 

seguimiento de los reportes 

de usuarios atendidos durante 

los meses de mayo. Asimismo, 

se apoyó la proyección y 

verificación del porcentaje de 

cumplimiento de metas para 

cada período, de acuerdo con 

los objetivos establecidos en 

el Plan de Acción del 

Laboratorio de Biotecnología 

Reproductiva y Sanidad 

Animal (LBRSA), permitiendo 

el seguimiento oportuno de 

los indicadores y avances 

definidos por la entidad. 

Archivo en Excel con el 

reporte consolidado de 

usuarios atendidos, 

seguimiento de metas, 

cálculo porcentual de 

ejecución y proyección de 

cumplimiento 

correspondiente los meses 

de mayo junto con los 

soportes de actualización en 

la plataforma institucional 

SENAVANCE. 

9 Consolidar y analizar las 

realimentaciones, tanto 

positivas como negativas, de 

los beneficiarios de los 

servicios tecnológicos 

(servicios de laboratorios o 

servicios técnicos o servicios 

especiales), buscando la 

mejora del sistema de 

gestión, de las actividades del 

laboratorio y el servicio al 

cliente. 

 Se enviaron encuestas de 

satisfacción a los clientes y 

beneficiarios de los servicios 

tecnológicos, 

correspondientes a los 

servicios de ensayo de 

laboratorio y actividades de 

transferencia tecnológica 

realizadas durante el período 

evaluado, con el fin de 

recopilar información sobre el 

nivel de satisfacción frente a la 

calidad del servicio prestado. 

 

Aplicación de encuestas de 

satisfacción a los usuarios de 

los servicios tecnológicos del 

laboratorio durante la 

vigencia 2026, a través de 

formularios digitales: 

Servicio de ensayo de 

laboratorio: 

https://forms.office.com/r/9

vR5YRwVRf 

Transferencia tecnológica: 

https://forms.office.com/r/q

dEEXrSi8H 
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10 Participar en los análisis de no 

conformidades e implementar 

las acciones correctivas o 

correcciones que sean 

necesarias para eliminar la 

causa raíz de las desviaciones 

identificadas y consolidar el 

informe en las herramientas 

definidas por la entidad. 

Para el periodo del informe no 

se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento de 

esta obligación. 

Para el periodo del informe 

no se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento 

de esta obligación. 

11 Suministrar oportunamente la 

información requerida por la 

Subdirección del Centro, 

Coordinación SENNOVA, 

Activador de la de Servicios 

Tecnológicos, Dinamizador de 

ST o por el responsable de 

servicios tecnológicos. 

Se apoyó la actualización de la 

información y evidencias 

relacionadas con la ejecución 

de los planes de acción de 

servicios tecnológicos en el 

sistema de gestión y en la 

plataforma institucional 

SENAVANCE, incluyendo el 

cargue, consolidación y 

seguimiento de los reportes 

de usuarios atendidos durante 

los meses de mayo. Asimismo, 

se apoyó la proyección y 

verificación del porcentaje de 

cumplimiento de metas para 

cada período, de acuerdo con 

los objetivos establecidos en 

el Plan de Acción del 

Laboratorio de Biotecnología 

Reproductiva y Sanidad 

Animal (LBRSA), permitiendo 

el seguimiento oportuno de 

los indicadores y avances 

definidos por la entidad. 

Archivo en Excel con el 

reporte consolidado de 

usuarios atendidos, 

seguimiento de metas, 

cálculo porcentual de 

ejecución y proyección de 

cumplimiento 

correspondiente los meses 

de mayo junto con los 

soportes de actualización en 

la plataforma institucional 

SENAVANCE. 

12  Apoyar la formulación y 

evaluación técnica, 

administrativa y presupuestal 

de los proyectos y planes de 

acción de investigación 

aplicada, desarrollo 

tecnológico e innovación que 

Para el periodo del informe no 

se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento de 

esta obligación. 

Para el periodo del informe 

no se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento 

de esta obligación. 
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se formulen por el SENA para 

el desarrollo de actividades 

misionales, acorde con las 

indicaciones dadas por la 

Dirección General y/o la 

Subdirección de Centro 

13 Participar en el 

aseguramiento de la 

trazabilidad metrológica de 

los resultados y la 

confiabilidad de los equipos e 

instrumentos de los servicios 

tecnológicos de acuerdo con 

los procedimientos y 

programas (mantenimiento, 

calibración, verificación 

intermedia, según aplique) e 

instructivos documentados. 

Se apoyó la elaboración y 

consolidación del estudio de 

mercados para la adquisición 

de materiales e insumos de 

laboratorio vigencia 2026, 

mediante la solicitud, 

recepción y análisis 

comparativo de cotizaciones. 

Posteriormente, se realizó la 

consolidación y organización 

de la documentación técnica y 

económica requerida, para su 

posterior remisión al área 

administrativa y de 

contratación, contribuyendo al 

desarrollo del proceso 

contractual. 

 

 

Se apoyo en la construcción 

de fichas técnicas de 

mantenimiento y calibración 

de equipo  

 

Correos electrónicos de 

solicitud y recepción de 

cotizaciones, registros de 

gestión con proveedores, 

cotizaciones recibidas, 

archivo Excel con la 

consolidación y análisis 

comparativo de ofertas, 

estudio de mercados 

consolidado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Construcción de fichas 

técnicas  

14 Apoyar las actividades de 

transferencia tecnológica y 

promoción del portafolio de 

servicios tecnológicos del 

Laboratorio 

TT 05: 

Realizar la transferencia 

tecnológica dirigida a los 

aprendices del programa 

Técnico en Producción 

Agropecuaria, ficha No. 

3147109, de la Institución 

Educativa Instituto Técnico 

Agrícola Luis María Carvajal 

del municipio de Molagavita, 

 

 

 

 

Lista de asistencia  

Evidencias Fotográficas  

Actas de actividades de 

transferencia tecnológica y 

promoción. 
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orientada al fortalecimiento 

de conocimientos y 

habilidades en evaluación 

andrológica y calidad seminal 

en especies pecuarias. 

Asimismo, socializar el 

portafolio de servicios, la ruta 

de atención y las capacidades 

técnicas del Laboratorio de 

Biotecnología Reproductiva y 

Sanidad Animal (LBRSA), 

promoviendo la apropiación 

de biotecnologías 

reproductivas y herramientas 

diagnósticas aplicadas al 

mejoramiento de la 

productividad animal. 

 

TT 06: 

Realizar la transferencia 

tecnológica dirigida a los 

emprendedores de las 

empresas Ganadería Villa Flor 

S.A.S., NIT 901935643-7; 

Lechería El Naranjito, NIT 

91452034-0; y Huevos 

Sabrosito S.A.S., NIT 

901943690-2, vinculados al 

Fondo Emprender, en el 

marco de la integración del 

Laboratorio de Biotecnología 

Reproductiva y Sanidad 

Animal (LBRSA) en los 

procesos de acompañamiento 

técnico, orientada a la 

socialización de su portafolio 

de servicios tecnológicos y al 

fortalecimiento de 
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competencias en las áreas de 

coproparasitología y 

hematología. Esta estrategia 

busca promover la 

apropiación de herramientas 

diagnósticas para la detección 

temprana de enfermedades y 

parasitosis, apoyar la toma de 

decisiones en sanidad animal y 

contribuir al mejoramiento de 

la productividad, 

sostenibilidad y 

competitividad de los sistemas 

productivos pecuarios. 

15 Participar en las reuniones y 

actividades de transferencia 

tecnológica programadas por 

Servicios Tecnológicos 

Para el periodo del informe no 

se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento de 

esta obligación  

Para el periodo del informe 

no se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento 

de esta obligación  

16 Apoyar la formulación y 

evaluación técnica, 

administrativa y presupuestal 

de los proyectos y planes de 

acción de investigación 

aplicada, desarrollo 

tecnológico e innovación que 

se formulen por el SENA para 

el desarrollo de actividades 

misionales, acorde con las 

indicaciones dadas por la 

Dirección General y/o la 

Subdirección de Centro 

Para el periodo del informe no 

se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento de 

esta obligación  

Para el periodo del informe 

no se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento 

de esta obligación  

17 Participar en ejercicios de 

autoevaluación, 

autodiagnóstico y auditoría. 

Para el periodo del informe no 

se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento de 

esta obligación  

Para el periodo del informe 

no se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento 

de esta obligación  
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18 Organizar y controlar 

documentos propios de las 

actividades ejecutadas en el 

desarrollo del su objeto 

contractual 

Organización, control y 

custodia de la documentación 

generada durante el periodo, 

garantizando su adecuada 

clasificación en carpetas físicas 

y/o digitales según 

corresponda, conforme a los 

lineamientos del Sistema de 

Gestión de Calidad. mediante 

el SGC-F-016 Lista Maestra de 

Registros. 

SGC-F-016 Lista Maestra de 

Registros. 

19 Participar en las actividades 

programadas por el SENA y 

equipo SIGA a las cuales se les 

convoque en cumplimento de 

las actividades propias del 

objeto contractual 

Se participó en la socialización 

sobre el manejo y 

equipamiento del kit de 

derrames, fortaleciendo los 

conocimientos para la 

atención segura de incidentes 

con sustancias químicas en el 

laboratorio. 

 

 

Se realizó la actualización de la 

Matriz de Priorización de 

Sustancias Químicas (GOR-F-

036), mediante el registro y 

clasificación de las sustancias 

químicas utilizadas en el 

laboratorio, con el fin de 

fortalecer la gestión del riesgo 

químico y el manejo seguro de 

los reactivos e insumos. 

 

 

 

 

Lista de asistencia 

Evidencias Fotograficas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GOR-F-036Matriz de 

Priorización de Sustancias 

Químicas  
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20 El contratista que realice 

comisiones de servicios o 

desplazamientos autorizados 

por el supervisor deberá 

presentar dentro de los cinco 

(5) días hábiles siguientes a la 

fecha de finalización de la 

comisión, la respectiva 

legalización al área de 

Tesorería o quien haga sus 

veces. 

Para el periodo del informe no 

se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento de 

esta obligación  

Para el periodo del informe 

no se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento 

de esta obligación  

21 Hacer entrega oportuna al 

supervisor del contrato, 

según cronograma que se 

establezca por parte de la 

Entidad y atendiendo la forma 

de pago establecida de los 

documentos y soportes de 

cuenta de cobro, con el fin de 

dar cumplimiento a la meta 

de ejecución presupuestal. 

Se diligencio la planilla de pago 

para el mes de 

abril en el aplicativo 

SI contratistas SENA 

Se diligencio el informe 

contractual para el mes. 

 

GF_1096946698_ 14326_ 

JUNIO_2026 

GC_1096946698_14326_ 

JUNIO _2026 

 

 

 

22 El Contratista deberá 

acreditar que se encuentra al 

día en el pago de los aportes 

al sistema de seguridad social 

integral (salud, pensión y 

riesgos laborales). 

Para el perdido se   anexan 

certificados de seguridad 

social (salud, pensión y riesgos 

laborales) del mes es de mayo 

Certificados de pago de 

seguridad social mes de 

mayo del 2026 

23 Atender los requerimientos 

que le realice el supervisor 

dentro del marco del objeto 

contractual. 

Realizar curso Integridad, 

Transparencia y Lucha contra 

la Corrupción, con el fin de 

fortalecer las competencias 

relacionadas con la ética 

pública, la transparencia 

institucional y la prevención 

de actos de corrupción. 

Certificado de Integridad, 

Transparencia y Lucha contra 

la Corrupción 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6019572692 de la planilla, operador SOI 

correspondiente al mes de mayo del 2026. 

 

Evidencias contractuales  de 29 folios  en 71 archivos, 22 carpetas 

Cordialmente, 

 

Nancy Janeth Baez Garcia 
Contratista 
C.C. No. 1096946698 
 

 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

 

CAROLINA MESA BARRERA 

Supervisor(a) Contrato. CO1.PCCNTR.9150080 de 2026     
Coordinadora de Formación (e) 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mbeltrana_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20CONTRATOS%20SERVICIOS%20PERSONALES%202026/NANCY%20JANETH%20BAEZ%20GARCIA/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=RLLZgj
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mbeltrana_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20CONTRATOS%20SERVICIOS%20PERSONALES%202026/NANCY%20JANETH%20BAEZ%20GARCIA/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=RLLZgj
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EVIDENCIAS DEL  15 DE MAYO A 12 DE JUNIO DE 2026 

 

OBLIGACIÓN 1: Plan de trabajo con seguimiento 

 

OBLIGACIÓN 2: Gestión documental del servicio de ensayo 

Se cuenta con los registros asociados al proceso de cotización del servicio de ensayo, evidenciados en los 

formatos AE-F-004 – Solicitud de Servicio de Ensayo al Laboratorio, GR-F-021 – Oferta de Servicio, AE-F-

005 – Relación de Ítems de Ensayo, AE-F-036 – Acuerdo de Prestación de Servicios y AE-F-008 – Criterios 

de aceptación o rechazo de ítems, en los cuales se consolidaron un total de 30 cotizaciones para el periodo, 

debidamente registradas conforme a los lineamientos del sistema de gestión y almacenados en el 

SharePoint del LBRSA. https://n9.cl/25k26 

https://n9.cl/25k26
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OBLIGACIÓN 3: Control documental del sistema 

• SGC-F-004 – Listado Maestro de Documentos.  
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• SGC-F-016 – Lista Maestra de Registros.  

 
 

OBLIGACIÓN 4 

Informes de resultados en el SharePoint del LBRSA. 
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22 

GCCON-F-087 V2 

Informe de ensayo, conforme a lo establecido en el SharePoint del LBRSA.  

 

OBLIGACIÓN 5 

Recepción, revisión y organización de la documentación técnica y administrativa correspondiente a las 

actividades de mantenimiento y calibración de equipos del Laboratorio de Biotecnología Reproductiva y 

Sanidad Animal (LBRSA), suministrada por el proveedor BIOASESORES S.A.S. 

 

 



 

23 

GCCON-F-087 V2 

 
OBLIGACION 6 

Archivo en Excel con el reporte consolidado de usuarios atendidos, seguimiento de metas, cálculo 

porcentual de ejecución y proyección de cumplimiento correspondiente los meses de febrero, marzo y 

abril, junto con los soportes de actualización en la plataforma institucional SENAVANCE. 
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OBLIGACIÓN 7 

Consolidación y seguimiento de los reportes de usuarios atendidos durante los meses de mayo 

 
 

OBLIGACIÓN 8 

Archivo en Excel con el reporte consolidado de usuarios atendidos, seguimiento de metas, cálculo 

porcentual de ejecución y proyección de cumplimiento correspondiente los meses de febrero, marzo y 

abril, junto con los soportes de actualización en la plataforma institucional SENAVANCE. 
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26 

GCCON-F-087 V2 

 
 

 

OBLIGACIÓN 9: Aplicación de encuestas de satisfacción 

Servicio de ensayo de laboratorio: https://forms.office.com/r/9vR5YRwVRf 

Transferencia tecnológica: https://forms.office.com/r/qdEEXrSi8H 

 

 

https://forms.office.com/r/9vR5YRwVRf
https://forms.office.com/r/qdEEXrSi8H
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OBLIGACIÓN 11: Reporte consolidado de usuarios 

Archivo en Excel con el reporte consolidado de usuarios atendidos, seguimiento de metas, cálculo 

porcentual de ejecución y proyección de cumplimiento correspondiente los meses de junio, junto con los 

soportes de actualización en la plataforma institucional SENAVANCE. 
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OBLIGACIÓN 11 

Recepción, revisión y organización de la documentación técnica y administrativa correspondiente a las 

actividades de mantenimiento y calibración de equipos del Laboratorio de Biotecnología Reproductiva y 

Sanidad Animal (LBRSA), suministrada por el proveedor BIOASESORES S.A.S. 

 

 

 

 
 

Correos electrónicos de solicitud y recepción de cotizaciones, registros de llamadas telefónicas realizadas 

a proveedores, cotizaciones recibidas, archivo en Excel con la consolidación y análisis comparativo de 
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cotizaciones, y soportes de publicación del estudio de mercados en la plataforma SECOP II 

https://acortar.link/QygZ3h 

 

 

 
 

OBLIGACION 13 

 

Correos electrónicos de solicitud y recepción de cotizaciones, registros de gestión con proveedores: 
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Construcción de fichas técnicas Mantenimiento y calibración  

 
OBLIGACION 14 

TT 05: Realizar la transferencia tecnológica dirigida a los aprendices del programa Técnico en Producción 

Agropecuaria, ficha No. 3147109 
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32 

GCCON-F-087 V2 
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TT 06: Realizar la transferencia tecnológica dirigida a los emprendedores de las empresas Ganadería Villa 

Flor S.A.S., NIT 901935643-7; 
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OBLIGACION 18: 

SGC-F-016 Lista Maestra de Registros. 

 

 

 
 

OBLIGACION 19  

Se participó en la socialización de mediciones higiénicas convocada por el equipo SIGA para la Granja Los 

Andes. 
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GOR-F-036Matriz de Priorización de Sustancias Químicas 
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OBLIGACION 21: 
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OBLIGACION 22: Certificados de pago de seguridad social mes de abril del 2026 
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Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 
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VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

2 Abril 2026 
Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual se 
sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por “Para el 
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

 



NANCY JANETH BAEZ GARCIA
C.C 1.096.946.698

Bogotá D.C., 11 de junio 2026

Código: 76888845000


