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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada
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Sefior (a)

CAROLINA MESA BARRERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9150080
Cargo del supervisor, Coordinadora de Formacién (e)
Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes de
junio del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9150080 de 2026

NANCY JANETH BAEZ GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.096.946.698, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($49.050.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000), Incluido IVA y proporcionales, esto para el primer
y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucion establecido.

Plazo: Serd hasta el (31) de (diciembre) de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales como apoyo administrativo a la ejecucién del plan de
accion de los laboratorios del centro de formacion.

Ejecucion mensual de actividades

Ejecuciéon mensual de actividades
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mantenimiento y mejora del
sistema de gestion y de las
actividades de los servicios
tecnoldgicos del laboratorio
de ensayo, de acuerdo con los
requisitos legales,
reglamentarios, normativos,
los establecidos en SENA,
Lineamientos Operativos
SENNOVA y en el sistema
unificado de gestion
documental de SENNOVA

Se documento, registré y
revisé la documentacion
correspondiente a los servicios
ejecutados durante el periodo,
con el fin de garantizar la
trazabilidad, control y
verificacion de las actividades
desarrolladas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Disefar el Plan de Accién de Registro y seguimiento al Plan | Plan de  trabajo  con
servicios tecnoldgicos del de Accion de  Servicios | seguimiento
Centro de formacién con Tecnolégicos del Centro de
objetivos, actividades, Forma‘cié-n, verificanqo. el
cumplimiento de los objetivos,
productos, resultados, actividades, productos,
impactos esperados y resultados, impactos
cronograma que aseguren su esperados y cronograma
ejecucion. establecidos, con el fin de
asegurar la adecuada
ejecucién y control de las
acciones programadas.
2 Asegurar la implementacion, Documentos en el sistema

de gestién que relacionan:
Formatos y Registros del
Servicio de Ensayo
AE-F-004 Solicitud de Servicio
de Ensayo al Laboratorio.
GR-F-021 Oferta de Servicio.
AE-F-005 Relacién de ltems
de Ensayo.

AE-F-036 Acuerdo de
Prestacion de Servicios.
AE-F-008 Criterios de
aceptacion o rechazo de
items.

Formatos de Toma de Datos
de Ensayo

AE-F-017 Formato de toma
de datos (AE-P-007
Evaluacion Coproparasitaria
Técnica McMaster
Modificada).

AE-F-012 — Toma de datos
(AE-P-014 Evaluacion
Coproparasitaria Técnica de
Sedimentacion Modificada
de Dennis, Stone y Swanson).
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Expedientes Integrales de
Servicio de 20 Ensayo
asociados a los diferentes
métodos analiticos del
laboratorio.

AE-F-013 — Toma de datos
(AE-P-012 Andlisis
Composicional de Leche
Cruda).

AE-F-040 Toma de datos (AE-
P-013 Recuento de Células
Somdticas en Leche Cruda).
AE-F-054 Toma de datos (AE-
P-019 Determinacion de
Hemopardsitos en Frotis
Sanguineo).

Informes de Resultados de
Ensayo

AE-F-002 Informe de ensayo.
AE-F-027 Informe de ensayo
(coproparasitario — técnica
de sedimentacion).
AE-F-039 Informe de
resultados (recuento de
células somdticas).
AE-F-020 Informe de ensayo
(hemopardsitos).

Expedientes Integrales de
Servicio:

R-LBRSA-26-0092.pdf
R-LBRSA-26-0093.pdf
R-LBRSA-26-0094.pdf
R-LBRSA-26-0095.pdf
R-LBRSA-26-0096.pdf
R-LBRSA-26-0097.pdf
R-LBRSA-26-0098.pdf
R-LBRSA-26-0099.pdf
R-LBRSA-26-0100.pdf
R-LBRSA-26-0101.pdf
R-LBRSA-26-0102.pdf
R-LBRSA-26-0103.pdf
R-LBRSA-26-0104.pdf
R-LBRSA-26-0105.pdf
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R-LBRSA-26-0106.pdf
R-LBRSA-26-0107.pdf
R-LBRSA-26-0108.pdf
R-LBRSA-26-0109.pdf
R-LBRSA-26-0110.pdf
R-LBRSA-26-0111.pdf
R-LBRSA-26-0112.pdf

Garantizar que la gestién
documental sea acorde con
los procedimientos internos y
del SENA, asegurando el
control de los documentos, el
uso de la dltima versién
vigente de los mismos y la
conservacion de los registros.

Verificacidn y control de la
documentacion de
entrenamiento estén
alineados al SGC-F-004 Listado
Maestro de documentos,
garantizando el uso exclusivo
de versiones vigentes y la
correcta conservacion de
registros para asegurar la
trazabilidad del sistema.

SGC-F-004 Listado Maestro
de documentos

Participar en las actividades
administrativas relacionadas
con la prestacién de servicios
tecnolégicos del laboratorio
de ensayo para usuarios
internos y externos, y brindar
apoyo administrativo a la
operacion del laboratorio.

Se realizd la documentacion y
revision de informes
correspondientes a los
servicios de ensayo prestados
por el laboratorio, dirigidos a
usuarios internos y externos.

Generacion de Informes
correspondientes de:

AE-F-004 - Solicitud de
Servicio de Ensayo al
Laboratorio

GR-F-021 — Oferta de Servicio

AE-F-005 — Relacion de items
de Ensayo

AE-F-036 — Acuerdo de
Prestacion de Servicios

AE-F-008 — Criterios de
aceptacion o rechazo de
items

Revision de Informes
correspondientes de:

AE-F-002 — Informe de
ensayo
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AE-F-027 Informe de ensayo
(coproparasitario — técnica
de sedimentacion)

AE-F-020 Informe de ensayo
(Hemopardsitos en Frotis
Sanguineo)

Procedimientos asociados:

AE-P-001: Recepcion y
manejo de muestras/items
de ensayo.

AE-P-007: Evaluacion
coproparasitaria mediante
técnica de McMaster
Modificada.

AE-P-009: Evaluacion de
concentracion y motilidad
espermdtica bajo sistema
CASA-AndroVision®.

AE-P-012: Andlisis
composicional de leche
cruda.

AE-P-013: Recuento de
células somadticas en leche
cruda.

AE-P-014: Evaluacion
coproparasitaria por
sedimentacion modificada de
Dennis, Stone y Swanson.

AE-P-019: Determinacion de
hemopardsitos en frotis
sanguineo.

AE-P-021: Determinacion de
analitos bioquimicos en
plasma sanguineo (urea,
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glucosa, colesterol,
albumina, proteina total,
ALT/GPT y AST/GOT)

Identificar oportunamente los
riesgos, las oportunidades y la
ocurrencia de desviaciones en
el sistema de gestién del
laboratorio, o de los
procedimientos técnicos para
su gestién y reporte, y
desarrollar acciones
destinadas a prevenir,
minimizar o corregir dichos
desvios, de acuerdo con los
procedimientos
documentados de los
servicios tecnoldgicos.

Verificar el diligenciamiento
correcto y oportuno de
formatos, registros y hojas de
trabajo asociados a los
servicios tecnoldgicos.

Realizar seguimiento al
cumplimiento de cronogramas
de mantenimiento, calibracién
y verificacion de equipos

Registros generados en el
sistema de gestion durante
el periodo.

Recepcidn, revision y
organizacién de la
documentacidn técnica 'y
administrativa
correspondiente a las
actividades de
mantenimiento y calibracion
de equipos del Laboratorio
de Biotecnologia
Reproductiva y Sanidad
Animal (LBRSA),
suministrada por el
proveedor BIOASESORES
S.A.S., verificando el
cumplimiento de los
soportes asociados a
certificados, informes
técnicos, registros de
intervencién, evidencias de
calibracion y demas
documentos requeridos para
la trazabilidad y control de
los servicios ejecutados.

Acompaniar la actualizacion
de la informacion/evidencia
de la ejecucién de los planes
de accién de servicios
tecnoldgicos en la plataforma
definida por la entidad.

Se apoy¢ la actualizacién de la
informacién y evidencias
relacionadas con la ejecucion
de los planes de accién de
servicios tecnoldgicos en el
sistema de gestidon y en la
plataforma institucional

Archivo en Excel con el
reporte consolidado de
usuarios atendidos,
seguimiento de metas,
calculo porcentual de
ejecucion y proyeccién de
cumplimiento
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SENAVANCE, incluyendo el
cargue, consolidacion y
seguimiento de los reportes
de usuarios atendidos durante
los meses de mayo. Asimismo,
se apoyo la proyeccién y
verificacion del porcentaje de
cumplimiento de metas para
cada periodo, de acuerdo con
los objetivos establecidos en
el Plan de Accidn del
Laboratorio de Biotecnologia
Reproductiva y Sanidad
Animal (LBRSA), permitiendo
el seguimiento oportuno de
los indicadores y avances
definidos por la entidad.

correspondiente los meses
de mayo junto con los
soportes de actualizacion en
la plataforma institucional
SENAVANCE.

Gestionar las revisiones por la
direccion del sistema de
gestién de los servicios
tecnolégicos del laboratorio
de ensayo, con el fin de
asegurar su conveniencia,
adecuacion y eficacia, e
introducir los cambios o
mejoras necesarios.

Se apoyé la actualizacién de la
informacién y evidencias
relacionadas con la ejecucion
de los planes de accién de
servicios tecnolégicos en el
sistema de gestion y en la
plataforma institucional
SENAVANCE, incluyendo el
cargue, consolidacion y
seguimiento de los reportes
de usuarios atendidos durante
los meses de mayo, Asimismo,
se apoyo la proyecciény
verificacion del porcentaje de
cumplimiento de metas para
cada periodo, de acuerdo con
los objetivos establecidos en
el Plan de Accién del
Laboratorio de Biotecnologia
Reproductiva y Sanidad
Animal (LBRSA), permitiendo
el seguimiento oportuno de

Archivo en Excel con el
reporte consolidado de
usuarios atendidos,
seguimiento de metas,
calculo porcentual de
ejecucion y proyeccién de
cumplimiento
correspondiente los meses
de mayo junto con los
soportes de actualizacidn en
la plataforma institucional
SENAVANCE.
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los indicadores y avances
definidos por la entidad.

Realizar y/o revisar los
informes de gestion del area
respectiva y asistir a los
comités de la calidad y
reuniones que se programen
para facilitar el seguimiento al
desarrollo del plan de accién
y la implementacion de
estrategias de Servicios
Tecnoldgicos

Se apoy¢ la actualizacién de la
informacién y evidencias
relacionadas con la ejecucion
de los planes de accién de
servicios tecnolégicos en el
sistema de gestion y en la
plataforma institucional
SENAVANCE, incluyendo el
cargue, consolidacion y
seguimiento de los reportes
de usuarios atendidos durante
los meses de mayo. Asimismo,
se apoyo la proyecciény
verificacion del porcentaje de
cumplimiento de metas para
cada periodo, de acuerdo con
los objetivos establecidos en
el Plan de Accién del
Laboratorio de Biotecnologia
Reproductiva y Sanidad
Animal (LBRSA), permitiendo
el seguimiento oportuno de
los indicadores y avances
definidos por la entidad.

Archivo en Excel con el
reporte consolidado de
usuarios atendidos,
seguimiento de metas,
calculo porcentual de
ejecuciéon y proyeccién de
cumplimiento
correspondiente los meses
de mayo junto con los
soportes de actualizacién en
la plataforma institucional
SENAVANCE.

Consolidar y analizar las
realimentaciones, tanto
positivas como negativas, de
los beneficiarios de los
servicios tecnoldgicos
(servicios de laboratorios o
servicios técnicos o servicios
especiales), buscando la
mejora del sistema de
gestidn, de las actividades del
laboratorio y el servicio al
cliente.

Se enviaron encuestas de
satisfaccion a los clientes y
beneficiarios de los servicios
tecnoldgicos,

correspondientes a los
servicios de ensayo de
laboratorio y actividades de
transferencia tecnoldgica
realizadas durante el periodo
evaluado, con el fin de
recopilar informacidn sobre el
nivel de satisfaccién frente a la

calidad del servicio prestado.

Aplicacién de encuestas de
satisfaccién a los usuarios de
los servicios tecnoldgicos del
laboratorio durante la
vigencia 2026, a través de
formularios digitales:
Servicio de ensayo de
laboratorio:
https://forms.office.com/r/9
VR5YRWVRf
Transferencia  tecnoldgica:
https://forms.office.com/r/q

dEEXrSi8H
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10 | Participar en los andlisis de no | Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
conformidades e implementar | se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
las acciones correctivas o referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
correcciones que sean esta obligacién. de esta obligacion.
necesarias para eliminar la
causa raiz de las desviaciones
identificadas y consolidar el
informe en las herramientas
definidas por la entidad.

11 | Suministrar oportunamente la | Se apoy® la actualizacién de la | Archivo en Excel con el
informacidn requerida por la | informacién y evidencias reporte consolidado de
Subdireccién del Centro, relacionadas con la ejecucién usuarios atendidos,
Coordinacion SENNOVA, de los planes de accién de seguimiento de metas,
Activador de la de Servicios servicios tecnoldgicos en el calculo porcentual de
Tecnolégicos, Dinamizador de | sistema de gestiony en la ejecucion y proyeccién de
ST o por el responsable de plataforma institucional cumplimiento
servicios tecnoldgicos. SENAVANCE, incluyendo el correspondiente los meses

cargue, consolidacion y de mayo junto con los
seguimiento de los reportes soportes de actualizacién en
de usuarios atendidos durante | la plataforma institucional
los meses de mayo. Asimismo, | SENAVANCE.
se apoyo la proyecciény
verificacion del porcentaje de
cumplimiento de metas para
cada periodo, de acuerdo con
los objetivos establecidos en
el Plan de Accién del
Laboratorio de Biotecnologia
Reproductiva y Sanidad
Animal (LBRSA), permitiendo
el seguimiento oportuno de
los indicadores y avances
definidos por la entidad.
12 | Apoyar la formulaciony Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe

evaluacion técnica,
administrativa y presupuestal
de los proyectos y planes de
accion de investigacion
aplicada, desarrollo
tecnoldgico e innovacién que

se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
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se formulen por el SENA para
el desarrollo de actividades
misionales, acorde con las
indicaciones dadas por la
Direccion General y/o la
Subdireccién de Centro

13 | Participar en el Se apoyé la elaboracion y

aseguramiento de la consolidacion del estudio de Correos electrénicos de
trazabilidad metroldgica de mercados para la adquisicion solicitud y recepcién de
los resultados y la de materiales e insumos de cotizaciones, registros de
confiabilidad de los equipos e | laboratorio vigencia 2026, gestidn con proveedores,
instrumentos de los servicios | mediante la solicitud, cotizaciones recibidas,
tecnolégicos de acuerdo con recepcion y analisis archivo Excel con la
los procedimientos y comparativo de cotizaciones. consolidacion y analisis
programas (mantenimiento, Posteriormente, se realizé la comparativo de ofertas,
calibracién, verificacion consolidacién y organizacién estudio de mercados
intermedia, segln aplique) e de la documentacion técnicay | consolidado.
instructivos documentados. econdmica requerida, para su

posterior remisidn al area

administrativa y de

contratacién, contribuyendo al

desarrollo del proceso

contractual.

Se apoyo en la construccion Construccion de fichas

de fichas técnicas de técnicas

mantenimiento y calibracion

de equipo

14 | Apoyar las actividades de TT 05:

transferencia tecnoldgica y
promocién del portafolio de
servicios tecnoldgicos del
Laboratorio

Realizar la transferencia
tecnoldgica dirigida a los
aprendices del programa
Técnico en Produccion
Agropecuaria, ficha No.
3147109, de la Institucion
Educativa Instituto Técnico
Agricola Luis Maria Carvajal
del municipio de Molagavita,

Lista de asistencia

Evidencias Fotograficas
Actas de
transferencia tecnoldgica y

actividades de

promocion.
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orientada al fortalecimiento
de conocimientos y
habilidades en evaluacién
androldgica y calidad seminal
en especies pecuarias.
Asimismo, socializar el
portafolio de servicios, la ruta
de atencidn y las capacidades
técnicas del Laboratorio de
Biotecnologia Reproductiva y
Sanidad Animal (LBRSA),
promoviendo la apropiacion
de biotecnologias
reproductivas y herramientas
diagndsticas aplicadas al
mejoramiento de la
productividad animal.

TT 06:

Realizar la transferencia
tecnoldgica dirigida a los
emprendedores de las
empresas Ganaderia Villa Flor
S.A.S., NIT 901935643-7;
Lecheria El Naranjito, NIT
91452034-0; y Huevos
Sabrosito S.A.S., NIT
901943690-2, vinculados al
Fondo Emprender, en el
marco de la integracién del
Laboratorio de Biotecnologia
Reproductiva y Sanidad
Animal (LBRSA) en los
procesos de acompafiamiento
técnico, orientada a la
socializacién de su portafolio
de servicios tecnolégicos vy al
fortalecimiento de
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competencias en las dreas de
coproparasitologia y
hematologia. Esta estrategia
busca promover la
apropiacién de herramientas
diagndsticas para la deteccion
temprana de enfermedades y
parasitosis, apoyar la toma de
decisiones en sanidad animal y
contribuir al mejoramiento de
la productividad,
sostenibilidad y
competitividad de los sistemas
productivos pecuarios.

15 | Participar en las reuniones y Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
actividades de transferencia se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
tecnolégica programadas por | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
Servicios Tecnolégicos esta obligacién de esta obligaciéon

16 | Apoyar la formulaciony Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
evaluacion técnica, se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
administrativa y presupuestal | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
de los proyectos y planes de esta obligacion de esta obligacion
accion de investigacion
aplicada, desarrollo
tecnoldgico e innovacién que
se formulen por el SENA para
el desarrollo de actividades
misionales, acorde con las
indicaciones dadas por la
Direccion General y/o la
Subdireccién de Centro

17 | Participar en ejercicios de Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe

autoevaluacion,
autodiagndstico y auditoria.

se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacidn
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18 | Organizar y controlar Organizacion, control y SGC-F-016 Lista Maestra de
documentos propios de las custodia de la documentacion | Registros.
actividades ejecutadas en el generada durante el periodo,
desarrollo del su objeto garantizando su adecuada
contractual clasificacidn en carpetas fisicas

y/o digitales segun
corresponda, conforme a los
lineamientos del Sistema de
Gestidn de Calidad. mediante
el SGC-F-016 Lista Maestra de
Registros.

19 | Participar en las actividades Se participé en la socializacion

programadas por el SENAy
equipo SIGA a las cuales se les
convoque en cumplimento de
las actividades propias del
objeto contractual

sobre el manejoy
equipamiento del kit de
derrames, fortaleciendo los
conocimientos para la
atencion segura de incidentes
con sustancias quimicas en el
laboratorio.

Se realizd la actualizacion de la
Matriz de Priorizacién de
Sustancias Quimicas (GOR-F-
036), mediante el registro y
clasificacidn de las sustancias
quimicas utilizadas en el
laboratorio, con el fin de
fortalecer la gestion del riesgo
guimico y el manejo seguro de
los reactivos e insumos.

Lista de asistencia
Evidencias Fotograficas

GOR-F-036Matriz de
Priorizacidon de Sustancias
Quimicas
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20 | El contratista que realice Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
comisiones de servicios o se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
desplazamientos autorizados | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
por el supervisor debera esta obligacién de esta obligaciéon
presentar dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la
fecha de finalizacion de la
comision, la respectiva
legalizacion al 4rea de
Tesoreria o quien haga sus
veces.

21 | Hacer entrega oportuna al Se diligencio la planilla de pago
supervisor del contrato, para el mes de GF_1096946698 14326 _
seglin cronograma que se abril en el aplicativo JUNIO_2026
establezca por parte de la S| contratistas SENA GC_1096946698 14326
Entidad y atendiendo la forma | Se diligencio el informe JUNIO _2026
de pago establecida de los contractual para el mes.
documentos y soportes de
cuenta de cobro, con el fin de
dar cumplimiento a la meta
de ejecucion presupuestal.

22 | El Contratista debera Para el perdido se anexan Certificados de pago de
acreditar que se encuentra al | certificados de seguridad seguridad social mes de
dia en el pago de los aportes social (salud, pensién y riesgos | mayo del 2026
al sistema de seguridad social | laborales) del mes es de mayo
integral (salud, pensiény
riesgos laborales).

23 | Atender los requerimientos Realizar curso Integridad, Certificado de Integridad,
que le realice el supervisor Transparencia y Lucha contra | Transparencia y Lucha contra
dentro del marco del objeto la Corrupcidn, con el fin de la Corrupcidn
contractual. fortalecer las competencias

relacionadas con la ética
publica, la transparencia
institucional y la prevencién
de actos de corrupcion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6019572692 de la planilla, operador SOI

correspondiente al mes de mayo del 2026.

Evidencias contractuales de 29 folios en 71 archivos, 22 carpetas

Cordialmente,

ancyJan z Garcia
Contratista
C.C. No. 1096946698

Recibi a satisfaccion:

Firma

‘ll 'II ,r'.d
é‘&f{ﬁ%{f o Veryon
NA MESA BARRERA
Supervisor(a) Contrato. CO1.PCCNTR.9150080 de 2026
Coordinadora de Formacion (e)
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SENA

EVIDENCIAS DEL 15 DE MAYO A 12 DE JUNIO DE 2026

OBLIGACION 1: Plan de trabajo con seguimiento

- . S e S —
Insertar  Dibujar e pi a5 Datos Revisar Vista  Automatizar yuda  Acrobat

[l [ele[e]e]
efelelelr ele[elele[e]e]

Plan 5T 2025

st @
a -

OBLIGACION 2: Gestiéon documental del servicio de ensayo

Se cuenta con los registros asociados al proceso de cotizacion del servicio de ensayo, evidenciados en los
formatos AE-F-004 — Solicitud de Servicio de Ensayo al Laboratorio, GR-F-021 — Oferta de Servicio, AE-F-
005 — Relacién de items de Ensayo, AE-F-036 — Acuerdo de Prestacién de Servicios y AE-F-008 — Criterios
de aceptacion o rechazo de items, en los cuales se consolidaron un total de 30 cotizaciones para el periodo,
debidamente registradas conforme a los lineamientos del sistema de gestion y almacenados en el
SharePoint del LBRSA. https://n9.cl/25k26
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P uscar

Archiva Inico  Insertar  Dibujar  Disposician de pigina  Formulas  Dalos Revisar Vista  Atomatizar  Programador  Ayeda  Acrobat

L) vt Jx ~

L

ek

S N N e

Bl (ss s

Plan 5T 2025 P4 e— .
st @
P Buscar

W Sigaiends

n Sistema de Gestién LBRSA

L] = l'.'lagm - B Comparte &5 Copiarwinodo  [B Agregar acceso direcio 2 Oneleree

COMAT00nts [ = Todos kas docussnins 4 a8 & = = O ED Detale

Deacnrsunilon
LT

Bloc de notas

-26-D0BSads

Pagnas
g COT-D045-LBASA-26-0085 s

Corfemds dal o

g OOT-0046-LBRSA - 26-0000.d
Papslera g reciclap

g COT-D046-LBRSA-26-D001 .3k

o COT 004 T+ | BRS5A - 26-000.0 i
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SENA

. Sisterna de Gestién LBRSA dnpopiede 1k gty &1 miambeo

I 5 & Junig ~ B¥ Compartic 00 Coplarvinodo (5] Agregar acceso directo a Onelrive <=
Conversciongs (" = Tocdos los documentos ) a4 a8 & T = & ED Detales
Duumntes .

Hambre

g COT-D04xdee

Pagaras

g COT-0048dee

Combarsdo el sitio
gt COT-0050uise

Papelera de reciclap
g COT-0051 dxe

Narsegaodn Editar
gt COT-0052 s
g COT-0053 e
gt COT-0054xim
gt COT-0055xim
ot COT-Of s
. Sistema de Gestion LBRSA Grupo privade
© > 4.6 Registros AE > Resultados 2026 » 4.Libro_Solic_ofer_Cont_... > 5.Junio ~ & Compartir &3 Copiar vinculo Agregar acceso directo  OneDrive & Fo
Conversaciones = Todos los documentos = @ @ 6 =
Documentos
[ Nombre ~ Modificado por ~ Modificado ~ +
Bloc de notas. - -
a COT-0048x1s5x Nangy Janeth Baez Garcia 4 de junio
Paginas
& COT-0MaxI Nancy Janeth Baez Garcia 1 dejunio
Contenido del sitio
& COT-0050xsx Nancy Janeth Baez Garcia 3 dejunio
Papelera de reciclaje
G COT-0051xisx Nangy Janeth Baez Garcia Bl martes a las 1101
editar
@' COT-0052xlsx Nancy Janeth Baez Garcia Bl martes a las 11:19
L @' COT-0053.xlsx Nangy Janeth Baez Garcia El martes a las 10:15
Voiver a a versid clésica de
SharePoint
[: COT-0054.xlsx Nangy Janeth Baez Garcia El martes a las 10:16
[: COT-0055.xlsx Nancy Janeth Baez Garcia El martes a las 15:08
[ COT-0056.xdsx Nancy Janeth Baez Garcia Hace 6 dias

OBLIGACION 3: Control documental del sistema

e SGC-F-004 - Listado Maestro de Documentos.
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tsto @ T Accesibiidad: es necesario investigar

P Buscar

OBLIGACION 4

Informes de resultados en el SharePoint del LBRSA.
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£ 1 mierribarg

& E Detalley
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Grupo privadc
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N

Informe de ensayo, conforme a lo establecido en el SharePoint del LBRSA.

OBLIGACION 5

Recepcidn, revisidon y organizacion de la documentacién técnica y administrativa correspondiente a las
actividades de mantenimiento y calibracién de equipos del Laboratorio de Biotecnologia Reproductiva y
Sanidad Animal (LBRSA), suministrada por el proveedor BIOASESORES S.A.S.

22
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® 0 aQ

OBLIGACION 6

Archivo en Excel con el reporte consolidado de usuarios atendidos, seguimiento de metas, cdlculo
porcentual de ejecucion y proyeccién de cumplimiento correspondiente los meses de febrero, marzo y
abril, junto con los soportes de actualizacidn en la plataforma institucional SENAVANCE.
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- TADIMYR DSWALDO GARCIAREYES  ~

Programador de Planes y Proyectos

Recuerda que antes de pasar a 1a Programaciin se debe dilgenciar primero ios grupos Impactados ) sl ain se ha registrado Ia informacian. (aplica para 10305 105 proyectos y plan de Intervencién técnica y

tecnoiégica de equipos|

Busca =

Consecutivo Fecha de Aprobacion

OBLIGACION 7

Consolidacidn y seguimiento de los reportes de usuarios atendidos durante los meses de mayo
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OBLIGACION 8

Archivo en Excel con el reporte consolidado de usuarios atendidos, seguimiento de metas, célculo
porcentual de ejecucion y proyeccién de cumplimiento correspondiente los meses de febrero, marzo y
abril, junto con los soportes de actualizacion en la plataforma institucional SENAVANCE.
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(| YADIMYR OSWALDO GARCIAREYES
L N

mador de Planes y Proyectos

Programador de Planes y Proyectos

TADO DE

CIONES ~

Proyectos Aprobados

/A Recuerda que antes de pasar a 1a programaciin se dede dligenciar primerd 1os Grupos IMpactades ( s&t } sl aln se ha registrado 1a Iformacion. (aplica para 1080s 10s Proyectos y plan de Intervencidn técnica y
techoldgica ae equipos)

Buscar. probad

Consecutivo Tipo de Proyecto Dependencia Estado Fecha de Aprobacién Acciones

No hia

clos aproba

OBLIGACION 9: Aplicacién de encuestas de satisfaccion

Servicio de ensayo de laboratorio: https://forms.office.com/r/9vR5YRwWVRf
Transferencia tecnolégica: https://forms.office.com/r/qdEEXrSi8H

. o 3 ; s \ | s « . m N o 3
| C— - YT B nombre B rotat ge puntos IR Comentarios el culll tora de a itima IR e cumgiimieato ol Punos: £n cumpsinlBl comentarios: n clld & Cus 5 5 tio ge Bl Puntos: it s sulld Comentarios: & i B i 250 de ser sorelRl Pustos: 1 caso de B Comer
1 3/20/26 10-35:47 3/20/26 10:41:05 anonymeus s 3431281
2 3/20/26 11°46:16 3/20/26 115151 ananymous si 3431281
3 3w0asuSze  30/25115425 anonymous s senzm
4 32026120048  3/20/26 130355 ananymous s 3431281
5 3135915 3/20/28141525 anomymous si seanzm
§ 42415124238 /2425124915 snanymous st sausiss
7 48026124158 411426 115043 anonymous s 5315155
L 4/24/25 124504 4/24/26 1251:14 anonymous si 3315195
9 440613428 4/14/26 125209 anonymous si
1 42428123020 4/24/28125231 anonymous si ssis15
1 42418125304 4/24/26125438 snanymous st ssusiss
11 41826130339 42426 131142 anomymous si 3315155
13 4/24/26 131218 4/24/26 131330 anonymous si 3315195
18 §72873333 5772872038 anonymous st )
15 S/7/2673656  5/7/257:214 anonymous si s16694%0
16 S/7/26 12-10:43 5/7/26 12-15:06 ananymous si 3146940
17 5/7/261723:28 5/7/2617:28:23 anonymous si 3146540
18 5/E5130839  5/8/2511.0945 anonymous si
19 8135788 5826135908 ananymous si
20 5/8/26 1402:47 5/8/26 14:05:12 anonymous si 3458809
3 5/a5140530  5/8/261407.48 snanymous s sesaaos
2 S/I0081I3300 5110126 11:3451 anonymous si s146840
3 5/11/26 155153 5/11/26 1552:40 anonymous si 3146940
38 §/13/28154638  §/11/26 155338 ananymous st )
35 SABISIOIN  5/18/25 120220 anonymous si a1
2% 5/28/26 120453 5/28/26 12:06:08 anonymeus si 3147149
2 SN 57288121420 ananymous si s
W SAR15121003  5/18/25123430 anonymous si s167249
B 5826124030 5/28/26 125129 anonymous s 3147149
3 52828125519 5(28/25 125740 anomymous si 5167109
3 SQR1S12542  5/18/26125807 snanymous s fr
S 882813347 5/826125842 ananymous si s1ne
= $/28/25 125844 anonymous si s1n1e9
34 5826128857  5/28/26 125929 ananymous si 3147149
5 SABISII 538153738 ananymeus si 5167169
3  SALISISIAL  5/3126153813 snanymous st s147349
5 §As1Ie 6112611208 anonymous si - Emprendedor - Empresario
38 6/1/261121:25 6/1/26 11:22:25 anonymous si - Emprendedor - Empresario
B AR 61813329 ananymous s ~Emprendedor- Empresaria
@ §IS172 6125112388 anonymous si Proguctor - Emprendedor - Empresario
a1 6/1/26 11-22:56 6/1/26 11:34:50 ananymous si Funcionario Administrative
L%l Encuesta de satisfaccion del servicio de ensayo de Laboratorio - vigencia 2026(1-6) (2) () Publica P Buscar m
Archivo Inido  Insertar  Dibujar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar Vista  Automatizar  Programador Ayuda  Acrobat  Disefio de tabla [ comentarios
% . - [General ~| [l Formato condicional ~ B Insertar 7
0 |calbri A A A » '
v v 9 v 5% El v
pegar B N K S - la AL $ v % o0 | [ Darformato como table 3 Eliminar Sensibilidad | Complementos CrearPDFy  Crear PDF y compartir
K 2T A L] [ Estilos de celds ~ ] Formato ~ P v compartirvineulo  con Outlook
Portapapeles & Fuente 1= Alineacion = Ndmero 1~ Estilos Celdas Edicién Confidencialidad  Complementos Adobe Acrobat
AL v i fivl D

1
2 1 3/6/26 20:22:52 :05 anonymous. Claudia Johanna Anay:

3 2 3/18/2612:13:03 116 anonymous st Mercedes Cardenas Vi 105! sl
4 3 3/18/2615:25:39 3/18/2615:27:33 anonymous. s Yenny Lisday Buitrago 55l sl
5 4 3/18/26 18:55:26 3/18/26 19:14:09 anonymaus. sl Jairo Diaz Sua 105! H]
6 5 3/18/2619:44:03 3/18/26 19:45:03 anonymous. sl Silvia Liceth Alarcon Al 95l H]
7 6 3/19/265:37:26 3/19/26 5:41:18 anonymous. st 0Olga lucia bohorquez ¢ 1081 H
8
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https://forms.office.com/r/9vR5YRwVRf
https://forms.office.com/r/qdEEXrSi8H

OBLIGACION 11: Reporte consolidado de usuarios

Archivo en Excel con el reporte consolidado de usuarios atendidos, seguimiento de metas, calculo
porcentual de ejecucidn y proyecciéon de cumplimiento correspondiente los meses de junio, junto con los
soportes de actualizacién en la plataforma institucional SENAVANCE.
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Programador de Planes y Proyectos >

e B

L YADIMYROSWALDO GARCIAREYES
‘SUSDIRECTOR D CENTRD

imagen
de

arfil

Programador de Planes y Proyectos

TADO DE OPCIONES ~

Proyectos Aprobados

/A Recuerda que antes de pasar a la programacidn se debe dligenciar primero 105 grupos IMpactados ( z&a ) s1 aln se na registrado 1a Informacitn. (aplica para 1o4os los proyectos y plan de Intenvencidn técnica y
tecnolégica de equipos)

Buscar.. | Generar reporte de proyecos aprobados

Consecutivo Tipo de Proyecto Dependencia Estado Fecha de Aprobacion Acciones

Na hay proyecios aprobados registrados

OBLIGACION 11

Recepciodn, revisidn y organizacion de la documentacién técnica y administrativa correspondiente a las
actividades de mantenimiento y calibracidon de equipos del Laboratorio de Biotecnologia Reproductiva y
Sanidad Animal (LBRSA), suministrada por el proveedor BIOASESORES S.A.S.

e w et e Poatvmpges Tadtt Do Temet WM Adveiar Apee D o Cae———— e L F
- - A ~
. — — - — - — . AT § - S . e ——. - e ————— -
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‘ e —r Bt :
y && T %ﬁ ) ()

Correos electrdnicos de solicitud y recepcidn de cotizaciones, registros de llamadas telefdnicas realizadas
a proveedores, cotizaciones recibidas, archivo en Excel con la consolidacidn y analisis comparativo de

28
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cotizaciones, y soportes de publicacion del estudio de mercados en la plataforma SECOP

https://acortar.link/QygZ3h

&EFN

59 60 61

OBLIGACION 13

Correos electrénicos de solicitud y recepcion de cotizaciones, registros de gestion con proveedores:

29
GCCON-F-087 V2



SENA

Archivo  Inicio  Insertar

81 v

f | | CODIGOUNSPSC

Compartic  Diseflodepdgina  Férmulas Datos Revisar Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo

O onerten | e | 7 e~

n O] ool NOMBRE DEL ELEMENTO / SERVICIO = CARACTERISTICAS TECNICAS MINIMAS :Fm,cgf 200108 | | 3.Oumicompas | 4.Disprolab [SMAEMENIOSS |  7Neegumess | 1LAOR | | mamas | | tasdmenca | 1s.ecoer || I
— | |
T——
| s i
%
=z
jpmceren
e
: i
O i i s - -
=
establecit s Lt s
T
P = o i s s | oo s
—
= TT =
- G ki -
— 2
o Junao o e iy i s sms
s
2
T
o e (Controldo bamstologa do 3 parts s sqpe Mdesy  [S455°4 42 4 el seceadizucts fanaal -2 ——
'BC-2900 Vit 1 nmal, 1 bago).
|fecka de cadacidad y Jos parametros: WBC 10°/L; RBC 10°L; HGB gdl; HCT % MCV
e e T
T R i A
-ﬂ:‘wlﬁl:n%‘lﬁ INGREDIENTES ACTIVOS.
|Enzimas proteobicas 3.0-10
T T,
'Y laineroo BZ Claassar V- |Agentes antifingicos y antibacterianos 0.5-2.5 9L cy por 100ml 186800
°C.
= solicitud bienes y servicios  Analisis de mercado  Estudio consolidado  +
Estadisticas de ibro vEe 0 F - 3% v +
HQu 2.8 «c2¢CFa0a L
Construccion de fichas técnicas Mantenimiento y calibracion
] . . =
o
Hmer
-
- P p————— D ] el I =+ EER N - e
- - S - ) . il
- !
#QrL2.Cc@cBCFaABa fe T

OBLIGACION 14

TT 05: Realizar la transferencia tecnoldgica dirigida a los aprendices del programa Técnico en Produccion

Agropecuaria, ficha No. 3147109
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ACTA Mo. 05

MNOMBRE DEL COMITE O DE L& REUNION:

Realizar la transferencia tecnologica dirigida a los aprendices del programa Tecnico en Produccion
Agropecuaria, ficha No. 3147109, de la Institucion Educativa Instituto Técnico Agricela Luis Maria
Carvajol del municipio de Maolagavita, orientada al fortalecimiento de conodmientes y habilidades en
evaluacion androldgica vy calidad seminal en especies pecuarias. Asimisma, socializar el portafolic de
servicios, |a ruta de atencidn y las capacidades técnicas del Laboratorio de Biotecnologia Reproductiva y
Sanidad Animal (LBRSA), promoviendo la apropiacion de bictecnologias reproductivas y herramientas
diagndsticas aplicadas al mejoramiento de la productividad animal.

CIUDAD Y Malaga, Santander. HORA INICIO: HORA FIM:
FECHA: 2026-05-28 03:00 12:00

LUGAR ¥/O | Laboratorio de Bistecnologia Reproductiva | DIRECCION J REGIOMAL / CENTRO:
EMLACE: ¥ Sanidad Animal [LERSA). SEMNA - Regional Santander - Centro
Agroempresanal y Turistico de los Andes.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacicn de la agenda de trabajo.
2. Presentacdcn del equipo organizador del evento.
3. Generalidades del Laboratorio de Biotecnologia Reproductiva v Sanidad Animal (LBRSA).
4. Induccidn normas bioseguridad en el Laboratorio.
5. Presentacdién de parasitosis gastrointestinales comunes en el ganado bovine, ovino y capring
bajo las condiciones de la provincia de Garda Rovira.
6. Desarrollo de actividad practica analisis de item ensaye bajo los métodos de:
-AE-P-00% Evaiuacion de la concentracicn y motilidad espermatica bajo sisterma CASA-
Androwision®.

7. Retroalimentacidn y evaluacion de la satisfaccien del servicio.

OBIETIVO|S) DE LA REUINION:
Realizar la transferencia tecnologica dirigida a los aprendices del programa Técnico en
Produccion Agropecuaria, ficha No. 3147109, de ia Institucion Educativa Instituto Tecnico
Agricola Luis Maria Carvajal del municipio de Malagavita, orizntada al fortalecimiento de
conocimientas v habilidades en evaluacdn androlégica v calidad seminal en especies pecuarias.
Asimismo, socializar el portafolic de servicios, la ruta de atenddn y las capacidades técnicas del
Laboratorio de Biotecnologia Reproductiva y Sanidad Animal (LBRSA), promoviendo la
apropiacion de bictecnologias reproductivas v herramientas diagnésticas aplicadas al
mejoramiento de la productividad animal.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Presentacion de la agenda de trabajo:
Alinicio de la jornada, los responsables del evento presentaron la agenda programada para la
transferencia tecnolégica en el area de Sanidad Animal, dirigido a los aprendices del programa
Técnico en Produccion Agropecuaria, ficha No. 3147109 Durante esta presentacion, se

GOR-F-084 Vo2
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TT 06: Realizar la transferencia tecnoldgica dirigida a los emprendedores de las empresas Ganaderia Villa
Flor S.A.S., NIT 901935643-7;

33
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ACTA Mo. D&

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Realizar la transferencia tecnoldgica dirigida 2 los emprendedores de las empresas Ganaderia Villa Flor
S.A.5., NIT 901935643-7; Lecheria El Naranjito, MIT 91452034-0; y Huevos Sabrosito 5.A.5., NIT
901943620-2, vinculados al Fondo Emprender, en el marco de la integracion del Laboratorio de
Biotecnologia Reproductiva v Sanidad Animal (LBRSA) en los procesos de acompafiamiento téonico,
orientada a la socializacion de su portafolio de servicios tecnoldgicos v al fortaledmiento de
competencias en las areas de coproparasitologia v hematologia. Esta estrategia busca promover la
apropiacion de herramientas diagnosticas para la deteccion temprana de enfermedades y parasitosis,
apoyar la toma de decisiones en sanidad animal y contribuir al mejoramiento de la productividad,
sostenibilidad ¥ competitividad de los sistemas productivos pecuarios.

CIUDAD Y Malaga, Santander. HORA INICIO: HORA FIM:
FECHA: 2026-05-04 03:00 12:00

LUGAR ¥/O | Laboratorio de Bictecnologia Reproductiva | DIRECCION J REGIOMAL / CENTRO:
ENLACE: y Sanidad Animal [LBRSA). SEMA - Regional 5antander - Centro
Agroempresanal y Turistico de los Andes.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacién de |a agenda de trabajo.
2. Presentacion del equipo organizador del evento.
3. Generalidades del Laboratorio de Biotecnologia Reproductiva v Sanidad Animal (LBRSA).
4. Induccion normas bioseguridad en el Laboratorio.
5. Presentacién de parasitosis gastrointestinales comunes en el ganado bovino, ovino y capring
bajo las condiciones de la provincia de Gardia Rovira.
&. Desarrollo de actividad practica analisis de item ensayc bajo los métodos de:
- AE-P-007 Examen coproparasitario — Mchaster.
- AE-P-014 Evaluacien coproparasitaria con técnica de sedimentacion modificada de Dennis
Stone.

7. Retroalimentacion y evaluacion de la satisfaccien del servicio.

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la transferencia tecnolégica dirigida a los emprendedores de las empresas Ganaderia Villa Flor
5.A.5., NIT 901935643-7; Lecheria El Naranjito, MIT 91452034-0; y Huevos Sabrosito 5.A.5., NIT
901943690-2, vinculados al Fondo Emprender, en el marco de la integracion del Laboratorio de
Biotecnologia Reproductiva y Sanidad Animal (LERSA) en los procesos de acompafiamienteo técnico,
orientada a la socializacion de su portafolio de servicios tecnoldgicos v al fortalecimiento de
competencias en las areas de coproparasitologia v hematologia. Esta estrategia busca promover la
apropiacion de herramientas diagnosticas para la deteccion temprana de enfermedades y parasitosis,
apoyar |la toma de decisiones en sanidad animal y contribuir al mejoramiento de la productividad,
sostenibilidad v competitividad de los sistemas productivos pecuarios.

DESARROLLO DE LA REUNION

GOR-F-084 V02
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OBLIGACION 18:
SGC-F-016 Lista Maestra de Registros.
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Formato X Gestidn de recursas GR-F-026 COMPROBACIONES INTERMEDIAS DE LA BALANZA 01 2025 Servidor, €
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OBLIGACION 19

Se participd en la socializacion de mediciones higiénicas convocada por el equipo SIGA para la Granja Los

Andes.

GCCON-F-087 V2

36



‘,Z,,,‘ L

T

%I\%
[ 3
03
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA ____ DEL MES DE DELARO 202

OBITIVO {5) l
» | wowsarsyarwoos No.oocumento | AN | | OTRO Do CORREQ ELECTRONCO Tasonofon, | ATORA _m:.m
L BEESST o [exsosn| [ & Wmocan WV %0 buasssen| o (R
2 [leoy P 10y Y ﬁ|mﬂ\ e PoBNeIe — .
3 Ohsban Nz, |10a6280348 '3 - LeRsA chNiQM 33587735 | — <k~ '.»‘
A [Diego Tloer Galo{omeasaeas x Mo floe @eeruedud3zsrasie] — Moot olll
s [wnqeod bove (1099302937 b4 beio Songe 0oua B edo.0 [301920857 | o— R
_5_ 1]118“1 L = : 308 i s A 4
3%, 24 10487 X Ry —
8P Meche | 3qigeee xal o= —
10 § B T K g

GCCON-F-087 V2



SENA

38
GCCON-F-087 V2



SENA

39

GCCON-F-087 V2



SENA

40
GCCON-F-087 V2



SENA

41
GCCON-F-087 V2



SENA

Archive Inicle Insertar Dibujer Dispesicion de pdgina  Formulas  Datos Revisar  Vista  Automalizar  Ayuda  Acrebat

S —

 comentaros

- _ R = B 5 = 5
. e ax =Gz o ([ERwmn D B BB @=mE Iy O 5 B > 2
LS ) -
Pegar Nk s Helove A~ = | S Combinary centrar . 0|6 48 Formato  Darformato Estilosde  Insestar Eiminar Formato Ordenary  Buscary Sensibilidad | Complementos Crear POFy  Crear PDF y compartic
e = E Combinary centr $-% ® S0 ondiconsl + comotablev cddar | v v © @~ M selecciansr - compatirvinclo  con Outlaok
Portapapeles & Fuente w Alineacén ) Numerg & Estibos Celdas Edicién Confidencialidad  Complementos Adobe Acobat -
Q15 vt Je NO -
| Gmins | e | o[t et | e e heses] o e 3 e [ |
== = o e e
ol e T = |
= - W |t | 5w | o ||| e - —y - [N P R 2 |3 ]s 1]
Instructive  Inventaria y priorizacisn * ] >
Listo T Acesibiikiad: es necesario vestigar Reenter s [ B B - . - 1o
z R e n1sam
HQe %292 f B 00 2 a S s T

OBLIGACION 21:
GF_1096946698_ 14326_ JUNIO_2026

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

PROCESO

‘GESTION CONTRACTUAL Publica Piblica Clasificada Piblica Reservaga

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Wéiage, 12 de junio del 2026

Publica Piiblica Clasificada Piblica Reservada
Sefior a)
JANDRA BELTRAN APARICIO
Mayo de 2026 ‘SUPERVISOR(A} CONTRATO No. COLPCCNTR 9150080
c: c Formacién
Milsgs

Sistema Itegrado de Gestidn y Autocontrol
Asunto: Informe mensual de ejecucidn  contractualmes  Ge.
junio del aiic 2026
Referencia: COLPCCNTR 9150080 de 2026

NANCY JANETH BAEZ GARCIA, identificado con s céduia de ciudaanis ro. 1.096.996.698, en mi
calidad de contratista del SENA, en del Contrato de i
inuacion, presento el Informe de actividades realizagas en el mes Objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fila como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($49.050.000). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL FESOS M/CTE ($4.500.000), Incluido IVA y proparcionales, esto para el primer
v/ iltimo pago, atendiendo al plazo de ejecucion establecido.

Plazo: Serd hasta el (31) de (diciembre) de 2026

Objeto: Prestar servicios profesionzles come apoyo administrativo a I ejecucion del plan de
accion de los aboratorios del centro de formacion

Efecucion mensual de acti

Ejecucion mensual de acti
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[ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES = :
=18 COMPROBANTE DE PAGO ZBancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIFO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 10060482808
NOMBRE O RAZON SOCIAL: NANCY JANETH BAEZ GARCIA
CIUDAD/MUNICIPIO: MALAGA DEPARTAMENTO- SANTANDER
DIRECCION: CALLE S 6C - 14-B. SIMON TELEFONO: 6617128
TIPO APORTANTE 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: -INDEPENDIENTE
TIFO EMPRESA: FRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Orras actividades profesionaies,
FORMA DE PRESENTACION: Unico

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA FLANILLA

NUMERO PLANILLA: 6019572692 TIPO DE PLANILLA: IMNDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: mayn PERIODO COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2026 SALUD: ANC: 208
DiAS DE MORA ]

FECHA PAGC (asaaimm/dd) 2028/D6/05 NUMERO AUTORIZACICN: 6ET43600

NOVEDADES
| ING [ RET | TDE [ TAE [ TOP [ TAP [COR][ WSP[ ST [ SLN [COM[ IGE [LMA [ vAC [ AVP [VCT | IRP
[ 1 \

LIGUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NT | comiso | NOMERE.
007248088 230301 | 230301-PORVENIR] 1 § 268,000
SUBTOTAL: 1 § 288,000
SALUD
ADMINISTRADORA
NT | CODIGO | NOMBRE
ooo1sezs42| EPSOIT | EPSO37-NUEVA EPS 1 S 225,000
SUBTOTAL: 1 $ 225000
RIESGOS PROFESIONALES.
ADMINISTRADORA
NT [ cODISC | NOMBRE
BB00111538| 1423 | 14-22-POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS SA 1 5 16.800
SUBTOTAL: 1 $ 18.800
VALOR SIN MORA: $531.800
VALOR MORA: S0
TOTAL PAGADO: $ 531.800

GCCON-F-087 V2

OBLIGACION 22: Certificados de pago de seguridad social mes de abril del 2026
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SENA
[ PLAMILLA INTEGRADA AUTDLIQLIIDACI@N APORTES - .
= Bancolombia
SD} COMPROBANTE DE PAGD =
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DE IDENTIFICACISN: 1006045693
NOMBRE & RAZON SOCIAL: NANCY JANETH BAEZ GARCIA
CIUDADMUNICIPIC: MALAGA DEPARTAMENTC: SANTAMDER
DIRECCION: CALLES 6C - 14 - B. SIMON TELEFOMNO: BB17128
TIFO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HNDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: . PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades profesionales,
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXOMERADO PAGO APORTES SALUD, SEMA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA): MO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

MUMERD PLANILLA: 6019572692 TIPO DE PLAMILLA: |MNDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACKMN MES: mayo PERICDO COTIZACION MES: maye

COTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2008

Di4S DE MORA: ]

FECHA PAGO {asaa/mmidd): 22005 NUMERD AUTORIZACION: I6ET43600
NOVEDADES

ING | RET [ TDE | TAE [ TDP | TAP |COR | VSP| WST [ SLN [COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP

LIQUIDACION GEMERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMERE.
a002248088| 230301 230301-PORVENIR 1 § 255000
SUBTOTAL: 1 $ 288.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGD NOMERE
2001562542 EPS03T EPSO3T-NUEVA EPS 1 § 225000
SUBTOTAL: 1 $ 225.000
RIESG0S PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
MIT CODIGO MOMERE
2600111538 1423 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGURDS S.A 1 5 16.300
SUBTOTAL: 1 $ 18.800
VALOR SIN MORA: $ 531.800
VALOR MORA.: S0
TOTAL PAGADO: % 531.800

GCCON-F-087 V2
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SENA

N

3

Funcién Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

NANCY JANETH BAEZ GARCIA

C.C 1.096.946.698

Participé y completé el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupciéon

Con una duracién de 20 horas.
Bogota D.C., 11 de junio 2026

~

Francisco €amargo Salas Codigo: 76888845000
Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co

Control de Cambios

) FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO

VIGENCIA

Creacion del formato.

1 Marzo 2026

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

GCCON-F-087 V2
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4
SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

GCCON-F-087 V2
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&

Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

NANCY JANETH BAEZ GARCIA

C.C 1.096.946.698

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 11 de junio 2026

Fra'élscn %marﬂﬂ Salas Cadigo: 76888845000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co



