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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 12 de junio del 2026

Sefior (a)

CAROLINA MESA BARRERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9176821

Coordinadora de Formacion (E)

Malaga
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de junio del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9176821 de afno 2026.

CHRISTIAN RODOLFO ARIZA GALEANO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.096.780.348 de
Aguada - Santander, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién
de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de SESENTA Y TRES
MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE. (S 63.220.000.00). Esta suma serd

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE (55.800.000), Incluido IVA
y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucion
establecido.

Plazo: Sera hasta el (31) de (diciembre) de 2026.

Objeto: “Prestar servicios profesionales para la gestion y ejecucion del plan de accion de los
laboratorios del Centro de Formacion, asi como la implementacion, aseguramiento técnico,
mantenimiento y oferta del portafolio de servicios, la atencion de usuarios.”
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Ejecucidon mensual de actividades
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No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Disefiar el Plan de Accion de | Para el periodo del informe | Para el periodo del informe no
servicios tecnologicos del Centro | no se ejecutaron acciones | se ejecutaron acciones
de formacion con objetivos, | referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento de
actividades, productos, L .,

. de esta obligacidn esta obligacion
resultados, impactos esperados
y cronograma que aseguren su
ejecucion.

2 Elaborar la  documentacién [Se elabord las Ordenes de AE-F-004, Ordenes de
técnica y administrativa que le [Solicitud de Servicios de Solicitud de Servicios de
corresponda, de acuerdo con los [Ensayo. Ensayo al Laboratorio.
procedimientos establecidos del
Sistema de  Gestién  del
Laboratorio, asegurando el uso [Se elaboraron las ofertas de | GR-F-021, Oferta de Servicio.
de la ultima versién vigente y la [servicio, correspondientes a
conservacién de los registros, y |las solicitudes de ensayo.
revisar y ajustar en los casos que
sea procedente. Se elaboraron los respectivos | Informes de ensayos

resultados de analisis de enviados, R-LBRSA-26-0092
ensayo, y posterior envio a al R-LBRSA-26-00112.
los clientes.
Se actualizo el Procedimiento actualizado.
procedimiento: AE-P-021
Determinacién nivel urea,
glucosa y colesterol en
plasma sanguineo.
3 Identificar oportunamente los Para el periodo del informe | Para el periodo del informe

riesgos, las oportunidades y la
ocurrencia de desviaciones en el
Sistema de  Gestiéon  del
Laboratorio, o] de los
procedimientos técnicos para su
gestion y reporte, y desarrollar
acciones destinadas a prevenir,
minimizar o corregir dichos
desvios, de acuerdo con los
procedimientos documentados
de los servicios tecnoldgicos.

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacién.
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Hacer seguimiento  al
tratamiento de salidas no
conformes que se presenten en
los diversos puntos del sistema
de gestion y de las operaciones
técnicas a las cuales se
encuentre autorizado.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacién

Asegurar la correcta ejecucién
de las operaciones técnicas vy el

desarrollo, verificacion o)
validacion de los
servicios  tecnoldgicos que

satisfagan las necesidades del
cliente y la entregade servicios
o productos acorde a los
requisitos de los beneficiarios
(interno o externos).

Se realizd seguimiento y
supervisién de los servicios
de ensayo procesados
durante el periodo, segln
solicitud de los clientes.

Evidencia fotogréfica

Informes de ensayo,
R-LBRSA-26-0092 al R-
LBRSA-26-0112.

Asegurar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas de los
productos v servicios
suministrados externamente,
que afectan las actividades de
los servicios tecnoldgicos y la
correcta ejecucion de los
recursos necesarios  para
garantizar la calidad y el normal
funcionamiento de las
operaciones.

Se elabord y envid a
contratacion, las fichas
técnicas y estudio de
mercado para la adquisicion
de materiales de formacion
del laboratorio para la
vigencia 2026.

Se elaboraron las fichas
técnicas para los servicios
de mantenimiento e
intervencién de los equipos
del laboratorio.

Pantallazo de correo
enviado, con la solicitud de
contratacién del suministro
de materiales de formacioén.

Estudio de mercados.
Documento avance, del

estudio de mercado, para el
mantenimiento de equipos.

Realizar la revision técnica de las
solicitudes de los servicios
tecnoldgicos y gestionar |la
correcta recepcion,

manipulacion y  disposicion
materiales o productos de los
beneficiarios de los servicios
tecnoldgicos, de acuerdo con los
procedimientos documentados.

Se realizo la revision técnica
de las solicitudes de servicio
ingresadas al laboratorio,
garantizando el adecuado
proceso desde la recepcién
de las muestras hasta la
emision de los resultados.

Registros asociados a servicios
de ensayo:

AE-F-004 Solicitud de servicios
de ensayo al laboratorio.
AE-F-005 Relacién De ftems
Para Ensayo.

AE-F-008 Criterio de aceptacion
o rechazo de items.

AE-F-036 Acuerdo De
Prestacion De Servicios
Tecnolégicos Del laboratorio.

Informes de ensayo, R-LBRSA-
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26-0092 al R-LBRSA-26-0112.

Asegurar la trazabilidad
metroldgica de los resultados y
la confiabilidad de los equipos e
instrumentos de los servicios
tecnoldgicos de acuerdo con los
procedimientos y programas
(mantenimiento,

calibracion, verificacion
intermedia, segun aplique) e
instructivos documentados.

Una vez culminado el servicio
de mantenimiento de
equipos, se realiza
actualizacion de las hojas de
vida de los equipos
intervenidos, con la
documentacion de soporte:
informes de mantenimiento;
certificado de calibracidny
5demas.

Informes de mantenimiento y
certificados de calibracion,
presentados por el proveedor de
los servicios de mantenimiento.

Gestionar el seguimiento,
control y registro de las
condiciones ambientales de
acuerdo con las
especificaciones de los servicios
tecnoldgicos (servicios técnicos
0 servicios especiales) o
procedimientos pertinentes
para asegurar cumplimiento de
los requisitos del beneficiario de
los servicios.

Se gestiono junto con el
personal analista técnico, el
seguimiento, control y
registro de las condiciones
ambientales de las diferentes
areas de analisis del
laboratorio.

GR-F-002, Registros de
condiciones ambientales del
laboratorio.

10

Asegurar la competencia del
personal para realizar las
actividades de los servicios
tecnolégicos de las cuales es
responsable para evaluar Ia
importancia de las desviaciones.

Supervisién de los
procedimientos de andlisis y
verificacidn de los
resultados emitidos.

Evidencia fotogréfica.

11

Planificar, asegurar, verificar,
revisary aprobar los servicios o
productos antes de liberar a los
beneficiarios internos o
externos de los servicios
tecnoldgicos y otros métodos
establecidos en la norma
criterio.

Se realizo la revision técnica
de las solicitudes de servicio
ingresadas al laboratorio,
garantizando el adecuado
proceso desde la recepcién
de las muestras hasta la
emision de los resultados.

Registros asociados a servicios
de ensayo:

AE-F-004 Solicitud de servicios
de ensayo al laboratorio.
AE-F-005 Relacién De items
Para Ensayo.

AE-F-008 Criterio de aceptacion
o rechazo de items.

AE-F-036 Acuerdo De
Prestacion De Servicios
Tecnolégicos Del laboratorio.
Informes de ensayo, R-LBRSA-
26-0092 al R-LBRSA-26-0112.
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12 | Liderar las actividades de | Se lideraron actividades de
transferencia  tecnoldgica vy | transferencia tecnoldgica
promocion del portafolio de | con los siguientes grupos:
servicios . tecnologicos  del | e Apr‘endices vinculados a Evidencia fotogréfica.
Laboratorio. la ficha 3147109, del

programa de

articulacion con la Acta de la actividad.

media, Técnico en

Produccién

Agropecuaria. Evidencia fotografica.
e Personas vinculadas al

programa FONDO Acta de la actividad.

EMPRENDER.

13 | Suministrar oportunamente la Se suministro Archivo con la informacién de
informacién requerida por la oportunamente la usuarios atendidos para el mes
Subdireccién del Centro, informacidn requerida sobre| de mayo.

Coordinacién SENNOVA, la relacién de usuarios
Activador de la de Servicios atendidos durante el mes de
Tecnolégicos, Dinamizador de ST | Mayo, para la plataforma

o por el responsable de servicios | SENAVANCE.

tecnoldgicos.

14 | Participar en las reuniones y Para el periodo del informe | Para el periodo del informe no
actividades de transferencia no se ejecutaron acciones se ejecutaron acciones
tecnoldgica programadas por referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento de
Servicios Tecnolégicos. de esta obligacidn esta obligacidn

15 | ParticiparenlalineaTécnicaala | Para el periodo del informe | Para el periodo del informe no
que pertenezca el proyecto en | no se ejecutaron acciones | se ejecutaron acciones
ejecucion del Centro de referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento de
formacion. de esta obligacion esta obligacion

16 | Apoyar la  formulacién vy | Parael periodo del informe | Para el periodo del informe no
evaluacion técnica, | no se ejecutaron acciones | se ejecutaron acciones

administrativa y presupuestal de
los proyectos y planes de accion
de investigacion  aplicada,
desarrollo tecnoldgico e
innovacion que se formulen

por el SENA para el desarrollo
de actividades misionales,
acorde con las indicaciones
dadas por la Direccién General
y/o la Subdireccién de Centro.

referentes al cumplimiento
de esta obligacion

referentes al cumplimiento de
esta obligacion.
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17 | Participar en ejercicios de | Para el periodo del informe | Para el periodo del informe no
autoevaluacion/autodiagnéstico | no se ejecutaron acciones | se ejecutaron acciones
0 audlto.rla Interna, a Fraves de | referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento de
los medios remotos dispuestos . S
R de esta obligacion esta obligacién
por la institucién, cuando se
requiera.
18 | Organizar y controlar | Organizacion, controly Listado maestro de
documentos propios de las | custodia de la documentos.
actividades ejecutadas en el | documentacion técnica
desarrollo del su objeto | generada durante el
contractual. periodo, garantizando la

integridad de los registros
de competenciay su
trazabilidad dentro del
sistema de gestion del
laboratorio.

Se realizd la actualizacion y
diligenciamiento de la
Matriz de Priorizacién de
Sustancias Quimicas (GOR-F-
036) del laboratorio,
mediante la identificacion,
recopilacion y registro de las
sustancias quimicas
utilizadas en los diferentes
procesos y servicios
tecnoldgicos. La actividad
incluyd la revision de
inventarios, fichas de datos
de seguridad (FDS),
clasificacion de peligros y
demas informacion
requerida, con el fin de
fortalecer la gestidn del
riesgo quimico, la
identificacion de peligros y
la implementacién de
controles para el manejo
seguro de los reactivos e
insumos quimicos del
laboratorio

Documento Matriz de
Priorizacién de Sustancias
Quimicas (GOR-F-036).
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19 | Participar en las actividades Se participd en la Evidencia fotografica.
programadas por el SENA 'y Capacitacién convocada por | Listado de asistencia.
equipo SIGA a las cuales se les el equipo SIGA; sobre
convoque en cumplimento de manejo y equipamiento de
las actividades propias del kit de derrames, en los
objeto contractual. ambientes especializados;

fortaleciendo los
conocimientos para la
atencion segura de
incidentes con sustancias
guimicas en el laboratorio.

20 | El contratista que realice Para el periodo del informe | Para el periodo del informe no
comisiones de servicios o no se ejecutaron acciones se ejecutaron acciones
desplazamientos autorizados referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento de
por el supervisor debera de esta obligacion. esta obligacion.
presentar dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la
fecha de finalizacion de la
comision, la respectiva
legalizacion al drea de Tesoreria
0 quien haga sus veces.

21 | Hacer entrega oportuna al Se diligencio la planilla para |GF_1096780348 16926 _
supervisor del contrato, segin | el mes de junio en el JUNIO_2026.
cronograma que se establezca | ;pjicativo S| contratistas
por parte de la Entidad y SENA (GF). GC_1096780348_ 16926 _
atendiendo la forma de pago o
establecida de los documentos Se genert el informe JUNIO_2026.

y soportes de cuenta de cobro, .con.tractual para el mes de
con el fin de dar cumplimiento a junio (GC).

la meta de ejecucién

presupuestal.

22 | El Contratista deberd acreditar Se reporta pago de aportes |Planilla de seguridad social
que se encuentra al dia en el al sistema de seguridad # 4651968646.
pago de los aportes al sistema social para el mes de mayo
de seguridad social integral
(salud, pension y riesgos
laborales).

23 | Atender los requerimientos que | Se atendieron los Pantallazos de
le realice el supervisor dentro requerimientos realizados comunicacion via correo
del marco del objeto por la supervisora del electroénico.
contractual. contrato.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
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legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, en el siguiente enlace DRIVE EVIDENCIAS
JUNIO vy (ii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4651968646, operador
SOI, correspondiente al mes de mayo.

Cordialmente,

CHRISTIAN RO FO ARIZA GALEANO
Contratista
C.C. No. 1.096.780.348

Recibi a satisfaccion:

(%ﬁﬁu htsn Poyzgn

LINA MESA BARRERA

Supervisor(a) Contrato. No. CO1.PCCNTR.9176821 de
2026. Coordinadora de Formacién (E).
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EVIDENCIAS DEL 16 DE MAYO AL 12 DE JUNIO DEL 2026.

OBLIGACIONES No. 5Y 10.

llustracion 1. Sequimiento al procedimiento de andlisis de ensayo.

OBLIGACION 6.

Estudio de mercado - Materiales de formacién — Laboratorio 2026 @ Publica [= Resumir este correo electronico

Christian Rodolfo Ariza Galeano @ 4 Responder 4\ Responderatodos > Reenviar I v & 28
© Para: ® Andrea Catalina Torres Villamizar Jue 04/06/2026 9:05

CC: ® Yenny Patricia Alean Castillo; @ Gina Paola Salcedo Dominguez: & Mayra Alejandra Beltran Aparicio

. Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/06/2036 9:05

Estudio de mercado_Material... — El Cotizaciones_consolidado.pdf —
123 KB 7MB

o

2 archivos adjuntos (8 MB) © Guardar todo en OneDrive - Senvicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo;

Por medio del presente, se remite a su consideracion la documentacion correspondiente al estudio de mercado de los materiales de formacion requeridos por el
Laboratorio de Biotecnologia Reproductiva y Sanidad Animal (LBRSA) para la vigencia 2026.

Se adjunta la siguiente informacidn para su revision por el drea de Contratacion y Coordinacion Administrativa:

= Archivo Excel: contiene fichas técnicas y estudio de mercado detallado de los materiales requeridos.
* Archivo PDF: consolidado de cotizaciones como soporte al estudio de mercado.

La presente documentacion tiene como objetivo soportar el proceso de adquisicion de los insumos necesarios para el desarrollo de las actividades del laboratorio
mediante contratacion por suministro, garantizando la transparencia, confiabilidad y fundamentacicon técnica de la solicitud.

Agradecemos su atencion y quedamos atentos a cualquier observacion o requerimiento adicional.

llustracion 2. Pantallazo, envio de estudio de mercados para proceso de contratacion.

10
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e OBLIGACION No. 12.

1
a | emEnE

llustracion 3. Transferencia tecnoldgica dirigida a los aprendices del programa Técnico en Produccion Agropecuaria, ficha No.
31471089, de la Institucion Educativa Instituto Técnico Agricola Luis Maria Carvajal del municipio de Molagavita, orientada al
fortalecimiento de conocimientos y habilidades en evaluacion androldgica y calidad seminal en especies pecuarias.

11
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llustracion 4. Transferencia tecnoldgica dirigida a los aprendices del programa Técnico en Produccion Agropecuaria, ficha No.
31471089, de la Institucion Educativa Instituto Técnico Agricola Luis Maria Carvajal del municipio de Molagavita, orientada al
fortalecimiento de conocimientos y habilidades en evaluacion androldgica y calidad seminal en especies pecuarias.

e OBLIGACION # 13.

12
GCCON-F-087 V2



w

Direcciba de

74 Y

SENAVANCE

formacién Profesional

4
SENA

N

iConoce SENAVANCE!

Senavance es el mecanismo institucional del SENA
para el seguimiento y monitoreo de los recursos
destinados a la competitividad y el desarrollo
tecnoldgico.

A través de este sistema, se gestionan de manera
transparente las estrategias de inversién, con
procedimientos claros, herramientas de monitoreo e
indicadores definidos.

Te invitamos a conocer y hacer uso de esta herramienta

rs :

clave para fortal la g instit Ly garantizar
el uso eficiente de los recursos.

°
sera

N

o7
SENAVANCE

Nombre de usuario

Contrasefia

aesarsnasen (o]

¢ Recordar usuario o cambiar contrasefia?

llustracion 5. Plataforma SENAVANCE

GCCON-F-087 V2

e OBLIGACION # 18
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Liste D Accesibilidad: es necesario investigar Rewentor e B [H - + ™
Figure 13. SGC-F-014. Listado maestro de documentos
e OBLIGACION # 19.
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llustracion 6. Capacitacion, manejo Kit anti derrames - SIGA

llustracion 7. Asistencia, capacitacion en manejo, Kit antiderrames
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o OBLIGACION # 21.

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica Puablica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 12 de junio del 2026

Sefior (a)

CAROLINA MESA BARRERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9176821

Coordinadora de Formacion (E)

Malaga
Asunto: Informe mensual de ejecucic’m|
contractual mes de junio del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9176821 de afio 2026.

CHRISTIAN RODOLFO ARIZA GALEANO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.096.780.348 de
Aguada - Santander, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

llustracion 8. Informe de gestion contractual junio.

15
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® FORMATO PARA LIQUIDACIGN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/0 PRESTACIONDE  |C0digo Regional 68
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Codigo Centro 954510
N REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracion | 12 e Junio de 2026
SERVICIO NAGIONAL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER Versién ENERO - 1.26]
DE APRENDIZAJE uiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adguiriente: 889.999.034-1 1D de Proceso 04867-973341
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: CHRISTIAN RODOLFO ARIZA GALEANO Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 1.096.780.348 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: crarizag@sena.edu.co Numero de Cuenta: 31261156558
IP/N® de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: sl Pertenece al régimen simple de tributacion; NO
| Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 sl
4Es pensionado o tiene otra situacién sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensién? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9176821/2026 N° Compromiso SIIF 16926 | Numero de pagos durante la vigencia del contraio 11
APOYOS ADM. ¥ GEST: PRESTAR SERVICIOS PROFESIOMALES PARA GESTION ¥ EJECUCION PLAN DE ACCION
OBJETO CONTRACTUAL: LABORATORIOS DEL CENTRO DE FORMACION AS| COMO IMPLEMENTACION ASEGURAMIENTO TECHICO MANTENIM Y
(Descripcion del servicio prestado) OFERTA PORTAFOLIO SERVICIOS ATENCION USUARIOS PL10M27D VMS5800000
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/06/2026 Al 30/06/2026 Saldo Anterior del Contrato: $40.600.000
Nimero de pago 5 Valor Total del Contrato: $63.220.000
Valor Bruto Page: $ 5.800.000,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 34.800.000
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 5.800.000 Retencién en la fuente a practicar Articulo 383 rentaz  0,00%
Ingresos por comisionas §0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.800.000 S0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.835.500 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Junio Maye Base retencién en La fuente a tiulo de RENTA|  3.835.500,00 | TARIFA
N® Planilla PILA, o, N°® Radicacién pago SS ——- | 6019572692 Base relencin en |a fuente a i de ICA|  5.800.000,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 2.320.000(§ 2.320.000 Valor base IVA] 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 250.000|% 200.000 IVA (Si es RESPONSABLE)) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 371.200|5 371.200 Menos Retencion en la Fuente| 0,00 | 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 3 -1% 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL Il $ 2430015 24300 Reteica - 8299 0,00 | 0,600%
S E 0,00 | 0,600%
B ] 0,00 | 0,600%
S E 0,00 | 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias 3 - - 0,00 | 0,600%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC 3 - Otraz Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones| 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda 3 - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta 3 - Otras Retenciones| 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837934|% - Sobretasa Bomberil 0,00 | 10,000%
Renta Exenta 25% $37.927505|% 1.279.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 4.988.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene)) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente 3 VALOR A PAGAR $5.800.000,00

SON: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

GCCON-F-

llustracion 9. Informe de gestion financiera junio.
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SENA

e OBLIGACION # 23.

Solicitud cambio de Supervisién Contratos Servicios Personales por Vacaciones @ Publica [ Resumir este correo electrénico

&

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido est= mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electrénico con copia a servicicalciudadanod@sena educo v elimine el

mensaje. La retencién, difusién, distribucién o copia de este mensaje estd prohibida v puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad v Privacidad de la Informacion v las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Perzonales, dizponibles en el sitio web del SENA.

Ocultar historial de mensajes

Mayra Alejandra Beltran Aparicio (©) % Responder %~ Responderatodos  Reenviar H

Para: ® Cesar Augusto Ayala Delgade; @ Maria Santos Palencia; @ Claudia Nataly Lizarazo Lagos; @ Christian Rodolfo Ariza Galeane: y 2 mas

CC: @ Carolina Mesa Barrera

. Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/06/2036 18:12

Estimados Compaiieros,
Reciban un cordial saludo.

De manera atenta, me permito informar que disfrutaré de mi periodo de vacaciones entre el 09 de junio y 01 de julic de 2026.

. &

Jue 04/06/2026 18:12

£

En virtud de lo anterior, el Subdirector del Centro ha designado a la Coordinadora Carolina Mesa Barrera para ejercer la supervision de los contratos de prestacion de servicios

personales durante el periodo mencionado, con el fin de garantizar |la continuidad en el seguimiento y desarrollo de las actividades contractuales.
Agradezco su atencién y colaboracion.

Feliz noche

<~ Responder 4~ Responder a todos 77 Reenviar

llustracion 11. Atencion a solicitud emitida por la supervision de contrato.
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Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

CHRISTIAN RODOLFO ARIZA GALEANO

C.C 1.096.780.348

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.

Bogota D.C., 11 de junio 2026
i g

Fra ISCO margﬂ Salas Cadigo: 765765212000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co
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