SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SU'R E.S.E.

scaoumwox | REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS
=" | CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES |  CO-OPS-FT-15V9
Y DE APOYO A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA) - |

1. GENERALIDADES

Fecha de Elaboracion dei Estudio: JUNIO DE 2028

Direccidn y/u dficina Solicitante: DIRECCICON DE CONTRATACION
Préceso de Se!ecciéﬁ: CONTRATACION DIREC'I;A
Naturaleza: : PRESTACION DE SERVICIOS

2. DESCRIPCION. DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION. ' ‘ i L

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE para asegurar la atencion integral e integrada de servicios de salud bajo el enfoque
de la atencion primaria social en las localidades de Usme, Tunjuelito, Ciudad Bolivar y Sumapaz, asignadas en el acuerdo 641 de 2016 y
garantizando a su poblacion el derecho fundamental a la salud estipulado en la Ley Estatutaria 1751 de 2015, requiere entre otros, contratar
la adquisicién de los diferentes bienes y servicios requeridos en la prestacién de los servicios de salud de forma oportuna, continua,
pertinente, segura y accesible, cumpiiendo los criterios exigidos en la Resolucién 3100 de 2019 y el manual de planeacidn del talento
humano servicios asistenciales version MIS-OD-03 V13 o su modificacion y/o actualizacion. -

De igual forma, el Distrito Capital armonizado el Plan Decenal de la Salud Pubilica 2022-2031 y el Plan Nacional de Desarrollo, expidio el
Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 "Bogota Camina Segura, que es el instrumento estratégico y operativo que incorpora los elementos
orientadores y metas que guia, el Modelo de Salud establecido los objetivos estrategias y recursos para mejorar el bienestar y calidad de
vida de las familias y comunidades, lo cual queda incorporado en dicho documento bajo el capitulo “Fortalecer el Modelo de Salud de
Bogota, en el marco de la Atencidn Prifaria Social bajo un enfoque de riesgo individual, poblacional y territorial, a través de la prestacion
de servicios de salud con respuestas transectoriales, con calidad, seguridad, mas humanos e innovadores haciendo énfasis en educacion
y transferencia del conocimiento, soportado en un eguipo altamente comprometido” y el quinto objetivo estratégico "fortalecer la
gobernanza institucional, en el marco del modelo de reiacionamiento con la ciudadania, garantizando los criterios diferenciales de !
accesibilidad, enfoque de derechos, participacién y el control social, en aras de generar una vision amplia de las expectatxvas y
" necesidades brindando respuesta oportuna a'las ‘mismas, logrando asi mejorar la calidad de vida de nuestros usuarios

Asi las cosas, emerge la necesidad de la contratacion de personal que coadyuve para prestar el objeto misional de la subred, que es la
prestacion de servicios de salud, cumplienda de igual forma con los fines y funciones del estado implicitos en la Constitucion Nacional.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basado en la Atencion Primaria Social, integral e
integrado, servicios de salud enfocados a una gestion de riesge, con excelencia, humanista y comprometida con MAS SALUD Y MAS
BIENESTAR,; contando con un talento humano altamente calificado, transparente, comprometido de servicio soportado en una gestion
del conocimiento, innovadora e investigativa que contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion urbana y. rural
bajo un enfoque diferencial. :

El Acuerdo 74 de 2024, Por el cual se unifica el Estatuto de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud SurE.S.E, y se
dictan otras disposiciones, sefala en su numeral 9.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Corresponden a la
contratacion de personas naturales, que estén en capacidad de ejecutar e objeto del contrato, siempre y cuando la Sub red integrada de
servicios dg salud Sur E.S.E verifique la idoneidad o experiencia requerida y reiacionada con el area de gue trate.

Asi mismo, conforme a Resolucién No 1183 de 2024, dispone en su numeral 4.26 "CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Son aquellos que se celebran para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la Empresa Social del Estado. Estos contratos sélo podrén celebrarse con personas
naturales o juridicas cuando dichas actl\ndades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados.

Que el decreto 2209 de 1998, en su articulo 3 ha sefnalado "Los contratos de prestacion de servicios con personas
naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contrataran. De acuerdo a lo anterior se establece: 1. No hay personal de planta para ejecutar el servicio
a contratar. 2. No hay personal de planta suficiente para ejecutar el servicio a contratar 3. por el grado de especializacion
gue requiere la contratacion del servicio.
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La Subred integrada de servicios de salud Sur ESE para -asegurar la atencion integral e mtegrada de servicios de salud
bajo el enfoque de la atencién primaria social en las localidades de Usme, Tunijuelito, Ciudad Bolivar y Sumapaz, asignadas:
en el acuerdo 641 de 2016 y garantizando a su poblacién el derecho fundamental a la salud estipulado en la Ley Estatutaria
1751 de 2015, requiere entre otros, contraiar la adquisicion de los diferentes bienes y servicios requeridos la prestacion
de los servicios de salud de forma oportuna, continua, pertinente, segura y accesible, cumpliendo los criterios exigidos en
la Resolucion 3100 de 2019 y su manual de pIaneacxon del talento humano servicios asistenciales version MIS-OD-03 V13

o su modificacién y/o actualizacién.

De igual forma, el Distrito Capital armonizado el Plan Decenal de la Salud Publica 2022-2031 y e! Plan Nacional de-
Desarrollo, expidié el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 “Bogota Camina Segura”, que es el instrumento estratégico y
operativo gue incorpora los elementos orientadores y metas que guia, el Modelo de Salud establecido los objetivos
estrategias y recursos para mejorar el bienestar y.calidad de vida de las familias y comunidades, lo cual queda incorporado
en dicho documento bajo el capitulo “Fortalecer el Modelo de Salud de Bogota, en el marco de la Atencién Primaria Social
bajo un enfoque de riesgo individual, pobiacional y terriforial, a través de la prestacidn de servicios de salud con respuestas
transectoriales, con calidad, seguridad, més humanos e innovadores haciendo énfasis en educacidn y transferencia del
conocimiento, soportado en un equipo altamente comprometido” y el quintc objetivo estratégico “fortalecer la gobernanza
institucional, en el marco del modeio de relacionamiento con la ciudadania, garantizando los criterios diferenciales-de
accesibilidad, enfoque de derechos, partlclpamon y el control social, en aras de generar una vision amplia de las
expectativas y neceszdades brindando respuesta oporiuna a las fismas, logrando asi mejorar la calidad de vida de
nuestros usuarios.”

La Direccién de Contratacién de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E. es el proceso
estratégico responsable de planear, estructurar, ‘adelantar, publicar, ejecutar y hacer seguimiento a los procesos
contractuales requeridos para garantizar la continuidad, oportunidad y calidad en la prestacion.de los servicios de salud,
asi como. el adecuado funcionamiento administrativo y as:stencual de la entidad.

En atencién al volumen complejidad técnica y especialidad normatlva de los procesos contractuales que adelanta Ja
Subred, los cuales comprenden contratacioh de prestacion de servicios de salud, bienes, suministros, obras, interventorias
y servicios especxallzado se hace necesario contar con apoyos especxahzados y temporales, que permitan fortalecer la
gestion contractual sin afectar la continuidad del servicio ni generar cuellos de botélla en la planeacién, ejecucién y cierre
de los procesos. :

La contratacion de servicids profesionalés y/o de apoyo a ia gestién bajo la modalidéd de prestacién de servicios permite:

s Atender picos opera’uvos derivados de la alta demanda contractual.
Apoyar técnicamente la elaboracion de estudlos prevuos anéalisis de riesgos, pliegos, minutas y -
documentos contractuales.
Fartalecer el cumplimiento de los principios de transparenma pIaneacnon economia y responsabilidad.
- @ Garantizar la correcta publicacion, seguimiento y cierre de los procesos en SECOP |lI.
» - Reducir riesgos juridicos; ﬁscales y dl:mphnanos asociados aerrores u omisiones en la gestion
contractual. : '
/
Estas actividades requieren conocnmlentos técnicos y ncrmativos espemf cos, experiencia en contratacion estatal y domlnlo
del régimen especial aplicable a las Empresas Sociales del Estado, lo cual justifica la necesidad de contar con contratistas
que apoyen la gestlon sin que ello implique el desarroilo de funciones permanentes ni la sustitucién de cargos de planta

La presente contratacion se fundamenta en lo dispuesto en el articulo 32 numeral 3delaley80 de 1993, que autoriza la
celebracion de contratos de prestacién de servicios cuando se requiera desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad y estas no puedan ser reahzadas con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

Asi mismo, conforme a lo establecido en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, laLey 1437 de 2011 y el régimen
especial aplicable a las Empresas Sociéles del Estado, la Subred se encuentra habilitada para contratar bajo la modalidad
| _»de prestacxon de servicios, siempre que:

o El objeto contractual sea especifico y delimitado.

o - No exista subordinacion ni dependencia laboral. .
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o No se asignan funciones permanentes propias de cargos de planta.
Se garantice la autonomia técnica del contratista.
o El pago se realice contra productos o resultados verificables.

Adicionaimente, la jurisprudencia del Consejo de Estado y de la Corte Constitucional ha reiterado que la contratacion por OPS es
juridicamente valida cuando se justifica en necesidades temporales, especializadas o de apoyc, como ocurre en el presente caso, siempre
que no se configuren los elementos esenciales de una relacion laboral.

En este sentido, las obligaciones contractuales se estructuran como actividades de apoyo, acompafamiento y ‘gestién técnica
especializada, bajo supervisién contractual, sin imposicién de horarios, subordinacién jerarquica ni exclusividad, mitigando asi el riesgo de
configuracion de contrato realidad.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., en cumplimiento de su misién institucional y del principio de continuidad dei servicio
publico de salud, requiere garantizar que los procesos’ contractuales se adelanten de manera oportuna, eficiente y conforme 2 la
normatividad vigente, evitando retrasos que puedan afectar la prestacién de servicios, la ejecucién presupuestal o la legaiidad de los
contratos suscritos.

La planta de personal actual de |a Direccidn de Contratacion resulta insuficiente para atender de manera simulténea:

El alto nimero de procesos contractuales.

Los tiempos estrictos de publicacion, evaluacion y adjudicacion.

Los requerimientos de entes de conirol.

La atencidn de observaciones, recursos, modificaciones, adiciones, prérrogas y liguidaciones contractuales.

0 O 0 O

Por lo anterior, |a contratacidn por prestacion de servicios se constituye en una herramienta administrativa idénea, eﬁciente y proporcional,
que permite reforzar temporalmente la capacidad operativa de la Direccidn de Contratacion, sin generar cargas laborales permanentes ni
afectar la estructura organizacional de la entidad.

En virtud de lo expuesto, se justifica técnica, juridica y administrativamente la contratacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion para la Direccién de Contratacion de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., bajo la modalidad de
prestacién de servicios, como un mecanismo legitimo, necesario y adecuado para fortalecer la gestion contractual garantizar el
cumplimiento de los fines estatales y asegurar la continuidad v calidad del servicio ptblico de saiud, sin que ello configure una relacion
laboral ni sustituya funciones propias de cargos de planta.

|doneidad y Experiencia: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion directa, se tendra en cuenta que la persona natural esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que se cumpla con el nivel académico y demuestre la idoneidad mediante la presentacion
de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados por las instituciones correspondientes que determinan las normas
vigentes sobre la materia y, la cual se evalla segln reputacion, experiencia, independencia de ideas/conflicto de intereses,
dedicacién de! tiempo al debido desempefio de las actividades e idoneidad colectiva, lo cual se acredita a traves de
certificados de antecedentes y pruebas psicotécnicas. '

3. JUSTIFICACION -

N

Es asi que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur dentro de su organigrama cuenta con una Direccion de
Contratacion, encargada de adelantar los procesos con los cuales se suplan las necesidades de Contratacion de los
procesos de Bienes y servicios y prestaciones de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con los cuales se
garantiza el funcionamiento de la Entidad, por lo anterior es de suma importancia contar con los profesionales idéneos
que coadyuven en el alcance de las metas establecidas para la presente vigencia y el cumplimiento del 100% de la
contratacion de las adquisiciones planeadas.

Ahora bien, Direccion de Contratacion lidera los procesos de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E, por lo que, requiere contratar el un TECNICO ADMINISTRATIVO, que contribuya a la organizacion -y
fortalecimiento operativo de las actividades de la Direccién de Contratacion, sin que eflo implique subordinacion laboral,
horarios fijos, drdenes permanentes o cualguier elemento propio de un contrato realidad. Las actividades contratadas son
mdependlentes auténomas y orientadas a resultados especificos de apoyo.

El perfil requerido permitira atender tareas de apoyo en la organizacion de bases de datos simples, apoyo logistico para
requerimientos internos, y demas actividades de caracter asistencial-administrativo que facilitan 'la operatividad del
‘proceso contractual, contribuyendo al cumplimiento de los fines institucionales y garantlzando la continuidad de la gestion
contractual en sus fases precontractual, contractual y postcontractual.
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Conforme lo anterior, la Direccién de Contratacion podra asegurar el cumplimiento de los précesos contractuales con &l
fin dar cumplimiente a los objetivos institucionales contribuyendo a la continua y eficiente prestacion de los servicios de
salud en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

| 4‘J

DESCRIPCION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato:

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO ADMINISTRATIVO EN LA DIRECCION DE
CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

- ) 1 nivel 2 nivel 3 nivel 4 nivel
CLASIFICACION UNSPSC - — —
! ~. | PRODUCTO
SERVICIOS DE CONTRATACION DE PERSONAL -, - 80 ‘ 8011 . 8011 17 801 11701

- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Brindar apoyo técnico y administrativo al subproceso de contratacion de personas naturales, en las etapas precontractual y
poscontractual adelantadas por la Direccién de Contratacion de la SUBRED SUR E.S.E., limitandose a actividades de
acompafiamiento y elaboracién de insumos, sin asumir funciones decisorias ni permanentes. :

Apoyar la gestion contractual mediante el cargue, verificacion, seguimiento y demas actividades técnicas realizadas a través de la
Plataforma Transaccional SECOP |, como soporte técnico, para la contratacion de personas naturales de la SUBRED SUR E.S.E.,
sin asumir la administracién directa de la plataforma.

Documentar y consolidar la informacidn requerida parz la atencion de- petlcxones requerimientos y solicitudes formuladas a'la

- Direccion de Contratacion de la SUBRED SUR E.S.E., como actividad de soporte técnico.

Elaborar proyectos de liquidacién contractual de los contratos que le sean asignados, como productos técnicos del contrato, de -
conformidad con el Manual de Contratacién y la normatividad vigente, para revision y validacion por parte de la Entidad.

Apoyar la diligenciacion, actualizacion y depuracion técnica de la base de datos de reintegro de saldos contractuales, mediante el
cruce con bases de depuracion y vigencias presupuestales anteriores, sin‘asumir la administracién permanente de los sistemas de
informacion de la Entidad. ) ;

Apoyar a la Direccion de Contratacion de la SUBRED SUR E.S.E. en la implementacién de retos, planes, procesos, procedimientos
y estrategias de gestion contractual, desde un rol de acompafiamiento técnico externo, sin ejercer funciones de direccion, control o
subordinacian. !

Brindar informacion al chente interno 'y externo; sobre el proceso de liquidaciones, para la formalizacion de las terminaciones de
contratos, revisando en base de datos saldos de contratos no ejecutados y proyectando las liquidaciones correspondientes.
Apoayar en la legalizacion de las actas de liquidacion, comio recoleccion de firmas, seguimiento y demas actmdades necesarias para

. el reintegra efectivc de las mismas.

Desarroilar otras actividades de apoyo técnico dlrectampnte relacionadas con el objeto del contrato y el perfll requendo siempre
que no correspondan al ejercicio de funciones permanentes de la Entldad ni impliquen subordinacion laboral, y se encuentren
previamente definidas dentro del alcance contractual. -

. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.
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- DEBOGUTAD.L.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: Es por la suma de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($5.481.6686).

 FORMA DE PAGO:

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. reconocera al contratista los honorarios pactados hasta por la suma
de

DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.740.833) contra
entrega y verificacion de los productos y actividades contratadas los cuales deberan ser certificados por el Supervisor del
contrato.

Para efectos del tramite de pago, EL CONTRATISTA debera:

e  Presentar mensuaimente, a través del aplicative SiA SUR, el informe de ejecucion de actividades, junto con la
) planiilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integrai (Salud, Pensién y Riesgos Laborales), en
los porcentajes establecidos por la ley, documentos que seran objeto de revisién y validacion por parte del
Supervisor del contrato. .
@ . Cargar en la Plataforma Transaccional SECOP Il el informe de actividades y la planilla de pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensidn y Riesgos Laborales), en los porcentajes legaimente
exigidos.

‘8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Bogota D.C, - En las sedes de cobertura de la Subred Integrada de Servicios de Salud SUR E.S.E., tanto urbanas y rurales
de las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito y Sumapaz.

9. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Ei plazo de ejecucion del presente contrato sera de SESENTA (60) DIAS

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Atendiendo la naturaleza del objeto contractual, el alcance de las actividades a desarrollar y el valor del contrato, cuando
este no supere los ciento veinte (120) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV), no se exigira la constitucion
de garantias adicionales, sin perjuicio  de la responsabilidad profesional que le asiste al contratista por la ejecucion del
contrato.

11. SUPERVISION

CARGO: DIRECTOR DE CONTRATACION O QUIEN DESIGNE EL ORDENADOR DE GASTO.

Quien velara por los intereses de la Entidad en procura de que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales
y dara cumplimiento a los Manuales de contratacién y supervision estabiecidos por la SUBRED INTEGRADA DE
- SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Certificado de
disponibilidad CDP ANEXO VALOR: $5.481.666
presupuestal (CDP) ‘

2. ]DONE}DADY‘EVXPERI‘ENCIA.SOL]CITAD‘A POR LA ENTIDAD = B LR Q
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CRITERIOS

Idoneidad y Experiencia: -

Especialista

Profesional

' Tecndlogo

Técnico

X TECNICC

Bachiller

Otros-

Profesional , T EXPERIENCIA
_ L "RELACIONADA  CON LA
Relacionada X ACTIVIDAD A DESARROLLAR

SEIS (06) MESES

Adicionalmente se verificd que el/la contratista NO ESTA INMERSO/A en ninguna de las inhabilidades de orden general v.

especial de la Ley 142 de 1894, Articulo 44, como tampoco de las establecidas por las normas colombianas para tal fin.

13 MATRIZDERIESGO o oiaa

Los anaiisis de los riesgos de la contratacion y en consecuencia el nivel y extensién de los mismos deberan ser amparados
por la actividad contractual a través de los mecanismos de garantfas y clausulas pertinentes de cumplimiento, de
conformidad con la naturaleza y la cuantia del asunto. , . ’

s ncremeﬁto e
Posible afectacion por errores . ]
. costos, adiciones
len la estructuracion de| .
; - . : no previstas,
estudios previos, estimacién
. fpresupuestal  inadecuada i reprocesos
Econémicos | baio PHES , e MEDIA Alto contractuales y SUBRED
fetrasos en les procesgs .
4 3 afectacion a la :
contractuales o fallas en la : L
oy N ejecucion
planeacién que generen
: : presupuestal de
mayores costos 0 reprocesos )
) la entidad.
Suspension o
Cambios ~ en lineamientos - modificacién de
distritales o  nacionaies, procesos
Sociales o presion social o institucional : contractuales, '
oliticos sobre procesos contractuales | ‘MEDIA Media - pérdida de SUBR;ED
P estratégicos, asi como confianza |
- observacicnes de ‘entes de institucional o
control o actores externos. impacto
reputacional.
Sobrecarga operativa, alta Retrasos en la
, ‘rotacion de personal de contratacion, -
Overacional | 2POY0; errores en publicacion ~afectacion a la
P es en SECOP I, incumplimiento ALTO ALTO prestacion de SUBRED .
de cronogramas o fallas en la ’ servicios de .
trazabilidad documental de salud y riesgos
los procesos. ‘ disciplinarios o
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s . Pérdida de
Riesgo asociado a demoras
. recursos,
en la contratacion que e -
) ) h inejecucion
Impacten la ejecucién de resubuestal o
Financiero |recursos, vencimiento de MEDIO ALTO presupue SUBRED
‘- afectacion del
CDP/RP, o  contratacion AN
. ) equifibrio
extemporénea que afecte la fi :
: o inanciero
disponibilidad presupuestal. e
institucional.
Ajustes
Cambios  normativos  en obligatorios a
materia de  coniratacion pProcesos en
estatal, régimen especiai de curso, nuiidad de
Regulatorio | las E.S.E., lineamienios de MEDIO ALTO actuaciones, SUBRED
Colombia Compra Eficiente o observaciones de
disposiciones de entes de control fiscal,
control. disciplinario o
Jjuridico.
Eventos  naturales  que Retrasos en los
, afecten la operacion Drocesos
De la mspt_umonal (suspensnop de BAJO MEDIO contragtuaiesy SUBRED
naturaleza | actividades presenciales, necesidad de
contingencias sanitarias o de reprogramacion
infraestructura). de actividades.
; : Observaciones
Riesgos derivados de de entes de
procesos contractuales que .
; o control ambiental,
no incorporen criterios de imoacto
Ambiental | sostenibilidad, compras BAJO MEDIA pa SUBRED
. . reputacional y
publicas sostenibles o} oo
S L necesidad de
cumplimiento de normatividad Cd
" ajustes
ambiental.
' . contractuales.

14. FIRMAS AUTORIZADAS:

AREN DAHIANA
Directorde Oficina Y/O Direccién

EAJ

ARDO JIMENE

Ordenaor del Gasto

15. CERTIFICACION' DE

INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA DE PERSONAL PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL

/

El suscrito Director de Gestidn Talento Humanb certifica gue en la planta de personal de la Subred Integrada de

Servicios de Saiud Sur E.S.E. NO CUENTA CON EL PERSONAL SUFICIENTE PARA EL DESARROLLO DE LAS

ACTIVIDADES Y OBJETO SENALADO

0
NG ' SNBELTAN
FIRMA-DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
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