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CONTRATO DE OBRA O1/octl2Olg 

COMPLEMENTO AL CONTRATO No. 4162.010.26.1.5444-2019 

CONTRATANTE: MUNICIPIO SANTIAGO DE CALl 
SECRETARiA DEL DEPORTE Y LA RECREACION 

NIT. 8903990113 

ORDENADOR GASTO: FRANCISCO ALBERTO SANDOVAL BAFFONI 
CC. No 16.820.404 expedida en JamundI (V) 

CONTRATISTA: FUNDACION VIDA NUEVA 
NIT. No. 805030308-1 

OBJETO: 

VALOR: 

"EJECUTAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN FORMULA OF 
REAJUSTE LAS SIGUIENTES OBRAS: A) REALIZAR 
ADECUACION MODULO DE CUBIERTA Y GRADERIA 
METALICA, CANCHA URBANIZACION AGUACATAL, AVENIDA 
12 OESTE ENTRE RO AGUACATAL Y CALLE 15 OESTE, 
COMUNA 1. B.P. 26000380.. B) ADECUACION GRADERIA Y 
CUBIERTA, CORREGIMIENTO EL SALADITO. B.P. 26000479. DE 
CONFORMIDAD CON LOS PLIEGOS DE CONDICIONES, 
ESTUDIOSPREVIOS, FORMULACION DE LOS PROYECTOS Y 
DEMAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LOS ANEXOS 
TE C N IC OS.". 

Para efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es por 
Ia suma de CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES 
SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CIENTO DIECIOCHO 
PESOS M/CTE ($147.778.118) incluidoA.U. 

Entre los suscritos FRANCISCO ALBERTO SANDOVAL BAFFONI identificado(a) con C.C. 
No 16.820.404 expedida en JamundI (V), quien actUa en su calidad de Secretario del 
Deporte y Ia Recreación, del Municipio de Santiago de Cali, con NIT. No. 890399011-3 segUn 

Este documento es propiedad de Ia AdministraciOn Central del Municipio de Santiago de Call. Prohibida su reproducciOn POI cualquier 
medio, sin previa autorizaciOn del señor Alcalde. 
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Decreto de nombramiento No.4112.010.20.0515 del 9 de Julio de 2019 y Acta de Posesión 

No. 0313 del 10 de Julio de 2019, facultado para celebrar este tipo de contratos segün 
Decreto No. 411.020.0516 del 28 septiembre de 2016 y Decreto 4112.010.20.0115 del 28 de 
Febrero de 2019, quien en lo sucesivo se denominará el Municipio de Santiago de Cali — 
Secretarla del Deporte y Ia Recreaciôn, por una parte y Ia señora LEIDY ANDREA 
BURBANO ANDRADE identificada con Ia cédula de ciudadanla No 1.086.360.768, en su 

calidad de representante de La FUNDACION VlDA NUEVA, identificada con el NIT 

805030308-1, quien para los efectos del presente Contrato se denominará eI Contratista, 

hemos convenido celebrar el Contrato de obra püblica, previo el cumplimiento del 
procedimiento establecido para los Procesos de Selecciôn Abreviada de Menor Cuantla, 
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 

1. Que Ia misión de Ia Secretaria del Deporte y La Recreación, de conformidad con el 
artIculo 177 del Decreto Extraordinario No. 411.02.0516 del 28 septiembre de 2016, 
determina como misión de Ia SecretarIa Ia siguiente: "El sector Administrativo Deporte y 
Recreaciôn tiene a su cargo Iiderar Ia formulaciôn de politicas, planes y programas que 
materialicen los derechos a Ia recreación y eI deporte". A su vez, el articulo 179 ibIdem 
señala como propôsito de Ia Secretaria que: "La Secretaria de Deporte y Recreaciôn, 
fomentará eI espIritu deportivo y recreativo, mediante una oferta amplia de programas y 
escenarios, que posibiliten el desarrollo integral de los diferentes grupos poblacionales 
que habitan en eI area urbana y rural del Municipio de Santiago de Cali y el contrato a 
celebrar se relaciona con esta misión porque tiene el propósito de mantener y mejorar Ia 
infraestructura correspondiente a los espacios recreativos y deportivos correspondientes 
a esta contrataciôn. 

2. Que el Concejo Municipal de Santiago de Cali, mediante Acuerdo No. 0396 de Junio 11 
de 2016 aprobó el Plan de Desarrollo para eI Municipio de Santiago de Cali 2016 —2019 
denominado "Cali progresa Contigo"; destacándose el Eje No. 2 "Cali Amable y 
Sostenible". El Componente 2.3 "Viviendo mejor y disfrutando más a Cali" para desarrolla 
el Programa: "Equipamientos colectivos, multifuncionales, sostenibles y accesibles", que 

tiene como indicador, escenarios deportivos y recreativos construidos en comunas y 
corregimientos, para ello resulta indispensable realizar Ia construcciOn yb adecuaciôn yb 
mantenimiento de Ia infraestructura fIsica de escenarios, parques y zonas verdes. 

3. Que el Proceso de Contrataciôn se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones 

Este documento es propiedad de Ia AdministraciOn Central del Municipio de Santiago de Call. Prohibida su reproducción por cualquier 
rnedio, sin previa autorizaciôn del señor Alcalde, 
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4. Que, para satisfacer Ia necesidad expuesta, Municiplo Santiago de Call — Secretaria del 
Depone y Ia Recreaciôn desarrolló los respectivos estudios y documentos previos que 
justifican Ia contrataciôn y los factores establecidos para para Ia selección del contratista 
de forma objetiva. 

5. Que Ia Oferta del Proponente La FUNDACION VIDA NUEVA, resultO adjudicataria del 
proceso de selecciôn dado que cumpliO con las condiciones y requisitos exigidos en el 
complemento pliego de condiciones definitivo del Proceso de Selecciôn Abreviada N° 
4162.010.32.1.593 de 2019. 

6. Que por medio de Ia Resoluciôn 4162.010.21.1.642 del 28 de noviembre de 2019 
proferida por el ordenador del gasto de Ia Secretaria del Deporte y a Recreaciôn se 
adjudicô el contrato de obra coma resultado del proceso de selecciôn 

7. Para Ia anterior finalidad se encuentra matriculado el proyecto de inversiôn: 

BP-26000380 ADECUACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y 
RECREATIVOS DE LA COMUNA 1 DE SANTIAGO DE CALl 

BP-26000479 
ADECUACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y 
RECREATIVOS CORREGIMIENTO EL SALADITO DEL MUNICIPIO 
SANTIAGO DE CALl 

Por Ia anterior, las partes celebran el presente contrato de obra, el cual se regira por las 
siguientes c!áusulas complementarias: 

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: El objeto del contrato es EJECUTAR A PRECIOS 
UNITARIOS FIJOS, SIN FORMULA DE REAJUSTE LAS SIGUIENTES OBRAS: A) 
REALIZAR ADECUACION MODULO DE CUBIERTA Y GRADERIA METALICA, CANCHA 
URBANIZACION AGUACATAL, AVEN IDA 12 OESTE ENTRE RO AGUACATAL Y CALLE 15 
OESTE, COMUNA 1. B.P. 26000380.. B) ADECUACION GRADERIA Y CUBIERTA, 
CORREGIMIENTO EL SALADITO. B.P. 26000479. DE CONFORMIDAD CON LOS PLIEGOS 
DE CONDICIONES, ESTUDIOSPREVIOS, FORMULACION DE LOS PROYECTOS Y 

Este documento es propiedad de Ia Administraciôn Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su reproducciOn por cualquier 
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DEMAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LOS ANEXOS TECNICOS. 

CLAUSULA SEGUNDA: ACTIVIDADES ESPECIFICAS YIO ALCANCE DEL CONTRATO: El 
nterés de Ia Secretaria de Deporte y Recreaciôn, es Mejorar los escenarios inadecuados que 
presentan niveles de deterioro, por lo tanto, cada una de la(s) obra(s) tendrá(n) el(os) 
alcance(s) y cantidad(es) de obra que se relacionan a continuación: 

A. REALIZAR ADECUACION MODULO DE CUBIERTA Y GRADERIA METALICA, 
CANCHA URBANIZACION AGUACATAL, AVENIDA 12 OESTE ENTRE RIO 
AGUACATAL Y CALLE 15 OESTE, COMUNA 1. B.P. 26000380. 

La intervención comprende básicamente Ia adecuaciôn de una graderIa metálica en 
aluminio, a cual contempla unas demoliciones y retiros necesarios para su cimentaciôn, 
Ia cual está compuesta por pilotes, vigas y pedestales, a graderIas son en aluminio de 3 
filas por 5.80 mts x 1.60 mts, con una capacidad neta de 40 personas, esta graderla 
contempla una cubierta en estructura metálica anclada directamente a Ia cimentaciôn, a 
teja para Ia cubierta es en teja ajover trapezoidal de 35 mm, requiere una canal en 
aluminio, bajantes de agua Iluvias y una acometida para el sistema de red de 
alcantarillado. 

B. ADECUACION MODULO DE CUBIERTA Y GRADERIA METALICA CORREGIMIENTO 
SALADITO. B.P. 26000479: 

Este proyecto para el escenario deportivo en el corregimiento Saladito comprende Ia 
adecuaciôn de una nueva graderla metálica con cubierta a un costado de Ia cancha 
multiple existente, el módulo de graderlas es 100% en aluminio de 3 filas por 5,80mts x 
1,60mts, no elevada, capacidad neta 40 Max. (capacidad total: 40 personas) incluye 
barandas laterales, esta adecuación también debe contemplar Ia cimentaciôn de las 
graderias que deberá ser en una losa maciza de cimiento de 3000 PSI con acero de 
refuerzo de 60000 PSI y malla electro soldada y anclada con pernos y platina Iamina HR 
35-40X35-40 cal.114 sobre dicha cimentación. Esta graderla contempla una cubierta en 
estructura metálica anclada directamente a Ia cimentaciôn, a teja para Ia cubierta es en 
teja ajover trapezoidal de 35 mm. 

CLAUSULA TERCERA: VALOR. El valor del presente Contrato corresponde a Ia suma de 
CIENTO CUARENTAY SIETE MILLONES SETECIENTOS SETENTAY OCHO MIL CIENTO 
DIECIOCHO PESOS M/CTE ($147778118), incluidos los costos directos e indirectos 
relacionados con Ia adjudicación, ejecución y liquidacion del contrato, el cual se pagará 
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teniendo en cuenta que el precio se pactô mediante actas parciales. El Contratista se obliga a 
ejecutar para el Municipio de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y a RecreaciOn, 
todas las obras objeto de este contrato, segün las cantidades y a los precios contenidos en 
su propuesta econômica y en el Complemento al Pliego de condiciones del proceso de 
selecciOn abreviada No. 4162.010.32.1.593-2019, el cual para todos los efectos de este 
contrato se consideran parte integral del mismo. Si durante el curso de Ia obra se requiere de 
Ia ejecuciOn de Items no previstos en este contrato, o Ia modificación de algunos items, se 
requerira de Ia celebración de una adición al contrato con los requisitos senalados en Ia Ley 
80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, previo informe del Interventor/Supervisor de Ia 
obra, sobre Ia necesidad de su ejecuciOn o modificaciones de dichos items, a cuyo efecto se 
levantará un acta en Ia que se establezcan las especificaciones técnicas de las mismas 
cantidades y precios unitarios sin fOrmula de reajuste. Dicha acta requerirá de Ia aprobaciôn y 
ordenación por parte del ordenador del gasto del Municipio de Santiago de Call — Secretaria 
del Deporte y Ia RecreaciOn, lo cual se entenderá con Ia suscripciOn de Ia misma. 

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO. La entidad pagará el contrato celebrado de Ia 
siguiente manera: Con pagos parciales mensuales de acuerdo al avance, cantidades de obra 
ejecutadas y los Items de obra desarrollados. Los pagos se realizaran a los precios unitarios 
ofertados, previa certificaciôn de cumplimiento por parte del interventor y presentaciOn de Ia 
factura. 

Para efectos del pago de las actas referidas, el contratista debe acreditar el pago de los 
aportes parafiscales y su afiliaciOn obligatoria y de todo el personal asignado a Ia obra y pago 
actualizado, del sistema de seguridad social integral salud y pension, conforme a las normas 
sobre Ia materia, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en Ia misma por 
incumplimientos. 

Los pagos estarán sujetos a Ia disponibilidad de los recursos del programa anual de caja 
PAC de Ia secretaria del depone y Ia recreaciOn y a los recursos disponibles de Ia tesoreria 
municipal. Toda demora que se genere por Ia presentaciOn inadecuada de las facturas 0 

documentos soportes, serán responsabilidad del contratista, quien no tendrá 01 ello derecho 
al pago de intereses o compensaciOn de ninguna naturaleza. 

El valor a facturar corresponderá al valor que resulte de multiplicar las cantidades de obra 
reales por el precio unitario establecido en Ia propuesta econOmica, de manera separada 
para cada obra, como quiera que Ia disponibilidad presupuestal soporta los valore de manera 
separada. 

Este documento es propiedad de a Administración Central del Municipio de Santiago de CalL Prohibida su reproducción P01 cualquier 
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Para proceder al pago, el contratista deberá anexar los siguientes documentos: 

1. Factura debidamente diligenciada. 
2. Acta de pago parcial debidamente diligenciada, en formato de a Secretarla de Deporte 

y Ia Recreación firmada por las partes. 
3. Informe de avance fisico, económico, financiero y legal por parte del contratista. 
4. Informe de Ia supervision yio interventorla certificando que las obras pagadas se 
encuentran debidamente soportadas. 
5. CertificaciOn del cumplimiento de las obligaciones laborales y de pago de aportes a Ia 
seguridad social integral en salud, pensiOn y ARL y pago de parafiscales de conformidad con 
lo señalado por Ia Ley 
6. Para el pago de Ia primera acta de obra ejecutada se requiere que el interventor yb 
supervisor ya haya dado aprobación y esté suscrita el acta de aprobaciOn de los precios 
unitarios del contrato, segin procedimiento que se detalla más adelante. 

CLAUSULA QUINTA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las 
siguientes declaraciones: 5.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso de selecciOn, 
entiéndase pliegos de condiciones, estudios previos, formulaciOn del proyecto y demás 
condiciones establecidas en los anexos técnicos, los cuales hacen parte integral del presente 
Contrato. 5.2 Tuvo Ia oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los 
Documentos del Proceso y recibiO del Municipio de Santiago de Cali — Secretarla del Deporte 
y Ia RecreaciOn respuesta oportuna a cada una de las solicitudes, Si fueron solicitadas. 5.3 
Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 5.4 El Contratista al 
momento de Ia celebraciOn del presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de 
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés. 5.5 El Contratista está al dia con sus 
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 5.6 El valor del Contrato 
incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones 
relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 5.7 El Contratista durante 
Ia ejecuciOn del presente Contrato realizará todas las actividades necesarias para Ia 
ejecuciOn final de Ia obra, cumpliendo con el Cronograma establecido. 5.8 El Contratista 
manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, 
financiaciOn del terrorismo, narcotráfico, captación ilegal de dineros y en general de cualquier 
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este 
contrato, no serán destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 5.9 El Contratista 
se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asI 
como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando 
aplicaciOn a Ia ResoluciOn 1677 de 2008 del Ministerio de Ia ProtecciOn Social y los Pactos, 
Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de 
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los niños. 

CLAUSULA SEXTA: PLAZO Y CRONOGRAMA DE OBRA. El plaza del presente Contrato es 
hasta el 27 de diciembre de 2019, contados a partir de Ia fecha en que se suscriba el Acta de 
inicia del contrato, previo cumplimiento de los requisitas de perfeccionamiento del Contrato 
establecidos en Ia Ley 80 de 1993 y demás normas que reglan Ia materia. En un plaza no 
superior a tres dIas hãbiles transcurridos can posterioridad a Ia firma del acta de inicia se 
deben surtir los siguientes requisitos: 1. Haber obtenido Ia aprobación de las hojas de vida 
del personal que se va a poner a disposiciOn de las obras, par parte del 
Interventor/Supervisor, en todo caso padrá realizar modificaciOn al personal siempre y 
cuando se cumpla con los perfiles ofrecidos en su propuesta (si aplica). 2. Aprobación del 
Cronograma de trabajo y realizaciôn de ajustes silo requiere. 3. El Contratista debe acreditar 
su afiliaciOn al sistema de seguridad social en los riesgos de salud, pensianes y riesgas 
prafesionales. 

CLAUSULA SEPTIMA: PRORROGA DEL PLAZO DE EJECUCION. El Municipio de Santiago 
de Cali — Secretarla del Deporte y Ia Recreación podrá ampliar el plaza para Ia ejecución de 
a obra del presente contrato, una vez emitido y estudiado el concepto del 
Interventor/Supervisor, ante Ia solicitud justificada presentada par el Cantratista con 
antelaciOn a Ia fecha de vencimiento del plaza inicial del contrato y par cualquiera de las 
siguientes causas: a) Cambios en los proyectas, disenos y especificaciones previamente 
aprobadas par el Municipio de Santiago de Cali - Secretaria del Departe y Ia Recreación, que 
puedan causar demora en el desarrollo de las obras; b) Aumenta de las cantidades de obra 
previstas en el presente contrato a Ia ejecución de obras adicionales que se canvengan; c) 
Motivo de fuerza mayor a caso fortuito, debidamente comprobadas; d) Otros que el Municipio 
de Santiago de Cali - Secretaria del Departe y Ia Recreación considere suficientes para 
conceder Ia prórroga. Vencido este término, cualquier solicitud que se presente quedara sin 
ningUn valor. Para las prórrogas se suscribirá entre las partes, una modificación en Ia cual se 
cansignarán las causas que Ia originaron y se hará constar Ia obligación del Contratista de 
extender a prorrogar las garantias correspondientes, de conformidad con Ia cuantIa y par el 
término que le fije el Municipio de Santiago de Cali — Secretarla del Deporte y Ia Recreación. 

CLAUSULA OCTAVA: DERECHOS DEL CONTRATISTA. En adiciôn a las derechos 
establecidos en el artIculo 5 de Ia Ley 80 de 1993, se consideran los siguientes: 8.1. Recibir 
una remuneración par Ia ejecucion de Ia obra en los términos pactadas en Ia Cláusula tercera 
del presente Contrata. 

Este documento es propiedad de Ia AdministraciOn Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccion por cualquier 
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CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Elaborar cronograma de 
actividades a partir del perfeccionamiento y IegaIización del contrato. 2. Presentar informes 
de cumplimiento de actividades de cronograma y ejecución presupuestal con una 
periodicidad mensual hasta Ia finalizaciôn del contrato. 3. Un informe final (memorias) en 
donde se detalle todo el desarrollo del contrato.; RESPONSABILIDADES ETICAS: a) 
Guardar Ia confidencialidad de toda Ia información a que tenga acceso par razón de sus 
funciones, dentro y fuera de Ia institución. b) Reconocer que el presente contrato es 
financiado con recursos de Ia Secretarla del Deporte y Ia Recreaciôn del Municipio de 
Santiago de Cali, y deberán darse los créditos a ésta en todos los documentos, eventos, y 
material distribuido producto del mismo, y par tanto los puede utilizar libremente. c) Cumplir 
con el pago de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social y pago de parafiscales 
(Articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003). 4. Las obligaciones que se deriven 
del presente contrata deberán prestarse en Ia oportunidad requerida, de tal manera que se 
garantice Ia continua y eficiente realización de los prayectos. 5. El Contratista se compromete 
antes de iniciar a ejecucion del contrato, a contratar el personal necesaria rernitido por el 
Municipia de Santiago de Cali- SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREAC ION después 
de evaluaciôn técnica y verificar que estos en el desarrollo del cantrato estén afiliado al 
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con Ia señalado en el artIculo 2 de Ia 
Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. 6. El Contratista será responsable ante las 
autoridades competentes par los actos u amisiones en el ejercicia de las actividades que 
desarralle en virtud del presente contrato, cuanda con ellos cause perjuicio a Ia 
Administraciôn a a terceros. Igualmente será respansable en los términos del articulo 52 de 
Ia ley 80 de 1993 y demás normas reglamentarias y concordantes. 7. Presentar los informes 
requeridos par el area interventora para el seguimiento de las actividades cantratadas y 
coma requisito para cada paga. 8. Guardar Ia debida confidencialidad y reserva sabre Ia 
informaciôn y documentos que par razôn del contrato Ilegue a conocer, obligaciôn que 
deberá ser cumplida par el CONTRATISTA aUn después de terminado el contrato. 9. Una 
vez finalice el objeta del contrato, el CONTRATISTA deberá entregar al interventor, un 
informe cansolidado de las actividades realizadas durante su ejecución indicanda en el 
mismo los asuntos asignadas, tramitados y pendientes par resolver, asi coma los archivos 
fisicas y magneticas que se hubieren generado durante Ia ejecución del misma. Los informes 
antes citados deben entregarse en (1) capia de seguridad, que deberà reposar en el area 
interventara. 10. Cumplir con los pagas correspondientes al Sistema de seguridad social en 
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización establecidas en las normas 
vigentes para toda su personal a cargo. 11. Garantizar el cumplimiento de las normas y 
procedimientas sabre Salud Ocupacional y Media Ambiente. 12. Repartar al CONTRATANTE 
eI nümera de cuenta bancaria de ahorro a carriente, donde se le ha de cansignar el pago 
derivado de Ia ejecución del presente contrato. 13. Constituir las garantlas correspondientes. 

Este documento es propiedad de Ia Administraciôn Central del Municiplo de Santiago de Call. Prohibida su reproducciôn POI cualquier 
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14. Cumplir en su integridad con el objeto del contrato. 15. Cumplir con los requisitos 
técnicos y Ia expedicion de licencias y permisos que sean requeridos para Ia ejecución de Ia 
obra contratada. 16. Aportar su conocimiento y experticia para el desarrollo eficiente del 
objeto contractual. 17. Suscribir el acta de iniclo, junto con el interventor, a partir de Ia fecha 
en que se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 18. 
Presentar al interventor del contrato, los informes de ejecución cuantitativos y cualitativos 
periódicos como requisito previo a los desembolsos y un informe final de cumplimiento de las 
obligaciones contractuales, de acuerdo con los lineamientos establecidos para ello. 19. 
Mantener y reportar un control presupuestal y contable independiente para Ia ejecucion, 
administraciôn y manejo de los recursos asignados en virtud del contrato. 20. Garantizar que 
los recursos sean utilizados exclusivamente para el financiamiento de las actividades 
previstas en el Contrato, con sujeción a los principios de eficiencia, eficacia y transparencia. 
21. Pagar oportunamente los salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales a 
que haya lugar, o los honorarios correspondientes, garantizando las obligaciones al Sistema 
de Seguridad Social y aportes a las cajas de Compensaciôn Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Los aportes at Sistema de 
Seguridad Social deberán ser liquidados de acuerdo a las normas que reglamenten Ia 
materia. La Interventorla deberá certificar el cumplimiento de esta obligacion. 22. Informar al 
interventor, Municipio de Santiago de Cali-Secretario del Deporte y o su delegado yb 
interventor y a las autoridades competentes y oportunas las situaciones atIpicas 0 

extraordinarias generadas o presentadas durante Ia ejecucion del contrato. 23. Reportar 
cualquier hecho o circunstancia de fuerza mayor que impida o dificulte Ia ejecución del 
presente contrato a! interventor del contrato. 24. Atender los requerimientos director 
realizados por a comunidad una vez se encuentren dentro de los parámetros del contrato, 
proyecto y ficha presupuestal, siempre informando a Ia Municipio de Santiago de Cali-
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION. 25. Dar respuesta oportuna, pertinente 
y veraz a las inquietudes de Ia comunidad con respecto a! Contrato en un periodo no mayor a 
5 dias hábiles desde su solicitud. 26. El contratista se obliga a cuidar que sus empleados, 
contratistas o mandatarios que por Ia razón que sea, se involucren o relacionen con cada 
actividad objeto de este contrato, se obliguen solidaria e Integramente a a protecciôn de a 
información generada en el marco del contrato. 27. Realizar las demás actividades que se 
requieran para el cabal cumplimiento del objeto del contrato. 28. Atender Ia solicitud de Ia 
comunidad a reuniones, mesas de trabajo yb comité de planificacion para dar informe de 
avance y resolver inquietudes que se presenten. 29. Las demás obligaciones que le asistan 
a! CONTRATISTA y que se encuentren incluidas en Ia propuesta presentada por él. 

CLAUSULA DECIMA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. DesarroHar e objeto de contrato 
de conformidad con os estudios previos. anexo técnico, pliego de condiciones y a propuesta 
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medio, sin previa autorizaciOn del señor Alcalde 

Pagina 9 de 17 



i\j (.\LL)i/\U[ 

SANTIAGO DE CALl 

GESTION JURIDICOADMINSTRATIVA 
GESTJON CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL 
I NTEGRADOS 

(SISTEDA, SGC y MECI) 

CONTRATO DE OBRA 

MAJAO1 .04.03.18.PO1.F04 

VERSION 

FECHA DE 
ENTRADA EN O1/oct/2019 

VIGE NC IA 

presertada. 
2. Conocer a cabalidad ei contrato. anexo técnico y el pliego de condiciones. 
3. Poner a disposiciOn Ia maquinaria, equipos y herramientas segUn as especificaciones 
tdcnicas y requerimientos. asi Corno as condiciones descripciones y valores ofertados en a 
propuesta 5 cual haràn parte del contrato. 
4 . Asinar ci personal iddneo con experiencia pars el manejo y operación de a maquinaria. 
equipcs y herramientas necesarias pars ci curnplimento del objeto del contrato. 
5. La dotación deJ personal que abore dentro del cumplimiento del contrato debe cumplir con 
las normas Os seçurldad ndustnal vgentes. 
6. El contraOsta deberá colocar en funcionamiento Ia maquinana, equipos, herramientas y 
operarios en os ugares y horas impartidos por Is interventorla del presente contrato. 
Manteniendo on ci ugar un representante con el conocmiento y autoridad suficiente pars 
solucionar oualquier impase yb requerimiento. 
7. Realizar v cumplir a cabalidad con ci cronograrna de entrega y con el plazo establecido 
para ci desarrollo de las actividades. 
8. Cumplir a cabaidad con ci perfil de los prafesionales y ci personal minirno requerido. 
9. Realizar os ensayos de laboratorio requeridos con ci fin de corroborar a calidad de los 
materiales y de Is obra conforme a las especificaciones. 
10. Efectuar los correctives pertinentes en el caso quo os ensayos de laboratorio 
demuestren que no so está cumpliendo con as exigencias do calidad y do ejecución exigidas 
en as espocificaciones del Municipo de Santiago de Cali- Secretaria de Deporte y a 
Re crc a ci ó n. 
11. Instalar en cads frente do obra a valla informativa con Ia información e magen 
corporativa segOn ospecificaciones entregada por Ia Secretaria del Deporte Ia Recreación-
Municipio Oe Santiago do Cal. 
12. Cumplir con las normas vigentos en cuanto a Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y 
Medic Arnbiente. 
13. En caso de pue sea requerido solicitar os pormisos que sean requeridos por ci DAGMA 
para Is eecucon do a obra 
14. Cumplir con as dems obligaciones que sean necesarias para ci cabal desarrollo del 
objeto contractual. 

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DERECHOS DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALl. En 
adiciôn a los derechos establecidos en artIculo 4 de Ia Ley 80 de 1993 se consideran los 
siguientes: 10.1. Revisar, rechazar, corregir o modificar las Actas de Obra y solicitar los 
ajustes que Ia obra requiera y que se hayan efectuado sin autorización del Municipio de 
Santiago de Cali — Secretarla del Deporte y Ia Recreaciôn, con cargo a los recursos propios 
del Contratista. 10.2. Hacer uso de las clàusulas excepcionales del contrato, establecidas 01 
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Ley 80 de 1993 con sus modificaciones y adiciones. 10.3. Hacer usa de Ia cláusula de 
impasición de multas, Ia cláusula penal a cualquier otro derecho consagrado a Ia Entidad 
Estatal contratante de manera legal o contractual. 

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE 
CALl. 11.1. Ejercer control sobre el presente Contrato, de manera directa a indirecta. 11.2. 
Pagar el valor de Ia obra pUblica, de acuerdo con los términos establecidos en el presente 
Contrato. 11.3. Prestar su colaboraciôn para el cumplimiento de las obligaciones del 
Contratista. 11.4. Acoger y ejecutar respecto del Contratista las directrices y lineamientos 
sabre Ia ejecución, seguimiento y monitoreo del Contrato que defina el Municipio de Santiago 
de Cali — Secretarla del Deporte y Ia Recreaciôn 11.5. 2. Proporcionar Ia información y 
documentaciôn req uerida para Ia normal ejecuciôn del objeto contractual. 

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable 
por el cumplimiento del objeto establecido en Ia primera cláusula del presente Contrato. EL 
CONTRATISTA será responsable por los daños que ocasionen sus empleados yb 

consultores, los empleados yb consultores de sus subcontratistas, al Municipio de Santiago 
de Cali — Secretarla del Deporte y Ia Recreación en Ia ejecucion del objeta del presente 
Contrato. 

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se campromete a 
guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a Ia Ley Estatutaria 1581 de 2012, 
respecto de toda Ia información y datos personales que conazca y se le entregue par 
cualquier media durante el plaza de ejecución, y par ende éste no padrá realizar su 
publicaciôn, divulgación y utilizaciôn para fines prapias a de terceras no autarizados. AsI 
misma, respetará los acuerdos de canfidencialidad suscritas par EL CONTRATANTE can 
terceros para Ia celebración de negocios, pre acuerdas a acuerdos par el mismo tiempa par 
el que EL CONTRATANTE se compromete can los terceras a guardar Ia debida reserva. 

CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION 
UNILATERAL DEL CONTRATO. El Municipio de Santiago de Cali — SecretarIa del Departe y 
Ia Recreaciôn, puede terminar, modificar yb interpretar unilateralmente el Contrato, de 
acuerda con los artIculos 15 a 17 de Ia Ley 80 de 1993, cuando Ia considere necesaria para 
que el Contratista cumpla con el objeto del presente contrata. 

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACTA DE MODIFICACION DE CANTIDADES DE OBRA: El 
interventar a supervisor tendrá Ia facultad de expedir actas de modificaciôn de cantidades de 
abra para Ia debida ejecucion del contrato, permitiéndole ajustar las cantidades realmente 

Este documento es propiedad de Ia AdministraciOn Central del Municipio de Santiago de Call. Prohibida su reproduccion por cualquier 
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ejecutadas, tomando las que resulten menores durante Ia ejecución del contrato y 
trasladando ese dinero, representado en cantidades, hacia los items que exigen mayor 
volumen para equilibrar internamente el valor del negocio jurIdico. 15.1. Corresponde al 
interventor o supervisor mantener actualizada una evaluación integral de las cantidades de 
obra del contrato y con base en éstas, se estudiará Ia necesidad de una modificación de 
cantidades, bien sea par mayor o menor cantidad de obra a 
ejecutar. 15.2. El contratista y el interventor o supervisor deberàn justificar de manera precisa 
y técnica las causas de los aumentos y disminuciones de las cantidades, incluyendo 
localización de Ia obra a ejecutar. 15.3. El valor total de un acta de modificación de 
cantidades de obra no podrá, par ningün motivo, exceder el valor del contrato vigente; de to 
contraria, se requerirá de una adición de contrato. 

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CADUCIDAD. El Municipia de Santiago de Cali — Secretaria 
del Depone y Ia Recreación estará facultada para declarar Ia caducidad cuando exista un 
incumplimienta del contrata par parte del Contratista en Ia forma y de acuerdo con el 
procedimiento prevista par a ley. 

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: MULTAS. En caso de incumplimiento a las obligaciones del 
Contratista derivadas del presente Contrato, Municipia de Santiago de Cali — Secretaria del 
Deporte y Ia Recreación puede adelantar el procedimienta establecido en Ia ley e imponer las 
siguientes multas: 17.1. Par incumplimiento en Ia presentaciôn del Programa de ejecución 
dentro del plaza establecido, UNO FOR MIL (1/1000) por cada dia calendario de retraso. 
17.2. Si el CONTRATISTA presenta atrasa en Ia ejecución de Ia obra, pagará una multa del 
UNO FOR MIL (1/1 000), sobre el valor del contrata par cada dIa calendaria de retraso. 17.3. 
Par incumplimienta del CONTRATISTA de alguna a algunas de las abligacianes que adquiera 
par razón del Contrato, incluyenda el incumplimienta de las ôrdenes del 
interventor/supervisar impartidas para que se corrijan defectos observados en Ia ejecuciOn 
del Contrato a para que se tomen las medidas de seguridad en prevision de accidentes, a en 
Ia tardanza para presentar Ia garantla ünica, si a ella diere lugar se aplicará el UNO POR MlL 
(1/1000), del valor del Contrata par cada dIa calendario de incumplimiento, los cuales 
autoriza EL CONTRATISTA, se liquiden y cobren de los saldos pendientes a favor del 
Contratista en las actas de obra a cabrar y de ser pracedente, en el Acta Final de obra. 

CLAUSULA DECIMA NOVENA: CLAUSULA PENAL. En casa de dectaratoria de caducidad a 

de incumplimiento total a parcial de las obligaciones del presente Contrata, EL 
CONTRATISTA debe pagar a nambre del Municipio de Santiago de Cali — Secretarla del 
Depode y Ia Recreación, a tItulo de indemnizaciOn, una suma equivalente a Veinte Par 
Cienta (20%). El valor pactado de Ia presente cláusula penal es el de Ia estimaciOn anticipada 

Este documento es propiedad de Ia AdministraciOn Central del Municipio de Santiago de CalL Prohibida su reproduccion por cualquier 
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de perjuicios, no obstante, Ia presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios 
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los 
montos que el Municipio de Santiago de Cali — Secretarla del Deporte y Ia RecreaciOn 
adeude al Contratista con ocasión de Ia ejecución del presente Contrato, de conformidad con 
las normas que rigen Ia materia. 

CLAUSULA VIGESIMA: GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO. El 
Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de Ia 
Entidad Estatal contratante, con ocasión de Ia ejecución del contrato, de acuerdo con Ia 
informaciôn de Ia siguiente tabla: 

AMPAROS EXGIBLES SUFICIENCIA VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO 20% del valor del contrato 
For el plazo total de ejecuciôn del contrato y 
seis (6) meses más, contados a partir de a 
fecha de suscripción del contrato. 

PAGO DE SALARIOS Y 
PRESTACIONES 

SOCIALES 
8% del valor del contrato 

Con una vigencia igual al plazo de ejecuciOn 
y tres (3) años más contados a partir de Ia 
fecha de suscripcion del contrato 

ESTABILI DAD Y 
CALIDAD DE LA OBRA 

20% del valor de las obras civiles 
Desde Ia fecha de entrega de Ia obra y cinco 
(5) años mãs. 

RESPONSABILIDAD 
CIVIL 

EXTRACONTRACTUAL 

Doscientos salarios minimos 
mensuales legales vigentes (200 

SMLMV) al momento de Ia 
expediciôn de Ia póliza 

La vigencia de esta garantia se otorgara por 
todo el periodo de ejecuciOn del contrato. 

El Contratista se compromete a mantener vigente las garantlas durante todo el tiempo de 
ejecución del contrato y el tiempo adicional exigido por el Municipio de Santiago de Cali — 
Secretarla del Deporte y Ia Recreaciôn. 

El Contratista debe presentar dentro de los tres (3) dIas hábiles siguientes a Ia firma del 
presente contrato, las garantias a favor de del Municipio de Santiago de Call — Secretarla del 
Depone y Ia Recreacián. 

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista es 
una entidad independiente del Municipio de Santiago de Call — Secretaria del Deporte y Ia 
Recreación y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente 0 mandatario. 
EL CONTRATISTA no tiene Ia facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 
compromisos en nombre del Municipio de Santiago de Cali — Secretarla del Deporte y Ia 
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Recreación, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CESION. El Contratista no puede ceder parcial ni 
totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin Ia autorizaciôn 
previa y P01 escrito del Municipio de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y Ia 
Recreación. 

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SUBCONTRATACION. El contratista deberá comunicar 
anticipadamente y por escrito al Municipio de Santiago de Call — Secretarla del Deporte y Ia 
Recreaciôn, Ia intenciôn de celebrar subcontratos, señalando Ia parte de Ia prestación a 
actividad que se pretende subcontratar y Ia identidad del subcontratista, justificando 
suficientemente a aptitud de éste para ejecutarla por referencia a los elementos técnicos y 
humanos de que dispone y a su experiencia. En consecuencia, el Contratista no podrá 
subcontratar función alguna sin Ia autorizaciôn previa y escrita del Municipio de Santiago de 
Cali — Secretarla del Deporte y Ia Recreación, salvo que ésta sea necesaria para atender una 
situación de emergencia a que exija Ia adopción de medidas urgentes y asi se justifique 
suficientemente. 22.1. El empleo de tales subcontratistas no relevará al contratista de las 
responsabilidades que asume por las labores de Ia construcción y por las demás 
obligaciones emanadas del presente contrato. 22.2: El Contratante no adquirirá relación 
alguna con los subcontratistas y Ia responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten 
seguira a cargo del Contratista. 22.3. El Municipio de Santiago de Cali — Secretarla del 
Deporte y Ia Recreaciôn., podia exigir al Contratista Ia terminación del subcontrato en 
cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones. 

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD. El Contratista se obliga a indemnizar a! 
Municipio de Santiago de Cali — Secretarla del Deporte y Ia Recreaciôn, con ocasión de Ia 
violaciôn a el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato y en Ia ley. 
El Contratista se obliga a mantener indemne a! Municipio de Santiago de Cali — Secretaria 
del Deporte y Ia Recreaciôn, de cualquier daño a perjuicia originado en reclamaciones de 
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio 
causado. El Contratista mantendrá indemne al Municipio de Santiago de Cali — Secretarla del 
Depone y Ia Recreaciôn, por cualquier obligaciOn de carácter laboral, o que se originen en el 
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, 
subordinados a terceros que se vinculen a Ia ejecución de las obligaciones derivadas del 
presente Contrato. 

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan 
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones 0 pr 
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Ia demora en Ia satisfacción de cualquiera de as prestaciones a su cargo derivadas del 
presente Contrato cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de Ia ocurrencia 
de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de 
acuerdo con Ia ley y Ia jurisprudencia colombiana. 

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o 
diferencias que surjan entre el Contratista y el Municipio de Santiago de Cali — Secretarla del 
Deporte y Ia Recreaciôn, con ocasión de Ia firma, ejecucion, interpretación, prórroga 0 

terminaciOn del Contrato, asI como de cualquier otro asunto relacionado con el presente 
Contrato, serán sometidas a Ia revisiOn de las partes para buscar un arreglo directo, en un 
término no mayor a cinco (5) dIas hábiles a partir de Ia fecha en que cualquiera de las partes 
comunique por escrito a Ia otra parte Ia existencia de una diferencia y a explique y pruebe 
debidamente. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las 
partes, se resolverán mediante el empleo de los mecanismos de soluciOn de controversias 
contractuales, conciliaciôn, amigable composiciôn, transacciOn y las además previstas en Ia 
ley. 

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, 
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente 
Contrato, deben constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sOlo si son 
entregadas personalmente o por correo electrónico a Ia persona y a las direcciones indicadas 
a continuaciOn: 

Nombre: Municipio de Santiago de Cali 
Secretarla del Deporte y Ia Recreaciôn. 
Cargo: Contratante 
Direcciôn: Calle 9 No. 37 — 01 
Teléfono: 514 11 90 
Correo electrónico: 
contratos. procesosdr©cali .gov. co  

Nombre: FUNDACION VIDA NUEVA 
Cargo: Contratista 
DirecciOn: CALLE 10 3-23 OF 108- CALl 
Teléfono: 3154453169 
Co rreo 
electrOnico:FVIDANUEVA 1 iGMA1L.COM  

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: VIGILANCIA Y CONTROL. Las labores de vigilancia, 
seguimiento y control de Ia ejecuciOn y cumplimiento de las obligaciones contraIdas 01 el 
Contratista a favor del Municipio de Santiago de Cali — Secretarla del Depone y Ia 
Recreación, estará a cargo de un interventor/supervisor que será designado por el 
Ordenador del Gasto del Municipio de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y Ia 
FecreaciOn, antes de Ia firma de Ia respectiva Acta de inicio. 

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: ANEXOS DEL CONTRATO. Hacen parte integrante de 

Este documento es propedad de Ia Administraciôn Central del Municipio de Santiago de Call. Prohibida su reproducciOn por cualquier 
medio, sin previa autorizaciôn del señor Alcalde. 
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NUMERO 
DE CDP 

FEC HA 
VENCIMIENTO 

1D2flfliyc' 

2CO1OiO35 

31.12 .20 19 

31.12 .20 19 

FEC HA CONCEPTO VALOR APROPIAC ION 

MAJAO1 .04.03.18.PO1.F04 

SAN11AG0 DEC ALl 

GESTON JURIDICOADMINISTRATIVA 
GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL 
NTEGRADOS 

(SISTEDA, SGC y MECI) 

CONTRATO DE OBRA FEC HA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 

VERSION 

01/oct/2019 

este contrato los siguientes documentos: 28.1. Los estudios y documentos previos. 28.2. El 
Pliego y Complemento al pliego de Condiciones del proceso de selección N°. 
4162.010.32.1.593-2019, sus anexos, adendas o cualquier otro Documento del Proceso. 
28.3. La oferta presentada por el Contratista. 28.4. Las actas, acuerdos, informes y 
documentos precontractuales. 28.5. Certificado de Disponibilidad Presupuestal: 

CLAUSULA TRIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato 
requiere para su perfeccionamiento de Ia firma de las partes. Para su ejecucion requiere el 
registro presupuestal, Ia aprobación de a garantia que trata Ia Cláusula Décima Novena y Ia 
acreditaciôn de encontrarse el Contratista al dia por concepto de aportes al sistema de 
seguridad social integral. 

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO 
CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el presente Contrato se desarrollarán en: 
El lugar de ejecución del contrato, es el municiplo Santiago de Cali con las siguientes 
ubicaciones de los escenarios deportivos: 

Este documento es propiedad de a AdministraciOn Central del Municipio de Santiago de Call. Prohibida su reproduccion P01 cualquier 
medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
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AL(/\L r'i/\ DL 
SANTIAGO DE CALl 

GESTION JURIDICOADMINISTRATIVA 
GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL 
INTEGRADOS 

(SISTEDA. SGC y MECI) 

CONTRATO DE OBRA FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 

VERSION 

O1/octl2Ol9 

COMUNA ESCENARIO DIRECCION 

1 URBANIZACION ELAGUACATAL 
AVENIDA 12 OESTE ENTRE RIO 
AGUACATAL Y CALLE 15 OESTE 

CORREGIMIENTO EL SALADITO CORREGIMIENTO EL SALADITO 

En constancia de to anterior, el presente contrato queda firmado por las partes a través de Ia 
plataforma del SECOP II. 

Este documento es propiedad de Ia AdministraciOn Central del Municipio de Santiago de Call. Prohibida su reproduccion por cualquier 
medio, sin previa autorizaciôn del señor Alcalde.
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805030308Nit

Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA
19/12/2020

CLIENTE
890399011 3NIT

5566412

FECHA VENCIMIENTO
19/01/2021

Cantidad Valor Unitario TotalIVA

26

FUNDACION VIDA NUEVA

DIRECCIÓN TELÉFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE
FACTURA DE VENTA

U Medida

CLL 9  37 A

Descripción Valor IVA

.

RESOLUCIÓN NÚMERO 18764001756625 FACTURA ELECTRONICA FVVN 

DEL 1 AL  2000 FECHA AGOSTO 05 2020 AL AGOSTO 05 2021

IVA Régimen Común No somos Agentes de 

Retención de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Económica ICA 4290 3.30 X 1000

1

FVVN

CIUDAD
Cali

LEIDY ANDREA BURBANO ANDRADE

MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACIÒN 

Contado

1 97.813.996 0% 97.813.996Und.ACTA NO. 1  CUYO OBJETO ES 
ACONDICIONAR MODULO DE CUBIERTA 
Y GRADERIA METALICA, CANCHA 
URBANIZACION AGUACATAL, 
ACONDICIONAR EL MODULO DE LA 
CUBIERTA Y GRADERI AMETALICA 
CORREGIMIENTO SALADITO

OBRAS1 0

97.813.996

SUBTOTAL
Valor en Letras

0IVA UTILIDAD

CLL 34 N AV 3 C 58   Teléfono 3176377599 Cali

DESCUENTO

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correo Electrónico

TOTAL DE LA OPERACIÓN

IMPUESTO AL CONSUMO

% ConceptoVlr ConceptoConceptos

NOVENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL NOVECIENTOS 
NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE

Fvidanueva1@gmail.com

Medios de Pago: Consignación bancaria

Fecha y Hora de Generación:  19/12/2020 14:37:33

23,0%

$ 5.973.374
$ 0

$ 17.173.450
$ 00,0%
$ 00,0%

$ 00,0%8,0%
0,0%

1

.

Vlr IVA

VALOR NETO CXC                        $

APLICAR ANTICIPO                      $Administracio
% IVA

Utilidad
Imprevistos

0

97.813.996
0

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: b90bd0cedb63505baeca191e3c68b9fb7c568c70dc0b8486440dd8d0bcc8ca2ba4f5c391ad1a0c35563ee6d7d4178a55 Fecha Hora Expedición: 19/12/2020 02:51 PM
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1. TIPO DE INFORME 
 

 
INFORME PARCIAL                     INFORME FINAL    
         
Tipo de Contrato: 
OBRA                            INTERVENTORÍA 
 

 

Informe Número: UNO (1)  
 

 

Periodo comprendido entre el 15 DE 
JULIO DE 2020 hasta el 21 DE 
OCTUBRE DE 2020 
 

 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 
 

Contrato o Aceptación de Oferta No. 4162.010.26.1.5444  de  2019 

Nombre Completo del Contratista: FUNDACIÓN VIDA NUEVA  
Representante Legal: LEIDY ANDREA BURBANO ANDRADE 

Documento de identificación del contratista:  NIT. 805.030.308-1 

Nombre del Supervisor:  DIEGO ALEJANDRO OROZCO CANO 

Organismo: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION 

Obra Física Ejecutada del Periodo: 62 % Obra Física Ejecutada Acumulada: 96 % 

Objeto del contrato: EJECUTAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN FORMULA DE 
REAJUSTE LAS SIGUIENTES OBRAS: A) REALIZAR ADECUACIÓN MODULO DE 
CUBIERTA Y GRADERÍA METÁLICA, CANCHA URBANIZACIÓN AGUACATAL, AVENIDA 
12 OESTE ENTRE RÍO AGUACATAL Y CALLE 15 OESTE, COMUNA 1. B.P. 26000380. B) 
ADECUACIÓN GRADERÍA Y CUBIERTA, CORREGIMIENTO EL SALADITO. B.P. 
26000479. DE CONFORMIDAD CON LOS PLIEGOS DE CONDICIONES, ESTUDIOS 
PREVIOS, FORMULACIÓN DE LOS PROYECTOS Y DEMÁS CONDICIONES 
ESTABLECIDAS EN LOS ANEXOS TÉCNICOS. 

 

3. INFORME JURÍDICO 
 

 

Fecha de Inicio 
 

Fecha Terminación 
 

5 DE DICIEMBRE DE 2019 
 

HASTA 21 DE OCTUBRE DE 2020 

X  

 X 
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Modificación N° 1 del contrato: PRORROGA N° 1 POR 60 DIAS APROBADA EL 26 DE 
DICIEMBRE DE 2019. 
Modificación N° 2 del contrato: PRORROGA N° 2 POR 30 DIAS APROBADA EL 26 DE 
FEBRERO DE 2020. 
Modificación N° 3 del contrato: PRORROGA N° 3 POR 45 DIAS APROBADA EL 16 DE 
JULIO DE 2020. 
Modificación N° 4 del contrato: PRORROGA N° 4 POR 20 DIAS APROBADA EL 30 DE 
SEPTIEMBRE DE 2020. 
Suspensión N° 1: SE SUSPENDE EL CONTRATO A PARTIR DEL 26 DE MARZO DE 2020. 
Reanudación N° 1: SE REANUDA EL CONTRATO A PARTIR DEL 15 DE JULIO DE 2020. 
Suspensión N° 2: SE SUSPENDE EL CONTRATO A PARTIR DEL 28 DE AGOSTO DE 
2020. 
Reanudación N° 2: SE REANUDA EL CONTRATO A PARTIR DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 
2020. 
Cesión: N/A 
Terminación anticipada:  N/A 
Acta de recibo final de obra: N/A 

 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

 

Valor inicial del Contrato: CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS 
SETENTA Y OCHO MIL CIENTO DIECIOCHO PESOS M/CTE ($147.778.118) 
 

Adición:  N/A 
 
 

 

Prórroga:  
Prorroga N° 1: Del 27 de diciembre de 2019 al 27 de febrero de 2020. 
Prorroga N° 2: Del 27 de febrero de 2020 al 27 de marzo de 2020. 
Prorroga N° 3: Del 15 de julio de 2020 al 30 de agosto de 2020. 
Prorroga N° 4: Del 1 de octubre de 2020 al 21 de octubre de 2020. 
 
 

 

Resumen Contable y Financiero: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo a favor del 
Distrito 

       $147.778.118 $97.813.996 $0 $49.964.122 
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PERSONA JURÍDICA 
 
FECHA DE CERTIFICACIÓN: ANEXA CERTIFICACION DEL 1 DE DICIEMBRE DE 2020. 
 
Observaciones al informe contable y financiero:  
 
Se aclara que mediante el presente informe de supervisión (entre el 15 de julio de 2020 al 21 
de octubre de 2020) se reporta un avance (obra ejecutada durante el período) del 62%, 
correspondiente con el periodo de la actual supervisión.  
 
Para el período comprendido entre el 5 de diciembre de 2019 y el 14 de julio de 2020, el 
contrato contó con interventoría externa, quien reportó un avance del periodo (obra 
ejecutada durante el período) del 34%, no obstante, durante ese periodo no se autorizó, ni 
generó pago al contratista. 
 
Al sumar el avance de los dos periodos; 1) entre el 5 de diciembre de 2019 al 14 de julio de 
2020, y 2) entre el 15 de julio de 2020 al 21 de octubre de 2020, se obtiene un avance 
acumulado (obra física ejecutada acumulada) del 96%, que corresponde con el valor de la 
cuota autorizada a cancelar de $97.813.996. 
 

5. INFORME TÉCNICO 
 

Actividades realizadas en el periodo:  
 

1. ACONDICIONAR MODULO DE CUBIERTA Y GRADERÍA METÁLICA, CANCHA 
URBANIZACIÓN AGUACATAL Av 12 Oeste entre Rio Aguacatal y Cll 15 Oeste, 
comuna 1 

 

CAP DESCRIPCION UND CANT 

1 PRELIMINARES     
1.1 LOCALIZACION-REPLANTEO OBRA ARQUITECTON. M2 41 
2 MOVIMIENTOS DE TIERRA     

2.3 CONFORM.COMPACT.SUBRASANTE CBR=95 M2 41 
3 CIMENTACIÓN     

3.1 LOSA MACIZA CIMIENTO H=10 CM M2 41 
3.2 MALLA ELECTROSOLDADA 5 MM DE 15 * 15  KLS 123 
3.3 SOLADO ESPESOR E=0.05M 3000 PSI 210 MPA M2 4.04 
3.5 VIGA CIMIENTO ENLACE H=20-40 CMS3000 PSI M3 1.56 
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3.7 ACERO REFUERZO FLEJADO 60000 PSI 420MPA KLS 220.62 
3.8 RETIRO ESCOMBROS MANUAL-VOLQUETA >=10KM. M3 12.3 
5 ESTRUCTURA     

5.1 ESTRUCTURA METALICA KLS 1006 
7 GRADERÍAS METÁLICAS     

7.1 PERFORACION ,5/8" 16-20CM" UND 16 
7.2 ANCLAJE HIERRO ,3/8"-PERF. ,1/2" 10-15C PTO 16 

7.4 

SUMINISTRO E INSTALACION MÓDULO DE GRADER-
ÍAS 100% EN ALUMINIO DE 3 FILAS POR 5,80MTS X 
1,60MTS, NO ELEVADA, CAPACIDAD NETA 40 PAX. 
(CAPACIDAD TOTAL: 40 PERSONAS) 

UND 2 

7.5 ACARREO MATERIALES CAMPERO-CAMIONETA M3 19.39 
7.6 LIMPIEZA GENERAL M2 30 

  OBRAS NO CONTEMPLADAS     
  PRELIMINARES     

INP 1 DEMOL BANCAS EN CONCRETO UND 1 
INP 2 DEMOL.LOSA CONCRETO E<=15CMS M2 41 

  MOVIMIENTOS DE TIEERA     
INP 3 EXCAVACION EN TIERRA SECA M3 12.3 
INP 4 RELLENO MATERIAL SUBBASE M3 12.3 

  CIMENTACIONES      
INP 5 ZAPATA CONCRETO 3000 PSI INC. FORMALETA UND 4 

  CUBIERTA      
INP 6 TEJA UPVC M2 30 
INP 7 CANAL AMAZONAS PVC AGUAS LLUVIAS ML 5.16 
INP 8 TAPA INTERNA CANAL AMAZONAS PVC UND 1 
INP 9 TAPA EXTERNA CANAL AMAZONAS PVC UND 1 

INP 10 UNION CANAL AMAZONAS PVC UND 1 
INP 11 UNION BAJANTE CANAL AMAZONAS PVC UND 1 
INP 12 BAJANTE AGUAS LLUVIAS PVC CUADRADO CANAL ML 3.5 
INP 13 GRAPA SOPORTE BAJANTE UND 4 
INP 14 CODO SANITARIO CUADRADO PVC 45 - 3" UND 1 
INP 15 CODO SANITARIO CUADRADO PVC 90 -3" UND 1 

  OTROS      

INP 16 
LIMPIEZA CANAL CONCRETO, CUNETAS ZANJAS, 
DESCOLES(MANUAL), INCLUYE RETIRO MATERIAL 
SOBRANTE Y RESIDUOS 

ML 77 
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2. ACONDICIONAR EL MODULO DE LA CUBIERTA Y GRADERIA METALICA 
CORREGIMIENTO SALADITO 

 

CAP DESCRIPCION UND CANT 

1 PRELIMINARES    
1.1 LOCALIZACION-REPLANTEO OBRA ARQUITECTON. M2 37.84 
2 MOVIMIENTOS DE TIERRA     

2.1 EXCAVACION A MAQUINA SIN RETIRO M3 0 
2.2 CONFORM.COMPACT.SUBRASANTE CBR=95 M2 37.84 
3 CIMENTACIÓN     

3.1 LOSA MACIZA CIMIENTO H=10 CM M2 37.84 
3.2 MALLA ELECTROSOLDADA 5 MM DE 15 * 15  KLS 113.52 
3.3 SOLADO ESPESOR E=0.05M 3000 PSI 210 MPA M2 4 
3.8 RETIRO ESCOMBROS MANUAL-VOLQUETA >=10KM. M3 11.352 
4 ZONA DE ACCESO     

4.1 LOCALIZACION-REPLANTEO PARQUES-Z.VERDES M2 33.6 
4.2 EXCAVACION TIERRA A MANO M3 10.08 
4.3 RETIRO ESCOMBROS MANUAL-VOLQUETA >=10KM. M3 10.08 
4.4 CONFORM.COMPACT.SUBRASANTE CBR=95 M2 33.6 
4.6 ANDEN EN CONCRETO 3000 PSI 10 CMS  M2 33.6 
4.8 MALLA ELECTROSOLDADA 5 MM DE 15 * 15  KLS 102.48 
5 ESTRUCTURA     

5.1 ESTRUCTURA METALICA KLS 1,176.00 
7 GRADERÍAS METÁLICAS     

7.1 PERFORACION ,5/8" 16-20CM" UND 16.00 
7.2 ANCLAJE HIERRO ,3/8"-PERF. ,1/2" 10-15C PTO 16.00 
7.3 PLATINA LAM HR 0.11-0.15X0.11-0.15 X 1/8 UND 4.00 

7.4 

SUMINISTRO E INSTALACION MÓDULO DE GRADER-
ÍAS 100% EN ALUMINIO DE 3 FILAS POR 5,80MTS X 
1,60MTS, NO ELEVADA, CAPACIDAD NETA 40 PAX. 
(CAPACIDAD TOTAL: 40 PERSONAS) 

UND 1 

7.5 ACARREO MATERIALES CAMPERO-CAMIONETA M3 10 
7.6 LIMPIEZA GENERAL M2 36.63 

  OBRAS NO CONTEMPLADAS     
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  MOVIMIENTOS DE TIERRA     
INP 3 EXCAVACION TIERRA A MANO M3 11.35 
INP 4 RELLENO MATERIAL SUBBASE M3 11.35 

  CIMENTACIONES      
INP 5 ZAPATA CONCRETO 3000 PSI INC. FORMALETA UND 4 

  CUBIERTA      
INP 6 TEJA UPVC M2 30 
INP 7 CANAL AMAZONAS PVC AGUAS LLUVIAS ML 5.16 
INP 8 TAPA INTERNA CANAL AMAZONAS PVC UND 1.00 
INP 9 TAPA EXTERNA CANAL AMAZONAS PVC UND 1.00 

INP 10 UNION CANAL AMAZONAS PVC UND 1.00 
INP 11 UNION BAJANTE CANAL AMAZONAS PVC UND 1.00 
INP 12 BAJANTE AGUAS LLUVIAS PVC CUADRADO CANAL ML 3.50 
INP 13 GRAPA SOPORTE BAJANTE UND 4.00 
INP 14 CODO SANITARIO CUADRADO PVC 45 - 3" UND 1.00 
INP 15 CODO SANITARIO CUADRADO PVC 90 -3" UND 1.00 

  DESAGUES      
INP3 EXCAVACIONES EN TIERRA SECA  M3 5.94 

INP 26 CAJAS DE INSPECCION 60*60 CMS  UND  2 
  MURO EN GAVIONES TRIPLE TORSION      

INP 27 MURO EN GAVION  M3 12 
  TRASLADO POSTE DE ENERGÍA     

INP 28 TRASLADO POSTE DE ENERGÍA UND 1 
 
 
 
REGISTRO FOTOGRÁFICO: 
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Foto 1. Saladito. Panorámica de ejecución obra. 

 
Foto 2. Saladito. Zona excavación construcción gaviones. 

  
Foto 3. Saladito. Avance construcción gaviones. Foto 4. Saladito. Instlación estructura metálica de cubierta 

  
Foto 5. Saladito. Avance construcción canal piso en 
concreto. 

Foto 6. Saladito. Avance construcción canal piso en 
concreto. 
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Foto 7. Saladito. Instalación gradería metálica Foto. 8. Saladito. Excavación pozo de infiltración 

  
Foto 9. Saladito. Panorámica de ejecución obras. Foto 10. Saladito. Instalación cubierta en teja UPVC. 

  
 

Foto 11. Saladito. Instalación bajante de aguas 
lluvias. 

Foto 12. Saladito. Relleno pozo infiltración aguas lluvias. 
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Foto 13. Aguacatal. Se observa estructura de cubierta 
y gradería instalada. 

Foto 14. Aguacatal. Se observa estructura de cubierta y 
gradería instalada. 

  
Foto 15. Aguacatal. Se observa la instalación del 
segundo módulo de gradería. 

Foto 16. Aguacatal. Se observa la instalación del 
segundo módulo de gradería. 

  
Foto 17. Aguacatal. Panorámica del estado de la obra 
finalizada las labores. 

Foto 18. Aguacatal. Panorámica del estado de la obra 
finalizada las labores. 
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GESTION CONTRACTUAL 

 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS 

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

INFORME DE SUPERVISIÓN 
CONTRATO DE OBRA No. 
4162.010.26.1.5444-2019 

MAJA01.04.03.18.P02.F05 

VERSIÓN 1 

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
01/oct/2019 
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RECIBO A SATISFACCIÓN: N/A 

OBSERVACIONES AL INFORME TÉCNICO: Actualmente se avanza en el proceso de 
atención al reporte del posible incumplimiento contractual informado al ordenador del gasto 
mediante comunicación del 21 de octubre de 2020. Según acuerdos realizados con el 
contratista, él se encuentra realizando el ajuste y cambio de las tapas de la canal en 
concreto reforzado de piso, para el manejo de aguas lluvias en el frente de obra del Saladito, 
debido a que las instaladas no cumplían las especificaciones técnicas del contrato. 
Igualmente no se reconoce en el presente informe el pago de la canal de piso en concreto 
para el manejo de aguas lluvias en Saladito, teniendo en cuenta que la construida por el 
contratista no está conforme a las especificaciones técnicas del contrato. 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

Se recomienda al contratista atender los compromisos de entrega de informes de ejecución 
del contrato de los meses de julio 2020 a octubre de 2020. Hacer entrega de las pólizas ac-
tualizadas correspondientes con la modificación No.4 del contrato, así como el cronograma 
de ejecución asociado a esa modificación. Se recomienda al contratista la entrega de las 
tapas en concreto reforzado de la canal de piso del saladito de acuerdo a las especificacio-
nes técnicas del contrato y cumpliendo condiciones de estética y funcionalidad para poder 
recibirlas y reconocer su pago, dado que está por expirar la vigencia fiscal 2020. 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 
 
 
 
 
DIEGO ALEJANDRO OROZCO CANO 
Nombre y firma del Supervisor 
  
 
Fecha de suscripción del informe de supervisión: SANTIAGO DE CALI, DICIEMBRE 19 DE 
2020 
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27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

43. Código postal 44. Teléfono 1 45. Teléfono 2

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

42. Correo electrónico

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

    

   Espacio reservado para la DIAN

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

CLASIFICACIÓN

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

Actualización0 2

14678466378

     8 0 5 0 3 0 3 0 8 1 Impuestos de Cali  5

Persona jurídica 1                         

           

FUNDACION VIDA NUEVA

COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca 7 6 Cali 0 0 1

CL 10   3   23 LC 110 ED COLOMBIA

fvidanueva1@gmail.com                    3 4 7 2 7 1 4       3 1 5 4 4 5 3 1 6 9

4 2 9 0 2 0 1 8 0 1 0 1 4 1 1 2 2 0 1 8 0 2 2 6 8 5 5 9 3 8 1 1        

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

08- Retención timbre nacional

8  

09- Retención en la fuente en el impuesto 

9  

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8                                       

                              

                              
  

   

      

 X   0 2020 - 01 - 20 

BURBANO ANDRADE LEIDY ANDREA 

Representante legal Certificado

Fecha generación documento PDF: 21-05-2020 05:45:42PM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN
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FORMATO 8  
CERTIFICACION PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002  
(PERSONAS JURÍDICAS) 

Yo, LEIDY ANDREA BURBANO ANDRADE, identificado con CC 1.086.360.768 , en mi 
condición de Representante Legal de FUNDACION VIDA NUEVA  identificada con Nit 
805.030.308-1 , certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y  Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), 
pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la 
fecha de cierre del presente proceso de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 declaro que nos encontramos a PAZ 
Y SALVO DE TODO CONCEPTO.

(LA FUNDACION VIDA NUEVA NO REQUIERE REVISOR FISCAL) 

Dada en Cali a los un ( 01) días del mes de Diciembre de 2020 

FIRMA ----------------------------------------------------------- 
LEIDY ANDREA BURBANO ANDRADE  
REPRESENTANTE LEGAL FVN 



Resumen General de Pago 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF 

NIT 805030308 1 FUNDACION VIDA NUEVA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRICIPAL CALLE 4 A No 39-09 CALI-VALLE 5546409 No 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor 

2019-12 2020-01 61653412 859738932 E 2020/01/05 2020/01/05 BANCOLOMBIA 0 $2.780.000 

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES 

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte 

Sucursal: PRICIPAL (8 Afiliados) $6,249,936   $1,000,000 $6,249,936 $781,600 $6,249,936 $250,400 $6,249,936 $435,200 $6,249,936 $312,800 

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 ( 8 Afiliados) $6,249,936   $1,000,000 $6,249,936 $781,600 $6,249,936 $250,400 $6,249,936 $435,200 $6,249,936 $312,800 

Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 8 Afiliados) $6,249,936   $1,000,000 $6,249,936 $781,600 $6,249,936 $250,400 $6,249,936 $435,200 $6,249,936 $312,800 

1 CC 52996551 ARAUJO ANA 230201 30 $781,242 $125,000 EPS005 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-28 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,100 

2 CC 16619984 GOMEZ LUIS 25-14 30 $781,242 $125,000 EPS037 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-28 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,100 

3 CC 1061685617 SARZOSA JONATHAN 230301 30 $781,242 $125,000 EPS018 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-28 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,100 

4 CC 10549497 MORALES FRANCISCO 230301 30 $781,242 $125,000 EPS012 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-28 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,100 

5 CC 10536476 OREJUELA MANUEL 25-14 30 $781,242 $125,000 EPS037 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-28 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,100 

6 CC 14442548 TRUJILLO GUSTAVO 230301 30 $781,242 $125,000 EPS012 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-28 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,100 

7 CC 10547641 SANCHEZ CARLOS 25-14 30 $781,242 $125,000 EPS012 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-28 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,100 

8 CC 15902578 GOMEZ ANGEL 25-14 30 $781,242 $125,000 EPS005 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-28 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,100 

Total  Afiliados( 8) $6,249,936   $1,000,000   $6,249,936 $781,600  $6,249,936 $250,400 $6,249,936 $435,200 $6,249,936 $312,800 
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Resumen General de Pago 

RESUMEN DE PAGO 

RIESGO CODIGO  NIT  DV  AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA  SALDOS E  VALOR A PAGAR 
INCAPACIDADES 

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $1,000,000 $0 $0 $1,000,000 

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $435,200 $0     $0 $435,200 

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $250,400 $0 $0 $250,400 

EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 8 $781,600 $0     $0 $781,600 

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $187,700 $0 $0 $187,700 

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $125,100 $0     $0   $125,100 

TOTAL 8 $2,780,000 $0 $0  $,2,780,000 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF 

NIT 805030308 1 FUNDACION VIDA NUEVA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRICIPAL CALLE 4 A No 39-09 CALI-VALLE 5546409 No 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor 

2019-12 2020-01 61653412 859738932 E 2020/01/05 2020/01/05 BANCOLOMBIA 0 $2.780.000 

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 4 $500,000 $0 $0 $500,000 

PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $375,000 $0 $0 $375,000 

PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $125,000 $0 $0 $125,000 

ARP SURA (ANTES SURATEP) 14-28 800,256,161 9 8 $435,200 $0 $0 $435,200 

COMFENALCO VALLE CCF56 890,303,093 5 8 $250,400 $0 $0 $250,400 

COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 3 $293,100 $0 $0 $293,100 

S.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1   $97,700 $0 $0      $97,700 

NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $195,400 $0 $0 $195,400 

SANITAS EPS005 800,251,440 6 2     $195,400 $0 $0 $195,400 

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 8 $187,700 $0 $0 $187,700 

FAMILIAR 

SENA PASENA 899,999,034 1 8 $125,100 $0 $0 $125,100 
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF 

NIT 805030308 4 FUNDACION VIDA NUEVA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRICIPAL CALLE 10 # 3 - 23 CALI-VALLE 3768593 No 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

$1,738,000 

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES 

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte 

Sucursal: PRICIPAL (05 Afiliados)  $3,906,210    $625,000 $3,906,210   $488,500   $3,906,210 $156,500  $3,906,210 $272,000 $3,906,210 $196,000 

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 ( 05 Afiliados)   $3,906,210    $625,000 $3,906,210    $488,500   $3,906,210 $156,500   $3,906,210 $272,000 $3,906,210 $196,000 

Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 05 Afiliados)  $3,906,210    $625,000 $3,906,210   $488,500    $3,906,210 $156,500  $3,906,210 $272,000 $3,906,210 $196,000 

1 CC 1114827165 DOMINGUEZ VELEZ 
WILSON 

25-14 30 $781,242 $125,000 ESSC18 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-11 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,200 

230301 30 $781,242 $125,000 EPS018 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-11 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,200 

230301 30 $781,242 $125,000 EPS037 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-11 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,200 

5 CC 1059066399 REY MERA DIEGO 
FERNANDO 

230301 30 $781,242 $125,000 ESSC18 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-11 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,200 

Total Afiliados(05)   $3,906,210    $625,000 $3,906,210    $488,500   $3,906,210 $156,500   $3,906,210 $272,000 $3,906,210 $196,000 

2 CC 87491910 PANTOJA RUALES 
WILMAR UVEIMAR 

3 CC 1114813450 INAGAN CANACUAN 230301 30 $781,242 $125,000 ESSC18 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-11 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,200 
JORGE ARMANDO 

4 CC 1086360768 BURBANO ANDRADE
LEIDY ANDREA

Resumen General de Pago
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF 

NIT 805030308 4 FUNDACION VIDA NUEVA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRICIPAL CALLE 10 # 3 - 23 CALI-VALLE 3768593 No 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

$1,738,000 

RESUMEN DE PAGO 

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES 

VALOR A PAGAR 

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 5 $625,000 $0 $0 $625,000 

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $125,000 $0 $0 $125,000 

PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 $500,000 $0 $0 $500,000 

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $272,000 $0 $0 $272,000 

ARL SURA 14-11 890,903,790 5 5 $272,000 $0 $0 $272,000 

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $156,500 $0 $0 $156,500 

COMFENALCO VALLE CCF56 890,303,093 5 5 $156,500 $0 $0 $156,500 

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 5 $488,500 $0 $0 $488,500 

EMSSANAR ESSC18 814,000,337 1 3 $293,100 $0 $0 $293,100 

NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $97,700 $0 $0 $97,700 

S.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $97,700 $0 $0 $97,700 

S.A. 

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $117,500 $0 $0 $117,500 

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 

FAMILIAR 

PAICBF 899,999,239 2 5 $117,500 $0 $0 $117,500 

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $78,500 $78,500 

SENA PASENA 899,999,034 1 5 $78,500 $0 $0 $78,500 

TOTAL 5 $1,738,000 $0 $0 $1,738,000 

Resumen General de Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor 

2019-11 2019-12 402298765 8483554763 E 2019/12/06    2019/12/02 BANCOLOMBIA 
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF 

NIT 805030308 4 FUNDACION VIDA NUEVA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRICIPAL CALLE 10 # 3 - 23 CALI-VALLE 3768593 No 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

$1,738,000 

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES 

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte 

Sucursal: PRICIPAL (05 Afiliados)  $3,906,210    $625,000 $3,906,210   $488,500   $3,906,210 $156,500  $3,906,210 $272,000 $3,906,210 $196,000 

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 ( 05 Afiliados)   $3,906,210    $625,000 $3,906,210    $488,500   $3,906,210 $156,500   $3,906,210 $272,000 $3,906,210 $196,000 

Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 05 Afiliados)  $3,906,210    $625,000 $3,906,210   $488,500    $3,906,210 $156,500  $3,906,210 $272,000 $3,906,210 $196,000 

1 CC 1114827165 DOMINGUEZ VELEZ 
WILSON 

25-14 30 $781,242 $125,000 ESSC18 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-11 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,200 

230301 30 $781,242 $125,000 EPS018 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-11 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,200 

230301 30 $781,242 $125,000 EPS037 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-11 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,200 

5 CC 1059066399 REY MERA DIEGO 
FERNANDO 

230301 30 $781,242 $125,000 ESSC18 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-11 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,200 

Total Afiliados(05)   $3,906,210    $625,000 $3,906,210    $488,500   $3,906,210 $156,500   $3,906,210 $272,000 $3,906,210 $196,000 

2 CC 87491910 PANTOJA RUALES 
WILMAR UVEIMAR 

3 CC 1114813450 INAGAN CANACUAN 230301 30 $781,242 $125,000 ESSC18 30 $781,242 $97,700 CCF56 30 $781,242 $31,300 14-11 30 $781,242 $54,400 30 $781,242 $39,200 
JORGE ARMANDO 

4 CC 1086360768 BURBANO ANDRADE
LEIDY ANDREA

Resumen General de Pago
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF 

NIT 805030308 4 FUNDACION VIDA NUEVA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRICIPAL CALLE 10 # 3 - 23 CALI-VALLE 3768593 No 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

$1,738,000 

RESUMEN DE PAGO 

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES 

VALOR A PAGAR 

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 5 $625,000 $0 $0 $625,000 

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $125,000 $0 $0 $125,000 

PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 $500,000 $0 $0 $500,000 

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $272,000 $0 $0 $272,000 

ARL SURA 14-11 890,903,790 5 5 $272,000 $0 $0 $272,000 

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $156,500 $0 $0 $156,500 

COMFENALCO VALLE CCF56 890,303,093 5 5 $156,500 $0 $0 $156,500 

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 5 $488,500 $0 $0 $488,500 

EMSSANAR ESSC18 814,000,337 1 3 $293,100 $0 $0 $293,100 

NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $97,700 $0 $0 $97,700 

S.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $97,700 $0 $0 $97,700 

S.A. 

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $117,500 $0 $0 $117,500 

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 

FAMILIAR 

PAICBF 899,999,239 2 5 $117,500 $0 $0 $117,500 

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $78,500 $78,500 

SENA PASENA 899,999,034 1 5 $78,500 $0 $0 $78,500 

TOTAL 5 $1,738,000 $0 $0 $1,738,000 

Resumen General de Pago

Página 2 de 2 2019/09/11 08:12 AM

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor 

2019-08 2019-09 395487128 8281675402 E 2019/09/05 2019/09/31 BANCOLOMBIA 
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos. 

 

 
 

 
 

FUNDACION VIDA NUEVA, fecha de consulta: 2020 
 

Fecha de pago 2020-10-17 

Referencia pago/ Número planilla 46553924 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201   PROTECCIÓN 1 $ 0   $ 140.500   $ 140.500 

N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $ 0 $ 100 $ 100 

N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 61.100 $ 61.100 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

Total Pagado $ 272.000 
 

Fecha de pago 2020-10-16 

Referencia pago/ Número planilla 46538888 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 4 $ 0   $ 37.600   $ 37.600 

N800224808 230301 PORVENIR 2 $ 0   $ 18.800   $ 18.800 

N800149496 231001 COLFONDOS 2 $ 0   $ 18.800   $ 18.800 

N805001157 EPS018 S.O.S EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N860066942 EPS008 COMPENSAR EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N890303208 CCF57 COMFANDI 8 $ 0 $ 19.200 $ 19.200 

N890903790 14-11 ARL SURA 8 $ 0 $ 32.800 $ 32.800 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N900156264 EPS041 FOSYGA-NUEVAEPS REG MOVILIDAD 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 2 $ 0 $ 4.800 $ 4.800 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N901097473 EPS044 MEDIMAS EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

Total Pagado $ 146.400 
 

Fecha de pago 2020-10-15 

Referencia pago/ Número planilla 46536992 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 5 $ 0   $ 271.800   $ 271.800 

N800224808 230301 PORVENIR 3 $ 0   $ 121.900   $ 121.900 

N800149496 231001 COLFONDOS 2 $ 0   $ 187.400 $ 187.400 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 5 $ 0   $ 384.200   $ 384.200 

N800130907 EPS002 SALUD TOTAL EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N805001157 EPS018 S.O.S EPS 2 $ 0 $ 6.000 $ 6.000 

N890303208 CCF57 COMFANDI 15 $ 0 $ 528.000 $ 528.000 

N890903790 14-11 ARL SURA 15 $ 0 $ 418.100 $ 418.100 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 8 $ 0 $ 186.700 $ 186.700 

N901097473 EPS044 MEDIMAS EPS 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

N901097473 EPS045 MEDIMAS EPS SUBSIDIADO 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

Total Pagado $ 2.152.500 

Período de consulta: 2020 

SuAporte | CERTIFICADO DE PAGO ANUAL 

Fecha Creación viernes, 30 de octubre de 2020 03:48:39 PM 

Empresa FUNDACION VIDA NUEVA Nit 805030308 
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos. 

FUNDACION VIDA NUEVA, fecha de consulta: 2020 
 

 

 

Fecha de pago 2020-10-14 

Referencia pago/ Número planilla 46523126 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 1 $ 0   $ 140.500   $ 140.500 

N800224808 230301 PORVENIR 3 $ 0   $ 32.900   $ 32.900 

N805001157 EPS018 S.O.S EPS 2 $ 0 $ 4.800 $ 4.800 

N890303208 CCF57 COMFANDI 4 $ 0 $ 43.600 $ 43.600 

N890903790 14-11 ARL SURA 4 $ 0 $ 75.500 $ 75.500 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

Total Pagado $ 336.100 
 

Fecha de pago 2020-10-14 

Referencia pago/ Número planilla 46522966 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 4 $ 0   $ 164.000   $ 164.000 

N800224808 230301 PORVENIR 2 $ 0   $ 70.300   $ 70.300 

N800149496 231001 COLFONDOS 2 $ 0   $ 70.300   $ 70.300 

N800130907 EPS002 SALUD TOTAL EPS 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

N805000427 EPS016 COOMEVA EPS 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

N805001157 EPS018 S.O.S EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N890303208 CCF57 COMFANDI 8 $ 0 $ 90.800 $ 90.800 

N890903790 14-11 ARL SURA 8 $ 0 $ 157.300 $ 157.300 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 3 $ 0 $ 42.400 $ 42.400 

Total Pagado $ 643.500 
 

Fecha de pago 2020-10-14 

Referencia pago/ Número planilla 46522613 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 1 $ 0   $ 9.400   $ 9.400 

N800224808 230301 PORVENIR 3 $ 0   $ 295.200     $ 295.200 

N800149496 231001 COLFONDOS 2 $ 0   $ 126.700   $ 126.700 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 3 $ 0   $ 206.200   $ 206.200 

N890303208 CCF57 COMFANDI 9 $ 0 $ 164.500 $ 164.500 

N890903790 14-11 ARL SURA 9 $ 0 $ 285.400 $ 285.400 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 5 $ 0 $ 126.800 $ 126.800 

N901097473 EPS044 MEDIMAS EPS 2 $ 0 $ 32.900 $ 32.900 

N901097473 EPS045 MEDIMAS EPS SUBSIDIADO 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

Total Pagado $ 1.251.900 
 

Fecha de pago 2020-10-14 

Referencia pago/ Número planilla 46522784 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 2 $ 0   $ 108.100     $ 108.100 

N800149496 231001 COLFONDOS 2 $ 0   $ 197.400   $ 197.400 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 2 $ 0   $ 117.500   $ 117.500 

N805001157 EPS018 S.O.S EPS 1 $ 0 $ 25.800 $ 25.800 
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N890303208 CCF57 COMFANDI 6 $ 0 $ 108.000 $ 108.000 

N890903790 14-11 ARL SURA 6 $ 0 $ 187.800 $ 187.800 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 1 $ 0 $ 25.800 $ 25.800 

N901097473 EPS044 MEDIMAS EPS 1 $ 0 $ 25.800 $ 25.800 

N901097473 EPS045 MEDIMAS EPS SUBSIDIADO 2 $ 0 $ 28.200 $ 28.200 

Total Pagado $ 826.800 
 

Fecha de pago 2020-10-14 

Referencia pago/ Número planilla 46522548 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 1 $ 0   $ 9.400   $ 9.400 

N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0   $ 9.400   $ 9.400 

N800149496 231001 COLFONDOS 1 $ 0     $ 9.400   $ 9.400 

N805001157 EPS018 S.O.S EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N890303208 CCF57 COMFANDI 3 $ 0 $ 7.200 $ 7.200 

N890903790 14-11 ARL SURA 3 $ 0 $ 12.300 $ 12.300 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N901097473 EPS045 MEDIMAS EPS SUBSIDIADO 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

Total Pagado $ 54.900 
 

Fecha de pago 2020-10-14 

Referencia pago/ Número planilla 46522277 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0   $ 9.400   $ 9.400 

N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 4.100 $ 4.100 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

Total Pagado $ 18.300 
 

Fecha de pago 2020-10-14 

Referencia pago/ Número planilla 46522875 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0   $ 4.700   $ 4.700 

N800149496 231001 COLFONDOS 1 $ 0   $ 18.800   $ 18.800 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 2 $ 0   $ 23.500   $ 23.500 

N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $ 0 $ 1.200 $ 1.200 

N890303208 CCF57 COMFANDI 4 $ 0 $ 11.900 $ 11.900 

N890903790 14-11 ARL SURA 4 $ 0 $ 20.600 $ 20.600 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 2 $ 0 $ 9.500 $ 9.500 

N901097473 EPS045 MEDIMAS EPS SUBSIDIADO 1 $ 0 $ 1.200 $ 1.200 

Total Pagado $ 91.400 
 

Fecha de pago 2020-10-09 

Referencia pago/ Número planilla 46475741 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0   $ 140.500   $ 140.500 

N800149496 231001 COLFONDOS 2 $ 0   $ 281.000 $ 281.000 

N837000084 EPSIC5 EPS MALLAMAS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N890303208 CCF57 COMFANDI 3 $ 0 $ 105.600 $ 105.600 

N890903790 14-11 ARL SURA 3 $ 0 $ 183.300 $ 183.300 
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N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

Total Pagado $ 816.000 
 

Fecha de pago 2020-10-09 

Referencia pago/ Número planilla 46476528 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800149496 231001 COLFONDOS 1 $ 0   $ 140.500   $ 140.500 

N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 61.100 $ 61.100 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

Total Pagado $ 272.000 
 

Fecha de pago 2020-10-09 

Referencia pago/ Número planilla 46388397 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202009 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202010 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0 $ 140.500 $ 140.500 

N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 21.400 $ 21.400 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

Total Pagado $ 232.300 
 

Fecha de pago 2020-09-15 

Referencia pago/ Número planilla 46043190 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202008 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202009 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 3 $ 0 $ 51.700 $ 51.700 

N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $ 0 $ 1.200 $ 1.200 

N890303208 CCF57 COMFANDI 3 $ 0 $ 13.000 $ 13.000 

N890903790 14-11 ARL SURA 3 $ 0 $ 22.600 $ 22.600 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 1.200 $ 1.200 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 1 $ 0 $ 10.600 $ 10.600 

Total Pagado               $ 100.300 

  
 

Fecha de pago 2020-09-14 

Referencia pago/ Número planilla 45960074 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202008 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202009 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 1 $ 0   $ 140.500   $ 140.500 

N800224808 230301 PORVENIR 2 $ 0   $ 281.000 $ 281.000 

N800149496 231001 COLFONDOS 1 $ 0   $ 140.500   $ 140.500 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 1 $ 0   $ 140.500   $ 140.500 

N837000084 EPSIC5 EPS MALLAMAS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N890303208 CCF57 COMFANDI 5 $ 0 $ 176.000 $ 176.000 

N890903790 14-11 ARL SURA 5 $ 0 $ 305.500 $ 305.500 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

Total Pagado $ 1.360.000 
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Fecha de pago 2020-09-14 

Referencia pago/ Número planilla 45960611 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202008 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202009 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 6 $ 0   $ 507.600   $ 507.600 

N800224808 230301 PORVENIR 4 $ 0   $ 171.200 $ 171.200 

N800149496 231001 COLFONDOS 2 $ 0     $ 154.600     $ 154.600 

N805000427 EPS016 COOMEVA EPS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N890303093 EPS012 COMFENALCO VALLE EPS 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

N890303208 CCF57 COMFANDI 12 $ 0 $ 244.400 $ 244.400 

N890903790 14-11 ARL SURA 12 $ 0 $ 424.200 $ 424.200 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 2 $ 0 $ 38.800 $ 38.800 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 8 $ 0 $ 166.800 $ 166.800 

Total Pagado $ 1.746.800 
 

Fecha de pago 2020-09-14 

Referencia pago/ Número planilla 46043027 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202007 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202008 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0   $ 4.700 $ 4.700 

N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $ 0 $ 1.200 $ 1.200 

N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 2.100 $ 2.100 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 1 $ 0 $ 1.200 $ 1.200 

Total Pagado $ 9.200 
 

Fecha de pago 2020-09-14 

Referencia pago/ Número planilla 46043070 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202008 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202009 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0 $ 140.500 $ 140.500 

N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 21.400 $ 21.400 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

Total Pagado $ 232.300 
 

Fecha de pago 2020-09-14 

Referencia pago/ Número planilla 46041912 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202008 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202009 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 5 $ 0   $ 145.700 $ 145.700 

N800224808 230301 PORVENIR 6 $ 0   $ 84.600 $ 84.600 

N800149496 231001 COLFONDOS 3 $ 0   $ 37.600   $ 37.600 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 5 $ 0   $ 89.300 $ 89.300 

N860066942 EPS008 COMPENSAR EPS 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

N890303208 CCF57 COMFANDI 19 $ 0 $ 97.600 $ 97.600 

N890903790 14-11 ARL SURA 19 $ 0 $ 156.000 $ 156.000 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 3 $ 0 $ 15.800 $ 15.800 

N900156264 EPS041 FOSYGA-NUEVAEPS REG MOVILIDAD 2 $ 0 $ 27.100 $ 27.100 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 4 $ 0 $ 14.300 $ 14.300 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 3 $ 0 $ 9.600 $ 9.600 

N901037916 MIN003 ADRES (MIN003) antes FOSYGA 4 $ 0 $ 18.900 $ 18.900 

N901097473 EPS044 MEDIMAS EPS 2 $ 0 $ 8.300 $ 8.300 

Total Pagado $ 708.400 
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos. 

FUNDACION VIDA NUEVA, fecha de consulta: 2020 
 

 

Fecha de pago 2020-09-14 

Referencia pago/ Número planilla 46042520 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202008 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202009 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800149496 231001 COLFONDOS 5 $ 0   $ 483.600   $ 483.600 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 5 $ 0   $ 554.100 $ 554.100 

N890303208 CCF57 COMFANDI 10 $ 0 $ 266.400 $ 266.400 

N890903790 14-11 ARL SURA 10 $ 0 $ 462.500 $ 462.500 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 7 $ 0 $ 187.800 $ 187.800 

N901037916 MIN003 ADRES (MIN003) antes FOSYGA 1 $ 0 $ 8.200 $ 8.200 

N901097473 EPS044 MEDIMAS EPS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

Total Pagado $ 729.900 
 

Fecha de pago 2020-08-15 

Referencia pago/ Número planilla 45607908 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202007 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202008 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 4 $ 0   $ 497.200   $ 497.200 

N800224808 230301 PORVENIR 3 $ 0   $ 393.800 $ 393.800 

N800149496 231001 COLFONDOS 3 $ 0   $ 366.100   $ 366.100 

N805000427 EPS016 COOMEVA EPS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N805001157 EPS018 S.O.S EPS 1 $ 0 $ 29.300 $ 29.300 

N890303093 EPS012 COMFENALCO VALLE EPS 1 $ 0 $ 29.300 $ 29.300 

N890303208 CCF57 COMFANDI 10 $ 0 $ 322.500 $ 322.500 

N890903790 14-11 ARL SURA 10 $ 0 $ 560.500 $ 560.500 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 2 $ 0 $ 64.500 $ 64.500 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 5 $ 0 $ 164.200 $ 164.200 

Total Pagado $ 2.462.600 
 

Fecha de pago 2020-08-15 

Referencia pago/ Número planilla 45608184 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202007 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202007 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (Y) PLANILLA INDEPENDIENTES Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N890903790 14-11 ARL SURA 2 $ 0 $ 122.200 $ 122.200 

Total Pagado $ 122.200 
 

Fecha de pago 2020-08-15 

Referencia pago/ Número planilla 45675396 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202007 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202008 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 4 $ 0   $ 385.400   $ 385.400 

N800224808 230301 PORVENIR 5 $ 0   $ 611.000 $ 611.000 

N890303208 CCF57 COMFANDI 9 $ 0 $ 900 $ 900 

N890903790 14-11 ARL SURA 9 $ 0 $ 440.000 $ 440.000 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 4.700 $ 4.700 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 8 $ 0 $ 248.800 $ 248.800 

Total Pagado $ 1.943.400 
 

Fecha de pago 2020-08-15 

Referencia pago/ Número planilla 45608303 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202007 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202008 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos. 

FUNDACION VIDA NUEVA, fecha de consulta: 2020 
 

 

N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0 $ 9.400 $ 9.400 

N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 1.500 $ 1.500 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

Total Pagado $ 15.700 
 

Fecha de pago 2020-08-15 

Referencia pago/ Número planilla 45608351 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202006 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202006 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (Y) PLANILLA INDEPENDIENTES Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 10.200 $ 10.200 

Total Pagado $ 10.200 
 

Fecha de pago 2020-08-15 

Referencia pago/ Número planilla 45657762 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202007 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202007 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (Y) PLANILLA INDEPENDIENTES Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N890903790 14-11 ARL SURA 11 $ 0 $ 249.000 $ 249.000 

Total Pagado $ 249.000 
 

Fecha de pago 2020-08-15 

Referencia pago/ Número planilla 45607742 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202007 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202008 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 3 $ 0   $ 421.500   $ 421.500 

N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0 $ 140.500 $ 140.500 

N800149496 231001 COLFONDOS 1 $ 0 $ 140.500 $ 140.500 

N837000084 EPSIC5 EPS MALLAMAS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N890303208 CCF57 COMFANDI 5 $ 0 $ 176.000 $ 176.000 

N890903790 14-11 ARL SURA 5 $ 0 $ 305.500 $ 305.500 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

Total Pagado $ 1.360.000 
 

Fecha de pago 2020-08-08 

Referencia pago/ Número planilla 45668612 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202007 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202008 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0 $ 140.500 $ 140.500 

N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 61.100 $ 61.100 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

Total Pagado $ 272.000 
 

Fecha de pago 2020-08-08 

Referencia pago/ Número planilla 45656208 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202007 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202008 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 5 $ 0   $ 423.000 $ 423.000 

N800224808 230301 PORVENIR 6 $ 0   $ 469.500 $ 469.500 

N800149496 231001 COLFONDOS 3 $ 0   $ 197.400   $ 197.400 
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos. 

FUNDACION VIDA NUEVA, fecha de consulta: 2020 
 

 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 4 $ 0   $ 263.200 $ 263.200 

N890303208 CCF57 COMFANDI 18 $ 0 $ 349.800 $ 349.800 

N890903790 14-11 ARL SURA 18 $ 0 $ 607.500 $ 607.500 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 2 $ 0 $ 57.400 $ 57.400 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 12 $ 0 $ 207.800 $ 207.800 

N901097473 EPS044 MEDIMAS EPS 2 $ 0 $ 47.000 $ 47.000 

N901097473 EPS045 MEDIMAS EPS SUBSIDIADO 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

Total Pagado $ 2.660.200 
 

Fecha de pago 2020-08-08 

Referencia pago/ Número planilla 45658109 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202007 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202008 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 3 $ 0   $ 18.800 $ 18.800 

N800149496 231001 COLFONDOS 2 $ 0   $ 23.500   $ 23.500 

N890303208 CCF57 COMFANDI 5 $ 0 $ 10.800 $ 10.800 

N890903790 14-11 ARL SURA 5 $ 0 $ 18.600 $ 18.600 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 1.200 $ 1.200 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 2 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

N901097473 EPS044 MEDIMAS EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N901097473 EPS045 MEDIMAS EPS SUBSIDIADO 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

Total Pagado $ 82.500 
 

Fecha de pago 2020-08-08 

Referencia pago/ Número planilla 45659152 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202006 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202007 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 4 $ 0   $ 368.000 $ 368.000 

N800149496 231001 COLFONDOS 3 $ 0   $ 276.000     $ 276.000 

N890303208 CCF57 COMFANDI 7 $ 0 $ 164.500 $ 164.500 

N890903790 14-11 ARL SURA 7 $ 0 $ 285.600 $ 285.600 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 0 $ 23.500 $ 23.500 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 5 $ 0 $ 117.500 $ 117.500 

N901097473 EPS044 MEDIMAS EPS 1 $ 0 $ 23.500 $ 23.500 

Total Pagado $ 1.258.600 
 

Fecha de pago 2020-07-16 

Referencia pago/ Número planilla 45210297 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202006 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202006 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (Y) PLANILLA INDEPENDIENTES Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 46.900 $ 46.900 

Total Pagado $ 46.900 
 

Fecha de pago 2020-07-16 

Referencia pago/ Número planilla 45210372 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202006 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202006 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (Y) PLANILLA INDEPENDIENTES Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N890903790 14-11 ARL SURA 26 $ 0 $ 601.700 $ 601.700 

Total Pagado $ 601.700 
 

Fecha de pago 2020-07-16 

Referencia pago/ Número planilla 45209717 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202006 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202007 Código de la Sucursal  
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos. 

FUNDACION VIDA NUEVA, fecha de consulta: 2020 
 

 

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 1 $ 0 $ 140.500 $ 140.500 

N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0 $ 140.500 $ 140.500 

N800149496 231001 COLFONDOS 1 $ 0 $ 140.500 $ 140.500 

N837000084 EPSIC5 EPS MALLAMAS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N890303208 CCF57 COMFANDI 3 $ 0 $ 105.600 $ 105.600 

N890903790 14-11 ARL SURA 3 $ 0 $ 183.300 $ 183.300 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

Total Pagado $ 816.000 
 

Fecha de pago 2020-07-16 

Referencia pago/ Número planilla 45209866 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202006 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202007 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 5 $ 0 $ 469.200 $ 469.200 

N800224808 230301 PORVENIR 5 $ 0 $ 510.500 $ 510.500 

N800149496 231001 COLFONDOS 4 $ 0 $ 441.200 $ 441.200 

N805000427 EPS016 COOMEVA EPS 1 $ 0 $ 31.700 $ 31.700 

N805001157 EPS018 S.O.S EPS 2 $ 0 $ 46.900 $ 46.900 

N890303208 CCF57 COMFANDI 14 $ 0 $ 362.600 $ 362.600 

N890903790 14-11 ARL SURA 14 $ 0 $ 629.800 $ 629.800 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 2 $ 0 $ 41.100 $ 41.100 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 3 $ 0 $ 71.600 $ 71.600 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 2 $ 0 $ 58.700 $ 58.700 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 4 $ 0 $ 112.600 $ 112.600 

Total Pagado $ 2.775.900 
 

Fecha de pago 2020-06-06 

Referencia pago/ Número planilla 44772261 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202005 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202005 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (Y) PLANILLA INDEPENDIENTES Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 12.300 $ 12.300 

Total Pagado $ 12.300 
 

Fecha de pago 2020-06-06 

Referencia pago/ Número planilla 44773995 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202005 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202005 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (Y) PLANILLA INDEPENDIENTES Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 48.900 $ 48.900 

Total Pagado $ 48.900 
 

Fecha de pago 2020-06-06 

Referencia pago/ Número planilla 44772112 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202005 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202006 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 2 $ 0 $ 206.800 $ 206.800 

N890303208 CCF57 COMFANDI 2 $ 0 $ 51.600 $ 51.600 

N890903790 14-11 ARL SURA 2 $ 0 $ 89.800 $ 89.800 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 2 $ 0 $ 51.600 $ 51.600 

Total Pagado $ 399.800 
 

Fecha de pago 2020-06-06 

Referencia pago/ Número planilla 44771811 Planilla Corregida  
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos. 

FUNDACION VIDA NUEVA, fecha de consulta: 2020 
 

 

Período de Cotización 202005 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202006 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0 $ 101.000 $ 101.000 

N800149496 231001 COLFONDOS 2 $ 0 $ 202.000 $ 202.000 

N805001157 EPS018 S.O.S EPS 1 $ 0 $ 25.800 $ 25.800 

N890303208 CCF57 COMFANDI 3 $ 0 $ 77.400 $ 77.400 

N890903790 14-11 ARL SURA 3 $ 0 $ 134.700 $ 134.700 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 2 $ 0 $ 51.600 $ 51.600 

Total Pagado $ 592.500 
 

Fecha de pago 2020-06-06 

Referencia pago/ Número planilla 44773189 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202005 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202006 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 4 $ 0   $ 124.600 $ 124.600 

N800224808 230301 PORVENIR 6 $ 0   $ 317.500   $ 317.500 

N800149496 231001 COLFONDOS 3 $ 0   $ 241.200   $ 241.200 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 3 $ 0   $ 241.200   $ 241.200 

N805000427 EPS016 COOMEVA EPS 1 $ 0 $ 4.700 $ 4.700 

N805001157 EPS018 S.O.S EPS 2 $ 0 $ 24.600 $ 24.600 

N890303093 EPS012 COMFENALCO VALLE EPS 2 $ 0 $ 4.800 $ 4.800 

N890303208 CCF57 COMFANDI 16 $ 0 $ 235.800 $ 235.800 

N890903790 14-11 ARL SURA 16 $ 0 $ 410.300 $ 410.300 

N900156264 EPS037 NUEVA EPS 2 $ 0 $ 34.000 $ 34.000 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 3 $ 0 $ 44.600 $ 44.600 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 2 $ 0 $ 34.000 $ 34.000 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 4 $ 0 $ 89.100 $ 89.100 

Total Pagado $ 1.806.400 
 

Fecha de pago 2020-06-06 

Referencia pago/ Número planilla 44772467 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202005 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202006 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 2 $ 0   $ 211.600 $ 211.600 

N800149496 231001 COLFONDOS 1 $ 0   $ 140.500     $ 140.500 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 3 $ 0   $ 280.500   $ 280.500 

N837000084 EPSIC5 EPS MALLAMAS 1 $ 0 $ 35.200 $ 35.200 

N890303208 CCF57 COMFANDI 6 $ 0 $ 160.800 $ 160.800 

N890903790 14-11 ARL SURA 6 $ 0 $ 279.100 $ 279.100 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 2 $ 0 $ 54.000 $ 54.000 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 2 $ 0 $ 54.000 $ 54.000 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 1 $ 0 $ 17.600 $ 17.600 

Total Pagado $ 1.233.300 
 

Fecha de pago 2020-05-21 

Referencia pago/ Número planilla 44627029 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202004 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202005 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800149496 231001 COLFONDOS 2 $ 0 $ 28.200 $ 28.200 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 14.100 $ 14.100 

N805001157 EPS018 S.O.S EPS 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

N890303208 CCF57 COMFANDI 3 $ 0 $ 10.800 $ 10.800 

N890903790 14-11 ARL SURA 3 $ 0 $ 18.600 $ 18.600 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 2 $ 0 $ 7.200 $ 7.200 

Total Pagado $ 82.500 
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Fecha de pago 2020-05-20 

Referencia pago/ Número planilla 44618814 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202004 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202005 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800149496 231001 COLFONDOS 1 $ 0 $ 14.100 $ 14.100 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 14.100 $ 14.100 

N890303208 CCF57 COMFANDI 2 $ 0 $ 7.200 $ 7.200 

N890903790 14-11 ARL SURA 2 $ 0 $ 12.400 $ 12.400 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 2 $ 0 $ 7.200 $ 7.200 

Total Pagado $ 55.000 
 

Fecha de pago 2020-05-20 

Referencia pago/ Número planilla 44618079 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202004 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202005 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800170495 230201 PROTECCIÓN 4 $ 0   $ 83.800   $ 83.800 

N800224808 230301 PORVENIR 3 $ 0   $ 32.900   $ 32.900 

N837000084 EPSIC5 EPS MALLAMAS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

N890303208 CCF57 COMFANDI 7 $ 0 $ 26.600 $ 26.600 

N890903790 14-11 ARL SURA 7 $ 0 $ 32.900 $ 32.900 

N900226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 3 $ 0 $ 15.800 $ 15.800 

N900935126 ESSC62 ASMET SALUD 2 $ 0 $ 6.000 $ 6.000 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 1 $ 0 $ 2.400 $ 2.400 

Total Pagado $ 202.800 
 

Fecha de pago 2020-05-20 

Referencia pago/ Número planilla 44617827 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202004 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202005 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (E) PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 0 $ 14.100 $ 14.100 

N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 6.200 $ 6.200 

N901021565 ESSC18 EMSSANAR EPS 1 $ 0 $ 3.600 $ 3.600 

Total Pagado $ 27.500 
 

Fecha de pago 2020-05-14 

Referencia pago/ Número planilla 44542872 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202004 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202004 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (Y) PLANILLA INDEPENDIENTES Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N890903790 14-11 ARL SURA 2 $ 0 $ 20.500 $ 20.500 

Total Pagado $ 20.500 
 

Fecha de pago 2020-05-14 

Referencia pago/ Número planilla 44542873 Planilla Corregida  

Período de Cotización 202003 Nombre de la Sucursal  

Período de Servicio 202003 Código de la Sucursal  

Planilla de tipo (Y) PLANILLA INDEPENDIENTES Tipo de Empleados ACTIVO 

Nit Código Nombre Administradora Afiliados Valor Mora Valor Aporte Valor Pagado 
N890903790 14-11 ARL SURA 1 $ 0 $ 20.400 $ 20.400 

Total Pagado $ 20.400 

 



CONTRATO R.P.C. C.C. CONTRATISTA FONDO POSICION Vr.A PAGAR

5444-2019 4500182287 8050303081 FUNDACION VIDA NUEVA  2-2302 10 38,352,835            

5444-2019 4500182287 8050303081 FUNDACION VIDA NUEVA  2-2302 20 13,098,693            

5444-2019 4500182287 8050303081 FUNDACION VIDA NUEVA  2-2302 30 30,342,919            

5444-2019 4500182287 8050303081 FUNDACION VIDA NUEVA  2-2302 40 16,019,549            

97,813,996

POSICIONES A CANCELAR  CONTRATO 4162.010.26.1.5444-2019

VALORES A CANCELAR ACTA PARCIAL 01




