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Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasién de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de
elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o suscripcion del
mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccién juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

‘ Publica X Publica Clasificada ‘ ‘ Publica Reservada ‘ ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, junio 2026

Sefior(a)

JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR
SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.8995938
Coordinador Metalmecdnica Malambo
Metalmecanica Malambo

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual para el mes de
junio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.8995938 de 2026

MELANIE VANNESSA SOLANA OLIVERO identificado con la cédula de ciudadania No. 1.143.265.822, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: Un pago correspondiente al mes de junio de 2026 por valor de ($4.737.497).
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido
por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No.

48746230004 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 27 de Noviembre de 2026

Objeto: Prestar servicios personales como instructor para impartir formacion profesional titulada
y complementaria en el drea de inglés segun los criterios establecidos por el Marco Comun
Europeo de referencia para las lenguas de acuerdo con la planeacidn de la coordinacion Sede

Metalmecanica Malambo del Centro Nacional Colombo Aleman.
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Ejecucion mensual de actividades

No.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

ORIENTAR EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
PROMOVIENDO EL APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA SOLUCION CREATIVA
DE PROBLEMAS, EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL APRENDIZAIE
AUTONOMO, EL USO DE LAS TIC, EL
TRABAJO COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES DE REFUERZO,
MEJORAMIENTO Y APOYO QUE
MOTIVEN Y FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL DESARROLLO DE
SUS COMPETENCIAS SEGUN LO
ESTABLECIDO EN EL PROCEDIMIENTO
DE EJECUCION DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL.

Realizacion de
actividades
pedagdgicas durante
las sesiones de
formacion asignadas
segun el horario
establecido a los
programas: TSPMP-
26; TSPMP-27;
TSPMP-28; TISERC-
10; TISERC-11;
INGLES BASICO 1;
INGLES BASICO 2

Evidencia fotografica
del desarrollo de
actividades durante
las sesiones de
formacion.

PRESENTAR INFORMES MENSUALES EN
LOS CUALES SE EVIDENCIE LOS
AVANCES RESPECTO AL
CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES,
METAS U OBJETIVOS PROPUESTOS
PARA EL AREA Y/O PROCESO EN EL QUE
INTERVIENE; Y UN INFORME FINAL AL
TERMINAR LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

Elaboracion informe
del mes de junio 2026

Informe mensual de
actividades del mes
de junio

EMITIR JUICIOS DE EVALUACION CON
BASE EN LA VALORACION DE LAS
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE, LAS
CARACTERISTICAS Y LAS PREMISAS DE
EVALUACION DEL APRENDIZAJE
DESCRITAS EN LA GUIA PARA
DESARROLLAR EL PROCESO
FORMATIVO, EL PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA FORMACION Y EL
REGLAMENTO DEL APRENDIZ SENA.

Evaluacién de juicios
evaluativos a los
programas: TSPMP-
26; TSPMP-27;
TSPMP-28; TISERC-
10; TISERC-11;
INGLES BASICO 1;
INGLES BASICO 2

Informe de juicios
evaluativos Sofia Plus.

PARTICIPEN
INTERDISCIPLINARIAMENTE EN EL
DESARROLLO CURRICULAR,

Participacidn en
semana de
alistamiento.

Evidencia fotografica
del desarrollo de
actividades durante
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(ESTRUCTURACION DEL PROYECTO,
PLANEACION PEDAGOGICA, GUIAS DE
APRENDIZAJE), ASi COMO EN LA
EVALUACION DEL APRENDIZAJE

las sesiones de
alistamiento.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

iTEM

FECHA DE

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (I) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (Il) los desplazamientos realizados y (lll) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No. 9505140713 referente al mes de mayo de 2026

Cordialmente,

{\‘/ \\-\"’-/Q/'m‘é‘ \‘}Q\)men@

MELANIE VANNESSA SOLANA OLIVERO
Contratista

C.C. No. 1.143.265.822

Recibi a satisfaccion:

[
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r,

JO-. £ ANTONIO SIERRA SALAZAR
Supervisor(a) Contrato 8995938 de 2026
Coordinador Metalmecanica Malambo
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de

Gestién Contractual, conforme a la actualizacién documental
correspondiente.

Evidencia fotografica
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