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1.1, FECHA DE PRESENTACION: 1 g q JUN AU
1.2.  IMPUTACION PRESUPUESTAL ~ ‘
1.2.1. NOMBRE: COMPRA DE MEDICAMENTOS
1.2.2. CODIGO: 245010301

1.3. NECESIDAD A CONTRATAR APROBADA
EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

1.4. PRODUCTO(S) = DEL OBJETO A
CONTRATAR -

2. CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

CONTRATO__X___ ORDEN DE‘ COMPRA

SUMINISTRO DE JABONES, SANITIZANTES Y
DESINFECTANTES = PARA LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia preceptiia que la funcién administrativa debe estar orientada
a la satisfaccion del interés colectivo y ser eJerC|da de acuerdo con los principios de . |gualdad moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademas de la moralidad adm|n|stra’c|va propia del quehacer
administrativo, lo que involucra la actividad contractual, por esta razén la E.S.E., no puede ser ajena a este principio, y
debe buscar que los temas de la contratacién que maneje la entidad se cifian a dichos postulados por cuanto esto
significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de credibilidad y solidez.

Dentro del marco normativo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un régimen juridico
especial para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho privado en temas
contractuales pudiendo de manera dlscrecmnal utilizar las cldusulas exorbitantes previstas. en el estatuto general de
contrataCIon de la adm|n|strac10n publica.

El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoria especial de
entidad bﬂblica descentralizada, del orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio propio e independencia,
autonomia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja complejidad a Ia poblacion afiliada al Sistema
General de Segurldad Social en Salud.

La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por la Nacién o por las
entidades territoriales para la prestacion en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen previsto en la Ley |
100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en la presente ley en.los aspectos no regulados por dichas leyes y a las normas que
las complementen, sustituyan o adicionen.

Que mediante la Resolucién interna 567 del 13 de dlClembre de 2024, se adopta el MODELO INTEGRAL DE PRESTACION
DE SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

Que la presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucién Interna No 447 del 18 de diciembre 2025, por medio
de la cual se modifica el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026 DE LA E.S. E. HOSPITAL

UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. ,

ESTE DOCUMENTO ES PROP!EDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION '
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Que mediante Acuerdo No. No 029 diciembre de 2025, se LIQUIDA Y DESAS
GASTOS DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, p3
diciembre de 2026.

Que mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 011 de 2024, se aprueba el
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, presentado por el Gerente de la ESE
para el perlodo 2024-2027.

Que mediante Acuerdo de Junta Directiva N°012 del 13 de junio de 2024, se
“SAN RAFA ALMA, VIDA Y CORAZON” y PLATAFORMA EST RATEGICA de la E.S
DE TUNJA".

Con la aprobacion del PLAN DE DESARROLLO denominado “SAN RAFA AL
OSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
familias a través de talento humano idoneo

diagndstico institucional se realizd la proyeccion de la mision de la ES.E. H
TUNJA, la cual se enmarca en prestar servicios de salud a los usuarios y sus
y comprometido, contando con tecnologia que garantiza la seguridad en Ig
gestion del conocimiento generando confianza, desarrollo, calidad de vida y 1

Que el OBIJETIVO GENERAL del plan de gestion 2024-2027 es mejorar el dese
de las metas de gestion y resultados relacionados con la viabilidad financier
de los servicios de la salud de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFA
Que dentro de los OBIJETIVOS ESPECIFICOS del plan de gestién 2024-
permanentes de mejoramiento continuo a los procesos de gestion y des|
estrategias que contribuyan al cumplimiento de la misidn, vision, objetivos y i
calificado bajo principios y valores enfocados en la prestacién de servicios cg

>

GREGA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
ra la vigencia fiscal del 1 de enero ai 31 de

PLAN DE GESTION de la E.S.E. HOSPITAL
£ Hospital Universitario San Rafael de Tunja

aprueba PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL

MA, VIDA Y CORAZON” y en relacién al

atencion humanizada, contribuyendo a la

esponsabilidad social a nuestra comunidad.

mpefio de la entidad frente al cumplimiento

B, la calidad y la eficiencia en la prestacion

EL DE TUNJA para el periodo 2024- 2027.

027 se encuentra el adelantar procesos
arrollo institucional, evaluar y analizar las
netas institucionales, con un equipo humano
n calidad.

En la prestacion de los servicios de salud se presenta la ocupacion en la in
vigencia 2026:

]

tucion y se refleja el comportamiento en la

MES
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ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAF,
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAV
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE

AEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
ES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA

CALIDAD
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ESTANCIAS DE LOS PACIENTES ATENDIDOS EN
UNIDAD DE CUIDADO INTENSIVO
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Los datos tomados de pfoductiVidad ESE Hospitél Universitario San Rafael de Tunja

En las gréficas se puede analizar la tendencia en la variabilidad de la ocupacién a nivel |nst|tUC|onaI lo que a su vez genera
incertidumbre en los consumos, por o que la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja debe adelantar las acciones
pertinentes para garantizar el suministro de medicamentos y dispositivos para la adecuada atencién de los pacnentes con calidad
y eficiencia. .

[ ) - 3

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
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La E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja, es una IPS de tercer nivel d
de servicios de salud, entendido como un servicio p(blico a cargo del Estado, para
dentro de sus necesidades, garantizando el logro de la misidn social y econdmica
atencion de los pacientes como una de las necesidades mas sentidas para el man

«| Para el afio 2022, se suscribié Contrato de Comodato No. 16 de 2020, con JEZ
objeto es "DISPENSADORES MANUALES Y ELECT! RONICOS PARA JABONES QUIRU
DE COMODATO O GONTRATO DE APOYO TECNOLOGICO", con un plazo de eJeCL

Para el buen funcionamiento del servicio de Hospitalizacion, Servicio De Sala

e atencidn, que tiene por objeto la prestacion
lo cual el suministro de insumos es requerido
de la empresa, brindando oportunidad en la
ejo de procedimientos y recuperacion.

A SOLUCIONES EMPRESARIALES S.A.S cuyo

RGICOS Y ALCOHOL GLICERINADO A TRAVES

cion hasta el 31 de diciembre de 2026.

s De Cirugia, Servicios Ambulatorios, Apoyo

Diagndstico Y Terapéutico, Urgencias, con el fin de garantizar la atencién adecuada de los pacientes que hacen uso de nuestros

servicios es necesario el suministro de jabones quirtrgicos, alcohol glicerinado pa
y pacientes en aras de proteger y mitigar los riesgos prevenir contagios y atende|

La presente necesidad a contratar estd juétiﬁcada por la Subgerencia de Servicio!

recomendando a la. Gerencia la pertinencia de la contratacion, donde se estable¢

ra que sean usados por el personal asistencial
r con oportunidad y pertinencia.

s de Salud, la cual fue analizada y verificada,

i0 que existe presupuesto para garantizar la

contratacién de insumos, de conformidad con el Manual de Contratacion de la entidad, adoptado mediante -Resolucion 376 de

2024 por medio del cual se actualiza el manual de contratacion de la ESE

...|

OSPITAL SAN RAFAEL TUNJA, Articulo 29

Contratacion Directa numeral 2 por la naturaleza ftem j comodato de bienes de aJFoyo tecnologico y los consumos que deriven.

Asi las cosas, se requiere la contratacion para el SUMINISTRO DE JABONES, SANI]
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNIJA, con el fin de dar respuesta
de salud requeridos para la vigencia 2026.

TTZANTES Y DESINFECTANTES PARALAE.S.E.| .
a las necesidades en la prestacion de servicios

3. OBJETO A CONTRATAR Y ES‘PECIF'ICAC‘IONES

’

3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: SUMINIST
DESINFECTANTES PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN

3.2 ALCANCE DEL OBJETO:

El servicio farmacéutico ofrece dispensacion de medicamentos y dispositivos
servicios de la institucion como: Hospitalizacion, Servicios de Salas de cirugia
Terapéutico, Urgencias para la adecuada prestacion de los servicios de salud.

El uso de jabones quirtrgicos, alcohol glicerinado, detergentes y soluciones desi
efectividad ejerce control de infecciones hospitalarias previniendo su diseminac
manos, desinfeccion del sitio operatorio mediante la preparacion de los paciente.
incluye lavado y desinfeccién, limpieza y desinfeccién de instrumental quirdrgig
quirdrgicos y lavado.

5

RO DE JABONES, -SANITIZANTES Y
RAFAEL DE TUNJA.

médicos, en apoyo continuo a los diferentes

servicios ambulatorios, Apoyo Diagnostico y

fectantes se hacen necesario, toda vez que su
on a través de técnicas de lavado correcto de

antes de sus procedimientos quirdrgicos, que

0 posterior a la realizacion de procedimientos

3.3 IDENTIFICACION DEL OBJETO EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
El objeto de la contratacion se encuentra identificado con el siguiente(s) cddigo(s):
SEGMENTO FAMILIA CLASE | PRODUCTOS - “DESCRIPCION _
51 10 27 00 Antisépticos -
51 10 27 05 Cetrimida
51 10 27 07 Gluconato de clorhexidina

3.4 VALOR DEL CONTRATO: E| presupuesto estimado para la ejecucion del

presente contrato es la suma de QUINIENTOS

CINCUENTA Y NUEVE MILLONES VEINTINUEVE MIL TRESCIEN'ﬁOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE.

($559.029.336.00).

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAH
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE

AEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
ES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA

CALIDAD
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3.5 PLAZO DE EJECUCION: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE '

DE 2026 Y/O AGOTAR SU PRESUPUESTO.
3.6 LUGAR: Instalaciones de la ESE Hospital Universitario San Rafael De Tunja Carrera 11 # 27 - 27

3.7 FORMA DE PAGO: El HOSPITAL pagara al CONTRATISTA mediante actas parciales de acuerdo al suministro de insumos
‘requeridos, dentro de-los 90 dias siguientes a la radicacion de la factura, de acuerdo a las disponibilidades de caja de la
entidad, previa presentacion de pago de seguridad social e informe de cumplimiento por parte del supervisor y certificacion
por parte del coordinador de biomédica en donde se evndencae el cumpllmlento de las obligaciones establecidas en el
comodato de bienes de apoyo tecnologlco

4. SUPERVISION . B ' i

la supervision estara a'cargo de la SUBG ERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, qu1en reallzara el seguimiento tecnlco
administrativo, financiero, contable, y juridico, y velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la
indole y naturaleza le sean propias en los términos del articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011; resolucion interna no.
376 de 2024 (manual de contratacién); acuerdo no. 025 del 31 de octubre de 2025 (manual de interventorfa y/o
supervnsron de la entidad), y demas concordantes, en los que se establece lo relativo a la supervision e interventoria Con,

apoyo del Area de Farmacia desde donde se verificara técnicamente la ejecucion y seguimiento del contrato y se aportaran'

las fuentes de verificacion y certificard desde el componente técnico, el cumplimiento del objeto contractual, reportando
las novedades, conclusiones y recomendaciones al supervisor deSignado

_ 5. ESPECIFICACIONES TECNICAS ] ‘ , il

5.1. SOPORTE TECNICO DEL BIEN O SERVICIO:

En virtud-del deéarrollo del objeto contractual, se deberd suministraros siguientes productos por parte del contratista:

CODIGO o ‘ . DESCRIPCION - ' ] CANTIDAD
- _16E0011 ALCOHOL GLICERINADO BOLSA X 1000 ML ASEPTIGEL ANTIBACT ERIAL ' 2040
16E0023 ALCOHOL GLICERINADO FRASCO / 120 ML ASEPTIGEL ANTIBACTERIAL 60
16E0017 JABON LIQUIDO ANTIBACTERIAL DE 800 ML TRICLOSAN ASEPTIGERM ‘ 888
16E0007 JABON QUIRURGICO 4 % BOLSA X 800 ML ESPUMA SENSOR SB-523F 108
16E0015 JABON QUIRURGICO BOLSA 1000 CC ASEPTIDINA ESPUMA ELECTRONICO » 1278
16E0009 JABON QUIRURGICO 4 % FRASCO X 60 €C ASEPTIDINA 21600
16E0008 JABON QUIRURGICO 4 % BOLSA X 1000 ML ASEPTIDINA 1530
16E0018 | JABON QUIRURGICO 4 % BOLSA X 1000 ML ASEPTIDINA ESPUMA . 636
16E0010 SOLUCION ANTISEPTICA 2 % 60 ML ASEPTIDINA . 14094
16E0030 ALCOHOL GLICERINADO FRASCO X 1000 ML ASEPTIGEL ANTIBACTERIAL 102 .
DMGRO76 | JABON QX GARRAFA 3800 ML ASEPTIDINA 60 '

Las cantldades se I|qu1daran y pagaran de acuerdo al consumo que presente la mstltuqon con el fin de garantizar la adecuada
ejecucion del contrato y conforme al valor unitario fijado sin exceder el presupuesto asngnado, en razon, a que las cantidades
calculadas son para determinar el valor del presupuesto oficial pero no constituyen el max1mo o0 minimo a ejecutar o solicitar
durante.la ejecucion del contrato.

5.2. REQUERIMIENTOS TéCNICOS ESPECIFICOS DEL PROCESO DE SELECCION

Los requisitos técnicos deben presentarse de forma ordena como se est:pula en el cuadro, con el fin de verificar la informacion
y poder calificar al contratista.

REQUERIMIENTOS ‘ - APLICA/
TECNICOS ESPECIFICOS DESCRIPCION : NO APLICA

|

i

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
OUF POSFEF 8 CONTIDENGIAL. SURFPEON ICRIGN FETARAMDANA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZANAS POR 1A
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. | El contratista debe presentar la FICHA TECNICA de cada uno de los
FICHAS TECNICAS VIGENTES |insumos y equipos ofertados, expedida por el laboratorio fabricante. APLICA

 con fecha vigente o en proceso de renovaci

vencido.

El contratista debe presentar este documento, expedido por el INVIMA,
on; y cuando sea pertinente,
VERIFICACION REGISTROS los antecedentes que aclaren alguna modificacion con respecto al . APLICA

SANITARIOS VIGENTES fabricante o al titular del Registro. No se aceptaran ofertas de productos |
que no posean aln el registro sanitario, o posean registro provisional o

5.3 REQUISITOS MINIMOSDE GESTION AMBIENTAL Y SEGURIDAD
5.3.1 GESTION DE CALIDAD
v Conocer y contribuir con la politica de calidad
¥ Conocer y contribuir con los objetivos de calidad
v Participar en la identificacion y propuesta de acciones correctivas y gest
v Asegurarse de que se cumplir con los requisitos de la norma ISO 9001.

5.3.2 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

6n de riesgo

Y- SALUD EN EL TRABAJO

ETAPA DE CUMPLIMIENTO

CRITERIO
PRE

CONTRACTUAL

EJECUCION DEL
CONTRATO

Certificado de cumplimiento del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SGSST) segiin las especificaciones de la Resolucion 0312 de 2019
— Estandares Minimos para lo cual se debe allegar certificacion de autorreporte
‘| a la respectiva ARL; con un porcentaje de cumplimiento mayor o igual a 90%
correspondiente al afio inmediatamente anterior a la suscripcién del contrato

5.3.3 SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

vencidos).

El contratista debe aceptar la devolucién de los
residuos de medicamentos o farmacos vencidos
que desee devolver la institucion sin oposicién

., : . APLICA/ NO
CONDICION REQUISITO ‘ OBSERVACION APLICA
El contratista debera formar parte de los Planes
de Gestion de Devoludon de Productos
Posconsumo de Farmacos o Medicamentos
Vencidos del fabricante de los medicamentos a
PLAN DE ;umnmstrar oy debgra particpar en la |
z implementacion de dichos Planes. (Presentar
GESTION Y - s
carta de adherencia al programa elaborado por el || Como obligacién
DEVOLUCION - . APLICA
DE RESIDUOS fabricante y gar a conocer al hospltald!a manera contractual
POSCONSUMO en que seran gestionados los medicamentos

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARId SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA )

COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE

CALIDAD
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alguna tal como Io indica la Resolucién 371 de
2009. ° :

El contratista debe suministrar los elementos
necesarios para que la institucién deposite los
medicamentos vencidos y asi mismo garantizar la
seguridad de los recipientes o elementos gue se
coloquen para la recoleccién de medicamentos.
De igual manera el contratista brindara al
supervisor -del contrato, los certificados de
disposicién final de los medlcamentos vencudos
devueltos.

5.4
5.4.1

1.

o e

No

o

10.

11.
12,

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES:

Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor del mismo, dentro de los tres (3) dias sigulentes a la
suscripcion del contrato y/o previa aprobacion de las garantias a que haya lugar.

Entregar y garantizar los biehes requeridos de acuerdo a las especificaciones técnicas de los productos solicitados y
dentro del término estipulado en el estudio de conveniencia y oportunidad, para el correcto desarrolio del objeto
contractual.

Todo lo que requiera el servicio de transporte para el traslado de los elementos a summlstrar estard a cargo del
contratista.

Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados dentro de los plazos convenidos y con los soportes requeridos.
Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con'los requisitos de orden tecmco, exigidos
como condicidn previa e indispensable para iniciar el contrato.

Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del contrato se le imparten por parte de la E.S.E. Hospital Universitario
San Rafael de Tunja.

Para el pago el contratista debera presentar el informe debidamente avalado por el Supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales y evitando dilataciones.

Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad
a la normatividad vigente.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor.

El contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando.con ellos cause perjuicio a la ESE o a terceros.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

Conocer la politica del sistema de gestién ambiental y participar activamente en las actividades, planificadas por el
sistema de gestion ambiental.

Aplicar los roles y responsabilidades de la-naturaleza del cargo def nidos por el sistema de gestion ambiental del hospital
Conocer y aplicar los pratocolos del PGIRASA (Pian de Gestidn Integral de Residuos de la mst:tuqon)

En caso de accidente ambiental, conocer el protocolo de actuacion ante un derrame.

Reconocer los aspectos e impactos de la actividad ejecutada-segln el objeto contractual o naturaleza del cargo.
Participar en programas de capacitacién, induccion y reinduccion

El contratista debe adherirse a la totalidad de requisitos definidos en los numeral 5.3 y responder a los demas
requerimientos producto del seguimiento y auditorias realizadas a los sistemas de gestion.

5.4.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. El contratista debera asegurar las condiciones de seguridad conservacion del producto durante la cadena de distribucion

(transporte) a la ESE Hospital Universitario San Rafael De Tunja.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEFR FS CONFINENCIAL. SUREPRODICCIAN FATARA TADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
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deben ser originales de fébrica, con las etiquetas o rétulos integros, perfect
manejo en idioma espafiol. Lo anterior es requisito para la entrega del produ
"uno de los insumos.
El contratista deberd suministrar los insumos con fecha de vencimiento igual

El contratista se obliga a garantizar la calidad de los insumos suministradq:
amente legibles y con instrucciones de uso y

cto y recepcion a satisfaccion de todos y cada

Los empaques de los dispositivos médicos

o superior a 18 meses, a la fecha de entrega.

Siempre y cuando las caracteristicas técnicas del mismo lo permitan. En caso que el contratista envié insumos con fechas

inferiores a lo estipulado, es su deber informar al servicio farmacéutico de |
compromiso para el cambio de los insumos en dado el caso que no alcancg
enviar la carta el proveedor asumird el cambio de dichos insumos.
Al Entregar los Insumos. El contratista o empresa transportadora del contra
de Farmacia realice el proceso de recepcion técnico-administrativa de insum
errores encontrados en dicho proceso. Toda solicitud debe ser entregada en
Universitario San Rafael Tunja, ubicado en la carrera 11 No. 27 -27 primer p
Documentos de Entrega: Una vez contratados los insumos, el contratista de
ademds de los requisitos de ley, nimero del contrato, nimero de lote, CUM
y/o comercializador, nombre del dispositivo médico, presentacién, concentra
Trdmite de la Factura: El contratista debera adjuntar el pago de seguridag
pagos de los mismos ﬁrmado por el revisor fiscal o representante legal de |
fecha de la factura.

Politica de Devolucién. El contratista debera aceptar la devolucién o cambig

cuando se les informe con tres (03) meses de antelacion a su vencimiento.

El contratista deberd hacerse responsable de la recogida de mercancias

Institucién.

9. El contratista debera ser responsable de la recoleccién de los insumos venci

10. Tiempo de entrega insumos prioridad normal: El proveedor se compromete
calendario.

11. Tiempo De Entrega Insumos En Pricridad Emergencia: El proveedor se comp
dias calendario.

12. El contratista acepta y autoriza con la sola presentacion de la propuesta, qu

disminuyan su rotacion, el hospital puede en cualquier momento modificar ol
suscrito durante la vigencia, asi mismo en casos de incumplimiento en entre
asignado para el o los insumos pendientes y eliminarlos del contrato de ma
de un producto podré solicitarse otros productos objeto del mismo contrato,
del contrato y el insumo se-solicite de acuerdo al valor inicialmente ofertado.

En Caso de Existir Reportes de Farmacovigilancia o Tecnovigilancia du

relacionados con los medicamentos y/o insumos médicos, el contratist

despachados, a acompafiar la investigacion por parte del Comité de Farmaci
paciente y si se concluye fallas de! producto, el hospital esta facultado para

estd en obligacién de realizar el cambio de los productos sin ningln costo 3

dar respuesta en un término de 10 dias habiles, a los reportes envi

Tecnovigilancia de Ia institucion.

14. El contratista deberéd efectuar la entrega de la totalidad de insumos segun
electrénico, en los tiempos estipulados. De no cumplir con las entregas se a

15. El contratista garantiza la disponibilidad de un stock del 20% de los insumos
oportuna.

16. El contratista se comprometera en efectuar la entrega de la totalidad de
mediante correo electrénico, en los tiempos estipulados. De no cumplir con |
de Iey

17. El contratista debera garantizar y mantener los precios ofertades hasta el fi
18. El contratista deberd cumplir con las obligaciones pactadas dentro del com

7.
" 8.
]

13.

d

q

a

n

5.4.4 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL

a E.S.E. para su aceptacion y enviar carta de

a rotar dichas existencias, de no informar y

tista debe permitir que el personal de Bodega
o0s, 0 aceptar los cambios o devolucién de los

el servicio farmacéutico de la E.S.E. Hospital

SO.

bera presentar factura la cual debe contener
fecha de vencimiento, laboratorio fabricante

cién, cantidad facturada.

social y parafiscales y/o certificacion de los

a empresa, los cuales deben ser acordes a la

de los insumos préximos a vencer siempre y
que se alleguen con errores logisticos a la

os para disposicidn final.

ra en entregar los insumos en cinco (05) dias
rometera en entregar los insumos en tres (03)

e en caso de que uno o varios de los insumos
dar por terminado unilateralmente el contrato
2gas el Hospital podra retornar el presupuesto
nera unilateral. En el evento de baja rotacién
siempre y cuando no se desborde el valor total

rante la ejecucion del contrato y posterior,
a se vera obligado a recibir los productos |

y Terapéutica y/o el Comité de Seguridad del

retirarlos del contrato, asi mismo el contratista
dicional para el Hospital. El contratista debera
dos por los programas Farmacovigilancia o

solicitud, la cual se realizard mediante correo
cogera a las debidas sanciones de ley.

ue le sea contratado, para asegurar la entrega

insumos segln solicitud, la cual se realizard
s entregas se acogera a las debidas sanciones

al de la ejecucién del contrato.

dato de bienes de apoyo tecnoldgico

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAF
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE

AEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
ES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
F CALIDAD
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Pagar los valores pactados como contraprestacién de los suministros contratados y efectivamente entregados.
Brindar todo su apoyo y colaboracién para garantizar un adecuado desarrollo del objeto contractual.
Garantizar las condiciones adecuadas de clima laboral para la ejecucién del objeto contractual.
Ofrecer un trato respetuoso y cordial al contratista.
Usar adecuadamente los equipos entregados objeto del presente contrato, cumpliendo con todas las normas de uso.
Informar de cualquier eventualidad de los equipos al COMODANTE. :
Cumplir con las condiciones de seguridad exigidas por la ley.
Oponerse a cualquier embargo o secuestro de bienes del COMODATARIO.
Ejercer custodia de los equipos entregados los cuales deben estar en el espacno fisico determinado por las partes en el
presente contrato.
"10. No cambiar la destinacion de los equipos.
11. Utilizar los insumos requetidos por el comodante en los términos y especificaciones tecmcas requeridas para garantizar
el adecuado funcionamiento del equ1po objeto del contrato

LN S WN =

6. ANALISIS DE MERCADO O ANALISIS DE HISTORICO DEPRECIOS  :~ .|

Con el fin de determinar el valor del presupuesto oficial para la contratacion, se soI|C|taron cotlzaCIones a los
diferentes proveedores via correo electronico, se obtuvieron 2 cotizaciones y de ahi se determina el siguiente valor
.| promedio del mercado:

‘coDIGO | ~ DESCRIPCION ";c;°&g;‘gg;‘g3} vi ch.‘:',lrzr:g:g;zm‘ ' PROMEDIO
16E0011 ﬁgg%%aihﬂ%‘i%%%fow’* X 1000 ML 40880 42503 - 41.692
1660023 | ALCOHOL GLICERINADD, FRASCO / 120 ML 10.547 10.966 10.757
16E0017 JT?{??FOSLAISTSDEOPHE%ESACTERML DE 800 ML 46.203 . 4813t ' 47.212
16E0007 | JABON QUIRURGICO o5 70 BOWSA X 800 ML 50.080 . 52068 51.074
16E0015 ég,'iﬂ:‘,‘ QUIRURGIC0 BOLSA 100D CC ASEFTIDINA 59.853 62229 61.041
16E0009 JAQ'E%D%I\RURGICO 4 % FRASCO X.60 CCf 5280 ' 5490 5.385
1660008 | JABO QWIRURGICO 4 % BOLSA X 1000 ML) 41969 43.635 42.802
16E0018 | o R % BOLSA X 1000 ML 58510 . 60.833 59.672
16E0010 | SOLUCION ANTISEPTICA 2 % 60 ML ASEPTIDINA go21 9.275 9.098
16E0030 ﬁggg%%aiﬁ%%'fc”{g?ﬂm"sco X 1000 ML 36,997 38.466 37.732
DMGRO76 | JABON QX GARRAFA 3800 ML ASEPTIDINA 116.886 121.526 119.206

Se observa que la oferta de la cotizacién 1 es mas econémica en relacion a la cotizacién 2 por lo cual la hace mas favorable
para la institucion. '\>’ ) »

CODiGQ S - DESCRIPCION : CANTIDAD |- VALOR UNITARIO + IVA VALOR TOTAL

16E0011 ?I(SSOOFI\;?_LASSE'F(I:EE{N:I\?'SB Soush | 2040 s 40.880,00 | $ 83.395.200,00
T R
16E0017 %GS%NL %?gi%gAQNSEBQ%EER;QL DE 888 $ ' 46293,00 | § 41.108.184,00
16E0007 | O QG o oo Xl 108 $ 50.080,00 | 5.408.640,00

¢

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
OUE POSFE FS CONFINENGIAL 871 RENEANICCIAN E7TARERANA A TRAV FSOF AOTAS ATORIZANAS POR A
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JABON QUIRURGICO BOLSA 1000 CC '

16E0015 ASEPTIDINA ESPUMA ELECTRONICO 1278 $ 59.853,00 $ 76.492.134,00
JABON QUIRURGICO 4 % FRASCO X ;

16E0009 | ¢ ASEPTIDINA 21600 $ 5.280,00 $ 114.048.000,00
JABON QUIRURGICO 4 % BOLSA X

16E0008 | 3000 ML ASEPTIDINA 1530 $ 41.969,00 $ 64.212.570,00
JABON QUIRURGICO 4 % BOLSA X

16E0018 | 7000 ML ASEPTIDINA ESPUMA 636 $ 58.510,00 $ 37.212.360,00
SOLUCION ANTISEPTICA 2 % 60 ML

16E0010 | AcFpTIDINA 14094 $ 8.921,00 $ 125.732.574,00
ALCOHOL GLICERINADO FRASCO X

16E0030 | { o' ASEPTIGEL ANTIBACTERIAL 102 $ 36.997,00 $ 3.773.694,00
JABON QX GARRAFA 3800 ML

DMGRO76 | heroTinINA 60 $ 116.886,00 $ 7.013.160,00

El valor estimado para el SUMINISTRO DE JABONES, SANITIZANTES Y DE
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.es de QUINIENTOS CINCUENTA

TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($559.029.336.00).

SINFECTANTES PARA LA E.S.E. HOSPITAL

Y NUEVE MILLONES VEINTINUEVE MIL

7. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE

SELECCION

.| Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar la modal
CONTRATACION DIRECTA; seglin lo establecido en Resolucién 376 de 2024 p
contratacién de la ESE HOSPITAL SAN. RAFAEL TUNJA, Articulo 29 Contrataciol
comodato de bienes de apoyo tecrnoldgico y Ios consumos que deriven,

dad de seleccidbn que se debe adelantares

or medio del cual se actualiza el manual de
1 Directa numeral 2 por la naturaleza literal j

8. RIESGOS DE LA CONTRATACION, COBERTURAS Y JUSTIFICACI

5N DE LOS FACTORES DE SELECCION

Remitirse al Formato OADS-F-42

9. COBERTURA DEL RIESGO -

. i

Marque con una X, si el contrato requiere podlizas, segun las 5|gwentes con5|dera

Si requiere polizas se diligencia la siguiente-matriz de cobertura exigible, en casd
la Resolucién 376 de 2024 por medio del cual se actualiza el manual de contrata
REQUIERE PéLIZAS SI X NO__,

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccid
deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del co

C|ones:

contrario, se dara aplicacién al articulo 51 de

cion de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA

n y del contrato a celebrar los amparos que
ntrato a ejecutar son los siguientes:

COBERTURA EXIGIBLE SI NO CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento general del contrato X 10 % del valor total del contrato Duracion del contrato y
cuatro meses mas
Calidad de los elementos o servicios. X 10 % del valor total del contrato Duracion del~ cont’rato y
un (1) afio mas.

Nota: Las garantias consistirdn en pélizas expedidas por compafiias de segu
Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cob
para el efecto.

ros legalmente autorizadas para funcionar en
ertura del riesgo autorizados por el reglamento

MAS  FAVORABLE °

10. JUSTIFICACION DE LOS FACT ORES DE SELECCION QUE I’EBMITEN 'IDENTIFI'GKR LA OFERTA

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAF,
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA D&

AEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
£S DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA

CALIDAD
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10.1 CAPACIDAD JURIDICA -
Persona Juridica

Carta de presentacion de la propuesta./
Certificado de existencia y Representacion Legal con fecha dé expedicion no superior a 30 dias calendario a la fecha
" de radicacion de los estudios con la documentacion completa.
Autorizacion del drgano societario, en caso de existir limitacion del represente legal para suscribir contratos.
Copia del documento de identificacion de) representdnte Iegal
Copia del registro Unico Tributario-RUT
Certificaciones de experiencia
Certificacién de cumplimiento con las obligaciones con el sistema de seguridad social integral y paraﬂscales expedida
en |os términos del articulo 50 de la ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 de los articulos 3ro ley | .
2040 del 2020 de 27 de julio de 2020 y el articulo 376 de la ley 1819 del 2016, suscrita por el representante legal o
revisor fiscal si es el caso. Para lo cual debera anexarse fotocopia del documento de identificacion, de la tarjeta
profesional y de los antecedentes disciplinarios de la profesion.
e Certificado de antecedentes Qsapllnarlos expedido por la Procuraduna General de la NaC|on para la persona juridica y
para el representante legal.
o Certificado de consulta de antecedentes flscales en el Boletin de responsables Fiscales emitido. por la Contraloria
General de la Republica, para la persona juridica y para el representante legal.
Certificado de consulta de antecedentes judiciales del representante legal /
Hoja de vida de persor}a juridica —formato del Departamento Administrativo de la Funcion Publica. /
" Certificacion bancaria.
Certificado de medidas correctivas /
Copia de libreta militar (hormbres menores de 50 anos)

10.2 EXPERIENCIA

El proponente deberd adjuntar dos (2) certificaciones o contratos celebrados por el oferente con entidades pUblicas o privadas,
nacionales o internacionales, con objeto de similar naturaleza y alcance, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100 % del valor
establecido en el Presupuesto Oficial.

Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles.

Para los contratos que se encuentren en ejecucion, los proponentes deberan adjuntar la certificacion de cumpllmlento con’la
siguiente informacion:

> Nombre o razon social del contratante.

> Nombre o razon social del contratista.

> Objeto del contrato.

> Numero del contrato.

» Valor del contrato.

> ’Fecha de iniciacion del contrato.

> Fecha de terminacion del contrato.

> Debe ser suscrita por el representante legal o persona autorizada.
La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes a través de las certificaciones. Si se
advierten discrepancias-entre dicha informacion y lo establecido por la Supenntendenaa la propuesta serd ob]eto de rechazo
sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles so pena de rechazo. |

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UN!VERS!TARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION

ALIF OARITE TR aAREIRON e P T OO AN ANTARIT AT A N
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Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién

correspondiente el porcentaje (%) de participacién en la ejecucién del contrat

Temporal.

Para lo anterior el proponente deberd presentar el documento que acredite
Temporal, donde deberd constar el porcentaje de parhcxpac;on de cada uno de
respectivo.

temporal, la Entidad tomaré para la evaluacién
0, del integrante del consorcio o de la Unién

a conformacién del consorcio o de la Unidn
los integrantes para la ejecucién del contrato

10.3 REQUISITOS HABILITANTES
CRITERIO DE SELECCION . . - ‘PUNTAJE-
JURIDICO HABILITA
TECNICO HABILITA
EXPERIENCIA HABILITA
11. REGISTRO PLAN ANUAL DE COMPRAS '

La presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucién Interna No 447 del

-se modifica el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PARA LA VIGENCIA FISCAL 2

SAN RAFAEL DE TUNJA y/o sus modificatorios.

18 de diciembre‘ de 2025, por medio de la cual
026 DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO

12. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

£n cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la E.S. E. c
de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa pr
el proceso de contratacion objeto de esta convocatoria, realizando oportunament
necesarias e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proce

|nformaC|on y documentacién pertinente que soliciten y que no este pubhcada e

Jnvoca a las veedurias ciudadanas establecidas
econtractual, contractual y post contractual en
e las recomendaciones escritas que consideren
50, caso en el cual, se les suministrara toda la
portal de contratacién www.contratos.gov.co

13. RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO

‘.

ELABORO:

REVISO:

Dy

Nombr€: DIANA ROCIO MARTINEZ GARCIA
_Cargo. Directora Técnica Servicio Farmacéutico

e

APROBO: ‘ Y
NA XIMENA GALINDO%SANDOVAL
Subgerente de Servicios dg Salud
OBSERVACIONES: 4
CDP No -1 36 ?
FECHA DE APROBACION ﬁg JUN 2006 ‘
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