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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, junio de 2026

Sefior(a)
JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9183907
Coordinador Titulada Virtual
Titulada Virtual
Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual junio 2026

Referencia: No 9183907 del afio 2026

Maria Carolina Gémez Garcia identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.140.870.118, en mi calidad de contratista del
SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de junio de 2026, por valor de (3.551.701,71). Los honorarios
serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y

Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 44200030530 BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista

Plazo: Sera hasta el 27 de noviembre de 2026.

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES COMO INSTRUCTOR PARA ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL
COMPLEMENTARIA EN EL PROGRAMA DE BILINGUISMO DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION ESTABLECIDA POR LA
COORDINACION ACADEMICA DE AUTOMATIZACION.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Formular proyecto formativo, planeacién

pedagdgica del proyecto y recursos didacticos

(Guias de aprendizaje, instrumentos de
1 evaluacidn y material de apoyo) para el desarrollo
de las competencias del programa de formacidn
segln lineamientos del procedimiento y guia de

desarrollo curricular.

Realizar las actividades de induccién a los Verificacidn y actualizacidon | Pantallazos de Actividades
2 aprendices utilizando el ambiente virtual de datos del aprendiz. de induccién en plataforma
dispuesto (LMS) acorde a lo establecido en la vigente.

Disefio y presentacion de

material de apoyo para el Pantallazos de materiales
desarrollo de las de apoyo

competencias del programa




circular de induccién vigente y guia desarrollo del
proceso formativo.

estructura organizacional y

Presentacién de programa

(Actividades de Induccidn).

Presentacién de
generalidades del SENA,

simbologia.
de formacidn y proyecto
formativo.
Presentacion de la guia de

Aprendizaje de induccidn

Presentacion del plan de
trabajo concertado con el
aprendiz.

Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje en el
aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad

Asociacion de Aprendices a

Ruta de Aprendizaje
titulada y/o
complementaria.

Listado de Aprendices
asociados a la ruta.

Orientar el desarrollo de las actividades de
Aprendizaje promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias para el aprendizaje
auténomo, el uso de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que motiveny
fundamenten al aprendiz para el desarrollo de sus
competencias segun lo establecido en el
procedimiento de ejecucion de la formacién
profesional integral

Desarrollo de las acciones
de formacién establecidas
en el Procedimiento de
Ejecucion de la Formacidn.

Orientacion y asesoria de
forma permanente a los
aprendices en el desarrollo
de las actividades de
aprendizaje (Presenciales,
virtuales y a distancia).

Desarrollo de acciones de
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo

de sus competencias.

Registro fotografico
impartiendo formacion.

Pantallazo de las
actividades (Anuncio de
Actividad, actividad de
Aprendizaje, evaluacién de
la actividad) en la
plataforma vigente.

Emitir juicios de evaluacién con base en la
valoracion de las evidencias de Aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas de evaluacion del
aprendizaje descritas en la Guia para desarrollar

el proceso formativo, el procedimiento de

ejecucién de la formacion y el reglamento del
Aprendiz SENA.

Emisidn de juicios
evaluativos en el aplicativo
SOFIA Plus para establecer
el logro de los resultados de
aprendizaje, esto se realiza

con base en la valoracidn
de las evidencias de
aprendizaje.

Descargue del reporte de

Reporte de juicios
evaluativos en formato pdf
o pantallazo.




juicios evaluativos en
formato Excel, del
aplicativo SOFIA Plus

Presentar informes mensuales en los cuales se

evidencie los avances respecto al cumplimiento
de los indicadores, metas u objetivos propuestos
para el area y/o proceso en el que interviene; y un
informe final al terminar la ejecucion del contrato.

Presentacién mensual de
informe donde se evidencia
el cumplimiento o ejecucién

de las obligaciones
contractuales.

Presentacidon del informe
final de supervision de
contrato de prestacién de
servicios Personales.

Informe mensual de la
ejecucién del contrato.

Informe final de supervision
de contrato de prestacién
de servicios Personales.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado

cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacién del desplazamiento, en

el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno

del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del

presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el pago de la planilla de seguridad

social y parafiscal nro. 9504964212 de aportes en linea referente al mes de junio 2026.

Cordialmente,

o

g~

MARIA CAROLINA GOMEZ GARCIA
Contratista
CC: 1.140.870.118



Recibi a satisfaccion:

JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR
Supervisor(a) Contrato 9183907de 2026


cncavirtualidad@gmail.com
Signature


INFORME DE ACTIVIDADES

EVIDENCIAS MENSUALES DE MAYO-JUNIO

Anuncios de inicios de evidencias Finales de mayo e inicios de junio:

iBIENVENIDOS! - WELCOME!
de MARIA CAROLINA GOMEZ GARCIA - jueves, 21 de mayo de 2026, 00:58

Estimado aprendiz,

El Servicio Nacional de Aprendizaje le da una cordial
bienvenida al programa de formacion ENGLISH DOES WORK
- LEVEL 1 (3508110). Las fechas establecidas en el Sistema
de Gestion Académica son,

+ Fechade inicio: 14 de mayo de 2026

+ Fecha de finalizacion: 16 de junio 2026.

s Fecha final de recepcion de evidencias: hasta el 14 de
junio 2026

Los medios de comunicacién interno que manejaremos son:
* Cajon de Mensajeria ZAJUNA
+ Foro de dudas e inquietudes

= Correo electronico: mgomezg@sena.edu.co

Soy la instructora Maria Carolina Gémez y los estaré
acompafiando en este proceso de formacion. jMuchos éxitos!

Maria Carolina Gémez Garcia

Inicio Actividad de aprendizaje 1:Test EDW3. AA1-EVO01.
de MARIA CAROLINA GOMEZ GARCIA - domingo, 24 de mayo de 2026, 23:49

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1:
TEST EDW3 AA1-EVO01

Saludos queridos aprendices,

Se les informa que hasta el 27/05/2026 estaran realizando la
siguiente evidencia:

= Actividad de aprendizaje 1: Test EDW3 AA1-EVO01

Recuerden que en la plataforma encontraran disponible el
material que necesiten para su realizacion.

Maria Carolina Gémez Garcia - Instructora




Inicio de Evidencia de producto: Presentacién rutina diaria. AA1-EV03.
de MARIA CAROLINA GOMEZ GARCIA - miércoles, 3 de junio de 2026, 00:01

Evidencia de Producto: Presentacion rutina
diaria. AA1-EV03

Saludos queridos aprendices!

Se les recuerda que a partir del 02/06/2026 y hasta el
(08/06/2026 esta habilitada la siguiente evidencia:

+ Evidencia de producto: Presentaciéon rutina diaria. AA1-
EV03.

Recuerden que en la plataforma encontraran disponible el
material que necesitan para su realizacion.

Maria Carolina Gémez Garcia - Instructora

DOC

_'

Inicio de Evidencia de desempefio: Video presentacién. AA1-EV04.
de MARIA CAROLINA GOMEZ GARCIA - martes, 9 de junio de 2026, 23:07

Evidencia de desempeifio: Video
presentacion. AA1-EV04

Saludos queridos aprendices!

Se les recuerda que a partir del 08/06/2026 y hasta el
14/08/2026 esta habilitada la siguiente evidencia:

= Evidencia de desempefio: Video presentacion. AA1-EV04.

Recuerden que en la plataforma encontraran disponible el
material que necesitan para su realizacion.

Maria Carolina Gémez Garcia - Instructora

DOC

I—'

Calificaciones realizadas en Sofia Plus, Cierre de evidencias y Publicaciéon de aprobados:

Sl



Archivos enviados

------ M MY DAILY ROUTINE .pptx
29 de mayo de 2026, 20:34

------ & Presentacidon Rutina Diaria.pdf
1 de junio de 2026, 21:54

let’s meet. AA1 - EV2
de JERONIMO PEREZ LOPEZ - lunes, 8 de junio de 2026, 20:49

Comentarios
de la
entrega

»
Comentarios

(@

»
Comentarios

(@

Ultima
modificacion
(calificacion)

Jueves, 4 de
Junio de
2026, 23.08

Jueves, 4 de
Junio de
2026, 23:10

Hello everyone. My name is Jeronimo Pérez Lépez. | am 16 years old and | live in Copacabana, near Medellin, Colombia.

| am a student who enjoys learning new things. My favorite hobbies are playing table tennis and soccer.

Comentarios de

retroalimentacion

Hello Samara, |

hope everything is

going well for you.

Thank you for

sharing your daily

routine with us.

Hello Gustavo, |

hope everything is

going well for you.

Thank you for

sharing your daily

routine.

Calificacion

S

final

| usually wake up at 5:00 a.m. and take my dogs for a walk before going to school at 6:00 a.m. In the afternoon, | do activities that require physical and mental effort. In the evening, | walk my dogs again, have

dinner, take a shower, and go to bed at 10:00 p.m.
| consider myself a responsible, active, and curious person.

Thank you for your attention.

Calificacion maxima:20 (1) |/ 90 3 )

Re: let’s meet. AA1 - EV2
de MARIA CAROLINA GOMEZ GARCIA - martes, 9 de junio de 2026, 23:12

Hello Jeronimo, | hope everything is going well for you. It is very nice to meet you!

Calificacion maxima: -

Enlace permanente

Enlace permanente

Mostrar mensaje anterior

Editar

Editar

Dividir

Borrar

Barrar

Responder

Responder



Cierre recepcién de evidencias

de MARIA CAROLINA GOMEZ GARCIA - martes, 9 de junio de 2026, 23:02

Listado de aprobados
de MARIA CAROLINA GOMEZ GARCIA - miércoles, 10 de junio de 2026, 23:18

)

Listado de aprobados.pdf

Estimado aprendiz,

Se les recuerda que, de acuerdo con el cronograma y la
informacién publicada previamente, hasta el dia de hoy,
09/08/2026, se recibieron las evidencias correspondientes.

Proximamente se estara compartiendo el listado de aprendices
aprobados en el curso

Gracias a todos por su participacion y compromiso.

Maria Carolina Goémez Garcia

Listado de Aprobados.

Saludos queridos aprendices!

A continuacién comparto con ustedes el listado de aprendices
que aprobaron el curso porque hicieron entrega de sus
evidencias cumpliendo los requisitos solicitados.

Para cualquier duda o inquietud, contactarme por medio del
correo 0 la mensajeria de la plataforma.

Gracias!

Maria Carolina Gomez Garcia - Instructora

DOC

C—

£



Atencidn de aprendices:

¥ Privado (34)

. SERGIO ANDRES MOSQUERA?S/26
Hzla Instructorz buenas tardes, e

DUVIS MARIA TATIS QUINTE"2/26
Td: en el cronograma se pueden .

JUAN DIEGO CASTRILLON/05/26
Td: Hola Juan En la plataforma pu...

NICOLE MARIANA RODRIGH23/26

Td: Hola Micale. esperc te encuen...

Estas mismas actividades y evidencias se repiten para las 4 fichas asignadas a mi cargo.

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un
Instructor

Detalle del Instructor

NIS 23583741
Nombre del Instructor MARIA CAROLINA GOMEZ GARCIA
Tipo Documento CC
Numero de Documento 1140870118
Responsabilidad INSTRUCTOR 2026
Fecha Inicial 01/06/2026
]
Fecha Final 30/06/2026

|



D Tiempo Disponible
[T Evento Asignado
[ Evento Seleccionado

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

DOMINGO
01/06/26 02/06/26 03/06/26 04/06/26 05/06/26 06
00:00 - 06:00: 00:00 - 06:00: 00:00 - 06:00: 00:00 - 06:00: 00:00 - 06:00: (o]o
Disponible Disponible Disponible Disponible Disponible 25
06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: Lot
(3499329)DESARROLLO|(3499329)DESARROLLO|(3499329)DESARROLLO|(3499329)DESARROLLO|(3499329)DESARROLLO 07
DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE
APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZ'AJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE
08/06/26 09/06/26 10/06/26 11/06/26 12/06/26 13
00:00 - 06:00: 00:00 - 06:00: 00:00 - 06:00: 00:00 - 06:00: 00:00 - 06:00: (o]
Disponible Disponible Disponible Disponible Disponible 23
06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: [
(3499329)DESARROLLO|(3499329)DESARROLLO|(3536355)DESARROLLO|(3536355)DESARROLLO|(3536355)DESARROLLO 14
DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE
APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -¢- © SENA 2018 -¢- Bogota - Colombia- *-a204;

EFORMACTON \/TRTIIAI

ENRMACTON \/TRTIIAI

EORMACTON \/TRTIIAI

EFORMACTON \/TRTIIAI

EFORMACTON \/TRTIIAI

15/06/26 16/06/26 17/06/26 18/06/26 19/06/26 20
00:00 - 06:00: 00:00 - 01:59: 00:00 - 01:59: 00:00 - 01:59: 00:00 - 01:59: 00
Disponible (3536387)DESARROLLO|(3536387)DESARROLLO|(3536387)DESARROLLO|(3536387)DESARROLLO|23
06:00 - 07:59: DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE LAl]
(3536355)DESARROLLO APRENDIZIAJE APRENDI;ME APRENDIZ'AJE APRENDIZAJE 21
DE RESULTADOS DE FORMACION VIRTUAL. |[FORMACION VIRTUAL. [FORMACION VIRTUAL. |[FORMACION VIRTUAL.
APRENDIZ'AJE 01:59 - 02:00: 01:59 - 02:00: 01:59 - 02:00: 01:59 - 02:00:
FORMACTON \/TRTILIAI Nicnnnihle Nicnnnihle Nicnnnihle Nicnnnihla

22/06/26 23/06/26 24/06/26 25/06/26 26/06/26 27
00:00 - 01:59: 00:00 - 01:59: 00:00 - 01:59: 00:00 - 01:59: 00:00 - 01:59: 00
(3536387)DESARROLLO|(3536387)DESARROLLO|(3536387)DESARROLLO|(3536387)DESARROLLO|(3536387)DESARROLLO|23
DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE LA}
APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE 28
FORMACION VIRTUAL. |[FORMACION VIRTUAL. [FORMACION VIRTUAL. |[FORMACION VIRTUAL. |[FORMACION VIRTUAL.
01:59 - 02:00: 01:59 - 02:00: 01:59 - 02:00: 01:59 - 02:00: 01:59/=02:00:

NDicnnnihla Nicnnnihle Nicnanihle Nicnnnihle Nicnnnihle

29/06/26 30/06/26 01/07/26 02/07/26 03/07/26 04
00:00 - 01:59: 00:00 - 01:59:

(3536387)DESARROLLO|(3536387)DESARROLLO

DE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE —_
APRENDIZAJE APRENDIZAJE 05

FORMACION VIRTUAL.
N1:50 - N2:0N-

FORMACION VIRTUAL.
N1:59 - N2:-00N*

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -¢- © SENA 2018 -¢- Bogota - Colombia- ¢-a204;
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA CAROLINA GOMEZ GARCIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3508123 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3536355 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

13/06/26 11:26 Page 1 of 4



2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3508110 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3499329 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 3508121 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 116,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARIA CAROLINA GOMEZ GARCIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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