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CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada X 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, 11 de Junio 2026 
 

Señor (a) 
JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9045354/2026 
Cargo del supervisor: Coordinador Académico CNCA 
Dependencia: Metalmecánica 
Ciudad: Malambo 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Junio del año 

2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR. 9045354/2026 
 

 

YULY MARIA CAMELO TORRES, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.140.874.710 de 

Barranquilla, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 

Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de VEINTI Y TRES MILLONES DOSCIENTOS 

TRECE MIL SETESCIENTOS CUARENTA PESOS (23.213.740 ,00). Esta suma será pagada por el SENA al 

contratista de la siguiente manera: un cuarto pago DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL 

SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS (2.368.749) correspondiente al mes de Junio del 2026; Cuatro (4) 

pagos iguales por los meses de Julio a Octubre de 2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y 

OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS (2.368.749) y un último pago por valor de DOS 

MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS (2.131.874) 

correspondientes al mes de Noviembre de 2026. 

 

Plazo: Será hasta el 27 de Noviembre del 2026 

 
Objeto: Prestar servicios personales como instructor para orientar formación profesional complementaria 

en ambientes virtuales de aprendizaje -ava- familia convenio dps- de acuerdo con la programación 
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establecida por la coordinación académica de Automatización del Centro Nacional Colombo Alemán, 

cumpliendo con lo establecido en la Guía de Orientaciones para la Formación en Ambientes Virtuales de 

Aprendizaje AVA. 

 
Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 

 
1 

Realizar el alistamiento de las actividades 
de aprendizaje a orientar teniendo en 

cuenta: ambientes, número de aprendices, 
disponibilidad de equipos, modalidad de 

formación, y duraciones establecidas en las 
guías de aprendizaje para el logro de los 
resultados de aprendizaje del programa. 

Alistamiento de las 
fichas, se activaron 

todas las evidencias, 
foros, pruebas 

interactivas, anuncios, 
guías de aprendizajes y 
material de formación 

fichas 3539975-
35399796 

Relación de acciones en 
el acta 06-2026 

 

 
2 

Realizar las actividades de inducción a los 
aprendices utilizando el ambiente virtual 

dispuesto (LMS) acorde a lo establecido en 
la circular de inducción vigente y guía 

desarrollo del proceso formativo. 

Anuncios y sesiones en 
línea  fichas 3539975-

35399796 

Relación de acciones en 
acta 06-2026y 

evidencias en imágenes 
1 y 3 

 
3 

Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje 
en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la 

entidad 

Asociación de los 
aprendices fichas 
3539975-35399796 

Relación de acciones en 
el acta 06-2026 

 
 
 
 
 

 
4 

Orientar el desarrollo de las actividades de 
Aprendizaje promoviendo el aprendizaje 

significativo, la solución creativa de 
problemas, el desarrollo de estrategias 

para el aprendizaje autónomo, el uso de las 
Tic, el trabajo colaborativo, planteando 
acciones de refuerzo, mejoramiento y 
apoyo que motiven y fundamenten al 

aprendiz para el desarrollo de sus 
competencias según lo establecido en el 

procedimiento de ejecución de la 
formación profesional integral 

Seguimiento diario a las 
fichas, respuestas a 

foro social y los foros 
de dudas e inquietudes 
así como del foro social 

fichas 3539975-
35399796 

Relación de acciones en 
el acta 06-2026 

evidencias en imágenes 
2  

5    

6    

 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 
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legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ÍTEM 

NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1081505447 operador SOI referente al mes de mayo 

2026. 

 
Cordialmente, 

 

Yuly María Camelo Torres 

Contratista 

C.C. No. 1.140.874.710 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 

 
JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR 
Supervisor(a) Contrato 9045354 de 2026 

Coordinador Académico CNCA 

cncavirtualidad@gmail.com
Signature



 

 
 

ACTA No. 06-2026 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: ACTA 06/2026 

CIUDAD Y FECHA: 
Barranquilla, Junio 11 del 2026 

HORA 
INICIO: 
9:00 
am 

HORA FIN 
1:00Pm 

LUGAR: Zajuna y Sofia Plus DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 
Centro Nacional Colombo 
Alemán 

Citado por: Yuly Camelo Torres 

 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

Se realiza alistamiento de las fichas 3539975-35399796 curso denominado Acreditación en Salud, es decir, se activan 

todas las evidencias, foros, pruebas interactivas, anuncios, materiales de formación, guías de aprendizajes y se adjunta 

el cronograma. Luego de esto se realiza la asociación de los aprendices de cada ficha mencionada con el fin de que 

puedan visualizar todo el contenido del curso. 

Así mismo se realiza la primera sesión en línea donde se les da un breve recorrido por la plataforma, se les brinda los 

medios de comunicación, horarios de atención en plataforma, inducción al curso, actividades a realizar de la primera 

semana, calificación de las primeras evidencias y se responde los foros sociales, foros de dudas inquietudes y foros 

de evidencias. 
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1 Anuncios fichas 3539975-35399796 

 



 

2 Respuesta a foros 3539975-35399796 

 

3 Sesiones en línea fichas 3539975-35399796 
 

 

 

 
LINK 1: https://drive.google.com/file/d/1snJ051xcSogXgswEHdTKwzB-kmv_-TvN/view?usp=drive_link

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1snJ051xcSogXgswEHdTKwzB-kmv_-TvN/view?usp=drive_link
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YULY MARIA CAMELO TORRES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

01/06/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3508630 - ACCIONES DE PREVENCION Y MANEJO DE LAS
VIOLENCIAS DE GENERO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Promocionar acciones de salud de acuerdo con la normativa de
salud pública

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LOS CONCEPTOS GENERALES DE LAS VIOLENCIAS DE GÉNERO EN EL MARCO DE LA NORMATIVA VIGENTE.

2. DESCRIBIR LOS FACTORES QUE PERMITEN JUSTIFICAR, TOLERAR Y NATURALIZAR LAS VIOLENCIAS, DESDE LA PERSPECTIVA
DE GÉNERO.

3. IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA PROTECCIÓN DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS, EN EL
MARCO DE LAS RUTAS Y PROTOCOLOS DE ATENCIÓN.

4. DESARROLLAR ACCIONES DE PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS DE GÉNERO, SEGÚN NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

3539975 - ACREDITACION EN SALUD.FICHA
DE APRENDIZAJE:

Orientar personas según normativa de salud• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1. RECONOCER LAS NORMAS ASOCIADAS AL PROCESO DE ACREDITACIÓN DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS PROPIAS
DEL SECTOR DE LA SALUD.

2. REALIZAR EL PROCESO DE AUTOEVALUACIÓN DE LA INSTITUCIÓN DE ACUERDO CON LOS ESTÁNDARES DE ACREDITACIÓN Y
NORMAS DEL SECTOR DE LA SALUD.

3. VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE LOS ESTÁNDARES DE ACREDITACIÓN TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

3539976 - ACREDITACION EN SALUD.FICHA
DE APRENDIZAJE:

Orientar personas según normativa de salud• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. RECONOCER LAS NORMAS ASOCIADAS AL PROCESO DE ACREDITACIÓN DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS PROPIAS
DEL SECTOR DE LA SALUD.

2. REALIZAR EL PROCESO DE AUTOEVALUACIÓN DE LA INSTITUCIÓN DE ACUERDO CON LOS ESTÁNDARES DE ACREDITACIÓN Y
NORMAS DEL SECTOR DE LA SALUD.

3. VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE LOS ESTÁNDARES DE ACREDITACIÓN TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

3508629 - ACCIONES DE PREVENCION Y MANEJO DE LAS
VIOLENCIAS DE GENERO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Promocionar acciones de salud de acuerdo con la normativa de
salud pública

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LOS CONCEPTOS GENERALES DE LAS VIOLENCIAS DE GÉNERO EN EL MARCO DE LA NORMATIVA VIGENTE.

2. DESCRIBIR LOS FACTORES QUE PERMITEN JUSTIFICAR, TOLERAR Y NATURALIZAR LAS VIOLENCIAS, DESDE LA PERSPECTIVA
DE GÉNERO.

3. IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA PROTECCIÓN DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS, EN EL
MARCO DE LAS RUTAS Y PROTOCOLOS DE ATENCIÓN.
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4. DESARROLLAR ACCIONES DE PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS DE GÉNERO, SEGÚN NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: YULY MARIA CAMELO TORRES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 88,00
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