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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, Junio 2026

Sefior (a)

GIOVANNY IBANEZ PRADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8895314 del afio 2026
Coordinador Académico

CEDAGRO

Sabanalarga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de junio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8895314 del afio 2026

STEFANNI PAOLA TORRES PEREZ identificado con la cédula de ciudadania No. 1.140.860.943 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento

el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de: CUARENTA Y UN MILLONES
TREINTAY OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
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(S 41.038.569,00) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un

primer pago correspondiente al mes de febrero de TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL

SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 3.730.779). y nueve pagos iguales

correspondientes a los meses de marzo a noviembre por CUATRO MILLONES CIENTO CUARENTA

Y CINCO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($4.145,310). En la cuenta de Ahorros cuenta de

Ahorros 47779097770 de Bancolombia.

Plazo: Serd del 2 de febrero al 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor para la formacion
profesional integral en las competencias ACUICOLAS impartidas en los programas de articulacién
con la media, de acuerdo a las necesidades de la coordinacion académica del centro CEDAGRO.

Ejecucion mensual de actividades

Nro Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Asisti de manera oportuna a las
. » . instituciones educativas y
Impartir  Formacién  Profesional Integral desarrollar las competencias y Ejecucion de la formacién
conforme a lo establecido en los disefios resultados de aprendizaje
1 |curriculares, orientaciones pedagdgicas asignados a dicha competencia. | EJECUCCION DE LA
institucionales y metas definidas por el Verificar la informacién FORMACION 2026 - Google
Centro de Formacién. consignada en los archivos Drive
digitales de los aprendices en la
vigencia 2026
Realizar la articulacion curricular con cada
Instituciéon Educativa asignada, mediante el “ : .
- o & “Para el periodo del informe no se | ' FPara el periodo del informe
diligenciamiento del formato GFPI-F-035 . . no se ejecutaron acciones
2 |, . ., , ., - ejecutaron acciones referentes al o
Articulacion Curriculo Educacién Media”, o ... . | referentesal cumplimiento
. . ., L. cumplimiento de esta obligacién sy,
garantizando la alineacién académica entre de esta obligacion
las dos instituciones.
Se registro de manera oportuna el Documento descargado
Ejecutar de manera oportuna los juicios juicio evaluativo de los aprendices | con reporte de la emision
evaluativos de las fichas asignadas, dando de las fichas 3437664, 3159804, de juicios evaluativos de
- - S 3439500, 3184668, 3439517 cada ficha:
3 | cumplimiento al procedimiento institucional . .
de Ei 5n de la F 4n Profesional asignadas en la plataforma Sofia FICHA 3439517 - I.E.T.A. DE
€ tjecucion de fa rormacion Frotesiona Plus, conforme al procedimiento ROTINET
Integral. de Ejecucién de la Formacién https://drive.google.com/driv
Profesional Integral del SENA. e/folders/1LowHc53f3chzxdQ
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https://drive.google.com/drive/folders/16abgO3G8L0SIlokoS5bB8RFnFn8jDJiI
https://drive.google.com/drive/folders/16abgO3G8L0SIlokoS5bB8RFnFn8jDJiI
https://drive.google.com/drive/folders/16abgO3G8L0SIlokoS5bB8RFnFn8jDJiI
https://drive.google.com/drive/folders/1LowHc53f3chzxdQIxo9c3XcaDI-CdWv5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LowHc53f3chzxdQIxo9c3XcaDI-CdWv5?usp=drive_link

SENA

N

Ix09c3XcaDl-
CdWv5?usp=drive link
FICHA 3437664 - |.E.T.A. DE
LURUACO
https://drive.google.com/driv
e/folders/1U2sVZZMH2M20Jj
LOk6aiyuMtS xdPP78?usp=d
rive_link

FICHA 3159804 |.E.T.A. DE
LURUACO
https://drive.google.com/driv
e/folders/1ar8 nCjyZfLIAuKN
KBKB-
ctFxcnXXbHw?usp=drive link

FICHA 3159825 I.E.T.A. DE
PALMAR DE VARELA
https://drive.google.com/driv
e/folders/1QGoA61UluoQEn-
QHJc pGwVD2EH4IFah?usp=
drive link

FICHA 3184668 |.E.T.A. DE
PUERTO GIRALDO

https://drive.google.com/dri

ve/folders/12NUCT QviPB-

gpPfkiXi-
6uws5IhGEvG?usp=drive |

ink

Cumplir con los procedimientos de gestion

documental establecidos por la Entidad,
asegurando el adecuado registro,
conservacion y actualizaciéon de la

informacion académica en los sistemas

institucionales.

Se organizo de manera
armoénica la documentacién
recolectada de Actas de Inicioy
verificacion de Ambientes de

Aprendizajes, Articular
Curriculo, Formato de Etapa
Practica, Bitacoras, Actas de

Induccién, Actas de reunién de
Seguimiento y Evaluacién.

Creacion  de  planeacion
pedagdgica.

-Creacion de disefio
curricular.

-Plan de trabajo Semana de
alistamiento.

-Elaboracion y actualizacidn
de guias e instrumentos de
evaluacion.

En el programa de produccion
acuicola

Ejecucion de la formacién
EJECUCCION DE LA
FORMACION 2026 - Google
Drive

Facilitar y acompanar el desarrollo de las

Se ejecuto las actividades de
formacion, segun la planeacion

Formatos actualizados

actividades formativas de los programas a - 27| Guias, planeacién
asignados por el Centro de Formacién pedagogica, y guias de aprendizaje edagogica evidencias
8 ) P o ) ! del programa de PRODUCCION P g'g. !
garantizando condiciones de calidad y ACUICOLA teniendo en cuenta la fotogréficas de la
3
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https://drive.google.com/drive/folders/1LowHc53f3chzxdQIxo9c3XcaDI-CdWv5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LowHc53f3chzxdQIxo9c3XcaDI-CdWv5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1U2sVZZMH2M2oJjLOk6aiyuMtS_xdPP78?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1U2sVZZMH2M2oJjLOk6aiyuMtS_xdPP78?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1U2sVZZMH2M2oJjLOk6aiyuMtS_xdPP78?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1U2sVZZMH2M2oJjLOk6aiyuMtS_xdPP78?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ar8_nCjyZfLIAuKNKBKB-ctFxcnXXbHw?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ar8_nCjyZfLIAuKNKBKB-ctFxcnXXbHw?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ar8_nCjyZfLIAuKNKBKB-ctFxcnXXbHw?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ar8_nCjyZfLIAuKNKBKB-ctFxcnXXbHw?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QGoA61UluoQEn-QHJc_pGwVD2EH4IFah?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QGoA61UluoQEn-QHJc_pGwVD2EH4IFah?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QGoA61UluoQEn-QHJc_pGwVD2EH4IFah?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QGoA61UluoQEn-QHJc_pGwVD2EH4IFah?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12NUCf_0viPB-gpPfk1Xi-6uws5IhGEvG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12NUCf_0viPB-gpPfk1Xi-6uws5IhGEvG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12NUCf_0viPB-gpPfk1Xi-6uws5IhGEvG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12NUCf_0viPB-gpPfk1Xi-6uws5IhGEvG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12NUCf_0viPB-gpPfk1Xi-6uws5IhGEvG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16abgO3G8L0SIlokoS5bB8RFnFn8jDJiI
https://drive.google.com/drive/folders/16abgO3G8L0SIlokoS5bB8RFnFn8jDJiI
https://drive.google.com/drive/folders/16abgO3G8L0SIlokoS5bB8RFnFn8jDJiI
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pertinencia en la ejecucion.

programacion segun las

necesidades del servicio del centro

de formacion

formacidn, Verificar listado
de aprendices en Sofia plus

Participar activamente en las semanas de
alistamiento convocadas por el Centro de
Formacién, orientadas a la actualizacion
técnico-académica, estandarizacién
pedagdgica, revision y ajuste de guias de
aprendizaje, materiales, planes de sesion,
comités académicos y demas procesos
asociados a la Formaciéon Profesional
Integral. Asimismo, realizar la emision

de juicios evaluativos y entrega de informes

de ejecucidn de las fichas a su cargo.

Se participd activamente en las
jornadas de alistamiento
desarrollando actividades de: -
Seguimiento al proceso de
ejecucion de la formacion -
Revisidn de nuevas asignaciones
para el segundo semestre
Elaboracidn de informes de
ejecucion de fichas asignadas

Informes semestrales:
FICHA 3439517 - |.E.T.A. DE
ROTINET

https://drive.google.com/drive

[folders/1pkTuNw8JO0ZIsZE

DvbRQKCILDeljZSNA?usp=
drive_link

FICHA 3437664 - |.E.T.A. DE
LURUACO

https://drive.google.com/drive

[folders/1XRbg2LZMSfWdU

Z2eTKZvrX5Tg2fghPd1z?usp
=drive_link

FICHA 3184668 |.E.T.A. DE
PUERTO GIRALDO

https://drive.google.com/drive

[folders/IWcNtsfAy70aiE uZ

moQpbrckB41tfNFy?usp=dri
ve link

FICHA 3159825 I.E.T.A. DE
PALMAR DE VARELA

https://drive.google.com/driv

e/folders/1smNmutLEFL75Qq

HHWP8249a8DQi7r5VW?usp
=drive_link

FICHA 3159804 |.E.T.A. DE
LURUACO

https://drive.google.com/drive
[folders/154Z GoQfy-
yrybjdaTKrdHMrHYnQ3j9hp
?usp=drive link

Desarrollar las jornadas de induccidn
institucional y del programa de formacion en
la Institucion Educativa asignada, utilizando el
formato GOR-F-084 , la versidn vigente en la

plataforma CompromiISO.

“Para el periodo del informe no se

ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligaciéon”

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacién”
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https://drive.google.com/drive/folders/1pkTuNw8JOoZlsZEDvbRQkCILDeljZSNA?usp=drive_link
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https://drive.google.com/drive/folders/1XRbg2LZMSfWdUZeTKZvrX5Tg2fqhPd1z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1XRbg2LZMSfWdUZeTKZvrX5Tg2fqhPd1z?usp=drive_link
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https://drive.google.com/drive/folders/1WcNtsfAy70aiE_uZmoQpbrckB41tfNFy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1smNmutLEFL75QqHHWP8249a8DQi7r5VW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1smNmutLEFL75QqHHWP8249a8DQi7r5VW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1smNmutLEFL75QqHHWP8249a8DQi7r5VW?usp=drive_link
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https://drive.google.com/drive/folders/154ZGoQfy-yrybjdaTKrdHMrHYnQ3j9hp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/154ZGoQfy-yrybjdaTKrdHMrHYnQ3j9hp?usp=drive_link
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Socializar lineamientos y condiciones de la
etapa productiva con las fichas asignadas,
dejando evidencia mediante acta y listado

“Para el periodo del informe no se

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

8 . . , ejecutaron acciones referentes al .
de asistencia segun el formato GOR-F-084 o . ., | referentesal cumplimiento
cumplimiento de esta obligacion L,
en su versién actualizada en CompromiISO. de esta obligacion
Diligenciar el formato GFPI-F-165, version “p | seriodo del inf “Para el periodo del informe
vigente, correspondiente al proceso de ara el periodo del informe no se no se ejecutaron acciones
9 L . ., . ejecutaron acciones referentes al .
seleccidn y asignacion de la etapa productiva o . ., | referentes al cumplimiento
) ) cumplimiento de esta obligacién L,
de los aprendices de grado decimo. de esta obligacion
Formatos GFPI-F-147
diligenciados y entregados
mensualmente.
FICHA 3159804 I.E.T.A. DE
LURUACO
https://drive.google.com/driv
Se elaboro y entrego las bitacoras effolders/IMNxK2wXfwxeBW
Entregar de forma mensual las bitacoras de . y £ . C6pABwhJal Lm68ZT9Z?usp=
e ) de seguimiento de las fichas de drive link
seguimiento de cada ficha en etapa grado 11 en etapa productiva, darive_hink
: . .. .. FICHA 3159825 I.E.T.A. DE
productiva, mediante el diligenciamiento del PALMAR DE VARELA
10 utilizando el formato GFPI-F-147 (versidn formato GFPI-F-147, version . .

. ) . : https://drive.google.com/driv
vigente en CompromISO), para garantizar la V|ge.nte en Comprorp.lso, e/folders/1NyRXyUbk2hgkEp
trazabilidad del proceso. garantizando la trazabilidad y C.

seguimiento del proceso 3G_k5empOG2kuj87?usp=dri
formativo. .
ve link
FICHA 3184668 I.E.T.A. DE
PUERTO GIRALDO
https://drive.google.com/driv
e/folders/1PSJ3EPTMm5TDtIz
rxnT1D __15dP87tuU?usp=dri
ve link
Formatos GFPI-F-023
Se realizé el diligenciamiento diligenciados y entregados
completo del formato GFPI-F-023 mensualmente.
) N o (versiéon vigente en CompromISO) FICHA 3159804 I.E.T.A. DE
Realizar el dlllgenaaml.ento. completo del para los aprendices en etapa LURUACO
formato GFPI-F-023, version vigente en productiva, registrando la https://drive.google.com/driv
11 CompromlSO, relacionado con la planeacién, informacion correspondiente al, | e/folders/IMNxK2wXfwxe8W

seguimiento y evaluacién de la etapa

productiva de los aprendices en formacién.

seguimiento y evaluacion de las
actividades desarrolladas,
garantizando la trazabilidad y el
cumplimiento de los lineamientos
establecidos por el SENA para esta
fase de formacion

C6pABwhJal Lm68ZT9Z?usp=
drive_link
FICHA 3159825 I|.E.T.A. DE
PALMAR DE VARELA
https://drive.google.com/driv
e/folders/1NyRXyUbk2hgkEp
C-
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https://drive.google.com/drive/folders/1MNxK2wXfwxe8WC6pABwhJaI_Lm68ZT9Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MNxK2wXfwxe8WC6pABwhJaI_Lm68ZT9Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MNxK2wXfwxe8WC6pABwhJaI_Lm68ZT9Z?usp=drive_link
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https://drive.google.com/drive/folders/1PSJ3EPTMm5TDtIzrxnT1D__I5dP87tuU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1PSJ3EPTMm5TDtIzrxnT1D__I5dP87tuU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1PSJ3EPTMm5TDtIzrxnT1D__I5dP87tuU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1PSJ3EPTMm5TDtIzrxnT1D__I5dP87tuU?usp=drive_link
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3G_k5empOG2kuj87?usp=dri
ve link
FICHA 3184668 |.E.T.A. DE
PUERTO GIRALDO
https://drive.google.com/driv
e/folders/1PSJ3EPTMm5TDtIz

rxnT1D |15dP87tuU?usp=dri
ve link

12

Desarrollar la reunién de padres de familia al
inicio del afio para cada ficha asignada,
dejando

la respectiva evidencia mediante los formatos
GOR-F-084 y GOR-F-085, version vigente en
CompromlSO.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacién”

13

Liderar o participar en la reunidon de inicio
académico del programa de articulacion, con
presencia de instructores ejecutores, docentes
de la Institucion Educativa, coordinaciones
académicas y rectoria, segun formato GOR-F-

084 version vigente.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacién”

14

Participar activamente en las estrategias y
actividades de la cadena de formacién
definidas por el Centro de Formaciodn,
asegurando la continuidad del proceso

formativo.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligaciéon”

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacién”

15

Realizar acciones de acompanamiento y
monitoreo del proceso educativo de los
estudiantes articulados, garantizando su
adecuada adaptacién y permanencia en la
Formacion Profesional Integral.

Se verifico la continuidad de los
aprendices de grado 10y 11 de las
fichas asignadas

Listados de Asistencia

16

Apoyar las labores asignadas por el supervisor
que permitan el seguimiento oportuno de la
etapa lectiva y/o productiva de los aprendices,
conforme al marco contractual y
procedimientos institucionales

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion”

17

Formular, orientar y ejecutar los proyectos
formativos, asegurando el cumplimiento de las
etapas, entregables y productos establecidos en
los programas de formacion.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacién”

18

Participar en actividades de investigacion,
desarrollo e innovacién (1+D+i) asociadas a los
ejes tematicos de los programas de formacion,

en articulacion con las lineas institucionales.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligaciéon”

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacién”
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https://drive.google.com/drive/folders/1NyRXyUbk2hgkEpC-3G_k5empOG2kuj87?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1NyRXyUbk2hgkEpC-3G_k5empOG2kuj87?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1PSJ3EPTMm5TDtIzrxnT1D__I5dP87tuU?usp=drive_link
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https://drive.google.com/drive/folders/1PSJ3EPTMm5TDtIzrxnT1D__I5dP87tuU?usp=drive_link
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N

Cumplir con todas las actividades asignadas por
el supervisor, dentro del objeto contractual y | “Para el periodo del informe no se
19 | en concordancia con el Manual Institucional de | ejecutaron acciones referentes al
Articulacién con la media, vigente publicado en | cumplimiento de esta obligacion”
la plataforma Compromiso.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion”

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 18326 SABANALARGA-REPELON- 19/05/2026 19/05/2026
SABANALARGA
2 18326 SABANALARGA-REPELON- 20/05/2026 20/05/2026
SABANALARGA
3 18326 SABANALARGA-REPELON - 21/05/2026 21/05/2026
SABANALARGA
4 18326 SABANALARGA-REPELON- 22/05/2026 22/05/2026
SABANALARGA
5 18326 SABANALARGA-REPELON- 25/05/2026 25/05/2026
SABANALARGA

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6017016989 de la planilla, de aportes en linea

referente al mes de mayo.
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Cordialmente,

s T

STEFANNI TORRES PEREZ
Contratista
C.C. No. 1.140.860.943 de Barranquilla

GIOVANNY IBANEZ PRADA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8895314 del afio 2026

Control de Cambios

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
2 Abril 2026 sustituyd la expresién “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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SENA

Evidencias Mes de JUNIO

OBLIGACION ESPECIFICA 1 —EVIDENCIA 1: DRIVE EJECUCION DE
LA FORMACION. IMPARTIR FORMACION

L Drive Q, Buscar en Drive ® & 4 e
+ Nueve Comparti... > EJECUCIO.. > PRODUCCIL. > 2. EJECUCION.. -~ & (v= &%) 0 B
@) Pagina principal | Tipo ~ H Personas ~ || Medificado ~ H Fuente ~ \
'@ Miunidad Nombre Propietario Fechademo.. ¥ Tamafodezs = @
[0 Ordenadores
B 21GRADO10-2026 (s B 19 feb - R
2, Compartido conmigo -
@ redents B3 2.2GRADO 11-2026 (s B 19 feb -
¥y Destacados
+
(® Spam
[l Papelera
¢  Almacenamiento
3,38 GB de 15 GB usado
Obtener mas
almacenamiento
>
L Drive Q,  Buscar en Drive @ & 4
+ MNuewo Compartido co... > = > 2.EJECUCIONDE.. > 22GRADO1-..~ & (v= 8 )0 B
@ Pégina principal | Tipe ~ || Personas ~ H Medificado ~ H Fuente ~ |
'@ Miunidad Nombre Propietario Fechademo.. ¥ Tamafiodea = @
+[O Ordenadores
B3 FICHA 3159831 LET.A. DE VILLA ROSA o yo 19 feb - .
&), Compartido conmigo -
© reciente I3 FICHA 3159804 L.ET.A. DE LURUACO °y0 19 feb -
¥ Destacados B3 FICHA 3159807 LET.A. DE ROTINET 0 19 feb - ; +
O spam I3 FICHA 3159825 LE.T.A. DE PALMAR DE VARELA eyn 19 feb -
[ Papelera
B Mierifs I8 FICHA_ 3184668 |.ET.A. DE PUERTO GIRALDO eyn 19 feb -
3,38 GB de 15 GB usado
Obtener més
almacenamiento
>
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Timemark

2
]
=

11
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d \09 D 10 de'jun 2026
-
1, ¢ | - Mié

[] 00 1 10 de jun 2026 ;CIA 5 # 6-51, Rotinet, Repelon, Atlantico
- B ot

Mig e ; g @ ¢ 4digo de Foto: 3XHL6ULATLA29C

09:34 .2

Clé18 #10;80pPalmar de Varela,
Atlantico

: KM4PGRATMBRI2N

12
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OBLIGACION ESPECIFICA 5 — EVIDENCIA 2: DRIVE GUIAS DE

INSTRUCTORES

L Drive Q Buscar en Drive
+ Nuevo Comparti... > EJECUCIO.. > PRODUCCI.. >
@ Pgina principal | Tipo = || Personas - || Modificado - || Fuente - |
+ [ Miunidad Nombre
»[@ Ordenadores
B 1.1 Disefio curricular
&, Compartido conmigo
@® Reciente B 1.2 Proyecto formativo
Y7 Destacados B 1.3 Planeacion Pedagdgica_
© spam 8 1.4 Plan de trabajo(Diagrama de GANTT)
T Papelera
& Almacenamiento B 1.5 Asignaciones y Malla curricular ( Programacion)
31 GB de 15 GB usado B 1.6 Guias de aprendizaje_
Obtener mas | B 1.7 Materiales de formacién
almacenamiento
B3 1.8 TRANSVERSAL SST

OBLIGACION ESPECIFICA 15

Propietario
0
0
0
0
0
0
0
- Y

1. INFORMACIO... ~ & (

Fecha de modific...

19 feb

19 feb

19 feb

19 feb

19 feb

19 feb

19 feb

19 feb

Tamafiodes =

ap
po

EVIDENCIA 9: LISTADO DE

ASISTENCIAS Y VERIFICACION.

Identificacion

Nombre

Tl - 1130270104

ALEXDAVID MATOS YOARDO

Tl - 1046814579

ANA VALERIA CANTILLO VALDEZ

Tl - 1048284568

DAVID SANTIAGO SARMIENTO CERVANTES |SI

PPT - 7397096

Tl - 1045751362

DEYKER ALEXANDER JOSE CARMEZA
COLMENARES

EMMANUEL DE JESUS CASTRO ACOSTA

GUSTAVO JAVIER RUEDAS JERONIMO

Tl - 1048285590

LUIS DAVID CANTILLO MARIN

Tl - 1043147754

LUIS FERNANDO CHARRIS LOPEZ

Tl - 1043677526

MAIRENE TORRECILLA FONTALVO

Tl - 1041694815

ROBERTO CARLOS BOLANO CERVANTES

Tl - 1083554021

SAMUEL DAVID DIAZ VARGAS

Tl - 1043873435

SAMUEL ELIAS BADILLO BARANDICA

Tl - 1043150139

SANTIAGO ANDRES CHARRIS PRIETO

Tl - 1082045441

SHERILYN DAYANA OROZCO CARMONA

ERICK REYES

GCCON-F-087 V2
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Sl Sl
SI SI

Sl
VOLADO (ENTRO A LA
ULTIMA HORA) NO
Sl NO
Sl Sl
(FUERA DE CLASE) ENTRO
TARDE NO
NO NO
Sl NO
Sl EXCUSA
NO (CLASE CON BERRIO)
Sl
Sl
Sl
Sl Sl

11/06/2026
NO
s
sl
sl
13
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| Reporte de Inscripciones |

r 3159804 |
[ PRODUCCION ACUICOLA.. |
Nombre 19/08/2025] 25/02/2026 4/03/2026 11/03/2026 18/03/2026 8/04/2026 29/04/2026 6/05/2026 20/05/2026 27/05/2026 3/06/2026
AMILKAR MARES CERVANTES X__ s NO S| si NO si s S| S| S|
ANGEL JOSE GOMEZ VENTURA X___|sl sl sl si sl si s S| S| S|
CARMEN ALICIA CASSIANI PRENT X
sI S| s si S| si s S| S| s
DAINER DAVID CERVANTES CASTELLANO X g s s S s . s s s S
DIANYS SARITH JMENEZ BEDOYA X__|sl S| s si S| si s S| S| s
DUVAN JOSE POVEDA BARRAZA X S| S| s si S| si sl S| Sl sl
FERNEY DAVID ARIZA MIRANDA X__ sl S| s si S| si sl NO Sl sl
HELEN PATRICIA JIMENEZ SANCHEZ. X__|sl s Sl si s si sl S| S| EXCUSA
KANER VILLANUEVA MOVILLA X___|sl s Sl si s si S| NO S|
LORENA PAOLA DE LA HOZ MANOTAS X___|sl s Sl si sl si sl S| S| NO
LUIS MANUEL ALTAMAR MARRIAGA X__ sl S| S| si S| si s S| S| S|
MARIA FERNANDA DE ALBA RAMOS X
EXCUSA Sl NO si S| si s S| S| s
ﬁ%ﬂmo sl S|
MEYLUZ VANESSA LOPEZ MATOS X__|si S| s si S| si s S| S| s
MILAGRO DE JESUS BARONA GRANDET X ___|EXCUSA sl s si EXCUSA si S| S| S| EXCUSA
RETIRADO RETIRADO ] S| S|
RUBEYMIS YELENA CASTRO SANTACRUZ X__ s NO NO si S| si sl S| s
SARAY BELTRAN CASTELLANOS X__ sl S| s si S| si s S| S| s
KEIDER DAVID SUAREZ MATTOS X S| S| s si s| si sl S| Sl NO
SARA LINEYS ARIZA YEPEZ s sl NO si S| si s S| S| s

| Reporte de Inscripciones |

[ Codigo Ficha [ 3437664 |
[ Programa de Formacion [ PRODUCCION ACUICOLA.. |
Identificacion Nombre 18/03/2026 8/04/2026 29/04/2026 20/05/2026 27/05/2026 3/06/2026

Tl - 1045234364 ANDRE FELIPE SANTACRUZ FONTALVO sl sl sl sl sl sl
Tl - 1044781121 ANDRES FELIPE CARRILLO ROA si NO sI sI SI s
Tl - 1044781333 BRENDA ISABEL ROA JIMENEZ EXCUSA Sl sl sl sI sI
Tl - 1044781208 CRISTINA ISABEL GONZALEZ RESTREPO sl sl sl sl sI NO
TI - 1045234309 DAYUSI NICOL PACHECO BEUFFORD sI s S| S| S| NO
Tl - 1045234733 GILLIAM CAROLINA TORRES REYES sl sl sl T s
Tl - 1045234180 JANS ROBERT FRANCO RUIZ sl sl sl sl SI sl
Tl - 1041695813 JESUS DAVID BARRIOS GONZALEZ sl sl sl sl sl sl
Tl - 1042254530 JESUS DAVID FONTALVO PACHECO si sI sI sI sI si
Tl - 1043010799 JHONATAN OLIVEROS PERNET si sl sl sI Si S
Tl - 1044781045 KAROL VANESSA JAIME SALAS sl sl sl sl sI sl
Tl - 1044781296 KERLYS MARIA BARRIOS PRENT s sI NO SI Si NO
TI - 1045233504 MARIA ALEJANDRA HURTADO VILORIA si sl sl sl Si S
Tl - 1045234301 MARIA CAMILA HIDALGO BELERO sl sl sl sl sI sl
Tl - 1045235020 MARIA ELVIRA PEREZ BUJATO sl sl sl sl sl sl
TI - 1045234981 MARIANA SUAREZ ANGULO sI SI sI e} SI S|
Tl - 1045234860 MARLENIS FIGUEREDO SANCHEZ sl si sI
PPT - 5638023 RIXON RAFAEL MANZANILLA RODRIGUEZ NO sl NO Sl S| sl
Tl - 1042858724 SARAHI VALENTINA TORRES VELANDIA s s S| o 0 B
Tl - 1041774502 SHADIA VALENTINA DE LA HOZ ARIZA sl sl sl sl SI NO
Tl - 1101453343 STIVEN JOSE GARCIA ALCAZAR sl sl sl sl sI sl
Tl - 1049539715 VALERIA VALENTINA PACHECO GONZALEZ _|S! sl sl sl s| sl
Tl - 1045233248 VALERIE NICOLL YEPES MORALES sl sl sl Sl SI S|
TI - 1044780807 [ XAMIRAHERNANDEZSANJUAN __ |no i
Tl - 1045253840 YIRALIS DESIREE MACHADO SANTOYA sl sl sl sl sI sl
Tl - 1146536326 YULEIDIS YULIANA JIMENEZ BEDOYA sI sI NO sI NO S
Tl - 1045233595 YURIANA GONZALEZ HERNANDEZ sl sl sl sl sI sl

14
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LISTAS 2026
4/06/2026| 11/06/2026
1{m 1043008064 | ALEXANDRA JOSE ESTRADA RIVERA Sl Sl
2|Tl 1041900657 |ANA SOFIA OJEDA OROZCO Sl NO
Il 1043008195|ASHLEY MICHELLE CERVANTES Sl NO
3 MENDOZA
41T 1043845074|CATALINA SOFIA NAVARRO CANTILLO Sl NO
5T 1043591732 (DILAN JOSE BARANDICA PADILLA SIS Sl
6Tl 1043594364 |ELIANIS SHADAY SARABIA ESCORCIA Sl NO
7| 1043008745|EVELIN ESTHER MUNOZ GARCIA Sl Sl
8|Tl 1041896011|ISAI ESTEBAN VIZCAINO URUETA Sl Sl
Il 1043010587|JOHANNA MARCELA MONTENEGRO NO Sl
9 REALES
10|T 1048074807 |JULIANA SOFIA NOGUERA TAMARA Sl NO
11T 1041894280|LAYER ALFONSO NAVA VALENCIA Sl Sl
12|T 1043845239(LORIANA PAOLA DE LA HOZ DIAZ Sl Sl
13
14|TI 1043844839|MARIANA MALDONADO ESCORCIA Sl NO
15|T 1043006434|MARWIN DE JESUS FONTALVO FERRER (Sl Sl
16|TI 1041895045|NALAYS ZIMAR CERVANTES CASIANI Sl Sl
17| 1041895416|NATALIA MARGARITA GARCIA CASIANI Sl Sl
18|Tl 1043010865|NATASHA SOFIA HERNANDEZ GALINDO Sl NO
Il 1043006909(SANTIAGO ALONSO GIRALDO Sl Sl
19 CERVANTES
20(T 1043010235(SHARICK ANDREA ARIZA MEJIA Sl Sl
21|l 1041895308| YERARDIN BARANDICA ARIZA Sl NO
22|T 1041897138|YOIMER EDUARDO RONCALLO VILORIA Sl Sl
23T 1043008674|YULEHIDIS ISABEL ESTRADA ARAUJO Sl Sl
Reporte de Inscripciones
Cédigo Ficha 3439517
Programa de Formacion PRODUCCION ACUICOLA.

Identificacion Nombre 2410412026 8/05/2026 TS O T
T1- 1045234468 ALBERTO MARIO CANTILLO VILLANUEVA S| S| Sl si S|
Tl - 1046270313 ALDIMERIS GARCIA CASTRO SI SI EXCUSA si Si
T1 - 1046274308 ANGELYS CAROLINA PEREZ GONZALEZ S| S| S| si S|
i - 1130304479 CAROL MICHEL BARRIOS MARTINEZ NO NO NO NO NO
T1- 1043004530 DAILIBET DE LA CRUZ RUIZ NO NO NO Sl NO
i - 1043150232 DAIVER JAVIER PIMIENTA RUIZ SI NO sI S NO
T1- 1043594379 DANNY DANIEL BARRIOS CAICEDO S| NO SI Sl NO
T1- 1052734718 DULCE MARIA CUADRO PATERNINA NO NO S| S| NO
T1- 1043595435 ELIAN DAVID RUIZ CABARCAS S| S| S| S| S|
i - 1043010906 FABIANA ANDREA CERVANTES FUENTES SI SI sI =l SI
T1- 1046276690 FRAINER MANUEL PATERNINA GUTIERREZ S| S| S| S| S|
T1 - 1046271599 HARLENIS RUIZ ORTEGA Sl Sl Sl Sl Sl
1 - 1047241055 JEREMY LUISNEIKER BARRIOS GARCIA S| SI sl ENFERMO S
i - 1044636794 JESUS DAVID VILORIA GARCIA NO NO NO NO NO
Tl - 1046271689 JHAIRLEN BARRAZA HERNANDEZ sI sI sl |st NO
T1- 1046269062 JUAN DAVID PEREZ BERRIO S| S| S| S| Sl
Tl - 1043594560 JUAN ESTEBAN LUQUE PIEDRAHITA SI SI NO S NO
CC - 1046269050 LEIDER JOSE BARRIOS MARTINEZ S| S| S| S| S|
Tl - 1045234843 MANUEL DAVID JULIO DE HORTA SI SI SI S Si
T1- 1043010905 NATALIA ANDREA CERVANTES FUENTES S| S| S| S| S|
i - 1046270869 NEYVER YAIR JMENEZ RODRIGUEZ SI SI NO (EXCUSA) _|s! NO
T - 1130305211 NORGELIS RAQUEL BARRIOS VALENCIA SI SI sl Sl S
1 - 1044641455 SHAROJN ESCORCIA CAICEDO SI EXCUSA sI S S
I - 1043503811 YADRIANI PAOLA SOLANO MARTINEZ SI SI NO sl NO
T1 - 1130304431 YARIS DORIANA ANAYA CANTILLO Sl Sl NO Sl Sl
Tl - 1043010646 YEINER JAVIER BARRIOS BARRIOS SI SI S| Sl S
i - 1130304383 YULIANA POLO RAMOS NO NO |ﬁo NO
Tl - 1046269786 ZHAIRETH ESPINOZA PACHECO sI sI sI Ist Si
Tl - 1052736186 Juan Diego Cuadro Paternina S| S| SI |si NO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: STEFANNI PAOLA TORRES PEREZ

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3159804 - PRODUCCION ACUICOLA..

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COSECHAR LA PRODUCCION ACUICOLA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE CALIDAD

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

16/06/26 8:45
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: > . . o
produccion pecuaria y normativa sanitaria

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27060100301 ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS, IMPLEMENTOS E INSUMOS PARA EL MANEJO DEL CULTIVO ACUICOLA DE
ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

27060100302 MONITOREAR PARAMETROS FISICOQUIMICOS DEL AGUA SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
27060100303 ALIMENTAR ORGANISMOS ACUICOLAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ESPECIE Y FASE DEL
27060100304 VERIFICAR EL MANEJO DEL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON PARAMETROS PRODUCTIVOS.

27060100305 APLICAR ACCIONES DE MEJORA AL MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TECNICAS.

Preparar sitio de cultivo segin buenas practicas de produccion
acuicola

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27060101701 ALISTAR RECURSOS PARA LA ADECUACION DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTO DE LA
ESPECIE Y SISTEMAS DE PRODUCCION.

27060101702 ACONDICIONAR SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON SISTEMAS DE PRODUCCION Y CARACTERISTICAS DE LA
ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27060101703 VERIFICAR CONDICIONES DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS

16/06/26 8:45 Page 2 of 13



27060101704 EJECUTAR ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES DE ADECUACION DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3439517 - PRODUCCION ACUICOLA..
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

16/06/26 8:45 Page 3 of 13



ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR LA PRODUCCION ACUICOLA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE CALIDAD

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

27060100301 ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS, IMPLEMENTOS E INSUMOS PARA EL MANEJO DEL CULTIVO ACUICOLA DE

27060100302 MONITOREAR PARAMETROS FISICOQUIMICOS DEL AGUA SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

27060100303 ALIMENTAR ORGANISMOS ACUICOLAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ESPECIE Y FASE DEL

16/06/26 8:45
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27060100304 VERIFICAR EL MANEJO DEL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON PARAMETROS PRODUCTIVOS.

27060100305 APLICAR ACCIONES DE MEJORA AL MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TECNICAS.

Preparar sitio de cultivo segin buenas préacticas de produccion
acuicola

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27060101701 ALISTAR RECURSOS PARA LA ADECUACION DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTO DE LA
ESPECIE Y SISTEMAS DE PRODUCCION.

27060101702 ACONDICIONAR SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON SISTEMAS DE PRODUCCION Y CARACTERISTICAS DE LA
ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27060101703 VERIFICAR CONDICIONES DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS

27060101704 EJECUTAR ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES DE ADECUACION DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3159825 - PRODUCCION ACUICOLA..

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COSECHAR LA PRODUCCION ACUICOLA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE CALIDAD

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccién pecuaria y normativa sanitaria

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

16/06/26 8:45
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MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27060100301 ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS, IMPLEMENTOS E INSUMOS PARA EL MANEJO DEL CULTIVO ACUICOLA DE
ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

27060100302 MONITOREAR PARAMETROS FISICOQUIMICOS DEL AGUA SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
27060100303 ALIMENTAR ORGANISMOS ACUICOLAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ESPECIE Y FASE DEL
27060100304 VERIFICAR EL MANEJO DEL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON PARAMETROS PRODUCTIVOS.

27060100305 APLICAR ACCIONES DE MEJORA AL MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TECNICAS.

Preparar sitio de cultivo segin buenas practicas de produccion
acuicola

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27060101701 ALISTAR RECURSOS PARA LA ADECUACION DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTO DE LA
ESPECIE Y SISTEMAS DE PRODUCCION.

27060101702 ACONDICIONAR SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON SISTEMAS DE PRODUCCION Y CARACTERISTICAS DE LA
ESPECIE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27060101703 VERIFICAR CONDICIONES DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS

27060101704 EJECUTAR ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES DE ADECUACION DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS
PRACTICAS ACUICOLAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3437664 - PRODUCCION ACUICOLA..

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COSECHAR LA PRODUCCION ACUICOLA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE CALIDAD

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

16/06/26 8:45
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: > . . oS
produccion pecuaria y normativa sanitaria

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27060100301 ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS, IMPLEMENTOS E INSUMOS PARA EL MANEJO DEL CULTIVO ACUICOLA DE
ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

27060100302 MONITOREAR PARAMETROS FISICOQUIMICOS DEL AGUA SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
27060100303 ALIMENTAR ORGANISMOS ACUICOLAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ESPECIE Y FASE DEL
27060100304 VERIFICAR EL MANEJO DEL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON PARAMETROS PRODUCTIVOS.

27060100305 APLICAR ACCIONES DE MEJORA AL MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TECNICAS.

Preparar sitio de cultivo segin buenas préacticas de produccion
acuicola

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27060101701 ALISTAR RECURSOS PARA LA ADECUACION DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTO DE LA
ESPECIE Y SISTEMAS DE PRODUCCION.

27060101702 ACONDICIONAR SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON SISTEMAS DE PRODUCCION Y CARACTERISTICAS DE LA
ESPECIE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27060101703 VERIFICAR CONDICIONES DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS

27060101704 EJECUTAR ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES DE ADECUACION DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3184668 - PRODUCCION ACUICOLA..
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR LA PRODUCCION ACUICOLA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE CALIDAD

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

27060100301 ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS, IMPLEMENTOS E INSUMOS PARA EL MANEJO DEL CULTIVO ACUICOLA DE

27060100302 MONITOREAR PARAMETROS FISICOQUIMICOS DEL AGUA SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

27060100303 ALIMENTAR ORGANISMOS ACUICOLAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ESPECIE Y FASE DEL

16/06/26 8:45
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27060100304 VERIFICAR EL MANEJO DEL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON PARAMETROS PRODUCTIVOS.

27060100305 APLICAR ACCIONES DE MEJORA AL MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TECNICAS.

Preparar sitio de cultivo segin buenas préacticas de produccion
acuicola

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27060101701 ALISTAR RECURSOS PARA LA ADECUACION DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTO DE LA
ESPECIE Y SISTEMAS DE PRODUCCION.

27060101702 ACONDICIONAR SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON SISTEMAS DE PRODUCCION Y CARACTERISTICAS DE LA
ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27060101703 VERIFICAR CONDICIONES DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS

27060101704 EJECUTAR ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES DE ADECUACION DEL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 140,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: STEFANNI PAOLA TORRES PEREZ

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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SE?\IA Versién: 02

7AV Cédigo:

GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: SABANALARGA 28/05/2026 Cédigo Regional : 8
NOMBRE DEL CONTRATISTA: STEFANNI TORRES PEREZ Cédigo Centro: 910310
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1140860943 Fecha de elaboracién: 28/05/2026

En desarrollo de la comisién No. 18326 durante los dias 19, 20, 21, 22, 25 del mes de MAYO de 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar transporte
formal se anexan soportes de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
19/05/2026 SABANALARGA - REPELON - SABANALARGA BUS S 30.800
20/05/2026 SABANALARGA - REPELON - SABANALARGA BUS S 30.800
21/05/2026 SABANALARGA - REPELON - SABANALARGA BUS S 30.800
22/05/2026 SABANALARGA - REPELON - SABANALARGA BUS S 30.800
25/05/2026 SABANALARGA - REPELON - SABANALARGA BUS S 30.800

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:| S 154.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: STEFANNI PAOLA TORRES PEREZ  [Nombre completo: GIOVANNY IBANEZ PRADA Nombre completo: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ
Numero de Contrato: No. CO1.PCCNTR.8895314 del 2026 |Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Cargo: SUBDIRECTORA

Firma: Firma: Firma:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
SABANALARGA 28/05/2026

PRESENTADO A:
MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
18326 19/05/2026 25/05/2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA :( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
MUNICIPIO DE REPELON EN | CEDAGRO/ INSTITUCION TECNICA
REPELON AGROPISCICOLA DE ROTINET
CEDAGRO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN LA INSTITUCION TECNICA
AGROPISCICOLA DE ROTINET FICHA 3439517 DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN EL PROGRAMA
DE ARTICULACION CON LA MEDIA VIGENCIA 2026

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Enla ficha N°3439517 se realizo la induccion de la ficha, con el RAP identificar la dinamica
organizacional del Sena y el rol de la formacion profesional integral de acuerdo con su proyecto de vida y
el desarrollo profesional.

2. Enlaficha N°3439517 se impartio formacion en la competencia: Preparacién del sitio de cultivo acuicola
con el RAP alistar recursos para la adecuacion del sitio de cultivo de acuerdo con requerimiento de la
especie y sistemas de produccién.

RESULTADOS:

1. Enlaficha N°3439517 - Actividad 1 Formacién de la competencia Adecuar el sitio de cultivo

2. Enlaficha N°3439517 — Actividad 2 Reconocimiento y sustentacion exposiciones — actividades.

3. Enlaficha N°3439517 - Actividad 3 Desarrollo tedrico de la competencia preparacion del sitio de cultivo.
4. Enlaficha N°3439517 — Actividad 4 salida de campo AUNAP

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Evidencia Del resultado 1. Formacion de la competencia Adecuar el sitio de cultivo

Timemark
Foto 100% ch\»

‘ 52 19 de may 2026
UL | Mar

Cl. 4 # 6130, Rotinet; Repel6n, Atlantico

@ Cotigo de Foto: TARXRMPLEVIRKE: -
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Evidencia del resultado 2 Reconocimiento y sustentacion exposiciones — actividades.

Actividad 3. Desarrollo tedrico de la competencia preparacion del sitio de cultivo

{0:08 1.7,

Vie \
©Codie PSRl

COMPROMISOS
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SENA
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Laboratorio de procesos | APRENDICES JUNIO
fisico quimicos
2. Investigacion, APRENDICES JUNIO
exposiciones y
experimentos.

CONCLUSIONES:
1. Serealizo la formacién de la competencia de Adecuacidn del sitio de cultivo.
2. Se realizo presentacidn de exposiciones.
3. Serealizo salida de campo a la AUNAP.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
STEFANNI TORRES PEREZ Stp A /]’m (Zw?
VISTO BUENO SUPERVISOR ' '
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO GIOVANNY IBANEZ PRADA
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