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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Ciudad y fecha Bogotá, junio de 2026 

 

 

Señor (a) 
Edgar Gelves 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9025056 
Cargo del supervisor coordinador 
Dependencia coordinación académica 
Ciudad 

 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de junio del año 2026 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.9025056 del año 2026 

 

Rodrigo Acero Becerra, identificado con la cédula de ciudadanía No. 74371070 de Duitama, en mi calidad 

de Contratista del SENA, en CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en 

el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL 

OCHOCIENTOS VEINTIUN PESOS ($49.585.821,00) MCTE. Para cada contrato. Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 

2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA 

Y TRES PESOS M/CTE. ($4.579.593,00) b) Nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses de 

marzo y noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL 

CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($ 4.737.497,00) M/CTE., cada uno y c) un último pago 

correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y 

OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($2.368.755,00) M/CTE. 

 

Plazo: Será hasta el 15 de diciembre de 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios profesionales de carácter temporal en formación profesional integral de acuerdo 

con la red de conocimiento y/o área temática en los niveles de formación titulada y/o complementaria, 

modalidad presencial, programadas por el Centro de Diseño y Metrología para la vigencia 2026. 
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Ejecución mensual de actividades 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 
Acompañar y asesorar en forma permanente e integral a los 
aprendices en el proceso de formación por proyectos 
durante la vigencia del contrato. 

Se entrega la evidencia de las 
actividades de formación 
profesional ejecutadas a través 
de medios virtuales de acuerdo a 
lo solicitado por la coordinación 
académica. 

Se entrega evidencia de la 
formación impartida durante el 
mes de junio, aseguramiento 
metrológico industrial 
22826065, diseño e integración 
de automatismos mecatrónicos 
2873741, análisis y desarrollo de 
software 2828864. 

2 
Capacitarse en el idioma inglés y aplicar la certificación 
como mínimo A2. 

Sin requerimiento Sin requerimiento. 

3 

Registrar los juicios de evaluación en el aplicativo Sena Sofía 
plus y presentar los reportes de evaluación de los 
aprendices y demás informes requeridos por la 
coordinación académica dentro de los plazos estipulados. 

Sin requerimiento 

Se registran los juicios de 
evaluación del segundo trimestre 
del año 2026 en la plataforma 
SENA Sofía Plus de las fichas: 
2826065, 2873741, 2828864. 

4 
Responder por la integridad y buen uso de los materiales, 
equipos y demás elementos de la institución puesto bajo su 
cuidado para desarrollar labores propias de su cargo. 

Al recibir el material y/o equipos 
y demás elementos se verifica y 
reporta las novedades y al 
finalizar la entrega del ambiente 
se deja impecable. 

Registro escrito recepción 
evidencias fotográficas verbales. 

5 
Realizar el acompañamiento y seguimiento de los 
aprendices en etapa productiva. 

Se realiza el acompañamiento de 
la etapa productiva de los 
aprendices mediante visitas 
virtuales y realizando las 
inducciones respectivas 

Registro escrito recepción 
evidencias fotográficas del mes 
de junio. 

6 

Para la formación en modalidad virtual, seguir lo 
establecido en la Guía Orientación Formación ambientes 
virtuales de aprendizaje -GFPI-G014 vs.3: “Cumplir la 
ejecución de la formación que se asigne para el 
acompañamiento de aprendices en Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje SENA, según lo descrito en la Guía de 
orientaciones para la formación en Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje SENA, entregado por la Dirección de Formación 
Profesional”. 

Sin requerimiento Sin requerimiento. 

7 
Las demás actividades que le sean asignadas por el 
supervisor del contrato y tengan relación con el objeto del 
contrato. 

Reunión de instructores Equipo 
de Seguimiento Etapa Productiva 

Registro fotográfico de las 
asistidas e información 
relevante. 

8 

Cumplir con la entrega mensual de las evidencias de las 
actividades de formación profesional ejecutadas a través 
tanto de medios físicos como virtuales; de acuerdo a lo 
establecido por la coordinación académica, en 
concordancia con lo requerido durante la formación en 
ambientes virtuales. 

Se entrega la evidencia de las 
actividades de formación 
profesional ejecutadas a través 
de medios virtuales de acuerdo a 
lo solicitado por la coordinación 
académica. 

Se entrega evidencia de la 
formación impartida durante el 
mes de junio: aseguramiento 
metrológico industrial 
22826065, diseño e integración 
de automatismos mecatrónicos 
2873741, análisis y desarrollo de 
software 2828864. 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
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ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. N. 88859077 de la planilla Compensar/miplanilla, 

mes de junio, expedido por SOI y correspondiente al mes de mayo del año 2026. 

 

Cordialmente, 

 
Firma 
Rodrigo Acero Becerra 
Contratista 
C.C. No. 74371070 de Duitama 
Recibí a satisfacción: 

 

 

 

 

Firma 
Edgar Gelves. 
Supervisor(a) No. CO1.PCCNTR.9025056 de 2026 
Cargo del supervisor Coordinador 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RODRIGO ACERO BECERRA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA

01/06/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2932420 - ASEGURAMIENTO METROLOGICO INDUSTRIAL .FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Calibrar ítems de acuerdo con procedimiento técnico y normativa
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Determinar necesidades metrológicas de acuerdo con
requerimientos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Manipular ítems de acuerdo con la documentación técnica
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Operar equipos de magnitud dimensional de acuerdo con los
procedimientos de medición

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PREPARAR LAS CONDICIONES DEL LABORATORIO DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Probar ítems de acuerdo con procedimiento técnico y normativa
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Verificar condiciones metrológicas según procedimiento y
normativa técnica

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 175,60
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: RODRIGO ACERO BECERRA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 175,60
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EVIDENCIAS DE VISITAS SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA REALIZADAS MES DE JUNIO 
DEL 2026 RODRIGO ACERO BECERRA 

ESP. ING. MECÁNICO. RODRIGO ACERO BECERRA 

 

 



EVIDENCIAS DE VISITAS SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA REALIZADAS MES DE JUNIO 
DEL 2026 RODRIGO ACERO BECERRA 

ESP. ING. MECÁNICO. RODRIGO ACERO BECERRA 

 

 
REUNIÓN DR. LUIS ERNESTO DURAN ORIENTACIONES CONTRATACIÓN 

APRENDICES SENA 



EVIDENCIAS DE VISITAS SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA REALIZADAS MES DE JUNIO 
DEL 2026 RODRIGO ACERO BECERRA 

ESP. ING. MECÁNICO. RODRIGO ACERO BECERRA 

 

 

VERIFICACIÓN DE JUICIOS EVALUATIVOS APRENDIZ TECNÓLOGO EN ANÁLISIS Y DESARROLLO DE 

SOFTWARE  

FICHA: 2873816 

JULIETH ALEJANDRA RODRÍGUEZ GUTIÉRREZ _ 11/06/2026 

1015402180_ INICIO PROCESO DE CERTIFICACIÓN_ TODOS LOS RESULTADOS APROBADOS. 



EVIDENCIAS DE VISITAS SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA REALIZADAS MES DE JUNIO 
DEL 2026 RODRIGO ACERO BECERRA 

ESP. ING. MECÁNICO. RODRIGO ACERO BECERRA 

 

SOLICITUD LINEAMIENTOS ETAPA PRODUCTIVA_ ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE_ FICHA. 

2879653_ YULIAN ANDRES CAMAYO HIDALGO_ CC. 16849280_ yach334@gmail.com  _JAMUNDI 

VALLE DEL CAUCA. 

 

mailto:yach334@gmail.com
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EVIDENCIAS DE VISITAS SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA REALIZADAS MES DE JUNIO 
DEL 2026 RODRIGO ACERO BECERRA 
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EVIDENCIAS DE VISITAS SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA REALIZADAS MES DE JUNIO 
DEL 2026 RODRIGO ACERO BECERRA 

ESP. ING. MECÁNICO. RODRIGO ACERO BECERRA 

 

CONGRESO INTERNACIONAL “METROLOGÍA Y DESARROLLO INDUSTRIAL 

EJE HABILITADOR PARA LA POLÍTICA INDUSTRIAL Y LA COMPETITIVIDAD 

VIERNES 29 DE MAYO DE 2026 

08:30 A.M. – 12:30 M 

ING. RODRIGO ACERO 

 

 

Realización: ENLACE DE CONEXIÓN: 

https://teams.microsoft.com/meet/266862303924082?p=OyPaIQ6MXzgKOySKSx  

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fmeet%2F266862303924082%3Fp%3DOyPaIQ6MXzgKOySKSx&data=05%7C02%7Cracero%40sena.edu.co%7Ce0e0b12d2f264146bc4308debd7bd0c2%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639156536683428887%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Fx%2BFKRFfEie%2B6CGom7%2FlITGrAXY5C9XxeULQbEz8WyU%3D&reserved=0


EVIDENCIAS DE VISITAS SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA REALIZADAS MES DE JUNIO 
DEL 2026 RODRIGO ACERO BECERRA 

ESP. ING. MECÁNICO. RODRIGO ACERO BECERRA 

 



EVIDENCIAS DE VISITAS SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA REALIZADAS MES DE JUNIO 
DEL 2026 RODRIGO ACERO BECERRA 

ESP. ING. MECÁNICO. RODRIGO ACERO BECERRA 

 

SUSTENTACIÓN PROYECTO PRODUCTIVO 

MARTES, 2 JUNIO⋅7:00 – 8:00PM_ JOSE ARLLY RODRIGUEZ GUZMAN_ 2826074_ SEGUIMIENTO 

M3 

Realización: Se realiza Sustentación y seguimiento M3 al aprendiz, en compañía de su jefe 

inmediato. Ing. GERSON PEREZ CASTRO. INSTRUCTOR. SENA CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA. 

• Se conto con el apoyo y acompañamiento de la Ing. Alba Isabel López y la 

instructora Etapa Productiva. Jenny Estefania Suarez. 

• La sustentación se realizó, pero el aprendiz no tubo en cuenta los lineamientos 

establecidos por etapa productiva con las actividades y los documentos 

requeridos del proyecto para conocerlo con antelación por parte de los jurados; 

importante tener en cuenta los siete pilares para un proyecto con enfoque 

empresarial. 

• Fortalecer la presentación, relacionar los pilares que permitan conocer muy bien 

el proyecto, determinar aplicabilidad y accesibilidad cómoda a él. 

• La documentación debe estar evidenciada en el correo etapa productiva el 

viernes 5 de junio del presente 

• Se realizará nueva sustentación el martes 9 de junio a las 8:00am 

• No se emite JUICIO de evaluación por incumplimiento con los lineamientos 

establecidos y dentro de los tiempos. 



EVIDENCIAS DE VISITAS SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA REALIZADAS MES DE JUNIO 
DEL 2026 RODRIGO ACERO BECERRA 
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EVIDENCIAS DE VISITAS SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA REALIZADAS MES DE JUNIO 
DEL 2026 RODRIGO ACERO BECERRA 

ESP. ING. MECÁNICO. RODRIGO ACERO BECERRA 

 

SUSTENTACIÓN PROYECTO PRODUCTIVO 

MARTES, 9 JUNIO⋅8:00 – 9:30AM_ JOSE ARLLY RODRIGUEZ GUZMAN_2826074_ SEGUIMIENTO M3 

 

Realización: Se realiza Sustentación y seguimiento M3 al aprendiz, en compañía de su jefe 

inmediato. Ing. GERSON PEREZ CASTRO. INSTRUCTOR. SENA CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA. 

• Se conto con el apoyo y acompañamiento del Ing. Milcon Montenegro y la 

instructora Etapa Productiva. Jenny Estefania Suarez, Johan Esneyder Alfonso 

Pasachoa. 

• Se realiza con éxito la sustentación del proyecto productivo, con juicio evaluativo 

APROBADO por parte de los jurados, Ing. Milcon Montenegro e Ing. Johan 

Esneyder Alfonso Pasachoa. 

• Los jurados realizan retroalimentación pertinente, el aprendiz soporta y defiende 

muy bien su proyecto. 

• Se reciben buenas observaciones con respecto desarrollo, posibilidades y 

aplicabilidad del proyecto, de hecho, es proyecto de vida del aprendiz y que ya tiene 

en funcionamiento su empresa. 

• Se realizo seguimiento M3 de evaluación y verificación de cumplimiento en 

variables para factores técnicos, actitudinales y comportamentales. 

• Enviar al correo: etapaproductivacdm@sena.edu.co  cada 15 días siguiendo las 

recomendaciones generales. COMPROMISO: Se solicito tener al día todas sus 

actividades pertinentes a etapa productiva, bajo lineamientos y en tiempo 

establecido, a más tardar el 10/06/2026 a las 17 horas. 

mailto:etapaproductivacdm@sena.edu.co
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