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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

(

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 13 de junio de 2026

Sefior(a)
JESUS DAVID SILVA RAMOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9273079

Cargo del supervisor Instructor G16
Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
Monteria

Asunto: Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes de
JUNIO del afio 2026

Referencia;: No CO1.PCCNTR.9273079 del afno 2026

Yo, JUAN ERNESTO MAZA MENDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1064982204 de la
Union (ANT), en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnologia El
Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($37.899.976) esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera, a) ocho
(8) Pagos iguales por los meses de febrero a septiembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($4.737.497).

PLAZO: 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2026.
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OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL
MARCO DEL PROGRAMA OFERTA REGULAR, TITULADA Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y
VIRTUAL EN EL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR.

Ejecucion mensual de actividades

complementarios  del
area asignada dentro

del programa oferta
regular, en las
competencias,

resultados de
aprendizaje y
actividades de los

proyectos de formacion
programados dentro de
los tiempos que para
cada accion se
determine por el Centro
de formacion.

implementaciéon de
algoritmos 'y el
lenguaje de
programacion
seleccionado

3410171-
programacion
software.

de

desarrollar la
solucién de software
de acuerdo con el

disefio y
metodologias de
desarrollo
rap 1. resolver
procesos légicos a
traves de la

implementacién de

Nro. Obligaciones Acciones realizadas evidencias
Anexo 1: Planeacién Pedagdgica.
3339099-
programacion de | 3339099- programacion de software.
software. L,
3410171 — programacion de software
desarrollar la ., e
L, 3410275 -construccion de edificaciones
solucion de software
de acuerdo con el | 3494041- procesamiento de datos para modelos
disefo y la
) metodologia de | de inteligencia artificial.

Alistar procesos q I

formativos e impartir esarroflo

160 horas mensuales rapl resolver

de formacién D ; ;

, , Aqi Anexo 2: Lista de asistencia
profesional integral en| ProCe€sos I6gicos
programas titulados y/o | atreves de la

3339099- programacién de software.

3410171 — programacion de software

3410275 -construccion de edificaciones
3494041- procesamiento de datos para modelos

de inteligencia artificial.

Anexo 3: Guias de aprendizaje programa de
formacién

3339099- programacioén de software.
3410171 — programacion de software

3410275 -construccion de edificaciones
Anexo 4: Plan concertado

3339099- programacioén de software.
3410171 — programacion de software

3410275 -construccién de edificaciones
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algoritmos y el lenguaje
de programacion
seleccionado.

3410275-construccion
de edificaciones

razonar
cuantitativamente

frente a situaciones
susceptibles de ser
abordadas de manera
matematica en
contextos laborales,
sociales y personales.

identificar situaciones
problematicas

asociadas a sus
necesidades de
contexto aplicando
procedimientos
matematicos.

3494041-
procesamiento de

datos para modelos de
inteligencia artificial.

resultado de
aprendizaje de Ia
induccién.

03. incorporar en el
proyecto de vida los
principios y valores
institucionales de
acuerdo con los

fundamentos de la fpi

Auto gestionar
formacion
complementaria y
Eventos de Divulgacion
Tecnoldgica de
acuerdo con su area de
desempeiio,
presentando la
documentacion

requerida para ello y

En el mes no se realiz6
la gestibn para la
formacion  Técnica y
/o complementaria

No se requiri6 la actividad
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realizar el proceso

requerido para tal

fin.

Asociar a los |No se asociaron los

aprendices a la ruta de | aprendices a la ruta de

aprendizaje de las|aprendizaje en la|Ng se requirid la actividad
fichas a cargo dentro|plataforma Sofia plus

de los términos

estipulados.

Apoyar y participar | En el mes objeto de

activamente en la|cobro no se realiz6

gestion del programa |apoyo en la

de formacion para el|socializacion de los

cumplimiento de metas | programas de L .

y posicionamiento | formacion  en las | NO S€ requirio la actividad
Regional de acuerdo |diferentes ofertas

con los lineamientos, | Académicas

cobertura y productos
indicados por la
Subdireccion de centro

y el supervisor del
contrato.
Atender Se atiende el llamado | Se presentd al supervisor el informe mensual de
oportunamente los|por parte de la|ejecucion del contrato
requerimientos gue | supervisor
haga el supervisor del
contrato y presentar los
informes mensuales de
la ejecucion del
contrato o] los
productos que se le
requiera, ademas del
informe mensual de
actividades segun la
fase en que se
encuentre el curso
(planear, ejecutar vy
evaluar) durante el
desarrollo del proceso
de aprendizaje y de
las  actividades en
general con sus
respectivos anexos
Dar aviso oportuno|En el mes objeto de|No se requiri6 la actividad
sobre las novedades |cobro no se
de ambientes y | encontraron
materiales de | novedades Ni
formacion solicitudes de
materiales de
Formacion.
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Prestar los servicios|Se dio cumplimiento
profesionales con | oportuno de los
seriedad, entregables del|Ng se requirié la actividad
; responsabilidad, proceso formativo.
respeto, eficiencia,
oportunidad y
diligencia los servicios
contratados.
Atender segun los|En el mes objeto de
requerimientos de la|cobro no se realizd
Subdireccion de | este requerimiento por | Ng se requirié la actividad
centro, actividades de | parte de la
apoyo a la supervision | Subdireccién de centro.
8 |de contratos ylo
evaluacion de
propuestas segun las
competencias que su
formacion académica
le permitan desarrollar.
Emitir los juicios _ Se reporta los juicios evaluativos de los juicios
evaluativos de cada | ESte mes se emiten |eyaluativos de la ficha 3339099- programacién de
resultado de juicios evaluativos de |software. en formacion
aprendizaje en |la la ficha .3339099—
plataforma Sena programacion de
sofiaplus dentro de | Software. en
los 5 dias habiles | formacion
siguientes a la
| finalizacién de cada
resultado de
aprendizaje
impartido, dando a
conocer los
resultados de los
mismos a los
aprendices.
Mantener en tiempo| Se mantiene el | Pantallazo del portafolio del
real el portafolio del| portafolio del | instructor(drive) Link: PORTAFOLIO
instructor con la| instructor segin lo
documentacion indicado en la Guia | https://drive.google.com/drive/folders/1W2wz56ZPgqgfcsu
soporte inherente a la| para desarrollar | MOnJTyU2uEEIRFeAh4?usp=sharing
formacion segin la| procesos
10 guia para desarrollar
los procesos| formativos - GFPI-
formativos. F-013 para las
fichas No

3339099-
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programacion de

software.

3410171 —
programacion de
software

3410275 -
construccion de
edificaciones

Los instructores
contratistas que se
vinculen a proyectos
de investigacion e
innovacién que se
desarrollen en el
centro de formacion,
deberan atender los
lineamientos
operativos
SENNOVA indicados

En este mes no he
participado en
proyectos SENNOVA.

No se requirié la actividad

11 | por el SENA, previa
concertacion con el
Supervisor o]
Dinamizador.
Paragrafo: En el
proceso de
concertacion, se
debera aprobar por
las partes un
cronograma de
trabajo y
entregables.
Aplicar los | Se report¢ las respectivas | Anexo 5: Pantallazo de Sofia plus de registro de
procedimientos inasistencias  de  los |inasistencias de aprendices de las fichas
correspondientes al| aprendices en la
1, |instructor para | plataforma Sena Sofia

formalizar la desercién
de los aprendices que
abandonan el proceso
formativo de acuerdo

plus. Ficha:

3339099- programacién de software.

3410171 — programacion de software
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con lo establecido en el
reglamento del
aprendiz SENA
vigente.

3339099-
programacion
software.

de

3410171 -
programacion de
software

3410275 -
construccion de
edificaciones

3410275 -construccion de edificaciones

Generar 'y ejecutar
estrategias que permita
la permanencia de los

Durante el mes objeto
de cobro no existid
novedad de posible

No se requiri6 la actividad

aprendices durante | desercién de
todo el tiempo de |aprendices.

13 |formaciéon e Informar
oportunamente a la
Coordinacién
Académica cualquier
novedad presentada
con los aprendices.
El contratista debe |Durante el mes objeto
cumplir  con las |de cobro no se
normas del Sistema reallzarqn actividades
General de Riesgos que m_volucren el No se requirio la actividad

cuidado integral de la

Laborales, €N | salud. No se realizaron
especial, las | actividades que
siguientes: 1. |requieran
Procurar el
cuidado integral

14 | de su salud. 2.
Contar con los
elementos de
proteccién personal
necesarios para

ejecutar la actividad
contratada, para lo
cual asumird su
costo. 3. Informar a
los contratantes la
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ocurrencia de
incidentes,

accidentes de trabajo
y enfermedades
laborales. 4,
Participar en las
actividades de
Prevencion y
Promocion

organizadas por los
contratantes, los
Comités  Paritarios
de Seguridad y Salud

en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la
Administradora  de
Riesgos Laborales.
5. Cumplir las
normas, reglamentos
e instrucciones del
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG- SST. 6. Informar
oportunamente a los
contratantes toda
novedad

derivada del contrato.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion del desplazamiento, en
el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno
del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del
presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii)
el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal N° 4652745918 de salud total, porvenir, positiva
correspondiente al mes de MAYO de 2026 decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma

JUAN ERNESTO MAZA MENDEZ

Contratista
C.C. N0.1064982204

Recibi a satisfaccion:

Firma

JESUS DAVID SILVA RAMOS
SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.9273079 del afio 2026 a cargo
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Anexo 1: Planeacion Pedagdgica.

3339099- programacion de software.
3410171 — programacion de software
3410275 -construccion de edificaciones

3494041- procesamiento de datos para modelos de inteligencia artificial.



FASE DE PROYECTO FORMATIVO (Si el
programa es de titulada)

ACTIVIDAD DE PROYECTO FORMATIVO (si el
programa es titulada)

COMPETENCIA

ESTABLECER REQUISITOS
DE LA SOLUCION DE
SOFTWARE DE ACUERDO
CON ESTANDARES Y
PROCEDIMIENTO TECNICO

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

669123 - RAP 1.
CARACTERIZAR LA
INFORMACION A

RECOLECTAR DE ACUERDO

CON LAS NECESIDADES
DEL CLIENTE.

. AMBIENTES DE
DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS)

STAEISRISS D SONGIHNOS T HIINGIHIoS SABERES DE PROCESO CRITERIOS DE EVALUACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A DESARROLLAR DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA DE APRENDIZAJE SUAEERS PlIPACIIEE — OBSERVACIONES
(CONOCIMIENTOS DEL SABER) ( CONOCIMEINTOS DEL PROCESOS) ACTIVAS MATERIALES DE INSTRUCTORES

HORAS TRABAJO DIRECT HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE AMBIENTE -
ORAS J0 €10 ORAS J0 FORMACION RESPONSABLES

40

1. sesion 10 horas trabajo directo
2. sesion 10 horas trabajo directo
3. sesion 10 horas trabajo directo
4. sesion 10 horas trabajo directo

669124 - RAP 2.
INTERPRETAR EL INFORME
DE REQUISITOS DE LA

SOLUCION CONFORME A LA

IDENTIFICACION DE LAS
NECESIDADES DEL
NEGOCIO.




Anexo 2: Lista de asistencia

3339099- programacioén de software.
3410171 — programacion de software
3410275 -construccion de edificaciones

3494041- procesamiento de datos para modelos de inteligencia artificial.



FORMATO DE APOYO

REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACIGN PROFESIONAL
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OBJETIVO: IMPARTIR FORMACIGN PROFESIONAL

Programa de Formacidn:

Codigo del Programa;

Fcha de Caracterizacion

P SJVTH.

Competencia:

Vd fo,\)o’?,
LOJ SW Y hequis.

.

Tipo de Formacidn:

Titulada ___

Complementaria

lnstructor

Juon
Mo M.

Correo Electrénico:

Resultado de Aprendizaje:

S
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FORMATO DE APOYOD
REGISTHO DE ASISTENCIA - EIECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

ODIETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
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FORMATO DE APOYO
REGISTRO DE /\SISTENCII\ EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL []
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OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PIROFESIONAL

”%DKCI&SCWW\‘O e Cﬁ wMCddluu del Programa: Ficha de Caracterizacidn gq»qu Oq’4

B) VS

Programa de Formaclon:

! INcOrporr L ef
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién: TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE.
Cddigo del Programa de Formacion: 233104 V.2
Nombre del Proyecto:

Fase del Proyecto: PLANEACION

» Actividad de Proyecto: CODIFICAR LOS MODULOS DEL SISTEMA DE INFORMACION

Competencia: 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y
METODOLOGIAS DE DESARROLLO

Resultados de Aprendizaje Alcanzar

669167 - RAP 1. RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ALGORITMOS
Y EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE.

669168 - RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION
SELECCIONADO.

2. PRESENTACION

Estimados aprendices, sean bienvenidos al desafiante viaje hacia el mundo de la programacion. Desde el dia

uno empezara a afrontar diversos desafios que fortaleceran su conocimiento en este campo, es necesario

precisar que para algunos sera nuevo y otros estaran familiarizados. En este documento encontrardn

conceptos basicos relacionados con el drea de trabajo, también aprenderemos de manera mas especifica a

definir tipos de variables y datos, asignacidon de valores a variables, métodos de entradas y salida para

Vo1
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mostrar por pantalla, operaciones con variables, estructuras de control, condicionales, tablas de verdad y
arreglos, entre otros. Para afianzar de manera éptima nuestro conocimiento, desarrollaremos una serie de
ejercicios, los cuales solucionardn toda duda e inquietud que se nos pueda presentar en el camino del
conocimiento. Recuerda, en este camino no van solos, estaran sus companeros aprendices y el instructor
como apoyo. iEmpecemos!

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 ACTIVIDAD DE REFLEXION INICICIAL

En todo viaje es necesario saber hacia dénde nos dirigimos o cuales son las caracteristicas que debe tener el
destino para el cual decidimos emprender. En este viaje hacia el mundo de la programacién iniciaremos
apropiandonos de aquellos términos basicos, los cuales serdn fundamentales en todo el camino, por ende, el

aprendiz y su grupo de trabajo debera responder los siguientes interrogantes: (MATERIAL APOYO 1)

1. ¢Qué es la programacion?

2. ¢Cudles fueron los inicios de la programacion?

3. ¢Qué son lenguajes de programacién?

4. ¢Qué lenguajes de programacion existen y quienes fueron sus creadores?

5. ¢Cual es el lenguaje de programaciéon mas usado en la actualidad?

Los aprendices en compaiiia del instructor haran un breve debate sobre los interrogantes arriba

planteados.

® Ambiente requerido: auditorios, aulas de aprendizaje convencionales, ambientes virtuales, biblioteca.

® Materiales: Computadores, Hojas de papel, esferos, lapices, tablero, marcadores, autoadhesivos.

3.2 ACTIVIDAD DE TRANFERENCIA

Ahora tenemos una visidn simple de lo que es la programacion y sus lenguajes. Entraremos mds a detalle en

esta actividad, donde el aprendiz deberd consultar una serie términos propios del area de programacién:
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Programacion, Lenguaje de programacién, lenguaje maquina, lenguaje de alto nivel, algoritmo,
caracteristicas de los algoritmos, estructura de un programa, representacién de un algoritmo, diagrama de
flujos, Pseudocddigo, PSEINT, programa, disefio y especificaciones de un programa, codificacién, elementos
gue posee un programa, identificadores, variables y cémo se declara, constantes y cdmo se declara, tipos de
datos, instrucciones, instrucciones de inicio y fin, instrucciones de escritura, instrucciones de lectura,
asignacion de variables, operadores algebraicos, reglas de prioridad (El instructor debera especificar qué

lenguaje de pseudocddigo utilizara para tal, en este caso el de preferencia sera PSEINT).

En el ambiente de aprendizaje el instructor y aprendices haran una socializacién de toda la tematica

consultada con diversos ejemplos.

Algoritmo ej emplOESCribi r [ N ] PSelnt - Ejecutando proceso EJEMPLOESCRIBIR
Ejecuciodn Inic kK k
Definir num Como Entero Hola mundo

1
2
3
4
5 Escribir "Hola mundo”
6
7 Escribir 2 + 2
8
9 num = 10

10

11 Escribir num

12

13

No cerrar esta ventana Siempre visible Reiniciar

14 FinAlgoritmo

® Ambiente requerido: auditorios, aulas de aprendizaje convencionales, ambientes virtuales, biblioteca.

® Materiales: Computadores, Hojas de papel, esferos, lapices, tablero, marcadores, autoadhesivos.

3.3 ACTIVIDAD DE CONTEXTUALIZACION

En la interfaz de PSEINT el instructor realizard una exposicion completa sobre la sintaxis de los algoritmos y
sus formas de representacidn. Inmediatamente finalizada esta exposicidn los aprendices deberdn realizar en

el lenguaje de pseudocddigo los algoritmos basicos planteados para actividad. (EJERCICIOS 1).

Algoritmo ejemploLeer PSelnt - Ejecutando proceso EJEMPLOLEER
Definir num como entero

Leer num

FinAlgoritmo
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® Ambiente requerido: auditorios, aulas de aprendizaje convencionales, ambientes virtuales,
biblioteca.

® Materiales: Computadores, Hojas de papel, esferos, lapices, tablero, marcadores, autoadhesivos.

3.4 ACTIVIDAD DE TRANSFENCIA

A través de una extendida exposicidn, el instructor de manera magistral abordara y ejemplificard la
tematica relacionada con estructuras de control, donde el aprendiz se apropiara de términos como:

(MATERIAL DE APOYO 2)

1. ¢éQué son estructuras de control?

2. ¢Qué son estructuras secuenciales?

Instruccion 1

Instruccion 2

i

Instruccion n

Ahora los aprendices, en sus grupos de trabajo, se les asignaran temas relacionados para exposicion como

lo son:

1. ¢Qué es una condicién? Muestre ejemplos.

2. ¢Qué son operadores relacionales? De ejemplos.

3. ¢éQué son operadores logicos (tablas de verdad)? De ejemplos.
4. ¢Qué son estructuras selectivas simples y dobles? De ejemplos.

5. ¢éQué son estructuras selectivas multiples? De ejemplos.
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—condicién?
falsa TR e
verdadera “

|

2

condicién

4

l |

acciones

Condicion Simple Condicion Doble

accién
S1

accién
S2

accién
S3

accién
4

Condiciéon Multiple

n

accién
Sn

® Ambiente requerido: auditorios, aulas de aprendizaje convencionales, ambientes virtuales,

biblioteca.

® Materiales: Computadores, Hojas de papel, esferos, lapices, tablero, marcadores, autoadhesivos.

.5 ACTIVIDAD DE CONTEXTUALIZACION

En la interfaz de PSEINT el instructor realizara una exposicién completa sobre la sintaxis de los algoritmos y

sus formas de representacion. Inmediatamente finalizada esta exposicion, los aprendices deberan realizar

en el lenguaje de pseudocddigo, los algoritmos relacionados con la temdtica planteados para actividad.

(EJERCICIOS 2).

® Ambiente requerido: auditorios, aulas de aprendizaje convencionales, ambientes virtuales,

biblioteca.

® Materiales: Computadores, Hojas de papel, esferos, lapices, tablero, marcadores, autoadhesivos.

3.6 ESTRUCTURAS DE CONTROL REPETITIVAS O CICLICAS.

Hasta el momento nos hemos apropiado de mucho conocimiento, ya sabemos estructurar algoritmos y

sabemos usar estructuras de control secuencial y selectivas; aln estdn pendientes por abordar las
estructuras de control de tipo repetitivo o ciclicas. En esta actividad lo haremos y aprenderemos a armar y

usar estructuras repetitivas. El instructor abordara el tema de manera magistral y expondra los siguientes

temas con sus respectivos ejemplos: (MATERIAL DE APOYO 3)

1. ¢Qué son estructuras repetitivas?

2. ¢Qué es la estructura MIENTRAS? De ejemplos.
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3. ¢Qué es la estructura HACER — MIENTRAS? De ejemplos.

4. ¢Qué es la estructura PARA? De ejemplos.

Mientras expresion_logica Hacer Hacer

= {2 d ; : secuencia_de_acciones
Secuencla_de_acclones Mientras Que expresion_logica

Fin Mientras

Para variable_numerica<-valor_inicial Hasta valor_final Con Paso paso Hacer
: secuencia_de_acciones
Fin Para

Los aprendices con la ayuda del instructor deberan abordar temas a modo expositivo como:

1. Funciones en PSEINT.

2. Funciones en Cadena de Texto.

3. Ambiente requerido: auditorios, aulas de aprendizaje convencionales, ambientes virtuales, biblioteca.

4. Materiales: Hojas de papel, esferos, lapices, tablero, marcadores, autoadhesivos.

3.7 ACTIVIDAD DE CONTEXTUALIZACION

En la interfaz de PSEINT el instructor realizara una exposicién completa sobre la sintaxis de los algoritmos y
sus formas de representacion ESTRUCTURAS DE CONTROL REPETIVIVAS O CICLICAS. Inmediatamente
finalizada esta exposicidn, los aprendices deberdan realizar en el lenguaje de pseudocédigo, los algoritmos
relacionados con la tematica planteados para actividad. (EJERCICIOS

3).

® Ambiente requerido: auditorios, aulas de aprendizaje convencionales, ambientes virtuales,
biblioteca.

® Materiales: Computadores, Hojas de papel, esferos, lapices, tablero, marcadores, autoadhesivos.
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Un array o arreglo es un conjunto finito y ordenado de elemento homogéneos. La propiedad “ordenado”
significa que el elemento primero, segundo, tercero... enésimo de un arreglo puede ser identificado. Los
elementos de un arreglo son homogéneos, es decir, el mismo tipo de dato. Un arreglo puede estar compuesto
de todos sus elementos de tipo cadena, otro puede tener todos sus elementos de tipo entero, etc., pero no
puede ser datos distintos. Los arreglos también pueden gepir135 vo1 Utilizarse en expresiones légicas si
necesitamos comprobar varios elementos a la vez, o si necesitamos saber si un elemento de nuestro arreglo

existe dentro del arreglo. (MATERIAL DE APOYO 4)
Dentro de los tipos de arreglos encontramos dos:

El arreglo Unidimensional: Vectores.

 ELEMENTO

AR ANaT

INDICE

El arreglo Bidimensional: Matrices.

Fila0 —>

Fila 1 —>

Fila2 —>

Fila 3 —>

Fila 4 —>

*
I T Columna 5
Columna 4
Columna 3
Columna 2
Columna 1
Columna 0

El instructor en el ambiente de aprendizaje socializara la temdtica relacionada con los ARREGLOS y
expondra diversos ejemplos para la comprensién del aprendiz, luego facilitara el material correspondiente a

EJERCICIOS 4 donde los aprendices deberan resolver cada uno de estos algoritmos.
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Algoritmo vectores
Definir vector,i Como Entero
Dimension vector[5]
Para i<-0 Hasta 4 Con Paso 1 Hacer
vector[i] = i

Fin Para

FinAlgoritmo

® Ambiente requerido: auditorios, aulas de aprendizaje convencionales, ambientes virtuales,
biblioteca.

® Materiales: Computadores, Hojas de papel, esferos, lapices, tablero, marcadores, autoadhesivos.

* Descripcion de la(s) Actividad(es)
* Ambiente Requerido

* Materiales
Tomando como referencia la planeacién pedagdgica y las orientaciones para elaborar guias de aprendizaje

citado en la guia de desarrollo curricular

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

En el ambiente de aprendizaje el instructor planteara de manera grupal(2 aprendices) un problema de la vida
cotidiana donde se deberdn utilizar todas las técnicas aprendidas con anterioridad en los ejercicios

planteados y deberdn resolverlo — EJERCICIO EVALUATIVO.
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Evidencias de Producto:

Ejercicios 1

Ejercicios 2

Ejercicios 3 Ejercicios 4

emplea lenguaje de
programacion para la
solucion de problemas de
légica proposicional segtin el
analisis realizado.

Lista de chequeo.

5. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre

Cargo

Dependencia Fecha

Autor (es) | JUAN MAZA MENDEZ INSTRUCTOR

CENTRO

AGROPECUARIO
BIOTECNOLOGIA
EL PORVENIR

20-2-2026

GFPI-F-135 V01
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE.
e (Codigo del Programa de Formacion:
e Nombre del Proyecto:
e Fase del Proyecto:
e Actividad de Proyecto: VERIFICAR, DEPURAR Y PONER EN MARCHA LOS DIFERENTES
PROYECTOS DE SOFTWARE.
e Competencia:
- ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS ESTANDARES Y
REQUISITOS TECNICOS.
e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
- RAP 1. CONSTRUIR LA BASE DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.
- RAP 2. PROGRAMAR SENTENCIAS SQL EN UN SISTEMA MANEJADOR DE BASES DE
DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

e Duracion de la Guia: 72 horas

2. PRESENTACION

Lectura Introductoria:

En esta guia se trabajara bajo el aprendizaje colaborativo, donde evidenciaremos
a través de ejemplos y actividades, Los conceptos de bases de datos, y SGBD. desde
el modelado de una base de datos relacional, modelo entidad relaciéon, modelo
relacional, creacidn de las tablas, sus relaciones y manipulacidn para gestionar la
informacién de manera que se plasme de una manera real en una serie de tablas,
registros; credndose asi una base de datos que cumpla con las 4 formas de
normalizacién. Con el fin de cumplir adecuadamente los requisitos necesarios para

una organizacion, ya que desde la aparicidén de los sistemas de comunicacion han

aparecido diversas formas de representar la informacidn.

GFPI-F-135 V04
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Al finalizar la guia el aprendiz estara en capacidad de Comprender la importancia de la informacion
y las bases de datos, Definir que es un SGBD e implementarlo utilizando el lenguaje de consultas
SQL (sentencias DDL) para crear y gestionar tablas, realizar la normalizacién en una Base de Datos y

entender cuando hacer desnormalizacion.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de reflexion inicial:

Descripcidn de la actividad:

Con la masificacion de la informacion en los Ultimos tiempos y el auge de las TIC es normal que
las organizaciones se preocupen por tener organizada y segura su informacién, por eso es
normal que cuando vayas a una entidad financiera donde eres cliente con solo ingresar tu
nimero de cedula o Huella tienen acceso a tus datos personales y transacciones que has
realizado durante el tiempo que estas asociado a ella, lo mismo ocurre cuando vas a tu EPS, el

medico de turno tiene acceso a todo tu historial clinico asi nunca lo hayas visto en tu vida.

Segun lo anterior y los conocimientos adquiridos durante el programa, analiza los siguientes

interrogantes, Argumenta la respuesta y compartela con tus comparieros de grupo e Instructor.

1. Te has puesto a pensar ¢ Cdmo toda esa informacion estd ahi con solo hacer click? ¢Cdmo
crees que se procesa internamente?
2. Imagina un mundo sin la sistematizacién de las bases de datos, ¢ Cdmo crees que se manejaria

la informacién?

Ambiente requerido: Ambiente de aprendizaje con Equipos de Cémputo y Software Especializado.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Trabajo colaborativo, mesas redondas, lluvia de ideas.
Materiales de formacion: Marcadores de diferente color, Video beams o TV, bafles, Conexién a
Internet. Material de apoyo:

Duracion de la actividad: 2 horas.

GFPI-F-135 V04
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3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el

aprendizaje:

Descripcion de la actividad:
El Instructor utilizara la técnica didactica de lluvia de ideas con sus aprendices para opinar

acerca de los siguientes interrogantes, y asi identificar los conocimientos del tema:

¢Define con tus palabras que es una Base de Datos,Sistema de Gestion de Base de Datos?
¢Diferencias entre una Base de Datos y un Sistema de Gestion de Base de Datos?
¢Diferencias entre una Base de Datos y SQL?

¢Diferencias entre una Base de Datos y un Sistema De Informacion?

Al finalizar el Instructor realiza una retroalimentacién a los aprendices sobre la tematica

y asi centrar bien los conceptos abordados.

Ambiente requerido: Ambiente de aprendizaje con Equipos de Cémputo y Software Especializado.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Trabajo colaborativo, mesas redondas, lluvia de ideas.
Materiales de formacion: Marcadores de diferente color, Video beam o TV, bafles, Conexion a Internet.
Material de apoyo:

Duracion de la actividad: 2 horas.

3.3 Actividades de apropiacidn:

3.3.1 Generalidades de bases de datos: Conceptos, clasificacion y modelos

»

El instructor realizara la presentacion y compartirda el material de apoyo sobre bases de datos:

definiciones, clasificacién, modelos, caracteristicas.

Moledo jerarquico

Modelo en red

Moledo relacional

Moledo orientado a objetos

No realacionales — NO-SQL

GFPI-F-135 V04
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Luego de leer el material el instructor realizara un feedback haciendo una demostracion participativa con los
aprendices de lo que es una base de datos informatica presentado ejemplos, ejemplos de bases de datos

relacionales, entre otros.

Duracion: 2 horas
Ambiente requerido: Ambiente de aprendizaje con Equipos de Cémputo y Software Especializado.

Materiales: Marcadores de diferente color, Video beam o TV, bafles, Conexion a Internet

3.3.2 Diseio légico - modelado de base de datos relacional.

El instructor realizara la presentacion y compartira el material de apoyo sobre el modelado
de una base de datos relacional, conceptos sobre modelo entidad relacién, modelo
relacional, normalizacién de una base de datos relacional, llaves primarias, fordneas,

entidades débiles, interelaciones:

MODELO ENTIDAD RELACION M.E.R.

MODELO RELACIONAL — NORMALIZACION.

CONCEPTOS Y APLICACION: INTERELACIONES, LLAVES PRIMARIS Y FORANEAS, ENTIDADES
DEBILES, RELACIONES RECURSIVAS.

Y de esta forma se realizaran ejercicios practicos con M.E.RY MODELO RELACIONAL en clases

bajo supervision del instructor.

Luego como evidencia del conocimiento los aprendices a medida que se avanzan en los temas

realizaran los siguiente ejercicios para M.E.R Y MODELO RELACIONAL:

1) EJERCICIO 1.- SERVICIO MILITAR

El Ministerio de Defensa desea disefiar una Base de Datos para llevar un cierto control de los
soldados que realizan el servicio militar. Los datos significativos a tener en cuenta son:

e Un soldado se define por su cddigo de soldado (Unico), su nombre y apellidos, y su graduacién.

e Existen varios cuarteles, cada uno se define por su cddigo de cuartel, nombre y ubicacién.

GFPI-F-135 V04
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e Hay que tener en cuenta que existen diferentes Cuerpos del Ejército (Infanteria, Artilleria, armada,
....), y cada uno se define por un cddigo de Cuerpo y denominacion.

* Los soldados estan agrupados en compaiiias, siendo significativa para cada una de éstas, el
numero de compaiiia y la actividad principal que realiza.

* Se desea controlar los servicios que realizan los soldados (guardias, instructores, cuarteleros, ...),
y se definen por el cddigo de servicio y descripcion.

Consideraciones de disefio:

* Un soldado pertenece a un Unico cuerpo y a una Unica compafia, durante todo el servicio militar.
A una compania pueden pertenecer soldados de diferentes cuerpos, no habiendo relacién directa
entre companiias y cuerpos.

e Los soldados de una misma compaiiia pueden estar destinados en diferentes cuarteles, es decir,
una compafia puede estar ubicada en varios cuarteles, y en un cuartel puede haber varias
compaiiias.

e Un soldado sélo esta en un cuartel.

e Un soldado realiza varios servicios a lo largo del servicio militar. Un mismo servicio puede ser
realizado por mas de un soldado (con independencia de la compaiiia), siendo significativa la fecha

de realizacion.

2) EJERCICIO 2.- GESTION DE TRABAJOS DE FIN DE CARRERA

Una Escuela de Informdtica quiere generar un sistema para tener controlado en una base de datos
todo lo referente a los Trabajos Fin de Carrera (TFC): alumnos que los realizan, profesores que los
dirigen, temas de los que tratan y tribunales que los corrigen. Por tanto, es de interés:

* Que los alumnos se definan por su nimero de matricula, Cl y nombre. Un alumno realiza,
evidentemente, sélo un T.F.C.

* Que los TFC se definen por su tema, por un nimero de orden y por la fecha de comienzo. Un TFC
determinado, no puede ser realizado por varios alumnos.

e Que un profesor se define por su Cl, nombre y domicilio; y puesto que los TFC son del area en el

gue trabaja, NO interesa conocer el TFC que dirige sino a qué alumno se lo dirige.

GFPI-F-135 V04
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® Que un Tribunal estd formado por varios profesores y los profesores pueden formar parte de
varios tribunales. Por otra parte, si es de interés para el tribunal conocer qué alumno es el que se
presenta, con qué TFC y en qué fecha lo ha defendido. El tribunal se define por un nimero de
tribunal, lugar de examen y por el nimero de componentes.

¢ Al margen de esto, un alumno puede haber pertenecido a alguin grupo de investigacion del que
haya surgido la idea del TFC. Dichos grupos se identifican por un nimero de grupo, su nombre y por
su numero de componentes. Un alumno no puede pertenecer a mas de un grupo y no es de interés
saber si el grupo tiene algo que ver o no con el TFC del alumno; si siendo de interés la fecha de
incorporacion a dicho grupo.

e Por otra parte, un profesor, al margen de dirigir el TFC de algunos alumnos, puede haber
colaborado con otros en la realizacién de dicho TFC pero siendo otro profesor el que lo dirige. En
este caso, sélo es interesante conocer qué profesor ha ayudado a qué alumno (a un alumno le

pueden ayudar varios profesores).

3) EJERCICIO 3.- HOLDING EMPRESARIAL

Un holding de empresas desea tener una base de datos referente a las empresas que posee, sus
vendedores, asi como los asesores que trabajan en el holding. La informacidn estd organizada de la
siguiente forma:

* Los vendedores se organizan en una jerarquia de piramide, es decir, cada vendedor puede captar
otros vendedores para el holding, de manera que un vendedor tendra a su cargo varios vendedores.
* Hay que tener en cuenta que un vendedor sélo podra trabajar en una empresay sélo podra captar
vendedores para la empresa en que trabaja; siendo importante almacenar la fecha en que se realiza
la captacién. Los datos de interés para los vendedores serdn el codigo de vendedor, nombre y la
direccion.

e Las empresas cubriran diferentes areas del mercado y una misma area puede ser cubierta por
varias empresas. Es interesante conocer el nombre del drea y una descripcion de ésta. Las empresas

pueden estar actuando en varios paises y en un pais pueden estar desarrollando actividades varias
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empresas. Sin embargo, cada empresa tendra su sede en un uUnico pais, siendo importante la ciudad
donde se localiza la sede.

e Por cuestiones fiscales, una empresa puede tener su sede en un pais en el que no esté
desarrollando actividad alguna. Los datos de interés para las empresas son el nombre, la fecha de
entrada en el holding, la facturacién anual y el nUmero de vendedores que posee.

* Los datos de interés de los paises son: el nombre, el PIB, el nUmero de habitantes y la capital.

e Los asesores entran en el holding para dar soporte en cada una de las areas en las que actua el
holding. Un asesor puede cubrir varias dreas y un drea puede ser cubierta por varios asesores. Un
asesor puede asesorar a varias empresas y una empresa tener varios asesores. Es importante saber
en qué fecha un asesor comienza a trabajar para una empresa en un area determinada. Los datos

de interés de los asesores son el cédigo de asesor, nombre, direccion y la titulacion.

4) EJERCICIO 4.- HOSPITAL GENERAL

En un centro hospitalario se desea informatizar parte de la gestion relativa a pacientes. Tras el
analisis realizado, se establecen los siguientes requerimientos:

* Los datos de interés que se desea almacenar del paciente son: n° de la Seguridad Social, Cl,
nombre, apellidos y fecha de nacimiento.

e Un paciente estara asignado a una cama determinada de una planta del hospital, pudiendo estar
a lo largo del tiempo de ingreso en diferentes camas y plantas, siendo significativa la fecha de
asignacién de cama y el numero de ésta. Habra que tener en cuenta que las camas se numeran
correlativamente por cada planta, es decir, existird la cama numero 12 de la tercera planta y también
la nimero 12 de la séptima planta. Las plantas del hospital estaran identificadas por nimero de
planta, su nombre y n° de camas de que dispone.

* Por cada paciente se entregard hasta un maximo de 4 tarjetas de visita. Estas tarjetas de visita
serdn validas para visitar a un Unico paciente. La tarjeta de visita se definira por: n° de tarjeta de
visita y la hora de comienzo y de final en que se puede visitar al enfermo.

* A un paciente le pueden atender diferentes médicos, siendo significativa por cada visita médica la

fecha y hora de ésta. Y un paciente puede tener diferentes diagndsticos de enfermedad, siendo
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significativa la fecha de diagndstico. Por otra parte, un médico puede tratar diferentes tipos de
diagnésticos y viceversa.

® Los datos de interés de los médicos seran: cédigo del médico, nombre y apellidos. Los datos de
interés de los diagndsticos seran: cddigo de diagndstico y descripcion.

* NOTA: una vez dado de alta un paciente se traslada toda la informacién relativa a éste a un fichero

histdrico.

Duracién: 24 horas
Ambiente requerido: Ambiente de aprendizaje con Equipos de Computo y Software Especializado.

Materiales: Marcadores diferente color, Video beam o TV, bafles, Conexion a Internet
3.3.3 Sistemas de gestion de bases de datos SGBD

El instructor realizara la presentacidon y compartira el material de apoyo sobre los sistemas
de gestién de bases de datos, conceptos, definicios, caracteristicas, funcionalidad, tipos,

configuracion, interfaz — ambiente de trabajo.

Se trabajara en clases talleres practicos de los sistemas de gestion de bases de datos (Mysq]l,

PostgreSql, Oracle, MongoDB, etc.) en donde se aplicaran procesos como:

e RECONOCIMIENTO DE SITIOS WEB OFICINALES (DOCUMENTACION, SOPORTE) DE LOS
SGBD Y DESCARGA DE LOS MISMOS.

¢ INSTALACION Y CONFIGURACION DE LOS SGBD.

e NAVEGACION POR EL AMBIENTE DE TRABAJO DE LOS SGBD.
Duracion: 18 horas

Ambiente requerido: Ambiente de aprendizaje con Equipos de Computo y Software Especializado.

Materiales: Marcadores diferente color, Video beam o TV, bafles, Conexion a Internet
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3.3.4 Lenguaje SQL — Lenguaje de definicion de datos DDL
El instructor realizara la presentacion y compartira el material de apoyo sobre el lenguaje SQL y las
sentencias del lenguaje de definicion de datos DDL, las cuales ayudan a la creacion y modificacion de

la estructura de una base de datos a través de un SGBD, el cual consta de las siguientes sentencias SQL:
e CREATE

e DROP

e ALTER

Y de esta forma se realizaran ejercicios practicos con estas sentencias haciendo uso de los SGBD vy el

lenguaje SQL, luego como evidencia del conocimiento los aprendices reunidos en equipos de trabajo

realizaran el siguiente ejercicio utilizando el lenguaje SQL, teniendo en cuenta las siguientes tablas de

una base de datos:

e Empleado(nDIEmp, nomEmp, sexEmp, fecNac, feclncorporacion, salEmp, comis, codSuc, jefeDI,
cargo, nroDepto)

¢ Departamento(codDepto, nombreDpto, ciudad, director)

crear la base de datos con nombre EMPRESA, y las respectivas tablas con sus campos o columnas y presentar
en medio digital al instructor. Se propone también crear las bases de datos realizadas en M.E.R en el SGBD

haciendo uso del SQL.

Duracion: 18 horas

Ambiente requerido: Ambiente de aprendizaje con Equipos de COmputo y Software Especializado.

Materiales: Marcadores diferente color, Video beam o TV, bafles, Conexidn a Internet
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3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Descripcion de la actividad:

El instructor les sumistrara los requerimientos solicitados para la crecion de una
base de datos a los aprendices conformados en sus grupos de trabajo y estos
deberan implementar disefiar el modelo de la base de datos y crearla en el sistema
de gestién de base de datos seleccionado, haciendo uso de las herramientas vistas

anteriormente (sentencias DDL).

Evidencia de desempeiio de producto: Cada grupo deberd hacer una demostracién

del buen funcionamiento de la base de datos a través del SGB.

Ambiente requerido: Ambiente de aprendizaje con Equipos de COmputo y Software Especializado.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Trabajo colaborativo, mesas redondas, lluvia de ideas.
Materiales de formacion: Marcadores de diferente color, Video beam o TV, bafles, Conexion a Internet.
Material de apoyo:

Duracion de la actividad: 6 horas.
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Fase del
proyecto

formativo

VERIFICAR, VERIFICAR, Evidencias de en cuenta
) DEPURAR Y DEPURAR Y Producto: leneuaie de
EJECUCION | poNER EN PONER EN o
Implementar base | definicién de
MARCHA LOS MARCHA LOS de datos en motor | datos, Listas de
DIFERENTES DIFERENTES seleccionado, enla | requerimientos chequeo
PROYECTOS DE PROYECTOS DE cual se evidencien del sistemay
SOFTWARE. SOFTWARE Tablas, campos,

Actividad del

proyecto
formativo
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

Actividad de
Aprendizaje

Evidencias de
Aprendizaje

Criterios de
Evaluacion

crea bases de
datos teniendo

tecnologia

Técnicas e
Instrumentos
de Evaluacion

Llaves primarias y
foraneas, segun el
moledo disefiado.

seleccionada.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

MySQL es un sistema de gestiéon de bases de datos relacional desarrollado bajo licencia dual:
Licencia publica general/Licencia comercial por Oracle Corporacién y esta considerada como la base
datos de codigo abierto mas popular del mundo,12 y una de las mas populares en general junto a
Oracle y Microsoft SQL Server, sobre todo para entornos de desarrollo web.

CARACTERISTICAS DE MYSQL : El estandar MySQL constituye la base de datos de software libre mds
popular del mercado. Es desarrollada, distribuida y costeada por el grupo de empresas MySQL AB,
el cual fue fundado por los creadores de MySQL con el objetivo de perpetuar esta base de datos.
MySQL es un sistema de gestion de base de datos que ofrece los mecanismos para afiadir, acceder
y procesar los distintos datos almacenados en una base de datos.

TABLA: En las bases de datos, se refiere al tipo de modelado de datos donde se guardan los datos
recogidos por un programa. Su estructura general se asemeja a la vista general de un programa de
hoja de calculo.

Las tablas se componen de dos estructuras:

GFPI-F-135 V04



SEMNA
. Campo: Corresponde al nombre de la columna. Debe ser Unico y ademas de tener un tipo de
dato asociado.
. Registro: Corresponde a cada fila que compone la tabla. Alli se componen los datos vy los

registros. Eventualmente pueden ser nulos en su almacenamiento.

REGISTRO (también llamado fila o tupla) representa un objeto Unico de datos implicitamente
estructurados en una tabla. En términos simples, una tabla de una base de datos puede imaginarse
formada de filas y columnas o campos. Cada fila de una tabla representa un conjunto de datos
relacionados, y todas las filas de la misma tabla tienen la misma estructura.

MODELO DE ENTIDAD RELACION: Es una entidad que estd relacionada con otra entidad El Modelo
Entidad-Relacién

1. Se elabora el diagrama (o diagramas) entidad-relacion.

2. Se completa el modelo con listas de atributos y una descripcidn de otras restricciones que no se
pueden reflejar en el diagrama.

ENTIDAD: Representa una “cosa”, "objeto" o "concepto" del mundo real con existencia
independiente, es decir, se diferencia Unicamente de otro objeto o cosa, incluso siendo del mismo
tipo, o una misma entidad.

ATRIBUTOS: Son las caracteristicas que definen o identifican a una entidad. Estas pueden ser
muchas, y el disefador solo utiliza o implementa las que considere mas relevantes.

MODELO RELACIONAL: para el modelado y la gestion de bases de datos, es un modelo de datos
basado en la légica de predicados y en la teoria de conjuntos.

BASE DE DATOS RELACIONAL: es un conjunto de una o mas tablas estructuradas en registros (lineas)
y campos (columnas), que se vinculan entre si por un campo en comun, en ambos casos posee las
mismas caracteristicas como por ejemplo el nombre de campo, tipo y longitud; a este campo
generalmente se le denomina ID, identificador o clave. A esta manera de construir bases de datos
se le denomina modelo relacional.

NORMALIZACION DE UNA BASE DE DATOS relacional consiste en aplicar una serie de reglas para
evitar a futuro realizar queries, o consultas innecesariamente complejas. En otras palabras estan
enfocadas en eliminar redundancias e inconsistencias de dependencia en el disefio de las tablas.

LA PRIMERA FORMA NORMAL

Hay que seguir una serie de pasos para poder decir que nuestra tabla esta en primera forma normal,
estos son: Eliminar los grupos repetitivos de las tablas individuales. - Crear una tabla separada por
cada grupo de datos relacionados. - Identificar cada grupo de datos relacionados con una clave
primaria.
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LA SEGUNDA FORMA NORMAL

Debemos seguir los siguientes pasos:

Crear tablas separadas para aquellos grupos de datos que se aplican a varios registros. - Relacionar
estas tablas mediante una clave externa.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

e  TRANSFORMACION A MODELO RELACIONAL:

http://www.codecompiling.net/files/slides/BD clase 07 ERE relacional.pdf

e NORMALIZACION DE BASE DE DATOS :

https://codigofacilito.com/cursos/introduccion

https://docs.microsoft.com/es-es/office/troubleshoot/access/database-normalization-
description

e BASE DE DATOS MYSQL

http://bibing.us.es/proyectos/abreproy/11096/fichero/Memoria%252F04+Cap%C3%ADtulo+4+
Base+de+Datos+mySQL.pdf+

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | SNEIDER DAVID PINEDA | INSTRUCTOR caT 11/02/2026
SANCHEZ

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Dependencia Fecha | Razon del Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL

INTEGRAL FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

° Denominacién del Programa de Formacién: CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

. Caddigo del Programa de Formacion: 836138

. Nombre del Proyecto:

. Fase del Proyecto: analisis

. Actividad de Proyecto:

. Competencia: 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

. Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

1- 678405 - solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios
matematicos.

2- 678406 - identificar situaciones problematicas asociadas a sus necesidades de contexto
aplicando procedimientos matematicos.

3- 678407 - plantear problemas aritméticos, geométricos y métricos de acuerdo con los contextos
productivo y social.

4- 678408 - verificar los resultados de los procedimientos matematicos conforme con los
requerimientos de los diferentes contextos.

Duracién de la guia: 48 horas créditos 1
2. PRESENTACION

Desde siempre €l ser humano ha tenido |1a necesidad de medir, para establecer |a cantidad de
elernentos que confarman un conjunto de objetos o la necesidad de conocer tamanos y distancias.
A estose le denomina pensamiento matematico, &l cual abarcala abstraccian numeérica que implica
el conmteo basico ¥ el razonamiento matermatico gue refiere la capacidad de transfarmar s
resultados numéricos en relaciones que brinden soluciones a probleras en los comtextos laborales,
sociales y personales.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Con el desarrolla de esta (Guia se afianzaran bos conocimientos basicos del drea matematica,
aplicedos como una habilidad gue utiliza los ndmeros de forma efectiva y razonada cormo buena
practica que aporta eficiencia y eficacia al desempefio contable &n las organzaciones.

3.1 Actividades de Reflexian inicial

Duracidn de fa acthwoad: 45 mnotos rabafo directo — 12 minutos rabgfo fndependiente- Totar
Hora

A continuackin, se presenta €l siguiente caso y de forma desescolarzada & individual desarralle lbs
cuestionamientos propuestos.

Usted v 4 armigos mas haran parte de una sociedad Lida. aportando dinero seqln la siguiente tabla:
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A continuacian, se presenta £ siguiente caso y de forma desescolarizada € individual desarrolle os
cuestionamientos propuestas.

Usted v 4 amigos mas haran parte de una sociedad Lida. aportando dinero seqln la siguients tabla:

usted +442.000.000

socic ].H""gr': =4£10.000.000

socio2Pag8 =4 5.000.000

Eﬁ%’d *4 5.000.000
maniﬂﬂ_"_f"f-—d-' =4 5.000.000

A

Elabjeto de Iz ermpresa e& la comercializackan de un nuevo producto que s innovador y soluciona
un problema que han manifestado ks jovernes. Al llegar el 31 de diciembre del primer ano de
fundada la empresa s& han tenido utilidades por wvakr de MIL MILLOMES DE PESOS

[F1.000'000. 000,00},

Supongan gue n reunian han decidido reparir |3 totalidad de las utilidades por partes iguales,
dando a cada socio DOSCIENMT GOS8 MILLOMES DE PESOS(E200'000.000.00). Teniendo en cuenta
este relato responda las siguientes preguntas

En cazade na estarde a
Canzidars qua b ramanician Acu=rda zcamea prapandris ‘;Er“: .\'::::‘r c’:':“é’:ﬂi":d;‘;:
l- Tue juzea con wmeed uzn=d nﬁalli‘::dl:dr:::micidnde ocrncl'lparué = ur_ilﬁgds?

Siusted respondia positiramente la primera preqgunta, fawor expligue con arqumentos las rarsones
par las cuales la distribucidn propuesta es justa.

Su instructor socializara las respuestas de las preguntas, para lo cual seleccionara algunos
campaneras del grupo y unificara criterios ¥ opinkones.

3.7 Caontextualizacidn e identificacidn de conacimientos necesariaos para el aprendizaje

Duracfdn de fa acthwoad: 45 miolos rabafo directo — 12 mnolos mabaio nogpendiente- Tatal 1
Hora

Abora es importante dentificar ¥ fortalecer necesarias para desarrollar su proyecto formato
“Creacion de una empresa dicactica para aplicar critenos de reconocinfento ¥ medicfon de fos
hechos econdmfcos. ®, para ello de farma individual de manera desescolarizada usted solucionara
&l siguiente cuadro magico, en €l cual tendra completar los espacios wacios con digitos sin repetir
ningurna ¥y asegurandose que |la suma de filas ¥ colurmnas sea 15

En Cormpania de su instructar se hara la socializacian explicada de la salucian del cuadro magico,
para lo cual es indispensable que usted participe activamente.

3.3 Aprapiacidan - Tegrizacidn ¢ conceptualizacién (Duracidnde la actividad 32 haras)

Puracfon de fa acthvdad: 32 horas trabafo directo — § horas trabafo fndependfente- Total 40 Hora
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El contea es una habilidad que ke permite al individuo representar &l contenido de grupos de
elernentos de un conjumto o de datos; que llevados 8 otro nivel permite realizar baicamente calculos
necesarios para la vida laboral, social o productiva.

Abstraccian numerica

Interpretacidn y representacian de datos

Las operaciones entre conjuntos numéricos (naturales, eneros, reales..} atienden a una prioridad
en su ejecucian, dependiendo el tipo especifico de operacion a realzar. Consulte en forma
desescalarizada € individual 1a jerarguia de s signos matemsaticos ¥ can dicha informacian
complete el siguiente cuadra:

Nivel| de prieridad | Signas Operacian

1 IR Faremesis —agrupacian
2

3

4 +a-

En sesian su instructor explicara €l uso de esta tabla en |3 realizacion de calculos matematicas,
para lo cual explicara bos siquientes casos

5+7*8-10/(4 +2} =
20020/ 4+6-3=
(12/2 + 14+ 36 + 18 —26}/5* 40/ 10} =

Farmulacian y evaluacian

La regla de tres &5 un metodo maternatico que se utiliza para calcular un dato fakante que tiene
relacion con la informacion disponible pudiendo hacerse de forma simple 0 compuesta o inverss;

Seglin sea el caso. Usualmente se wtiliza para solucionar problemas y en sectores econdmicos
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rormalmente se aplica de forma directa para €l calculo de porcentajes o relaciones entre medidas.
Enfarma individual ¥ desescolarizada consulte un ejempla solucionado de regla tres, expliqgue cada
paso ejecutada.

Suinstructar solucionara con la participacion de bs aprendices del grupa los siguientes casaos:

Juan es hijp de un senorgue ha moero v heredara el 25% del patrimonio gue dejo su padre, €l cual
asciende a $150.000.000 Determine €l monto que heredara.

Fara |la produccion de un bien se utiliza un guimico gue viene en estado liquido, gue es comprado
par litroa $50.000; s& sabe que en tatal por unidad se uiliza un octawa de litro. Determine &l walar
delquirmico por producto.

Elvalkrde un producto esdef5'355 000 WA incluido, determine par separadao el valaordel Impuesta

alas ventas y £l del articulo.

En |la fabricecion de una mesa se requiere 4800 cm2 de acrilico para farrar lataps, para ko cual la
empresa adquiere el material por |8mina, con una dimensian de 3000 cm X 1600 cm. Determine el
parcentaje de consurma de lamina por unidad de mesa.

Argumentacidgn

En el desarrollo de su proyecto serd necesario realizar calcubos de incrementos ¥ descuentos &n
ternaticas como wentas de productos, tasas de interés, costos, administracidn de inventarios ¥
planeacian financiera. Es hora de poner a prueba ko aprendido, para lo cual en grupa salucionaran
con el apoyo del instructor bos siguientes ejercicios

Pensamiento geametrica

Hace referencia a conceptos espaciales referidos a los cuerpaos, dimensiones y formas del mundo
en €l cual wivimas.

Interpretacian y representacian de datas

En geometria s& trabaja con formas tales comao cuadrados, rectas, cubas, prismas o puntos;
marcarda la diferencia entre algunos conceptos basicos. Complete de forma individoal
desescolarizada |la siguiente rejilla de conceptos
Longitud
5 I.
Superficie
- L.
EEF;EIEiU
=

Perimetro

o
Wolumen

FPara el caso de figuras planas se utiliza &) concepto de area, siendo esta |a supericie que s&
encuentra encerrada entre una o mas lineas. De forma individual ¥ desescolarizada consulte la
farmula del drea para las siquientes fiquras bAsicas.

O/NLAN ]
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ML il Unidad Submiultiplo
Decametra Metro Decimetra
Hectametro Centimetro
Kilormetro Milirnetra
Miriametro

Minuta

Litro

hetro®

Metroz

Esta evidencia sera socislizada seqgin las indicaciones del instructor, quién orientara |a aplicacian
en algunos ejercicios que impliguen €l uso porcentual ¥ parcial de rmaterigles &n un proceso
praductiva

[Calcular €] 2% de un litro de algun liguido dtilizado enun praductal.
Farmulacian y evaluacian

Enla Izbar contable es usual tener que calcular cantidades de material que wan a ser utilizadas en
I3 fabricacian de productos con &l fin de controlar el inventario o determinar &l su costo unitario.

Supangamas gue los graficos presentados a continuacian carresponden a8 maldes de un producto;

entonces, basado en las farmulss v lo visto hasta shora en esta guis, calcule &n grupo ¥ en
ares de las siguientes figuras compuestas.

2cm__

i Y
i n,
o \
&y mn y
',

" E N, [4%]
W "\ s
3
!.ﬂ"l "\_\Ml
M ey |
Z cm
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Ahara, es rmomenta de socislzar €l proceso realizado en sesian presencial, seqdn las indicaciones
del instructar

Argumentacian

Al momento de elaborar nuevas propuestas de productos en
empresas industrigles €l trabsjador del Srea contable debe
participar activamente desde su labor de contral existencias, ya
que tendrd que atender ks requerimientos que hace el
departamento de produccian; quien pide material en cantidad de
CONsUMg.

En grupo ¥ de forma desescolarizada construyan b cubos
(cuadrados} cuyos lados midan 10 o, En sesian presencial
Unalos de tal forma que se construya una oIz

Irnagen 1
En grupa y &n trabajo colaborativa realicen |as siquientes. actividades, recuerden salicitar apayo a
su instructar.

Ubiquen la cruz frente a ustedes y dibljenla utilizanda regla (en escala 1cm a8 Tmm} la perspectiva
de laimagen

(ire & la derecha | cruz y dibuje &n la misma escala b3 vista

Determine &l area de una cara de uno de los cubos
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Manejac de datas

EL aprendiz Sena debe ser competente en el procesamiento de informacion coartitativa,
identificando la relaciaon entre elementos gue conforman un grupo, desarrallc de conteos,
frecuencias, representacion de datas, inferencias y probabilidades simples, que al ser procesadas
par &l técnico en caontabilzacion de opersciones comercigles y financieras generan infarmackin que
apaya la torna de deciskones en las arganizaciones.

Inte ppretacion y representacian de datos

Cbserve con detenimiento el siguiente esquema

Sumaloe w d= 3102155

«Es una operacidén malemdlica que permile desarrallar secuencias

e sumas en grupo de dalos. Sl DI EGaT

=Es gl cocienle que s genera al dividir la sumaloria de dalos enlre el
tatal de las dates sumadas.

) ) ) ) mad= 5314,
*Es una operacidén malemdlica que permile desarrollar secuencias .

de multiplicacienes de grupas de datos, 5r3r1Ta=a]

=Esta g2 una speraciin matzmatica que se aplica a los nomeres
na lurales mayores de ceroflos ndmeros de conlarDL1.2.3..]; por
rmedic del cual s2 realizala productaria descendente desde 2l
nimera a calcularel laclorial hasla la wnidad [1) J

Faclor il d= 4,

A=4r3raTl

K€E€E€EK

Teniendo en cuenta la infarmacian presentada en &l esquema anterior, salucione individualmente
y de forma desescolarizada los siguientes ejercicios:
Sumatariade
v 2R OBA FF 100
v Los valores de 1as balas de un juega de billar pogl
Productaria de
« 10,2 5,48
v Los digitos gue canfarman &l afa &n que estamos
Promedia de
« 80,00 120, 85 210
v Definitiva de un estudiante obtuvo |as siquientes calificaciones 5.0 4.5 2.5
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Factarial de
v Bl =

v 3=

Socialice con sus comparieros de grupo de trabajo las respuestas obtenidas; este atento a preguntar
3 su instructory corregir squellos ejercicios en ks cuales pudo tener equivocaciones.

% Engrupo de trabajp y de forma desescolarizada elabare en cartulina un dado cuyas caras
midan 5cm cada una y una moneds de $1.000 en cartan cuyo diametro ses de 10 o, Su
instructar explicara los conceptos de campo muestral ¥ probabilidad simple de ocurrencia.
En sesion teniendo en cuenta las indicaciones del instructar determine

Dadao Moneda

Campao muestral

Probabiidad de cads
OpCkan en un lanzamiento

Cada aprendiz del grupo realizara 10 larzamientos con el dado ¥ 10 con |a maneds, tome
naota de bs resultados. Tenga en cuenta el ndmero de exitos que tiene cada compariero
sabiendo que para ganar con el dado es requerida lagrar un & y con la moneda que esta caiga
&N cara.

Es momento de analizar en qrupo, que tan buena idea es apostar grandes sumas de dinera
©on estos objetos.

Farmu lacign y evaluacian

+» Enel mundoempresarial es necesario adelarar estudios de mercado que apoyen la ©ma
de decisiones de |ss organizacknes y que garanticen en skguna medida e éxito
carporativo; para elko se apoyan en el manejo de herramientas de estadistica descriptiva,
par medio de |la cual se puede caracterizar un fendmena. De forma autdnoma ¥
desescolarizada consulte las siguientes definiciones y complete £ cuadro de conceptos
prapuesto.

Cancepta Definician
Frecuencia absal uta
Frecuencia relativa
Media
Moda
Datos no agrupados
Datas agrupadas

Los conceptos serdn socializados en grupo haciendo especial énfasis en el manejo de frecuencias
teniendo en cuenta las estructuras de datos sgrupados y o agrupados; para b cual s listaran
ejernplos de posibles casos de aplicacion
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En sesion presencial &l instructorexplicara el siguiente ejercicio de datos no agrupados, este atento
a participar & incliyalo €n su portafolio de evidencias de esta guia

Tapitas 8.A.5. ha realizado una encuesta apliceda a 30 consuridares &n la cual pregumnta por &l
oolor que los consumidores prefieren al momento de comprar una camisa formal; obteniendo las

siguiertes respuestas:

Cremsa 5ris Meara
Crema Blanco
Blanco Blanco Megro

Blanoo s ris

Crema Blanoo Blanco

Can los datos obtenidos, determinaras |as frecuencias en el siguiente cuadro:

Opcionas Frecuencia Frecuencia Relativa
Absaluta Fraccian Parcentaje
Blanco
Crema
Gris
Tatales

Cuien =& desempera €n labores contables debe estar en la capacided de elsborar informes
basados en las frecuencias, para lo cual debera elabarar graficos de analisis. Por logeneral cuanda
s trata de frecuencias absalutas se utilizan diserios en colurmnas o barras y para frecuencias
relativas =& hace enforma circular o de torta. En cualquier caso es importante recordar que se debe
inciuir la pregunta analizeda, los valores de las series vy los nombres de las series (colores). El
instructor £labarara bos graficos correspondientes siguiendo los lineamientos dados.

Un grafica sin analisis no esfuncional, por ko cual &s requerido en un informe incluir un breve parrafa
argumentsdo. Su instructor darg un ejemplk del analisis aplicedo a los graficos hechos con las
frecuencias.

Participe con aportes y preguntas durante la explicacian e incluya esta evidencia en € portafolio de
evidencias de la guia.
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N

< Cansulte individualmemte kbos siguientes conceptos estadisticos

Argumentacian

"2 _ oDl s R eSS ol de confiOITT  en de oot
j.- ] : i . y ¥ 4 .

Su instructor socialzard con su paricipacion las conceptas y explicara la importancia de estos en
el munda empresarial ¥ social

En los estudios aplicados a productos o fenamenas de las comunidades es necesario aplicarestos
canceptas, con €l fin de abtener infarmacian decumentada que aporte a3 s torma de decisiones y el
disero de estrategias. Es de tener n cuenta que paratal fin, los niveles de confiablidad deben ser
iguales o superiores al 95%, con margenes de error que no superen €l 5%. Realizar estos calculas
implica conacimientos especiales y avarzados en materia matematica, pero usted coma trabajador
del area cortable debe saber utilizar herramientas informaticas para su calculo con desting & ser
utilzados en elmundo empresarial. Su instructor recomendara algunos portales £n kos que se hacen
estos calculos en linea o en su defecto pueden ingresar a bos dos Que se sugieren A continuacion

— httE JiEs s n.rﬂrn:u nk ﬂ.c{}mf IT'IEEEIITI E le-size-c 3 lcul ator) |

! hTtFIS:,I',I'WWW.qLlElSﬂjI'IFII‘D.E{}I‘T'I,."E,I'CEI|EIJIEI:|DI‘:I-I:|E'-ITIIJE'SIIEI.htITI| _I

utilzando alguna de estas herramientas de forma individual ¥ desescolarzada determine &l
tamario de muestra solicitado en el esquema, bassdo en la informackin surministrada

Pablacién Neide MargendeErer | 12Mmafio de
—— Gl \——

A7 S0 BE% 2%

12.000 B 3%
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4, ACTIVIDADES DE EVALUACION

Duracion de fa actwidad: evidenda oe conocimiento 1 Hora, Evidencia de desempeno | Hora,

evidencia de progucto £ Hora

Evidencias de Aprendizaje

Criterias de Evaluacian

Techicas e [nstrumentas de
Evaluacian

Evidencias de
Conacimienta:

»  Figuras y formas
geométricas

» Unidades de medida

» Ornogonalidad ¥
paralelismo

» Dperaciones y
propiedades basicas de
canjuntos nurmericas

» Procesos de conteo

» Elementos estadisticos

v Reglade tres

»  Porcentsjes ¥
proparciones

Evidencias de Desempena:

Define €l problerna a resobeer
de acuerdo ©on las
necesidades de su entorna

» Define procedimientos
matermaticos segln la
situacion problematica

* Plantea ecuaciones de
primer grado de acuerdo ©on
los ejercicios planteados

* Plantea reglas de tres de
acuerdo ala relacion entre
|as variables

* Presenta solucion 2
prablernas mediante figuras
geametricas

Canacimienta Instrumento:
Cuestionaria

Técnica: Formulacion de
prequntas

Desem pe fa:

» Tablas de frecuencia

»  (raficas estadisticas

» Tabulacion de datos

»  Analisis de estructuras
planas y espacigles

»  Medidas de tendencia
central

» Probabilidad basica

» Analisis de datos

v |merpretacion de
variaciones porcemusles
crecientes y decrecientes

* Resuehe ecusciones de
acuerda can principios
matematicos

* Calcula perimetras, areas ¥
valimenes de acuerdo con
los elermentos de la fiqura
geametrica

» Realza comersiones

sequn las equivalencias
entre sistenas de medida
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Técnica: Observackn
sistematica
Instrumenta: lista de
chequeo de actividades

redlizadas en habilidades
matermnaticas




5 GLOSARIC DE TERMINGS

Crtaqanal
Cruce perpendicular de dos superdicies planas; normalmente ocurre en figuras con farma de cubo
(caja, escritaria...}

Paralelas:
Caoncepto aplicado a lineas rectas o planos que se ubican a la misma distancia una de la otra en
todos sus puntos

Frecuencia:
Operacian de conmteo que &n estadistica implica identificar |a cantidad de elerentos que s& repiten
£n un canjurta o grupa de abjetos.

Tasa:
Parte porcentusl gue se calcula de una cifra base, que para & caso de comercial aplica en
procesos de aumenta envariables como contribuciones fiscales o aumento &N consumos.
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Anexo 4: Plan concertado
3339099- programacion de software.
3410171 — programacion de software

3410275 -construccién de edificaciones



CENTRO AGROPECUARIO BIOTECNOLOGICO PORVENIR

PROGRAMA

RESULTADO DE APRENDIZAJE

INSTRUCTOR:

'DE FORMACION PROGRAMACION WEB
lmm
[RAP L. RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA MPLEMENTAGION DE ALGORITMOS ¥ EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.
3339099
T70AN wAza wenbez
"ACTIVIDADES A REALIZAR 705 OF PROGRAMA D
PROGRAMAS DE BASE OE DATOS ESTABLECIDO acces
'NOMBRE DEL APRENDIZ FECHA DE ENVIO COMPLS FECHA DE ENTREGA CoMPLIO FECHA DE ENTREGA. COMPLIO
1-05 15-05 205
PO/ DAL SINO PO/ DAL SN TS0/ DIGTAL SINO.

[1ORGE ELIECERAVALA SOLANO DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
(U1 MANUELORTIZ MARTINEZ DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
[JATR ANDRUTHCRUZ GONZALEZ DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
[NAIRA ISABELRANOS CASTILLO DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
[NESTOR JULIOSIERRA VILLALBA. DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
[DANIELA CRISTINAPOSADA ESTRADA DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
[MANUEL ANDRESVONTANO MORALES. DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
[WENDY YORANALAZARO PEREZ DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
OISES DAVIDACOSTA ROMERO DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
(CARLOS JOSEMERCADO BARRERA DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
[DEIVER OE JESUSLUCAS SOLANO. DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
ERMIS MANUELPEREZ AVALA DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
[AIRETH CECIUATALAIGUA GONZALEZ DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
FLGA ESTHERGARCIA BELLO DIGITAL El DIGITAL E DIGITAL Bl
LIS MARIOSUAREZ MONTALVO. DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO

DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
[VICTOR MIGUELSOLANG SUAREZ DIGITAL El DIGITAL E DIGITAL Bl
[ANGEL DAVIDSOLANG HERNANDEZ DIGITAL N DIGITAL NO DIGTAL NO
[105E DOMINGOREDONDO BANDA DIGITAL N DIGITAL NO DIGTAL NO
(U1 ANGELSUAREZ VILLALBA DIGITAL N DIGITAL NO DIGTAL NO
SEGASTIAN CAMILOTARRA PEREZ DIGITAL N DIGITAL NO DIGTAL NO
[YONIAIRO VESIDFLOREZ FLOREZ DIGITAL N DIGITAL NO DIGTAL NO
CINDY PAGLAORTIZ SALGADO DIGITAL N DIGITAL NO DIGITAL NO
[JGHANA PATRICIADIAZ ORTIZ DIGITAL El DIGITAL E DIGTAL Bl
[ALEXPAULHERNANDEZ LOPEZ DIGITAL El DIGITAL E DIGITAL Bl

% e




CENTRO AGROPECUARIO BIOTECNOLOGICO PORVENIR

PLAN DE TRABAJO

PROGRAMA DE FORMACION 3410171-PROGRAMACION DE SOFTWARE .
(COMPETENCIA DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO
RESULTADO DE APRENDIZAJE RAP 1. RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ALGORITMOS Y EL LENGUAJE DE PROGRAMACIGN SELECCIONADO.
FICHA 3410171
INSTRUCTOR: JUAN MAZA MENDEZ
ACTIVIDADES A REALIZAR INTERPRETAR SISTEMAS DE INFORMACION | INTERPRETAR SISTEMAS DE INFORMACION PARA | INTERPRETAR SISTEMAS DE INFORMACION |  INTERPRETAR SISTEMAS DE INFORMACION |  INTERPRETAR SISTEMAS DE INFORMACION

PARA LA CREACION DE BASE DE DATOS

LA CREACION DE BASE DE DATOS MANEJANDO
LOS SOFTWARE REQURIDOS

PARA LA CREACION DE BASE DE DATOS
MANEJANDO LOS SOFTWARE REQURIDOS

PARA LA CREACION DE BASE DE DATOS
MANEJANDO ACCES Y EXCEL

PARA LA CREACION DE BASE DE DATOS
MANEJANDO LOS SOFTWARE REQURIDOS

NOMBRE DEL APRENDIZ FECHA DE ENTREGA: 28| CUMPLIO FECHA DE ENTREGA:30-4 | CUMPLIO FECHA DE ENTREGA:5- | CUMPLIO FECHA DE ENTREGA:7- | CUMPLIO FECHA DE ENTREGA: 11-| CUMPLO |
4 5 5 5
FISICO/ DIGITAL I/ NO FISICO/ DIGITAL si/No FISICO/ DIGITAL SI/ NO FISICO/ DIGITAL sI/NO FISICO/ DIGITAL sI/NO
1|NATALIA_ ROMERO DIGITAL s DIGITAL sI DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL s
2| MARIA ANGEL DE LA OSSA DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO
3| MOISES DAVID CORRALES DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL s! DIGITAL s
4[JULIAN ESTEBAN FIGUEROA DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO
5| JOSE ALEJANDRO AYAZO DIGITAL sl DIGITAL sI DIGITAL s DIGITAL s DIGITAL sI
6| ABRAHAM BELLO DIGITAL S| DIGITAL sI DIGITAL s DIGITAL s DIGITAL sI
7| PEDRO JOSE RUIZ DIGITAL s DIGITAL sI DIGITAL S| DIGITAL sl DIGITAL s
8| ANGEL DAVID ARRIETA DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL S| DIGITAL sl DIGITAL sI
9| EDWIN DANIEL PACHECO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO
10| MARA FERNANDA VILLADIEGO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO
11| LEONARDO ANDRES BERTEL DIGITAL s DIGITAL sI DIGITAL s DIGITAL s DIGITAL sI
12| MERLYS BAQUERO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO
13[JESUS DAVID VILLEGAS DIGITAL S| DIGITAL sI DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL sI
14| CRISTIAN JOSE FRANCO! DIGITAL sl DIGITAL S| DIGITAL s! DIGITAL S| DIGITAL sI
15| VALERIA YURANY VARGAS DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO
16| SEBASTIAN ANDRES SILVA DIGITAL sl DIGITAL sI DIGITAL sl DIGITAL s DIGITAL sI
17| SANTIAGO ANDRES RUIZ DIGITAL sI DIGITAL sI DIGITAL s DIGITAL s DIGITAL sI
18| SAMER SOTELO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO. DIGITAL NO
19[JUAN JOSE VERGARA DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL s
20| JEREMIAS PARRA DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL s
21| ALDAIR DE AMBROSSIO DIGITAL sl DIGITAL sI DIGITAL s DIGITAL sl DIGITAL s
22| NEIDYS MARIA SOTO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO
23| LEIDER DAVID BRUNO DIGITAL s DIGITAL sI DIGITAL s DIGITAL s DIGITAL sI
24| JESUS PATERNINA DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO DIGITAL NO
25| MARIA ANGELICA CARPIO DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL sI
26| ANDREA CAROLINA BURGOS DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL s
27| JHOYNER DAVID TERAN DIGITAL sl DIGITAL sI DIGITAL sl DIGITAL sl DIGITAL s




CENTRO AGROPECUARIO BIOTECNOLOGICO PORVENIR

PLAN DE TRABAJO

PROGRAMA DE FORMACION

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

COMPETENCIA

RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y

RESULTADO DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS.

FICHA

3410275

INSTRUCTOR:

JUAN MAZA MENDEZ

ACTIVIDADES A REALIZAR

REALIZACION DE EJERCICIOS
ECUACIONES DE PRIMER GRADO

ENTREGABLE DE LA IDENTIFICACION
EQUIVALENCIAS ENTRE SISTEMAS DE MEDIDAS

REPRESENTACION DE FIGURAS
GEOMETRICAS PARA LA

REALIZACION DE OPERACIONES Y
PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS ENTRE

i ‘ REALZACION DG DDACTICAS CN CANTIOADCC DACIONMCS
NOMBRE DEL APRENDIZ FECHA DE CUMPLIO FECHA DE CUMPLIO FECHA DE ENTREGA: | CUMPLIO FECHA DE CUMPLIO
ENTREGA ENTREGA: 3-06 ENTREGA
20-5 27-05 10-06
FISICO/ DIGITAL SI'NO FISICO/ DIGITAL SI/NO FISICO/ DIGITAL SINO FISICO/ DIGITAL SI/NO

1| ANDRES CORCHO NARVAEZ FISICO Sl FISICO Sl FISICO sl FISICO S|

2| YESMITH RDONEZ ATENCIO FISICO NO FISICO NO FISICO NO FISICO NO

3| DANIELFERNANDEZ FERNANDEZ FISICO Sl FISICO Sl FISICO s FISICO S|

4| JHONATAN ARRIETA MUNOZ FISICO Sl FISICO Sl FISICO sl FISICO S|

5|LuIS CHEVERRIA AGAMEZ FISICO S| FISICO S| FISICO sl FISICO sl

6]GUSTAVO GONZALEZ TAPIA FISICO Sl FISICO Sl FISICO sl FISICO S|

7| DANIEL GUZMAN ARGUMEDO FISICO NO FISICO NO FISICO NO FISICO NO

8|Luis VELASQUEZ BURGOS FISICO S| FISICO S| FISICO sl FISICO sl

9] OSCAR CABALLERO CONTRERAS FISICO Sl FISICO Sl FISICO s FISICO S|
10|MAURO HOYOS NARVAEZ FISICO sI FISICO Sl FISICO sl FISICO Sl
11| MELANY CASTILLO MACEA FISICO NO FISICO NO FISICO NO FISICO NO
12| MATIASPAEZ SANCHEZ FISICO S| FISICO sl FISICO sl FISICO sl
13| JEFERSON BUELVAS AVILEZ FISICO sI FISICO sl FISICO sl FISICO sl
14| JOSE CORDERO CONTRERAS FISICO sI FISICO sl FISICO sl FISICO sl
15| YULIANIS ESPITIA SOTO FISICO S| FISICO Sl FISICO sl FISICO sl
16| OSCAR RAMIREZ RUIZ FISICO NO FISICO NO FISICO NO FISICO NO
17| FELIX BEDOYA AGUDELO FISICO NO FISICO NO FISICO NO FISICO NO
18| AMALFIPAEZ MEJIA FISICO sI FISICO Sl FISICO sl FISICO sl
19|VICTOR SAAH ARRIETA FISICO NO FISICO NO FISICO NO FISICO NO
20| JOSE SANCHEZ ESPITIA FISICO sl FISICO Sl FISICO sl FISICO Sl
21| CAMILO SANCHEZ SALCEDO FISICO sI FISICO Sl FISICO sl FISICO sl
22| EDUARD HERAZO GALARCIO FISICO sI FISICO S| FISICO sl FISICO sl
23| MARIA RAMOS VEGA FISICO S| FISICO S| FISICO sl FISICO sl
24| DEYVER BADER DEL TORO FISICO S| FISICO S| FISICO sl FISICO sl
25| JHEISON ALEAN CABRERA FISICO S| FISICO S| FISICO sl FISICO sl
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ELLENGUASe b PROGRAAGION SELECCONADO
c3 T FoREZFLORET | ENFOmAGION ConE SoTWARE BE A FoR VAR
ELLENGUASE DE PROCRAAGION SELECOONADO.
c3 TEROTTT |GGV PAOUA [ ORTIZEALGADO | ENFORmAGION G59165 - RAP 3 CODIFICAR £L SOFTWARE EMPLEANDO L FoR VAR
Sl Ecaouno
c3 T [ OR PATRGA | GAZ ORI ERFoRAGOT ConE G69167 -RAP T FESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES T erosso TR T G
ELLENGUASe b PROGRAAGION SELECCONADO
c3 ESEE By B EEzreen SorTARE z FoR VAR
c3 TER | XA ConE G59165 AP 3 CODIFICAR £L SOFTWARE EMPLEANDO L FoR VAR
Sl caouon




Anexo 5: Pantallazo de Sofia plus de registro de inasistencias de aprendices de las fichas

3339099- programacioén de software.
3410171 — programacion de software

3410275 -construccion de edificaciones



Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de 3339099 - PROGRAMACION DE SOFTWARE ms
Caracterizacian™
P
Eae AR ©C 1003060220 JORGE ELIECER AYALA =
SOLAND
5~
Inasistencias del Aprendiz
10/04/2026 10/0442026 MOASISTE AFORMACION NO PRESENTAEXCLUSAS g
1304/2026 1310442028 MO ASISTEAFORMACION POR PROBLEMAS PERSOMNALES 8
20004/2026 20/0442028 MO ASISTEALAFORMACIONY MO PRESENTA EXCUSAS g
2410412026 24104520328 MO ASISTEALAFORMACION ¥ NO PRESEMTA EXCLISAS 8
2TI04[2026 270442028 MO ASISTEALAFORMACIONY MO PRESENTA EXCUSAS g
271042026 2710452036 MO ASISTEALAFORMACION ¥ NO PRESEMTA EXCLISAS 8
04/05/2026 04i05/2026 MNOASISTEALAFORMACIONY NO PRESENTAEXCUSAS 8
08052026 08052026 MO ASISTEALAFORMACION Y NO PRESENTAEXCUSAS g
117052026 11/08/2026 NOASISTEAFORMACION Y NO PRESENTAEXCUSAS 8
117082026 11/05/2026 MO ASISTEALAFORMACION Y NO PRESENTAEXCUSAS g

O Anteriord IEAEY stguientep Jg]

Pdaina 7 da 2

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de 3339098 - PROGRAMACION DE SOFTWARE =]
Caracterizacion®™

Coneultar Apraniz: CC 1003214576 LUIS MANUEL ORTIZ MARTNEZ g ¢

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

11i06/2026 11082026 MOASISTEALAFORMACION Y MO PRESENTAEXCUSAS
11i05/2026 110052026 MO ASISTEAFORMACION Y MO PRESENTAEXCLISAS
150502026 15/05/2026 MO ASISTEAFORMACION Y MO PRESENTAERCLISAS
2210502026 22105/20326 NOASISTEAFORMACION ¥ MO PRESENTAEXCUSAS

O ameriord QR sicuient=p J]

Pagina 3 de 3

@ @ o@m oo



Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de 33309099 - PROGRAMACION DE SOFTWARE . o<
Caracterizacidn®

ConsultarAprendiz® CC 1003525608 JAIR ANDRUTH CRUZ oy
BONZALEZ

Inasistencias del Aprendiz

1110552026 11052026 MNOASISTEALAFORMACION Y NO PRESENTAEXCLISA
1110552026 11052026 MO ASISTEAFORMACION ¥ MO PRESENTAEXCUSAS
15i05/2026 15i05/2026 MO ASISTEAFORMACION v MO PRESENTAERCUSAS
I« IEEEETE 123 ]
Paging 3 de 2

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de 3339099 - PROGRAMACION DE SOFTWARE . M4
Caracterizacion®
P
O CC 1063075564 MANUEL ANDRES MONTARO o<
MORALES
y
Inasistencias del Aprendiz
270452026 270452026 MOASISTEALAFORMACION ¥ NO PRESENTA EXCLISAS 8
04082026 04/08/2026 MNOASIETEALAFORMACION ¥ MO PRESEMTA EXCLISAS 8
I08/2026 11105/2026 MO ASISTEAFORMACION ¥ NO PRESENTAEXCUSAS 8
11/05/2026 11105/2026 MNOASISTE ALAFORMACION ¥ MO PRESEMTA EXCIISAS 8
T1/08/2026 110572026 MOASISTEAFORMACION Y NO PRESENTAEXCUSAS 8
16082026 16/08/2026 MO ASISTEAFORMACION ¥ NO PRESENTAEXCUSAS 8
15/06/2026 15/06/2026 MO ASISTEAFORMACION ¥ NO PRESENTAEXCUSAS 8
2210572026 22/0572026 MO ASISTE AFORMACION ¥ MO PRESENTAEXCUSAS 8

< I 2> I M
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Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de
Caracterizacion™

ConhsultarAprendiz®

Inasistencias del Aprendiz

3339093 - PROGRAMACION DE SOFTWARE . =P

CC 1085372112 ERMIZ MANUEL PEREZ AYALA =P

23032026 23032026 MNOASISTIOALAFORMACION ¥ NO PRESENTO EXCUSAS 8
230032028 230312026 MO ASISTIOALAFORMACION Y NO PRESENTO EXCLUSAS g
27i03/2026 270312026 MOASISTIOALAFORMACION Y NO PRESENTO EXCUSAS g
06/04/2026 06/04/2026 MOASISTIOALAFORMACION Y MO PRESENTO EXCUSAS 8
06/04/2026 06/04/2026 MNOASISTIOALAFORMACION ¥ MO PRESENTO EXCUSAS 8
10004/2028 10/04/2026 MO ASISTIOALAFORMACION Y NO PRESENTO EXCLUSAS g
13/04/2026 13/04/2026 MOASISTIOALAFORMACION Y MO PRESENTO EXCUSAS 8
110672026 1100812026 MNOASISTE AFORMACION Y NO PRESEMNTA EXCUSAS 8
16f05/2026 16/05/2026 NOASISTEAFORMACION ¥ NO PRESENTA EXCLSAS 8
220052026 220512026 MNOASISTEAFORMACION ¥ NO PRESENTA EXCLSAS g
Ol Anteriord_[RlF3 |
Pagina 2 de 2
Consultar Inasistencias de Aprendices
Consultar Fic[was de 3339095 - PROGRAMALCION DE SOFTWARE . o4
Caracterizacion™
&
ConsultarAprendiz: CC 10B307E067 WENDY ¥ OHANA LAZARC =
FPEREZ
A
Inasistencias del Aprendiz
J0/032028 00312026 MOASISTIOALAFORMACION ¥ NO PRESENTO EXCLISAS g
060452026 060452026 MOASISTIOALAFORMACION ¥ NO PRESENTO EXCLISAS 8
1000452026 1000472026 MOASISTIOALAFORMACION ¥ NO PRESENTO EXCUSAS 8
1310452026 1310452026 MOASISTIOALAFORMACION ¥ NO PRESENTO EXCLISAS 8
2000442026 2000412026 NOASISTE AFORMACION ¥ NO PRESENTAEXCUSAS g
270452028 2Ti04r2026 NOASISTE AFORMACION ¥ NO PRESENTAEXCUSAS g
270452028 2Ti0412026 NOASISTE AFORMACION ¥ NO PRESENTAEXCUSAS 8
0450542026 0410572026 MOASISTE AFORMACION ¥ NO PRESENTAEXCUSAS 8
OBra52026 0810572026 MOASISTE AFORMACION v NO PRESENTAEXCUSAS 8
11052028 11052026 NOASISTE AFORMACION ¥ NO PRESENTAEXCUSAS g

O ricior « [RER Siuiene> I
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Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de 3339099 - PROGRAMACION DE SOFTWARE | Mo
Caracterizacidn™
&
o CC 1072254123 LINDA BLANCO e
4
Inasistencias del Aprendiz
1000452026 1050412026 MOASISTE AFORMACION POR PROBLEMAS PERSOMALES MO MUESTRAEXCUSAS 8
1000452026 10/0412026 NOASISTIOALAFORMACION Y NO PRESENTO EXCUSAS g
13i0452026 130412026 NOASISTIOALAFORMACION Y NO PRESENTO EXCUSAS g8
11052026 111052026 MO ASISTEALAFORMACION Y MO PRESENTAEXCUSAS g8
1810572026 1810512026 MO ASISTE ALAFORMACION Y MO PRESEMNTAEXCLUISAS 8
22i05f2026 22i05f2026 MO ASISTE ALAFORMACION Y MO PRESENTAEXCUSAS g
Ol anteriord [ |
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Consultar Inasistencias de Aprendices
Consultar Fichas de 3339099 - PROGRAMACION DE SOFTYWARE me
Caracterizacian®
P
Consultar Aprendiz® CC 1196965449 SEBASTIAN CAMILO TARRA o<
PEREZ
P
Inasistencias del Aprendiz
27i03/2026 27i03/2026 MOASISTIOALAFORMACION Y NO PRESENTO EXCLISAS 8
30/03/2026 30/03/2026 MOASISTIOALAFORMACION Y NO PRESENTO EXCLSAS g
06/04/2026 06/04/2026 MOASISTIOALAFORMACION Y NO PRESENTO EXCLUISAS 8
10004/2026 10004/2026 MNOASISTIOALAFORMACION Y MO PRESENTO EXCLUISAS g
13004/2026 13004/2026 NOASISTIOALAFORMACION Y MO PRESENTO EXCLUSAS g
1100572026 111052026 MO ASISTEA LAFORMACION Y NO PRESENTAEXCUSAS g
15/06/2026 15/06/2026 MOASISTEALAFORMACION ¥ MO PRESENTA EXCUSAS 8
22i08/2026 22i08/2026 MOASISTEALAFORMACION ¥ NO PRESENTA EXCUSAS g

B serr < BN soiemer |
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Consultar Inasistencias de Aprendices

Caonsultar Fichas de 3410171 - PROGRAMACION DE SOFTWARE . M
Caracterizacion®

RN CC 1089470471 MERLYS BAQUERO FLOREZ o <

Inasistencias del Aprendiz

07i04i2026 07042026 MO ASISTE POR PROBLEMAS PERSOMNALES

2810452028 2B/04/2026 MOASISTIOAFORMACION ¥ NO PRESEMNTO EXCUSAS
3000452026 30/04/2026 MOASISTIOAFORMACION Y MO PRESEMNTO EXCUSAS
05052028 05/05/2026 MOASISTIOAFORMACION Y MO PRESEMNTO EXCUSAS
O7i052026 O7/05/2026 MOASISTIOAFORMACION Y MO PRESEMNTO EXCUSAS
1210552028 12/05/2026 MOASISTIOAFORMACION ¥ NO PRESEMNTO EXCUSAS
190542026 19/05/2026 NOASISTE AFORMACION Y NO PRESENTAEXCUSAS
2100502028 21/05/2026 MO ASISTE AFORMACION Y NO PRESENTAEXCUSAS
26052026 26/05/2026 MO ASISTE AFORMACION Y MO PRESENTAEXCUSAS
2810552028 2B/05/2026 MOASISTE AFORMACION ¥ NO PRESEMTAEXCUSAS

Ol anterior [N |
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Consultar Inasistencias de Aprendices

@ @ @ 0 W o @ @ oo

CunsultarFic'has de 3410171 - PROGRAMACION DE SOFTWARE . Mo
Caracterizacion®
Fa
ConsultarAprendiz CC 109472632 VALERIA YURANY VARGAS o0 <
RAMOS
4
Inasistencias del Aprendiz
2B/0472026 2810412026 MNOASISTEAFORMACION Y NO PRESEMNTA EXCUSAS 8
30/0452026 3010452026 MOASISTEAFORMACION ¥ MO PRESEMNTA EXCUSAS 8
05/05/2026 05/05/2026 NOASISTEAFORMACION ¥ MO PRESENTAEXCIUSAS g
07/05f2026 070542026 NOASISTEAFORMACION ¥ MO PRESEMTAEXCIUSAS g
12/0512026 1210552026 MOASISTEAFORMACION ¥ MO PRESEMNTAEXCUSAS 8
19/05/2026 19/05/2026 NOASISTEAFORMACION ¥ MO PRESENTAEXCIUSAS g
21/0512026 2100502026 NOASISTEAFORMACION ¥ NO PRESENTA EXCIUSAS g
26/05/2026 26052026 NOASISTEAFORMACION ¥ MO PRESEMTAEXCIUSAS g
2B/0512026 2810512026 MOASISTEAFORMACION ¥ MO PRESEMNTA EXCUSAS 8
09/06/2026 09/06/2026 NOASISTEAFORMACION ¥ MO PRESENTAEXCIUSAS g
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Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de 3410171 - PROGRAMACION DE SOFTWARE =P
Caracterizacidn®

Consultar Aprendiz® T1 1058137301 EDWIN DAMIEL PACHECO o<
GUIMAN

Inasistencias del Aprendiz

19/05/2026 19i05/2026 MOASISTE AFORMACION ¥ MO PRESENTA EXCLISAS

21105/2026 2052026 MOASISTE AFORMACION Y MO PRESENTA EXCLISAS

26i05/2026 2BI05f2026 MOASISTEAFORMACION Y MO PRESEMTAEXCLISAS

2B105/2026 2805902026 MOASISTE AFORMACION ¥ MO PRESENTA EXCLISAS

09/06/2026 09062026 MOASISTE AFORMACION Y MO PRESENTA EXCLISAS
Pagina 1 de 1

Consultar Inasistencias de Aprendices

@ o oo W o

Consultar Fichas de 3071 - PROGRAMACION DE SOFTWARE . P
Caracterizacion®

Consultar Aprendiz® CC 10BY503022 NEIDYS MARIA SOTO HOYOS g ¢

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

2804i2026 28/0472026 MO ASISTEAFORMACION Y MO PRESENTAEXCLISAS
30042026 300472026 MO ASISTEAFORMACION Y MO PRESENTAEXCLISAS
05052026 05/05/2026 MO ASISTEAFORMACION Y MO PRESENTAEXCLISAS
O7f08/2026 07/05/2026 MO ASIETEAFORMACION Y MO PREBENTAEXCLISAS
120082026 12108/2026 NOASISTEAFORMACION Y MO PRESENTAEXCLUISAS
190052026 19/05/2026 MOASISTEA LAFORMACIONY NO PRESEMNTAEXCLUSAS
21/08/2026 2110872026 NOASISTEALAFORMACION Y MO PRESEMNTAEXCUSAS
210052026 21/05/2026 MOASISTEA LAFORMACIONY NO PRESENTAERCLISAS
26082026 26/05f2026 NOASISTEA LAFORMACIONY MO PRESEMNTAEXCLUISAS
280572026 28/05/2026 MOASISTEALAFORMACIONY NO PRESENTAEXCLUSAS
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Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de 3410275 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES Mo
Caracterizacion®

ConsultarAprendiz® CC 1010062455 YESMITH PAOLA ORDORNEZ o<
ATENCIO

Inasistencias del Aprendiz

20/05f2026 20052028 MO ASISTEALAFORMACION Y MO PRESEMNTA EXCUSAS

270512026 27052026 MO ASISTEALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCUSAS

03062026 03062028 MO ASISTEALAFORMACION Y MO PRESEMNTA EXCUSAS

100062026 10/062028 MO ASISTEALAFORMACION Y MO PRESEMNTA EXCUSAS
Pagina 1 de 1

Consultar Inasistencias de Aprendices
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Consultar Fichas de 3410275 - CONSTRUCCICN DE EDIFICACIONES me
Caracterizacidn™

7
ConsultarAprendizt CC 1067207141 OSCAR ANDRES RAMIREZ RUIZ s

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

20006/2026 20/05/2026 MO ASISTEALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCLIBAS
27I06/2026 2710512026 MO ASISTEALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCLIBAS
0306/2026 03062026 MO ASISTEALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCLIBAS
10M06/2026 10/06/ 2026 MO ASISTEALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCLIBAS

Pagina 1 de 1
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Consultar Inasistencias de Aprendices

Caonsultar Fichas de
Caracterizacion®

CaohsultarAprendiz®

Consultar Inasistencias

3410275 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

CC 1067216545 FELIX DANIEL BEDOYA,
AGUDELO

Inasistencias del Aprendiz

=]

=

2010572026 20/06/2026 MOASISTE ALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCUSAS g
2710512026 2TI08/2026 MOASISTE ALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCUSAS g
0310672026 0306/2026 MOASISTE ALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCUSAS g
1010672026 10/06/2026 MOASISTE ALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCUSAS g
Pagina 1 de 1
Consultar Inasistencias de Aprendices
Consultar Fichas de 3410275 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES 1 ¢
Caracterizacidn®
e
ConsultarAprendiz* TI 1085293921 MELANY MARGARITACASTILLO 1o ¢
MACEA
~
Inasistencias del Aprendiz
2000502026 20/05/2026 NOASISTE ALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCUSAS g
27I0512026 2710512026 NOASISTE ALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCUSAS g
03062026 03062026 NOASISTE ALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCUSAS g
100062026 10062026 MOASISTE ALAFORMACION Y MO PRESENTA EXCUSAS 8
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