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1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BPIN No.: 202500000046332;2025-000000-46179 A1; 2025-000000-46682 y 2025-000000-4700
MODALIDAD DE CONTRATACION: SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS.

OBJETO: “CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LOS EVENTOS
INSTITUCIONALES, PRODUCTIVOS Y AMBIENTALES A CARGO DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL DEL MUNICIPIO DE PAIPA”.

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: OSWALDO ANDRES SANCHEZ ALARCON, SECRETARIO DE
AGRICULTURA'Y DESARROLLO RURAL

CIUDAD Y FECHA: PAIPA, JUNIO DE 2026.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

De conformidad con el ordenamiento Constitucional vigente, Colombia es un Estado Social de Derecho, cimentado en
principios como la solidaridad de sus integrantes y en la supremacia del interés general. Bajo esta premisa, la
investidura de las autoridades de la Republica comporta la obligacion imperativa de garantizar la proteccion integral de
todos los residentes en el territorio nacional, salvaguardando su vida, honra, bienes, creencias, derechos y libertades,
al tiempo que asegura la efectividad de los deberes sociales tanto del aparato estatal como de los particulares.

El Articulo 2° de la Constitucion Politica determina: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados; facilitar la
participacion de todos en las decisiones quelos afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”

Asi mismo, En el Articulo 79 de la Constitucion Politica de Colombia se fundamenta el derecho colectivo a un
ambiente saludable y la obligacién del Estado y sus entidades territoriales de proteger la diversidad ambiental,
promover la educacién ambiental y garantizar la participacién ciudadana, pues establece que «Todas las personas
tienen derecho a gozar de un ambiente sano. La ley garantizara la participacion de la comunidad en las decisiones que
puedan afectarlo. Es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial
importancia ecoldgica y fomentar la educacion para el logro de estos fines.»

Que lo anterior se respalda mediante el Articulo 80 Ibidem donde se establece que «El Estado planificara el manejo y
aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar su desarrollo sostenible, su conservacion, restauracion o
sustitucion. Ademas, debera prevenir y controlar los factores de deterioro ambiental, imponer las sanciones legales y
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exigir la reparacion de los dafios causados (...)»

Asi mismo la norma superior en su Articulo 311 reza: “Al municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las
leyes”.

lgualmente la Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012, determinan que es facultad del Alcalde asegurar la
transparencia, accion juridica y administrativa del municipio en la actividad contractual que tiene a su cargo el ente
territorial como herramienta para la satisfaccion de varias de sus necesidades, velando por la obediencia y aplicacién
de todas las formalidades, solemnidades y cumplimiento de todas las tareas, actividades y etapas sefialadas en la ley
para la materializacion de los principios de la contratacion publica y ser garante de los principios rectores del ejercicio
de la competencia que les atribuyen la constitucion y la ley conforme a los principios sefialados en la ley organica de
ordenamiento territorial y la ley de distribucién de recursos y competencias que desarrolla el articulo 356 de la
Constitucion Politica.

Que en atencion a que el Municipio de Paipa es una entidad estatal del orden municipal con autonomia administrativa y
financiera, a la cual le corresponde prestar los servicios publicos que dispone la Ley, asi como también ejecutar los
planes y programas de gobierno, adelantando las gestiones administrativas que sean necesarias para el cumplimiento
de los fines del Estado, mediante proyectos con enfoque ambiental y sostenibilidad necesarias para el desarrollo y
bienestar de la comunidad, promoviendo el mejoramiento de las condiciones socioambientales de todos los habitantes y
cumplir las demas funciones que le asigna la Constitucion.

Que la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Municipio de Paipa, en cumplimiento de sus funciones misionales
y de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal, tiene a su cargo la formulacion, promocion y ejecucion
de estrategias orientadas al fortalecimiento de los sectores productivos rurales, la sostenibilidad ambiental, la
conservacion de los recursos naturales, el apoyo a las actividades agropecuarias y mineras, asi como la promocién de
espacios de participacién, capacitacion, transferencia de conocimiento y fortalecimiento de las tradiciones que
contribuyen al desarrollo econémico y social del territorio.

En este contexto, la Secretaria lidera y coordina la realizacién de eventos de caracter productivo, ambiental e
institucional que buscan fortalecer las cadenas productivas agropecuarias, promover la adopcién de buenas practicas
ambientales, generar espacios de integracion comunitaria, incentivar la actividad turistica y comercial del municipio,
visibilizar el trabajo de los diferentes sectores econdémicos y fomentar la apropiacion del patrimonio cultural y rural de
Paipa.

Para la vigencia correspondiente, la Secretaria ha programado la ejecucion de diversas actividades y eventos
estratégicos, entre los cuales se encuentran la V Exposicién Ovina y IV Exposicion Caprina, el Dia del Minero Paipano,
la Cabalgata Tradicional en el marco de la conmemoracién de la Batalla del Pantano de Vargas y las actividades de la
Semana Ambiental, iniciativas que contribuyen al cumplimiento de los objetivos institucionales y de los proyectos de
inversion a cargo de la dependencia, razon por la cual se hace necesario adelantar las acciones administrativas y
contractuales que permitan garantizar su adecuada organizacion y desarrollo.
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Que para el desarrollo adecuado de las actividades descritas se requiere la prestacion de servicios logisticos
especializados que permitan garantizar la organizacion, coordinacion, montaje, operacion, suministro de bienes y
servicios complementarios, atencion a participantes, apoyo técnico y demas requerimientos necesarios para la ejecucion
integral de los eventos programados. La Administracion Municipal no cuenta dentro de su planta de personal, ni dispone
de los recursos fisicos, técnicos y operativos suficientes para asumir directamente la totalidad de dichas actividades,
razon por la cual resulta necesario acudir a la contratacién de un operador logistico que garantice el cumplimiento
eficiente, oportuno y seguro de los objetivos institucionales previstos.

Que la realizacion de la quinta Exposicion Ovina y cuarta Caprina del municipio de Paipa responde a la necesidad de
promover, visibilizar y fortalecer las cadenas productivas ovina y caprina, como componentes fundamentales del
desarrollo agropecuario local. Este evento se consolida como un espacio estratégico para el fomento en la produccién
ovino caprina, el intercambio de conocimientos técnicos y el fortalecimiento de la economia campesina, facilitando
ademas la proyeccion de pequefios y medianos productores hacia mercados potenciales, asi, la feria se constituye en
un espacio clave para la transferencia de conocimientos, la promocién de buenas practicas ganaderas, el mejoramiento
genético de las especies y el establecimiento de redes comerciales entre productores, compradores e instituciones del
sector. Asimismo, permite visibilizar el potencial productivo del territorio y posicionar a Paipa como un referente regional
en la produccién ovina y caprina.

Por otro lado, el evento “Dia del Minero Paipano 2026” se plantea como una estrategia integral para reconocer el papel
de los mineros en el desarrollo del municipio, pero, sobre todo, para fortalecer la conciencia ambiental, promover la
adopcion de buenas practicas y contribuir a la transicién hacia una mineria sostenible. Esta vision se articula con los
compromisos globales frente al cambio climatico y con la necesidad de reducir las emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI), mejorar el manejo de recursos hidricos, optimizar el uso del suelo y preservar los ecosistemas
locales.

Estas actividades se articulan con el proyecto de inversion municipal, el cual contempla acciones de asistencia técnica
dirigidas a personas dedicadas a la mineria, orientadas tanto a la reconversion socio laboral como al fortalecimiento de
practicas de explotacion responsables y seguras, ademés de la generacion de agendas participativas de trabajo entre la
comunidad y el sector minero. En este marco, y gracias al apoyo institucional de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio,
que para la presente vigencia facilitara la pista de destrezas mineras para el desarrollo de las competencias y
actividades programadas, el Dia del Minero Paipano se consolida como un espacio de formacion, sensibilizacion,
integracion y proyeccion comunitaria, fortaleciendo el vinculo entre el Estado y los actores del territorio, y promoviendo
una mineria legal, segura, responsable y comprometida con la proteccion del medio ambiente.

Con el firme proposito de enaltecer nuestra identidad y dinamizar la economia local a través del turismo, el Municipio de
Paipa, conmemorarg los 207 afios de la Batalla del Pantano de Vargas, con una cabalgata. Este magno evento rinde
tributo a la histérica jornada del 25 de julio de 1819 en Paipa, escenario donde las tropas de la Gran Colombia,
lideradas por el Libertador Simén Bolivar, vencieron al ejército espafiol. La conmemoracién destaca el papel crucial de la
caballeria e infanteria patriota, recordando con honor aquel instante decisivo en que la audacia de los 14 lanceros,
comandados por el Coronel Juan José Ronddn, cambi6 el destino de la libertad americana.

La realizacion de la cabalgata, resulta de trascendental importancia en el sentido que propende por dar cumplimiento al
Acuerdo Municipal 021 de 2023, por medio del cual se institucionalizan las ferias, exposiciones ganaderas y cabalgata
tradicional en el Municipio de Paipa - Boyaca.
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Como parte de la politica de fortalecimiento al sector agropecuario local, la Administracién Municipal ha consolidado una
agenda de fomento equino que incluye cabalgatas y certamenes especializados. Estas actividades se han convertido en
pilares estratégicos para el desarrollo econdémico y la proyeccion turistica del municipio, impulsando la participacion
activa de un gremio que dinamiza el comercio y preserva nuestras tradiciones.

Dicho lo anterior, se puede decir que las actividades de fomento equino no solo tienen un impacto directo en la
economia local a través del incremento de ventas y atraccion de turismo, sino que también juegan un papel crucial en el
desarrollo social, cultural y tradicional de la comunidad, contribuyendo de manera integral al crecimiento y sostenibilidad
del municipio desde el sector Agropecuario.

Que el ejercicio de tales funciones, implican para la administracion municipal el desarrollo y ejecucion de los diferentes
procesos y procedimientos necesarios para dar cumplimiento a las exigencias contenidas en la ley en forma previa,
concomitante y con posterioridad a la suscripcion de contratos administrativos indispensables para el cumplimiento de
los cometidos y funciones asignados en la Constitucion y la ley a la Entidad Territorial.

Finalmente es preciso resaltar que cada afio en el territorio Nacional, se celebra la Semana Ambiental, una
conmemoracion global instaurada en 1972 durante la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Medio Humano en
Estocolmo, Suecia. Esta semana trasciende fronteras para recordarnos la importancia de cuidar y valorar nuestro
entorno natural, promoviendo modelos de vida mas sustentables y conscientes.

En el municipio de Paipa, la Semana Ambiental es un espacio clave para reflexionar sobre la interrelacion entre el
patrimonio natural y cultural. Desde los paramos, hasta los humedales, parques y rios, la biodiversidad Paipana es un
reflejo de identidad y tradiciéon que debe ser protegida. Esta conexion fortalece el compromiso por conservar no solo los
recursos naturales, sino también las costumbres y saberes ancestrales, especialmente los de las comunidades
campesinas que habitan la region.

Que las actividades objeto de contratacion se encuentran alineadas con las metas, programas y proyectos
contemplados en el Plan de Desarrollo Municipal "Paipa Nos Mueve, un Futuro que Construimos Todos 2024-2027",
particularmente en los componentes relacionados con el fortalecimiento del sector agropecuario, la sostenibilidad
ambiental, la promocidn turistica, la preservacién de las tradiciones culturales y el fortalecimiento de las actividades
productivas del municipio.

Por todo lo anterior, se formuld y viabilizo el proyecto: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE GESTION SOSTENIBLE
EN EL SECTOR PRODUCTIVO DEL MUNICIPIO DE PAIPA con el BPIN 202500000047000, FORTALECIMIENTO
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL PARA LA VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE PAIPA con BPIN
202500000046179 y * FORTALECIMIENTO TECNICO, SOCIAL Y SOSTENIBLE DEL SECTOR MINERO PAIPA” con
BPIN 20250000004662, los cuales se encuentra registrado en el Banco de Programas y proyectos de inversion
Municipal “PAIPA NOS MUEVE, UN FUTURO QUE CONSTRUIMOS TODOS 2024-2027".

En consecuencia, y teniendo en cuenta que la realizacion de los eventos institucionales, productivos y ambientales antes
descritos constituye una actividad necesaria para el cumplimiento de las funciones constitucionales, legales y misionales
asignadas al Municipio de Paipa y a la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, se hace indispensable adelantar un
proceso de seleccion que permita contratar un operador logistico con la capacidad técnica, administrativa, operativa y
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financiera requerida para garantizar la ejecucidn integral de las actividades programadas, asegurando el cumplimiento
de los objetivos institucionales, la adecuada inversion de los recursos publicos y la satisfaccion de las necesidades de la
comunidad.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

OBJETO: “CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LOS EVENTOS
INSTITUCIONALES, PRODUCTIVOS Y AMBIENTALES A CARGO DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL DEL MUNICIPIO DE PAIPA”.

3.1 IDENTIFICACION DENTRO DE LA CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO UNSPSC
Luego de analizado el documento que consagra los Cddigos Estandar de Productos y Servicios de naciones Unidad —

UNSPSC- y el Manual para la Codificacion de Bienes y Servicios, expedido por Colombia Compra eficiente, se ha
establecido que el objeto del contrato del presente proceso de seleccion se identifica asi:

CODIGO .
UNSPSC DESCRIPCION
80141607 GESTION DE EVENTOS
81141601 LOGISTICA

3.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Se trata de un Contrato de prestacion de
servicios.

3.3. IDENTIFICACION DE LAS PARTES:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAIPA
CONTRATISTA: PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA

3.4 ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O REALIZAR
3.41 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2. Previo a la ejecucion del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado y radicar el documento
original en la Subsecretario de Compras Publicas y Gestion Contractual del Municipio de Paipa Boyaca dentro de
los tres (3) dias calendario siguientes para efectos de publicacion y reporte a entes de control.

3. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos y las clausulas del

contrato.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor.

Radicar de forma oportuna las cuentas y facturas y estar atento al proceso de pago de las mismas.

Atender oportunamente las solicitudes de modificaciones, inclusiones y prérrogas que requiera el Municipio.

Informar supervisor o al contratante de situaciones que le impidan realizar el servicio conforme al requerimiento.

No ok
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8. Declarar al suscribir el contrato, que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia y en los Articulos 8 y 9
de la Ley 80 de 1993y el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.

10.Sostener los precios ofertados durante la vigencia del contrato, incluidas modificaciones por inclusiones,
exclusiones, adiciones y/o prorrogas.

11.Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor.

12.0brar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

13.Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

14.0brar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos.

15.Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de
conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL.

16.Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

17.Asumir los riesgos tipificados, asignados y acordados en los estudios, documentos previos y la invitacidn publica.

18.El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud de la contratacién, cuando con ellos cause perjuicio a la Entidad o a terceros.

19.Tomar todas las medidas de seguridad necesarias con el fin de evitar dafios a terceros durante el desarrollo del
objeto contractual.

20.Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus
actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

21.Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

22.CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacion que sea de
propiedad de LA ALCALDIA DE PAIPA o conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de
informacidn sujeta a reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos
relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan informacion confidencial. En
consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a:

* Proteger la informacion confidencial que la ALCALDIA DE PAIPA comparta o suministre;

+ No dar a conocer a terceros la informacién confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que
pueda perjudicar a la ALCALDIA DE PAIPA.

3.4.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Garantizar el cumplimiento de todos los requisitos legales, técnicos, administrativos y operativos necesarios para
el desarrollo de las actividades objeto del contrato, incluyendo la obtencién de permisos, autorizaciones,
certificaciones, conceptos y demas documentos exigidos por las autoridades competentes cuando a ello hubiere
lugar. Asimismo, debera implementar y garantizar las medidas de seguridad, prevencion y contingencia
requeridas para el adecuado desarrollo de cada evento.

2. Disponer durante toda la ejecucion contractual de los recursos humanos, técnicos, logisticos, administrativos y
financieros necesarios para garantizar el cumplimiento oportuno y satisfactorio del objeto contractual.

3. Ejecutar los recursos asignados a cada actividad de manera eficiente y conforme a las especificaciones técnicas
establecidas por la Entidad, garantizando el suministro oportuno de todos los bienes y servicios requeridos para
|la realizacion de los eventos.

4. Suministrar el personal necesario para el transporte, instalacidn, operacidén, mantenimiento y desmontaje de la
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

infraestructura logistica requerida para cada actividad, asumiendo los costos asociados. Igualmente, debera
garantizar condiciones de accesibilidad, inclusion y ajustes razonables que permitan la participacion efectiva de
personas con discapacidad, de conformidad con la normativa vigente aplicable.

Planear, coordinar y ejecutar integralmente las actividades contratadas, garantizando la disponibilidad de todos
los equipos, insumos, elementos y servicios requeridos para cada evento, conforme a las instrucciones
impartidas por el supervisor del contrato y la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

Garantizar que todos los equipos, mobiliario, estructuras, herramientas, elementos tecnolégicos y demas bienes
utilizados en la ejecucién contractual se encuentren en 6ptimas condiciones de funcionamiento, seguridad y
calidad, siendo aptos para el uso previsto y para las condiciones climaticas, ambientales y operativas del lugar
de ejecucion.

Responder por los dafos, pérdidas o perjuicios que por accion, omision, negligencia o incumplimiento sean
ocasionados al Municipio de Paipa o a terceros durante la ejecucion del contrato, sin perjuicio de las demés
acciones legales a que haya lugar.

Coordinar oportunamente con el supervisor del contrato la programacion de las actividades, cronogramas,
requerimientos logisticos y demas aspectos necesarios para la adecuada ejecucion de los eventos.

Garantizar el transporte, entrega, instalacion y disposicion oportuna de todos los elementos, equipos, materiales
e insumos requeridos para el desarrollo de las actividades contratadas, en las fechas, horarios y lugares
establecidos por la Entidad.

Suministrar los alimentos, refrigerios, bebidas y demas productos alimenticios requeridos, garantizando
condiciones 6ptimas de calidad, inocuidad, conservacion, presentacion y cantidad, de conformidad con las
especificaciones técnicas establecidas por la Entidad.

Garantizar que el almacenamiento, transporte, manipulacion y entrega de alimentos y bebidas se realice
conforme a las normas sanitarias vigentes, preservando en todo momento las condiciones de higiene,
salubridad y seguridad alimentaria.

Presentar los informes de ejecucién que sean requeridos por la supervision, acompafiados de los soportes
correspondientes, incluyendo registros fotogréficos, planillas de asistencia, formatos de entrega, evidencias de
cumplimiento, planes de contingencia ejecutados y demas documentos que permitan verificar la correcta
ejecucion del contrato.

Garantizar la limpieza, recuperacion y entrega en adecuado estado de los espacios, escenarios, instalaciones y
areas utilizadas para el desarrollo de las actividades una vez finalizado cada evento.

Ejecutar el objeto contractual de manera integral, continua, coordinada y eficiente, asegurando la articulacién de
todos los componentes logisticos, operativos y técnicos necesarios para el cumplimiento de los objetivos
institucionales previstos por la Entidad.

Implementar y mantener durante toda la ejecucion de los eventos los planes de contingencia, gestion del riesgo,
atencion de emergencias y protocolos de seguridad que resulten necesarios segun la naturaleza y
caracteristicas de cada actividad.

Informar de manera inmediata y por escrito al supervisor cualquier situacién, novedad o eventualidad que pueda
afectar el cumplimiento del contrato, proponiendo las medidas necesarias para su mitigacion.

Mantener absoluta reserva y confidencialidad respecto de la informacion, documentos, actividades, estrategias,
bases de datos y demas informacién conocida con ocasion de la ejecucion contractual, incluso con posterioridad
a la terminacion del contrato.

Cumplir con todas las obligaciones ambientales, sanitarias, de seguridad y salud en el trabajo, gestion del riesgo
y demas disposiciones legales aplicables a la ejecucion de los eventos objeto del contrato.

Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y aquellas que resulten necesarias para
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garantizar la correcta ejecucion del objeto contractual y el cumplimiento de los fines perseguidos por la Entidad.

3.4.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE PAIPA:

Designar el (la) supervisor(a) del contrato, quien se encargara de ejercer el respectivo acompafiamiento, control,
gestion y seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, y las demas actividades necesarias,
frente a la ejecucion de las obligaciones contractuales, para lograr el cumplimiento del objeto del contrato.

Suscribir, junto con el contratista, los documentos y las Actas de Inicio y liquidacion, asi como las demas que se
requieran en virtud del contrato.

Gestionar, coordinar y verificar el cumplimiento y ejecucion de la propuesta o iniciativa presentada por el
contratista y viabilizada o aprobada por el MUNICIPIO DE PAIPA, que soporta el objeto del contrato y las
obligaciones contractuales, en las etapas precontractual (seleccién), contractual (ejecucion) y postcontractual
(liquidacion).

Avalar u objetar los soportes de ejecucion presentados por el contratista

Desembolsar al contratista el valor del contrato en la forma y tiempos estipulados definidos en la clausula que
indica la forma de pago.

Concurrir, a través de la supervision del contrato, en las actividades de conceptualizacion, estructuracion,
planificacién e intercambio de argumentos, a que haya lugar, para la correcta ejecucidn del contrato.

Informar oportunamente acerca de cualquier circunstancia que amenace vulnerar los derechos del contratista al
igual que cualquier perturbacion que afecte el cumplimiento del objeto del contrato, el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y el desarrollo normal del contrato.

Emitir concepto respecto a las solicitudes de situaciones contractuales (adiciones, prérrogas, modificaciones u
otrosies, suspensiones, cesiones y terminaciones anticipadas por mutuo acuerdo) solicitadas por el contratista,
a través de la supervision del contrato.

Aplicar y cumplir las disposiciones y requisitos constitucionales, legales y normativos vigentes aplicables,
encaminados al cumplimiento del objeto del contrato y a la ejecucion de las obligaciones contractuales.

Requerir al contratista el cumplimiento, de manera idénea y oportuna, del objeto del contrato y la ejecucion de
las obligaciones contractuales, a través de la supervision del contrato.

Guardar la confidencialidad, y velar por la proteccion, de los bienes y servicios propuestos, entregados,
prestados y/o ejecutados por el contratista, cuando a ello hubiere lugar.

Verificar la implementacion y cumplimiento de las medidas y los protocolos de seguridad y bioseguridad para la
prevencion de accidentes y la transmisién de los virus o enfermedades que se puedan propagar, durante el
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desarrollo de las actividades propias de la propuesta o iniciativa presentada por el contratista, en virtud del
cumplimiento del objeto del contrato, de la ejecucidn de las obligaciones contractuales y en el marco de las

normas establecidas por las autoridades del territorio en el que se desarrollen las actividades.

m. Mantener la custodia, de manera actualizada y organizada, de la documentacion e informacion que se genere

con relacion al objeto y a las obligaciones del contrato

n. Recibir a satisfaccion los bienes o servicios, producto o resultado de la ejecucion de las obligaciones
contractuales, en virtud del cumplimiento del objeto del contrato, a través del(a) supervisor(a) del contrato, y

emitir o expedir la certificacion de su cumplimiento.

0. Las demas inherentes al contrato y que sean necesarias para el cabal y correcto cumplimiento del objeto de este

y ejecucion de las obligaciones contractuales.

3.5 CONDICIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

A fin de dar cumplimiento al objeto del contrato, el Contratista debe cumplir a cabalidad con los requerimientos exigidos
a continuacion garantizando la calidad del servicio, con las caracteristicas técnicas sefialadas a continuacion:

ITE
M

DESCRIPCION DEL BIEN

LINIDA
D

CANTI
DAD

1. DIA DEL MINERD

SERVICIO LOGISTICO PARA EL DESARROLLD DE LA COMPETENCIA DE DESTREZAS MINERAS
SERVICIO DE MONTAJE, TRANSPORTE Y DESMONTAJE DE LA PISTA DE DESTREZAS MINERAS

DESCRIPCIGN: La pista de destrezas mineras estara compuesta por los siguientes escenarios, disefiados de acuerdo con
|las competencias a desarraollar:

1. CORTE DE MADERA ROLLIZA CON TROCERD: Escenario conformado por un minima de cinco (5) soportes metalicos tipo
“burro”, utilizados como apoyo para la troza de madera. Cada soporte fabricado en tubo metélico de 10 cm de digmetroy
70 cm de alto.

2. MANEJO DE CARRETILLA MINERA: Escenario que incluye, como minimo, una carretilla y una pista construida en
aluminio, madera y angulos. con una longitud aproximada de B0 metros.

3. CORTE DE MADERA ROLLIZA CON MOTOSIERRA: Escenario compuesto por un minimo de cinco (3) soportes metélicos
tipo "burro” para el apoyo de la troza de madera, con |as siguientes dimensiones: tubo metélico de 10 cm de diametroy 70
cm de alto.

4 EMPUJE DE VAGONETA: Una vagoneta metélica con capacidad aproximada de una tonelada, con dimensiones de 1,60 m
de ancho y 2,50 m de largo.

9. CORTE Y ENSAMBLE DE PUERTA ALEMANA: Consiste en el armado de una puerta alemana que consta de dos palancas
de madera con diente, un capiz ubicada en soportes metélicos en hierro con digmetro de 20 cmy 2 m de ancho.

B. TIRD DE MANILA: Una pesa de all kg y una cuerda (manila) de |6 mm de digmetro y 6,30 m de longitud.

INCLUYE: El servicio comprende la coordinacidn y ejecucidn integral de la logistica para el desarrollo de las competencias
de destrezas mineras, incluyendo la recogida, transporte desde y hasta el lugar dispusto por la supervison, montaje,
instalacian, mantenimienta y desmante de la pista y sus elementos, asi como su devaolucion en condiciones adecuadas.

GLOBA
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Asi mismo, incluye la disposicidn del personal de apoyo requerido para el desarrollo de las actividades, junto con un
animador encargado de la conduccidn y dinamizacion de |as competencias, garantizando las condiciones de operatividad,
sequridad y correcta ejecucion del evento.

REFRIGERIOS: Compuesto por una bebida individual (gasificada, jugo, concentrado de fruta o bebida a base de malta de
minimo de $30 ml) acompariante pastel de pollo o carne o producto de panaderia similar de minimo 30 gramos y fruta de
temporada

LINIDA

1o

PRODUCCION DE  SONIDD PARA  ESPACID  EXTERIDR  (INCLUYE  ALOUILER DE  PLANTA)

DESCRIPCION: Sistema de audio profesional para espacios abiertos, compuesto por dos (2) cabinas, dos (2) bajos dobles,
consola de minimo 6 canales y microfoneria completa.

INCLUYE: El alquiler de una planta eléctrica para energizar el sistema, asi como instalacion y desmontaje técnico de los
equipos.

GLOBA

PLINTO DE HIDRATACION

DESCRIPCION: Suministro e instalacion de punto de hidratacitn a los participantes del evento, garantizando el acceso a
agua potable en condiciones de calidad e higiene.

El suministro de agua deber4 realizarse mediante botellones de 20 litros de marcas reconocidas, debidamente autorizadas
por el INVIMA y demés autoridades sanitarias competentes, con entrega en el lugar definido por la entidad.

INCLUYE: Suministro de dos (2) botellones de agua potable de 20 litros, alquiler de dispensador de agua y provisidn de una
(1) mesa plegable por cada uno de los puntos.

LINIDA

OBSEQUIOS PARA PARTICIPANTES GANADORES DEL CONCURSO DE DESTREZAS

MICROONDAS

Horno microondas digital con capacidad minima de 0.7 pies cibicos (aproximadamente 20 litros), con panel de contral
digital que permita la programacian de tiempo y niveles de potencia, acabado en color negro, potencia minima de 1050 W,
funcionamiento a 110V y sistema de calentamiento mediante radiacian de microondas, con garantia minima de doce (12)
meses por defectos de fabricacidn.

LINIDA

JUEGO DE VAJILLA

Juego de vajilla cuadrada blanca para 4 puestos compuesto por 6 piezas, fabricadas en porcelana, ceramica o vidrio,
incluyendo platos llanos, hondos, de postre y tazas. aptas para uso en lavavaiillas y microondas. con disefio decorativo, con
garantia minima de seis (B) meses por defectos de fabricacian.

LINIDA

TELEVISOR LED

Televisor LED Smart TV de minimo 32 pulgadas. con resolucian 4K Ultra HD, con funciones inteligentes para acceso a
aplicaciones y conectividad a internet, con sistema operativo integrado (web0S o similar) y garantia minima de doce (12)
meses por defectos de fabricacidn.

LINIDA

SUMINISTRO DE MEDALLERIA

DESCRIPCION: Medallas artesanales elaboradas a mano en carban mineral tallado, con acabado pulido que resalte el
relieve y los detalles distintivos del disefio. Cada medalla debera tener un diametro aproximado de 7 cm y un espesor de [,
cm, con borde pulido para mayor durabilidad y estética.

Cada pieza incluird una cinta de tela de alta resistencia, con un ancho aproximado de 2.3 cm y una longitud maxima de 90
cm, en colores alusivos al lugar obtenido en la competencia:

LINIDA

aa

Elaboro Reviso Anrobo

Responsables del proceso Responsable de GestionDocumental | Responsable dePlaneacionMIPG

Carrera22N° 25-14
Teléfono:(608) 7 850131/ 7 850135/7 851938
wawy paipa-boyaca.gov.co E-mail: contadenos@paipa-boyaca.gov.co
alcaldia@paipa-boyaca.gov.co
codigopostal: 15516




ALCALDIA DE PAIPA

Modelo Integrado de Planeacién J
Y Gestion - MIPG Cédigo: GCO —F -02

Formato Version: 01
Fecha Version: 03/01/2024

Pagina 11 de 146

NIT:

Estudio Previo

891.801.240-1

Color rojo: Primer puesto.
Color azul: Sequndo puesto.
Color amarillo: Tercer puesto.
Las cintas deberan estar unidas a la medalla mediante argolla o sistema de sujecion metélica reforzada, garantizando
resistencia y comodidad para ser portadas al cuello.
SUMINISTRO DE CAMISETA TIPO POLD PARA PARTICIPANTES EN LAS DESTREZAS
Suministro de una (1) camiseta tipo polo por participante. empacadas en paquetes de diez (10) unidades, en diferentes UNIDA
1.9 | colores surtidos. Las camisetas estaran confeccionadas en material tipo algodan piqué o poliéster, de manga corta, cuello D a0
tipo polo con botones
Cada prenda deberd estar personalizada con el logo institucional, mediante bordado o estampado, segin las
especificaciones técnicas y artes graficas suministradas por el supervisor del contrato.
RECONOCIMIENTO MUJER MINERA:
DESCRIPCION: Cascos de seguridad para uso minero, elaborados en palietileno de color rosado, que cumplan con los
requisitos establecidos en las normas NTC 1523:2012 y ANSI Z83.1. Su disefio debe permitir la reduccion de la fuerza de
impactos resultantes de golpes en |a parte superior de |a cabeza, brindando proteccian y comodidad al usuario.
" LINIDA
110 | ESPECIFICACIONES MINIMAS: D 7
Sistema de suspensian interna ajustable de 4 a b puntos.
Fabricado en material resistente y confortable.
Banda de sudor removible y lavable.
Ranuras laterales para |a adaptacian de accesorios de proteccion auditiva o facial.
Porta Lampara
ALMUERZOS
Suministro de almuerzo con hidratacian, destinado a los mineros participantes en las competencias de destrezas mineras,
T el cual deberd garantizar condiciones adecuadas de calidad, higiene y manipulacicn de alimentos. LINIDA m
' D
El almuerzo deber4 incluir una racian compuesta por proteina de aproximadamente 300 gramos (pollo tipo pierna pernil o
equivalente), acompafiamiento de verduras por 150 gramos (ensalada fresca), cereal por (00 gramos (arroz o equivalente),
tubérculo por 100 gramos (papa o equivalente) y bebida tipo jugo de fruta de cosecha en presentacian minima de 300 cc.
BOTILITD METALICO
Elemento de incentivo a |a participacion y promocion de buenas précticas mineras.
Suministro de batilito tipo deportivo fabricado en aluminio. con tapa plastica de cierre seguro y accesorio tipo carabinero
para facil transporte. El producto deberd incluir personalizacian con el logo institucional previamente aprobado por la UNIDA
112 | dependencia, mediante técnica de tampografia o grabado l4ser, con un érea aproximada de impresidn de 3.5 cm. D 100
El botilito deberé contar con dimensiones minimas de 21,7 cm de alto y 6.5 cm de diametro, con capacidad minima de 200
ml, en color rojo plateado o similar.
Debera entregarse en dptimas condiciones de calidad, con acabados resistentes, libre de defectos de fabricacian y con
garantia minima de tres (3) meses.
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SUBTOTAL

2. FERIA AGROPECUARIA OVIND - CAPRINA

2]

SERVICID LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y ADECUACION DEL LUGAR PARA LA FERIA AGROPECUARIA OVIND -
CAPRINA

INFRAESTRUCTURA

DESCRIPCION: El servicio incluye la instalacion de una pista blanda conformada por 20 pacas de cascarilla, una mesa de
juzgamiento con cuatro sillas, una mesa principal con cuatro sillas, dos mesas para la disposician de la premiacicn
(roceteria), arreglos florales y ornamentales para decoracion de la pista.

SERVICIO DE APOYO LOGISTICO JUZGAMIENTD

DESCRIPCION: Mesa Técnica conformada por médico veterinario oficial, locutor o director técnico con experiencia en
juzgamiento, secretaria y madrinas.

INCLUYE: Todos los costos como transporte, bebida hidratantes en presentacion de envase de 330 cc los dos dias, y
demés necesarios para la desarrollo de la actividad

GLOBA

SERVICIO DE INSTALACION DE CORRALES

DESCRIPCION: Servicio de instalacian de 100 corrales de madera y zonas de camas con 400 pacas de aserrin para
corrales para |os ejemplares de exposicion asi como recoleccion, limpieza de residuos pos feria.

La actividad de instalacion, adecuacidn y arme se debe realizar con tres dias de anterioridad del evento, una vez terminada
|a feria se debe realizar desarme, limpieza y recolecidn de residuos.

INCLUYE: Fl personal, transporte y demas elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad.

GLOBA

ALOUILER Y DISPOSICION DE SONIDD

DESCRIPCION: Sonido para los dias de Feria ovino caprina que incluya como minimo; 2 bajos dobles de 18 pulgadas. 2
cabinas doble parlante, | consola de |6 canales analoga, 2 monitores de piso, 4 micrafonos alambricos, monitor para
alistamiento de ejemplares. Sonido integral y de amplio espectro que permita la difusion y transmisian del evento.

INCLUYE: El personal, transporte y demas elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad los dos dias de |a
exposicion a partir de |as 7:00 a.m hasta finalizar |a jornada de Juzgamiento.

GLOBA

N

SERVICIO DE APOYD DE JUZGAMIENTO DE OVINOS Y CAPRINOS

DESCRIPCION: Disposician de (1) Médico veterinario para juzgamiento de Ovinos con una amplia experiencia en Produccion
Ovina y un (1) Profesional para juzgamiento de Caprinos con una amplia experiencia en Produccion Caprina.

INCLUYE: Honorarios, asi coma los respectivaos viticos de (3) dias; (transporte aereo, alimentacion y hospedaje). Esta
actividad incluye el la conferencia de la jornada academica y el Juzgamiento de Ovinos y caprinos en la programacian de
manera concertada con la administracian municipal.

LINIDA

COMPETENCIAS ESPECIALES (PRODUCCION DE LECHE EN CAPRINDS Y CALIDAD DE CARNE EN OVINDS)

DESCRIPCIAN: Organizacion y desarrallo de competencias especiales orientadas a la evaluacitn de aptitudes productivas
BN especies ovinas y caprinas, en las categorias de produccidn de leche en caprinos y calidad de carne en ovinos, can el fin
de promover el mejoramiento genético, la adopcion de buenas practicas pecuarias y el reconocimiento de ejemplares
destacados, mediante |a aplicacian de criterios técnicos de valoracion.

LINIDA
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Este item contempla:

Logistica integral para el desarrollo de las competencias.

Gestion de guias de maovilizacion de los ejemplares participantes.

Traslado de |os ovinos a planta de beneficio autorizada.

Proceso de sacrificio de los ejemplares en condiciones técnicas y sanitarias adecuadas.

Transporte en frio de las canales hasta el lugar del evento.

Entrega final de las canales a los propietarios al cierre del evento.

Alquiler de equipos para la medician de la calidad de |a leche y la carne.

Vinculacidn de personal técnico especializado para el juzgamiento en cada categoria.

Suministro de insumos necesarios para la implementacidn de buenas précticas de ordefio en caprinos durante el
desarrollo de la actividad.

Las actividades deberan ejecutarse bajo condiciones adecuadas de manejo, bienestar animal y control técnico,
garantizandno |la transparencia en los procesos de evaluacian y la confiabilidad de los resultados.

SERVICIO DE APOYO DE PRE- PISTA PARA EL JUZGAMIENTO DE CAPRINOS

DESCRIPCION: Disposicidn de (1) Médico Veterinario con tarjeta profesional, con personal de apoyo (4) cuatro estudiantes
universitarios de Medicina Veterinaria como minimo quinto semestre, durante los (2) dos dias de la feria.

INCLUYE: Logistica del Juez pre-pista y de los estudiantes: suministro de estadia: (Hospedaje (2) noches Alimentacian: Los
(2) dos dias de |a exposician. (Esta actividad incluye desarrollo y programacian de manera concertada con la
administracion municipal).

GLOBA

INCENTIVDS DE PARTICIPACION A CRIADDRES OVINDS Y CAPRINDS - CINTERIA

DESCRIPCION: Suministro de elementos de premiacian (cinteria) para eventos ovinos y caprinos, destinados a incentivar |a
participacion y reconocer el desempefio de los ejemplares en las diferentes categorfas, que incluye:

|. Cintas de premiacitn sencillas: 9 cintas azules. B9 cintas rojas y 63 cintas amarillas (Para ubicacian en el cabezal de
ovinos y caprinos).

2. Cintas de premiacic6n especiales: 20 cintas moradas (Campean/a joven), 20 cintas blancas (Reservado/a joven), |0
cintas tricolor (Gran campedn/a) y 10 cintas tricolor (Campedn/a reservado/a)

3. Elementos de premiacidn mayor: |0 trofeos en acrilico con disefio de ovino/caprino para grandes campeonatos, 10
mantas tricolor para gran campeonato y 4 estandartes cabras lecheras.

4. Rosetas:

Roseta sencilla en cinta satén de alta calidad, digmetro de 10 cm, con botdn metalico central de 6.5 cm, personalizable, con
cinta colgante de 22 cm x 3 cm.

Roseta tricolor en cinta satén de alta calidad, digmetro de 12 cm. con botan metalico central de 6.5 cm. personalizable. con
tres cintas colgantes de 30 cm x 3 cm.

9. Trofeo: Trofeo en acrilico tipo espejo dorado con forma de ovino y caprin, altura de 20 cm, con base en acrilico y placa
de marcaje en lamina dorada.

B. Disefio y fabricacian de reconocimientos personalizados mediante impresion 3D y base en madera con grabado
laser.

GLOBA
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-Canal Ovina

Cantidad: 3 unidades

Tiempo de impresian: 2 horas/unidad

Consumo de material: [3 m/unidad

-Cabra lechera

Cantidad: 3 unidades

Tiempo de impresidn: 4 horas/unidad

Consumo de material: 24 m/unidad?. Base de madera
Cantidad: B unidades

Proceso: Corte y grabado l4ser

Todos los elementos deberan ser elaborados en materiales de alta calidad, debidamente marcados e identificados por raza
y categoria.

INCLUYE: Disefio. personalizacian, produccian, transporte, personal de apoyo y demas elementos necesarios para el
desarrollo de la actividad. Todos los elementos deberén contar con los logos autorizados y su disefio debera ser
previamente concertado y aprobado por la administracion municipal.

INCENTIVDS DE PARTICIPACION A DVINDS

DESCRIPCION: Concentrado (Suplemento con alto contenido proteico energético, como complemento a forrajes de alta

2, | calidad, Peletizado,Bultos 40 kg, Proteina 18% min, Grasa 4% min.Fibra 12% max, Cenizas 12% max, Humedad 12% max) LINIDA 70
8 | Registro ICA 4184 AL D
INCLUYE: Transporte al Centro de las instalaciones de |a feria y demés elementos necesarios para el desarrollo de esta
actividad.
INCENTIVOS DE PARTICIPACION A OVINDS Y CAPRINOS
é’ DESCRIPCION: Sal Mineralizada para Ovinos y Caprinos Baja en Sodio, 10 KILDS, Registro ICA UNIIJDA a0
INCLUYE: Transporte al lugar de realizacion del evento y demés elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad.
GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS OVINDS Y CAPRINOS
2,1 | DESCRIPCION: Disposician de alimentacian e hidratacian para los ovinos y caprinos que participan en la feria (Henoy GLOBA |
0 | agua potable) durante todo el desarrollo de feria. L
INCLUYE: Fl personal, transporte y demas elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad.
ALMUERZD PRODUCTORES EXPOSITORES
2,1 | DESCRIPCION:(Almuerzo con hidratacion) para expositores en la feria ovino y caprina. LINIDA BB
| D
INCLUYE: Almuerzo: Bandeja con proteina de 300 gr ( pollo pierna pernil o equivalente) Verduras 150 gr (ensaladas )
cereal 100 gr (arroz o equivalente) y tubérculo 100 gr ( papa o equivalente) jugo de fruta de cosecha 300 co
SUBTOTAL
3. FORO DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL DE LA SEMANA AMBIENTAL
PONENTES MAGISTRALES
3.1 | DESCRIPCION: Disposician de personal profesional iddneo con experiencia en produccion sostenible, estrategias de Pﬁl;gl] 4
mitigacian de cambio climético y conservacian ambiental, para el desarrallo de ponencias magistrales en el marco del foro.
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INCLUYE:Transporte ida y regreso. alimentacian (almuerzo con hidratacion), honorarios y demés gastos necesarios para
garantizar la participacian de los ponentes.

ESCARAPELAS ECOLOGICAS

DESCRIPCIAN: Suministro de escarapelas elaboradas en material ecoldgico, reciclado o biodegradable (cartulina

3, | reciclada, papel semilla u otros), con impresidn institucional a una o dos tintas que incluya nombre del evento, logos y datos | LINIDA 200
2 | del participante. D
Dimensiones aproximadas de 0 cm x 13 cm, con sistema de sujecian mediante cordan en material reutilizable o reciclado,
acorde con el enfoque ambiental del evento.
KIT DE BIENESTAR ANIMAL (ECOTRUEDLE)
DESCRIPCIAN: Suministro de kits de bienestar animal como elemento de apoyo para el desarrollo de la actividad ambiental
“Ecotrueque”, orientada a fomentar |a tenencia responsable de animales y la cultura ambiental.
33, Cada kit deber4 incluir: UN|I]DA 200
Rollo de bolsas biodegradables: minimo 30 unidades, elaboradas a partir de almiddn de maiz y biopolimeras, aptas para la
recoleccin de excremento canino.
Dispensador portatil para bolsas: elaborado en material resistente y eco-friendly, con disefio funcional tipo hueso, con
gancho para sujecidn a correas u otros elementos, de facil uso y sin generar peso adicional (dimensiones aproximadas de
.0 cm x 3 cm x 3 cm).
SUBTOTAL
4. ELEMENTOS DE APOYD PARA EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA SEMANA AMBIENTAL
VASO PLEGABLE - CICLOPASED SEMANA AMBIENTAL
DESCRIPCIGN: Suministro de vaso plegable elaborada en palipropileno con fibra de trigo, con capacidad aproximada de
220 ml. disefiado para facilitar su transporte y reutilizacian durante el desarrollo del ciclopaseo en el marco de la Semana
Ambiental 2026.
El vaso debera contar con sistema plegable y accesorio tipo carabinero que permita su facil sujecian a bolsos, bicicletas u
otros elementos. LINIDA
4) D 1al
Dimensiones aproximadas: Cerrado: 3.5 cm x 6.3 cm y Abierto: 8.5 cm x 6.5 cm.
Incluye impresidn del logo oficial de |a Semana Ambiental 2026 suministrado por |a Alcaldia de Paipa. con un rea maxima
de marcacian de 3 cm (tampografia) o hasta 3 cm x 0 cm en técnica DTF UV a full color.
CONDICIDNES: El producto debera ser resistente, reutilizable y acorde con criterios de sostenibilidad ambiental,
garantizando calidad en |os materiales y en el proceso de marcacidn.
BOLSA TIPD TULA
DESCRIPCIAN: Suministro de bolsas tipo tula como elemento de apoyo para el desarrollo de las diferentes actividades en
4 el marco de la Semana Ambiental. UNIDA
' dall
2 Las bolsas deberan ser de fabricacion nacional, elaboradas en tela de algodan natural 100% organico, resistentes, L
reutilizables y amigables con el medio ambiente. Se caracterizan por contar con sistema de cierre mediante cordan en la
parte superior, el cual permite su ajuste y uso tipo morral para portar en la espalda.
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Dimensiones aproximadas: 40 cm de alto x 30 cm de ancho. con capacidad adecuada para portar elementos personales
de uso cotidiano.

INCLUYE: Estampado a color con el logo institucional de la Semana Ambiental, previamente concertado y aprobado por |a
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

PLINTO DE HIDRATACION

DESCRIPCION: Suministro e instalacian de punto de hidratacitn para los asistentes al foro y demés actividades de la
Semana Ambiental, garantizando el acceso a agua potable en condiciones de calidad e higiene.

LINIDA

3 | El suministro de agua debera realizarse mediante botellones de 20 litros de marcas reconocidas, debidamente autorizadas D 2
por el INVIMA y demés autoridades sanitarias competentes, con entrega en el lugar definido por la entidad.
INCLUYE: Suministro de dos (2) botellones de agua potable de 20 litros, alquiler de dispensador de agua y provisidn de una
(1) mesa plegable por cada uno de los puntos.
REFRIGERIDS: Compuesto por una bebida individual (gasificada, jugo, concentrado de fruta o bebida a base de malta de
4, | " y A . LINIDA
| minimo 330 ml) acompaiante pastel de pollo o carne o producto de panaderia similar de minimo 90 gramos y fruta de D 400
temporada
SISTEMA DE SONIDD
DESCRIPCION: Suministro, instalacian y operacian de un sistema de sonido para el desarrallo de las diferentes actividades
programadas en |a Semana Ambiental, garantizando adecuada cobertura, claridad y calidad en la difusidn del evento.
El sistema deberd incluir como minimo:
Potencia del sistema: Minimo BOOW RMS, apto para espacios de mediana concurrencia, garantizando adecuada cobertura y
4, | claridad. GLOBA |
9 | Cabina de sonido: Una (1) cabina tipo full range de doble parlante (12" o 15"). L
Micrafonos: Dos (2) micrdfonos inalambricos de mano, con buena estabilidad de sefial y alcance minimo de 30 metros.
Consola de audio: Mezclador de minimo 4 canales con control basico de ecualizacian.
Accesorios: Incluye soportes, cableado completo y elementos necesarios para su correcta instalacian.
Operacidn: Montaje, pruebas. operacian durante el evento y desmontaje.
Personal técnico: Minimo un (1) operador con experiencia.
El proveedor debera garantizar la correcta instalacion, operacian durante el evento y el personal técnico requerido para su
adecuado funcionamiento.
SUBTOTAL
a. ELEMENTOS DE APOYD PARA EL DESARROLLO DEL CONCURSO DE FOTOGRAFIA “Paipa Nos Mueve: Captura su Esencia”
IMPRESION DE FOTOGRAFIAS
DESCRIPCIAN: Servicio de impresitn de fotografias suministradas por la Secretarfa de Agricultura y Desarrallo Rural,
destinadas a exposician y evaluacian dentro del concursa.
. : . . i , , . LINIDA
a,| | Las impresiones deberan realizarse en papel fotogréfico de alta calidad, con acabado brillante (glossy), que garantice D all
adecuada reproduccion de color, nitidez y durabilidad.
Tamafio: medio pliego, con dimensiones aproximadas de a0l cm x 70 cm.
Se deberd asequrar fidelidad en los colores, correcta resolucidn de imagen y excelente presentacidn final, apta para
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exhibician.

INCENTIVD AL GANADOR DEL PRIMER PUESTO
DESCRIPCION: Suministro de morral outdoor tipo hidratante, disefiado para actividades al aire libre.
Caracteristicas minimas:

Capacidad aproximada: 12 litros.

Dimensiones aproximadas: 36 cm (alto) x 28 cm (ancho) x 12 cm (profunda).
9, | Material exterior: mezcla de poliamida (30%) y poliester (30%). LINIDA
2 | Forro interno: 100% poliéster. D
Material impermeable o resistente al agua.
Espaldar ergondmico y acolchado.

Correa de pecho para ajuste.
Compartimento para sistema de hidratacidn.
Incluye bolsa hidratante.

Argolla o sistema para candado.

Producto resistente, funcional y adecuado para actividades deportivas o de senderismo.

INCENTIVO AL GANADOR DEL SEGLNDO PUESTO

DESCRIPCIGN: Suministro de pechera tactica con arnés, disefiada para uso outdoor y transporte de objetos personales.

Caracteristicas minimas:
g, LINIDA
3 | Capacidad aproximada: 1.3 litros. D
Material resistente (tipo poliéster o nylon de alta durabilidad).
Sistema de ajuste mediante arnés regulable.

Compartimentos funcionales con cierre.

Disefio ergondmico y liviano.

Usa tipo pecho o frontal, ideal para actividades al aire libre.

INCENTIVO AL GANADOR DEL TERCER PUESTO

DESCRIPCIGN: Suministro de canguro tipo pechera o bulso de pecha, practico para actividades recreativas y deportivas.

Caracteristicas minimas: LUNIDA

on

Capacidad aproximada: 1. litros.

Material resistente (poliéster, nylon o similar).
Compartimentos con cierre para almacenamiento sequro.
Correas ajustables para uso en pecho o cintura.

Diseio liviano, cémada y funcional.

SUBTOTAL

B. ELEMENTOS DE APOYD PARA EL DESARROLLO DE LA JORNADA DE RECOLECCION POSCONSUMO EN EL MARCD DE ESTRATEGIAS DE
GESTION SOSTENIBLE EN EL SECTOR PRODUCTIVO DEL MUNICIPID DE PAIPA

GUANTES DE NITRILO TALLA L (EPP)
B ] PADUE
" | DESCRIPCIDN: Suministro de guantes de nitrilo color negro, talla L. como elemento de proteccicn personal (EPP) para el TE
desarrollo de la jornada de recoleccion posconsumo, garantizando condiciones adecuadas de biosequridad e higiene
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durante la manipulacion de residuos.
ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Material: nitrilo resistente a perforaciones y sustancias quimicas ligeras.
Color: negro.

Talla: L.

Presentacidn: paquete de 25 pares.

Uso: industrial o manejo de residuos.

Alta resistencia, flexibilidad y ajuste ergonémico.

GUANTES DE NITRILO TALLA M (EPP)

DESCRIPCIAN: Suministro de guantes de nitrilo color negro, talla M, como elemento de proteccitn personal (EPP) para los
participantes de |a jornada, permitiendo el desarrollo sequro de actividades de recoleccian y clasificacion de residuos.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Material: nitrilo de alta resistencia.

Color: negro.

Talla: M.

Presentacidn: paquete de 25 pares.

Resistencia a rasgado, perforacion y contacto con residuos.
Disefio ergondmico que permita movilidad y comodidad.

PARLE
TE

CALENDARIO AMBIENTAL

DESCRIPCION: Suministro de calendarios institucionales como herramienta pedagagica para la promocion de practicas
sostenibles, uso adecuado de recursos naturales y economia circular.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Dimensiones: 34 cm x 24 cm.

Periodo: sequndo semestre 2026 y afio 2027 (18 meses).

Material: portada y hojas en cartdn/papel reciclado.

Impresian: a color, a 4 tintas

Sistema: argollado con soporte para colgar o uso en superficie plana.

CONTENIDO:

|dentificacidn institucional.

Festivos en Colombia.

Espacios diarios (aprox. 3.0 cm x 3.3 cm por dia).

Seccian de tips sobre uso responsable de recursos naturales y economia circular.

NOTA: £l disefio sera suministrado y aprobado por |a Alcaldia de Paipa.

LINIDA

al

[=p]

GORRA INSTITUCIONAL

DESCRIPCION: Suministro de gorras como elemento de identificacion y apoyo para los participantes de la jornada,
promoviendo |a visibilidad institucional y la apropiacion de |as actividades ambientales.

LINIDA

al
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ESPECIFICACIONES MINIMAS:

Material: sarga de algodan (00%.

Color: burdeos.

Incluye cinta antisudor en algoddn.

Sistema de ajuste posterior mediante trabilla y cierre metélico.
Disefio ergondmico y camodo para uso prolongado.

INCLUYE: Estampado en serigrafia lateral con el logo de la Semana Ambiental 2026 o a la Secretaria de Agricultura,
conforme a lineamientos y aprobacian de |a entidad.

SUBTOTAL

7. CABALGATA TRADICIONAL DEL PANTAND DE VARGAS

11

DRGANIZACION, COORDINACION Y EJECUCION DE LA CABALGATA TRADICIONAL DEL PANTAND DE VARGAS
DESCRIPCION: Prestacidn de servicios para la organizacidn, coordinacian y ejecucian integral de la Cabalgata Tradicional
en conmemoracidn de la Batalla del Pantano de Vargas, en el municipio de Paipa, como actividad cultural, histdrica y de

integracian comunitaria.

El servicio debera garantizar el adecuado desarrollo del evento, incluyendo |a planeacidn logistica, articulacian

institucional, acompafiamiento durante el recorrido y |a disposicidn de |os recursos necesarios para su correcta gjecucian.

Se debera contemplar como minima:

Coordinacion general del evento y apoyao en la planificacian del recarrido.

Acompaiiamiento |ogistico antes, durante y después de la cabalgata.

Disposicion de personal de apoyo para organizacin, orientacin de participantes y control del evento.

Sistema de sonido mavil que amenice el recorrido, con reproduccion musical y/o locucian durante la actividad.
Apoyo en la ambientacion y dinamizacian del evento para fortalecer su cardcter cultural y conmemorativo.

GLOBA

SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA EQUINDS PARTICIPANTES EN LA CABALGATA

DESCRIPCIGN: Suministro de alimentacitn para los equinos participantes en la Cabalgata Tradicional del Pantana de
Vargas. consistente en la entrega individual de un (1) bulto de concentrado de diez (I0) kilogramos por equino, el cual
deberd contar con registro vigente del Instituto Colombiano Agropecuario (ICA), garantizando condiciones de calidad,
inocuidad y aptitud para el consuma animal.

El concentrado deberd estar formulado como suplemento alimenticio para caballos adultos, asequrando un adecuado
aporte nutricional que contribuya al bienestar y desempeiio fisico de los equinos durante |a actividad.

Especificaciones nutricionales minimas:
Proteina cruda (min.): 14%, Grasa (min.): 6%. Fibra cruda (méx.): 12%, Cenizas (max.): 12% y Humedad (max.): 13%

El producto deberd ser entregado en empagque original, debidamente sellado, rotulado y en buen estado, indicando fecha de
vencimiento, composicion nutricional y registro ICA, garantizando su correcta conservacidn y usa.

BULTO

ALOUILER DE ABREVADEROS PARA EQUINOS

DESCRIPCION: Puesta a disposician, instalacidn y mantenimiento de tanques de agua destinados a servir como
abrevaderos para los semovientes (equinos) que participaran en el desarrollo del recorrido de la Cabalgata Tradicional del
Pantano de Vargas.

LINIDA
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El servicio debera garantizar la disponibilidad permanente de agua potable o apta para el consumo animal en puntos
estratégicos previamente definidos a lo largo del recorrido, asequrando condiciones adecuadas de higiene, acceso y
bienestar para los equinos.

Se debera contemplar como minimo:

Suministro de tanques con capacidad suficiente acorde al nimero estimado de equinos participantes.
Ubicacian estratégica de los abrevaderos a lo largo del recorrido.

Abastecimiento continuo de agua durante el desarrollo de |a actividad.

Personal de apoyo para supervisian, control y mantenimiento de |os puntos de hidratacian.

Retiro de los elementos una vez finalizada |a actividad, garantizando la limpieza del &rea intervenida.

El servicio deberd prestarse en condiciones de calidad, oportunidad y cumplimiento, contribuyendo al bienestar animal y al
adecuado desarrollo del eventa.

SUMINISTRO DE BEBIDAS HIDRATANTES PARA PARTICIPANTES DE LA CABALGATA

DESCRIPCION: Suministro de una (1) bebida hidratante para cada uno de los participantes durante el desarrollo del
recorrido de la Cabalgata Tradicional del Pantano de Vargas, en presentacidn individual de trescientos treinta (330) cc. LINIDA 200

~

El producto deberd estar debidamente sellado, en condiciones dptimas de calidad e higiene, apto para el consuma humano y
con fecha de vencimiento vigente. La entrega deberé realizarse de manera oportuna en los puntos definidos por la
organizacidn, garantizando su adecuada distribucion durante el desarrallo de |a actividad.

PLAZO DE EJECUCION: PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato es de SEIS (06) MESES, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de forma, consagrados en el Articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucion
y pago consagrados en el Articulo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1. 34 del
Decreto 1082 de 2015, y la suscripcién de la forma del Acta de Inicio.

i.UGAR DE EJECUCION: El objeto del presente contrato se ejecutara en el Municipio de PAIPA — BOYACA.

LUGAR DE EJECUCION: El objeto del presente contrato se ejecutara en el Municipio de PAIPA — BOYACA.
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
El municipio de Paipa ha estimado un presupuesto de NOVENTA'Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y

OCHO MIL PESOS M/CTE ($ 98.898.000)., respaldado mediante la Disponibilidad Presupuestal No. 2026000630 de 22
de mayo de 2026.

VALOR
iTEM DESCRIPCIGN DEL BIEN LUNIDAD | CANTIDAD | PROMEDIO | VALDR TOTAL
LINITARID
1. DIA DEL MINERD
SERVICID LOGISTICO PARA EL DESARROLLD DE LA COMPETENCIA DE g g
1 DESTREZAS MINERAS GLOBAL | 4300.000 4300.000
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SERVICIO DE MONTAJE, TRANSPORTE Y DESMONTAJE DE LA PISTA DE
DESTREZAS MINERAS

DESCRIPCION: La pista de destrezas mineras estara compuesta por los
siguientes escenarios, disefiados de acuerdo con las competencias a
desarrallar:

|. CORTE DE MADERA ROLLIZA CON TROCERD: Escenario conformado por un
minimo de cinco (3) soportes metalicos tipo “burro”, utilizados como apoyo
para la troza de madera. Cada soporte fabricado en tubo metélico de 10 cm
de digmetro y 70 cm de alto.

2. MANEJO DE CARRETILLA MINERA: Escenario que incluye, como minimo,
una carretilla y una pista construida en aluminio, madera y &ngulos, con una
longitud aproximada de B0 metros.

3. CORTE DE MADERA ROLLIZA CON MOTOSIERRA: Escenario compuesto
por un minimo de cinco (3) soportes metélicos tipo “burro” para el apoyo de
|a troza de madera, con las siguientes dimensiones: tubo metélico de [0 cm
de digmetro y 70 cm de alto.

4, EMPUJE DE VAGONETA: Una vagoneta metalica con capacidad aproximada
de una tonelada, con dimensiones de 1,00 m de ancho y 2,50 m de largo.

3. CORTE Y ENSAMBLE DE PUERTA ALEMANA: Consiste en el armado de una
puerta alemana que consta de dos palancas de madera con diente, un capiz
ubicada en soportes metalicos en hierro con digmetro de 20 cmy 2 m de
anchuo.

B. TIRD DE MANILA: Una pesa de a0 kg y una cuerda (manila) de 16 mm de
diagmetro y B.30 m de longitud.

INCLUYE: £ servicio comprende |a coordinacian y ejecucian integral de |a
|ogistica para el desarrollo de las competencias de destrezas mineras,
incluyendo |a recogida, transporte desde y hasta el lugar dispusto por |a
supervisan, montaje, instalacian, mantenimiento y desmonte de |a pista y sus
elementos, asi como su devolucian en condiciones adecuadas.

Asi mismo. incluye |a disposician del personal de apoyo requerido para el
desarrollo de las actividades, junto con un animador encargado de la
conduccion y dinamizacian de las competencias, garantizando las condiciones
de operatividad, sequridad y correcta ejecucian del eventa.

REFRIGERIDS: Compuesto por una bebida individual (gasificada, jugo.

(9 concentrado de fruta o bebida a base de malta de minimo de 330 ml) UNIDAD m $ $
' acompariante pastel de pollo o carne o producto de panaderia similar de 13.000 1.430.000
minimo 30 gramos y fruta de temporada
PRODUCCION DE SONIDO PARA ESPACIO EXTERIOR (INCLUYE ALBUILER
DE PLANTA)
DESCRIPCION: Sistema de audio profesional para espacios abiertos. g g
.3 | compuesto por dos (2) cabinas, dos (2) .|JEIJDS dnhlles, consola de minimo 16| GLOBAL | (000,000 (000,000
canales y microfoneria completa.
INCLUYE: El alquiler de una planta eléctrica para energizar el sistema, asi
como instalacian y desmontaje técnico de los equipos.
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PLNTD DE HIDRATACION

DESCRIPCION: Suministro e instalacion de punto de hidratacion a los
participantes del evento, garantizando el acceso a agua potable en
condiciones de calidad e higiene.

El suministro de agua debera realizarse mediante botellones de 20 litros de
marcas reconocidas, debidamente autorizadas por el INVIMA y demas
autoridades sanitarias competentes, con entrega en el lugar definido por la
entidad.

INCLUYE: Suministro de dos (2) botellones de agua potable de 20 litros,

alquiler de dispensador de agua y provisian de una (1) mesa plegable por cada

una de |os puntos.

LINIDAD 2

30.000

60.000

OBSEQUIOS PARA PARTICIPANTES GANADORES DEL CONCURSO DE DESTREZAS

MICROONDAS

Horno microondas digital con capacidad minima de 0,7 pies cibicos
(aproximadamente 20 litros), con panel de control digital que permita la
programacidn de tiempo y niveles de potencia, acabado en color negro,
potencia minima de 1050 W, funcionamiento a 110 V y sistema de
calentamiento mediante radiacian de microondas, con garantia minima de
doce (I7) meses por defectos de fabricacicn.

LNIDAD 4

3
223.000

3
416.000

JUEGO DE VAJILLA

Juego de vaijilla cuadrada blanca para 4 puestos compuesto por 6 piezas,
fabricadas en porcelana, cerdmica o vidrio, incluyendo platos llanos, hondas,
de postre y tazas, aptas para uso en lavavajillas y microondas, con disefio
decorativo, con garantia minima de seis (5) meses por defectos de
fabricacidn.

LNIDAD a

3
105.000

3
020.000

TELEVISOR LED

Televisor LED Smart TV de minimo 32 pulgadas, con resolucian 4K Ultra HD,
con funciones inteligentes para acceso a aplicaciones y conectividad a
internet, con sistema operativo integrado (web0S o similar) y garantia
minima de doce (12) meses por defectos de fabricacidn.

UNIDAD )

$
800.000

3
0.600.000

SUMINISTRO DE MEDALLERIA

DESCRIPCION: Medallas artesanales elaboradas a mano en carban mineral
tallado, con acabado pulido que resalte el relieve y los detalles distintivos del
disefio. Cada medalla deberd tener un digmetro aproximado de 7 cm y un
espesor de [0 cm, con borde pulido para mayor durabilidad y estética.

Cada pieza incluira una cinta de tela de alta resistencia, con un ancho
aproximado de 2.0 cm y una longitud maxima de 80 cm. en colores alusivos al
lugar obtenido en la competencia:

Color rojo: Primer puesto.
Color azul: Sequndo puesto.

UNIDAD aa

2a.000

3
3.025.000
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Color amarillo: Tercer puesto.

Las cintas deberén estar unidas a la medalla mediante argolla o sistema de
sujecion metalica reforzada, garantizando resistencia y comodidad para ser
portadas al cuello.

SUMINISTRO DE CAMISETA TIPO POLD PARA PARTICIPANTES EN LAS
DESTREZAS

Suministro de una (1) camiseta tipo polo por participante, empacadas en
paquetes de diez (10) unidades, en diferentes colores surtidos. Las camisetas
estaran confeccionadas en material tipo algodan piqué o poliéster, de manga
corta, cuello tipo polo con botones

Cada prenda deberd estar personalizada con el logo institucional, mediante
bordado o estampado, segin las especificaciones técnicas y artes gréficas
suministradas por el supervisor del contrato.

LINIDAD a0

02.000

3
4.680.000

110

RECONOCIMIENTO MUJER MINERA:

DESCRIPCION: Cascos de seguridad para uso minero, elaborados en
polietileno de color rosado, que cumplan con los requisitos establecidos en
|las normas NTC 1523:2012 y ANSI Z8.1. Su disefio debe permitir la reduccian
de la fuerza de impactos resultantes de golpes en la parte superior de la
cabeza, brindando proteccin y comodidad al usuario.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Sistema de suspensidn interna ajustable de 4 a B puntos.

Fabricado en material resistente y confortable.

Banda de sudor removible y lavable.

Ranuras laterales para la adaptacian de accesorios de proteccidn auditiva o
facial.

Porta Lampara

LNIDAD 1

38.000

3
686.000

1

ALMUERZOS

Suministro de almuerzo con hidratacian, destinado a los mineros
participantes en las competencias de destrezas mineras, el cual deberd
garantizar condiciones adecuadas de calidad, higiene y manipulacian de
alimentos.

El almuerzo deberd incluir una racion compuesta por proteina de
aproximadamente 300 gramos (pollo tipo pierna pernil o equivalente),
acompafiamiento de verduras por 150 gramos (ensalada fresca). cereal por
100 gramos (arroz o equivalente). tubérculo por 100 gramos (papa o
equivalente) y bebida tipo jugo de fruta de cosecha en presentacidn minima

de 300 cc.

LNIDAD no

22.000

3
2.730.000

112

BOTILITO METALICO

Elemento de incentivo a la participacian y promocidn de buenas précticas

UNIDAD 100

3
20.000

3
2.000.000
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mineras.

Suministro de botilito tipo deportivo fabricado en aluminio, con tapa plastica
de cierre sequro y accesorio tipo carabinero para facil transporte. El
producto deberd incluir personalizacian con el logo institucional previamente
aprobado por |a dependencia, mediante técnica de tampografia o grabado
|l4ser, con un &rea aproximada de impresian de 3.0 cm.

El botilito deberd contar con dimensiones minimas de 21,7 cm de alto y 6.8 cm
de digmetro, con capacidad minima de 500 ml, en color rojo plateado o
similar.

Debera entregarse en dptimas condiciones de calidad, con acabados
resistentes, libre de defectos de fabricacion y con garantia minima de tres
(3) meses.

S
SUBTOTAL 26.972.000

2. FERIA AGROPECUARIA OVIND - CAPRINA

SERVICID LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y ADECUACION DEL LUGAR
PARA LA FERIA AGROPECUARIA OVIND - CAPRINA

INFRAESTRUCTLRA

DESCRIPCION: £l servicio incluye la instalacidn de una pista blanda
conformada por 20 pacas de cascarilla, una mesa de juzgamiento con cuatro
sillas, una mesa principal con cuatro sillas, dos mesas para la disposician de
|la premiacian (roceteria), arreglos florales y ornamentales para decoracian

de la pista. GLOBAL |
SERVICIO DE APDYD LOGISTICO JUZGAMIENTD

3 3
4.000.000 | 4.000.000

DESCRIPCION: Mesa Técnica conformada por médico veterinario oficial,
locutor o director técnico con experiencia en juzgamiento, secretaria y
madrinas.

INCLUYE: Todos los costos como transporte, bebida hidratantes en
presentacion de envase de 330 cc |os dos dias, y demés necesarios para la
desarrollo de la actividad

SERVICIO DE INSTALACION DE CORRALES

DESCRIPCION: Servicio de instalacion de 100 corrales de madera y zonas de
camas con 400 pacas de aserrin para corrales para los ejemplares de
exposicion asi como recoleccion, limpieza de residuos pos feria. g g
GLOBAL 11| 7000000 | 2000000
La actividad de instalacion, adecuacidn y arme se debe realizar con tres dias " T
de anterioridad del evento, una vez terminada la feria se debe realizar
desarme, limpieza y recolecian de residuos.

INCLUYE: El personal, transporte y demas elementos necesarios para el

Elaboro Reviso Anrobo
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desarrollo de esta actividad.

23

ALDUILER Y DISPOSICION DE SONIDO

DESCRIPCION: Sonido para los dias de Feria ovino caprina que incluya como
minima; 2 bajos dobles de I8 pulgadas, 2 cabinas doble parlante, | consola de
|6 canales analoga, 2 monitores de piso, 4 micrafonos alambricos, monitor
para alistamiento de ejemplares. Sonido integral y de amplio espectro que
permita la difusian y transmisidn del evento.

INCLUYE: £l personal. transporte y demés elementos necesarios para el
desarrollo de esta actividad |os dos dias de la exposicidn a partir de las 7:00
a.m hasta finalizar la jornada de Juzgamiento.

GLOBAL 1

3
3.000.000

3
3.000.000

24

SERVICIO DE APOYD DE JUZGAMIENTO DE OVINOS Y CAPRINOS

DESCRIPCIDN: Disposician de (1) Médico veterinario para juzgamiento de
(vinos con una amplia experiencia en Produccion Ovina y un (1) Profesional
para juzgamiento de Caprinos con una amplia experiencia en Produccion
Caprina.

INCLUYE: Honorarios, asi coma |os respectivas viticos de (3) dias;
(transporte aereo, alimentacion y hospedaje). Esta actividad incluye el la
conferencia de la jornada academica y el Juzgamiento de Ovinos y caprinos
en |a programacidn de manera concertada con la administracion municipal.

LNIDAD 1

3
10.000.000

3
10.000.000

23

COMPETENCIAS ESPECIALES (PRODUCCION DE LECHE EN CAPRINDS Y
CALIDAD DE CARNE EN OVINDS)

DESCRIPCION: Organizacion y desarrollo de competencias especiales
orientadas a la evaluacion de aptitudes productivas en especies ovinas y
caprinas, en las categorias de produccidn de leche en caprinos y calidad de
carne en ovinos, con el fin de promover el mejoramiento genético, la
adopeidn de buenas précticas pecuarias y el reconocimiento de ejemplares
destacados, mediante |a aplicacian de criterios técnicos de valoracidn.

Este item contempla:

Logistica integral para el desarrollo de las competencias.

Lestion de guias de movilizacian de los ejemplares participantes.
Traslado de |os ovinos a planta de beneficio autorizada.

Proceso de sacrificio de los ejemplares en condiciones técnicas y sanitarias
adecuadas.

Transporte en frio de las canales hasta el lugar del evento.

Entrega final de las canales a los propietarios al cierre del evento.
Alguiler de equipos para la medician de |a calidad de la leche y |a carne.
Vinculacian de personal técnico especializado para el juzgamiento en cada
categoria.

Suministro de insumos necesarios para la implementacian de buenas
précticas de ordefio en caprinos durante el desarrollo de la actividad.

Las actividades deberan ejecutarse bajo condiciones adecuadas de manejo,

LNIDAD 1

3
2.000.000

3
2.000.000
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bienestar animal y control técnico, garantizando la transparencia en los
procesos de evaluacidn y la confiabilidad de los resultados.

26

SERVICIO DE APDYD DE PRE- PISTA PARA EL JUZGAMIENTO DE
CAPRINDS

DESCRIPCION: Disposician de (1) Médico Veterinario con tarjeta profesional,
con personal de apoyo (4) cuatro estudiantes universitarios de Medicina
Veterinaria como minimo quinto semestre, durante los (2) dos dias de |a
feria.

INCLUYE: Logistica del Juez pre-pista y de los estudiantes: suministro de
estadia: (Hospedaje (2) noches Alimentacian: Los (2) dos dias de |a
exposicion. (Esta actividad incluye desarrollo y programacian de manera
concertada con |a administracion municipal).

GLOBAL 1

3
2.000.000

3
2.000.000

271

INCENTIVOS DE PARTICIPACIGN A CRIADORES OVINDS Y CAPRINDS -
CINTERIA

DESCRIPCION: Suministro de elementos de premiacion (cinteria) para
eventos ovinos y caprinos, destinados a incentivar la participacion y
reconocer el desempeio de los ejemplares en |as diferentes categorias, que
incluye:

|. Cintas de premiacidn sencillas: B3 cintas azules, B9 cintas rojas y B9
cintas amarillas (Para ubicacion en el cabezal de ovinos y caprinos).

2. Cintas de premiacidn especiales: 20 cintas moradas (Campedn/a joven),

20 cintas blancas (Reservado/a joven), 10 cintas tricolor (Gran campedn/a)
y 10 cintas tricolor (Campedn/a reservado/a)

3. Elementos de premiacitn mayor: 10 trofeos en acrilico con disefio de
ovino/caprino para grandes campeonatos, 10 mantas tricolor para gran
campeonato y 4 estandartes cabras lecheras.

4. Rpsetas:

Noseta sencilla en cinta satén de alta calidad, diametro de 10 cm, con botdn
metélico central de B.5 cm, personalizable, con cinta colgante de 22 cm x &
cm.

Noseta tricolor en cinta satén de alta calidad, diametro de 12 cm, con botén
metélico central de 6.0 cm. personalizable. con tres cintas colgantes de 30
CM X 3 Cm.

3. Trofeo: Trofeo en acrilico tipo espejo dorado con forma de ovino y caprin,

altura de 20 cm, con base en acrilico y placa de marcaje en lamina dorada.

b. Disefio y fabricacitn de reconocimientos personalizados mediante
impresidn 3D y base en madera con grabado laser.

-Canal Ovina

Cantidad: 3 unidades

Tiempo de impresidn: 2 horas/unidad

GLOBAL 1

3
4.000.000

3
4.000.000
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Consumo de material: 13 m/unidad
-Cabra lechera
Cantidad: 3 unidades
Tiempo de impresian: 4 horas/unidad
Consuma de material: 24 m/unidadZ. Base de madera
Cantidad: B unidades
Proceso: Corte y grabado laser
Todos los elementos deberan ser elaborados en materiales de alta calidad,
debidamente marcados e identificados por raza y categoria.
INCLUYE: Disefio, personalizacian. produccian, transporte, personal de apoyo
y demés elementos necesarios para el desarrollo de |a actividad. Todos los
elementos deberén contar con los logos autorizados y su disefio debera ser
previamente concertado y aprobado por la administracitn municipal.
INCENTIVOS DE PARTICIPACION A OVINDS
DESCRIPCION: Concentrado (Suplemento con alto contenido proteico
energético, como complemento a forrajes de alta calidad, Peletizado Bultos g g
2.8 | 40 kg, Proteina 18% min, Grasa 4% min,Fibra 12% max, Cenizas 12% max, LINIDAD 70 85000 © 950,000
Humedad 12% max) Registro [CA 4184 AL ' T
INCLUYE: Transporte al Centro de las instalaciones de |a feria y demas
elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad.
INCENTIVOS DE PARTICIPACION A OVINDS Y CAPRINDS
DESCRIPCION: Sal Mineralizada para Ovinos y Caprinos Baja en Sodio, 10 g g
29 | KILDS, Registro ICA LINIDAD al BO.000 2 000.000
INCLUYE: Transporte al lugar de realizacidn del evento y demés elementos
necesarios para el desarrollo de esta actividad.
GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS OVINDS Y CAPRINOS
DESCRIPCION: Disposician de alimentacian e hidratacian para los ovinos y
210 caprinos que participan en la feria (Heno y agua potable) durante todo el GLORAL I $ $
' desarrollo de feria. 2.000.000 2.000.000
INCLUYE: £l personal, transporte y demés elementos necesarios para el
desarrollo de esta actividad.
ALMUERZD PRODUCTORES EXPOSITORES
DESCRIPCION:(Almuerzo con hidratacicn) para expositores en la feria ovino
y caprina. $ $
21 UNIDAD 1 186 | 9opop | 4150000
INCLUYE: Almuerzo: Bandeja con proteina de 300 gr ( pollo pierna pernil o
equivalente) Verduras 150 gr (ensaladas ) cereal 100 gr (arroz o equivalente)
y tubérculo 100 gr ( papa o equivalente) jugo de fruta de cosecha 300 co
S
SIS 42,600,000
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3. FORO DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL DE LA SEMANA AMBIENTAL

3

PONENTES MAGISTRALES

DESCRIPCIAN: Dispasicidn de personal profesional idaneo con experiencia en
produccian sostenible, estrategias de mitigacidn de cambio climético y
conservacion ambiental, para el desarrollo de ponencias magistrales en el
marco del foro.

INCLUYE:Transporte ida y regreso, alimentacian (almuerzo con hidratacicn),
honorarios y demas gastos necesarios para garantizar |a participacion de los
ponentes.

PERSONA
S

3
200.000

)
800.000

3.2

ESCARAPELAS ECOLOGICAS

DESCRIPCION: Suministro de escarapelas elaboradas en material ecoldgica,
reciclado o biodegradable (cartulina reciclada, papel semilla u otros), con
impresian institucional a una o dos tintas que incluya nombre del eventu,
logos y datos del participante.

Dimensiones aproximadas de |0 cm x 15 cm, con sistema de sujecidn
mediante cordan en material reutilizable o reciclado, acorde con el enfoque
ambiental del evento.

LNIDAD

200

0.000

3
1.000.000

3.3

KIT DE BIENESTAR ANIMAL (ECOTRUEQUE)

DESCRIPCION: Suministra de kits de bienestar animal como elemento de
apoyo para el desarrollo de la actividad ambiental “Ecotrueque”, orientada a
fomentar |a tenencia responsable de animales y la cultura ambiental.

Cada kit deberd incluir:

Rollo de bolsas bindegradables: minimo 30 unidades, elaboradas a partir de
almidan de maiz y biopolimeros, aptas para |a recoleccidn de excremento
canino.

Dispensador portatil para bolsas: elaborado en material resistente y eco-
friendly, con disefio funcional tipo hueso, con gancho para sujecitn a correas
u otros elementos, de f4cil uso y sin generar peso adicional (dimensiones
aproximadas de a.a cm x 3 cm x 2 cm).

LNIDAD

300

12.800

3
3.640.000

SUBTOTAL

S
a.640.000

4. ELEMENTOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA SEMANA AMBIENTAL

41

VASO PLEGABLE - CICLOPASED SEMANA AMBIENTAL

DESCRIPCIGN: Suministro de vaso plegable elaborada en poliprapilena con
fibra de trigo. con capacidad aproximada de 220 ml, disefiado para facilitar
su transporte y reutilizacidn durante el desarrollo del ciclopaseo en el marco

de la Semana Ambiental 2026.

El vaso debera contar con sistema plegable y accesorio tipo carabinero que
permita su facil sujecion a bolsos, bicicletas u otros elementos.

UNIDAD

lal

6.700

3
1.005.000
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Dimensiones aproximadas: Cerrado: 3.0 cm x 6.5 cm y Abierto: 8.5 cm x 6.9
cm.

Incluye impresidn del logo oficial de la Semana Ambiental 2026 suministrado
por la Alcaldia de Paipa, con un drea maxima de marcacion de 3 cm
(tampografia) o hasta 3 cm x a cm en técnica DTF UV a full color.

CONDICIONES: El producto debera ser resistente, reutilizable y acorde con
criterios de sostenibilidad ambiental, garantizando calidad en los materiales y
en el proceso de marcacidn.

42

BOLSA TIPO TULA

DESCRIPCION: Suministra de bolsas tipo tula coma elementa de apoyo para
el desarrollo de las diferentes actividades en el marco de la Semana
Ambiental.

Las bolsas deberén ser de fabricacion nacional, elaboradas en tela de
algodan natural I00% orgénico, resistentes, reutilizables y amigables con el
medio ambiente. Se caracterizan por contar con sistema de cierre mediante
corddn en la parte superior, el cual permite su ajuste y uso tipo morral para
portar en la espalda.

Dimensiones aproximadas: 40 cm de alto x 30 cm de ancho, con capacidad
adecuada para portar elementos personales de uso cotidiano.

INCLUYE: Estampado a color con el logo institucional de la Semana Ambiental,
previamente concertado y aprobado por la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural.

LNIDAD 3al

[7.500

3
6.125.000

43

PUNTO DE HIDRATACION

DESCRIPCIGN: Suministro e instalacion de punto de hidratacicn para los
asistentes al foro y demas actividades de la Semana Ambiental, garantizando
el acceso a agua potable en condiciones de calidad e higiene.

El suministro de agua deberéa realizarse mediante botellones de 20 litros de
marcas reconocidas, debidamente autorizadas por el INVIMA y demas
autoridades sanitarias competentes, con entrega en el lugar definido por |3
entidad.

INCLUYE: Suministro de dos (2) botellones de agua patable de 20 litros,
alquiler de dispensador de agua y provisian de una (1) mesa plegable por cada
uno de los puntos.

UNIDAD 2

30.000

60.000

b

REFRIGERIDS: Compuesto por una bebida individual (gasificada, juga,
concentrado de fruta o bebida a base de malta de minimo 330 ml)
acompariante pastel de pollo o carne o producto de panaderia similar de
minimo 30 gramos y fruta de temporada

UNIDAD 400

(3.000

3
2.200.000

43

SISTEMA DE SONIDO

DESCRIPCIAN: Suministro, instalacian y operacidn de un sistema de sonido

GLOBAL I

3
1.000.000

3
1.000.000
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para el desarrollo de las diferentes actividades programadas en la Semana
Ambiental, garantizando adecuada cobertura, claridad y calidad en la difusidn
del evento.

El sistema deberd incluir como minimo:

Potencia del sistema: Minimo 800W RMS, apto para espacios de mediana
concurrencia, garantizando adecuada cobertura y claridad.

Cabina de sonido: Una (1) cabina tipo full range de doble parlante (12" o 15").
Micrafonos: Dos (2) micrafonos inalémbricos de mano, con buena estabilidad
de sefial y alcance minimo de 30 metros.

Consola de audio: Mezclador de minima 4 canales con control basico de
ecualizacidn.

Accesorios: Incluye soportes, cableado completo y elementos necesarios
para su correcta instalacidn.

(peracidn: Montaje, pruebas, operacidn durante el evento y desmantaje.
Personal técnico: Minimo un (1) operador con experiencia.

El proveedor debera garantizar la correcta instalacion, operacion durante el
evento y el personal técnico requerido para su adecuado funcionamienta.

SUBTOTAL

S
13.390.000

a. ELEMENTOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DEL CONCURSO DE FOTOGRAFIA “Paipa Nos Mueve: Captura su Esencia”

IMPRESION DE FOTOGRAFIAS
DESCRIPCION: Servicia de impresidn de fotografias suministradas por la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, destinadas a exposicin y
evaluacion dentro del concurso.
E | Las impresiones deberan realizarse en papel fotogréafico de alta calidad. con UNIDAD o $ $
' acabado brillante (glossy), que garantice adecuada reproduccicn de color, 23.000 1.1a0.000
nitidez y durabilidad.
Tamaio: medio pliego. con dimensiones aproximadas de al cm x 70 cm.
Se debera asequrar fidelidad en los colores, correcta resolucion de imagen y
excelente presentacian final, apta para exhibician.
INCENTIVD AL GANADOR DEL PRIMER PUESTD
DESCRIPCIGN: Suministra de maorral outdoor tipo hidratante, disefado para
actividades al aire libre.
Caracteristicas minimas: $ $
5.2 UNIDAD | 80000 | 1B0.000
Capacidad aproximada: 12 litros.
Dimensiones aproximadas: 36 cm (alto) x 28 cm (ancho) x 12 cm (profundo).
Material exterior: mezcla de poliamida (30%) y poligster (a0%).
Forro interno: 100% poliéster.
Material impermeable o resistente al agua.
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Espaldar ergondmico y acolchado.

Correa de pecho para ajuste.
Compartimento para sistema de hidratacian.
Incluye bolsa hidratante.

Argolla o sistema para candado.

Producto resistente, funcional y adecuado para actividades deportivas o de
senderisma.

a,3

INCENTIVO AL GANADOR DEL SEGUNDO PUESTO

DESCRIPCION: Suministro de pechera tactica con arnés, disefiada para uso
outdoor y transporte de objetos personales.

Caracteristicas minimas:

Capacidad aproximada: 1.3 litros.

Material resistente (tipo poliéster o nylon de alta durabilidad).
Sistema de ajuste mediante arnés requlable.

Compartimentos funcionales con cierre.

Disefio ergondmico y liviano.

Uso tipo pecho o frontal, ideal para actividades al aire libre.

LINIDAD I

3
(17.000

3
(17.000

9,4

INCENTIVO AL GANADOR DEL TERCER PUESTO

DESCRIPCION: Suministra de cangura tipo pechera o bolso de pecha,
practico para actividades recreativas y deportivas.

Caracteristicas minimas:

Capacidad aproximada: 1.3 litros.

Material resistente (poliéster, nylon o similar).
Compartimentos con cierre para almacenamiento sequro.
Correas ajustables para uso en pecho o cintura.

Diseio liviano, comoda y funcional.

LNIDAD I

63.000

63.000

SUBTOTAL

S
1.236.000

B. ELEMENTOS DE APOYD PARA EL DESARROLLO DE LA JORNADA DE RECOLECCION POSCONSUMD EN EL MARCO DE ESTRATEGIAS DE

GESTION SOSTENIBLE EN EL SECTOR PRODUCTIVD DEL MUNICIPID DE PAIPA

GUANTES DE NITRILO TALLA L (EPP)

DESCRIPCIGN: Suministro de guantes de nitrilo color negro, talla L, como
elemento de proteccian personal (EPP) para el desarrollo de la jornada de
recoleccian posconsumo, garantizando condiciones adecuadas de

bioseguridad e higiene durante la manipulacion de residuos. $ $
B ’ PADLETE | | 6000 6000
ESPECIFICACIONES MINIMAS:
Material: nitrilo resistente a perforaciones y sustancias quimicas ligeras.
Color: negro.
Talla: L.
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Presentacidn: paquete de 20 pares.
Uso: industrial o manejo de residuas.
Alta resistencia, flexibilidad y ajuste ergongmico.

6.2

GUANTES DE NITRILO TALLA M (EPP)

DESCRIPCION: Suministra de quantes de nitrilo color negra, talla M, como
elemento de proteccian personal (EPP) para los participantes de la jornada,
permitiendo el desarrollo sequro de actividades de recoleccion y
clasificacin de residuos.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Material: nitrilo de alta resistencia.

Color: negro.

Talla: M.

Presentacidn: paquete de 25 pares.

Resistencia a rasgado, perforacion y contacto con residuos.
Disefio ergondmico que permita movilidad y comodidad.

PABLETE

6.000

6.000

6.3

CALENDARID AMBIENTAL

DESCRIPCION: Suministro de calendarios institucionales como herramienta
pedagdgica para la promocidn de préacticas sostenibles, uso adecuado de
recursos naturales y economia circular.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Dimensiones: 34 cm x 24 cm.

Periodo: sequndo semestre 2026 y afio 2027 (18 meses).

Material: portada y hojas en cartan/papel reciclado.

Impresidn: a color, a 4 tintas

Sistema: argollado con soporte para colgar o uso en superficie plana.

CONTENIDO:

|dentificacitn institucional.

Festivas en Colombia.

Espacios diarios (aprox. 3.5 cm x 3.0 cm por dia).

Seccidn de tips sobre uso responsable de recursos naturales y economia
circular.

NOTA: £l disefio serd suministrado y aprobado por |a Alcaldia de Paipa.

UNIDAD

al

23667

3
183.3a0

6.4

GORRA INSTITUCIONAL

DESCRIPCION: Suministra de gorras como elemento de identificacian y
apoyo para |os participantes de |a jornada, promovienda la visibilidad
institucional y la apropiacion de |as actividades ambientales.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

LNIDAD

al

al.333

3
.0B6.6al
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Material: sarga de algodan [00%.

Color: burdeos.

Incluye cinta antisudor en algoddn.

Sistema de ajuste posterior mediante trabilla y cierre metélico.
Disefio ergondmico y camodo para uso prolongado.

INCLUYE: Estampado en serigrafia |ateral con el logo de la Semana Ambiental
2026 o a la Secretaria de Agricultura, conforme a lineamientos y aprobacian
de |a entidad.

SUBTOTAL

S
2.762.000

7. CABALGATA TRADICIONAL DEL PANTAND DE VARGAS

A

ORGANIZACION, COORDINACION Y EJECUCION DE LA CABALGATA
TRADICIONAL DEL PANTAND DE VARGAS

DESCRIPCION: Prestacidn de servicios para la organizacian, coordinacidn y
ejecucion integral de la Cabalgata Tradicional en conmemoracidn de la Batalla
del Pantano de Vargas, en el municipio de Paipa, como actividad cultural,
histdrica y de integracian comunitaria.

El servicio debera garantizar el adecuado desarrollo del evento, incluyendo la
planeacidn logistica, articulacidn institucional, acompafiamiento durante el
recorrido y |a disposician de los recursos necesarios para su correcta
gjecucidn.

Se debera contemplar como minimo:

Coordinacion general del evento y apoyo en |a planificacian del recorrido.
Acompaiiamiento logistico antes, durante y después de la cabalgata.
Disposicion de personal de apoyo para organizacion, orientacian de
participantes y contraol del eventa.

Sistema de sonido mavil que amenice el recorrido, con reproduccisn musical
y/0 locucian durante la actividad.

Apoyo en la ambientacian y dinamizacian del evento para fortalecer su
caracter cultural y conmemorativa.

GLOBAL

3
2.350.000

3
2.320.000

12

SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA EQUINDS PARTICIPANTES EN LA
CABALGATA

DESCRIPCION: Suministro de alimentacicn para los equinos participantes en
|a Cabalgata Tradicional del Pantano de Vargas, consistente en |a entrega
individual de un (1) bulto de concentrado de diez (10) kilogramos por equino, el
cual deberd contar con registro vigente del Instituto Colombiano
Agropecuario (ICA), garantizando condiciones de calidad, inocuidad y aptitud
para el consuma animal.

El concentrado deberd estar formulado como suplemento alimenticio para
caballos adultos, asegurando un adecuado aporte nutricional que contribuya
al bienestar y desempefio fisico de los equinos durante la actividad.

BULTO

Ta.a00

3
1.208.000
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Especificaciones nutricionales minimas:

Proteina cruda (min.): 14%, Grasa (min.): 6%, Fibra cruda (méx.): 12%,
Cenizas (max.): 12% y Humedad (méx.): 13%

El producto debers ser entregado en empagque original, debidamente sellado,
rotulado y en buen estado, indicando fecha de vencimiento, composician
nutricional y registro [CA, garantizando su correcta conservacian y uso.

13

ALOUILER DE ABREVADERDS PARA EQLINDS

DESCRIPCION: Puesta a disposician, instalacidn y mantenimiento de tanques
de agua destinados a servir como abrevaderos para los semovientes
(equinos) que participaran en el desarrollo del recorrido de |a Cabalgata
Tradicional del Pantano de Vargas.

El servicio debera garantizar la disponibilidad permanente de agua potable o
apta para el consumo animal en puntos estratégicos previamente definidos a
|o largo del recorrido, asequrando condiciones adecuadas de higiene, acceso
y bienestar para los equinos.

Se debera contemplar como minima:

Suministro de tanques con capacidad suficiente acorde al nimero estimado
de equinos participantes.

Ubicacian estratégica de los abrevaderos a lo largo del recorrido.
Abastecimiento continuo de agua durante el desarrollo de |a actividad.
Personal de apoyo para supervisidn, control y mantenimiento de los puntos
de hidratacian.

Retiro de los elementos una vez finalizada |a actividad, garantizando la
limpieza del 4rea intervenida.

El servicio debera prestarse en condiciones de calidad, oportunidad y
cumplimiento, contribuyendo al bienestar animal y al adecuado desarrallo del
evento.

§

LINIDAD 4 950,000

3
1.000.000

14

SUMINISTRO DE BEBIDAS HIDRATANTES PARA PARTICIPANTES DE LA
CABALGATA

DESCRIPCIAN: Suministra de una (1) bebida hidratante para cada uno de los
participantes durante el desarrallo del recorrido de |a Cabalgata Tradicional
del Pantano de Vargas, en presentacian individual de trescientos treinta

(330) cc.

El producto deberd estar debidamente sellado, en condiciones dptimas de
calidad e higiene, apto para el consumo humano y con fecha de vencimiento
vigente. La entrega deber4 realizarse de manera oportuna en los puntos
definidos por la organizacian, garantizando su adecuada distribucian durante
el desarrollo de |a actividad.

3
LNIDAD 300 7800

3
640.000

SUBTOTAL

S
0.338.000

TOTAL PRESUPUESTO

S
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| 98.898.000 |

NOTA 1: El valor de la oferta, no puede superar el presupuesto oficial establecido en la presente convocatoria.

NOTA 2: El proponente no podré ofertar valor superior al promedio establecido para cada ltem en las especificaciones
técnicas del estudio previo.

NOTA 3. Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdémica no deben contener errores superiores por
exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por ciento del valor de cada operacion, la entidad revisara cada una
de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%) porciento, la
oferta sera rechazada.

A continuacion, se detallan los impuestos y demas contribuciones que deben tener en cuenta los proponentes al
momento de elaborar sus propuestas, dependiendo del régimen de tributacion al que se pertenezca:

DESCRIPCION IMPUESTO, TAZA O CONTRIBUCION
Retencién en la fuente Segun régimen de tribulacion al que se pertenezca:
- Declarante 2.5%
- No declarante 3.5%

Industria y comercio Depende de la actividad

RETEIVA 15% depende si es responsable de IVA
Estampilla Pro Cultura 2%

Estampilla Pro Adulto Mayor 4%

Pro deporte 2.5%

3.10 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para efectos del presente proceso de contratacion a través de la modalidad de Seleccion abreviada de menor cuantia, la
Secretaria de Hacienda del Municipio Paipa ha emitido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal. CDP No.
2026000630 del 22 de mayo de 2026

3.11 RUBRO PRESUPUESTAL

RUBRO DESCRIPCION FUENTE
Servicio de consolidacion de negocios verdes y
programas de residuos
posconsumo/CONTRIBUCION DEL SECTOR
232.01.03.002.04. ELECTRICO/AMBIENTE Y  DESARROLLO Eéf’ﬁéo&%%ﬂ?g:gg
SOSTENIBLE/Conservacion de la biodiversidad y
sus  servicios ecosistémicos/Intersubsectorial
Ambiente/Servicio de educac
Servicio para la comunidad sociales y personales 1.2.3.2.07
2.3.2.02.02.009.01.41. a la gestion administrativa/CONTRIBUCION DEL CONTRIBUCION DEL
SECTOR ELECTRICO/MINAS Y SECTOR ELECTRICO
Elaboro Reviso Anrobo
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ENERGIA/Consolidacion productiva del sector
minero/Intersubsectorial Minas y Energia/Servicio
de asistencia técnica en actividades de ex

Servicio logistico y organizacion de ferias y

exposiciones Agropecuarias/R.B.SGP
PROPOSITO  GENERAL/AGRICULTURA Y
2.32.02.01.000.02. DESARROLLO RURAL/Inclusion productiva de 1.3.3804 RB.SGP

~ ) PROPOSITO GENERAL
pequefios productores rurales/Intersubsectorial

Agricultura y desarrollo rural/Servicio de apoyo a
la

Servicio para la comunidad sociales y personales
a la gestion administrativa/SGP-PROPOSITO
GENERAL-PROPOSITO G.L.I/AGRICULTURA'Y
DESARROLLO RURAL/Inclusién productiva de
pequefios productores rurales/Intersubsectorial
Agricultura y desarrollo rural/Servici

1.2.4.3.03 SGP-PROPOSITO
GENERAL-PROPOSITO G.L.
I

2.3.2.02.02.009.01.41

3.12FORMA DE PAGO

El Municipio de Paipa pagara al CONTRATISTA el valor del contrato mediante un (1) pago parcial y un (1) pago final, de la
siguiente manera:

Primer pago parcial: Primer pago parcial: Hasta por un valor equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor total del
contrato, una vez el contratista haya ejecutado actividades que representen, como minimo, el sesenta por ciento (60%) de las
actividades programadas, de conformidad con el cronograma aprobado y las obligaciones contractuales pactadas. Este pago se
realizara previa presentacion y aprobacion del informe de avance debidamente soportado, expedicién de la certificacién de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato y acreditacién del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas concordantes.

Pago final: Correspondiente al saldo equivalente al cincuenta por ciento (50%) restante del valor total del contrato, el cual se
efectuara una vez el contratista haya ejecutado la totalidad de las actividades contratadas y cumplido integraimente las
obligaciones a su cargo, previa presentacién y aprobacion del informe final debidamente soportado, suscripcidn del acta de recibo
final a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, acreditacién del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales y aprobacién de las garantias contractuales cuando haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente..

A los pagos se les aplicaran las retenciones tributarias a que haya lugar, incluyendo la retencién en la fuente y retencion
de IVA, de conformidad con la normatividad vigente. Lo anterior sin perjuicio del cumplimiento de los demas requisitos
establecidos por la entidad para el tramite y pago de las cuentas.

Como requisito previo para autorizar el pago del contrato, el supervisor designado verificard que el contratista se
encuentre al dia en el pago y/o cumplimiento de sus obligaciones con los aportes al sistema integral de Seguridad Social
y Parafiscales, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el numeral 1 del articulo 13 de la ley 1562 de
2012.
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a. Informe de actividades o informe de avance debidamente firmado por el supervisor del contrato, junto con sus
correspondientes soportes de ejecucidn, registros fotograficos, planillas etc.

b. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.

c. Factura o cuenta de cobro en las condiciones establecidas en la normatividad vigente, cuando aplique.

d. Copia de la planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al periodo
cobrado, cuando se trate de persona natural.

e. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el cumplimiento
del pago de aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales (ICBF, SENA y Cajas de
Compensacion Familiar) de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o la norma que la modifique o
sustituya, cuando se trate de personas juridicas.

f. Los demas documentos que sean requeridos por el Municipio conforme a los procedimientos internos para la
adquisicion de bienes y servicios o las normas que los modifiquen o sustituyan.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, la facturacion y la cuenta de cobro deberan presentarse a
nombre del consorcio o unidén temporal, segun corresponda.

Los pagos estaran sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, el contratista debera
tener en cuenta lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, referente al derecho de turno para los pagos por
parte de las entidades estatales.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA
SOPORTAN

De acuerdo a la necesidad planteada por el municipio, el cual consiste en, “CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO
PARA EL DESARROLLO DE LOS EVENTOS INSTITUCIONALES, PRODUCTIVOS Y AMBIENTALES A CARGO DE
LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL DEL MUNICIPIO DE PAIPA”., atendiendo la
naturaleza del objeto y el presupuesto asignado para el presente proceso de contratacion le es aplicable los montos que
establece la ley respecto a su presupuesto y cuantias para determinar el procedimiento de seleccién a aplicar, se
procedera de conformidad con lo establecido en el literal b) Numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, que
establece:

“..Articulo. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con
base en las siguientes reglas:()

Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos
casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o
destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
gestion contractual”

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan,
determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales
mensuales...”.
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Con fundamento a lo anterior el presupuesto asignado para el presente proceso de contratacion corresponde a Menor
Cuantia.

Por tal razon la seleccion del contratista se adelantara bajo la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA consagrado en el literal b) numeral 2 articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.20
“Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia” Decreto 1082 de 2015, el cual reza:

“... Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la
seleccion abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratacion
los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los
pliegos de condiciones.

2. Sila entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un sorteo
para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de Contratacion. La entidad estatal
debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente a la fecha
en la cual la entidad estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles...”.

Decreto 1860 de 2021

Articulo 3. Adicion de los articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.24.2.16, 2.21.24.217 Y
2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Adicibnense los articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16,
2.2.1.24.2.17 Y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. los cuales quedaran asi:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el proposito de
adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras
publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna
de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de
los de hechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro
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del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con
las funciones, asi como el certificado de aportes a sequridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (60%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

Paragrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas. En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor
cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades
Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades
incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio
en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relaciona

0S con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1.

Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
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3. [ndices de capacidad financiera.
4. Indices de capacidad organizacional.
5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo
anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se estableceran
condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados
frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que no sean empresas

o emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcion de
los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el tnico factor de evaluacion, las Entidades también
otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los
puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados
del analisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que
requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

Paragrafo 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igualo superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Paragrafo 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

Articulo 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de
condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la
provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional,
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara previo
analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto
contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al
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cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no
se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacion en la minuta
del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias
producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizard el sequimiento y verificara que las personas
vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados
anteriormente.

Paragrafo 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicién fisica, psicolégica o social
merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta
categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de
familia, los adultos mayores, las personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacion de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que dispongan la ley o el reglamento, aplicando en
lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condicion
especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego de condiciones
o documento equivalente.

Paragrafo 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con sujecion a la
potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente
requlara el porcentaje de sujetos de especial proteccion constitucional que el contratista destinara al
cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucion del contrato y las
sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de la obligacion.

Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De
acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector,
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de
seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcion de los criterios
de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de /a oferta.
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Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para e/
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo
anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a
alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccion que no sean Mipyme.

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las
entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, teniendo en cuenta
los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningun
caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos
en el pliego de condiciones.

Paragrafo 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en
el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Paragrafo 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Paragrafo 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a
los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

Decreto 142 de 2023

Articulo 4. Modificacion del articulo 2.2.1.1.2.2.2 de la Subseccion 2 de la Seccién 2 del Capitulo 1 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese el articulo 2.2.1.1.2.2.2. de la
Subseccion 2 de la Seccion 2 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,
el cual quedara asi:

"Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista.

En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en
puntajes o formulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor
relacion de costo-beneficio.

Si la Entidad Estatal decide determinar la oferta de acuerdo con el literal (b) anterior debe sefialar en los
pliegos de condiciones:

1. Las condiciones técnicas y econémicas minimas de la oferta.
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2. Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento, tales
como el uso de tecnologia 0 materiales que generen mayor eficiencia, rendimiento o duracién del bien, obra
0 servicio.

3. Las condiciones econdémicas adicionales que representen ventajas en términos de economia, eficiencia
y eficacia, que puedan ser valoradas en dinero, como por ejemplo la forma de pago, descuentos por
adjudicacion de varios lotes, descuentos por variaciones en programas de entregas, mayor garantia del
bien o servicio respecto de la minima requerida, impacto econémico sobre las condiciones existentes de la
Entidad Estatal relacionadas con el objeto a contratar, mayor asuncién de los Riesgos, servicio 0 bienes
adicionales y que representen un mayor grado de satisfaccion para la entidad, entre otras.

4. El valor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o econdémico adicional, para
permitir la ponderacion de las ofertas presentadas.

La Entidad Estatal debe calcular la relacion costo-beneficio de cada oferta estando del precio total ofrecido
los valores monetarios asignados a cada una de las condiciones técnicas y economicas adicionales
ofrecidas. La mejor relacion costo-beneficio para la Entidad Estatal es la de la oferta que una vez aplicada
la metodologia anterior tenga el resultado mas bajo.

La Entidad Estatal debe adjudicar al oferente que presento la oferta con la mejor relacion costo-beneficio y
suscribir el contrato por el precio total ofrecido.

Para la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas No Uniformes a través de Acuerdos
Marco de Precios e Instrumentos de Agregacion de Demanda, el ofrecimiento mas favorable parte de la
definicion que la Entidad Estatal que estructura el Instrumento de Agregacion de Demanda o Acuerdo
Marco de Precios hace en la Operacion Principal de las condiciones técnicas y econémicas minimas del
bien o servicio.

Las Entidades Estatales que compren en la operacion secundaria de un Acuerdo Marco de Precios o
Instrumento de Agregacion de Demanda, deben evaluar las cotizaciones de los proveedores bajo las
condiciones que el instrumento fija para definir la oferta mas favorable.

Paragrafo. Los criterios de calidad para evaluar la mejor relacion calidad precio podran incluir criterios
ambientales o sociales vinculados al objeto del contrato.

Los criterios ambientales podran referirse, entre otras, a variables como la reduccion del nivel de emision
de gases de efecto invernadero; el empleo de medidas de eficiencia energética y la utilizacion de energia
procedente de fuentes renovables durante la ejecucion del contrato.

Los criterios sociales se referiran, entre otras, a las siquientes finalidades: fomento de la integracion social
de personas con discapacidad, inclusion de personas pertenecientes a grupos vulnerables en la ejecucion
del contrato y, en general, la insercion sociolaboral de personas en situacion de riesgo de exclusion social
y la eliminacion de criterios sospechosos de discriminacion; el fomento de la contratacion femenina o
poblacion LGTBIQ+; madres cabeza de hogar; personas que no cuenten con cualif
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caciones educativas de formacion secundaria o profesional superior,; victimas del conflicto armado;
criterios referidos al suministro o a la utilizacion de productos basados en un comercio justo durante la
gjecucion del contrato, en los términos definidos por el articulo 4 de la Ley 2046 de 2020 .

En el marco de las competencias atribuidas por el Decreto Ley 4170 de 2011, la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente adoptara instrumentos dirigidos a orientar a las Entidades
Estatales en la aplicacion de estos criterios sociales y ambientales."

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

El articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, modifica el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, el cual regula la promocion del
desarrollo en la contratacion publica y amplia la limitacién a MIPYMES de tal forma que aplica a los procedimientos
adelantados por las entidades estatales sometidas al estatuto General de la Contratacién, disminuyendo la cantidad de

solicitudes para realizar la limitacion a MIPYMES, este procedimiento se encuentra desarrollado en el decreto 1860 de
2021

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipymes. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las
Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por
lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

El articulo 6 del decreto 1860 de 2021 MODIFICATORIO DEL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. establece:

Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada
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Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condiciéon con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segiin corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3.En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipymes.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas."

PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA

El municipio de Paipa, publicara mediante aviso de convocatoria, la indicacion si el proceso se encuentra susceptible de
ser limitado a MIPYMES y las condiciones y requisito que deberan ser tenidos en cuenta por los interesados.

Posteriormente expedira en el acto de apertura, la indicacién si el proceso, previo a la solicitud de los interesados, se
encuentra con limitacion a MIPYME.

En el cronograma del proceso de seleccion el cual se encuentra en la convocatoria como en el proyecto de pliego de
condiciones se encuentra publicada la fecha y hora en la que los interesados podran presentar la solicitud de limitacion
a MIPYMES
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En el mismo cronograma se encuentra estipulado la fecha en que la entidad publicara la resolucién de apertura en el
SECORP Il precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipymes o si podra participar cualquier otro interesado.

Las solicitudes para limitar el proceso a Mipymes se recibiran durante el término previsto en el cronograma del proceso
y anterior a su apertura.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

El municipio de Paipa -Boyaca, dara aplicacion al “ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082 DEL 2015
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS ADICIONADO POR EL
ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021”.

CRITERIO HABILITANTE: Para el presente proceso se establece criterio diferencial para MIPYME vy
EMPRENDIMIENTOS en seleccién abreviada de menor cuantia la aplicacién del valor de la garantia de seriedad de la
oferta de la siguiente manera:

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal. PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo
dispuesto en los Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se
realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto

Decreto 0287 de 2026 por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082
de 2015, que en su articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. sefiala:

Articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. Incorporacion de criterios habilitantes diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad. En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada y concurso de méritos, asi
como en los procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, deberan establecer requisitos habilitantes diferenciales o ajustados en materia de experiencia,
capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad de la oferta, con el fin de promover la
participacion de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional.

Estos requisitos deberan estructurarse garantizando el cumplimiento adecuado del objeto contractual,

teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones y el principio de proporcionalidad. En desarrollo de lo anterior, se
deberan establecer condiciones habilitantes diferenciadas o ajustadas que, sin comprometer los fines del contrato,
faciliten el acceso de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

Paragrafo 1°. Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los
integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no
inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo,
en una proporcion equivalente a su participacion en la conformacion del proponente plural.

Paragrafo 2°, Las medidas de fomento previstas en el presente articulo seran compatibles con otros criterios
diferenciales o de preferencias establecidas en el ordenamiento juridico, tales como las aplicables a MiPymes o a las

Elaboro Reviso Anrobo
Responsables del proceso Responsable de GestionDocumental | Responsable dePlaneacionMIPG
Carrera22N° 25-14
Teléfono:(608) 7 850131/ 7 850135/7 851938
wawy paipa-boyaca.gov.co E-mail: contadenos@paipa-boyaca.gov.co
alcaldia@paipa-boyaca.gov.co
codigopostal: 15516




ALCALDIA DE PAIPA

Modelo Integrado de Planeacién J
Y Gestion - MIPG Cédigo: GCO —F -02

Formato Version: 01
Fecha Version: 03/01/2024

NIT:
891.801.240-1

Estudio Previo

Pagina 47 de 146

empresas y emprendimientos de mujeres.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR (ANALISIS DE MERCADO, ANALISIS DE LA
DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA)

5.1 ESTUDIO DEL SECTOR
5.1 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
Importancia del Sector

La actividad economica esta dividida en sectores economicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad cuyos
elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencia de otras agrupaciones. Su divisién se
realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

El sector primario: Esta formado por las actividades econdmicas relacionadas con la transformacién de los recursos
naturales en productos primarios no elaborados. Las principales actividades del sector primario son la agricultura, la
ganaderia, la silvicultura, la apicultura, la acuicultura, la caza y la pesca. Usualmente, los productos primarios son
utilizados como materia prima en las producciones industriales.

El sector secundario: Es el sector de la economia que transforma la materia prima, extraida o producida por el sector
primario, en productos de consumo, o en bienes de equipo, es decir, productos que seran utilizados en otros ambitos del
sector secundario, comprende la artesania, la industria, la construccion, la mineria, asi como la obtencion de energia.

El Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que
son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes,
los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios
profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como
sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, sin embargo,
contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional.

El sector de la construccidn es uno de los principales motores econdmicos de Colombia, de ahi que el comportamiento
de este sirva como termometro de la reactivacién econémica del pais.

Tras la pandemia, la construcciéon en Colombia ha demostrado una leve mejora, sin embargo, el precio del délar y el
costo del acero y otras materias primas fundamentales para el sector han puesto en jaque el crecimiento y desarrollo de
los proyectos, sobre todo a los inmobiliarios.

Teniendo en cuenta el objeto contractual propuesto se evidencia que este hace parte del Sector secundario de la
economia en el cual participan empresas que centran su actividad productiva transformando bienes en otros mas utiles
para su uso, agregandoles valor. En este grupo se encuentran las empresas industriales y de construccion.
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Por lo anterior, se analizaran las cifras y datos del sector de terciario o de servicios a fin de exponer la dinamica del
mismo y soportar el analisis economico de la contratacion propuesta a partir del Indicador de lo expedido por el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE que precisa:

Producto Interno Bruto

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo periodo de
2025pr. (ver tabla 1).
Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacién anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

¢ Industrias manufactureras crece 2,3%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

PIB desde el enfoque de la produccion
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Trimestral
20261/ 20261/
2025""-1 20251V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -14 -0,5
Explotacién de minas y canteras -01 08
Industrias manufactureras 29 23
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 26 03
Construcciéon -54 -46
Comercio al por mayor y al por menor® 29 0,2
Informacién y comunicaciones 13 1.1
Actividades financieras y de seguros 28 2,2
Actividades inmobiliarias 20 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 22 0,5
Administracién publica, defensa, educacion y salud® 57 13
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
actividades de servicios® 32 14
Valor agregado bruto 2,2 0,6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 29 09
Producto Interno Bruto 2,2 0,6

Fuente: DANE, PIB_T

Ppreliminar

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta
dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,2%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en
0,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%. Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece
1,6%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original : .
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Trimestral

202671/ 2026™-1/

2025P"-1 202571V
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 2.2 05
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 2,1 06
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 2,2 0,5

Fuente: DANEPIB_T
Ppreliminar
'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca decrece 1,4%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 2):

+ Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto
viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 3,8%.

* Cultivo permanente de café decrece 30,5%. « Ganaderia crece 6,4%. ¢ Silvicultura y extraccién de madera crece 3,1%.
* Pesca y acuicultura decrece 19,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca decrece en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

+ Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto
viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 0,8%.

+ Cultivo permanente de café decrece 7,7%. » Ganaderia crece 1,9%.

+ Silvicultura y extraccién de madera decrece 2,3%.

* Pesca y acuicultura crece 6,9%.
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Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Trimestral
2026°"-1/ 2026°"-1/
2025""-1 2025 -1v
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes” 38 08
Cultivo permanente de café -30,5 -7.7
Ganaderia 6,4 1.9
Silvicultura y extraccion de madera 31 -2.3
Pesca y acuicultura -19,5 6,9
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1,4 -0,5

Fuente: DANE, PIB_T

P'preliminar

'Series encadenadas de volumen con aio de referencia 2015.

“Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de
viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia, y posteriores a la

cosecha, explotacion mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas y actividades de
servicios conexas.

Comercio al por mayor y al por menor

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 2,9% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
7):

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 6,0%. * Transporte y
almacenamiento crece 0,7%.

+ Alojamiento y servicios de comida decrece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades economicas relacionadas:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 0,7%.
* Transporte y almacenamiento crece 0,9%. « Alojamiento y servicios de comida crece 0,4%.
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Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 20267

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Trimestral

2026"-1/ 2026"-1/

20251 2025"-1v
Comercio al por mayor y al por menor® 6,0 0,7
Transporte y almacenamiento 0,7 0,9
Alojamiento y servicios de comida -1,8 04
Comercio al por mayor y al por menor’ 2,9 0,2

Fuente: DANEPIB_T
Ppreliminar

indice de Precios al Consumidor (IPC)

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Abril 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Abril 2025 - 2026

6,00 5,68
5,00

4,00 387

Porcentaje %
w
8

1,00 0,66 0,78

Mensual Afio corrido Anual

2025 W 2026

Fuente: DANE, IPC.

Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de abril de 2026, el IPC registré una variacion de 0,78% en comparacion con marzo de 2026, tres divisiones
se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,51%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,06%) y por ultimo, Transporte (0,81%). Por debajo se
ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,70%), Salud (0,70%), Bienes y servicios diversos
(0,63%), Recreacion y cultura (0,58%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,45%),

Restaurantes y hoteles (0,34%), Educacion (0,07%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (-0,05%).
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribuciéon mensual
Segun divisiones de gasto
Abril 2025 - 2026

2025 2026
Disiones de Gasto Peso (%) Variacin (%) Q’";:’:::Lt““’ Variacion (%) C“";:’:’(']TJ;:‘:“”
Almentos y bebidas no slcohdicas 15.05 1.10 0.21 151 029
::;b{h:s,arm.uk» para el hogar y para la conservacién ordnaria del 1o 053 002 . 008
Transporte 1288 0,49 0.07 081 011
TOTAL 100,00 0,66 0,66 078 078
Alojarriento, agua, elactricidad, gas y olros combus ibiss 33,12 0,74 023 070 022
Sakud 171 0,38 0,01 0.70 0,01
Bienes y servicios dversos 536 061 0,03 063 003
Recreacion y culura 379 045 0,01 058 002
Bebidas akoholicas y tabaco 170 038 0.01 054 0,01
Prendas de vestr y calzado 398 0.40 0.01 045 0,01
Restaurantes y hoteles 943 0,63 0.07 034 0,04
Educacion 441 0,03 0.00 007 0,00
Informacién y comunicacién 433 -0,19 0.00 -005 0,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte y Muebles, articulos para el hogar y
para la conservacion ordinaria del hogar, las cuales aportaron 0,65 puntos porcentuales a la variacion total.

5.2 ESTUDIO DE LA DEMANDA
De acuerdo al Manual de Abastecimiento Estratégico emitido por Colombia Compra Eficiente se procede a realizar el
analisis del comportamiento histérico de la Entidad. Asi mismo, se realizara un analisis para la proyeccion de las

necesidades y la identificacion de categorias/familias consideradas estratégicas en el presente proceso.

5.2.1 Clasificacion de Productos y Servicios de Naciones Unidas

CODIGO )
UNSPSC DESCRIPCION
80141607 GESTION DE EVENTOS
81141601 LOGISTICA

5.2.2 Comportamiento del Gasto de la Entidad

Para determinar el comportamiento del gasto de la Entidad se realizara un analisis de las vigencias 2023,2024 y 2025
del segmento en el cual se agrupa la categoria identificada para el presente proceso.

Verificado el andlisis de la demanda para el municipio de Paipa en las vigencias 2023, 2024 y 2025 para las clases
80141607 y 81141601 se encuentra lo siguiente:
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L] ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente —

Valor Total FILTROS:
Gasto Mensual $2.985.402.025 Gasto Anual ]

52,09 mi..53,84 mi... 53,84 ... 53,84 mil 53,84 mil 182.99 m. Seleccione el ano:

2018 2019 2020 2021 202 2023 >
$04 mil M

$1,0 mil M Seleccione la Fecha

Fecha_firma
11/01/2023  12/05/2026
50,5 mil M O_O
2025 Departamento de Entidad
= o1 I :
4@\\\“& & $0.0 mil M .

& 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 _
de (agregado)

Afio .
ingrese el nombre sin tiide
Afio ©2023 ©2024 ©2025 ®2026 Fuente @®SECOP_| @SECOP_I 0 paip

$0,2 mil M

Valor Total

$0,0 mil M

<
&

Bl BOYACA - ALCALDIA MUNICIPIO DE PAIPA

Cantidad de contratos - Anual [J BOYACA - INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA EDUCA.
EC 50 50 50 35 [J BOYACA - INSTITUTO TERMAL DE PAIPA

[J CUNDINAMARCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE TOP..

Cantidad de contratos - Mensual

2 i f ~ : L] f L] ® 2025
1 Ge® 2023

o ©
&

Plataforma:

SECOP_II

de i 'ma)
* ingrese el nombre sin tilde
£ Buscar
[ Seleccionar todo
[ MUNICIPIO DE PAIPA

Cantidad de contratos

Q © o ) o e e e e
N R ¢ S X R R <
@ NP R P 0
M R & 2 &
&

w
&
b A

Ao ©2023 92024 @2025 ®2026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II

Valor Total Estimado por Familia Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)
R Buscar
~ [ 8110 - Servicios profesionales de ingenieria
~ [ 8111 - Servicios informéticos

®Valor @Contratos

8114 - Tecnologias de fabricacién

[ 811415 - Control de calidad

B 311416 - Manejo de cadena de suminist..
19 - [ 8115 - Servicios de pedologia

v L] 82 - Servicios Editoriales, de Disefio, de Artes G...

$1,5 milM

$1.0 mil M Valor contratado:
$1,0 mi

$7.120.000  $500.000.000

O O

16 Modalidad de seleccion

Valor
Contratos

$0,5 mil M

Competitiva Enajenacion

Directa Especial

$0,0 mil M

8014 - Comercializacién y distribucién 8114 - Tecnologias de fabricacién
2_Familia Viila T8
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2023
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos  Valor  Participacién Contratos

© 8014 - Comercializacién y distribucién 3 $364288034  12,20% 10 $775.363272  2597% 7 $425372233  14,25% 1 $124.970.000

= 8114 - Tecnologias de fabricacién 6 $158.484970  531% 3 $561.304.000  18,80% 3 $508.699.993  17,04% 2 $66.919.523
Total 9 $522.773.004 17,51% 13 $1.336.667.272 44.77% 10 $934.072.226 31,29% 3 $191.889.523
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Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el G deC del| | Origen del Proveedor
Proveedor - I Proveedor Proveedor ) )
seleccionado $2[99 m|| M 35 No identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
——— eeee———
o= eeeeeeeeee———
2 — 2 ace [
& — & oo
. o .
- o [
= o= [
Valor Total Eslm‘\ado Namero ue Contratos
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

$2.5¢

Departamento estandar
@Boyaca
@ Distrito Capital de Boqots

Departamento estandar

Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modali de
® 2o @Contrato
o}
T s
E
w B Modalidad de Seleccion
s = -
ke E F s @ Contratacion directs
= : & .
S 5 i
s ° 0.5 mil M oR:
B | -
Origen Modalidad general
De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 1712 de 2014, sobre el principio de calidad de Ia inf on, las Enti son de |a oportunidad, objetividad y veracidad de la

informacion que publican.

La Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente no es responsable por |2 informacion publicada en el SECOR. Si requiere informacion o Documentos del Proceso
debe solicitarlos a la Entidad Estatal que adelanto el Proceso de Contratacion respectivo.

De lo anterior se puede evidenciar que para las clases 80141607 y 81141601 el municipio de Paipa realizd un total de
treinta y cinco contratos en la vigencia 2023 ($522.733.004) 2024 ($1.336.667.272), 2025 ($934.072.226) para un total
de $2.985402025 y que estos en su mayoria fueron realizados a través de la plataforma SECOP Il y mediante la
modalidad de contratos de prestacidn de servicios. Asi mismo se evidencia que los proveedores que ejecutaron estos
contratos son de origen boyacense.

5.2.3 Identificacion y analisis proceso de contratacion de otras entidades estatales. Revisado el SECOP se evidencia
que a nivel nacional las diferentes Entidades han realizado la contratacién de objetos similares como lo es el
MUNICIPIO DE TENJO, MUNICIPIO DE MADRID, MUNICIPIO DE FACATATIVA, IBAGUE GUACHETA
(CUNDINAMARCA) a través de seleccién abreviada de menor cuantia, tal y como se evidencia a continuacion:
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Proceso No. SA-MC-00472024 , ,
Obicto PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LLEVAR A CABO LA REALIZACION
J DE LAS ACTIVIDADES EN LA CQNMEMORACION DEL DIA DEL MAESTRO
Entidad MUNICIPIQ DE TENJO- BOYACA ,
Modalidad SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
Valor $99.987.733
Plazo 30 (Dias)
_DESCRIPCION. FORMULA "INDICADORES
INDICE DE LIQUIDEZ éc""_° Corriente / Pasivo | \..v0R 016UAL A 3,01
Indicadores NIVEL DE P:;':omerotau I Activo
financieros y ENDEUDAMIENTO | Total * 100 e
.. RAZON DE Utilidad o  Pérdida
organizacional COBERTURA DE Operacional / Gastos| MAYOROIGUAL A 109
INTERESES Financieros
DESCRIPCION FORMULA INDICADORES
) Rentabilidad sobre | Utilidad 0 Pérdida .
Capacldad Patrimqmo (Roe) A Operacional / Patrimopiq Mayor o igual a 013
Factor de ponderacién Puntaje
maximo
o Propuesta Econémica 39,75 puntos
C"terlo“_;, de Criterio Técnico 50 puntos
evaluacion Apoyo Industria nacional 10 puntos
Incentivo emprendimientos y empresas de mujeres 0.25 puntos
Total 100 puntos
Proceso No. SAMC-004-2025 , ,
Obicto APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE EVENTOS DE LA ALCALDIA DE
) MADRID: CUNDINAMARCA
Entidad ALCALDIA MUNICIPAL DE MADRID CUNDINAMARCA
Modalidad SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
Valor $ 137.800.000
Plazo plazo de ejecucidn del contrato a celebrar es HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO
CAPACIDAD FINANCIERA
Indicad INDICADOR VALOR
!'I Ica_ ores indice de Liquidez MAYOROIGUALA
financieros y 155
organizacional indice de Endeudamiento DgNOR 0 IGUAL A
Razon de Cobertura de Intereses r;GYOR OIGUALA
. INDICADOR VALUKR
Capac_ldat_i ROA MAYOR O IGUAL A 0,14
organizacional ROE MAYOR O IGUAL A 0,13
Criterios de
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evaluacion FACTOR A CALIFICAR PUNTAJE
ECONOMICO 60
CALIDAD 30
ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL | 10
TOTAL, PUNTAJE 100
Proceso No. SA-003-2025
Obicto CONTRATAR EL SERVICIO LOGISTICO PARA LA ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
J MAYORES QUE ASISTEN AL CENTRO DIA LUZ BERZA EN EL MUNICIPIO DE FACATATIVA
Entidad MUNICIPIQ DE FACATATIVA - CUNDINAMARQA
Modalidad SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
Valor $219.993.193
Plazo 47 (Dias)
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO e |
Liquidez o Cg;::;:?; rog Mayor o igual a 50 J
If?ndal::i?;;ess Nivel endeudamiento Rt Tr?)ttaa] | (Ao Menor o igual a 0.40 |
Razdn de cobertura de Int W Operaﬁ:i);:efastos o Mayor o igual a 10
CAPITAL DE TRABAJO REBOL Rk Mayor o igual a 0.5 veces el ppto oficial ‘
Corriente
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO |
Capacidad Rentabilidad del o ; o Mavor o iqual a 0.18 |
organizacional SRR Utilidad Operacional / Patrimonio ayor o igu |
Rentabilfdad oo Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0.16 ‘
activo ] |
Elabord Reviso Anroho
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Criterios de
evaluacion

PUNTAJES GENERALES
[ Concepto Puntaje maximo
| Oferta econémica 17 |
acreditacion de vehiculos para el transporte 15 ‘1
de alimentos | _ o
establecimiento tipo bodega para 15
almacenamiento y embalaje 1
Personal: (Nutricionista) 10
Apoyo al empleo local | 10
Apoyo a la industria nacional | 10
Paz y Salvo con
el pago de la
cuota parafiscal |
de la mayoria 6 |
de los
proveedores 3
Nacionales - 6 |
Decreto 248 de 2021 PUNTOS | —_—
Presentacion del oferente Cuando el
de uno o0 mas contratos de ofevrente
| proveeduria suscritos con tambian tenga |
: productores agropecuarios la Ca"da‘_’ ga
| : pequefio
| nacionales ~ calidad de
| = productor y/o |
Pequefio Productor productor de la 5
agricultura
campesina
Familiar o
| Comunitaria y/o
| sus
| organizaciones- |
| | 6 PUNTOS _ ,:
Decreto 248 de 2UZ21 = bﬁ;nddéli T e 1
Presentacion del oferente leracia
de uno o mas contratos de .
proveeduria suscritos con tamblan t=nga
| productores agropecuarios ia cahdac_i g
| pequefio
nacionales - calidad de
= productor y/o
Pequeno Productor productor de la 4
agricultura
campesina
Familiar o
Comunitaria y/o
sus
organizaciones-
| 8 'PUNTOS
Compras locales | 10
Factor de sostenibilidad | o 1
Total 100

Proceso No.

Al-SAMC-127 DE 2025

PL:173 CONTRATAR LOS SERVICIOS DE LOGISTICA PARA LA EJECUCION DE LA

Objeto ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS PERMANENTE DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE IBAGUE.
Entidad MUNICIPIO DE IBAGUE, TOLIMA
Modalidad SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
Valor $713.100.000
Plazo 255 (Dias)
[ INDICADOR | FORMULA INDICE REQUERIDO
indice de Liquidez Activo corriente [/ Pasivo | Mayor o igual a 1,25
Indicadores 1 | corriente s —
financieros | indice de Endeudamiento Pasivo total / Activo total Menor o igual a 0,53
Razén de Cobertura de | Utilidad operacional / Gastos | Mayor o igual a 1,62
Intereses de Intereses
Capacidad
organizacional
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Capital de Trabajo Activo corriente — Pasivo | Mayor o igual al 100% del
I I corriente Y Presupuesto Oficial
Rentabilidad sobre el | Utilidad

patrimonio Operacional/Patrimonio Mayor o igual g 013

Utilidad Operacional/Activo
Total

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0.06

CONCEPTO ’;:’X‘XT&J(E
Criterios de Oferta Econémica i vl 30
evaluacion Factor de Calidad - 58,75
Apoyo a la Industria nacional = 10
Participacion De Emprendimientos Y Empresas De Mujeres 0,25
TOTAL 100 ]
Proceso No. SAMC-025-2025
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL
Objeto PLAN DE BIENESTAR SOCIAL Y CAPACITACION, EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
GUACHETA, CUNDINAMARCA
Entidad MUNICIPIQ DE GUACHETA - CUNDINAMARQA
Modalidad SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
Valor $120.000.000,00
Plazo 5 (Dias)
Indicador Valor concertado
Indicadores indice de liquidez > 15
financieros y Indice de endeudamiento < 0.03%
:)rganlzacmna Razon de cobertura de intereses INDETERMINADO
c idad Indicador Valor concertado
apacll a . Rentabilidad del patrimonio =1
organizaciona _ :
I Rentabilidad del activo >0.70
ITEM CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
1 Factor econdmico 40 puntos
2 Factor Técnico- Calidad del servicio 49.5 Puntos
Criterios de 3 Incentivo a la Industria Nacional 10 puntos
evaluacion 4 Incentivo de Emprendimientos y Empresas de Mujeres 0.25 Puntos
5 Incentivo MiPymes 0.25 Puntos
PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS
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5.2.4 Identificaciéon y analisis proceso de contratacion de otras entidades estatales. Revisado el SECOP se
evidencia que a nivel departamental y nacional las diferentes Entidades han realizado la contratacion de objetos
similares al que pretende contratar el MUNICIPIO DE PAIPA a través de seleccidn abreviada de menor cuantia, tal y
como se evidencia a continuacion:

Proceso No. SAMC MP 003 2024
CONTRA'[AR LOS SERVICIOS DE UN OPERADOR LOG[STICO QUE GARANTICE LA
Objeto EJECUCION DE MANERA EFECTIVA DE LA CONMEMORACION DEL DIA DEL MAESTRO EN
EL MUNICIPIO DE PAIPA. ,
Entidad MUNICIPIO DE PAIPA- BOYACA
Modalidad SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
Valor $79.690.115,26
Plazo 10 (Dias)
e A INDICADOR | INDICADOR REQUERIDO
Indicadores LIQUIDEZ e 1.09
financieros ENDEUDAMIENTO M"“‘gu‘;‘g“"' 0.60
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES | Mayor o igual o
(VECES) que '

_ ‘_Nﬂmm INDICADOR | INDICADOR REQUERIDO
Capaqldaq RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual 0.05
organizacional i

RENTABILIDAD DEL ACTIVO a 0.02
CONCEPTO L PUNTAJE
Criterios De Evaluacién
Oferta econdmica 59,5
Factor de calidad 20
Apoyo a la industria nacional 20
. . TOTAL 99,5
Criterios  de Adicional Criterios Diferenciales
evaluacion Emprendimientos y empresas de 0,25
mujeres
Mipymes 0.25
TOTAL 0,5
PUNTAJE MAXIMO A OTORGAR 100
Proceso No. SAMC MP 015 2023
Objeto APOYO LOGISTICO EVENTOS DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
Entidad MUNICIPIO DE PAIPA- BOYACA
Modalidad SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
Valor $79.923.658
Plazo 75 (Dias)
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i ;‘JDlOE DE LIQUIDEZ Mayor 0 igual 3 0.87
|ndicadores NIVEL DE ENDEUDAMIENTO Menor o Igual a 0.34
financieros RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o iguad 24.32
9 o ndRador | Aadndice Winlde Requerido gy
Capacidad , -. . e R Y e e . L’ . .\U'A e, *
izacional entabildad sobve @l patnmonio Mayor 0 igual 2 0.34
organizaciona Rentabidad scbre activos Mayor o igual a 0,07
Criterios de Evaluacion
Oferta economica_ 95
Factor de calidad 20
Apoyo a la industria nacional 20
Criterios  de — TOTAL 935
. r Adicional Criterios
evaluacion ___Emprendimientos y empresas demujeres | 025
Mpyme 0,25
TOTAL 0,50
Proceso No. SAMC MP 004 2025 ,
CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO QUE PRESTE SERVICIOS INTEGRALES DE
APOYO PARA LA PROMOCION Y POSICIONAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PAIPA Y~SU
MARCA TERRITORIAL “PAIPA, ESTAR AQUI TE HACE BIEN” MEDIANTE EL DISENO,
Objeto PRODUCCION, MONTAJE, INSTALACION OPERACION Y DESMQNTAJE DE ESCENARIOS,
ELEMENTOS PROMOCIONALES Y DEMAS ACTIVIDADES LOGISTICAS REQUERIDAS EN
EL MARCO DEL EVENTO NAIRO FEST COMO VITRINA DE DESARROLLO Y TURISMO DEL
MUNICIPIO DE PAIPA
Entidad MUNICIPIQ DE PAIPA- BOYACA ]
Modalidad SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
Valor $200.000.000
Plazo 1 (MES)
Indicadores
financieros
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DEMANDA OFERTA e
INDICE FINANCIERO S
PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO
ARITMETICO ARITMETICO ARITMETICO
LIQUIDEZ 2 1,66 444 3,05
ENDEUDAMIENTO £ 0,49 0.57 0,53
COBERTURA INTERESES 2 4,26 19,47 11,86
RENTABILIDAD SOBRE
PATRIMONIO 2 0,16 0,13 0,14
RENTABILIDAD SOBRE
ACTIVOS > 0,09 0,11 0,10
: Indicador indice Minimo Requerido
Capac_lda(_i Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,14
organizacional Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0.10
CONCEPTO [ PUNTAJE
Criterios De Evaluacién
Oferta econémica 59,5
Factor de calidad 20
- Equipo de trabajo 10
Cl'lterI0§’ de Apoyo a la industria nacional 10
evaluacion Sub TOTAL 99,5
Adicional Criterios Diferenciales
Emprendimientos y empresas de 0,25
mujeres
Mipymes 0,25
Sub TOTAL 0.5
PUNTAJE MAXIMO A OTORGAR 100
5.3 ESTUDIO DE LA OFERTA.

Los servicios logisticos, operativos de apoyo a la gestion son pilares fundamentales para el funcionamiento eficiente de
las empresas y organizaciones en todos los sectores. Durante afos, estos servicios han sido indispensables para
facilitar el flujo de productos, informacién y recursos dentro de las operaciones empresariales. Desde la gestion de
inventario y la cadena de suministro hasta la coordinacion de transporte y distribucion, estos servicios garantizan la
optimizacién de los procesos y la satisfaccion del cliente. Ademas, proporcionan apoyo esencial para la toma de
decisiones estratégicas, facilitando la planificacion y el control de las operaciones en un entorno empresarial dinamico y
competitivo. En resumen, los servicios logisticos, operativos y de asistencia de apoyo a la gestion son elementos clave
para el crecimiento y el éxito continuo de las organizaciones tanto en el sector publico como en el privado.

Las actividades de apoyo logistico, asistencia y operativo representan acciones tangibles e intangibles esenciales para
el funcionamiento de las entidades estatales. Estas actividades comprenden el desempefio de esfuerzos o acciones de
acompafiamiento y soporte que buscan satisfacer las necesidades de la entidad en lo relacionado con la gestidn
administrativa y el funcionamiento operativo. Desde la gestién de inventarios hasta la coordinacion de servicios de
transporte, estas acciones contribuyen significativamente a la eficacia y eficiencia de las operaciones gubernamentales,
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asegurando la prestacion adecuada de servicios a la ciudadania.

El objetivo de este estudio es determinar la oferta disponible en el mercado para la organizacion y ejecucion de este
evento. Para ello, se ha identificado la oferta de proveedores en diversas categorias, tales como empresas de logistica y
organizacién de eventos. Se analizara la relacion costo-beneficio de cada proveedor, asi como la calidad del servicio,
capacidad de atencidn y cumplimiento de requerimientos para la ejecucion del evento.

Los criterios para la seleccion de los proveedores incluiran el cumplimiento de requisitos legales y fiscales, experiencia
en la organizacion de eventos similares, calidad y variedad de los servicios ofrecidos, evaluacion de costos y
condiciones de pago, asi como disponibilidad y capacidad de respuesta en el tiempo requerido. Con base en el analisis
de la oferta disponible, se definira la mejor alternativa para la realizacién de los eventos para celebracion del minero,
semana ambiental y feria ovino caprina garantizando un evento significativo para los docentes y ajustado a las
condiciones presupuestales y logisticas del municipio de Paipa.

5.3.1 Verificacion acuerdo marco de precios. El MUNICIPIO DE PAIPA realiza la validacion en los acuerdos marco de
precios que se encuentran vigentes, si el servicio que se va adquirir en el presente proceso contractual se encuentra
incluido; encontrandose que este servicio no se encuentra cobijado por ningin acuerdo marco de precios; por lo tanto, el
municipio adelantara el proceso de seleccion del proveedor a través de una seleccion abreviada de menor cuantia;
teniendo en cuenta el presupuesto a contratar.

5.3.2 Analisis de la Oferta. A continuacion, se procede a realizar el anélisis de la oferta en donde se visualiza como se
ha realizado la compra para las clases 801421607, 81141601 proveedores, montos y modalidad de seleccion que se ha
empleado en la zona centro oriente de Colombia.

ANALISIS DE LA OFERTA
o il —

Valor Total :
Gasto Mensual $3.688.676.916.117 Gasto Anual FILTROS:
JancoXEn banco)$1.00 il $1.10 il $1.20 . 1,48 bil Seieccions e afo:
2020 202 2022 2023 202:
:

Valor Total

L 4 Segmento / Familia / Clase]

Ensl
1 4 >
$0,2 bil $2 bill
Seleccione la Fecha
202 Fecha_firma
12/01/2023  14/12/2025
$0,1 bil
2023 $1bill O_O
2025 I Seleccione una categoria:
o & O D R R
P S 2018 20 °

Afio ©2023 ®202-

Fuente @ SECOP_| @SECOP_|

Contratos Total _ y no.
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual 7-
2024 6 mil o
_,‘8; Filtro de Departamento - Proveedor:
= Departamento estandar
00 S 4mil O Buscar
—— S todo I
o S
2
E ic
0 l one
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Plataforma:
" SECOP_I SECOP_II
Afic 2023 ©2024 2025 Fuente @SECOP_| @SECOP |
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— — — Nombre de Proveedor
Valor Contratacién Namero de Proveedores Numero de Contratos 0 Buscar
$3,69 bill 7647 16,50 mil ||| 5 e .
! : L [ ACIPAP INKAL AWA
— [ ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAGUANI
Valor Total Estimado por Proveedor [ ALCALDIA MUNICIPIO DE LA VEGA
®Vzlor Total Estimado @ Numero de Contratos O arca
; So2bill X Documento de Proveedor ( Plataforma)
= c
8 3 £ Buscar
® 50 o [ Seleccionar todo I
5 $0.1bill M 6
3 ° [ 40762345
. ]
° 5 Valor contratado:
e
2 soobil i o l! ! ! - - o - i N3 o ® 50 $1.875.000.000.000
53 28444843 S 2 S5 <L LupuE0g L P2Y<LZz83Eo0o S
3585522582555 555¢:3286¢8882£23352¢88E22¢8¢2¢%
zgzEzE>252<32322 2882033905583 2>523-88x8x258 O O
52332582288 ggg8 SEWSgégﬁggggégcu3;5>gzg23
= = S = b gz 3 o% =} & <35 Z 3 2 = n —
gg% ZZZECE gxgaggE’;—UE%ggguxaoésgﬁg $2EE = Modalidad de seleccién
s58 B32zg% £ 2Egg 552255 5:28222%¢ 3Gz =
£835 &8 &8 S c S g z = 853535 = =
£23 2 32 E ; é 25z $2 8 g 8 g2 g5z¢2 £ g% g g Competitiva Enajenacion
S < w =5 £ gL & < [s=1 ) s
§§ % Egs < 588k 3328 3§ gvz g&éﬂ gggg =
=g g =82 3 3%ss £523z 3 58 883 £:82 2
=3 2 S-S S &z S ER 2 SIS Ss®E=T & Directa Especial
Prov_nombre
Valor Total Estimado por Proveedor Nuamero de Contratos por Proveedor
PLAZA MAYOR MEDELLIN sA PrRoVEEDOR [ caJa DE cOMPENSACIoN FAMILIAR coMPENSAR [
SERVICIOS POSTALES NACIONALES saAs [ ASOCIACION DE ENTES DEPORTIVOS DEL SURCESTE A... |
AsojunTas MIRAFLORES [ pLAZA MAYOR MEDELLIN sa ProveeDoR [
supeLasA [ FunpAcion viDA sivesTRe [
SOCIEDAD DE TELEVISION DE CALDAS QUINDIO Y RISARA... | N coLomsla De GesTION INTEGRAL SAS [ R
5 My INNovA sas [ 5 Luz piepaD MonroY [
@  EMPRESA DE PARQUES Y EVENTOS DE ANTIOQUIA ACTIVA [N E romcuTura [
H
3 CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS Cis ... [N 2 ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL NORTE ANTIoQUENC [
a RENTA Y CAMPO CORREDORES SA [N a recreavaLLe [
merroparQuES [N ANDRES FERNEY CARO URREGO [
aora [N corporACION TIERRA DULCE |
CAJA DE COMPENSACIoN FAMILIAR COMPENSAR [ cotsussioio [N
RecreavalLe [ FUNDACION CReANDO PROGRESO N
COLOMBIANA DE COMERCIO SA CORBETA SA ALKOSTO ... [ EMPRESA DE PARQUES Y EVENTOS DE ANTIOQUIA ACT... |
$0,0 bill $0,1 bill $0.2 bill. 0 50
Valor Total Estimado Nimero de Contratos
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por M i de Seleccion
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
$2,12 bill.
135 (0.91%) 1 $0,07 bill. (2,07%) — $2,0bill. Modalidad de Seleccion
° @ Concurso de Méritos
g $1.5 bill, @ Contratacién directa
= @Enajenacion de bienes
I
= @ Licitacién obra pblica
O $1,0bill. U,
= $0,78 bill. @ Licitacion Pablica
% $0,68 bill @ Minima cuantia
>
$0,5 bill. @ Régimen Especial
$0.1 bill @ Seleccion Abreviada de M...
[ 6 . 1 bill.
14641 (99,09%) 5347 bill (97.93%) bil @ Seleccion abreviada subast...
$0,0 bill.
Directa Especial  Competitiva Enajenacion
Tipo: @No es plural @ Proponente plural Tipo: @No es plural @ Proponente plural Modalidad general
Valor Total Estimado por Entidad Departamento de Entidad
@ Vzlor Total Estimado @Ntmero de Contratos Todas v
o $200 mil M 600
a
g £ .
£ $150 mil M e de (agregado)
= 400 § * ingrese el nombre sin tilde
i} S8
w $100 milM K P Buscar
s 200 o | O Seleccionar todo |
5 $50milM g [ (en blanco)
= ! 3| | O AGENCIA DE DESARROLLO RURAL
somilm SRS bty TS P < o 0 [J AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA (...
82cdussZcecse2zs8s35z8¢s5 g g Z3¢ E £35328% 2 [J AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ES...
E;5.:5203%55%‘585532;&‘3;@;56&23&55@5 §Z<Sg ] AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS - ANH
z €35 I Tz = = B Z@ 25 [eR-} @ =
ZE3g8:588gzEg3izzezozcez:88 23zisz 252 .
ggaoéﬁgi%gsguéosggﬁgggg<%%% edgcg% <o 5 Nombre de Entidad (plataforma)
O 2w w o 7 &= & 2 o = = azz & =z o =
2oEs 5esE25°2/532°558:33852¢8592 $58588 §zs P suscr
w [+ 2428 £
§§§G§5§€ge:zgggggézig 5%:%3 E%%%g: 5§52 [ seleccionar todo 1
$S8=s528Ez:2g5252 2852 £ 2£8¢8% ;g‘;z s E23= [ ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES CAUCA
© < ] 25 E gege g £2¢ g 3“3 981 § 3 [0 ALCALDIA MUNICIPAL FUSAGASUGA
3E g E a § S g E E 2 E S L B25 2 2gh = g [] ALCALDIA MUNICIPIO DE LA VEGA
2222 dxga2 222 2 Zg ERY & S O apc coLomsia
Entidad [J CENTRO PROVINCIAL DE GESTION MINERO AGROE...
s [J CORPOURABA
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Aiio
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Participacién Contratos Participacién Contratos Participacién Contratos N
8014 - Comercializacin y distribucién 3116 $625.832529.079  16.97% 3285 $863.343.742783  2341% 3208 $813.309.494638  22,05% 9609 $2.3!
8114 - Tecnologias de fabricacion 1876 $336.393.507.820 9.12% 2898  $430.196.268.719 11,66% 2112 $619.601.373.078 16,80% 6886 $1.3!
Total 4992 $962.226.036.899 26,09% 6183 $1.293.540.011.502  35,07% 5320 $1.432.910.867.716 38,85% 16495 $3.6

De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 1712 de 2014, sobre el principio de calidad de la informacion, las Entidades Estatales son responsables de la oportunidad, objetividad y veracidad de la
informacién que publican

La Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente no es responsable por la informacién publicada en el SECOP. Si requiere informaciéon o Documentos del Proceso
debe solicitarlos a la Entidad Estatal que adelant6 el Proceso de Contratacion respectivo

De acuerdo a los datos anteriores, se observa que en la zona centro oriente para las vigencias 2023 a 2025 se
celebraron un total de 16.495 contratos para las clases 801421607, 81141601 los cuales fueron suscritos a través de la
plataforma SECOP II. De igual manera se evidencia que la contratacion de estas clases se realizo a través de las
modalidades de licitacion publica, minima cuantia, subasta inversa, contratacion directa, régimen especial y seleccion
abreviada de menor cuantia.

5.3.3 Identificacion De Proveedores

Segun la Clasificacion industrial internacional Uniforme CIIU, en las siguientes actividades relativas al presente procesos
de contratacion:

CODIGO )
UNSPSC DESCRIPCION
80141607 GESTION DE EVENTOS
81141601 LOGISTICA

PROMEDIO PARA EL CALCULO DE iNDICES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES;

En el contexto nacional y tomando la base de datos que contienen la informacién financiera con corte a 31 de diciembre
de 2024, se pudo identificar un total de 303 empresas relacionadas a la Actividad comercial Actividad comercial N8230;
segun la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme Versién 4 A.C.

Es de pertinente aclarar que:

1. El orden presentado de las empresas no constituye ningun tipo de jerarquizacion.

2. Las empresas presentadas anteriormente es una muestra representativa del mercado en la zona centro Oriente
Colombiano, las cuales desde el punto de vista técnico pueden ejecutar el proceso a adelantar, sin embargo, no
representan todo el mercado en si.
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3. El listado de empresas no constituye ninguna recomendacion al proceso de contratacion a adelantar, se presenta
unicamente con fines de estudio de la oferta del mercado objetivo del sector.

RAZON
Ciudad de la DE
direccion INDICE COBERT |RENTABILI
del domicilio DE INDICE DE URADE |DADDEL |RENTABILI
LIQUID | ENDEUDAMI |INTERES |PATRIMONI | DAD DEL
Empresa NIT Cliv EZ ENTO ES 0 ACTIVO
COMPANY 15621 -
SERVICE Catering
FOOD SAS 900148 | para YOPAL-
BIC 334 |eventos | CASANARE 2,452 0,438 5,426 0,237 0,133
Martinez
Pineda Casa
Martinez 15621 -
socidad por Catering
acciones 811009 | para MEDELLIN-
simplificada 785 eventos | ANTIOQUIA 8,008 0,430 18,827 0,094 0,054
15621 -
PENTOLA Catering
INVERSIONE | 901216 | para BOGOTA
S SAS 979 |eventos | D.C. 1,322 0,438 4,775 0,165 0,093
SALAMANCA
ALIMENTACI 15621 -
ON Catering | BARRANQUI
INDUSTRIAL | 890938 | para LLA-
SAS 952 |eventos | ATLANTICO 1,843 0,614 1,431 0,135 0,052
15621 -
Catering
SAPORE 900172 | para BOGOTA
SAS 069 |eventos | D.C. 1,296 0,523 -3,931 -0,603 -0,288
SOCIEDAD
DE
SERVICIOS
INTEGRADO 15621 -
R Catering
PETROLERO | 800256 | para ORITO-
S SAS 735|eventos | PUTUMAYO 1,150 0,240 1,853 0,009 0,007
N8230 -
Organizac
ion de
900365 | convencio | MEDELLIN-
4E SAS 212 |nesy ANTIOQUIA 1,903 0,580 2,290 0,212 0,089
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eventos
comercial
es

ABC
PRODUCCIO
NES SAS

900478
808

N8230 -
Organizac
i6n de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

BUCARAMA
NGA-
SANTANDE
R

3,428

0,407 63,389

0,064

0,038

ALCUBO
PRODUCCIO
NES SAS BIC

900731
276

N8230 -
Organizac
i6n de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

MEDELLIN-
ANTIOQUIA

1,358

0,562 3,818

0,076

0,033

BANCA DE
PROYECTOS
SAS

900209
622

N8230 -
Organizac
i6n de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

BOGOTA
D.C.

4,009

0,209 6,690

0,094

0,075

CARDENAS
ENTERTAIN
MENT AND
MARKETING
GROUP SAS

901217
100

N8230 -
Organizac
i6én de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

COTA-
CUNDINAMA
RCA

0,139

0,666 -25,345

-0,233

-0,078

CENFER S.A.

800151
720

N8230 -
Organizac
i6én de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

GIRON-
SANTANDE
R

3,498

0,049 13,300

0,023

0,022
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N8230 -
Organizac
ién de
convencio
nesy
DIEZ eventos
COLOMBIA 900656 | comercial | BOGOTA
S.AS. 068 | es D.C. 2,675 0,697 3,523 0,119 0,036
N8230 -
Organizac
ién de
convencio
nesy
EVENTS eventos
PRODUCCIO | 900057 | comercial
NES S.A.S 442 | es CALI-VALLE 1,329 0,785 0,714 -0,100 -0,021
N8230 -
EXCURSION Organizac
ES AMISTAD i6n de
SAS Y/O convencio
ADESCUBRI nesy
R TRAVEL & eventos
ADVENTURE | 890802 | comercial | MANIZALES-
SAS 221 |es CALDAS 6,095 0,356 5,185 0,199 0,128
N8230 -
Organizac
ién de
convencio
nesy
eventos
900072 | comercial | MEDELLIN-
FIERA SAS 392 |es ANTIOQUIA 2,121 0,454 3,279 0,044 0,024
N8230 -
Organizac
i6n de
G12 convencio
CONGRESO nesy
SY eventos
CONVENCIO | 900011 | comercial |BOGOTA
NES SAS 345 | es D.C. 1,050 0,551 5,552 0,211 0,095
N8230 -
GRUPO Organizac
COMETA 900285 | i6n de MEDELLIN-
S.AS 489 | convencio | ANTIOQUIA 1,752 0,558 2,055 0,042 0,019
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nesy
eventos
comercial
es

N8230 -
Organizac
i6n de
convencio
nesy
IMAGROUP eventos
COLOMBIA 900075 | comercial
SAS 108 | es

MEDELLIN-

ANTIOQUIA | 3,009 0,496 1,485 0,035

0,018

N8230 -
Organizac
i6n de
convencio
LINK nesy
MARKETING eventos

& SERVICIOS | 900420 | comercial
SAS 627 | es

BARRANQUI
LLA-

ATLANTICO 1,850 0,607 1,419 0,046

0,018

N8230 -
Organizac
i6n de
convencio
nesy
MARATHON eventos
DISTRIBUCI | 900163 | comercial
ONES S.A.S 046 | es

BOGOTA

D.C. 2,121 0,550 4,080 0,211

0,095

N8230 -
Organizac
i6én de
convencio
nesy
MERCADEO eventos
ESTRATEGIC | 802023 | comercial
O SAS 098 | es

BARRANQUI
LLA-

ATLANTICO 1,712 0,471 5,378 0,308

0,163

N8230 -
Organizac
i6én de
convencio
nesy
MTA eventos
INTERNACIO | 900925 | comercial
NAL SAS 777 |es

BOGOTA

D.C. 2,150 0,598 3,145 0,151

0,061
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N8230 -
Organizac
ién de
convencio
nesy
OPEN eventos
GROUP BTL | 900194 | comercial | BOGOTA
SAS 353 |es D.C. 8,552 0,466 7,834 0,142 0,076
N8230 -
Organizac
ién de
convencio
nesy
OPEN eventos
LOGISTICA 830071 | comercial | BOGOTA
SAS 625 | es D.C. 2,732 0,340 5,912 0,126 0,083
N8230 -
Organizac
ién de
convencio
nesy
ORBIT eventos
EVENTOS 900237 | comercial
SAS 865 | es CALI-VALLE 1,590 0,333 6,448 0,170 0,114
N8230 -
PLAZA Organizac
MAYOR i6n de
MEDELLIN convencio
CONVENCIO nesy
NESY eventos
EXPOSICION | 890909 | comercial | MEDELLIN-
ES SA. 297 |es ANTIOQUIA 1,332 0,345| 167,370 0,014 0,009
N8230 -
Organizac
i6n de
convencio
PRODUCCIO nesy
N DE eventos
EVENTOS 900199 | comercial |BOGOTA
911 S.AS 025 |es D.C. 0,762 0,893 2,378 0,316 0,034
PUBLICIDAD N8230 -
MOVIL DE Organizac
COLOMBIA 900078 | i6n de
SAS 051 | convencio | CALI-VALLE 2,092 0,517 5,044 0,144 0,069
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nesy
eventos
comercial
es

PUBLICIDAD
Y EVENTOS
CORPORATI
VOS SAS

900647
940

N8230 -
Organizac
i6n de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

CALI-VALLE

24,040

0,035

74,894

0,280

0,270

QUINTA
GENERACIO
N SAS

900391
059

N8230 -
Organizac
i6n de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

MEDELLIN-
ANTIOQUIA

13,060

0,463

17,334

0,126

0,068

SOLUCIONE
SDLPS.AS

900813
982

N8230 -
Organizac
i6n de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

MEDELLIN-
ANTIOQUIA

0,517

1,900

-251,681

0,026

-0,023

SONIDO
TECNICO
SONOTEC
LTDA

804003
785

N8230 -
Organizac
i6én de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

GIRON-
SANTANDE
R

4,386

0,296

8,190

0,117

0,082

SOTAVENTO
GROUP SAS

900454
188

N8230 -
Organizac
i6én de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

BOGOTA
D.C.

9,380

0,339

10,913

0,251

0,166
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SPHERA

PRODUCCIO

NES S.A.

830043
325

N8230 -
Organizac
ién de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

BOGOTA

D.C. 1,584

0,616

26,809

0,106

0,041

SUR
HOLDING
COLOMBIA
UNO SAS

900759
954

N8230 -
Organizac
ién de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

MEDELLIN-

ANTIOQUIA 1,496

0,232

-16,882

-0,037

-0,028

PUNTO
PALMAHIA
SAS

900077
643

N8230 -
Organizac
ién de
convencio
nesy
eventos
comercial
es

ITAGUI-

ANTIOQUIA 1,641

0,525

6,531

0,125

0,059

PROMEDIO

3,498

0,502

5,390

0,093

0,051

5.4 ANALISIS ESTADISTICO

CAPACIDAD FINANCIERA

Con el fin de adelantar un analisis econémico del sector, se tomaron en cuenta los indicadores de capacidad financiera
de la informacion registrada en la Superintendencia de Sociedad y SECOP, la cual se determina de la siguiente manera:

SECOP I
RAZON DE RENTABILIDAD
ENTIDAD | PROCESO LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO COBERTURA DE DEL RENTABILIDAD
2 < DEL ACTIVO 2
INTERESES = | PATRIMONIO 2
MP-SA-
MUNICIPIO \yye 50a. | 301 042 109 013 0,14
DE TENJO
2024
MUNICIPIO | SAMC-
DE MADRID | 004-2025 1.55 0,60 1,96 0,14 0,13
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MUNICIPIO
DE 392-(5)03- 5.0 0.40 10 0.18 0.16
FACATATIVA
A-SAMC-
MUNICIPIO | 457 pe | 425 053 162 013 0.06
DE IBAGUE
2025
MUNICIPIO
DE 02?“4'52'5 15 003 INDETERMINADO 1 070
GUACHETA
PROMEDIO 516 0.39 63 031 0.238

ANALISIS DE LA INFORMACION

De conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 el municipio de Paipa evaluara la capacidad financiera de
cada oferente teniendo en cuenta la informacién financiera que se refleje en el registro unico de proponentes renovado a
2025.

CAPACIDAD FINANCIERA
RESULTADO
NDICE DEMANDA OFERTA iNDICES
FINANCIERO PHOIEED
PROMEDIO PROMEDIO | PROMEDIO
ARITMETICO ARITMETICO | ARITMETICO
LIQUIDEZ 2 3.498 516 3.50
ENDEUDAMIENTO 0.502 039 045
COBERTURA
INTERESES 2 5,390 6,30 585
RENTABILIDAD
SOBRE 0,093 0.31 0.20
PATRIMONIO 2
RENTABILIDAD
SOBRE ACTIVOS > 0,051 0,238 0,14

De lo anterior, y armonizando los resultados obtenidos de los respectivos analisis de la demanda y de la oferta; y con la
finalidad que exista pluralidad de oferentes se procede a definir los indicadores para el presente proceso atendiendo lo
obtenido de aplicar el promedio aritmético a los resultados de la oferta y la demanda.

CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR DE LIQUIDEZ: Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de
corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de
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corto plazo.
indice de liquidez: Mayor o Igual a 3,50

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Este indice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién
(pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor valor del indice de endeudamiento es mayor la probabilidad de que el
proponente no pueda cumplir con sus pasivos.

Indicador De Endeudamiento: Menor o igual a 0,45
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras.
Razén De Cobertura De Intereses: Mayor o igual 5.85
El proponente, cuyos gastos de intereses sean cero (0), y no se pueda calcular el indicador de cobertura de intereses.
En este caso, el proponente, cumple el indicador salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no

cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses.

RESUMEN INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA REQUERIDA

INDICADOR INDICADOR REQUERIDO
iNDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 3,50
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0,45
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Menor o igual a 5,85 o Indeterminado
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad sobre patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio,
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre el patrimonio: Mayor o Igual a 0,20
Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o
igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Rentabilidad sobre el activo: Mayor o Igual a 0,14

RESUMEN INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL REQUERIDA
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Indicador Indice Minimo Requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,20
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,14

Nota: Estos indicadores se verificaran por parte del comité evaluador a través del documento de formato de capacidad
financiera y organizacional debidamente firmado por el Revisor Fiscal.

5.5 PRECIOS DE MERCADO:

El sondeo de mercado realizado nos arroja que el servicio en las condiciones exigidas puede ser prestado dentro del
presupuesto asignado para esta tarea.

Para determinar el valor estimado del contrato la Alcaldia Municipal de Paipa, procedié a determinar el valor de los
bienes mediante cotizaciones, lo que permiti6 establecer el presupuesto para la adquisicion del servicio logistico
requerido, analisis que arrojo el siguiente resultado:

VALOR
TEM DESCRIPCIGN DEL BIEN UNIDAD | CANTIDAD | PROMEDID | VALOR TOTAL
LNITARIO

1. DIA DEL MINERD
SERVICIO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DE
DESTREZAS MINERAS

SERVICIO DE MONTAJE, TRANSPORTE Y DESMONTALE DE LA PISTA DE
DESTREZAS MINERAS

DESCRIPCION: La pista de destrezas mineras estara compuesta por los
siguientes escenarios, disefiados de acuerdo con las competencias a
desarrollar:

1. CORTE DE MADERA ROLLIZA CON TROCERD: Escenario canformada por un
minimao de cinco (3) soportes metalicos tipo "burra”, utilizados como apoyo
para la troza de madera. Cada soporte fabricado en tubo metélico de 10 cm
(| de digmetro y 70 cm de alto. GLOBAL I $ $

' 2. MANEJD DE CARRETILLA MINERA: Escenario que incluye, como minima, 4.300.000 4.300.000
una carretilla y una pista construida en aluminio, madera y &ngulos, con una
longitud aproximada de B0 metraos.

3. CORTE DE MADERA ROLLIZA CON MOTOSIERRA: Escenario compuesto
por un minimo de cinco () soportes metalicos tipo "burro” para el apoyo de
|a troza de madera, con las siguientes dimensiones: tubo metélico de 0 cm
de digmetro y 70 cm de alto.

4, EMPUJE DE VAGONETA: Una vagoneta metélica con capacidad aproximada
de una tonelada, con dimensiones de 1,50 m de ancho y 2,50 m de largo.

9. CORTE Y ENSAMBLE DE PUERTA ALEMANA: Consiste en el armado de una
puerta alemana que consta de dos palancas de madera con diente, un capiz
ubicada en soportes metélicos en hierro con digmetro de 20 cmy 2 m de
ancho.
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B. TIRD DE MANILA: Una pesa de a0 kg y una cuerda (manila) de 16 mm de
digmetro y 6.30 m de longitud.

INCLUYE: £l servicio comprende |a coordinacion y ejecucian integral de |a
|ogistica para el desarrollo de las competencias de destrezas mineras,
incluyendo |a recogida, transporte desde y hasta el lugar dispusto por |a
supervisan, montaje, instalacian, mantenimiento y desmonte de la pista y sus
elementos, asi como su devolucian en condiciones adecuadas.

Asi mismo. incluye |a disposician del personal de apoyo requerido para el
desarrollo de las actividades, junto con un animador encargado de la
conduccian y dinamizacian de las competencias, garantizando las condiciones
de operatividad, sequridad y correcta ejecucian del evento.

REFRIGERIDS: Compuesto por una bebida individual (gasificada. jug,
concentrado de fruta o bebida a base de malta de minimo de 330 ml)
acompariante pastel de pollo o carne o producto de panaderia similar de
minimo 90 gramos y fruta de temporada

LINIDAD 1o 2,000

3
.430.000

PRODUCCION DE SONIDD PARA ESPACID EXTERIOR (INCLUYE ALDUILER
DE PLANTA)

DESCRIPCION: Sistema de audio profesional para espacios abiertos,
compuesto por dos (2) cabinas, dos (2) bajos dobles, consola de minimo 16
canales y microfoneria completa.

INCLUYE: EI alquiler de una planta eléctrica para energizar el sistema, asi
como instalacian y desmontaje técnico de los equipos.

§

GLOBAL | | 000000

3
1.000.000

PUNTO DE HIDRATACION

DESCRIPCION: Suministro e instalacion de punto de hidratacicn a los
participantes del evento, garantizando el acceso a agua potable en
condiciones de calidad e higiene.

El suministro de agua debera realizarse mediante botellones de 20 litros de
marcas reconocidas, debidamente autorizadas por el INVIMA y demas
autoridades sanitarias competentes, con entrega en el lugar definido por |3
entidad.

INCLUYE: Suministro de dos (2) botellones de agua patable de 20 litros,
alquiler de dispensador de agua y provisian de una (1) mesa plegable por cada
una de los puntos.

UNIDAD 2 20,000

60.000

OBSEQUIOS PARA PARTICIPANTES GANADORES DEL CO

NCLRSO DE DESTREZAS

MICROONDAS

Horno microondas digital con capacidad minima de 0,7 pies cibicos
(aproximadamente 20 litros), con panel de control digital que permita la
programacidn de tiempo y niveles de potencia. acabado en color negro,
potencia minima de 1030 W, funcionamiento a 110 Vy sistema de
calentamiento mediante radiacian de microondas, con garantia minima de
doce (12) meses por defectos de fabricacidn.

$

LNIDAD 4 999000

3
416.000
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JUEGD DE VAJILLA

Juego de vajilla cuadrada blanca para 4 puestos compuesto por 1B piezas,
fabricadas en porcelana. cerdmica o vidrio, incluyendo platos llanos, hondos,
de postre y tazas, aptas para uso en lavavajillas y microondas, con disefio
decorativo, con garantia minima de seis (5) meses por defectos de
fabricacidn.

$

LINIDAD a (05,000

3
020.000

TELEVISOR LED

Televisor LED Smart TV de minimo 32 pulgadas, con resolucian 4K Ultra HD,
con funciones inteligentes para acceso a aplicaciones y conectividad a
internet, con sistema operativo integrado (web0S o similar) y garantia
minima de doce (12) meses por defectos de fabricacian.

$

LNIDAD ) 800000

3
0.600.000

SUMINISTRO DE MEDALLERIA

DESCRIPCION: Medallas artesanales elaboradas a mano en carban mineral
tallado, con acabado pulido que resalte el relieve y los detalles distintivos del
disefio. Cada medalla deberd tener un diametro aproximado de 7 cm y un
espesor de 0,5 cm, con borde pulido para mayor durabilidad y estética.

Cada pieza incluird una cinta de tela de alta resistencia, con un ancho
aproximado de 2.0 cm y una longitud maxima de 90 cm, en colores alusivos al
lugar obtenido en la competencia:

Color rojo: Primer puesto.
Color azul: Sequndo puesto.
Color amarillo: Tercer puesto.

Las cintas deberan estar unidas a la medalla mediante argolla o sistema de
sujecion metalica reforzada, garantizando resistencia y comodidad para ser
portadas al cuello.

LINIDAD a9 05 000

3
3.025.000

SUMINISTRO DE CAMISETA TIPO POLD PARA PARTICIPANTES EN LAS
DESTREZAS

Suministro de una (1) camiseta tipo polo por participante, empacadas en
paquetes de diez (10) unidades, en diferentes colores surtidos. Las camisetas
estaran confeccionadas en material tipo algodan pigué o poliéster, de manga
corta, cuello tipo polo con botones

Cada prenda deberd estar personalizada con el logo institucional. mediante
bordado o estampado, segin las especificaciones técnicas y artes gréficas
suministradas por el supervisor del contrato.

UNIDAD a0 £ 000

3
4.680.000

110

RECONOCIMIENTO MUJER MINERA:

DESCRIPCION: Cascos de sequridad para uso minera, elaborados en
polietileno de color rosado, que cumplan con los requisitos establecidos en
|las normas NTC 1523:2012 y ANSI Z88.1. Su disefio debe permitir |a reduccian

de |a fuerza de impactos resultantes de qolpes en la parte superior de la

UNIDAD ) 98,000

3
686.000
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cabeza, brindando proteccian y comodidad al usuario.
ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Sistema de suspensidn interna ajustable de 4 a B puntos.

Fabricado en material resistente y confortable.

Banda de sudor removible y lavable.

Ranuras laterales para la adaptacion de accesorios de proteccion auditiva o
facial.

Porta Lampara

ALMUERZOS

Suministro de almuerzo con hidratacicn, destinado a los mineros
participantes en las competencias de destrezas mineras, el cual debera
garantizar condiciones adecuadas de calidad, higiene y manipulacian de
alimentos. g g

i N , UNIDAD | W01 p5ppg | 2750000
El almuerza deber4 incluir una raciGn compuesta por proteina de
aproximadamente 300 gramos (pollo tipo pierna pernil o equivalente),
acompafiamiento de verduras por 150 gramos (ensalada fresca). cereal por
|00 gramos (arroz o equivalente), tubérculo por 100 gramos (papa o
equivalente) y bebida tipo jugo de fruta de cosecha en presentacidn minima

de 300 cc.

BOTILITD METALICO

Elemento de incentivo a la participacidn y promocian de buenas practicas
mineras.

Suministro de botilito tipo deportivo fabricado en aluminio, con tapa plastica
de cierre sequro y accesorio tipo carabinero para facil transporte. £l
producto deberd incluir personalizacion con el logo institucional previamente
(2 aprobado por |a dependencia, mediante técnica de tampografia o grabado UNIDAD (00 $ $

' |4ser, con un drea aproximada de impresion de 3.0 cm. 20.000 2.000.000

El botilito deberd contar con dimensiones minimas de 21,7 cm de alto y 6.0 cm
de digmetro, con capacidad minima de 500 ml, en color rojo plateado o
similar.

Debera entregarse en dptimas condiciones de calidad. con acabados
resistentes, libre de defectos de fabricacion y con garantia minima de tres

(3) meses.
S
SUBTOTAL 26.972.000
2. FERIA AGROPECUARIA OVIND - CAPRINA
SERVICIO LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y ADECUACION DEL LUGAR
PARA LA FERIA AGROPECUARIA OVIND - CAPRINA
2l GLOBAL | T 14 nnﬁ$ 00D 4nn§ 000
INFRAESTRLCTLIRA o T
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DESCRIPCIDN: £l servicio incluye la instalacidn de una pista blanda
conformada por 20 pacas de cascarilla, una mesa de juzgamiento con cuatro
sillas, una mesa principal con cuatro sillas, dos mesas para |a disposicidn de
|la premiacian (roceteria), arreglos florales y ornamentales para decoracian
de |a pista.

SERVICIO DE APOYD LOGISTICO JUZGAMIENTO

DESCRIPCION: Mesa Técnica conformada por médico veterinario oficial,
locutor o director técnico con experiencia en juzgamiento, secretaria y
madrinas.

INCLUYE: Todos los costos como transporte, bebida hidratantes en
presentacion de envase de 330 cc los dos dias, y demas necesarios para la
desarrollo de la actividad

22

SERVICIO DE INSTALACION DE CORRALES

DESCRIPCION: Servicio de instalacion de 100 corrales de madera y zonas de
camas con 400 pacas de aserrin para corrales para los ejemplares de
exposicion asi como recoleccion, limpieza de residuos pos feria.

La actividad de instalacion, adecuacidn y arme se debe realizar con tres dias
de anterioridad del evento, una vez terminada la feria se debe realizar
desarme, limpieza y recolecion de residuos.

INCLUYE: £l personal. transporte y demés elementos necesarios para el
desarrollo de esta actividad.

GLOBAL 1

3
2.000.000

3
2.000.000

23

ALOUILER Y DISPOSICION DE SONIDD

DESCRIPCION: Sonido para los dias de Feria ovino caprina que incluya como
minimo; 2 bajos dobles de I8 pulgadas, 2 cabinas doble parlante, | consola de
|6 canales analoga, 2 monitores de piso, 4 micrafonos alambricos, monitor
para alistamiento de ejemplares. Sonido integral y de amplio espectro que
permita la difusian y transmisidn del eventuo.

INCLUYE: £l personal, transporte y demés elementos necesarios para el
desarrollo de esta actividad |os dos dias de la exposicidn a partir de las 7:00
a.m hasta finalizar la jornada de Juzgamiento.

GLOBAL 1

3
2.000.000

3
3.000.000

24

SERVICID DE APDYD DE JUZGAMIENTO DE OVINDS Y CAPRINOS

DESCRIPCION: Disposicitn de (1) Médico veterinario para juzgamiento de
(vinos con una amplia experiencia en Produccion Ovina y un () Profesional
para juzgamiento de Caprinos con una amplia experiencia en Produccion
Caprina.

INCLUYE: Honorarios, asi como los respectivos vigticos de (3) dias;
(transporte aeren, alimentacion y hospedaje). Esta actividad incluye el la
conferencia de la jornada academica y el Juzgamiento de Ovinos y caprinos
en la programacion de manera concertada can la administracion municipal.

UNIDAD 1

3
10.000.000

3
10.000.000
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23

COMPETENCIAS ESPECIALES (PRODUCCION DE LECHE EN CAPRINDS Y
CALIDAD DE CARNE EN DVINDS)

DESCRIPCION: Organizacian y desarrollo de competencias especiales
orientadas a la evaluacion de aptitudes productivas en especies ovinas y
caprinas, en las categorfas de produccidn de leche en caprinos y calidad de
carne en ovinos, con el fin de promover el mejoramiento genético, la
adopcidn de buenas précticas pecuarias y el reconocimiento de ejemplares
destacados, mediante |a aplicacian de criterios técnicos de valoracidn.

Este item contempla:

Logistica integral para el desarrollo de las competencias.

Gestidn de guias de movilizacian de |os ejemplares participantes.
Traslado de los ovinos a planta de beneficio autorizada.

Proceso de sacrificio de los ejemplares en condiciones técnicas y sanitarias
adecuadas.

Transporte en frio de las canales hasta el lugar del evento.

Entrega final de las canales a los propietarios al cierre del evento.
Alguiler de equipos para la medician de |a calidad de la leche y |a carne.
Vinculacion de personal técnico especializado para el juzgamiento en cada
categoria.

Suministro de insumos necesarios para la implementacion de buenas
practicas de ordefio en caprinos durante el desarrollo de la actividad.

Las actividades deberan ejecutarse bajo condiciones adecuadas de manejo,
bienestar animal y control técnico, garantizando la transparencia en los
procesos de evaluacian y |a confiabilidad de los resultados.

LNIDAD 1

3
2.300.000

3
2.00.000

26

SERVICID DE APOYD DE PRE- PISTA PARA EL JUZGAMIENTO DE
CAPRINDS

DESCRIPCION: Dispasician de (1) Médico Veterinario con tarjeta profesional,

con personal de apoyo (4) cuatro estudiantes universitarios de Medicina
Veterinaria como minimo quinto semestre, durante |os (2) dos dias de |a
feria.

INCLUYE: Logistica del Juez pre-pista y de los estudiantes: suministro de
estadia: (Hospedaje (2) noches Alimentacian: Los (2) dos dias de |a
exposicion. (Esta actividad incluye desarrollo y programacian de manera
concertada con |a administracion municipal).

GLOBAL 1

3
2.000.000

3
2.000.000

271

INCENTIVOS DE PARTICIPACION A CRIADORES OVINOS Y CAPRINDS -
CINTERIA

DESCRIPCION: Suministra de elementos de premiacian (cinterfa) para
eventos ovinos y caprinos, destinados a incentivar |a participacian y
reconocer el desempefio de los ejemplares en las diferentes cateqorias, que
incluye:

|. Cintas de premiacidn sencillas: 53 cintas azules, B3 cintas rojas y b3

GLOBAL 1

3
4.000.000

3
4.000.000
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cintas amarillas (Para ubicacion en el cabezal de ovinos y caprinos).

2. Cintas de premiacicn especiales: 20 cintas moradas (Campedn/a joven),

20 cintas blancas (Reservado/a joven), 10 cintas tricolor (Gran campedn/a)
y 10 cintas tricolor (Campedn/a reservado/a)

3. Elementos de premiacitn mayor: 10 trofeos en acrilico con disefio de
ovino/caprino para grandes campeonatos, |0 mantas tricolor para gran
campeonato y 4 estandartes cabras lecheras.

4, Rosetas:

Noseta sencilla en cinta satén de alta calidad, diametro de 10 cm, con botdn
metélico central de 6.5 cm. personalizable, con cinta colgante de 22 cm x &
cm.

Roseta tricolor en cinta satén de alta calidad, digmetro de 12 cm, con botdn
metélico central de B.5 cm, personalizable, con tres cintas colgantes de 30
CM X  cm.

9. Trofeo: Trofeo en acrilico tipo espejo dorado con forma de ovino y caprin,

altura de 20 cm, con base en acrilico y placa de marcaje en lamina dorada.

B. Disefio y fabricacion de reconocimientos personalizados mediante
impresidn 30 y base en madera con grabado laser.
-Canal Ovina

Cantidad: 3 unidades

Tiempo de impresian: 2 horas/unidad

Consumo de material: 1a m/unidad

-Cabra lechera

Cantidad: 3 unidades

Tiempo de impresian: 4 horas/unidad

Consumo de material: 24 m/unidad?. Base de madera
Cantidad: b unidades

Proceso: Corte y grabado laser

Todos los elementos deberén ser elaborados en materiales de alta calidad,
debidamente marcados e identificados por raza y categoria.

INCLUYE: Disefio, personalizacian, produccian, transporte, personal de apoyo
y demas elementos necesarios para el desarrollo de la actividad. Todos los
elementos deberan contar con los logos autorizados y su disefio deberd ser
previamente concertado y aprobado por la administracian municipal.

INCENTIVDS DE PARTICIPACION A OVINDS

DESCRIPCION: Concentrado (Suplemento con alto contenido proteico

28 energético, como complemento a forrajes de alta calidad, Peletizado Bultos UNIDAD 0 $ $
' 40 kg, Proteina 18% min, Grasa 4% min.Fibra 12% max, Cenizas 2% max, 80.000 a.9a0.000
Humedad 12% max) Registro ICA 4184 AL
INCLUYE: Transporte al Centro de las instalaciones de la feria y demas
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elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad.

29

INCENTIVOS DE PARTICIPACION A OVINDS Y CAPRINDS

DESCRIPCIDN: Sal Mineralizada para Ovinos y Caprinos Baja en Sodio, 0
KILOS., Registra [CA

INCLUYE: Transporte al lugar de realizacidn del evento y demés elementos
necesarios para el desarrollo de esta actividad.

UNIDAD al

60.000

3
3.000.000

210

GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS OVINOS Y CAPRINOS

DESCRIPCION: Disposicicn de alimentacian e hidratacidn para los ovinos y
caprinos que participan en la feria (Heno y agua potable) durante todo el
desarrollo de feria.

INCLUYE: £l personal. transporte y demés elementos necesarios para el
desarrollo de esta actividad.

GLOBAL 1

3
2.000.000

3
2.000.000

21

ALMUERZO PRODUCTORES EXPOSITORES

DESCRIPCION:(Almuerzo con hidratacicn) para expositores en |a feria ovino
y caprina.

INCLUYE: Almuerzo: Bandeja con proteina de 300 gr ( pollo pierna pernil o
equivalente) Verduras |a0 gr (ensaladas ) cereal 100 gr (arroz o equivalente)
y tubérculo 100 gr ( papa o equivalente) jugo de fruta de cosecha 300 cc

LINIDAD 166

25.000

3
4130.000

SUBTOTAL

S
42.600.000

3. FORO DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL DE LA SEMANA AMBIENTAL

3.

PONENTES MAGISTRALES

DESCRIPCIAN: Dispasicidn de personal profesional idaneo con experiencia en
produccian sostenible, estrategias de mitigacion de cambio climatico y
conservacion ambiental, para el desarrollo de ponencias magistrales en el
marco del foro.

INCLUYE:Transporte ida y regreso, alimentacian (almuerzo con hidratacion),
honorarios y demas gastos necesarios para garantizar |a participacian de los
ponentes.

PERSONA
)

3
200.000

3
800.000

3.2

ESCARAPELAS ECOLOGICAS

DESCRIPCIGN: Suministro de escarapelas elaboradas en material ecoldgica,
reciclado o biodegradable (cartulina reciclada, papel semilla u otros). con
impresian institucional a una o dos tintas que incluya nombre del eventu,
lngos y datos del participante.

Dimensiones aproximadas de [0 cm x [3 cm, con sistema de sujecidn
mediante cordan en material reutilizable o reciclado, acorde con el enfoque
ambiental del evento.

UNIDAD 200

0.000

$
1.000.000

3.3

KIT DE BIENESTAR ANIMAL (ECOTRUERLE)

UNIDAD 300

3
12.800

3
3.640.000
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DESCRIPCION: Suministra de kits de bienestar animal como elemento de
apoyo para el desarrollo de la actividad ambiental “Ecotrueque”, orientada a
fomentar la tenencia responsable de animales y la cultura ambiental.

Cada kit deberd incluir:

Rollo de bolsas biodegradables: minimo 30 unidades, elaboradas a partir de
almidén de maiz y biopolimeros, aptas para |a recoleccidn de excremento
caning.

Dispensador portatil para bolsas: elaborado en material resistente y eco-
friendly, con disefio funcional tipo hueso, con gancho para sujecion a correas
u otros elementos, de f4cil uso y sin generar peso adicional (dimensiones
aproximadas de a.a cm x 3 cm x 3 cm).

SUBTOTAL

S
a.640.000

4. ELEMENTOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA SEMANA AMBIENTAL

4

VASO PLEGABLE - CICLOPASED SEMANA AMBIENTAL

DESCRIPCION: Suministra de vaso plegable elaborado en palipropileno con
fibra de trigo, con capacidad aproximada de 220 ml, disefiado para facilitar
su transporte y reutilizacion durante el desarrollo del ciclopaseo en el marco

de |la Semana Ambiental 2026.

El vaso debera contar con sistema plegable y accesorio tipo carahbinero que
permita su facil sujecidn a bolsos, bicicletas u otros elementos.

Dimensiones aproximadas: Cerrado: 3.0 cm x 6.5 cm y Abierto: 8.5 cm x 6.9
cm.

Incluye impresidn del logo oficial de la Semana Ambiental 2026 suministrado
por la Alcaldia de Paipa, con un drea méxima de marcacidn de 3 cm
(tampografia) o hasta o cm x a cm en técnica DTF UV a full color.

CONDICIDNES: El producto deberd ser resistente, reutilizable y acorde con
criterios de sostenibilidad ambiental, garantizando calidad en los materiales y
en el proceso de marcacidn.

LINIDAD

a0

6.700

3
1.00a.000

42

BOLSA TIPO TULA

DESCRIPCION: Suministra de balsas tipo tula coma elemento de apoyo para
el desarrollo de las diferentes actividades en el marco de la Semana
Ambiental.

Las bolsas deberéan ser de fabricacian nacional, elaboradas en tela de
algodan natural I00% orgénico, resistentes, reutilizables y amigables con el
medio ambiente. Se caracterizan por contar con sistema de cierre mediante
corddn en la parte superior, el cual permite su ajuste y uso tipo morral para
portar en |a espalda.

Dimensiones aproximadas: 40 cm de alto x 30 cm de ancho, con capacidad

UNIDAD

3all

[7.500

3
6.125.000
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adecuada para portar elementos personales de uso cotidiano.

previamente concertado y aprobado por la Secretaria de Agricultura y
Desarrallo Rural.

INCLUYE: Estampado a color con el logo institucional de la Semana Ambiental,

43

PLNTD DE HIDRATACION

DESCRIPCION: Suministro e instalacion de punto de hidratacion para los
asistentes al foro y demés actividades de la Semana Ambiental, garantizando
el acceso a agua potable en condiciones de calidad e higiene.

El suministro de agua deberd realizarse mediante botellones de 20 litros de
marcas reconocidas, debidamente autorizadas por el INVIMA y demas
autoridades sanitarias competentes, con entrega en el lugar definido por |a
entidad.

INCLUYE: Suministro de dos (2) botellones de agua potable de 20 litros,
alquiler de dispensador de agua y provisian de una (1) mesa plegable por cada
uno de |os puntos.

LNIDAD 2

30.000

60.000

bk

REFRIGERIDS: Compuesto por una bebida individual (gasificada, juga,
concentrado de fruta o bebida a base de malta de minimo 330 ml)
acompariante pastel de pollo o carne o producto de panaderia similar de
minimo 90 gramos y fruta de temporada

LNIDAD 400

(3.000

3
2.200.000

43

SISTEMA DE SONIDO

DESCRIPCION: Suministro, instalacian y operacian de un sistema de sonido
para el desarrollo de las diferentes actividades programadas en la Semana
Ambiental, garantizando adecuada cobertura, claridad y calidad en la difusion
del evento.

El sistema deberd incluir como minimo:

Potencia del sistema: Minimo 800W RMS, apto para espacios de mediana
concurrencia, garantizando adecuada cobertura y claridad.

Cabina de sonido: Una (1) cabina tipo full range de doble parlante (12" o 15").
Micrafonos: Dos (2) micrafonos inalambricos de mano, con buena estabilidad
de sefial y alcance minimo de 30 metros.

Consola de audio: Mezclador de minimo 4 canales con control basico de
ecualizacidn.

Accesorios: Incluye soportes, cableado completo y elementos necesarios
para su correcta instalacidn.

(peracidn: Montaje, pruebas, operacian durante el evento y desmantaje.
Personal técnico: Minimo un (1) operador con experiencia.

El proveedor debera garantizar la correcta instalacion, operacion durante el
evento y el personal técnico requerido para su adecuado funcionamiento.

GLOBAL I

3
1.000.000

3
1.000.000

SUBTOTAL

S
13.390.000

a. ELEMENTOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DEL CONCURSO DE FOTOGRAFIA “Paipa Nos Mueve: Captura su Esencia”
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al

IMPRESION DE FOTOGRAFIAS

DESCRIPCIAN: Servicia de impresidn de fotografias suministradas por la
Secretarfa de Agricultura y Desarrollo Rural, destinadas a exposician y
evaluacidn dentro del concurso.

Las impresiones deberan realizarse en papel fotogréafico de alta calidad, con
acabado brillante (glossy). que garantice adecuada reproduccion de color,
nitidez y durabilidad.

Tamaio: medio pliego, con dimensiones aproximadas de a0 cm x 70 cm.

Se debera asequrar fidelidad en los colores, correcta resolucion de imagen y
excelente presentacion final, apta para exhibicidn.

LINIDAD a0

23.000

3
150.000

9.2

INCENTIVO AL GANADOR DEL PRIMER PUESTO

DESCRIPCION: Suministra de morral outdoor tipo hidratante, disefiado para
actividades al aire libre.

Caracteristicas minimas:

Capacidad aproximada: 12 litros.

Dimensiones aproximadas: 38 cm (alto) x 28 cm (ancho) x 12 cm (profundo).
Material exterior: mezcla de poliamida (50%) y poliester (50%).

Forro interno: 100% poliéster.

Material impermeable o resistente al agua.

Espaldar ergondmico y acolchado.

Correa de pecho para ajuste.

Compartimento para sistema de hidratacidn.

Incluye bolsa hidratante.

Argolla o sistema para candado.

Producto resistente, funcional y adecuado para actividades deportivas o de
senderismo.

LINIDAD I

3
(80.000

3
180.000

a,3

INCENTIVO AL GANADOR DEL SEGUNDO PUESTO

DESCRIPCION: Suministro de pechera tactica con arnés, disefiada para uso
outdoor y transporte de objetos personales.

Caracteristicas minimas:

Capacidad aproximada: 1. litros.

Material resistente (tipo poliéster o nylon de alta durabilidad).
Sistema de ajuste mediante arnés regulable.

Compartimentos funcionales con cierre.

Disefio ergondmico y liviano.

Uso tipo pecho o frontal, ideal para actividades al aire libre.

UNIDAD I

(17.000

(17.000

9,4

INCENTIVO AL GANADOR DEL TERCER PUESTO

LNIDAD I

3
83.000

83.000
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DESCRIPCION: Suministra de cangura tipo pechera o bolso de pecha,
préctico para actividades recreativas y deportivas.

Caracteristicas minimas:

Capacidad aproximada: 1.3 litros.

Material resistente (poliéster, nylon o similar).
Compartimentas con cierre para almacenamiento sequro.
Correas ajustables para uso en pecho o cintura.

Diseio liviano, comodo y funcional.

SUBTOTAL

S
1.536.000

6. ELEMENTOS DE APOYD PARA EL DESARROLLD DE LA JORNADA DE RECOLECCION POSCONSUMD EN EL MARCO DE ESTRATEGIAS DE
GESTION SOSTENIBLE EN EL SECTOR PRODUCTIVO DEL MUNICIPIO DE PAIPA

GUANTES DE NITRILO TALLA L (EPP)

DESCRIPCION: Suministro de quantes de nitrilo color negro, talla L, como
elemento de proteccion personal (EPP) para el desarrollo de la jornada de
recoleccion posconsumo, garantizando condiciones adecuadas de
bioseguridad e higiene durante la manipulacion de residuos.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Material: nitrilo resistente a perforaciones y sustancias quimicas ligeras.
Color: negro.

Talla: L.

Presentacidn: paquete de 25 pares.

Uso: industrial o manejo de residuos.

Alta resistencia, flexibilidad y ajuste ergondmico.

PABLETE 1

6.000

6.000

6.2

GUANTES DE NITRILO TALLA M (EPP)

DESCRIPCION: Suministra de quantes de nitrila color negra, talla M, como
elemento de proteccion personal (EPP) para los participantes de |a jornada,
permitiendo el desarrollo sequro de actividades de recoleccian y
clasificacidn de residuos.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Material: nitrilo de alta resistencia.

Color: negro.

Talla: M.

Presentacidn: paquete de 25 pares.

Resistencia a rasgado, perforacion y contacto con residuos.
Disefio ergonomico que permita movilidad y comodidad.

PAQUETE 1

6.000

6.000

6.3

CALENDARID AMBIENTAL

DESCRIPCION: Suministro de calendarios institucionales como herramienta
pedagdgica para la promocidn de practicas sostenibles, uso adecuado de
recursos naturales y economia circular.

LNIDAD al

23667

3
183.3a0
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ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Dimensiones: 34 cm x 24 cm.

Periodo: sequndo semestre 2028 y afio 2027 (18 meses).

Material: portada y hojas en cartan/papel reciclado.

Impresidn: a color, a 4 tintas

Sistema: argollado con soporte para colgar o uso en superficie plana.

CONTENIDO:

|dentificacicn institucional.

Festivos en Colombia.

Espacios diarios (aprox. 3.0 cm x 3.0 cm por dia).

Seccidn de tips sobre uso responsable de recursos naturales y economia
circular.

NOTA: El disefio sera suministrado y aprobado por |a Alcaldia de Paipa.

6.4

GORRA INSTITUCIONAL

DESCRIPCION: Suministra de gorras como elemento de identificacian y
apoyo para |os participantes de |a jornada, promoviendo la visibilidad
institucional y la apropiacian de |as actividades ambientales.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Material: sarga de algodan [00%.

Color: burdeos.

Incluye cinta antisudor en algodan.

Sistema de ajuste posterior mediante trabilla y cierre metalico.
Disefio ergondmico y comodo para uso prolongada.

INCLUYE: Estampado en serigrafia lateral con el logo de la Semana Ambiental
2026 o a la Secretaria de Agricultura, conforme a lineamientos y aprobacian
de |a entidad.

$ $
UNIDAD | 50 3333 | 15BB650

SUBTOTAL

S
2.762.000

7. CABALGATA TRADICIONAL DEL PANTAND DE VARGAS

(A

ORGANIZACION, COORDINACION Y EJECUCION DE LA CABALGATA
TRADICIONAL DEL PANTAND DE VARGAS

DESCRIPCIGN: Prestacicn de servicios para la organizacian, coordinacidn y
ejecucidn integral de la Cabalgata Tradicional en conmemaracian de la Batalla
del Pantano de Vargas. en el municipio de Paipa. como actividad cultural,
histdrica y de integracian comunitaria.

El servicio debera garantizar el adecuado desarrollo del evento, incluyendo la
planeacian logistica, articulacian institucional, acompafiamiento durante el
recorrido y |a disposicidn de los recursos necesarios para su correcta

3 3

GLOBAL | 1| 9950000 | 2850000
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gjecucidn.
Se debera contemplar como minimo:

Coordinacion general del evento y apoyo en |a planificacion del recorrido.
Acompaiiamiento logistico antes, durante y después de la cabalgata.
Disposician de personal de apoyo para organizacidn, orientacian de
participantes y control del evento.

Sistema de sonido mavil que amenice el recorrido, con reproduccian musical
y/0 locucian durante la actividad.

Apoyo en la ambientacian y dinamizacidn del evento para fortalecer su
caracter cultural y conmemarativo.

12

SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA EQUINDS PARTICIPANTES EN LA
CABALGATA

DESCRIPCIGN: Suministra de alimentacion para los equinos participantes en
|la Cabalgata Tradicional del Pantano de Vargas, consistente en |a entrega
individual de un (1) bulto de concentrado de diez (10) kilogramos por equina, el
cual deberd contar con registro vigente del Instituto Colombiano
Agropecuario (ICA), garantizando condiciones de calidad, inocuidad y aptitud
para el consumo animal.

El concentrado deberd estar formulado como suplemento alimenticio para
caballos adultos, asequrando un adecuado aporte nutricional que contribuya
al bienestar y desempeiio fisico de los equinos durante la actividad.

Especificaciones nutricionales minimas:

Proteina cruda (min.): 14%, Grasa (min.): 6%, Fibra cruda (max.): 12%.
Cenizas (méx.): 12% y Humedad (max.): 13%

El producto deberd ser entregado en empagque original, debidamente sellado,
rotulado y en buen estado, indicando fecha de vencimiento, composicidn
nutricional y registro [CA, garantizando su correcta conservacidn y usa.

BULTO 16

7Ta.a00

3
1.208.000

13

ALOUILER DE ABREVADERDS PARA EQLINDS

DESCRIPCION: Puesta a disposician, instalacidn y mantenimiento de tanques
de agua destinados a servir como abrevaderos para los semovientes
(equinos) que participaran en el desarrollo del recorrido de |a Cabalgata
Tradicional del Pantano de Vargas.

El servicio debera garantizar la disponibilidad permanente de agua potable o
apta para el consumo animal en puntos estratégicos previamente definidos a
|o largo del recorrido, asequrando condiciones adecuadas de higiene, acceso
y bienestar para los equinos.

Se debera contemplar como minimo:

Suministro de tanques con capacidad suficiente acorde al nimero estimado
de equinos participantes.

LNIDAD 4

$
220.000

3
1.000.000
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Ubicacian estratégica de los abrevaderos a lo largo del recorrido.
Abastecimiento continuo de agua durante el desarrollo de |a actividad.
Personal de apoyo para supervisidn, control y mantenimiento de los puntos
de hidratacidn.

Retiro de los elementos una vez finalizada |a actividad, garantizando la
limpieza del &rea intervenida.

El servicio debera prestarse en condiciones de calidad, oportunidad y
cumplimiento, contribuyendo al bienestar animal y al adecuado desarrallo del
evento.

SUMINISTRO DE BEBIDAS HIDRATANTES PARA PARTICIPANTES DE LA
CABALGATA

DESCRIPCION: Suministro de una (1) bebida hidratante para cada uno de los
participantes durante el desarrollo del recorrido de |a Cabalgata Tradicional
del Pantano de Vargas, en presentacidn individual de trescientos treinta g g

T4 | (330)cc. LINIDAD 300 7.800 840.000

El producto deberd estar debidamente sellado, en condiciones dptimas de
calidad e higiene, apto para el consuma humano y con fecha de vencimiento
vigente. La entrega deberé realizarse de manera oportuna en los puntos
definidos por la organizacian, garantizando su adecuada distribucian durante
el desarrollo de |a actividad.

S
SUBTOTAL a.938.000
S
TOTAL PRESUPUESTO d8.898.000

NOTA 1. El valor de la oferta debera sefialarse en pesos colombianos; en todo caso, sera igual al resultado de sumar
los valores que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos,
impuestos, tasas, contribuciones, aranceles aduaneros. Los precios incluyen los demas gastos en que deba incurrir el
contratista para ejecutar debidamente el objeto del respectivo contrato. Estos valores estan soportados en Precios de
Mercado.

NOTA 2. Los anteriores valores incluyen costos administrativos, y operativos, impuestos, estampillas y descuentos en
general.

NOTA 3. El proponente no podra ofertar valor superior al promedio establecido para cada item en el presente capitulo.
NOTA 4. Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econémica no deben contener errores superiores por
exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por ciento del valor de cada operacién, la entidad revisara cada una de
las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%) porciento, la oferta
sera rechazada.

Si el valor corregido es inferior al cero punto uno (0.1%) por ciento, la adjudicacién se efectuara por el valor corregido.
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De acuerdo con la ficha técnica relacionada se solicita a cada proponente ofertar por los productos con la descripcién y
caracteristicas establecidas.

El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que se puedan generar. Por lo tanto, el
proponente debera proyectar todos los costos directos e indirectos, impuestos e IVA en que pudiera incurrir durante la
ejecucion del contrato.

5 ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: seran los de los precios de mercado.
6 COSTOS DE OPORTUNIDAD: No existen costos de oportunidad

7 COSTOS INDIRECTOS: Los costos adicionales que seran asumibles por el futuro contratista pueden ser: Pdlizas,
certificaciones, pago de salarios, pago de prestaciones sociales.

8 PROCEDENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO: Los servicios a contratar se encuentran en el mercado
nacional y extranjero, y se encuentran disponibilidad es para su prestacion en Colombia.

9 MONEDA A CONTRATAR: La moneda en la cual se debe presentar la oferta y se celebrara contrato seré en pesos
colombianos administracion pueda acceder favorablemente.

10 COSTOS INDIRECTOS: Los costos adicionales que seran asumibles por el futuro contratista pueden ser pélizas,
certificaciones, pago de salarios, pago de prestaciones sociales.

11 PROCEDENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO: Los servicios a contratar se encuentran en el mercado
nacional y extranjero, y se encuentran disponibles para su prestacion en Colombia.

12 MONEDA A CONTRATAR: La moneda en la cual se debe presentar la oferta y se celebrara el contrato sera en

pesos colombianos

A continuacion, se detallan los impuestos y demés contribuciones que deben tener en cuenta los proponentes al
momento de elaborar sus propuestas, dependiendo del régimen de tributacion al que se pertenezca:

DESCRIPCION IMPUESTO, TAZA O CONTRIBUCION
Retencién en la fuente Segun régimen de tribulacion al que se pertenezca:
- Declarante 2.5%
- No declarante 3.5%

Industria y comercio Depende de la actividad
RETEIVA 15% depende si es responsable de IVA
Estampilla Pro Cultura 2%

Estampilla Pro Adulto Mayor 4%

Pro deporte 2.5%

14. DETERMINACION DE BIENES RELEVANTES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
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Dando cumplimiento a la Ley 816 de 2003, las entidades de la administracion publica que, de acuerdo con el régimen
juridico de contratacion que le sea aplicable, deban seleccionar a sus contratistas a través de licitaciones, convocatorias
0 concursos publicos, 0 mediante cualquier modalidad contractual, excepto aquellas en que la ley no obligue a solicitar
mas de una propuesta, adoptaran criterios objetivos que permitan apoyar a la industria nacional.

En concordancia con el Decreto 680 de 2021 por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.

Por lo anterior y teniendo en cuenta, que en el proceso de contratacion no habra bienes nacionales relevantes, toda vez
que con el andlisis realizado se determin6 que la mayoria de actividades corresponden al suministro de herramientas e
insumos agropecuarios y personal para el desarrollo de las mismas, por lo tanto, si bien se contempla la adquisicion de
insumos necesarios para el desarrollo de las actividades, la naturaleza del contrato se orienta principalmente a la
prestacion de servicios de apoyo logistico y operativo, cuya ejecucion recae en el personal vinculado, y no en la
provision de bienes para su desarrollo.

El municipio de Paipa en cumplimiento del Decreto 680 del 2021, otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a
los Proponentes (persona natural colombiana o residente en Colombia o persona juridica constituida de conformidad con
la legislacion colombiana o proponente plural conformado por estos, o por estos y un extranjero con trato nacional, 0 a
quién el estado colombiano le debe tratamiento nacional o de reciprocidad) que se comprometan a vincular durante el
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que
no podréa ser inferior al ochenta por ciento (80%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. En el caso de
Proponentes Plurales cualquiera de sus integrantes podra vincular el personal el cual no podra ser inferior al ochenta por
ciento (80%) del requerido para el cumplimiento del contrato.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA PROPUESTA MAS
FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

Los requisitos habitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, se verificaran
en el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y requerimientos técnicos contenidos en el
presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos
minimos exigidos.

En este estudio, se analizaron factores juridicos, técnicos y econdmicos, realizando un analisis estadistico segun los
datos obtenidos y antecedentes histéricos de contratacion de otras entidades.

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el PROPONENTE debe
cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habitantes:

FACTORES RESULTADO Y/O PUNTAJES
CAPACIDAD JURIDICA HABILITADO Y NO HABILITADO
CAPACIDAD FINANCIERA HABILITADO Y NO HABILITADO
CAPACIDAD TECNICA HABILITADO Y NO HABILITADO
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En concordancia con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demés normatividad
vigente, la Administracién Municipal de Paipa para el proceso de seleccién que permita identificar la oferta mas
favorable, dentro del proceso de contratacion, sefiala como factores de seleccion los siguientes:

Podran participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente constituidas u organizadas
€N Cconsorcios o0 en uniones temporales, que cumplan con los siguientes requisitos:

1. Que cuenten con la respectiva autorizacion de las autoridades competentes para el ejercicio de la actividad comercial
a que se refiere el objeto y retinan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones y los presentes Estudios Previos.

2. Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidades indicadas en la
Constitucion Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o demas prohibiciones de ley.

3. Que cuando se trate de una persona juridica, ésta acredite una duracion superior a la del plazo del contrato y un (1)
afio mas.

4. Que, en caso de ser persona juridica, tenga capacidad para contratar.

5. Que cumplan con los demas requisitos de participacion definidos a lo largo de estos Estudios Previos y Pliego de
condiciones respectivo.

6. Que el objeto social o la actividad mercantil les permita ejecutar el objeto del presente proceso de contratacion.

» Cuando se trate de personas juridicas deberan estar legalmente constituidas a la fecha de cierre del presente
proceso, lo que se acreditara con el Certificado de Existencia y Representacion Legal, en donde se acredite que se
encuentra vigente, ademas, debera tener una fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la fecha de cierre de este proceso y que acrediten que su duracion no sera inferior a la del plazo
del contrato, y un (1) afio mas.

» Para personas naturales, segun su actividad, estar inscritas en el registro mercantil. El respectivo certificado debera
tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha limite para la
entrega de ofertas; ademas, en donde se acredite que se encuentra vigente.

» Los Consorcios 0 Uniones Temporales deberan someterse a la totalidad de las prescripciones que para estos
eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en cuenta lo siguiente:

a. Presentar documento de constitucion, en los términos sefialados en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y sus
Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los miembros que lo conformen, en el cual indiquen si su
participacion es a titulo de consorcio o de union temporal, ademas de indicar las normas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, su porcentaje de participacion o la extension de la participacidén en la ejecucion del contrato
(actividades) y la designacién de la persona que para todos los efectos los representara, los que no podran ser
modificados sin autorizacion previa del Municipio.
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b. Para las Uniones Temporales, deberan sefialar los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la
ejecucion del contrato.

CAPITULOII'
A. CAPACIDAD JURIDICA

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debe allegar la Carta de presentacion de la oferta la cual debe estar firmada por la persona natural
proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el apoderado.

2. OBJETO SOCIAL

El objeto social del proponente, o de cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio o0 unién temporal, debe ser
acorde y/o similar con el objeto de la presente convocatoria y le debe permitir presentar la propuesta y celebrar el
Contrato.

3. DURACION DEL PROPONENTE

El PROPONENTE, o cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio o unién temporal, deberan tener una
duracion contada a partir de la fecha de cierre del proceso, no debe ser inferior al término de vigencia del contrato y un
afo mas.

4. APODERADO:

EI PROPONENTE, debe actuar a través de un representante legal o apoderado debidamente facultado para obrar en su
nombre y representacion y para comprometerlo en la presentacion de manifestacion de interés. El representante legal
deberéa contar con amplias facultades para obligar a todos los integrantes del consorcio 0 unién temporal, si es el caso.

5. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE INTERES

El proponente, ya sea persona natural, persona juridica, integrante de consorcio o unidén temporal, debera manifestar
bajo la gravedad de juramento, el cual se entendera prestado con la presentacion de la oferta, que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicién o conflicto de interés previstas en la
Constitucion Politica, la Ley y demas disposiciones aplicables para contratar con entidades estatales.

En especial, debera acreditar que no se encuentra incurso en las causales contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de
1993, el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el articulo 4 de la Ley 716 de 2001, la Ley 1474 de 2011 y demas normas
que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

La Entidad verificara el cumplimiento de este requisito a través de la documentacion aportada por el proponente y de las
consultas que estime pertinentes en las bases de datos y sistemas de informacién oficiales. El incumplimiento de este
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requisito dara lugar al rechazo de la oferta o a las consecuencias legales correspondientes, segin el momento procesal
en que se evidencie la causal respectiva.
6. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL:

Cuando el proponente sea una persona natural comerciante, debera aportar el Certificado de Matricula Mercantil
expedido por la Camara de Comercio competente, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En dicho certificado debera constar que la matricula mercantil se encuentra renovada para la vigencia 2026 y que la
actividad economica registrada guarda relacion con el objeto del presente proceso de seleccion.

La Entidad verificara que el proponente se encuentre legalmente habilitado para desarrollar las actividades relacionadas
con el objeto contractual.

Lo anterior no sera exigible a las personas naturales que ejerzan profesiones liberales o desarrollen actividades que, de
conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del Cédigo de Comercio y demas normas concordantes, no estén obligadas
a inscribirse en el Registro Mercantil. En estos casos, el proponente debera acreditar su calidad mediante los
documentos que correspondan segun la naturaleza de la actividad ejercida.

7. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

Cuando el proponente sea una persona juridica nacional, debera acreditar su existencia y representacién legal mediante
la presentacion del Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio principal, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

En dicho certificado debera constar que la persona juridica se encuentra legalmente constituida, vigente y con matricula
mercantil renovada para la vigencia 2026, cuando haya lugar a ello.

La duracién de la persona juridica debera ser, como minimo, igual al plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas,
contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Igualmente, debera acreditarse que el representante legal cuenta con facultades suficientes para presentar la oferta,
suscribir el contrato y ejecutar todos los actos necesarios para el desarrollo del proceso de seleccidn y la ejecucion
contractual.

Cuando el representante legal tenga limitaciones para presentar la oferta, suscribir el contrato o comprometer a la
sociedad, el proponente debera aportar copia del acta expedida por el 6rgano social competente o del documento
estatutario correspondiente, en el cual conste la autorizaciéon expresa para participar en el presente proceso de
seleccidn, suscribir el contrato y realizar los demas actos requeridos en caso de resultar adjudicatario.

La Entidad verificara que el objeto social o las actividades econdmicas registradas por la persona juridica guarden
relacion directa o conexidad con el objeto del presente proceso de seleccidn y permitan desarrollar las actividades
requeridas para la adecuada ejecucidn del contrato.
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En el evento de presentarse propuestas por consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes que ostente
la calidad de persona juridica debera cumplir individualmente con este requisito.

S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL.

Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentaciéon de las
propuestas. Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Unidén Temporal, en el cual
deberé indicarse al menos:

> El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

> Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones entre
sus integrantes.

> El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal en el mismo.

> Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la participacion de sus
integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerara que la propuesta
fue presentada por un Consorcio.

» La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato, y un afio mas. Lo anterior, sin perjuicio de que,
con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u
omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del Contrato.

> La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal, indicando
expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva.

8. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE (REPRESENTANTE LEGAL) PERSONA
JURIDICA.

De conformidad con la normativa vigente, Leyes 757 de 2002 y 999 de 2005, la cédula de ciudadania a presentar debe
ser amarilla con hologramas, foto a color y cédigo de barras.

9. DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR

El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica, cuando aplique y sea menor de cincuenta
(50) afios, debera acreditar tener definida su situacion militar, de conformidad con lo establecido en la Ley 1861 de 2017.

Para tal efecto, podra aportar alguno de los siguientes documentos:
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Copia de la libreta militar; o
Certificacion expedida por la autoridad competente de reclutamiento en la que conste que tiene definida su situacion
militar.

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:

(Procuraduria General de la Nacion) vigente, para Persona Natural, para el Caso de Personas Juridicas, debera
presentar tanto la del Representante Legal como de la Persona Juridica. Para el caso de consorcios o Uniones
Temporales, cada integrante de los mismos debera anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente con
los requisitos minimos exigidos.

11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL:

(Contraloria General de la Republica) vigente, para Persona Natural, para el Caso de Personas Juridicas, debera
presentar tanto la del Representante Legal como de la Persona Juridica. Para el caso de consorcios o Uniones
Temporales, cada integrante de los mismos debera anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente con
los requisitos minimos exigidos.

12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

(Policia Nacional) vigente, para Persona Natural, para el Caso de Personas Juridicas, debera presentar la
Representante Legal. Para el caso de consorcios 0 Uniones Temporales, cada integrante de los mismos debera anexar
este certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos.

13. COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: (RUT). EL PROPONENTE debera presentar copia de este
documento. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este
requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

14. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con su propuesta
certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social en salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacién a la fecha de cierre de la
contratacion. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de constitucion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes de consorcio 0 union
temporal debe allegar este documento.

Las personas naturales lo haran de conformidad con lo establecido en el Articulo 9 de la ley 828 de 2003.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
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respecto de su fidelidad y veracidad. EI Municipio de Paipa verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la
fecha de presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados
ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

» CONSORCIO O UNION TEMPORAL. Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, debera presentar
Documento de conformacién del consorcio o unién temporal.

» CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES. EI proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la
fecha del cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su Representante Legal.
Si se trata de Consorcios 0 uniones Temporales, se debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

15. CERTIFICACION DE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES:

Que impidan la contratacion con las entidades estatales y Consulta Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC -POLICIA. En aplicacién al Art.183 de la Ley 1801 de 2016. Tratdndose de personas juridicas, debera adjuntarse
a la oferta fotocopia de los antecedentes disciplinarios y fiscales del representante legal. Este requisito también aplica
para todos los miembros del consorcio o la union temporal quienes deberan cumplirlo de manera individual.

16. COMPROMISO ANTICORRUPCION:

El Oferente debera proceder al diligenciamiento del compromiso anticorrupcion y entregarlo con la oferta.

17. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El proponente debe garantizar la seriedad de su oferta con la presentacién de la garantia original de seriedad y recibo
de pago original expedida por compafiia de seguros o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia.
Beneficiario:

MUNICIPIO DE PAIPA NIT. 891.801.240 -1

Afianzado: El oferente. Si quien presenta la oferta es un consorcio o unién temporal, deben aparecer los nombres de

sus integrantes, la garantia de seriedad de la propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio 0 unién temporal,
incluyendo a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participacion. Los nombres deben figurar completos tal
como aparezcan en el certificado de la Camara de Comercio o su sigla respectiva.

Vigencia: Cuatro (04) meses contados a partir de la fecha limite para presentar ofertas.

Objeto: Describir la totalidad del objeto de esta convocatoria.

Cuantia:

Quince por ciento (15%) del valor total del presupuesto oficial, para aquellos proponentes que no acrediten los criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y de Mipymes en el sistema de compras publicas.
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Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial, para aquellos proponentes que acrediten los criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y de Mipymes en el sistema de compras publicas o sean
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional®.

Si el Municipio de Paipa, llegare a prorrogar los términos de cierre y adjudicacién o del perfeccionamiento del contrato,
los proponentes se obligan a ampliar el término de vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada a nombre de la razon social que
figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no
ser que en el Certificado de la Camara de Comercio se establezca que la sociedad podra identificarse con la sigla.

Si quien presenta la oferta es un consorcio o unién temporal, deben aparecer los nombres de sus integrantes, la
garantia de seriedad de la propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio o union temporal, incluyendo a cada
uno, de sus integrantes y su porcentaje de participacion. Los nombres deben figurar completos, tal como aparezcan en
el certificado de la Camara de Comercio o su sigla respectiva.

Cuando la propuesta se presente mediante proponente plural Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad
Futura, la Garantia de Seriedad debera ser otorgada por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural,
directamente o a través de apoderados para el efecto.

Una vez firmado y legalizado el contrato, la entidad devolvera la garantia de seriedad de las propuestas, a los
proponentes que asi lo soliciten.

Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. La garantia de seriedad de la oferta se hara efectiva en los
siguientes eventos:

> La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

> La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos para
la adjudicacion del contrato se prorrogue, 0 cuando, el termino previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue,
siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

' Lo anterior, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto 1082 de 2015, que
en su articulo 2.2.1.2.4.2.15 indica los criterios para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas, que sefiala el deber de fijar requisitos habilitantes para este tipo de empresas, entre los cuales se encuentra:
“(...) 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta”y con el articulo 2.2.1.2.4.18 que fija los criterios diferenciales para
Mipymes en el sistema de compras publicas, expresando que, entre otros, se podra fijar un criterio con fundamento en
“(...) 5. Valor de la garantia de seriedad de la

oferta”.

Decreto 0287 de 2026 por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082
de 2015, que en su articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. sefiala: En los procesos de licitacién pablica, seleccion abreviada y concurso
de méritos, asi como en los procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, deberén establecer requisitos habilitantes diferenciales o ajustados en materia
de experiencia, capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad de la oferta, con el fin de
promover la participacion de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio
nacional.
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> | a falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad
para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

> El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas. En el evento
sefialado en el literal a., el valor asegurado de la garantia quedara a favor de la entidad contratante en calidad de
sancion, sin detrimento de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por
la misma. Ante tal situacion, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato
dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos,
al proponente calificado en segundo lugar siempre y cuando su propuesta también sea igualmente favorable para la
Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993. En los eventos sefialados b., c., d., la garantia de
seriedad de la oferta cubrird los perjuicios que los mismos ocasionen, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma.

18. REDAM

De acuerdo con lo establecido en la ley 2097 de 2021 reglamentada por el decreto 1310 de 2022 y con el fin de verificar
la condicion de deudor moros de las obligaciones alimentarias del proponente (persona natural o representante legal de
persona juridica o consorcio 0 unién temporal), EI Municipio de Paipa accedera a los mismos a través de la pagina web
del Ministerio de las Tecnologias de la Informacidn, guardando la reserva y de acuerdo con los pardmetros establecidos
con la mencionada norma.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o union
temporal, segun el caso, registre como deudor alimentario, la propuesta sera rechazada, de acuerdo con lo establecido
en el numeral 1 del articulo 6 de la ley 2097 de 2021.

19. CERTIFICADO VIGENTE DE CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS

De acuerdo a lo establecido en la ley 1918 de 2018 reglamentada por el 753 de 2019 y con el fin de verificar el régimen
de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por el delitos sexuales cometidos contra menores de edad del
proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o union temporal), el Municipio de
Paipa accedera a los mismos a traves de la pagina web de la Policia Nacional, guardando la reserva y de acuerdo a los
parametros establecidos con la mencionada norma.

En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o union
temporal, segun el caso, registre inhabilidades consistentes en sentencia judicial condenatoria por delitos contra la
libertad, integridad y formacion sexuales contra nifios, nifias y adolescentes, la propuesta sera rechazada.

20. CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) -
ORIGINAL, ACTUALIZADO, RENOVADO Y EN FIRME

El proponente debera presentar con su oferta el Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el Registro Unico de
Proponentes expedido por la respectiva Camara de Comercio.
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Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion
de las propuestas; cumpliendo con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto
Ley 0019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la persona inscrita en el RUP
debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De
lo contrario cesan los efectos del RUP.

La persona inscrita en el RUP puede actualizar la informacion registrada relativa a su experiencia y capacidad financiera
en cualquier momento.

Nota 1: Conforme lo establecido en la Circular Unica emitida por Colombia Compra Eficiente, el proponente puede
acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluacion.

Nota 2: El comité juridico evaluador podra verificar el RUES para validar el estado actual del registro mercantil teniendo
en cuenta que este es una fuente para la consulta de multas y sanciones de proponentes e inhabilidades, impedimentos
y prohibiciones del registro mercantil.

El proponente o todos los miembros del consorcio o unidén temporal, que vayan a proveer los servicios objeto del
presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras (con domicilio o
sucursal en Colombia), deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio,
de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y articulo 6 de la Ley 1150 del 2007.

Tratandose de personas juridicas extranjeras de naturaleza publica o estatal sin domicilio y/o sucursal en Colombia, no
se requerira su inscripcién en el RUP. Para todos los efectos, la exigencia de la Inscripcién y/o presentaciéon el RUP
aplica unicamente aquellas entidades que por disposiciones legales asi lo requieran, caso contrario se entiende como no
aplicable. De no existir claridad en la documentacién e informaciéon o que esta no repose en el documento RUP, la
Administracién podra requerirla en cualquier momento para efectos de analizar la capacidad e idoneidad del proponente
como requisitos habilitantes en el proceso seleccionado.

21. ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y/O
SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS.

El oferente debe acreditar el cumplimiento de los contratos declarar si ha presentado multas y sanciones dentro los
ultimos tres afios y sera firmado por el proponente o apoderado. Si la propuesta es presentada por una persona juridica,
unién temporal o consorcio, deberé venir suscrita por el representante legal debidamente facultado.

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL (HABILITA / NO HABILITA) VERIFICACION DE CAPACIDAD
FINANCIERA.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015 y el manual expedido por Colombia Compra
eficiente para determinar y verificar los requisitos habitantes en los procesos de contratacion, los proponentes deben
acreditar los indicadores financieros, con base en la informacién contenida en el certificado de Registro Unico de
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Proponentes RUP vigente y renovado.

El Municipio de Paipa establece los siguientes indicadores de capacidad financiera, teniendo en cuenta: (a) el Riesgo
del Proceso de Contratacion, (b) el valor del contrato del Proceso de Contratacion; (c) el anélisis del sector economico
respectivo que se debe elaborar de conformidad con el decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacion publica; y (d)
el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

La entidad estatal determina estos requisitos habilitantes teniendo en cuenta lo que mide el indicador asi:

indice de Liquidez: Se obtiene al dividir el activo corriente en el pasivo corriente. Determina la capacidad que tiene un
proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo.

indice de endeudamiento: Se obtiene de dividir el pasivo total en el activo total por 100. Determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice.

CRITERIO EXIGENCIA MEDICION DE RIESGO RIESGO LIMITE
A mayor indice de liquidez,
menor es la probabilidad de
que el proponente incumpla MENOR Minimo

iNDICE DE Mayor o igual

LIQUIDEZ a 3,50 sus obligaciones de corto
plazo
NDICE DE A mayor indice de

Menor o igual | endeudamiento, mayor es la MAYOR

ENDEUDAMIENTO a045 probabilidad del proponente de Maximo
poder cumplir con sus pasivos.
Capacidad financiera requerida
__INDICADOR INDICADOR REQUERIDO
Indice de liquidez Mayor o igual a 3,50
Nivel de endeudamiento Menor aigual a 0,45
Razén de cobertura de interés Mayor o igual a 5,85 o Indeterminado

17.1 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL REQUERIDA

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el numeral 4, del Articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de
2015.

Rentabilidad sobre patrimonio: El cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad
de generaciéon de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio.

Rentabilidad sobre activos: El cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo.
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La determinacion de cada requisito habilitante debe estar enmarcada en el anélisis y el concepto de lo que mide el
indicador. Si el indicador representa una mayor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad
Estatal debe fijar un valor maximo para el requisito habilitante. Si el indicador representa una menor probabilidad de
Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar un minimo.

CRITERIO EXIGENCIA MEDICION DE RIESGO RIESGO LIMITE
RENTABILIDAD | Mayoroiguala | A mayor rentabilidad sobre el Menor Minimo
SOBRE (0,20) patrimonio, mayor es la
PATRIMONIO rentabilidad de accionistas y
mejor la capacidad
organizacional del
proponente

RENTABILIDAD | Mayoroiguala | A mayor rentabilidad sobre Menor Minimo
SOBRE ACTIVOS | (0,14habilitantes | activos, mayor y mejor de
capacidad organizacional del
proponente. Este indicador
debe ser siempre menor o
igual que el de la rentabilidad
sobre el patrimonio

Las condiciones exigidas corresponden al promedio de los indicadores financieros de los diferentes procesos publicados
en el portal de contratacién SECOP de acuerdo con el analisis del sector que sustenta el proceso de seleccion.

La evaluacién financiera de las propuestas, se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y renovado, siempre y cuando la informacion documental ha sido objeto de verificacion por
arte de la Camara de Comercio respectiva, segun conste en el certificado que al efecto se expida, el cual se debe
encontrar en firme.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o esta organizado en cualquier forma de
asociacion debe acreditar su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la
Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacién férmula 1.

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podréan calcular el indicador de razén de cobertura de
intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el
cual no cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este
indicador de la misma forma prevista en este literal, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual
a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderacion del indicador. En este caso se sumara los indicadores de cada
uno de los integrantes, para establecer la condicion exigida.

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros y organizacionales requeridos, la
propuesta sera rechazada.

Para el caso de las personas naturales extranjeras, deberan presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen y lo sefialado en los articulo 259 y 260 del
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Codigo de Procedimiento Civil y con el articulo 480 del Cddigo de Comercio, acompafiado de traduccidn simple al
idioma espariol, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de
los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad
vigente del pais de origen:

El balance general y estado de resultados o el ultimo balance comercial, o el balance de apertura segun el caso,
acompafiados de la traduccion simple al idioma espafiol, presentados de acuerdo con el catalogo de cuentas (PUC).
Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de
corte de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere
convertido, con corte a 31 de diciembre de 2025.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios vigente
expedido por la Junta Central de Contadores.

Formulario Financiero anexo, el cual debera contener la siguiente informacion: Activo Corriente, Activo Total, Pasivo
Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, en correspondencia a la codificacion del PUC.

Los estados financieros vendran consular izados o apostillados, conforme a la Ley.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo
pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les
aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas.

Si alguno de los requerimientos descritos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo, constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podra acreditar
este requisito por la firma auditora externa.

B. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL (HABILITA / NO HABILITA) VERIFICACION DE CAPACIDAD
FINANCIERA.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015 y el manual expedido por Colombia Compra eficiente para
determinar y verificar los requisitos habitantes en los procesos de contratacion, los proponentes deben acreditar los indicadores
financieros, con base en la informacidn contenida en el certificado de Registro Unico de Proponentes RUP vigente y renovado.

EI Municipio de Paipa establece los siguientes indicadores de capacidad financiera, teniendo en cuenta: (a) el Riesgo del Proceso
de Contratacion, (b) el valor del contrato del Proceso de Contratacion; (c) el anélisis del sector econdmico respectivo que se debe
elaborar de conformidad con el decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacion publica; y (d) el conocimiento de fondo de los
posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

La entidad estatal determina estos requisitos habilitantes teniendo en cuenta lo que mide el indicador asi:

indice de Liquidez: Se obtiene al dividir el activo corriente en el pasivo corriente. Determina la capacidad que tiene un proponente
para cumplir con sus obligaciones de corto plazo.

indice de endeudamiento: Se obtiene de dividir el pasivo total en el activo total por 100. Determina el grado de endeudamiento en
la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice.
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CRITERIO EXIGENCIA MEDICION DE RIESGO RIESGO LIMITE
) A mayor indice de liquidez, menor
INDICE DE Mayor o igual es la probabilidad de que el L
LIQUIDEZ a 3,50 proponente incumpla sus MENOR Minimo
obligaciones de corto plazo

INDICE DE Menor o igual endeuAdr:r?IBi/gr:tlc? drf:yg? esla

ENDEUDAMIENTO a045 probabilidad del proponente de MAYOR Maximo

poder cumplir con sus pasivos.
Capacidad financiera requerida
INDICADOR INDICADOR REQUERIDO

indice de liquidez
Nivel de endeudamiento
Razon de cobertura de interés
C. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL REQUERIDA

Mayor o igual a 3,50
Menor a igual a 0,45
Mayor o igual a 5,85 o Indeterminado

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el numeral 4, del Articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015.

Rentabilidad sobre patrimonio: El cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio.

Rentabilidad sobre activos: El cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién
de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo.

La determinacion de cada requisito habilitante debe estar enmarcada en el analisis y el concepto de lo que mide el indicador. Si el
indicador representa una mayor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar un valor
maximo para el requisito habilitante. Si el indicador representa una menor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor,
la Entidad Estatal debe fijar un minimo.

CRITERIO EXIGENCIA MEDICION DE RIESGO RIESGO LIMITE
RENTABILIDAD Mayoroiguala | A mayor rentabilidad sobre el Menor Minimo
SOBRE (0,20) patrimonio, mayor es la
PATRIMONIO rentabilidad de accionistas y
mejor la capacidad
organizacional del proponente
RENTABILIDAD Mayoroiguala | A mayor rentabilidad sobre Menor Minimo
SOBRE ACTIVOS (0,14habilitantes | activos, mayor y mejor de

capacidad organizacional del
proponente. Este indicador debe
ser siempre menor o igual que el
de la rentabilidad sobre el
patrimonio

Las condiciones exigidas corresponden al promedio de los indicadores financieros de los diferentes procesos publicados en el
portal de contratacion SECOP de acuerdo con el analisis del sector que sustenta el proceso de seleccidn.
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La evaluacién financiera de las propuestas, se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) vigente y renovado, siempre y cuando la informacion documental ha sido objeto de verificacion por arte de la Camara de
Comercio respectiva, segun conste en el certificado que al efecto se expida, el cual se debe encontrar en firme.

Si el Proponente es un consorcio, unidén temporal, promesa de sociedad futura o esta organizado en cualquier forma de asociacion
debe acreditar su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacién
de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion formula 1.

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razon de cobertura de intereses. En
este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el
indicador de razdn de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista
en este literal, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la
ponderacion del indicador. En este caso se sumara los indicadores de cada uno de los integrantes, para establecer la condicidn
exigida.

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros y organizacionales requeridos, la propuesta sera
rechazada.

Para el caso de las personas naturales extranjeras, deberéan presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen y lo sefialado en los articulo 259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil y
con el articulo 480 del Cédigo de Comercio, acompafiado de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores convertidos a la
moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en
obligacién de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:

El balance general y estado de resultados o el Ultimo balance comercial, o el balance de apertura segun el caso, acompafiados de
la traduccion simple al idioma espafiol, presentados de acuerdo con el catalogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993,
expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando la
tasa de conversion, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere convertido, con corte a 31 de diciembre de 2025.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios vigente expedido por
la Junta Central de Contadores.

Formulario Financiero anexo, el cual debera contener la siguiente informacion: Activo Corriente, Activo Total, Pasivo Corriente,
Pasivo Total y Patrimonio, en correspondencia a la codificacién del PUC.

Los estados financieros vendran consular izados o apostillados, conforme a la Ley.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo pactado en
tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las
Sociedades Colombianas.

Si alguno de los requerimientos descritos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerlo, constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la
firma auditora externa.
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D. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO:

A fin de dar cumplimiento al objeto del contrato, el Contratista debe cumplir a cabalidad con los requerimientos exigidos a
continuacién garantizando la calidad del servicio, con las caracteristicas técnicas sefialadas a continuacién:

ITE - LINIDA | CANTI
v DESCRIPCION DEL BIEN D DAD

1. DIA DEL MINERD
SERVICIO LOGISTICO PARA EL DESARROLLD DE LA COMPETENCIA DE DESTREZAS MINERAS

SERVICIO DE MONTAJE, TRANSPORTE Y DESMONTAJE DE LA PISTA DE DESTREZAS MINERAS

DESCRIPCION: La pista de destrezas mineras estara compuesta por los siguientes escenarios, disefiados de acuerdao con
|las competencias a desarraollar:

1. CORTE DE MADERA ROLLIZA CON TROCERD: Escenario conformado por un minima de cinco (5) soportes metalicos tipo
“burro"”, utilizados como apoyo para la troza de madera. Cada soporte fabricado en tubo metélico de 10 cm de diametro y
70 cm de alto.

2. MANEJO DE CARRETILLA MINERA: Escenario que incluye, como minimo, una carretilla y una pista construida en
aluminio, madera y &ngulos, con una longitud aproximada de 60 metras.

3. CORTE DE MADERA ROLLIZA CON MOTOSIERRA: Escenario compuesto por un minimo de cinco (3) soportes metélicos
| tipud"hurl‘ru" para el apoyo de |a troza de madera, con las siguientes dimensiones: tubo metélico de [0 cm de diametro y 70 GLOBA |
J | cmde alto.

4, EMPUJE DE VAGDNETA: Una vagoneta metélica con capacidad aproximada de una tonelada, con dimensiones de .60 m L
de ancho y 2,50 m de largo.

9. CORTE Y ENSAMBLE DE PUERTA ALEMANA: Consiste en el armado de una puerta alemana que consta de dos palancas
de madera con diente, un capiz ubicada en soportes metélicos en hierro con diametro de 20 cm y 2 m de ancho.

B. TIRD DE MANILA: Una pesa de 50 kg y una cuerda (manila) de |6 mm de digmetro y 6,30 m de longitud.

INCLUYE: El servicio comprende |a coordinacidn y ejecucion integral de la logistica para el desarrollo de las competencias
de destrezas mineras, incluyendn la recogida, transporte desde y hasta el lugar dispusto por la supervisdn, montaje,
instalacidn, mantenimiento y desmonte de la pista y sus elementos, asi como su devolucian en condiciones adecuadas.

Asi mismo, incluye la disposicidn del personal de apoyo requerido para el desarrollo de las actividades, junto con un
animador encargado de |a conduccidn y dinamizacion de |as competencias, garantizando las condiciones de operatividad,
sequridad y correcta ejecucion del evento.
REFRIGERIDS: Compuesto por una bebida individual (gasificada. jugo, concentrado de fruta o bebida a base de malta de

- g o . LINIDA
.2 | minimo de 330 ml) acompaiante pastel de pollo o carne o producto de panaderfa similar de minimo 90 gramos y fruta de D 110
temporada

PRODUCCION DE  SONIDD PARA  ESPACID  EXTERIDR  (INCLUYE  ALOUILER DE  PLANTA)

DESCRIPCION: Sistema de audio profesional para espacios abiertos, compuesto por dos (2) cabinas, dos (2) bajos dobles, GLORA
1.3 | consola de minimo [3 canales y microfoneria completa. L |

INCLUYE: El alquiler de una planta eléctrica para energizar el sistema, asi como instalacian y desmontaje técnico de los

equipos.
L4 PUNTO DE HIDRATACION LINIDA 9
' D
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DESCRIPCION: Suministro e instalacian de punto de hidratacidn a los participantes del evento, garantizando el acceso a
aqua potable en condiciones de calidad e higiene.

El suministro de agua deber4 realizarse mediante botellones de 20 litros de marcas reconocidas, debidamente autorizadas
por el INVIMA y demés autoridades sanitarias competentes, con entrega en el lugar definido por |a entidad.

INCLUYE: Suministro de dos (2) botellones de agua potable de 20 litros, alquiler de dispensador de agua y provision de una
(1) mesa plegable por cada uno de los puntos.

OBSERLIOS PARA PARTICIPANTES GANADORES DEL CONCURSO DE DESTREZAS

MICROONDAS
5 Horno microondas digital con capacidad minima de 0.7 pies cibicos (aproximadamente 20 litros), con panel de control LINIDA
" | digital que permita la programacitn de tiempo y niveles de potencia, acabado en color negra, potencia minima de 1020 W, D

funcionamiento a 110 V y sistema de calentamiento mediante radiacian de microondas, con garantia minima de doce (12)
meses por defectos de fabricacion.

JUEGO DE VAJILLA
" : : o LINIDA
1.6 | Juego de vajilla cuadrada blanca para 4 puestos compuesto por 16 piezas, fabricadas en porcelana, cerémica o vidrio, D
incluyendo platos llanos. hondos, de postre y tazas, aptas para uso en lavavaijillas y microondas, con disefio decorativo, con
garantia minima de seis (B) meses por defectos de fabricacidn.
TELEVISOR LED
. - iy o LINIDA
.7 | Televisor LED Smart TV de minimo 32 pulgadas. con resolucicn 4K Ultra HD, con funciones inteligentes para acceso a D

aplicaciones y conectividad a internet, con sistema operativo integrado (web0S o similar) y garantia minima de doce (12)
meses por defectos de fabricacin.

SUMINISTRO DE MEDALLERIA

DESCRIPCION: Medallas artesanales elaboradas a mano en carban mineral tallado, con acabado pulido que resalte el
relieve y los detalles distintivos del disefio. Cada medalla debera tener un diametro aproximado de 7 cm y un espesor de [,
cm, con borde pulido para mayor durabilidad y estética.

Cada pieza incluird una cinta de tela de alta resistencia, con un ancho aproximado de 2.5 cm y una longitud maxima de 90 LNIDA
1.8 | cm. en colores alusivos al lugar obtenido en la competencia: D

Color rojo: Primer puesto.
Color azul: Segundo puesto.
Color amarillo: Tercer puesto.

Las cintas deberdn estar unidas a la medalla mediante argolla o sistema de sujecion metélica reforzada, garantizando
resistencia y comodidad para ser portadas al cuello.

SUMINISTRO DE CAMISETA TIPO POLD PARA PARTICIPANTES EN LAS DESTREZAS

Suministro de una (1) camiseta tipo polo por participante, empacadas en paquetes de diez (10) unidades, en diferentes UNIDA
1.9 | colores surtidos. Las camisetas estaran confeccionadas en material tipo algodan piqué o poliéster, de manga corta, cuello D
tipo polo con botones

Cada prenda debera estar personalizada con el logo institucional, mediante bordado o estampado, segin las
especificaciones técnicas y artes graficas suministradas por el supervisor del contrato.
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RECONOCIMIENTO MUJER MINERA:
DESCRIPCIAN: Cascos de sequridad para uso minero, elaborados en polietileno de color rosado, que cumplan con los
requisitos establecidos en las normas NTC 1523:2012 y ANSI Z83.1. Su disefio debe permitir la reduccion de la fuerza de
impactos resultantes de golpes en la parte superior de la cabeza, brindando proteccidn y comodidad al usuario.
" LINIDA
110 | ESPECIFICACIONES MINIMAS: D 7
Sistema de suspensidn interna ajustable de 4 a B puntos.
Fabricado en material resistente y confortable.
Banda de sudor removible y lavable.
Ranuras laterales para la adaptacion de accesorios de proteccion auditiva o facial.
Porta Lampara
ALMUERZOS
Suministro de almuerzo con hidratacian, destinado a los mineros participantes en las competencias de destrezas mineras,
T el cual deberd garantizar condiciones adecuadas de calidad, higiene y manipulacian de alimentos. LINIDA 1
' D
El almuerzo deber4 incluir una racian compuesta por proteina de aproximadamente 300 gramos (pollo tipo pierna pernil o
equivalente), acompaiiamiento de verduras por 130 gramos (ensalada fresca), cereal por 100 gramos (arroz o equivalente),
tubgrculo por 100 gramos (papa o equivalente) y bebida tipo jugo de fruta de cosecha en presentacitn minima de 300 cc.
BOTILITD METALICO
Elemento de incentivo a la participacian y promaocian de buenas practicas mineras.
Suministro de botilito tipo deportivo fabricado en aluminio, con tapa pléastica de cierre sequro y accesorio tipo carabinero
para facil transporte. El producto deberd incluir personalizacian con el logo institucional previamente aprobado por la UNIDA
112 | dependencia, mediante técnica de tampografia o grabado l&ser, con un area aproximada de impresidn de 3.3 cm. D 100
El botilito debera contar con dimensiones minimas de 21,7 cm de alto y 6.9 cm de diametro, con capacidad minima de a0
ml, en color rojo plateado o similar.
Debera entregarse en dptimas condiciones de calidad, con acabados resistentes, libre de defectos de fabricacian y con
garantia minima de tres (3) meses.
SUBTOTAL
) 2. FERIA AGROPECUARIA OVIND - CAPRINA
SERVICID LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y ADECUACION DEL LUGAR PARA LA FERIA AGROPECLARIA OVIND -
CAPRINA
INFRAESTRUCTLRA
DESCRIPCION: El servicio incluye |a instalacion de una pista blanda conformada por 20 pacas de cascarilla, una mesa de GLOBA
21 | juzgamiento con cuatro sillas, una mesa principal con cuatro sillas, dos mesas para la disposicitn de la premiacidn L 1
(roceteria), arreglos florales y ornamentales para decoracidn de la pista.
SERVICID DE APQYD LOGISTICO JUZGAMIENTD
DESCRIPCION: Mesa Técnica conformada por médico veterinario oficial, locutor o director técnico con experiencia en
juzgamiento, secretaria y madrinas.
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INCLUYE: Todos los costos como transporte, bebida hidratantes en presentacidn de envase de 330 cc los dos dias, y

demas necesarios para la desarrallo de |a actividad

SERVICID DE INSTALACION DE CORRALES

DESCRIPCION: Servicio de instalacian de 100 corrales de madera y zonas de camas con 400 pacas de aserrin para
9 corrales para los ejemplares de exposicion asi como recoleccion, limpieza de residuos pos feria. GLORA
Z La actividad de instalacion, adecuacion y arme se debe realizar con tres dias de anterioridad del evento, una vez terminada L

|a feria se debe realizar desarme, limpieza y recolecion de residuos.

INCLUYE: £l personal, transparte y demés elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad.

ALODUILER Y DISPOSICION DE SONIDO

DESCRIPCION: Sonido para los dias de Feria ovino caprina que incluya como minimo; 2 bajos dobles de 18 pulgadas, 2
2, | cabinas doble parlante, | consola de 16 canales analoga, 2 monitores de piso, 4 micrafonos alémbricos, monitor para GLOBA
3 | alistamiento de ejemplares. Sonido integral y de amplio espectro que permita la difusidn y transmisian del evento. L

INCLUYE: El personal, transporte y demas elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad los dos dias de |a

exposicidn a partir de las 7:00 a.m hasta finalizar la jornada de Juzgamiento.

SERVICID DE APOYO DE JUZGAMIENTO DE OVINDS Y CAPRINDS

DESCRIPCION: Disposicin de (1) Médico veterinario para juzgamiento de Ovinos con una amplia experiencia en Produccion
2, | Dvinay un (I) Profesional para juzgamiento de Caprinos con una amplia experiencia en Produccion Caprina. LINIDA
4 D

INCLUYE: Honorarios, asi como los respectivos viaticos de (3) dias; (transporte aeren, alimentacion y hospedaje). Esta

actividad incluye el la conferencia de la jornada academica y el Juzgamiento de Ovinos y caprinos en la programacian de

manera concertada con la administracion municipal.

COMPETENCIAS ESPECIALES (PRODUCCION DE LECHE EN CAPRINOS Y CALIDAD DE CARNE EN OVINDS)

DESCRIPCION: Organizacitn y desarrollo de competencias especiales orientadas a la evaluacian de aptitudes productivas

BN ESPECIES Ovinas y caprinas, en las categorias de produccicn de leche en caprinos y calidad de carne en ovinos. con el fin

de promover el mejoramiento genético, la adopcion de buenas practicas pecuarias y el reconocimiento de ejemplares

destacados, mediante la aplicacidn de criterios técnicos de valoracian.

Este item contempla:

Logistica integral para el desarrollo de las competencias.
2, . ; o . o LINIDA
e Gestidn de guias de movilizacian de los ejemplares participantes. D

Traslado de |os ovinos a planta de beneficio autorizada.

Proceso de sacrificio de los ejemplares en condiciones técnicas y sanitarias adecuadas.

Transpaorte en frio de las canales hasta el lugar del evento.

Entrega final de |as canales a los propietarios al cierre del evento.

Alquiler de equipos para la medician de la calidad de |a leche y la carne.

Vinculacidn de personal técnico especializado para el juzgamiento en cada categoria.

Suministro de insumos necesarios para la implementacidn de buenas précticas de ordefio en caprinos durante el

desarrollo de la actividad.

Las actividades deberan ejecutarse bajo condiciones adecuadas de manejo, bienestar animal y control técnico,
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garantizando |la transparencia en los procesos de evaluacian y la confiabilidad de los resultados.
SERVICID DE APOYD DE PRE- PISTA PARA EL JUZGAMIENTD DE CAPRINDS
DESCRIPCION: Disposicidn de (1) Médico Veterinario con tarjeta profesional, con personal de apoyo (4) cuatro estudiantes
2, | universitarios de Medicina Veterinaria como minimo quinto semestre, durante los (2) dos dias de |a feria. GLOBA
B L
INCLUYE: Logistica del Juez pre-pista y de los estudiantes: suministro de estadia: (Hospedaje () noches Alimentacicn: Los
(2) dos dias de |a exposician. (Esta actividad incluye desarrollo y programacian de manera concertada con la
administracion municipal).
INCENTIVOS DE PARTICIPACION A CRIADORES OVINOS Y CAPRINDS - CINTERIA
DESCRIPCION: Suministro de elementos de premiacidn (cinteria) para eventos ovings y caprinos, destinados a incentivar la
participacion y reconocer el desempeio de los ejemplares en las diferentes categorias, que incluye:
|. Cintas de premiacidn sencillas: 63 cintas azules, 63 cintas rojas y 69 cintas amarillas (Para ubicacian en el cabezal de
ovinos y caprinos).
2. Cintas de premiacian especiales: 20 cintas moradas (Campedn/a joven), 20 cintas blancas (Reservado/a joven), [0
cintas tricolor (Gran campedn/a) y 10 cintas tricolor (Campedn/a reservado/a)
3. Elementos de premiacidn mayor: |0 trofeos en acrilico con disefio de ovino/caprino para grandes campeonatos, 10
mantas tricolor para gran campeonato y 4 estandartes cabras lecheras.
4. Rosetas:
Roseta sencilla en cinta satén de alta calidad, digmetro de 10 cm, con botdn metalico central de 6.5 cm, personalizable, con
cinta colgante de 22 cm x & cm.
Roseta tricolor en cinta satén de alta calidad, digmetro de 12 cm, con botan metélico central de 6.3 cm, personalizable, con
tres cintas colgantes de 30 cm x 3 cm.
2, GLOBA
71 | 5. Trofeo: Trofeo en acrilico tipo espejo dorado con forma de ovino y caprino, altura de 20 cm, con base en acrilico y placa L
de marcaje en |amina dorada.
B. Disefio y fabricacian de reconocimientos personalizados mediante impresion 3D y base en madera con grabado
laser.
-Canal Ovina
Cantidad: 3 unidades
Tiempo de impresion: 2 horas/unidad
Consumao de material: 15 m/unidad
-Cabra lechera
Cantidad: 3 unidades
Tiempo de impresian: 4 horas/unidad
Cansuma de material: 24 m/unidad2. Base de madera
Cantidad: B unidades
Proceso: Corte y grabado laser
Todos los elementos deberan ser elaborados en materiales de alta calidad, debidamente marcados e identificados por raza
y categoria.
INCLUYE: Disefio, personalizacian, produccian, transporte, personal de apoyo y demés elementos necesarios para el
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desarrollo de la actividad. Todos los elementos deberan contar con los logos autorizados y su disefio debera ser

previamente concertado y aprqhadu por la administracian municipal.

INCENTIVOS DE PARTICIPACICN A OVINDS

DESCRIPCION: Concentrado (Suplemento con alto contenido proteico energético, como complemento a forrajes de alta
2, | calidad, Peletizado,Bultos 40 kg, Proteina 18% min, Grasa 4% min.Fibra 12% max, Cenizas 12% max, Humedad 12% max) LINIDA 70
8 | Registro [CA 4184 AL D

INCLUYE: Transporte al Centro de las instalaciones de la feria y demas elementos necesarios para el desarrollo de esta

actividad.

INCENTIVOS DE PARTICIPACION A OVINDS Y CAPRINOS
!23' DESCRIPCION: Sal Mineralizada para Ovinos y Caprinos Baja en Sodio, 10 KILOS, Registro ICA UNIIJDA a0

INCLUYE: Transporte al lugar de realizacion del evento y demés elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad.

GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS OVINDS Y CAPRINOS
2,1 | DESCRIPCION: Disposician de alimentacian e hidratacian para los ovinos y caprinos que participan en la feria (Henoy GLOBA |
0 | agua potable) durante todo el desarrollo de feria. L

INCLUYE: El personal, transporte y deméas elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad.

ALMUERZO PRODUCTORES EXPOSITORES
2,1 | DESCRIPCION:(Almuerzo con hidratacicn) para expositores en la feria ovino y caprina. LINIDA (BB
| D

INCLUYE: Almuerzo: Bandeja con proteina de 300 gr ( pollo pierna pernil o equivalente) Verduras 150 gr (ensaladas )

cereal 100 gr (arroz o equivalente) y tubérculo 100 gr ( papa o equivalente) jugo de fruta de cosecha 300 cc

SUBTOTAL
3. FORO DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL DE LA SEMANA AMBIENTAL

PONENTES MAGISTRALES

DESCRIPCIAN: Dispasician de personal profesional idaneo con experiencia en produccitn sostenible, estrategias de PERSO
3.1 | mitigacian de cambio climético y conservacian ambiental, para el desarrollo de ponencias magistrales en el marco del foro. NAS 4

INCLUYE: Transporte ida y regreso, alimentacion (almuerzo con hidratacion), honorarios y demés gastos necesarios para

garantizar la participacidn de los panentes.

ESCARAPELAS ECOLOGICAS

DESCRIPCION: Suministro de escarapelas elaboradas en material ecoldgico, reciclado o biodegradable (cartulin
3, | reciclada, papel semilla u otros), con impresidn institucional a una o dos tintas que incluya nombre del evento, logos y datos | LINIDA 200
2 | del participante. D

Dimensiones aproximadas de 0 cm x 13 cm, con sistema de sujecion mediante cordan en material reutilizable o reciclado,

acorde con el enfoque ambiental del evento.

KIT DE BIENESTAR ANIMAL (ECOTRUEDLE)
3, ) LINIDA 200
3 | DESCRIPCION: Suministro de kits de bienestar animal como elemento de apoyo para el desarrollo de la actividad ambiental | D

“Ecotrueque”, orientada a fomentar |a tenencia responsable de animales y la cultura ambiental.
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Cada kit debera incluir:

Rollo de bolsas biodegradables: minimo 30 unidades, elaboradas a partir de almiddn de maiz y biopolimeros. aptas para la
recoleccidn de excremento canino.

Dispensador portatil para bolsas: elaborado en material resistente y eco-friendly, con disefio funcional tipo hueso, con
gancho para sujecian a correas u otros elementos, de facil uso y sin generar peso adicional (dimensiones aproximadas de
3.0 CM X 3 ©m X 3 cm).

SUBTOTAL

4. ELEMENTOS DE APDYO PARA EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA SEMANA AMBIENTAL

41

VASO PLEGABLE - CICLOPASED SEMANA AMBIENTAL

DESCRIPCIAN: Suministro de vaso plegable elaborado en palipropileno con fibra de trigo, con capacidad aproximada de
220 ml. disefiado para facilitar su transporte y reutilizacian durante el desarrollo del ciclopaseo en el marco de la Semana

Ambiental 2026.

El vaso debera contar con sistema plegable y accesorio tipo carabinero que permita su facil sujecian a bolsos, bicicletas u
otros elementos.

Dimensiones aproximadas: Cerrado: 3.0 cm x 6.5 cm y Abierto: 8.0 cm x 6.5 cm.

Incluye impresidn del logo oficial de la Semana Ambiental 2026 suministrado por |a Alcaldia de Paipa, con un rea maxima
de marcacian de 3 cm (tampograffa) o hasta 5 cm x a cm en técnica DTF UV a full color.

CONDICIONES: El producto debera ser resistente. reutilizable y acorde con criterios de sostenibilidad ambiental,
garantizando calidad en |os materiales y en el proceso de marcacidn.

LINIDA

la0

BOLSA TIPO TULA

DESCRIPCIGN: Suministro de balsas tipo tula como elemento de apoyo para el desarrollo de las diferentes actividades en
el marco de la Semana Ambiental.

Las bolsas deberan ser de fabricacion nacional, elaboradas en tela de algodan natural 100% organico. resistentes.
reutilizables y amigables con el medio ambiente. Se caracterizan por contar con sistema de cierre mediante corddn en la
parte superior, el cual permite su ajuste y uso tipo morral para portar en la espalda.

Dimensiones aproximadas: 40 cm de alto x 30 cm de ancho, con capacidad adecuada para portar elementos personales
de uso cotidiano.

INCLUYE: Estampado a color con el logo institucional de la Semana Ambiental, previamente concertado y aprobado por |a
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

LINIDA

3all

PLUNTD DE HIDRATACION

DESCRIPCION: Suministro e instalacin de punto de hidratacidn para los asistentes al foro y demés actividades de la
Semana Ambiental, garantizando el acceso a agua potable en condiciones de calidad e higiene.

El suministro de agua debera realizarse mediante botellones de 20 litros de marcas reconocidas, debidamente autorizadas
por el INVIMA y demés autoridades sanitarias competentes, con entrega en el lugar definido por la entidad.

INCLUYE: Suministro de dos (2) botellones de aqua potable de 20 litros, alquiler de dispensador de aqua y provisién de una

LINIDA
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(1) mesa plegable por cada uno de los puntos.

REFRIGERIDS: Compuesto por una bebida individual (gasificada, jugo, concentrado de fruta o bebida a base de malta de

ll:' minimo 330 ml) acompafiante pastel de pollo o carne o producto de panaderia similar de minimo 30 gramos y fruta de UNIIJDA 400
temporada
SISTEMA DE SONIDD
DESCRIPCIAN: Suministro, instalacian y operacian de un sistema de sonido para el desarrallo de las diferentes actividades
programadas en |a Semana Ambiental, garantizando adecuada cobertura, claridad y calidad en la difusidn del evento.
El sistema deberd incluir como minimo:
Potencia del sistema: Minimo BOOW RMS, apto para espacios de mediana concurrencia, garantizando adecuada cobertura y
4, | claridad. GLOBA |
9 | Cabina de sonido: Una (1) cabina tipo full range de doble parlante (12" o 15"). L
Micrafonos: Dos (2) micrdfonos inalambricos de mano, con buena estabilidad de seal y alcance minimo de 30 metros.
Consola de audio: Mezclador de minimo 4 canales con control basico de ecualizacian.
Accesorios: Incluye soportes, cableado completo y elementos necesarios para su correcta instalacian.
(peracidn: Montaje, pruebas, operacion durante el evento y desmontaje.
Personal técnico: Minimo un (1) operador con experiencia.
El proveedor deberd garantizar la correcta instalacidn, operacidn durante el evento y el personal técnico requerido para su
adecuado funcionamiento.
SUBTOTAL
a. ELEMENTOS DE APOYD PARA EL DESARROLLO DEL CONCURSO DE FOTOGRAFIA “Paipa Nos Mueve: Captura su Esencia”
IMPRESION DE FOTOGRAFIAS
DESCRIPCION: Servicio de impresidn de fotografias suministradas por la Secretaria de Agricultura y Desarrallo Rural,
destinadas a exposician y evaluacin dentro del concurso.
Las impresiones deberan realizarse en papel fotografico de alta calidad, con acabado brillante (glossy), que garantice LINIDA
a,l - o . all
adecuada reproduccian de color, nitidez y durahilidad. D
Tamario: medio pliego, con dimensiones aproximadas de a0 cm x 70 cm.
Se debera asequrar fidelidad en los colores, correcta resolucion de imagen y excelente presentacidn final, apta para
exhibicidn.
INCENTIVO AL GANADOR DEL PRIMER PUESTO
DESCRIPCION: Suministro de morral outdoor tipo hidratante, disefiado para actividades al aire libre.
Caracteristicas minimas:
g, . , . LINIDA
9 Capacidad aproximada: |2 litras. D I
Dimensiones aproximadas: 36 cm (alto) x 28 cm (ancho) x 12 cm (profunda).
Material exterior: mezcla de poliamida (50%) y poliéster (a0%).
Forro interno: 100% poliester.
Material impermeable o resistente al agua.
Espaldar ergondmico y acolchado.
Correa de pecho para ajuste.
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Compartimento para sistema de hidratacidn.
Incluye bolsa hidratante.
Argolla o sistema para candado.

Producto resistente, funcional y adecuado para actividades deportivas o de senderismo.

INCENTIVD AL GANADOR DEL SEGLNDO PUESTO

DESCRIPCION: Suministro de pechera tactica con arnés, disefiada para uso outdoor y transporte de objetos personales.
Caracteristicas minimas:

Capacidad aproximada: 1. litros.

Material resistente (tipo poliéster o nylon de alta durabilidad).
Sistema de ajuste mediante arnés regulable.

Compartimentos funcionales con cierre.

Disefio ergondmico y liviano.

Uso tipo pecho o frontal, ideal para actividades al aire libre.

LINIDA

on

INCENTIVO AL GANADOR DEL TERCER PUESTO

DESCRIPCIGN: Suministro de canguro tipo pechera o bulso de pecho, practico para actividades recreativas y deportivas.
Caracteristicas minimas:

Capacidad aproximada: 1. litros.

Material resistente (poliéster, nylon o similar).
Compartimentos con cierre para almacenamiento segura.
Correas ajustables para uso en pecho o cintura.

Diseio liviano, comodo y funcional.

LINIDA

SUBTOTAL

B. ELEMENTOS DE APOYD PARA EL DESARROLLO DE LA JORNADA DE RECOLECCION POSCONSUMD EN EL MARCO DE ESTRATEGIAS DE

GESTION SOSTENIBLE EN EL SECTOR PRODUCTIVD DEL MUNICIPID DE PAIPA

GUANTES DE NITRILO TALLA L (EPP)

DESCRIPCIAN: Suministro de guantes de nitrilo color negro, talla L, como elemento de proteccian personal (EPP) para el

desarrollo de la jornada de recoleccion posconsumo, garantizando condiciones adecuadas de bioseguridad e higiene

durante la manipulacion de residuos.
Bi ESPECIFICACIONES MiNIMAS: PAQUE

' TE

Material: nitrilo resistente a perforaciones y sustancias quimicas ligeras.

Color: negro.

Talla: L.

Presentacidn: paquete de 25 pares.

Uso: industrial 0 manejo de residuos.

Alta resistencia, flexibilidad y ajuste ergongmico.

GUANTES DE NITRILO TALLA M (EPP)
B, ] PAQUE
2 | DESCRIPCION: Suministro de guantes de nitrilo color negro, talla M, como elemento de proteccisn personal (EPP) para los TE

participantes de la jornada, permitiendo el desarrollo sequro de actividades de recoleccion y clasificacicn de residuos.
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ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Material: nitrilo de alta resistencia.

Color: negro.

Talla: M.

Presentacidn: paguete de 25 pares.

Resistencia a rasgado, perforacion y contacto con residuos.

Diseio ergondmico que permita movilidad y comodidad.

CALENDARIO AMBIENTAL

DESCRIPCION: Suministro de calendarios institucionales como herramienta pedagdgica para la promocicn de practicas

sostenibles, uso adecuado de recursos naturales y economia circular.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Dimensiones: 34 cm x 24 cm.

Periodo: sequndo semestre 2026 y afio 2027 (I8 meses).

Material: portada y hojas en carton/papel reciclado.
B, - ) LINIDA

Impresidn: a color, a 4 tintas al
3 | o - D

Sistema: argollado con soporte para colgar o uso en superficie plana.

CONTENIDO:

|dentificacidn institucional.

Festivos en Colombia.

Espacios diarios (aprox. 3.0 cm x 3.0 cm por dia).

Seccian de tips sobre uso responsable de recursos naturales y economia circular.

NOTA: | disefio sera suministrado y aprobado por |a Alcaldia de Paipa.

GORRA INSTITUCIONAL

DESCRIPCION: Suministro de gorras como elementa de identificacion y apoyo para los participantes de la jornada,

promovienda |a visibilidad institucional y |a apropiacian de |as actividades ambientales.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:
E. Material: sarga de algodan 100%. UNIDA al
A D

Colar: burdeos.

Incluye cinta antisudor en algodan.

Sistema de ajuste posterior mediante trabilla y cierre metélico.

Disefio ergondmico y comodo para uso prolongado.

INCLUYE: Estampado en serigrafia lateral con el logo de la Semana Ambiental 2026 o a la Secretaria de Agricultura,

conforme a lineamientos y aprobacian de |a entidad.

SUBTOTAL
_ _ 1. EAI'EAI.EATA TRADICIONAL DEL PANTAND DE VARGAS
7 ORGANIZACION, COORDINACION Y EJECUCION DE LA CABALGATA TRADICIONAL DEL PANTAND DE VARGAS GLOBA |
' L
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DESCRIPCION: Prestacidn de servicios para la organizacidn, coordinacian y ejecucian integral de la Cabalgata Tradicional
en conmemaoracion de |a Batalla del Pantano de Vargas, en el municipio de Paipa, como actividad cultural, histdrica y de
integracitn comunitaria.

El servicio deberd garantizar el adecuado desarrollo del evento, incluyendo la planeacidn logistica, articulacian

institucional, acompafiamiento durante el recorrido y la disposician de |os recursos necesarios para su correcta ejecucian.

Se debera contemplar como minimo:

Coordinacion general del evento y apoyo en la planificacian del recorrido.

Acompafiamiento logistico antes, durante y después de la cabalgata.

Disposicion de personal de apoyo para organizacin, orientacion de participantes y control del evento.

Sistema de sonido mavil que amenice el recorrido, con reproduccion musical y/o locucian durante la actividad.
Apoyo en la ambientacin y dinamizacian del evento para fortalecer su carécter cultural y conmemorativo.

SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA EQUINDS PARTICIPANTES EN LA CABALGATA

DESCRIPCION: Suministro de alimentacitn para los equinos participantes en la Cabalgata Tradicional del Pantano de
Vargas, consistente en |a entrega individual de un (1) bulto de concentrado de diez (10) kilogramos por equina, el cual
deberé contar con registro vigente del Instituto Colombiano Agropecuario (ICA), garantizando condiciones de calidad,
inocuidad y aptitud para el consumo animal.

El concentrado deberd estar formulado como suplemento alimenticio para caballos adultos, asequrando un adecuado
aporte nutricional que contribuya al bienestar y desempeio fisico de los equinos durante |a actividad.

Especificaciones nutricionales minimas:
Proteina cruda (min.): 14%, Grasa (min.): 8%, Fibra cruda (méx.): 12%. Cenizas (max.): 12% y Humedad (méx.): 13%

El producto deberé ser entregado en empaque original, debidamente sellado, rotulado y en buen estado, indicando fecha de
vencimiento, composicion nutricional y registro ICA, garantizando su correcta conservacidn y uso.

BULTD

ALQUILER DE ABREVADEROS PARA EQUINDS

DESCRIPCION: Puesta a disposician, instalacidn y mantenimiento de tanques de agua destinados a servir como
abrevaderos para los semavientes (equinos) que participaran en el desarrollo del recorrido de la Cabalgata Tradicional del
Pantano de Vargas.

El servicio debera garantizar la disponibilidad permanente de agua potable o apta para el consumao animal en puntos
estratégicos previamente definidos a lo largo del recorrido, asegurando condiciones adecuadas de higiene, acceso y
bienestar para los equinos.

Se debera contemplar como minimo:

Suministro de tanques con capacidad suficiente acorde al nimero estimado de equinos participantes.
Ubicacitn estratégica de los abrevaderos a lo largo del recorrido.

Abastecimiento continuo de agua durante el desarrollo de la actividad.

Personal de apoyo para supervisian, control y mantenimiento de |os puntos de hidratacian.

Retiro de los elementos una vez finalizada |a actividad, garantizando la limpieza del area intervenida.

El servicio deberd prestarse en condiciones de calidad, oportunidad y cumplimiento, contribuyendo al bienestar animal y al
adecuado desarrollo del evento.

LINIDA
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SUMINISTRO DE BEBIDAS HIDRATANTES PARA PARTICIPANTES DE LA CABALGATA

DESCRIPCIAN: Suministro de una (1) bebida hidratante para cada uno de los participantes durante el desarrollo del
7, | recorrido de la Cabalgata Tradicional del Pantano de Vargas, en presentacidn individual de trescientos treinta (330) cc. LINIDA 200

El producto deberd estar debidamente sellado, en condiciones dptimas de calidad e higiene, apto para el consumo humano y
con fecha de vencimiento vigente. La entrega deber4 realizarse de manera oportuna en los puntos definidos por la
organizacin, garantizando su adecuada distribucion durante el desarrollo de |a actividad.

E. EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar experiencia general mediante la informacion contenida en el Registro Unico de
Proponentes — RUP vigente y en firme a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Para tal efecto, debera acreditar la ejecucion y terminacion de contratos, celebrados con entidades publicas o privadas,
cuyo objeto, alcance, actividades u obligaciones se encuentren relacionados con la prestacion de servicios logisticos,
apoyo logistico, organizacidn, coordinacidn, produccién y/o ejecucion de eventos institucionales, culturales, turisticos,
agropecuarios, ambientales, empresariales, académicos, deportivos o similares, de conformidad con la siguiente tabla:

NUMEROS DE CONTRATOS CON LOS VALOR MINIMO A CERTIFICAR DEL
CUALES EL OFERENTE CUMPLE CON LA PRESUPUESTO OFICIAL
EXPERIENCIA ACREDITADA
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 en delante 150%

La Entidad verificard la experiencia con base en la informacion registrada en el RUP. No obstante, podra solicitar
documentos aclaratorios cuando resulte necesario verificar el alcance de los contratos acreditados, sin que ello implique
la acreditacion de experiencia adicional ni la modificacion de la oferta.

Cuando los contratos hayan sido ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, Unicamente se tendra
en cuenta el porcentaje de participacion que el proponente hubiere tenido en la respectiva asociacion, para efectos de
determinar el valor de la experiencia acreditada.

La experiencia acreditada debera encontrarse clasificada en al menos dos de los cddigos UNSPSC exigidos para el
presente proceso de seleccion.

CLASE DETALLE
80111600 Servicios de personal temporal
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
81141600 Manejo de cadena de suministros
52161500 Equipos audiovisuales

Para acreditar la experiencia, el proponente debera allegar en su propuesta copia del contrato acompafiada del acta de
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recibo final y/o acta de liquidacién y/o certificacion de ejecucion, en las que se pueda corroborar la siguiente informacion:

Nombre de la entidad contratista y contratante

Objeto del contrato

Vigencia del contrato indicando fecha de inicio de la ejecucion y terminacion

Valor total del contrato: debera indicarse el valor total de cada contrato, incluidas las adiciones que pudieron
presentarse durante su ejecucion. El valor se verificara en salarios minimos legales mensuales vigentes al
momento de la suscripcidn de los mismos

YV VY

Nota. Si el contrato correspondiente fue ejecutado en Consorcio o Union Temporal, el proponente debera anexar el
documento de constitucion de estos a fin de determinar el porcentaje de participacion que el proponente tuvo en la
ejecucion del respectivo contrato, a efectos de establecer frente a esta participacion, el valor del contrato a tener en
cuenta. Cuando dicho porcentaje no se encuentre especificado en el documento solicitado ni en la certificacién, el valor
total ejecutado se dividira entre el numero de integrantes del correspondiente consorcio o unién temporal. Se acepta
como equivalente a la certificacion de experiencia de los contratos ejecutados con entidades estatales, copia del acta de
recibo final de obra y de liquidacién siempre que de las mismas se extracte la informacion expresada en este numeral.

En caso de encontrarse alguna inconsistencia entre la informacién relacionada y la certificada, primara la informacién
contenida en esta ultima.

NOTA 1: En caso de contratos con particulares, se deberd aportar Facturas, siempre y cuando cumplan con las
formalidades de ley y se encuentren debidamente registradas y autorizadas ante la DIAN como autoridad competente.

Nota 2: En el evento en que el Municipio en desarrollo de la verificacién de experiencia, requiera documentos
adicionales del oferente, podra solicitar los que considere necesarios para el esclarecimiento de la informacion tales
como, anexos especificos o cualquier otro soporte requerido por el MUNICIPIO DE PAIPA.

Asi mismo, requerir las aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de
igualdad y transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el oferente allegue puedan
modificar, adicionar o complementar la oferta. Informacién relacionada y la certificada, primara la informacién contenida
en esta dltima.

F. Equipo de trabajo

El proponente debera acreditar que cuenta con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el
objeto y desarrollo del objeto contractual asi:

NOMBRE DEL
INTEGRANTE DEL CANTIDAD FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA MINIMA EXIGIDA
EQUIPO
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COORDINADOR
ADMINISTRATIVO

Profesional en é&reas de la administracion, ingenieria, economia,
contaduria, ciencias sociales, mercadeo, turismo, logistica, gestion
empresarial o disciplinas afines.

También se aceptaran profesionales de cualquier area del conocimiento
que acrediten experiencia especifica en coordinacién, direccion,
operacion o gestion logistica de eventos

Titulo de Posgrado.

Experiencia General: Un (1) afio contado a partir de la terminacién de
materias

Acreditar experiencia mediante tres contratos como coordinador
administrativo y/o Coordinacion general de eventos y/o Coordinacion
logistica y/o Operacion logistica, Produccion de eventos y/o Direccién o
supervision de actividades logisticas en Organizacién de eventos
institucionales, culturales, agropecuarios, ambientales, turisticos,
deportivos 0 comunitarios.

Para acreditar los requisitos anteriores se debera

- Acreditar titulo profesional mediante diploma y/o acta de grado.
- Certificaciones de experiencia

-Titulo de especializacién

-Hoja de vida con soportes.

COORDINADOR
LOGISTICO

Profesional en areas de la administracién, ingenieria, economia,
contaduria, ciencias sociales, mercadeo, turismo, logistica, gestion
empresarial o disciplinas afines.

También se aceptaran profesionales de cualquier area del conocimiento
que acrediten experiencia especifica en coordinacién, direccion,
operacion o gestion logistica de eventos

Titulo de Posgrado.

Experiencia General: de (5) afios contados a partir de la terminacion de
materias

Acreditar experiencia mediante tres contratos como administrativo y/o
Coordinacion general de eventos y/o Coordinacidon logistica y/o

Operacion logistica, Produccion de eventos y/o Direccion o supervision

Elaboro
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de actividades logisticas en Organizacién de eventos institucionales,
culturales, agropecuarios, ambientales, turisticos, deportivos o
comunitarios.

Para acreditar los requisitos anteriores se debera

- Acreditar titulo profesional mediante diploma y/o acta de grado.
- Certificaciones de experiencia

-Titulo de especializacion

-Hoja de vida con soportes

Profesional en areas Medicina Veterinaria y/o Zootecnista

Contar con minimo ocho (8) afios de experiencia contados a partir de la
obtencién de titulo.

Acreditar experiencia como médico veterinario participando en eventos
de fomento agropecuario.

MEDICO VETERINARIO
Para acreditar los requisitos anteriores se debera
- Acreditar titulo profesional mediante diploma y/o acta de grado.
- Certificaciones de experiencia
-Hoja de vida con soportes
El oferente debera disponer de cinco (5) personas que cuenten con
experiencia certificada en el apoyo logistico, montaje y ejecucion de
eventos masivos, ferias ganaderas, agricolas, pecuarias o eventos de
naturaleza similar.
Aportar

APOYO LOGISTICO

-CERTIFICACION SUSCRITA POR CADA PERSONA POSTULADA EN
DONDE INDIQUE SU COMPROMISO PARA TRABAJAR CON EL
PROPONENTE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO Y EN DONDE SE
MANIFIESTE EXPRESAMENTE QUE ACEPTA EL ROL REQUERIDO.

-HOJA DE VIDA CON SOPORTES

NOTA 1: Para acreditar las calidades del personal requerido debera adjuntarse con la PROPUESTA la hoja de vida
y los soportes del personal ofrecido, junto con la carta de compromiso firmada por cada uno de ellos.

NOTA 2: Para el conteo del tiempo no se tendra en cuenta la experiencia trasladada.
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Nota 3: El personal ofrecido no podra ser cambiado, sin autorizacion previa del Municipio de Paipa, quien se podra
reservar las razones para dar dicha aprobacion, igualmente, solo se admitira el reemplazo del personal con otro que
cumpla, con las mismas condiciones acreditadas y calificadas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de
2015 previa verificacion de cumplimiento de requisitos por parte del supervisor de la Entidad.

NOTA 4: El proponente adjudicatario del presente proceso debera mantener capacitado de maneraconstante al personal

establecido en las condiciones técnicas del presente estudio previo, con el fin de brindar un servicio de calidad acorde
con la funcion de la entidad.

CAPITULO Il
1. CRITERIOS DE PONDERACION

Los factores de ponderacidn y seleccidn que permitiran establecer cual sera la oferta mas favorable para el Municipio de
Paipa, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, seran los siguientes:

CONCEPTO | PUNTAJE
Criterios De Evaluacion
Oferta econdmica 59,5
Factor de calidad 20
Experiencia Equipo de trabajo 10
adicional
Apoyo a la industria nacional 10
Sub TOTAL 99,5
Adicional Criterios Diferenciales
Emprendimientos y empresas de 0,25
mujeres
Mipymes 0,25
Sub TOTAL 0,5
PUNTAJE MAXIMO A OTORGAR 100

Nota. En caso de oferta tnica y esta se encuentre habilitada, se le otorgara la totalidad del puntaje, lo anterior
en virtud de lo sehalado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

A. CALIFICACION OFERTA ECONOMICA (59,5 PUNTOS)

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado, en la propuesta econdémica o el obtenido de la
correccion aritmética. La propuesta economica debera ser allegada en el Sobre econdmico.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e
indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del proceso, los riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales 0 municipales y dentro de estos mismos
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niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en cuenta que
la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que en sus calculos
econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con las obligaciones
contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Para la verificacion de la consistencia de la oferta econdmica se analizaran junto a ésta los siguientes documentos:
Precio Artificialmente Bajo

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para garantizar
una correcta ejecucién del Contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y
particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015, ademas podré acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

Determinacion del Método para la Ponderacion de la Propuesta Econémica

La Entidad seleccionaréd el método de ponderaciéon de la propuesta econdmica de acuerdo, con las siguientes
alternativas:

CONCEPTO METODO
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) Para el ultimo dia efectivo de evaluacién preliminar de las
ofertas prevista en el cronograma inicial del presente proceso.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) Numero Método
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendré en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas
se aplicarén con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran vélidas. Las propuestas que al aplicar
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las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta economica.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al valor de
la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el
factor correspondiente.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera
por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion del siguiente proceso:
la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el niUmero de valores es impar, la
mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos
valores centrales.

Me = Mediana(V,: V...; .. ¥y,
Donde:
. V:: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “"
. m: Es el numero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:

| Sielnimero de valores de las propuestas habiles es impar, el méximo puntaje sera asignado a la propuesta que
se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula:

s

Me — V;
Me

Puntaje = [{l - |

Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
. V:: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Il.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el méximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula
e — Vi }x 50]

b
Me

Puntaje = [{l -

Donde:
. Vye: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
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wn
I

. V:: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomaré el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de calificacién
para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V +Vs 2V .o ¥y

Donde:
. MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
. V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
. Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
. n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el méaximo puntaje al valor de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el
factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

I (1 ("JMG -V l") )
untaje = * - W)
Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas
habiles para calificacion econdmica.

o _ Vmin +X)
Xz = 5
Donde:
. Vimin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. ¥: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
. X5 Es la media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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oy

s (X —
: Az — ¥ . —_—
50 » < 1- {‘('T)) Para valores menores o iguales a Xz

Ay

Puntaje = 4 ;

G - —
50| 1— (T) Para valores mayores a Xz
. X5/, ’
Donde:
. X5 Es la media aritmética baja.
. V:: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

wn
|

D. Menor Valor
La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor valor.
Vipin = Minimo (V1 V5.0 .0 W;)
Donde:
» V:: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

» m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la entidad estatal.
Vnin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

“n
|

L
a entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
50 * Vs
Puntaje = 4
V;

Donde:

. Vimin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

. V:: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

B. FACTORES DE CALIDAD: 20 PUNTOS MAXIMO

Se otorgara puntaje al proponente que oferte de manera adicional las siguientes especificaciones requeridas para
habilitar la propuesta:

Puntaje que sera distribuido asi:

a. AMBIENTACION PROTOCOLARIA DiA DEL MINERO
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CRITERIO PUNTAJE
El proponente que ofrezca sin costo adicional elementos de
ambientacion  decorativos  protocolaria para el evento 10 Puntos

(conmemoracidn dia del minero) cinco (5) arreglos florales.

El proponente que ofrezca sin costo adicional elementos de
ambientacion  decorativos  protocolaria para el evento 5 Puntos
(conmemoracidn dia del minero) tres (3) arreglos florales.

El proponente que ofrezca sin costo adicional elementos de
ambientacion  decorativos  protocolaria para el evento 3 Puntos
(conmemoracidn dia del minero) dos (2) arreglos florales.

Quien no realice ofrecimiento no se otorgara puntuacion 0 Puntos

b. CARPAS PARA REALIZACION SEMANA AMBIENTAL

CRITERIO PUNTAJE
El proponente que ofrezca Carpa adicional con techo a dos aguas de

) 10 Puntos
8 x 8, cubierta
El proponente que ofrezca Carpa adicional de 4 x 4, cubierta con laterales 5 Puntos
Quien no realice ofrecimiento no se otorgara puntuacion 0 Puntos

Nota 1: El proponente que oferte la ponderacion técnica adicional debera presentar certificacion de compromiso para la
verificacién de los criterios exigidos.

Nota 2: La ponderacion técnica adicional NO ES FACTOR EXCLUYENTE.

C. EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL

ESPECIFICACION TECNICA PUNTAJE MAXIMO
El proponente que aporte adicional a la experiencia exigida para el coordinador de 10
eventos, experiencia como coordinador de eventos de por lo menos 2 contratos en
montaje de eventos deportivos y/o culturales de gran formato a nivel nacional.
El proponente que aporte adicional a la experiencia exigida para el coordinador 5
logistico, experiencia como coordinador logistico de por lo menos 1 contrato en
montaje de eventos deportivos y/o cultural de gran formato a nivel nacional

Nota: Para la verificacion de este requisito, el proponente debera anexar copia del contrato y/o certificacion
suscrita, en donde indique

1. Cargo desempefiado, 2 Fecha de iniciacién y terminacién del respectivo contrato, 3. Descripcion del proyecto
apoyado o desarrollado, 4. Entidad contratante, teléfono y direccion, 5 Firma de la persona competente que certifica.
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D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara
simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con 10
Trato Nacional
Incorporacion de componente nacional en 5

servicios extranjeros

E. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional,
(i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (i) vincula el
porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o por un Proponente
Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal
colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contrataciéon de manera
singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este
numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso,
el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcioén correspondiente del
Anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion
correspondiente del Anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar
la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad al analisis realizado por la Entidad en el presente proceso no habra bienes nacionales relevantes, toda
vez que con el analisis realizado se determind que la mayoria de actividades corresponden al suministro de
herramientas e insumos agropecuarios y personal para el desarrollo de las mismas, por lo tanto, si bien se contempla la
adquisicion de insumos necesarios para el desarrollo de las actividades, la naturaleza del contrato se orienta
principalmente a la prestacion de servicios de apoyo logistico y operativo, cuya ejecucion recae en el personal vinculado,
y no en la provision de bienes para su desarrollo. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a
los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el OCHENTA POR CIENTO (80%) del personal
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requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el OCHENTA POR CIENTO (80%) del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para la
ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la
nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen
que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del . . . .
No. Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Unicamente Promocion de Servicios
1. integrantes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos Nacional
Colombianos en g .
4S0GI0 CON Promocion de Servicios
2. ) Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con trato .
: Nacional
nacional
' La regla de origen del pais con el
Unicamente que se tenga acuerdo comercial 0 Promocion de Servicios
integrado por la del Decreto 1082 de 2015. Si el .
3. . o Nacionales o con Trato
extranjeros con trato | Proponente Plural no especifica a Nacional
nacional cual regla se acoge, se aplicara la
del Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en
el que al menos uno | No aplica la regla de origen del | Incorporacion de componente
4. |de los integrantes es | Decreto 1082 de 2015, ni la de los nacional en servicios
extranjero sin trato paises de origen. extranjeros
nacional.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Anexo -
Promociéon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A.  Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
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B.  Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

C.  Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna
de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Anexo — Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Anexo — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son
originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que
los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o
c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que
sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de
los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promociéon de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que
incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de
origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para
acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

En caso de no efectuar ninguin ofrecimiento, el puntaje por este factor seré de cero (0).
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La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a continuacion:

Porcentaje de personal calificado del contrato puntaje
Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 0
Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 3
Més el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 4
Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano S

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion de
educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacidén de componente colombiano, el representante legal o apoderado del Proponente
debe diligenciar el formato en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del Proceso.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que presente el formato no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El formato unicamente debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por
incorporar personal calificado. En el evento que un Proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no
sera una razén para no otorgar el puntaje de promocion de servicios nacionales o con trato nacional.

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional, e
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ninguin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

F. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos

equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mencionado
Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite alguna de las siguientes condiciones:

MEDIO DE VERIFICACION

Esta circunstancia se acreditara mediante

CRITERIO

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de

PUNTAJE

las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan
a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo

certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucion de los derechos en la

cero punto
veinticinco
(0.25) puntos
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afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

0

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

PUNTAJE

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento
(50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y
éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en
el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se
entenderda como empleos del nivel directivo
aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de éareas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacion
de la empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian  cargos  encaminados  al
cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde
se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres
y el tiempo de vinculacién. La certificacion
debera relacionar el nombre completo y el
numero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo
del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como
el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

cero punto
veinticinco
(0.25) puntos

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

PUNTAJE

Cuando la persona natural sea una mujer y haya
ejercido actividades comerciales a traves de un
establecimiento de comercio durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

cero punto
veinticinco
(0.25) puntos

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

PUNTAJE

Para las asociaciones y cooperativas, cuando
mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal.

cero punto
veinticinco por
ciento  (0.25)
puntos
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ultimo afio anterior a la fecha de cierre del

Proceso de Seleccion

NOTA 1. tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los
criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

G. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco (0.25) puntos del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del mencionado
Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite alguna de los siguientes criterios de clasificacion
empresarial para el sector de servicios de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1074 de 2015:

inferiores o iguales a treinta y

mercantil.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
La verificacién de este requisito se realizard de la siguiente
manera:
Mlcroempresa. Aquellg SUYOS 4 para fas personas naturales mediante certificacion expedida
ingresos  por  actividades o , ) .
ordinarias  anuales  sean | P°" ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro | Cero punto

veinticinco por

ordinarias  anuales  sean
superiores a treinta y dos mil
novecientos ochenta y ocho
Unidades de Valor Tributario
(32.988 UVT) e inferiores o

1. Para las personas naturales mediante certificacién expedida
por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

dos mil novecientos ochenta y . , I : ciento  (0.29)
) 2. Para las personas juridicas mediante certificacion expedida por | puntos
ocho Unidades de Valor I leal | q sor fiscal. si esta
Tributario (32.988 UVT) e representante egal y e conta.or o revisor fiscal, si estap
' ' obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por
la autoridad competente para expedir dicha certificacion.
0,
CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
Pequeiia Empresa. Aquella | La verificacion de este requisito se realizard de la siguiente
cuyos ingresos por actividades | manera:
Cero punto

veinticinco por
ciento  (0.25)
puntos
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iguales a ciento treinta y un mil
novecientos cincuenta y uno
Unidades de Valor Tributario
(131.951 UVT).

2. Para las personas juridicas mediante certificacion expedida por
el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por
la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

mil novecientos cincuenta y un
Unidades de Valor Tributario
(131.951 UVT) e inferiores o
iguales a  cuatrocientos
ochenta y tres mil treinta y
cuatro Unidades de Valor

mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion expedida por
el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por

0,
CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE

Mediana Empresa. Aquella La vernf|caC|on de este requisito se realizara de la siguiente

. o manera:
cuyos ingresos por actividades
ordinarias  anuales  sean , o ,

: . . 1. Para las personas naturales mediante certificacion expedida
superiores a ciento treinta y un A . ) .

por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro | Cero punto

veinticinco por
ciento  (0.25)
puntos

Tributario (483.034 UVT),

la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Nota 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 2. En el evento de llegarse a presentar limitacion a MIPYMES el criterio de puntaje de mediana empresa, no sera
tenido en cuenta por la entidad de acuerdo a los establecido en el paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto
1860 de 2021 (Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.)

REDUCCION DE PUNTAJE

Del total del puntaje obtenido por el proponente, el Municipio reducira durante la evaluacién de las ofertas en la etapa
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les
haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacién de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

PARAGRAFO PRIMERO: La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
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impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO SEGUNDO: La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

LIMITACION A MIPYMES

El presente proceso es susceptible de ser limitado a mipymes de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de
2021 que modifica el Decreto 1082 de 2015.

FACTORES DE SELECCION:

La Alcaldia Municipal De Paipa adjudicara el contrato al proponente cuya oferta se estime como la mas favorable a sus
intereses, este ajustada a los aspectos sustanciales del pliego de condiciones y obtenga el mas alto puntaje.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Se establecera el orden de elegibilidad de los proponentes, ordenando las propuestas segun el puntaje total obtenido
por las mismas, de mayor a menor y se asignara el primer puesto en el orden de elegibilidad al mayor puntaje, el
segundo al siguiente, y asi sucesivamente.

La valoracion de las propuestas surtida conforme con lo previsto en los numerales anteriores sera objeto del informe de
evaluacion, del cual se daré traslado a los diferentes proponentes.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En el caso en que dos 0 méas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, se aplicaran los
criterios sefialados en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el decreto 1860 de 2021 articulo
2.2.1.2.4.2.17 el cual establece “En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional’.

CRITERIOS DE DESEMPATE. ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios | Para la acreditacién del ofrecimiento de bienes y
nacionales frente a la oferta de bienes o | servicios nacionales prestados por una persona
servicios extranjeros juridica constituida en el pais; se hara a través del
certificado de existencia y representacion legal, en el
cual se verificara, si el domicilio de la persona juridica
esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de | -La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la
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familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente;
0, la de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion  notarial, en la que conste las
circunstancias béasicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82
de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion
de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la
medida de proteccion expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencién de las mujeres,
sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de
proteccion expedida por la autoridad competente.
-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008,
la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a
falta de este el juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena — en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas —.
La medida de proteccion se debe emitir en una
providencia motivada. Por lo tanto, este documento
permite acreditar la situacion de mujer victima de
violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion
se acredita con el correspondiente certificado de
existencia y representacion o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucion en la
que se evidencie la participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su nomina esta en
condicién de discapacidad a la que se refiere
la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certifique el nimero total de trabajadores vinculados a
la planta de personal del proponente o de sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

El proponente deberé acreditar el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe
estar vigente en la fecha del cierre del proceso de
seleccion
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de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcidn de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara, bajo la gravedad de juramento, el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes que
cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de cierre del
proceso de seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el
10% de sus trabajadores pertenece a estas
poblaciones, allegando la correspondiente certificacion
de la pertenencia a las poblaciones indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas,
expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion o
de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del proceso
de Reintegracion o reincorporacion de las personas o
de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituidlo  por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
- ARN

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, o una
persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b)
la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o
la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los miembros del

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82
de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion — ARN.

- Documento de conformacién del proponente plural,
en el que se evidencia su participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural.

La acreditacién de acuerdo al literal (b) sera de la
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proponente plural.

siguiente manera:

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo

anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de
la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion — ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la
oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion
o0 con los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademéas se debe aportar el acta de
constitucion en la que se evidencie la participacion de
sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o0 cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

El proponente debe acreditar su condiciéon de Mipyme
0 cooperativas 0 asociaciones mutuales con el
certificado de existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequefias  empresas, cooperativas 0
asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacion legal de sus miembros, en
el cual se evidencie estar constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté

El oferente acreditara con la presentacion del Registro
Unico de proponentes, estados financieros con corte a
31 de diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion
legal de los integrantes del proponente plural

La acreditacién de acuerdo al literal (b) sera de la
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conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente plural

siguiente manera:

- Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la
oferta.

La acreditacién de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion
o0 con los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademéas se debe aportar el acta de
constitucion en la que se evidencie la participacion de
sus miembros

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad en el que conste
que redne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901
de 2018. Esta norma establece que «Tendran la
denominacién de sociedad BIC todas aquellas
compafiias que sean constituidas de conformidad con
la legislacion vigente para tales efectos, las cuales,
ademas del beneficio e interés de sus accionistas,
actuaran en procura del interés de la colectividad y del
medio ambiente.

12. Utllizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que debera
haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

Sorteo por balota.

13. Si el empate se mantiene, se procedera a
utilizar lo normado en los articulos 1° al 5° de
la Ley 2479 de 2025 "Por medio de la cual se
crea el Programa  Nacional de
Acompafamiento Integral al Egresado del
Sistema de Proteccién del ICBF, se fortalece
la oferta estatal, las redes de apoyo y se
orientan acciones en procura de su desarrollo
integral - Ley hijos del Estado." El proponente
deberd allegar la certificacion expedida por
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

certificacion expedida por Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar DEL Egresado del Sistema de
Proteccion del Icbf.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION, CALIFICACION,
ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
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Incumplimiento del contratista frente a las - o -
r ) o Seguimiento y verificacion de cumplimiento por
obligaciones, calidad y ejecucion oportuna

. arte del supervisor
del objeto a contratar P P
. . El municipio debe elaborar estudios previos en
Modificaciones de las condiciones
L donde se establezca adecuadamente la
inicialmente contempladas en el contrato

necesidad y la forma correcta de satisfacerla
El contratista debera realizar el pago de los
impuestos que legalmente le correspondan,

Establecimiento de nuevos tributos, tasas y

contribuciones ante la imposibilidad del contratante de manejar
el riesgo
L , . . seguimiento por parte del supervisor al servicio
Prestacion tardia o erronea del servicio g porp P
prestado
Fallas en los sistemas de informacién, de

El contratista debera custodiar la informacién a
través de los mecanismos y medios idoneos
para prevenir su perdida
Afiliacion y pago a ARL por parte de la Alcaldia,

comunicacion, de datos y demas elementos
tecnologicos del contratista

Accidentes de trabajo y enfermedades slempre que la ArI. defina qule la prestacion del
servicio presenta riesgo alto; el pago del aporte
laborales l .
a salud y pensién correspondiente por parte del
contratista
Uso indebido de informacin Garantizar confidencialidad profesional de la

informacién manejada en desarrollo del contrato
Planeacion presupuestal y expedicion de los
Mora en el pago por parte de la entidad re§pectivos certificados de dis’ponibilﬁdad y
registro presupuestales y demas medidas de
compromisos
El contratista debera realizar la adquisicién de
N - , alimentos unicamente a proveedores
Intoxicacion por suministro de alimentos o .
certificados y que cumplan con normativas
sanitarias vigentes.

Incluir en la invitacién o anunciar al inicio del
evento un llamado a cuidar objetos personales,
manteniéndolos siempre consigo y evitando

dejarlos en mesas o sillas sin supervision.

Pérdida de objetos personales (celulares,
carteras, etc.)

El supervisor debera realizar una inscripcion o
. . confirmacion de asistencia anticipada para
Fallas en el suministro de alimentos o . " . :
) estimar con precision la cantidad de alimentos y
bebidas : )
bebidas requeridas.

El contratista debera Verificar la capacidad
maxima del lugar segun normativas de
seguridad (aforo legal) y ajustarlo a los espacios
disponibles para garantizar comodidad y
circulacion segura.

Sobrecupo del lugar (aforo excedido)

Elaboro
Responsables del proceso

Reviso
Responsable de Gestion Documental
Carrera22N° 25-14
Teléfono:(608) 7 850131/ 7 850135/7 851938
wawy paipa-boyaca.gov.co E-mail: contadenos@paipa-boyaca.gov.co
alcaldia@paipa-boyaca.gov.co
codigopostal: 15516

Aprobo
Responsable dePlaneacionMIPG




ALCALDIA DE PAIPA

Modelo Integrado de Planeacién J
Y Gestion - MIPG Cédigo: GCO —F -02

Formato Version: 01
Fecha Version: 03/01/2024

NIT:
891.801.240-1

Estudio Previo

Pagina 143 de 146

8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberé presentar la garantia de cumplimiento
en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira
la aprobacion de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poéliza para Entidades
Estatales, (i) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ Municipio de Paipa identificada con NIT 891801240-1
beneficiario

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Igual a la vigencia | 10% del valor total,
contrato y el pago de las multas | del mismo y cuatro | del contrato  (Art.

y la clausula penal pecuniaria | (4) meses mas 2.2.1.2.3.1.11 D.
que se le impongan 1082 de 2015)
Pago de salarios, | Durante la | 10% del valor del
prestaciones sociales legales | ejecucion del | contrato (Art.
e indemnizaciones laborales | contrato y tres afios | 2.2.1.2.3.1.13 D.
del personal que el Contratista | mas. 1082 de 2015)

haya de utilizar en el territorio

Amparos, vigencia : o
paros, vig nacional para la ejecucion del

y valores
asegurados con_t rato — . .
Calidad de los servicios Igual a la vigencia | 10% del valor del
prestados del mismo y seis | contrato (Art.
(6) meses mas 2.21.23.1.14 D.
1082 de 2015)
Calidad de los bienes Igual a la vigencia | 10% del valor del
suministrados del mismo y seis | contrato (Art.
(6) meses méas 2.21.23.1.14 D.
1082 de 2015)
Responsabilidad Civil Igual al periodo de | Doscientos (200)
Extracontractual ejecucion del | SMMLV
contrato.
o Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
Tomador podra denominarse de esa manera.
o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o
Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.
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o Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

o NUmero y afio del contrato

| ., o Objeto del contrato

nformacion . :

necesaria dentro ° Firma del representante legal del Contratista

de la poliza o En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

Caracteristica Condicién

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza

Asegurados Municipio de Paipa identificada con NIT 891801240-1 y el Contratista
o Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno

T de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o

omador ) o . . . e

consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.
o Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Valor Doscientos (200) SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Beneficiarios Terceros afectados y Municipio de Paipa identificada con NIT 891801240-1
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista 0 Subcontratistas autorizados.

Amparos El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo
los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto
1082 de 2015.
o Numero y afio del contrato
. Objeto del contrato

Informacion . Firma del representante legal del Contratista

necesaria dentro | e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

de la pdliza Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421
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9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

La supervision del presente contrato la ejercera la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL quien
deberé vigilar y verificar el cumplimiento del objeto del contrato previsto en el numeral 1 del articulo 4 y numeral 1 del
articulo 26 de la ley 80 de 1993, articulo 83 de la ley 1474 de 2011, y los demas establecidos en la materia.

10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O
TRATADO

La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito un Acuerdo
Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un
Proceso de Contratacion. Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e
incorporados a la normativa colombiana por medio de una Ley de la Republica. En consecuencia, las Entidades
Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las leyes y decretos aplicables al
sistema de compra publica.

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se incorporaron en la
normativa colombiana.

Valor del
proceso de Excencion Proceso de
Entidad | contratacion cep Contratacion
. Aplicable al X
. . Estatal superior al Cubierto por
Acuerdo Comercial Vigente | . " . Proceso de
incluida umbral del .. el Acuerdo
Contratacion .
SI/INO Acuerdo SINO Comercial
Comercial SIINO
SIINO
CHILE Sl Sl NO NO NO
S/klc?gég MEXICO S| NO NO N/A NO
PERU Sl Sl NO NO NO
CANADA Sl NO NO N/A NO
CHILE Sl Sl NO NO NO
COREA SI NO N/A N/A NO
COSTARICA Sl Sl NO NO NO
ESTADOS UNIDOS SI NO N/A N/A NO
ESTADOS AELC Sl Sl NO NO NO
MEXICO Sl NO NO N/A NO
EL
TRIANGULO | SALVADOR Sl NO Sl N/A NO
DEL NORTE | GUATEMALA Sl Sl SI NO Sl
HONDURAS Sl NO NO N/A NO
UNION EUROPEA SI S| NO NO NO
ISRAEL Sl NO NO N/A NO
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REINO UNIDO E IRLANDA
DEL NORTE Sl S NO NO NO

COMUNIDAD ANDINA S S| S S S

De acuerdo a lo interior los oferentes de origen extranjero, recibiran igual tratamiento que los de origen nacional,
atendiendo el principio de reciprocidad. De igual manera a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les
concedera en el pais en el cual Colombia ha suscrito acuerdo, tratado o convenio, el mismo tratamiento otorgado, a sus
nacionales en cuanto a las condiciones, requisito procedimiento y criterios dentro de los procesos de seleccion para la
firma de contratos del sector publico.

11. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Se deja constancia que la presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad
vigencia 2026.

12. CONVOCATORIA A VEEDURIAS

En cumplimiento de lo dispuesto en la ley 850 de 2003 y el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de Paipa
convoca a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante
la etapa precontractual, contractual y post contractual en el proceso de contratacién objeto de esta convocatoria,
realizando oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias
que se convoquen durante el proceso, caso en el cual, se les suministrara toda la informacién y documentacion
pertinente que soliciten y que no esté publicada en portal de contratacion.

13. DOCUMENTOS ADICIONALES SI SE REQUIEREN

Registro Banco de Proyectos

Concepto de viabilidad técnica

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Plan Operativo Trabajo — Convenio
Cotizaciones

aRhwN-=

14.Vo. Bo. JEFE DE DEPENDENCIA

Emite OSWALDO ANDRES SANCHEZ

Empleo Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural
Proyecto: Revisd:
DIANA CAROLINA ANGARITA VELASQUEZ/ | OSWALDO ANDRES SANCHEZ
CPS 011/2026
Anexos: CDP Documentos Lista de Chequeo
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