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Proyecto de Pliegos

1. INTRODUCCION

EL MUNICIPIO DE PAIPA pone a disposicién de los interesados el proyecto de pliego de condiciones para la
seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo objeto es: “CONTRATAR UN OPERADOR
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LOS EVENTOS INSTITUCIONALES, PRODUCTIVOS Y
AMBIENTALES A CARGO DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL DEL
MUNICIPIO DE PAIPA.”

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector y el Proyecto de pliego de condiciones,
asi como cualquiera de sus anexos estan a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica —~SECOP- http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

La seleccion del contratista se realiza a través de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

2. ASPECTOS GENERALES

21. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EL MUNICIPIO DE PAIPA.
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

2.2, Compromiso anticorrupcion
Los proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo correspondiente en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacion actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la
Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

2.3. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con
la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

24, Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito, por medio fisico o
electronico, a cualquiera de las siguientes direcciones:

Carrera 22 No. 25-14. Teléfono: 316472729. Correo electronico: contratacion@paipa-boyaca.gov.co

Horario: De 8:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m. de lunes a viernes, durante el periodo establecido
en el cronograma.

La comunicacion debe contener:

a) Elnumero del presente Proceso de Contratacion SAMC MP 014 2026
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b) Los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccién electronica y teléfono.
¢) Identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Los Pliegos de condiciones de la presente contratacion no tienen ningun costo, los cuales podran ser
consultados o retirados en el Portal Unico de Contratacion www.contratos.gov.co, y/o en la subsecretaria de
compras publicas y Gestion contractual de Municipio de Paipa, La consulta de los pliegos se sujetara a lo
estipulado en la cronologia.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en el capitulo 1 presente documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al municipio de Paipa, por canales distintos a los mencionados solo
seran tenidas en cuenta para los propésitos del Proceso de Contratacion cuando sean radicadas a través del
canal que corresponda.

EL MUNICIPIO DE PAIPA, debe responder las comunicaciones recibidas por escrito enviado a la direccion
fisica 0 electronica sefialada en la comunicacion que responde.

2.5. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en
castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata el capitulo Il que estén en una lengua extranjera,
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar
el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los
documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo
251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el trdmite de Apostilla o consularizacién.

2.6. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria
su legalizacién. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Codigo General del
Proceso.

2.7. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte
de los estados financieros.

lIl. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo
como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser
entendidas de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 DE 2015. Los términos no definidos a
continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.
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DEFINICIONES

Adjudicacion

Es la decision final del Municipio de PAIPA, expedida por medio de un acto
administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

Contratista

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion.

Contrato

Es el negocio juridico que se suscribira entre la Entidad Estatal y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion
contractual que se busca establecer a través del presente Proceso de
Contratacion.

Oferta

Es la propuesta presentada a la Entidad Estatal por los interesados en ser
el contratista del Proceso de Contratacidn objeto del presente Proyecto de
pliego de condiciones.

Pliego de Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos vy
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su
Oferta para participar en el Proceso de Contratacién del contratista y tener
la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

Primer Orden de

Elegibilidad

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el
puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente
Pliego de Condiciones.

Proponente

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras
de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que presenta
una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

TRM

Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los Estados
Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.gov.co
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1.

CAPITULO |

CONDICIONES GENERALES

El presente proyecto de pliego de condiciones contiene disposiciones de tipo general aplicables a los diferentes
procesos que efectia el municipio de Paipa; igualmente cuenta con Anexos y Formatos dispuestos vy
preparados, los cuales deben ser diligenciados en su integridad por el proponente.

Objeto

“CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LOS EVENTOS
INSTITUCIONALES, PRODUCTIVOS Y AMBIENTALES A CARGO DE LA SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL DEL MUNICIPIO DE PAIPA.”

Descri
pcion
de Ia
necesi
dad

De conformidad con el ordenamiento Constitucional vigente, Colombia es un Estado Social de
Derecho, cimentado en principios como la solidaridad de sus integrantes y en la supremacia del
interés general. Bajo esta premisa, la investidura de las autoridades de la Republica comporta la
obligacion imperativa de garantizar la proteccion integral de todos los residentes en el territorio
nacional, salvaguardando su vida, honra, bienes, creencias, derechos y libertades, al tiempo que
asegura la efectividad de los deberes sociales tanto del aparato estatal como de los particulares.

El Articulo 2° de la Constitucion Politica determina: “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados; facilitar la participacion de todos en las decisiones quelos
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republicaestan instituidas para proteger
a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de
los particulares.”

Asi mismo, En el Articulo 79 de la Constitucion Politica de Colombia se fundamenta el derecho
colectivo a un ambiente saludable y la obligacién del Estado y sus entidades territoriales de
proteger la diversidad ambiental, promover la educacion ambiental y garantizar la participacion
ciudadana, pues establece que «Todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente
sano. La ley garantizara la participacion de la comunidad en las decisiones que puedan afectarlo.
Es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de
especial importancia ecolégica y fomentar la educacion para el logro de estos fines.»

Que lo anterior se respalda mediante el Articulo 80 Ibidem donde se establece que «El Estado
planificara el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar su desarrollo
sostenible, su conservacion, restauracion o sustitucion. Ademas, debera prevenir y controlar los
factores de deterioro ambiental, imponer las sanciones legales y exigir la reparacion de los dafios
causados (...)»

Asi mismo la norma superior en su Articulo 311 reza: “Al municipio como entidad fundamental
de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios ptiblicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Igualmente la Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012, determinan que es facultad del Alcalde
asegurar la transparencia, accion juridica y administrativa del municipio en la actividad
contractual que tiene a su cargo el ente territorial como herramienta para la satisfaccién de varias
de sus necesidades, velando por la obediencia y aplicacion de todas las formalidades,
solemnidades y cumplimiento de todas las tareas, actividades y etapas sefialadas en la ley para
la_ materializacién de los principios de la contratacién publica y ser garante de los principios
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rectores del ejercicio de la competencia que les atribuyen la constitucion y la ley conforme a los
principios sefialados en la ley organica de ordenamiento territorial y la ley de distribucién de
recursos y competencias que desarrolla el articulo 356 de la Constitucion Politica.

Que en atencién a que el Municipio de Paipa es una entidad estatal del orden municipal con
autonomia administrativa y financiera, a la cual le corresponde prestar los servicios publicos que
dispone la Ley, asi como también ejecutar los planes y programas de gobierno, adelantando las
gestiones administrativas que sean necesarias para el cumplimiento de los fines del Estado,
mediante proyectos con enfoque ambiental y sostenibilidad necesarias para el desarrollo y
bienestar de la comunidad, promoviendo el mejoramiento de las condiciones socioambientales de
todos los habitantes y cumplir las demas funciones que le asigna la Constitucion.

Que la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Municipio de Paipa, en cumplimiento de
sus funciones misionales y de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal, tiene a
su cargo la formulacion, promocion y ejecucién de estrategias orientadas al fortalecimiento de los
sectores productivos rurales, la sostenibilidad ambiental, la conservacién de los recursos
naturales, el apoyo a las actividades agropecuarias y mineras, asi como la promocion de espacios
de participacion, capacitacion, transferencia de conocimiento y fortalecimiento de las tradiciones
que contribuyen al desarrollo econémico y social del territorio.

En este contexto, la Secretaria lidera y coordina la realizacion de eventos de caracter productivo,
ambiental e institucional que buscan fortalecer las cadenas productivas agropecuarias, promover
la adopcion de buenas practicas ambientales, generar espacios de integracion comunitaria,
incentivar la actividad turistica y comercial del municipio, visibilizar el trabajo de los diferentes
sectores econoémicos y fomentar la apropiacién del patrimonio cultural y rural de Paipa.

Para la vigencia correspondiente, la Secretaria ha programado la ejecucion de diversas
actividades y eventos estratégicos, entre los cuales se encuentran la V Exposicién Ovina y IV
Exposicién Caprina, el Dia del Minero Paipano, la Cabalgata Tradicional en el marco de la
conmemoracion de la Batalla del Pantano de Vargas y las actividades de la Semana Ambiental,
iniciativas que contribuyen al cumplimiento de los objetivos institucionales y de los proyectos de
inversion a cargo de la dependencia, razén por la cual se hace necesario adelantar las acciones
administrativas y contractuales que permitan garantizar su adecuada organizacion y desarrollo.

Que para el desarrollo adecuado de las actividades descritas se requiere la prestacion de servicios
logisticos especializados que permitan garantizar la organizacion, coordinacién, montaje,
operacion, suministro de bienes y servicios complementarios, atencion a participantes, apoyo
técnico y demas requerimientos necesarios para la ejecucion integral de los eventos
programados. La Administracion Municipal no cuenta dentro de su planta de personal, ni dispone
de los recursos fisicos, técnicos y operativos suficientes para asumir directamente la totalidad de
dichas actividades, razén por la cual resulta necesario acudir a la contratacién de un operador
logistico que garantice el cumplimiento eficiente, oportuno y seguro de los objetivos institucionales
previstos.

Que la realizacion de la quinta Exposicion Ovina y cuarta Caprina del municipio de Paipa responde
a la necesidad de promover, visibilizar y fortalecer las cadenas productivas ovina y caprina, como
componentes fundamentales del desarrollo agropecuario local. Este evento se consolida como un
espacio estratégico para el fomento en la produccion ovino caprina, el intercambio de
conocimientos técnicos y el fortalecimiento de la economia campesina, facilitando ademas la
proyeccion de pequefios y medianos productores hacia mercados potenciales, asi, la feria se
constituye en un espacio clave para la transferencia de conocimientos, la promocién de buenas
practicas ganaderas, el mejoramiento genético de las especies y el establecimiento de redes
comerciales entre productores, compradores e instituciones del sector. Asimismo, permite
visibilizar el potencial productivo del territorio y posicionar a Paipa como un referente regional en
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la produccién ovina y caprina.

Por otro lado, el evento “Dia del Minero Paipano 2026” se plantea como una estrategia integral
para reconocer el papel de los mineros en el desarrollo del municipio, pero, sobre todo, para
fortalecer la conciencia ambiental, promover la adopcion de buenas practicas y contribuir a la
transicion hacia una mineria sostenible. Esta visién se articula con los compromisos globales
frente al cambio climatico y con la necesidad de reducir las emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI), mejorar el manejo de recursos hidricos, optimizar el uso del suelo y preservar
los ecosistemas locales.

Estas actividades se articulan con el proyecto de inversién municipal, el cual contempla acciones
de asistencia técnica dirigidas a personas dedicadas a la mineria, orientadas tanto a la
reconversion socio laboral como al fortalecimiento de practicas de explotacidn responsables y
seguras, ademas de la generacion de agendas participativas de trabajo entre la comunidad y el
sector minero. En este marco, y gracias al apoyo institucional de la Alcaldia Municipal de Paz de
Rio, que para la presente vigencia facilitara la pista de destrezas mineras para el desarrollo de las
competencias y actividades programadas, el Dia del Minero Paipano se consolida como un
espacio de formacién, sensibilizacién, integracion y proyeccion comunitaria, fortaleciendo el
vinculo entre el Estado y los actores del territorio, y promoviendo una mineria legal, segura,
responsable y comprometida con la proteccién del medio ambiente.

Con el firme propésito de enaltecer nuestra identidad y dinamizar la economia local a través del
turismo, el Municipio de Paipa, conmemorara los 207 afios de la Batalla del Pantano de Vargas,
con una cabalgata. Este magno evento rinde tributo a la histérica jornada del 25 de julio de 1819
en Paipa, escenario donde las tropas de la Gran Colombia, lideradas por el Libertador Simén
Bolivar, vencieron al ejército espafiol. La conmemoracidn destaca el papel crucial de la caballeria
e infanteria patriota, recordando con honor aquel instante decisivo en que la audacia de los 14
lanceros, comandados por el Coronel Juan José Rondén, cambié el destino de la libertad
americana.

La realizacion de la cabalgata, resulta de trascendental importancia en el sentido que propende
por dar cumplimiento al Acuerdo Municipal 021 de 2023, por medio del cual se institucionalizan
|las ferias, exposiciones ganaderas y cabalgata tradicional en el Municipio de Paipa - Boyaca.

Como parte de la politica de fortalecimiento al sector agropecuario local, la Administracion
Municipal ha consolidado una agenda de fomento equino que incluye cabalgatas y certdmenes
especializados. Estas actividades se han convertido en pilares estratégicos para el desarrollo
economico Yy la proyeccion turistica del municipio, impulsando la participacion activa de un gremio
que dinamiza el comercio y preserva nuestras tradiciones.

Dicho lo anterior, se puede decir que las actividades de fomento equino no solo tienen un impacto
directo en la economia local a través del incremento de ventas y atraccion de turismo, sino que
también juegan un papel crucial en el desarrollo social, cultural y tradicional de la comunidad,
contribuyendo de manera integral al crecimiento y sostenibilidad del municipio desde el sector
Agropecuario.

Que el ejercicio de tales funciones, implican para la administracion municipal el desarrollo y
ejecucion de los diferentes procesos y procedimientos necesarios para dar cumplimiento a las
exigencias contenidas en la ley en forma previa, concomitante y con posterioridad a la suscripcion
de contratos administrativos indispensables para el cumplimiento de los cometidos y funciones
asignados en la Constitucion y la ley a la Entidad Territorial.

Finalmente es preciso resaltar que cada afio en el territorio Nacional, se celebra la Semana
Ambiental, una conmemoracién global instaurada en 1972 durante la Conferencia de las Naciones
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Unidas sobre el Medio Humano en Estocolmo, Suecia. Esta semana trasciende fronteras para
recordarnos la importancia de cuidar y valorar nuestro entorno natural, promoviendo modelos de
vida mas sustentables y conscientes.

En el municipio de Paipa, la Semana Ambiental es un espacio clave para reflexionar sobre la
interrelacion entre el patrimonio natural y cultural. Desde los paramos, hasta los humedales,
parques Y rios, la biodiversidad Paipana es un reflejo de identidad y tradicién que debe ser
protegida. Esta conexién fortalece el compromiso por conservar no solo los recursos naturales,
sino también las costumbres y saberes ancestrales, especialmente los de las comunidades
campesinas que habitan la regién.

Que las actividades objeto de contratacion se encuentran alineadas con las metas, programas y
proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo Municipal "Paipa Nos Mueve, un Futuro que
Construimos Todos 2024-2027", particularmente en los componentes relacionados con el
fortalecimiento del sector agropecuario, la sostenibilidad ambiental, la promocién turistica, la
preservacion de las tradiciones culturales y el fortalecimiento de las actividades productivas del
municipio.

Por todo lo anterior, se formulé y viabilizé el proyecto: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
DE GESTION SOSTENIBLE EN EL SECTOR PRODUCTIVO DEL MUNICIPIO DE
PAIPA con el BPIN 202500000047000, FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DEL
SECTOR RURAL PARA LA VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE PAIPA con BPIN
202500000046179 y * FORTALECIMIENTO TECNICO, SOCIAL Y SOSTENIBLE DEL
SECTOR MINERO PAIPA” con BPIN 20250000004662, los cuales se encuentra
registrado en el Banco de Programas y proyectos de inversion Municipal “PAIPA NOS
MUEVE, UN FUTURO QUE CONSTRUIMOS TODOS 2024-2027".

En consecuencia, y teniendo en cuenta que la realizacion de los eventos institucionales,
productivos y ambientales antes descritos constituye una actividad necesaria para el cumplimiento
de las funciones constitucionales, legales y misionales asignadas al Municipio de Paipa y a la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, se hace indispensable adelantar un proceso de
seleccion que permita contratar un operador logistico con la capacidad técnica, administrativa,
operativa y financiera requerida para garantizar la ejecucion integral de las actividades
programadas, asegurando el cumplimiento de los objetivos institucionales, la adecuada inversidn
de los recursos publicos y la satisfaccidn de las necesidades de la comunidad.
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De acuerdo con la necesidad identificada por el Municipio de Paipa, consistente en
“CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LOS EVENTOS
INSTITUCIONALES, PRODUCTIVOS Y AMBIENTALES A CARGO DE LA SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL DEL MUNICIPIO DE PAIPA”, y teniendo en cuenta
la naturaleza del objeto contractual, asi como el presupuesto oficial estimado para su ejecucion,
corresponde determinar la modalidad de seleccion aplicable conforme a los criterios previstos en
el Estatuto General de Contratacidn de la Administracion Publica.

En este sentido, una vez verificados los montos establecidos para la menor cuantia del Municipio
de Paipa y considerando que el valor estimado del contrato se encuentra dentro de los rangos
definidos por la ley para esta modalidad, la Entidad adelantara el respectivo proceso de seleccion
mediante la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, de conformidad con lo
dispuesto en el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual establece:

“..Articulo. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de
méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:()

Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva

prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual”

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales...”.

Con fundamento a lo anterior el presupuesto asignado para el presente proceso de contratacidn
corresponde a Menor Cuantia.

Por tal razon la seleccion del contratista se adelantara bajo la modalidad de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA consagrado en el literal b) numeral 2 articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.20 “Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia”
Decreto 1082 de 2015, el cual reza:

“... Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son
aplicables a la seleccién abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del
Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del
mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el
proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara
el Proceso de Contratacion. La entidad estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si
hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia
habil siguiente a la fecha en la cual la entidad estatal informe a los interesados el resultado del
sorteo.

4. La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias
habiles...”.

Decreto 1860 de 2021
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Articulo 3. Adicién de los articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16,
2.2.1.2.4.2.17Y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Adiciénense los articulos
2.2.1.24.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.24.217 Y 2.21.24.218 a la
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015. los cuales quedaran asi:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de
mujeres. Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la
participacién de las mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan
como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna
de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (60%) de las acciones, partes de interés
0 cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia
Se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucion de los de hechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
fodas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberé relacionar el nombre completo y el numero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
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4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a
estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal.

Paragrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. En los procesos de
licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi
como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, las
Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los
Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales
relaciona

0s con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
Indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

G R~

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el
alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de
beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se estableceran
condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de
participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al
procedimiento de seleccion que no sean empresas

0 emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto
contractual, con excepcion de los procedimientos donde el menor precio ofrecido
sea el tnico factor de evaluacion, las Entidades también otorgaran un puntaje
adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los
puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a
los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14
del presente Decreto.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de
acuerdo con los resultados del andlisis del sector, desde la perspectiva del estudio
de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los
compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

Paragrafo 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos
en el articulo precedente y que tiene una participacion igualo superior al diez por
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ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Paragrafo 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos
de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en
el sistema de compras publicas.

Articulo 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte
de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que
los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de
bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin
perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del
contrato se fomentara previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los
Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de
las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por
ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos
para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo Su
cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta
obligacion en la minuta del contrato del pliego de condiciones o documento
equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento
injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el sequimiento y verificara
que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato
pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.

Paragrafo 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de
especial proteccion constitucional son aquellas personas que debido a su particular
condicion fisica, psicologica o social merecen una accién positiva estatal para
efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se
encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres
cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion de discapacidad,
asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que dispongan la ley o el
reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
presente Decreto. En ausencia de una condicién especial prevista en la normativa
vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego de condiciones o
documento equivalente.

Paragrafo 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos
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tipo, con sujecion a la potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente regulara el porcentaje de sujetos
de especial proteccion constitucional que el contratista destinara al cumplimiento
de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucion del contrato y
las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de la obligacion.

Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de
compras publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de
2000, segun los resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y
faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las
Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcién de los criterios de
clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los
siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de /a oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes
requeridas para e/ cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el
alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de
beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a
alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los
demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que no sean
Mipyme.

Con excepcion de los procedimientos de seleccién abreviada por subasta inversa y
de minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion
empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningtn caso,
estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los
puntos establecidos en el pliego de condiciones.

Paragrafo 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion
empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.

Paragrafo 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicardn si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Paragrafo 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los
Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto.”
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Decreto 142 de 2023

Articulo 4. Modificacion del articulo 2.2.1.1.2.2.2 de la Subseccion 2 de la Seccion
2 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.
Modifiquese el articulo 2.2.1.1.2.2.2. de la Subseccion 2 de la Seccién 2 del
Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el cual
quedara asi:

"Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada
modalidad de seleccion del contratista.

En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacién de los
elementos de calidad y precio soporfados en puntajes o férmulas; o (b) la
ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion
de costo-beneficio.

Si la Entidad Estatal decide determinar la oferta de acuerdo con el literal (b) anterior
debe sefialar en los pliegos de condiciones:

1. Las condiciones técnicas y econémicas minimas de la oferta.

2. Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de
funcionamiento, tales como el uso de tecnologia 0 materiales que generen mayor
eficiencia, rendimiento o duracién del bien, obra o servicio.

3. Las condiciones economicas adicionales que representen ventajas en términos
de economia, eficiencia y eficacia, que puedan ser valoradas en dinero, como por
ejemplo la forma de pago, descuentos por adjudicacion de varios lotes, descuentos
por variaciones en programas de entregas, mayor garantia del bien o servicio
respecto de la minima requerida, impacto economico sobre las condiciones
existentes de la Entidad Estatal relacionadas con el objeto a contratar, mayor
asuncion de los Riesgos, servicio o bienes adicionales y que representen un
mayor grado de satisfaccion para la entidad, entre otras.

4. El valor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o
economico adicional, para permitir la ponderacion de las ofertas presentadas.

La Entidad Estatal debe calcular la relacion costo-beneficio de cada oferta estando
del precio total ofrecido los valores monetarios asignados a cada una de las
condiciones técnicas y econémicas adicionales ofrecidas. La mejor relacion costo-
beneficio para la Entidad Estatal es la de la oferta que una vez aplicada la
metodologia anterior tenga el resultado mas bajo.

La Entidad Estatal debe adjudicar al oferente que presentd la oferta con la mejor
relacién costo-beneficio y suscribir el contrato por el precio total ofrecido.

Para la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas No Uniformes
a través de Acuerdos Marco de Precios e Instrumentos de Agregacion de Demanda,
el ofrecimiento mas favorable parte de la definicion que la Entidad Estatal que
estructura el Instrumento de Agregacion de Demanda o Acuerdo Marco de Precios
hace en la Operacion Principal de las condiciones técnicas y econémicas minimas
del bien o servicio.
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Las Entidades Estatales que compren en la operacion secundaria de un Acuerdo
Marco de Precios o Instrumento de Agregacion de Demanda, deben evaluar las
cotizaciones de los proveedores bajo las condiciones que el instrumento fija para
definir la oferta més favorable.

Paragrafo. Los criterios de calidad para evaluar la mejor relacion calidad precio
podran incluir criterios ambientales o sociales vinculados al objeto del contrato.

Los criterios ambientales podran referirse, entre otras, a variables como la
reduccion del nivel de emision de gases de efecto invernadero; el empleo de
medidas de eficiencia energética y la utilizacién de energia procedente de fuentes
renovables durante la ejecucion del contrato.

Los criterios sociales se referiran, entre otras, a las siguientes finalidades: fomento
de la integracion social de personas con discapacidad, inclusion de personas
pertenecientes a grupos vulnerables en la ejecucion del contrato y, en general, la
insercion sociolaboral de personas en situacion de riesgo de exclusion social y la
eliminacion de criterios sospechosos de discriminacion; el fomento de la
contratacién femenina o poblacion LGTBIQ+; madres cabeza de hogar; personas
que no cuenten con cualif

caciones educativas de formacion secundaria o profesional superior,; victimas del
conflicto armado; criterios referidos al suministro o a la utilizacién de productos
basados en un comercio justo durante la ejecucion del contrato, en los términos
definidos por el articulo 4 de la Ley 2046 de 2020 .

En el marco de las competencias atribuidas por el Decreto Ley 4170 de 2011, la
Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente adoptara
instrumentos dirigidos a orientar a las Entidades Estatales en la aplicacion de estos
criterios sociales y ambientales."

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

El articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, modifica el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, el cual
regula la promocién del desarrollo en la contratacion publica y amplia la limitacion a MIPYMES de
tal forma que aplica a los procedimientos adelantados por las entidades estatales sometidas al
estatuto General de la Contratacion, disminuyendo la cantidad de solicitudes para realizar la
limitacién a MIPYMES, este procedimiento se encuentra desarrollado en el decreto 1860 de 2021

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipymes. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacioén sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
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de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podréan solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

El articulo 6 del decreto 1860 de 2021 MODIFICATORIO DEL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. establece:

Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacién.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme tambien podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipymes.
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PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA

El municipio de Paipa, publicara mediante aviso de convocatoria, la indicacion si el proceso se
encuentra susceptible de ser limitado a MIPYMES y las condiciones y requisito que deberan ser
tenidos en cuenta por los interesados.

Posteriormente expedira en el acto de apertura, la indicacidn si el proceso, previo a la solicitud
de los interesados, se encuentra con limitacion a MIPYME.

En el cronograma del proceso de seleccion el cual se encuentra en la convocatoria como en el
proyecto de pliego de condiciones se encuentra publicada la fecha y hora en la que los
interesados podran presentar la solicitud de limitacién a MIPYMES

En el mismo cronograma se encuentra estipulado la fecha en que la entidad publicara la
resolucion de apertura en el SECOP Il precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipymes
0 si podra participar cualquier otro interesado.

Las solicitudes para limitar el proceso a Mipymes se recibiran durante el término previsto en el
cronograma del proceso y anterior a su apertura.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

El municipio de Paipa -Boyac, dara aplicacion al “ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO
1082 DEL 2015 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS ADICIONADO POR EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021”.

CRITERIO HABILITANTE: Para el presente proceso se establece criterio diferencial para
MIPYME y EMPRENDIMIENTOS en seleccién abreviada de menor cuantia la aplicacion del valor
de la garantia de seriedad de la oferta de la siguiente manera:

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.
PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Comerciales
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen
conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto

Decreto 0287 de 2026 por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.2.2.1.24.2.7. y
2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, que en su articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. sefala:

Articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. Incorporacion de criterios habilitantes diferenciales en favor de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad. En los procesos de licitacion
publica, seleccion abreviada y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos
adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, deberan establecer requisitos habilitantes diferenciales o ajustados en materia de
experiencia, capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad de la
oferta, con el fin de promover la participacion de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad con domicilio en el territorio nacional.
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Estos requisitos deberan estructurarse garantizando el cumplimiento adecuado del objeto
contractual,

teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones y el principio de proporcionalidad. En desarrollo
de lo anterior, se deberan establecer condiciones habilitantes diferenciadas o ajustadas que, sin
comprometer los fines del contrato, faciliten el acceso de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad.

Paragrafo 1°. Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al
menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de
este Decreto y acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
union temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente
a su participacion en la conformacion del proponente plural.

Paragrafo 2°, Las medidas de fomento previstas en el presente articulo serdn compatibles con
otros criterios diferenciales o de preferencias establecidas en el ordenamiento juridico, tales como
las aplicables a MiPymes o a las empresas y emprendimientos de mujeres.

Los proponentes pueden ser personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras con
representacion en Colombia, en forma individual, en Consorcio 0 Unién Temporal, promesa de

Partici . o . . . . : g .
:rr:t:s sociedad cuya actividad u objeto social se relacione directa e inequivocamente con el objeto del
P proceso de seleccion, conforme a la legislacion vigente y que cumplan con todos los requisitos
exigidos para el mismo.
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De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.2.8, identificacién
de bienes y servicios objeto de un Acuerdo Marco de Precios. El Municipio de Paipa manifiesta
que la contratacion que se deriva del presente estudio esta cobijada por los siguientes acuerdos
comerciales
Valor del
proceso de Excencion Proceso de
Entidad contratacion Aplicapble al Contratacion
Acuerdo Comercial Vigente 'Estagal superior al Proceso de Cubierto por el
incluida umbral del c i Acuerdo
ontratacion )
SIINO Acuerdo SINO Comercial
Comercial SIINO
Acuerd SINO
CHILE Sl Sl NO NO NO
0s
Intern é\kgl\gég MEXICO Sl NO NO N/A NO
1erna PERU s Si NO NO NO
cionale CANADA Sl NO NO N/A NO
s y CHILE Sl S| NO NO NO
Tratad COREA SI NO N/A N/A NO
os de COSTARICA S S| NO NO NO
Libre ESTADOS UNIDOS Sl NO N/A N/A NO
Comer ESTADOS AELC S S| NO NO NO
cio MEXICO S NO NO N/A NO
TRIANGULO | EL SALVADOR Sl NO Sl N/A NO
DEL NORTE GUATEMALA S| sl sl NO S|
HONDURAS S NO NO N/A NO
UNION EUROPEA Sl sl NO NO NO
ISRAEL Sl NO NO N/A NO
REINO UNIDO E IRLANDA DEL
NORTE sl sl NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA Sl S| S| sl sl
Registr . - L I
o Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o juridicas,
- nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia que se encuentren inscritas en
Unico . . . o . . .
el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Cadmara de Comercio con
de C S .
Pronon jurisdiccién en su domicilio principal, de conformidad con el Decreto 1082/2015 el cual debe estar
P vigente.
entes
Adelantar todas las actividades técnicas, operativas y administrativas necesarias para la toma de
muestras y la realizacion de analisis fisicoquimicos y microbiolégicos en la linea de distribucion,
con el fin de efectuar el control de calidad del agua para consumo humano de los acueductos
rurales del Municipio de Paipa, de conformidad con la normatividad vigente aplicable y los
requerimientos establecidos por la Entidad.
Alcanc
e
Y| OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
descrip
cion de - .
activid 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5 de la Ley 80
ades de 1993 y demas normas que regulan la contratacion estatal.

2. Suscribir el acta de inicio con el supervisor designado por la Entidad y cumplir los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

3. Ejecutar el objeto contractual de conformidad con las especificaciones técnicas,
estudios previos, propuesta presentada, disposiciones legales aplicables y las
instrucciones impartidas por el supervisor.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Destinar el personal, equipos, instrumentos, materiales e insumos necesarios para la
correcta ejecucion del contrato, garantizando la calidad y oportunidad de los servicios
contratados.

Presentar oportunamente los informes técnicos, administrativos y financieros que
sean requeridos por el supervisor del contrato.

Radicar oportunamente las cuentas de cobro o facturas, junto con los documentos
soporte exigidos para el trdmite de pago.

Informar de manera inmediata y por escrito al supervisor sobre cualquier situacién
que pueda afectar la adecuada ejecucidn del contrato o el cumplimiento de los plazos
establecidos.

Declarar bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses previstas en la Constitucion y la
ley.

Mantener durante toda la ejecucion contractual las condiciones técnicas, juridicas,
financieras y de experiencia acreditadas dentro del proceso de seleccion.

Sostener los precios ofertados durante toda la vigencia contractual, incluidas las
eventuales prorrogas, modificaciones o adiciones que se llegaren a suscribir.

Acatar las observaciones, recomendaciones e instrucciones impartidas por el
supervisor del contrato, siempre que se encuentren relacionadas con el objeto
contractual.

Obrar con diligencia, eficiencia, responsabilidad, buena fe y lealtad en todas las
actuaciones relacionadas con la ejecucién del contrato.

Presentar y mantener vigente el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales, cuando haya lugar, durante toda la ejecucion contractual.
Asumir los riesgos que le hayan sido asignados en la matriz de riesgos y adoptar las
medidas necesarias para su adecuada mitigacion.

Responder por los dafios y perjuicios que, por accion u omisién imputable al
contratista, se ocasionen a la Entidad o a terceros durante la ejecucion del contrato.
Adoptar todas las medidas de seguridad industrial, salud en el trabajo y proteccion
del personal que participe en la ejecucion contractual.

Mantener indemne al Municipio de Paipa frente a reclamaciones, demandas,
acciones, costos o perjuicios derivados de actuaciones atribuibles al contratista.
Cumplir con todas las disposiciones legales, reglamentarias, técnicas y ambientales
aplicables al objeto contractual.

Guardar absoluta reserva y confidencialidad respecto de la informacion técnica,
administrativa, financiera o de cualquier otra naturaleza que conozca con ocasion de
la ejecucion del contrato.

Entregar a la Entidad, al finalizar el contrato, toda la documentacion, registros,
informes, resultados, bases de datos y demas productos generados durante la
ejecucion contractual.

Permitir y facilitar las actividades de seguimiento, supervision, inspeccién y control
que realice el Municipio de Paipa o los organismos de control competentes.

Cumplir con las disposiciones establecidas en materia de proteccion y tratamiento de
datos personales conforme a la Ley 1581 de 2012 y demés normas que la modifiquen
0 complementen.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Garantizar el cumplimiento de todos los requisitos legales, técnicos, administrativos vy
operativos necesarios para el desarrollo de las actividades objeto del contrato,
incluyendo la obtencién de permisos, autorizaciones, certificaciones, conceptos y demas
documentos exigidos por las autoridades competentes cuando a ello hubiere lugar.
Asimismo, debera implementar y garantizar las medidas de seguridad, prevencion y
contingencia requeridas para el adecuado desarrollo de cada evento.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Disponer durante toda la ejecucion contractual de los recursos humanos, técnicos,
logisticos, administrativos y financieros necesarios para garantizar el cumplimiento
oportuno y satisfactorio del objeto contractual.

Ejecutar los recursos asignados a cada actividad de manera eficiente y conforme a las
especificaciones técnicas establecidas por la Entidad, garantizando el suministro
oportuno de todos los bienes y servicios requeridos para la realizacion de los eventos.
Suministrar el personal necesario para el transporte, instalacion, operacion,
mantenimiento y desmontaje de la infraestructura logistica requerida para cada actividad,
asumiendo los costos asociados. Igualmente, deberd garantizar condiciones de
accesibilidad, inclusion y ajustes razonables que permitan la participacion efectiva de
personas con discapacidad, de conformidad con la normativa vigente aplicable.
Planear, coordinar y ejecutar integralmente las actividades contratadas, garantizando la
disponibilidad de todos los equipos, insumos, elementos y servicios requeridos para cada
evento, conforme a las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato y la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

Garantizar que todos los equipos, mobiliario, estructuras, herramientas, elementos
tecnolégicos y demas bienes utilizados en la ejecucion contractual se encuentren en
dptimas condiciones de funcionamiento, seguridad y calidad, siendo aptos para el uso
previsto y para las condiciones climaticas, ambientales y operativas del lugar de
ejecucion.

Responder por los dafios, pérdidas o perjuicios que por accion, omisidn, negligencia o
incumplimiento sean ocasionados al Municipio de Paipa o a terceros durante la ejecucion
del contrato, sin perjuicio de las demas acciones legales a que haya lugar.

Coordinar oportunamente con el supervisor del contrato la programacién de las
actividades, cronogramas, requerimientos logisticos y demés aspectos necesarios para
la adecuada ejecucion de los eventos.

Garantizar el transporte, entrega, instalacion y disposicién oportuna de todos los
elementos, equipos, materiales e insumos requeridos para el desarrollo de las
actividades contratadas, en las fechas, horarios y lugares establecidos por la Entidad.
Suministrar los alimentos, refrigerios, bebidas y demas productos alimenticios
requeridos, garantizando condiciones 6ptimas de calidad, inocuidad, conservacién,
presentacion y cantidad, de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas
por la Entidad.

Garantizar que el almacenamiento, transporte, manipulacion y entrega de alimentos y
bebidas se realice conforme a las normas sanitarias vigentes, preservando en todo
momento las condiciones de higiene, salubridad y seguridad alimentaria.

Presentar los informes de ejecucion que sean requeridos por la supervision,
acompafiados de los soportes correspondientes, incluyendo registros fotograficos,
planillas de asistencia, formatos de entrega, evidencias de cumplimiento, planes de
contingencia ejecutados y demas documentos que permitan verificar la correcta
ejecucion del contrato.

Garantizar la limpieza, recuperacién y entrega en adecuado estado de los espacios,
escenarios, instalaciones y areas utilizadas para el desarrollo de las actividades una vez
finalizado cada evento.

Ejecutar el objeto contractual de manera integral, continua, coordinada y eficiente,
asegurando la articulacion de todos los componentes logisticos, operativos y técnicos
necesarios para el cumplimiento de los objetivos institucionales previstos por la Entidad.
Implementar y mantener durante toda la ejecucion de los eventos los planes de
contingencia, gestion del riesgo, atencidén de emergencias y protocolos de seguridad que
resulten necesarios segun la naturaleza y caracteristicas de cada actividad.

Informar de manera inmediata y por escrito al supervisor cualquier situacidn, novedad o
eventualidad que pueda afectar el cumplimiento del contrato, proponiendo las medidas
necesarias para su mitigacion.
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17.

18.

19.

Mantener absoluta reserva y confidencialidad respecto de la informacién, documentos,
actividades, estrategias, bases de datos y demas informacion conocida con ocasion de
la ejecucion contractual, incluso con posterioridad a la terminacién del contrato.
Cumplir con todas las obligaciones ambientales, sanitarias, de seguridad y salud en el
trabajo, gestion del riesgo y demas disposiciones legales aplicables a la ejecucion de los
eventos objeto del contrato.

Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y aquellas que
resulten necesarias para garantizar la correcta ejecucién del objeto contractual y el
cumplimiento de los fines perseguidos por la Entidad.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE PAIPA:

Designar el (la) supervisor(a) del contrato, quien se encargara de ejercer el
respectivo acompafiamiento, control, gestion y seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico, y las demas actividades necesarias,
frente a la ejecucion de las obligaciones contractuales, para lograr el
cumplimiento del objeto del contrato.

Suscribir, junto con el contratista, los documentos y las Actas de Inicio y
liquidacion, asi como las demas que se requieran en virtud del contrato.

Gestionar, coordinar y verificar el cumplimiento y ejecucion de la propuesta o
iniciativa presentada por el contratista y viabilizada o aprobada por el MUNICIPIO
DE PAIPA, que soporta el objeto del contrato y las obligaciones contractuales, en
las etapas precontractual (seleccion), contractual (ejecucion) y postcontractual
(liquidacion).

Avalar u objetar los soportes de ejecucion presentados por el contratista

Desembolsar al contratista el valor del contrato en la forma y tiempos estipulados
definidos en la clausula que indica la forma de pago.

Concurrir, a través de la supervision del contrato, en las actividades de
conceptualizacion, estructuracion, planificacién e intercambio de argumentos, a
que haya lugar, para la correcta ejecucion del contrato.

Informar oportunamente acerca de cualquier circunstancia que amenace vulnerar
los derechos del contratista al igual que cualquier perturbaciéon que afecte el
cumplimiento del objeto del contrato, el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y el desarrollo normal del contrato.

Emitir concepto respecto a las solicitudes de situaciones contractuales
(adiciones, prérrogas, modificaciones u otrosies, suspensiones, cesiones y
terminaciones anticipadas por mutuo acuerdo) solicitadas por el contratista, a
través de la supervision del contrato.

Aplicar y cumplir las disposiciones y requisitos constitucionales, legales y
normativos vigentes aplicables, encaminados al cumplimiento del objeto del
contrato y a la ejecucion de las obligaciones contractuales.
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. Requerir al contratista el cumplimiento, de manera idonea y oportuna, del objeto
del contrato y la ejecucion de las obligaciones contractuales, a través de la
supervision del contrato.

k. Guardar la confidencialidad, y velar por la proteccidn, de los bienes y servicios
propuestos, entregados, prestados y/o ejecutados por el contratista, cuando a ello
hubiere lugar.

. Verificar la implementacion y cumplimiento de las medidas y los protocolos de
seguridad y bioseguridad para la prevencidn de accidentes y la transmision de
los virus o enfermedades que se puedan propagar, durante el desarrollo de las
actividades propias de la propuesta o iniciativa presentada por el contratista, en
virtud del cumplimiento del objeto del contrato, de la ejecucion de las obligaciones
contractuales y en el marco de las normas establecidas por las autoridades del
territorio en el que se desarrollen las actividades.

m. Mantener la custodia, de manera actualizada y organizada, de la documentacion
e informacién que se genere con relacion al objeto y a las obligaciones del
contrato

n. Recibir a satisfaccion los bienes o servicios, producto o resultado de la ejecucion
de las obligaciones contractuales, en virtud del cumplimiento del objeto del
contrato, a través del(a) supervisor(a) del contrato, y emitir o expedir la
certificacion de su cumplimiento.

0. Las demas inherentes al contrato y que sean necesarias para el cabal y correcto
cumplimiento del objeto de este y ejecucion de las obligaciones contractuales.

El municipio de Paipa a través de la secretaria de Agricultura ha estimado un presupuesto de
NOVENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS MI/CTE ($
98.898.000), respaldado mediante Disponibilidad Presupuestal No. 2026000630 de 22 de mayo

de 2026.
IT CAN | VALOR
E DESCRIFCIAN DEL BIEN "N Tioa | pRoMeDID | L
M D | UNITARID
1. DIA DEL MINERD
Presup SERVICID LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LA
uesto COMPETENCIA DE DESTREZAS MINERAS
Offcial SERVICIO DE MONTAJE, TRANSPORTE Y DESMONTAJE DE
LA PISTA DE DESTREZAS MINERAS
- GLO $ ;
| DESCRIPCION: La pista de destrezas mineras estard BAL 1 4300000 4.300.00
compuesta por |os siguientes escenarios, disefiados de o 0
acuerdo con las competencias a desarrollar:
1. CORTE DE MADERA ROLLIZA CON TROCERD: Escenario
conformado por un minima de cinco (3) soportes metalicos
tipo "burro”, utilizados como apoyo para la troza de madera.
Cada soporte fabricado en tubo metélico de 10 cm de diametro
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y 70 cm de alto.

2. MANEJO DE CARRETILLA MINERA: Escenario que incluye,
como minimo, una carretilla y una pista construida en
aluminio, madera y &ngulos, con una longitud aproximada de
60 metros.

3. CORTE DE MADERA ROLLIZA CON MOTOSIERRA: Escenario
compuesto por un minimo de cinco (3) soportes metalicos tipo
“burro” para el apoyo de la troza de madera, con las
siguientes dimensiones: tubo metalico de 10 cm de diametro y
70 cm de alto.

4, EMPUJE DE VAGDONETA: Una vagoneta metélica con
capacidad aproximada de una tonelada, con dimensiones de
1.a0 m de ancho y 2,50 m de largo.

3. CORTE Y ENSAMBLE DE PUERTA ALEMANA: Consiste en el
armado de una puerta alemana que consta de dos palancas de
madera con diente, un capiz ubicada en soportes metélicos en
hierro con diametro de 20 cm y 2 m de ancho.

B. TIRD DE MANILA: Una pesa de a0 kg y una cuerda (manila)
de |6 mm de digmetro y 6,30 m de longitud.

INCLUYE: El servicio comprende |a coordinacidn y ejecucian
integral de |a logistica para el desarrollo de las competencias
de destrezas mineras, incluyendo la recogida, transporte
desde y hasta el lugar dispusto por |a supervisan, montaje,
instalacidn, mantenimiento y desmonte de |a pista y sus
elementos, asi como su devolucian en condiciones adecuadas.

Asi mismo, incluye la disposicion del personal de apoyo
requerido para el desarrollo de las actividades, junto con un
animador encargado de la conduccidn y dinamizacian de las
competencias. garantizando las condiciones de operatividad,
seguridad y correcta ejecucion del evento.

REFRIGERIDS: Compuesto por una  bebida individual
(yasificada. jugo, concentrado de fruta o bebida a base de malta
de minimo de 330 ml) acompaante pastel de pollo o carne o
producto de panaderfa similar de minimo 30 gramos y fruta de
temporada

LINID
AD

no

13.000

3
1.430.000

PRODUCCION DE SONIDD PARA ESPACIO EXTERIOR
(INCLUYE ALOUILER DE PLANTA)

DESCRIPCION: Sistema de audio profesional para espacios
abiertos, compuesto por dos (2) cabinas, dos (2) bajos dobles,
consola de minimo 16 canales y microfoneria completa.

INCLUYE: E| alquiler de una planta eléctrica para energizar el
sistema, asi como instalacian y desmaontaje técnico de los
equipos.

GLO
BAL

3
1.000.000

3
1.000.000

PUNTD DE HIDRATACION

DESCRIPCION: Suministro e instalacitn de punto de
hidratacidn a los participantes del evento, garantizando el
acceso a agua potable en condiciones de calidad e higiene.

El suministro de agua debera realizarse mediante botellones

LINID
AD

30.000

60.000
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de 20 litros de marcas reconocidas, debidamente autorizadas
por el INVIMA y demés autoridades sanitarias competentes,
con entrega en el lugar definido por la entidad.

INCLUYE: Suministro de dos (2) botellones de agua potable de
20 litros, alquiler de dispensadaor de agua y provision de una
(1) mesa plegable por cada uno de los puntos.

OBSERLIOS PARA PARTICIPANTES GANADORES DEL CONCURSO DE DESTREZAS

MICROONDAS

Horno microondas digital con capacidad minima de 0.7 pies
cibicos (aproximadamente 20 litros), con panel de contral
digital que permita la programacian de tiempo y niveles de
potencia, acabado en color negro, potencia minima de (050 W,
funcionamiento a 110 V y sistema de calentamiento mediante
radiacian de microondas, con garantia minima de doce (12)
meses por defectos de fabricacion.

LINID
AD

3
223.000

3
516.000

JUEGO DE VAJILLA

Juego de vajilla cuadrada blanca para 4 puestos compuesto
por |6 piezas, fabricadas en porcelana, ceramica o vidrio,
incluyendo platos llanos, hondos, de postre y tazas, aptas para
uso en lavavajillas y microondas, con diseiio decorativa, con
garantia minima de seis (B) meses por defectos de
fabricacidn.

LINID
AD

3
[05.000

3
020.000

TELEVISOR LED

Televisor LED Smart TV de minimo 32 pulgadas, con resolucidn
4K Ultra HD, con funciones inteligentes para acceso a
aplicaciones y conectividad a internet, con sistema operativo
integrado (webS o similar) y garantia minima de doce (12)
meses por defectos de fabricacidn.

LINID
AD

3
800.000

3
0.600.00
I

SUMINISTRO DE MEDALLERIA

DESCRIPCION: Medallas artesanales elaboradas a mano en
carban mineral tallado, con acabado pulido que resalte el
relieve y los detalles distintivos del disefio. Cada medalla
debera tener un didmetro aproximado de 7 cm y un espesor
de 0. cm, con borde pulido para mayor durabilidad y estética.

Cada pieza incluira una cinta de tela de alta resistencia, con
un ancho aproximado de 2.5 cm y una longitud maxima de 90
cm, en colores alusivaos al lugar obtenido en la competencia:

Color rojo: Primer puesto.
Color azul: Sequndo puesto.
Color amarillo: Tercer puesto.

Las cintas deberéan estar unidas a la medalla mediante argolla
o sistema de sujecion metélica reforzada, garantizando
resistencia y comodidad para ser portadas al cuello.

LINID
AD

aa

aa.000

3
3.02a.00
I

SUMINISTRO DE CAMISETA TIPO POLD PARA
PARTICIPANTES EN LAS DESTREZAS

LINID
AD

a0

22.000

)
4.680.00
0
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Suministro de una (1) camiseta tipo polo por participante,
empacadas en paquetes de diez (I0) unidades, en diferentes
colores surtidos. Las camisetas estaran confeccionadas en
material tipo algoddn piqué o poliéster, de manga corta, cuello
tipo polo con botones

Cada prenda debera estar personalizada con el logo
institucional, mediante bordado o estampado, segiin las
especificaciones técnicas y artes gréaficas suministradas por
el supervisor del contrato.

RECONOCIMIENTO MUJER MINERA:

DESCRIPCION: Cascos de seguridad para uso minera,
elaborados en polietileno de color rosado, que cumplan con
|os requisitos establecidos en las normas NTC 1523:2012 y
ANSI Z83.1. Su disefio debe permitir la reduccian de la fuerza
de impactos resultantes de golpes en |a parte superior de |a
0 cabeza, brindando proteccian y comodidad al usuario. UNID

ESPECIFICACIONES MINIMAS: AD

Sistema de suspensian interna ajustable de 4 a b puntos.
Fabricado en material resistente y confortable.

Banda de sudor removible y lavable.

Ranuras laterales para |a adaptacian de accesorios de
proteccion auditiva o facial.

Porta Lampara

38.000

3
G86.000

ALMUERZOS

Suministro de almuerzo con hidratacian, destinado a los
mineros participantes en las competencias de destrezas
mineras, el cual deberd garantizar condiciones adecuadas de
calidad, higiene y manipulacion de alimentos.

Il LINID
| | El almuerzo deberd incluir una racitn compuesta por proteina | AD
de aproximadamente 300 gramos (pollo tipo pierna pernil o
equivalente), acompafiamiento de verduras por 150 gramos
(ensalada fresca), cereal por 100 gramas (arroz o
equivalente), tubérculo por 100 gramos (papa o equivalente) y
bebida tipo jugo de fruta de cosecha en presentacian minima

de 300 cc.

no

2a.000

3
2.730.000

BOTILITO METALICO

Elemento de incentivo a |a participacion y promocidn de
buenas practicas mineras.

1| Suministro de botilita tipo deportivo fabricado en aluminio, LINID oo
2 | con tapa plastica de cierre sequro y accesorio tipo carabinero | AD
para facil transporte. El producto deberd incluir
personalizacion con el logo institucional previamente
aprobado por |a dependencia, mediante técnica de
tampografia o grabado laser, con un érea aproximada de
impresion de 3.0 cm.

20.000

)
2.000.00
I
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El botilito deberé contar con dimensiones minimas de 21,7 cm
de alto y 8,5 cm de diametro, con capacidad minima de a00
ml. en color rojo plateado o similar.

Debera entregarse en dptimas condiciones de calidad, con
acabados resistentes, libre de defectos de fabricacian y con
garantia minima de tres (3) meses.

SUBTOTAL

S
26.972.0
11

2. FERIA AGROPECUARIA OVIND - CAPRINA

SERVICID LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y
ADECUACION DEL LUGAR PARA LA FERIA AGROPECUARIA
OVIND - CAPRINA

INFRAESTRUCTLIRA

DESCRIPCION: El servicio incluye |a instalacidn de una pista
blanda conformada por 20 pacas de cascarilla, una mesa de
juzgamiento con cuatro sillas, una mesa principal con cuatro
sillas. dos mesas para |a disposician de |a premiacidn

2, | (roceteria), arreglos florales y ornamentales para decoracian | GLO I

| | de la pista. BAL
SERVICIO DE APOYD LOGISTICO JUZGAMIENTD

DESCRIPCION: Mesa Técnica conformada por médico
veterinario oficial, locutor o director técnico con experiencia
BN juzgamiento, secretaria y madrinas.

INCLUYE: Todos los costos comao transporte, bebida
hidratantes en presentacidn de envase de 330 cc los dos dias,
y demas necesarios para la desarrollo de |a actividad

$

4.000.000

)
4.000.00
I

SERVICIO DE INSTALACION DE CORRALES

DESCRIPCION: Servicio de instalacion de 100 corrales de
madera y zonas de camas con 400 pacas de aserrin para
corrales para |os ejemplares de exposicion asi como
recoleccion, limpieza de residuos pos feria.

2, GLO
2 | La actividad de instalacidn, adecuacidn y arme se debe BAL
realizar con tres dias de anterioridad del evento, una vez
terminada |a feria se debe realizar desarme, limpieza y
recolecian de residuas.

INCLUYE: El personal, transporte y demas elementos
necesarios para el desarrollo de esta actividad.

$

2.000.000

3
2.000.00
I

ALBUILER Y DISPOSICION DE SONIDO

2, | DESCRIPCION: Sonido para los dias de Feria ovino caprina GLO
3 | que incluya como minimo; 2 bajos dobles de I8 pulgadas, 2 BAL
cabinas doble parlante, | consola de 16 canales analoga, 2
monitores de piso, 4 micrdfonos alémbricos, manitor para

§

3.000.000

3
3.000.00
I
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alistamiento de ejemplares. Sonido integral y de amplio
espectro que permita |a difusian y transmisidn del evento.

INCLUYE: El personal, transporte y demas elementos
necesarios para el desarrollo de esta actividad |os dos dias de
|a exposicion a partir de las 7:00 a.m hasta finalizar la jornada
de Juzgamiento.

SERVICID DE APOYD DE JUZGAMIENTO DE OVINOS Y
CAPRINDS

DESCRIPCION: Disposician de (1) Médico veterinario para
juzgamiento de Ovinos con una amplia experiencia en
Produccion Ovina y un (1) Profesional para juzgamiento de UNID g $

4 Caprinos con una amplia experiencia en Produccion Caprina. AD | (0.000.000 II].[I[IIJD.I]I]

N

INCLUYE: Honorarios, asi como |os respectivos viticos de (3)
dias; (transporte aereo, alimentacion y hospedaje). Esta
actividad incluye el la conferencia de la jornada academica y
el Juzgamiento de Ovinos y caprinos en la programacidn de
manera concertada con la administracion municipal.
COMPETENCIAS ESPECIALES (PRODUCCION DE LECHE EN
CAPRINDS Y CALIDAD DE CARNE EN OVINDS)

DESCRIPCION: Organizacicn y desarrollo de competencias
especiales orientadas a la evaluacidn de aptitudes productivas
BN especies ovinas y caprinas, en las categorias de
produccian de leche en caprinos y calidad de carne en ovinos,
con el fin de promover el mejoramiento genético, la adopcidn
de buenas précticas pecuarias y el reconocimiento de
ejemplares destacados, mediante la aplicacidn de criterios
técnicos de valoracidn.

Este item contempla:

Logistica integral para el desarrollo de las competencias.
Gestion de guias de maovilizacion de los ejemplares §

2, | participantes. LINID | $ 250000
a | Traslado de los ovinos a planta de beneficio autorizada. AD 2000000 | & 0 '
Proceso de sacrificio de los ejemplares en condiciones
técnicas y sanitarias adecuadas.

Transpaorte en frio de las canales hasta el lugar del evento.
Entrega final de las canales a los propietarios al cierre del
evento.

Alquiler de equipos para la medician de la calidad de la leche y
|a carne.

Vinculacian de personal técnico especializado para el
juzgamiento en cada categoria.

Suministro de insumos necesarios para la implementacian de
buenas practicas de ordefio en caprinos durante el desarrollo
de la actividad.

Las actividades deberén ejecutarse bajo condiciones
adecuadas de manejo, bienestar animal y contral técnico,
garantizando la transparencia en |os procesos de evaluacidn y
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|a confiabilidad de los resultados.
SERVICID DE APOYO DE PRE- PISTA PARA EL JUZGAMIENTO
DE CAPRINOS

DESCRIPCION: Disposicion de (1) Médico Veterinario con
tarjeta profesional, con personal de apoyo (4) cuatro

9 estudiantes universitarios de Medicina Veterinaria como GLO g $

E' minimo quinto semestre, durante los (2) dos dias de |a feria. BAL | 7 000.000 2.[|[|u[l.|]|]
INCLUYE: Logistica del Juez pre-pista y de los estudiantes:
suministro de estadia: (Hospedaje (2) noches Alimentacin:
Los (2) dos dias de |a exposicion. (Esta actividad incluye
desarrollo y programacian de manera concertada con la
administracion municipal).

INCENTIVOS DE FAR]’IEIFAEIEIN A CRIADORES OVINDS Y
CAPRINDS - CINTERIA

DESCRIPCION: Suministro de elementos de premiacidn
(cinteria) para eventos ovinos y caprinos, destinados a
incentivar la participacian y reconocer el desempeiio de los
ejemplares en las diferentes categorias, que incluye:

|. Cintas de premiacidn sencillas: B3 cintas azules, B9
cintas rojas y B cintas amarillas (Para ubicacidn en el
cabezal de ovinos y caprinos).

2. Cintas de premiacion especiales: 20 cintas moradas
(Campedn/a joven), 20 cintas blancas (Reservado/a joven), 10
cintas tricolor (Gran campedn/a) y |0 cintas tricolor
(Campedn/a reservado/a)

3. Elementos de premiacidn mayor: |0 trofeos en acrilico
con disefio de ovino/caprino para grandes campeonatas, |0 g

2, | mantas tricolor para gran campeonato y 4 estandartes GLO I $ 4000.00
7 | cabras lecheras. BAL 4000.000 | 0 '

4, Rosetas:

Roseta sencilla en cinta satén de alta calidad, diametro de 10
cm, con boton metalico central de 6.0 cm, personalizable, con
cinta colgante de 22 cm x 3 cm.

Roseta tricolor en cinta satén de alta calidad, diametro de 12
cm, con botdn metalico central de 6.5 cm, personalizable, con
tres cintas colgantes de 30 cm x a cm.

3. Trofeo: Trofeo en acrilico tipo espejo dorado con forma de
ovino y caprin, altura de 20 cm, con base en acrilico y placa
de marcaje en lamina dorada.

B. Disefio y fabricacian de reconocimientos
personalizados mediante impresidn 30 y base en madera
con grabado laser.

-Canal Ovina

Cantidad: 3 unidades

Tiempo de impresion: 2 horas/unidad
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Consumo de material: 15 m/unidad

-Cabra lechera

Cantidad: 3 unidades

Tiempo de impresian: 4 horas/unidad

Consumo de material: 24 m/unidadZ. Base de madera

Cantidad: B unidades

Proceso: Corte y grabado laser

Todos los elementos deberan ser elaborados en materiales de
alta calidad, debidamente marcados e identificados por raza y
categoria.

INCLUYE: Disefio. personalizacian. produccian, transporte,
personal de apoyo y demas elementos necesarios para el
desarrollo de la actividad. Todos los elementos deberan
contar con los logos autorizados y su disefio debera ser
previamente concertado y aprobado por la administracicn
municipal.

INCENTIVDS DE PARTICIPACION A OVINDS

DESCRIPCION: Concentrado (Suplemento con alto contenido
proteico energético, como complemento a forrajes de alta
calidad, Peletizado Bultos 40 kg, Proteina 18% min, Grasa 4%

g 3

2| min i 12% max,Ceizes 2% ms, Humecd 6 may) | p | 70 | g b | 535000
Registro ICA 4184 AL ' a
INCLUYE: Transporte al Centro de las instalaciones de |a feria
y demas elementos necesarios para el desarrollo de esta
actividad. )

INCENTIVOS DE PARTICIPACION A OVINDS Y CAPRINDS
DESCRIPCION: Sal Mineralizada para Ovinos y Caprinos Baja g

2, | en Sodio, 10 KILOS, Registro ICA LINID $

q AD al B0.000 S.D[II][I.I]I]
INCLUYE: Transporte al lugar de realizacidn del evento y
demas elementos necesarios para el desarrollo de esta
actividad.

GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS OVINDS Y CAPRINOS
DESCRIPCION: Dispaosicion de alimentacidn e hidratacion para g

2, | los ovinos y caprinos que participan en la feria (Henoy agua | GLO | $ 2 00000

10 | potable) durante todo el desarrallo de feria. BAL 2.000.000 | = 0 '
INCLUYE: El personal, transporte y demas elementos
necesarios para el desarrollo de esta actividad.

ALMUERZD PRODUCTORES EXPOSITORES
DESCRIPCION:(Almuerzo con hidratacian) para expositores
9 [0 |a feria ovino y caprina. UNID g g
I an | '8 | 95000 | 4s50000

INCLUYE: Almuerzo: Bandeja con proteina de 300 gr ( pollo
pierna pernil o equivalente) Verduras [0 gr (ensaladas )
cereal 100 gr (arroz o equivalente) y tubérculo 100 gr ( papa o
equivalente) jugo de fruta de cosecha 300 cc
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S
SUBTOTAL 42.600.0
00
3. FORO DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL DE LA SEMANA AMBIENTAL
PONENTES MAGISTRALES
DESCRIPCION: Disposician de personal profesional idaneo can
experiencia en produccian sostenible, estrategias de
7 mitigacian de cambio climatico y conservacian ambiental, PER g g
I' para el desarrollo de ponencias magistrales en el marcodel | SON | 4 700.000 | 800.000

foro. AS

INCLUYE:Transporte ida y regreso, alimentacian (almuerzo
con hidratacion), honorarios y demas gastos necesarios para
garantizar |a participacian de los ponentes.

ESCARAPELAS ECOLOGICAS

DESCRIPCION: Suministro de escarapelas elaboradas en

material ecoldgico, reciclado o bindegradable (cartulina
reciclada, papel semilla u otros), con impresidn institucional a

8, una o dos tintas que incluya nombre del evento, logos y datos LINID 200 3 s

2 ' AD 2.000 |1.000.000

del participante.

Dimensiones aproximadas de [0 cm x 15 cm. con sistema de
sujecidn mediante corddn en material reutilizable o reciclado,
acorde con el enfoque ambiental del evento.

KIT DE BIENESTAR ANIMAL (ECOTRUEQUE)

DESCRIPCION: Suministro de kits de bienestar animal como
elemento de apoyo para el desarrollo de |a actividad ambiental
“Ecotrueque”, orientada a fomentar la tenencia responsable
de animales y la cultura ambiental.

7 Cada kit debers incluir: UNID - g 3$84|] 0
3 . : . AD 12.800 m
Rollo de bolsas biodegradables: minimo 30 unidades, a
elaboradas a partir de almidan de maiz y biopolimeraos, aptas
para la recoleccion de excremento canino.
Dispensador portatil para bolsas: elaborado en material
resistente y eco-friendly, con disefio funcional tipo hueso, con
gancho para sujecidn a correas u otros elementas, de facil
uso y sin generar peso adicional (dimensiones aproximadas de
2.0 cm x 3 cm x 3 cm).
S
SUBTOTAL 9.640.00
0
4. ELEMENTOS DE APOYD PARA EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA SEMANA
AMBIENTAL
VASO PLEGABLE - CICLOPASED SEMANA AMBIENTAL
4, | DESCRIPCIAN: Suministro de vasa plegable elaborada en LINID (50 $ $

1 | polipropileno con fibra de trigo, con capacidad aproximada de | AD 6700 | 1.005.000
220 ml, disefiado para facilitar su transporte y reutilizacicn
durante el desarrollo del ciclopaseno en el marco de la Semana

Elabora Fevisd Aprobo

Rezponzables dd proceso Responsable de GestionDocumental | Responzable de PlaneaciondIP G

Carrera22M® 25-14
Teléfono (BOS) 7 850131/ 7 850135/ 7 851998
sty 13l pa-boyaca .gov.co E-mail: cortadenosi@paipa-bovaca gov.co
alcaldiad@paipa-boyaca . gov.co
codigopostal: 15516




ALCALDIA DE PAIPA

Modelo Integrado de Planeacion L
Y Gestién - MIPG Codigo: GCO - F - 51 NIT:

Formato Version: 00 891.801.240-1
Fecha Version: 14/02/2025
Pagina 32 de 95

Proyecto de Pliegos

Ambiental 2026.

El vaso debera contar con sistema plegable y accesorio tipo
carabinero que permita su facil sujecian a bolsos, bicicletas u
otros elementos.

Dimensiones aproximadas: Cerrado: 3.0 cmx B.9cmy
Abierto: 8.5 cm x 6.2 cm.

Incluye impresion del logo oficial de la Semana Ambiental
2028 suministrado por la Alcaldia de Paipa, con un area
maxima de marcacian de 3 cm (tampografia) o hasta o cm x 9
cm en técnica DTF UV a full colar.

CONDICIONES: El producto debera ser resistente, reutilizable
y acorde con criterios de sostenibilidad ambiental,
garantizando calidad en los materiales y en el proceso de
marcacidn.

BOLSA TIPO TULA

DESCRIPCION: Suministro de balsas tipo tula como elemento
de apoyo para el desarrollo de las diferentes actividades en el
marco de |a Semana Ambiental.

Las bolsas deberén ser de fabricacian nacional, elaboradas en
tela de algodan natural 100% organico, resistentes,
reutilizables y amigables con el medio ambiente. Se

4, | caracterizan por contar con sistema de cierre mediante LINID 25 $ $

2 | corddn en la parte superior, el cual permite su ajuste y uso AD [7.000 | 6.125.000
tipo morral para portar en |a espalda.

Dimensiones aproximadas: 40 cm de alto x 30 cm de ancho,
con capacidad adecuada para portar elementos personales de
uso cotidiano.

INCLUYE: Estampado a color con el logo institucional de la
Semana Ambiental, previamente concertado y aprobado por la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

PUNTD DE HIDRATACION

DESCRIPCIGN: Suministro e instalaci6n de punto de
hidratacian para los asistentes al foro y demas actividades de
la Semana Ambiental, garantizando el acceso a agua potable
en condiciones de calidad e higiene.

lé’ El suministro de agua deber4 realizarse mediante botellones U‘I\I[IIIJ 2 20 ﬁl]l] Bl Iﬁl]l]
de 20 litros de marcas reconacidas, debidamente autorizadas ' '
por el INVIMA y demas autoridades sanitarias competentes,
con entrega en el lugar definido por la entidad.
INCLUYE: Suministro de dos (2) botellones de agua potable de
20 litros, alquiler de dispensador de agua y provisidn de una
() mesa plegable por cada uno de los puntos.
4, | REFRIGERIOS: Compuesto por una bebida individual UNID | 400 $ $
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(yasificada, jugo, concentrado de fruta o bebida a base de
malta de minimo 330 ml) acompaiante pastel de pollo o carne
o producto de panaderia similar de minimo 30 gramas y fruta
de temporada

AD

13.000

2.200.00
0

SISTEMA DE SONIDO

DESCRIPCION: Suministro, instalacion y operacian de un
sistema de sonido para el desarrollo de las diferentes
actividades programadas en la Semana Ambiental,
garantizando adecuada cobertura, claridad y calidad en la
difusicn del evento.

El sistema deberd incluir como minimo:

Potencia del sistema: Minimo BOOW RMS, apto para espacios
de mediana concurrencia, garantizando adecuada cobertura y
claridad.

Cabina de sonido: Una (1) cabina tipo full range de doble
parlante (12" o 12").

Micrafonos: Dos (2) micrafonos inalambricos de mano, con
buena estabilidad de sefial y alcance minimo de 30 metros.
Consola de audio: Mezclador de minimo 4 canales con contraol
bésico de ecualizacian.

Accesorios: Incluye soportes, cableado completo y elementos
necesarios para su correcta instalacidn.

Operacidn: Montaje, pruebas, operacion durante el evento y
desmontaje.

Personal técnico: Minimo un (1) operador con experiencia.

El proveedor debera garantizar la correcta instalacidn,
operacidn durante el evento y el personal técnico requerido
para su adecuado funcionamientuo.

GLO
BAL

3
1.000.000

3
1.000.000

SUBTOTAL

S
13.390.0
0o

a. ELEMENTOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DEL CONCURSO DE FOTOGRAFIA “Paipa Nos Mueve:

Captura su Esencia”

IMPRESION DE FOTOGRAFIAS

DESCRIPCIAN: Servicio de impresitn de fotografias
suministradas por la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural, destinadas a exposicion y evaluacion dentro del
Concurso.

Las impresiones deberan realizarse en papel fotografico de
alta calidad, con acabado brillante (glossy). que garantice
adecuada reproduccidn de color, nitidez y durabilidad.

Tamafio: medio pliego, con dimensiones aproximadas de a0 cm
x 70 cm.

Se debera asequrar fidelidad en los colores, correcta
resolucion de imagen y excelente presentacion final, apta para
exhibician.

LINID
AD

a0

23.000

3
(150.000
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INCENTIVO AL GANADOR DEL PRIMER PUESTO

DESCRIPCIAN: Suministro de morral outdoor tipo hidratante,
disefiado para actividades al aire libre.

Caracteristicas minimas:

Capacidad aproximada: 12 litros.

Dimensiones aproximadas: 36 cm (alto) x 28 cm (ancho) x 12
cm (profundo).

Material exterior: mezcla de poliamida (50%) y poliéster
(20%).

Forro interno: 100% poliéster.

Material impermeable o resistente al agua.

Espaldar ergondmico y acolchado.

Correa de pecho para ajuste.

Compartimento para sistema de hidratacidn.

Incluye bolsa hidratante.

Argolla o sistema para candado.

Producto resistente, funcional y adecuado para actividades
deportivas o de senderismo.

LINID
AD

3 3
[80.000 | 180.000

INCENTIVO AL GANADOR DEL SEGLNDO PUESTO

DESCRIPCION: Suministro de pechera tactica con arnés,
disefiada para uso outdoor y transporte de objetos
personales.

Caracterfsticas minimas:

Capacidad aproximada: 1.5 litros.

Material resistente (tipo poliéster o nylon de alta durabilidad).
Sistema de ajuste mediante arnés requlable.

Compartimentos funcionales con cierre.

Disefio ergondmico y liviano.

Uso tipo pecho o frontal, ideal para actividades al aire libre.

LINID
AD

3 3
(17.000 | 17.000

on

INCENTIVO AL GANADOR DEL TERCER PUESTO

DESCRIPCIGN: Suministra de cangura tipo pechera o balso de
pecho, préctico para actividades recreativas y deportivas.

Caracteristicas minimas:

Capacidad aproximada: 1.3 litros.

Material resistente (poliéster, nylon o similar).
Compartimentos con cierre para almacenamiento segura.
Correas ajustables para uso en pecho o cintura.

Disefio liviano, comodo y funcional.

LINID
AD

§9.000 | 83.000

SUBTOTAL

S
1.536.00
0

6. ELEMENTOS DE APOYD PARA EL DESARROLLD DE LA JORNADA DE RECOLECCION POSCONSUMD EN
EL MARCO DE ESTRATEGIAS DE GESTION SOSTENIBLE EN EL SECTOR PRODUCTIVO DEL MUNICIPID DE

PAIPA
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GUANTES DE NITRILO TALLA L (EPP)

DESCRIPCIAN: Suministro de guantes de nitrila color negra,
talla L, como elemento de proteccian personal (EPP) para el
desarrollo de la jornada de recoleccion posconsumo,
garantizando condiciones adecuadas de bioseguridad e
higiene durante la manipulacian de residuos.

i PAQ
| ESPECIFICACIONES MINIMAS: UETE I

Material: nitrilo resistente a perforaciones y sustancias
quimicas ligeras.

Color: negro.

Talla: L.

Presentacidn: paquete de 25 pares.

Uso: industrial o manejo de residuos.

Alta resistencia, flexibilidad y ajuste ergondmica.

6.000

6.000

GUANTES DE NITRILO TALLA M (EPF)

DESCRIPCION: Suministro de guantes de nitrilo color negra,
talla M. como elemento de proteccion personal (EPP) para los
participantes de |a jornada, permitiendo el desarrollo sequro
de actividades de recoleccitn y clasificacian de residuos.

PAR

ESPECIFICACIONES MINIMAS: UETE

Material: nitrilo de alta resistencia.

Color: negra.

Talla: M.

Presentacidn: paquete de 25 pares.

Resistencia a rasgado. perforacion y contacto con residuos.
Disefio ergondmico que permita movilidad y comodidad.

6.000

6.000

CALENDARID AMBIENTAL

DESCRIPCIGN: Suministra de calendarios institucionales
como herramienta pedagdgica para la promocidn de practicas
sostenibles, uso adecuado de recursos naturales y economia
circular.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Oimensiones: 34 cm x 24 cm.
B, | Periodo: sequndo semestre 2026 y afio 2027 (I8 meses). LINID
3 | Material: portada y hojas en carton/papel reciclado. AD
Impresidn: a color, a 4 tintas

Sistema: argollado con soporte para colgar o uso en
superficie plana.

al

CONTENIDO:

|dentificacidn institucional.

Festivos en Colombia.

Espacios diarios (aprox. 3.5 cm x 3.0 cm por dia).

Seccidn de tips sobre uso responsable de recursos naturales

23667

3
1183.3a0
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y Bconomia circular,

NOTA: El disefio sera suministrado y aprobado por la Alcaldia
de Paipa.

GORRA INSTITUCIONAL

DESCRIPCION: Suministro de gorras como elementa de
identificacian y apoyo para los participantes de la jornada,
promoviendo |a visibilidad institucional y la apropiacidn de las
actividades ambientales.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

4 Material: sarga de algodan 100%. ”:\‘[I]D al

Color: burdeos.

Incluye cinta antisudor en algoddn.

Sistema de ajuste posterior mediante trabilla y cierre
metdlico.

Disefio ergondmico y cimodo para uso prolongado.

INCLUYE: Estampado en serigrafia lateral con el logo de |a
Semana Ambiental 2026 o a la Secretaria de Agricultura,
conforme a lineamientos y aprobacian de |a entidad.

31.333

3
.066.6a0

SUBTOTAL

S
2.762.00
0

7. CABALGATA TRADICIONAL DEL PANTAND DE VARGAS

ORGANIZACION, COORDINACION Y EJECUCION DE LA
CABALGATA TRADICIDONAL DEL PANTAND DE VARGAS

DESCRIPCIAN: Prestacitn de servicios para la organizacitn,
coordinacian y ejecucian integral de |a Cabalgata Tradicional
en conmemoracion de |a Batalla del Pantano de Vargas, en el
municipio de Paipa, como actividad cultural, histdrica y de
integracian comunitaria.

El servicio debera garantizar el adecuado desarrollo del
evento, incluyendo la planeacidn logistica, articulacicn
institucional, acompafiamiento durante el recarrido y |a
7 disposicidn de |os recursos necesarios para su correcta BLO
" | gjecucian. |
1|8 BAL

Se debera contemplar como minimo:

Coordinacidn general del evento y apoyo en la planificacidn del
recarrido.

Acompafiamiento logistico antes, durante y después de la
cabalgata.

Disposician de personal de apoyo para organizacian,
orientacian de participantes y control del evento.

Sistema de sonido mavil que amenice el recorrido, con
reproduccion musical y/o locucian durante la actividad.
Apoyo en la ambientacian y dinamizacion del evento para
fortalecer su cardcter cultural y conmemorativo.

3
2.350.000

3
2.950.00
0
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SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA EQUINDS
PARTICIPANTES EN LA CABALGATA

DESCRIPCIAN: Suministro de alimentacitn para los equinos
participantes en |a Cabalgata Tradicional del Pantano de
Vargas, consistente en la entrega individual de un (1) bulto de
concentrado de diez (10) kilogramos por equino, el cual debera
contar con registro vigente del Instituto Colombiano
Agropecuario (ICA), garantizando condiciones de calidad,
inocuidad y aptitud para el consuma animal.

7 El concentrado deberd estar formulado coma suplemento BUIL g g

2' alimenticio para caballos adultos, asegurando un adecuado 10 16 75000 | 1208.000
aporte nutricional que contribuya al bienestar y desempefio ' o
fisico de |os equinos durante la actividad.

Especificaciones nutricionales minimas:

Proteina cruda (min.): 14%, Grasa (min.): 6%, Fibra cruda

(méx.): 12%. Cenizas (max.): 12% y Humedad (méx.): 13%

El producto deberé ser entregado en empaque original,
debidamente sellado, rotulado y en buen estado, indicando
fecha de vencimiento, composicién nutricional y registro ICA,
garantizando su correcta conservacian y uso.

ALBUILER DE ABREVADEROS PARA EQUINDS
DESCRIPCION: Puesta a disposician, instalacidn y
mantenimiento de tanques de agua destinados a servir como
abrevaderos para los semovientes (equinos) que participaran
en el desarrollo del recorrido de la Cabalgata Tradicional del
Pantano de Vargas.

El servicio deberd garantizar la disponibilidad permanente de
agua potable o apta para el consumao animal en puntos
estratégicos previamente definidos a lo largo del recorrido,
asegurando condiciones adecuadas de higiene, accesoy
bienestar para |os equinos.

7 Se debera contemplar como minima: UNID g g
Suministro de tanques con capacidad suficiente acorde al AD 230,000 | 1.000.000
namero estimado de equinos participantes.

Ubicacian estratégica de los abrevaderos a lo largo del
recarrido.

Abastecimiento continuo de agua durante el desarrollo de la
actividad.

Personal de apoyo para supervisian, control y mantenimiento
de los puntos de hidratacidn.

Retiro de los elementos una vez finalizada |a actividad,
garantizando la limpieza del area intervenida.

El servicio debera prestarse en condiciones de calidad,
oportunidad y cumplimiento, contribuyendo al bienestar
animal y al adecuado desarrallo del evento.

7, | SUMINISTRO DE BEBIDAS HIDRATANTES PARA LINID | 300 $ $
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PARTICIPANTES DE LA CABALGATA AD 2.800 840.000

DESCRIPCIAN: Suministro de una (1) bebida hidratante para

cada uno de |os participantes durante el desarrollo del

recorrido de la Cabalgata Tradicional del Pantano de Vargas.

en presentacion individual de trescientos treinta (330) cc.

El producto deberd estar debidamente sellado, en condiciones

gptimas de calidad e higiene, apto para el consumo humano y

con fecha de vencimiento vigente. La entrega debers

realizarse de manera oportuna en los puntos definidos por la

organizacian, garantizando su adecuada distribucian durante

el desarrollo de |a actividad.
S
2.938.00

SUBTOTAL 0
S
98.838.0
TOTAL PRESUPLESTD 0o

que se pertenezca:

NOTA 1: De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, el valor
de la oferta, no puede superar el presupuesto oficial establecido en la presente convocatoria.
NOTA 2: El proponente no podré ofertar valor superior al promedio establecido para cada ltem
en las especificaciones técnicas del estudio previo

Nota 3. Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econémica no deben contener
errores supetiores por exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por ciento del valor de
cada operacion, la entidad revisara cada una de las mencionadas operaciones y de encontrar
errores aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%) porciento, la oferta sera rechazada.

A continuacién, se detallan los impuestos y demas contribuciones que deben tener en cuenta los
proponentes al momento de elaborar sus propuestas, dependiendo del régimen de tributacion al

DESCRIPCION IMPUESTO, TAZA 0]
CONTRIBUCION

Retencién en la fuente Segun régimen de tributacion al que se
pertenezca:

- Declarante 2.5%
- No declarante 3.5%

Industria y comercio

Depende de la actividad

RETEIVA 15% depende si es responsable de IVA
Estampilla Pro Cultura 2%

Estampilla Pro Adulto Mayor 4%

Pro deporte 2.5%

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Certificado de Disponibilidad Presupuestal. No. 2026000630 del 22 de mayo de 2026

3.11 RUBRO PRESUPUESTAL

| RUBRO

| DESCRIPCION | FUENTE |
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2.3.2.01.03.002.04.

Servicio de consolidacién de
negocios verdes y programas
de residuos
posconsumo/CONTRIBUCION
DEL SECTOR
ELECTRICO/AMBIENTE Y
DESARROLLO
SOSTENIBLE/Conservacion de
la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos/Intersubsectorial
Ambiente/Servicio de educac

1.2.3.2.07
CONTRIBUCION
DEL SECTOR
ELECTRICO

2.3.2.02.02.009.01.41.

Servicio para la comunidad
sociales y personales a la
gestion

administrativa/ CONTRIBUCION
DEL SECTOR
ELECTRICO/MINAS Y
ENERGIA/Consolidacion
productiva del sector
minero/Intersubsectorial Minas
y Energia/Servicio de asistencia
técnica en actividades de ex

1.2.3.2.07
CONTRIBUCION
DEL SECTOR
ELECTRICO

2.3.2.02.01.000.02.

Servicio logistico y organizacion
de ferias y exposiciones
Agropecuarias/R.B.SGP
PROPOSITO
GENERAL/AGRICULTURA Y
DESARROLLO
RURAL/Inclusion productiva de
pequenos productores
rurales/Intersubsectorial
Agricultura 'y desarrollo
rural/Servicio de apoyo a la

1.3.3.8.04
R.B.SGP
PROPOSITO
GENERAL

2.3.2.02.02.009.01.41

Servicio para la comunidad
sociales y personales a la
gestion  administrativa/SGP-
PROPOSITO GENERAL-
PROPOSITO
G.L.I/AGRICULTURA Y
DESARROLLO
RURAL/Inclusion productiva de
pequefos productores
rurales/Intersubsectorial
Agricultura y  desarrollo
rural/Servici

1.2.4.3.03 SGP-
PROPOSITO
GENERAL-
PROPOSITO
GL.I

ANTICI

PO NO APLICA

Forma
de

pago

El Municipio de Paipa pagara al CONTRATISTA el valor del contrato mediante un (1) pago parcial
y un (1) pago final, de la siguiente manera:

Primer pago parcial: Hasta por un valor equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor total
del contrato, una vez el contratista haya ejecutado actividades que representen, como minimo, el
sesenta por ciento (60%) de las actividades programadas, de conformidad con el cronograma
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aprobado y las obligaciones contractuales pactadas. Este pago se realizara previa presentacion
y aprobacion del informe de avance debidamente soportado, expedicién de la certificacidén de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato y acreditacion del pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y deméas normas concordantes.

Pago final: Correspondiente al saldo equivalente al cincuenta por ciento (50%) restante del valor
total del contrato, el cual se efectuara una vez el contratista haya ejecutado la totalidad de las
actividades contratadas y cumplido integralmente las obligaciones a su cargo, previa presentacién
y aprobacién del informe final debidamente soportado, suscripcion del acta de recibo final a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato, acreditacion del pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y parafiscales y aprobacion de las garantias contractuales cuando
haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente.

Alos pagos se les efectuaran las deducciones, descuentos, retenciones y gravdmenes a que haya
lugar, incluyendo retencién en la fuente, retencion de IVA y demas tributos aplicables conforme a
la legislacion vigente.

Como requisito previo para la autorizacion de cada pago, el supervisor verificara que el contratista
se encuentre al dia en el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y aportes parafiscales, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 1 del articulo 13 de la Ley 1562 de 2012 y demas normas
que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Para el tramite de cada pago, el contratista debera presentar los siguientes documentos:

a. Informe de actividades o informe de avance, segun corresponda, debidamente aprobado por el
supervisor del contrato, acompafiado de los soportes de ejecucion, registros fotograficos, planillas
de asistencia, actas de entrega y demas evidencias que acrediten el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

b. Certificacion de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato.

c. Factura electronica de venta o cuenta de cobro, segun corresponda, elaborada conforme a los
requisitos establecidos en la normatividad vigente.

d. Copia de la planilla de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente
al periodo facturado, cuando se trate de persona natural.

e. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, en la que
conste el cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes
parafiscales (ICBF, SENA y Cajas de Compensacion Familiar), de conformidad con el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y las demas disposiciones que la modifiquen o sustituyan, cuando se trate
de persona juridica.

f. Los demas documentos que sean requeridos por el Municipio de Paipa de conformidad con sus
procedimientos internos y la normatividad aplicable.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, la facturacion o cuenta de cobro debera
presentarse a nombre de la respectiva forma asociativa, de conformidad con las disposiciones
tributarias y contractuales aplicables.
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Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja
- PAC y se efectuaran respetando el derecho de turno previsto en el articulo 19 de la
Ley 1150 de 2007 y las demas disposiciones que regulen la materia.

Superv
ision
del
Contrat
o

La Administracién Municipal designara una Supervisién que verificara la ejecucion y cumplimiento
de las actividades del contratista. La supervisién del presente contrato la ejercera el titular de la
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL o quien haga sus veces, quien
debera vigilar y verificar el cumplimiento del objeto del contrato previsto en el numeral 1 del articulo
4 y numeral 1 del articulo 26 de la ley 80 de 1993, articulo 83 de la ley 1474 de 2011, y los demas
establecidos en la materia.

Convo

catoria

limitad

a a
mipym

es

El articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, modifica el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, el cual
regula la promocion del desarrollo en la contratacion publica y amplia la limitacion a MIPYMES de
tal forma que aplica a los procedimientos adelantados por las entidades estatales sometidas al
estatuto General de la Contratacion, disminuyendo la cantidad de solicitudes para realizar la
limitacién a MIPYMES.

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos arios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

El articulo 6 del decreto 1860 de 2021 MODIFICATORIO DEL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. establece:

Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en los departamentos 0 municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera:
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1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme tambien podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

CONVOCATORIA A MIPYMES

Por lo tanto, segun lo establecido en el sefialado decreto, dentro del término del aviso de
convocatoria, y dentro del término para para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

De presentarse solicitudes de limitacién a Mipyme, el municipio de Paipa, debera publicar un aviso
en el que se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo
2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

El presente proceso puede ser limitada a MIPYME, en virtud a que la cuantia no supera el umbral
por el MinCIT, quien publico que el umbral para convocatorias limitadas a Mipymes

UMBRAL MIPYMES
2026

US% 125.000

COP$% 511.708.497

Las convocatorias publicas seran limitadas siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos:
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1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacién.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA
El municipio de PAIPA, publicara en la resolucidn de apertura, en la que se indique que el proceso

se encuentra limitado a MIPYMES y las condiciones y requisito que deberan ser tenidos en cuenta
por los interesados.
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Expedira el acto de apertura, indicando que los procesos solo podran presentar ofertas quienes
ostenten la calidad de MIPYME.
En el cronograma del proceso se encuentra publicado la fecha y hora en la que los interesados
podran presentar la solicitud de limitacién a MIPYMES.
En el mismo cronograma se encuentra estipulada la fecha en que la entidad publicara el aviso en
el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado.
Las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en el
cronograma de invitacion.
El Municipio de paipa, dara aplicacién al articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 del 2015: criterios
diferenciales para mipyme en el sistema de compras publicas adicionado por el articulo 3 del
decreto 1860 de 2021.
CRITERIO HABILITANTE: Para el presente proceso se establece criterio diferencial para

CRITE | MIPYME y EMPRENDIMIENTOS en seleccion abreviada de menor cuantia la aplicacién del valor

RIOS de la garantia de seriedad de la oferta de la siguiente manera:

DIFER

ENCIA QUIEN CUMPLA CON LA | PODRA CONSTITUIR LA GARANTIA

LES CONDICION DE MIPYMES O | POR EL 10% DEL VALOR DE LA

PARA EMPRENDIMIENTO Y | OFERTA.

MIPYM EMPRESAS DE MUJERES

E EN QUIEN CUMPLA CON LA | PODRA CONSTITUIR LA GARANTIA

EL CONDICION DE MIPYMES O | POR EL 15% DEL VALOR DE LA

SISTE EMPRENDIMIENTO Y | OFERTA.

MA DE EMPRESAS DE MUJERES O

COMP SEAN EMPRENDIMIENTOS Y

RAS EMPRESAS DE PERSONAS CON

PUBLI DISCAPACIDAD CON DOMICILIO

CAS. EN EL TERRITORIO NACIONAL
PARAGRAFO. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que
se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
Posterior a la publicacion del proceso de contratacion, la plataforma SECOP Il habilita un area de
trabajo con diferentes opciones que permiten consultar el avance del proceso y participar en el

Manife | mismo. Para manifestar interés, el oferente debera dirigirse a la linea de tiempo del proceso y

stacion | hacer clic en la opcion “Manifestar interés”.

es de

interés | El crondmetro de cuenta regresiva visible en el area de trabajo indicara el tiempo restante para
realizar dicha manifestacion. Una vez finalice el plazo y el contador llegue a cero, no sera posible
manifestar interés en participar en el proceso.

Consol

idacion

de Para el presente proceso no se realizara este procedimiento

oferent

es

Proced

imiento | En el presente proceso no se llevara a cabo audiencia de sorteo

audien
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cia
sorteo
posible
3
oferent
es

Plazo
de
Ejecuci
on y
Lugar
de
ejecuci
on del
contrat
)

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato es de TRES (03) MESES, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de forma, consagrados en el Articulo 39 de la ley 80 de
1993, perfeccionamiento, ejecucion y pago consagrados en el Articulo 41 de la ley 80 de 1993,
Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1. 34 del Decreto 1082 de 2015, y la
suscripcion de la forma del Acta de Inicio.

i.UGAR DE EJECUCION: El objeto del presente contrato se ejecutara en el Municipio de PAIPA
- BOYACA.

Forma
de

Adjudi
cacion

El Municipio de Paipa, una vez surtido el proceso de verificacion y evaluacién de las ofertas y
consolidada la informacion correspondiente, procedera a adjudicar o declarar desierto el presente
proceso de seleccion abreviada dentro del término establecido en el cronograma, dejando
constancia de ello mediante el acto administrativo que se expida para tal efecto, el cual sera
publicado en la plataforma SECOP |I.

El plazo para la adjudicacion podra prorrogarse por una sola vez, hasta por un término equivalente
a la mitad del inicialmente establecido, de conformidad con la normatividad vigente.

La adjudicacion del presente proceso de seleccion abreviada se efectuara de conformidad con los
criterios de evaluacion establecidos en el pliego de condiciones y la oferta seleccionada como
mas favorable para la Entidad. El acto de adjudicacion es irrevocable, obliga tanto a la Entidad
como al adjudicatario y contra este no procede recurso alguno por la via gubernativa, conforme a
lo dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 77 de la Ley 80 de 1993. Su impugnacion Unicamente
procedera mediante el ejercicio de las acciones judiciales correspondientes.

No obstante, si dentro del término comprendido entre la adjudicacion del contrato y su suscripcion
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o se demuestra que el acto de adjudicacion se
obtuvo por medios ilegales, la Entidad podra revocarlo y aplicar lo previsto en el numeral 12 del
articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

Validez
de la
Oferta

Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de presentacion de ofertas.

CRONOLOGIA DEL PROCESO

Aviso de convocatoria y proyecto de | Lugar: Portal Unico  de Contratacion Estatal
pliegos de condiciones, estudios previos | www.colombiacompra.gov.co

y andlisis del sector. Fecha: 03/06/2026
Observaciones al proyecto pliego de | Los interesados podran solicitar aclaraciones al proyecto de
Condiciones pliego de Condiciones, a través de la plataforma transaccional
SECORP L.
Portal Unico de Contratacion Estatal

www.colombiacompra.gov.co

Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas
formaran parte de los documentos del proceso.
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Hasta el 11/06/2026
Hora: 10:00 AM

Solicitud limitacién a Mipyme

Conforme al numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Del Decreto
1082 de 2015 se recibiran la solicitud de limitacién a Mipyme por
lo menos un (1) dia habil antes de la apertura del Proceso de
Contratacion.

Hasta el 11/06/2026
Hora: 10:00 AM

Respuesta a las Observaciones al | Lugar: Portal Unico  de Contratacion Estatal
proyecto de pliego de Condiciones www.colombiacompra.gov.co

Hasta el 12/06/2026

Hora: 13:00 PM
Fecha prevista de publicacion de pliego | Lugar: Portal Unico  de Contratacion Estatal
de condiciones definitivo y demostracion | www.colombiacompra.gov.co
de interés

Hasta el 12/06/2026

Hora: 05:00 PM
Expedicion y  publicacion  acto | Lugar: Portal Unico de  Contratacion Estatal
administrativo de apertura del proceso | www.colombiacompra.gov.co
de seleccion

Hasta el 12/06/2026

Hora: 05:00 PM
Manifestacion de interés a participar en | Lugar: Portal Unico de  Contratacion Estatal
el proceso www.colombiacompra.gov.co

Hasta el 16/06/2026

Hora: 05:00 pm
Fecha del sorteo si hubiera lugar a la | N/A
manifestacion de interés a participar en
el proceso.
Presentacion de observaciones al pliego | Lugar: Portal Unico de  Contratacion Estatal
definitivo www.colombiacompra.gov.co

Hasta el 16/06/2026

Hora: 05:00 pm
Respuesta a observaciones al pliego | Lugar: Portal Unico de  Contratacion Estatal

definitivo

www.colombiacompra.gov.co

17/06/2026
Hora: 05:00 pm

Adendas.

Cualquier modificacién o adicién a los documentos del proceso,
sera comunicada mediante Adenda.

La informacién sobre preguntas y respuestas y las Adendas,
seran publicadas en el Portal Unico de Contratacién Estatal:
www.colombiacompra.gov.co

17/06/2026
Hora: 05:00 pm
Fecha de Cierre o Entrega de | Portal Unico de Contratacion Estatal
Propuestas www.colombiacompra.gov.co
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18/06/2026

Hora: 05:00 pm

Nota: Unicamente se tendran como propuestas validamente
presentadas aquellas que se entreguen en el lugar sefialado en
la cronologia del proceso a més tardar en el dia y hora indicada.

Apertura de Ofertas Portal Unico de Contratacion Estatal
www.colombiacompra.gov.co
18/06/2026
Hora: 05:01 pm

Informe de presentacion de ofertas Portal Unico de Contratacion Estatal
www.colombiacompra.gov.co
18/06/2026

Hora: 05:10 pm

Verificacion  de  los

Habilitantes

Requisitos

La verificacion de las propuestas se efectuara dentro del dia habil
siguiente a la fecha de recibo de propuestas.

Traslado de informe de evaluacion

El informe de evaluacién preliminar sera publicado en el portal
unico de contratacion estatal www.colombiacompra.gov.co

Fecha estimada de publicacion:19 /06/2026
Hora. 6:00 PM

hasta 24/06/2026

Hora: 6:00 PM

Respuesta de Observaciones al informe
de evaluacion e informe final

En caso de observaciones al informe preliminar de evaluacién se
daréa respuesta en el informe final que se publicara en la pagina
de Internet: www.colombiacompra.gov.co en el hipervinculo
contrataciones.

Fecha: 25/06/2026

Hora: 2:00 PM

Expedicion y notificacion del acto
administrativo de adjudicacién

La adjudicacion del contrato se realizard& mediante acto
administrativo a mas tardar dentro del dia habil siguiente a la
respuesta de observaciones a informe de evaluacion definitivo, el
cual sera publicado en la pagina de Internet:
www.colombiacompra.gov.co en el hipervinculo contrataciones.
Fecha: 25/06/2026

Hora: 3:00 PM

Firma del contrato

Fecha: 25/06/2026

Hora: 5:00 PM

Lugar: Oficina de contratacién, ubicada en el Edificio Municipal de
la ciudad de PAIPA, Carrera 3 No. 2 09. Teléfono: 3102848481
Correo electronico: contactenos@PAIPA-boyaca.gov.co - PAIPA
(Boyaca); con publicacion en el Portal Unico de Contratacion
Estatal www.colombiacompra.gov.co. 0 a mas tardar al dia
siguiente de la adjudicacién.

NOTA 1: De ser necesaria la modificacion del cronograma anterior esta se efectuara mediante ADENDA o Acto
Administrativo, dentro de los términos establecidos en el Decreto 1082 de 2015.

PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan presentarse a través de la plataforma de SECOP Il en PDF, en la pagina web

www.colombiacompra.gov.co , dentro del

link correspondiente al proceso de seleccion, en la fecha y hora
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sefialada en el cronograma del proceso, de acuerdo a la “Guia rapida para presentacion de ofertas en el SECOP
.

El idioma del presente proceso de seleccidn sera el castellano y por lo tanto, se solicita que todos los
documentos y certificaciones a los que se refieren estos pliegos de condiciones emitidos en idioma diferente al
castellano, sean presentados con traduccion simple al castellano.

Las enmiendas, entrelineas y raspaduras deberan ser debidamente aclaradas.

Las propuestas se deberan cargar y enviar a través del SECOP Il conforme la informacion alli solicitada,
incluyendo el valor TOTAL de la oferta econdémica y debera contener todos los documentos sefialados en el
presente Proyecto de pliego de condiciones.

La presentacidn de la propuesta constituye un compromiso entre el oferente y el Municipio de PAIPA, segun el
cual dicha propuesta permanente abierta para su evaluacion y aceptacion durante la vigencia de la garantia de
seriedad de la propuesta, so pena de hacerla efectiva, si el oferente la retira, salvo que este retiro obedezca a
la configuracion de una causal de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

Se entenderan presentadas dentro del término aqui previsto, todas las propuestas que se publiquen en el
SECOP Il segln los términos establecidos en la misma pagina.

Es responsabilidad del oferente la no inclusion “la propuesta econémica” en la plataforma. LA NO INCLUSION
TIPIFICA LA CAUSAL DE RECHAZO CONTENIDA EN EL PLIEGO DE CONDICIONES. Se entenderan
presentadas dentro del término aqui previsto, todas las propuestas que se entreguen oportunamente como se
indica en el link www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii .

IMPORTANTE:

1. Es responsabilidad del oferente publicar con debida antelacién en la plataforma SECOP Il de acuerdo a la
fecha y hora establecida.

2. La propuesta debera contener todos los documentos sefialados en el pliego de condiciones.

3. INFORMACION CONFIDENCIAL: A pesar de que la naturaleza de la informacion que se solicita para la
presentacion de las propuestas no tiene la vocacion de constituir informacién que pueda ampararse en la
reserva o el secreto protegidos por la Ley, los proponentes seran responsables de advertir lo contrario en el
caso en que las propuestas contuvieren informacion confidencial, privada o que configure secreto industrial, de
acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le sirven de
fundamento.

En todo caso, el Municipio de PAIPA se reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus agentes o
asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”: En el evento de conocerse casos
especiales de corrupcion en las entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial de
Lucha contra la Corrupcién a los nimeros telefénicos: Conmutador (57 1) 562 9300, 334 1507; via Fax al
numero telefénico: (1) 565 8671 Bogotd; Linea gratis de atencion desde cualquier lugar del pais 01 8000 91
3040. Correo electronico: buzon1@presidencia.gov.co ; www.anticorrupcion.gov.co .

Los costos en los que incurra el proponente para la preparacién y formulacion de su propuesta seran de su
exclusiva cuenta y riesgo, razon por la cual el Municipio de PAIPA no reconocera suma alguna, ni efectuara
reembolso de ninguna naturaleza por tal concepto.

El término de validez de la propuesta no podra ser inferior a tres (3) meses calendario, el cual se contara a partir
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de la fecha fijada para el cierre del proceso o del vencimiento de la prorroga, si la hubiere. Si el término de
validez no cumple con lo estipulado anteriormente, la propuesta sera eliminada.

APERTURA DE LAS PROPUESTAS

El dia y la hora sefialados en el cronograma establecido en la plataforma SECOP Il se publicara el acta de
cierre que genera el sistema.

Las propuestas seran abiertas en el lugar, fecha y hora sefialadas para el cierre del proceso la verificacidn de
los requisitos habilitantes y técnicos en el SECOP Il y saber cuéles oferentes fueron habilitados para continuar
en el proceso de seleccidn, tal como se establecio en el cronograma del proceso.

TERMINOS DEL PROCESO DE SELECCION, VERIFICACION, EVALUACION Y ADJUDICACION
PLAZO PARA EL RECIBO DE PROPUESTAS.

El plazo para el recibo de propuestas es aquel comprendido entre la fecha sefialada para la apertura del proceso
y la fecha y hora establecidas para el cierre del mismo,

VERIFICACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS Y REQUERIMIENTOS A LOS PROPONENTES

El Municipio de Paipa efectuaré la verificacidn juridica, financiera, de experiencia y de especificaciones técnicas,
cuando haya lugar, de las propuestas dentro del plazo sefialado en el cronograma del proceso.

Cuando a juicio el Municipio de Paipa el plazo para la verificacion y evaluacién de las propuestas, no permita
concluir el proceso de seleccidn, podra prorrogarlo antes de su vencimiento, determinando un nuevo plazo que
no podra exceder del término inicialmente definido, esto amparado en la Ley 80 de 1993 y el decreto 1082 del
2015.

En dicho periodo, se podra solicitar a los proponentes aclarar su propuesta o allegar los documentos
subsanables, conforme a lo establecido en el pliego de condiciones y de acuerdo con previsto en el paragrafo
1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la Ley 1822 el cual reza:

“La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no
necesarios para la comparacion de las propuestas no servird a titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignaciéon
de puntaje, deberan ser solicitados por la entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes
hasta el término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad (...)” negrilla y
subraye fuera del texto original

En ejercicio de esta facultad, los oferentes no podran subsanar la falta de la capacidad para presentar la oferta,
ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se
adicione o se mejore el contenido de la oferta. (Esta respuesta también tendra que ser por medio de mensajes
en la plataforma SECOP 1)

CAPITULOII
A. CAPACIDAD JURIDICA
La capacidad juridica constituye un requisito habilitante y, por tanto, no otorga puntaje. Su verificacién tiene por
objeto determinar si el proponente cuenta con la capacidad legal para presentar oferta, celebrar y ejecutar el

contrato objeto del presente proceso de seleccion, asi como verificar la inexistencia de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones que le impidan contratar con la Entidad.
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La evaluacion de este requisito se realizard mediante la revisién de los documentos juridicos exigidos en el
presente Pliego de Condiciones, respecto de los cuales se emitira un concepto de CUMPLE o NO CUMPLE.

Con el fin de acreditar su capacidad juridica, el proponente debera allegar con su oferta la totalidad de los
documentos y requisitos exigidos en el presente proceso de seleccion. La Entidad verificara el cumplimiento de
cada uno de ellos conforme a las disposiciones legales vigentes y a las condiciones establecidas en el Pliego
de Condiciones.

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera anexar a su propuesta los documentos que
se relacionan a continuacion, y la omisién de aquellos necesarios para la comparacién de las propuestas,
impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacién:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debe allegar la Carta de presentacion de la oferta la cual debe estar firmada por la persona
natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el apoderado.

2. OBJETO SOCIAL

El objeto social del proponente, o de cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio o unién temporal,
debe ser acorde y/o similar con el objeto de la presente convocatoria y le debe permitir presentar la propuesta
y celebrar el Contrato.

3. DURACION DEL PROPONENTE

El PROPONENTE, o cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio o unién temporal, deberan tener
una duracion contada a partir de la fecha de cierre del proceso, no debe ser inferior al término de vigencia del
contrato y un afo mas.

4. APODERADO:

El PROPONENTE, debe actuar a través de un representante legal o apoderado debidamente facultado para
obrar en su nombre y representacién y para comprometerlo en la presentacion de manifestacidn de interés. El
representante legal debera contar con amplias facultades para obligar a todos los integrantes del consorcio o
unién temporal, si es el caso.

5. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE INTERES

El proponente, ya sea persona natural, persona juridica, integrante de consorcio o unién temporal, debera
manifestar bajo la gravedad de juramento, el cual se entendera prestado con la presentacién de la oferta, que
no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicién o conflicto de
interés previstas en la Constitucion Politica, la Ley y demas disposiciones aplicables para contratar con
entidades estatales.

En especial, debera acreditar que no se encuentra incurso en las causales contempladas en el articulo 8 de la
Ley 80 de 1993, el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el articulo 4 de la Ley 716 de 2001, la Ley 1474 de 2011
y demas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

La Entidad verificara el cumplimiento de este requisito a través de la documentacion aportada por el proponente
y de las consultas que estime pertinentes en las bases de datos y sistemas de informacion oficiales. El
incumplimiento de este requisito dard lugar al rechazo de la oferta o a las consecuencias legales
correspondientes, segin el momento procesal en que se evidencie la causal respectiva.
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6. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL:

Cuando el proponente sea una persona natural comerciante, debera aportar el Certificado de Matricula
Mercantil expedido por la Camara de Comercio competente, con fecha de expedicion no superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En dicho certificado debera constar que la matricula mercantil se encuentra renovada para la vigencia 2026 y
que la actividad econémica registrada guarda relacion con el objeto del presente proceso de seleccion.

La Entidad verificara que el proponente se encuentre legalmente habilitado para desarrollar las actividades
relacionadas con el objeto contractual.

Lo anterior no sera exigible a las personas naturales que ejerzan profesiones liberales o desarrollen actividades
que, de conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del Cédigo de Comercio y demas normas concordantes,
no estén obligadas a inscribirse en el Registro Mercantil. En estos casos, el proponente debera acreditar su
calidad mediante los documentos que correspondan segun la naturaleza de la actividad ejercida.

7. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

Cuando el proponente sea una persona juridica nacional, debera acreditar su existencia y representacion legal
mediante la presentacion del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio principal, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn.

En dicho certificado debera constar que la persona juridica se encuentra legalmente constituida, vigente y con
matricula mercantil renovada para la vigencia 2026, cuando haya lugar a ello.

La duracién de la persona juridica debera ser, como minimo, igual al plazo de ejecucion del contrato y un (1)
afio mas, contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Igualmente, debera acreditarse que el representante legal cuenta con facultades suficientes para presentar la
oferta, suscribir el contrato y ejecutar todos los actos necesarios para el desarrollo del proceso de seleccion y
la ejecucion contractual.

Cuando el representante legal tenga limitaciones para presentar la oferta, suscribir el contrato 0 comprometer
a la sociedad, el proponente deberé aportar copia del acta expedida por el 6rgano social competente o del
documento estatutario correspondiente, en el cual conste la autorizacion expresa para participar en el presente
proceso de seleccion, suscribir el contrato y realizar los demas actos requeridos en caso de resultar
adjudicatario.

La Entidad verificara que el objeto social o las actividades econémicas registradas por la persona juridica
guarden relacidn directa o conexidad con el objeto del presente proceso de seleccion y permitan desarrollar las
actividades requeridas para la adecuada ejecucion del contrato.

En el evento de presentarse propuestas por consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes que
ostente la calidad de persona juridica debera cumplir individualmente con este requisito.

S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL.

Cada una de las personas juridicas que los integren deberd presentar su certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha
de presentacion de las propuestas. Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento de constitucion del
Consorcio 0 Unién Temporal, en el cual debera indicarse al menos:
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» El objeto del consorcio 0 unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

» Silaparticipacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones
entre sus integrantes.

» Elporcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio 0 Unién Temporal en el mismo.

» Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la participacion
de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerara
que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

» La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato, y un afio mas. Lo anterior, sin perjuicio
de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del Contrato.

» La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en
los casos de ausencia temporal o definitiva.

8. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE (REPRESENTANTE LEGAL)
PERSONA JURIDICA.

De conformidad con la normativa vigente, Leyes 757 de 2002 y 999 de 2005, la cédula de ciudadania a presentar
debe ser amarilla con hologramas, foto a color y cddigo de barras.

9. DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR

El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica, cuando aplique y sea menor de
cincuenta (50) afios, deberé acreditar tener definida su situacion militar, de conformidad con lo establecido en
la Ley 1861 de 2017.

Para tal efecto, podra aportar alguno de los siguientes documentos:

Copia de la libreta militar; o
Certificacion expedida por la autoridad competente de reclutamiento en la que conste que tiene definida su
situacion militar.

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:

(Procuraduria General de la Nacién) vigente, para Persona Natural, para el Caso de Personas Juridicas, debera
presentar tanto la del Representante Legal como de la Persona Juridica. Para el caso de consorcios o Uniones
Temporales, cada integrante de los mismos deberd anexar este certificado, cumpliendo de manera
independiente con los requisitos minimos exigidos.

11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL:

(Contraloria General de la Republica) vigente, para Persona Natural, para el Caso de Personas Juridicas,
debera presentar tanto la del Representante Legal como de la Persona Juridica. Para el caso de consorcios o
Uniones Temporales, cada integrante de los mismos debera anexar este certificado, cumpliendo de manera
independiente con los requisitos minimos exigidos.

12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:
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(Policia Nacional) vigente, para Persona Natural, para el Caso de Personas Juridicas, debera presentar la
Representante Legal. Para el caso de consorcios o Uniones Temporales, cada integrante de los mismos debera
anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos.

13. COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: (RUT). EL PROPONENTE debera presentar copia de este
documento. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con
este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

14. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con su
propuesta certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

La certificacién debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacién a la fecha de cierre
de la contratacion. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de constitucién. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes de
consorcio o unién temporal debe allegar este documento.

Las personas naturales lo haran de conformidad con lo establecido en el Articulo 9 de la ley 828 de 2003.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad. EI Municipio de Paipa verificara Unicamente la acreditacién del
respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

» CONSORCIO O UNION TEMPORAL. Si el proponente es un Consorcio 0 Unién Temporal, debera
presentar Documento de conformacién del consorcio o unién temporal.

» CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES. El proponente debe presentar el certificado judicial
vigente a la fecha del cierre del presente proceso de seleccidn. Si es persona juridica se allegaré el de su
Representante Legal. Si se trata de Consorcios o uniones Temporales, se debera allegar copia del
certificado de todos los integrantes.

15. CERTIFICACION DE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES:

Que impidan la contratacion con las entidades estatales y Consulta Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC -POLICIA. En aplicacion al Art.183 de la Ley 1801 de 2016. Tratandose de personas
juridicas, deberéa adjuntarse a la oferta fotocopia de los antecedentes disciplinarios y fiscales del representante
legal. Este requisito también aplica para todos los miembros del consorcio o la unién temporal quienes deberan
cumplirlo de manera individual.

16. COMPROMISO ANTICORRUPCION:

El Oferente debera proceder al diligenciamiento del compromiso anticorrupcion y entregarlo con la oferta.

17. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El proponente debe garantizar la seriedad de su oferta con la presentacion de la garantia original de seriedad

y recibo
de pago original expedida por compafiia de seguros o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia.
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Beneficiario:
MUNICIPIO DE PAIPA NIT. 891.801.240 -1

Afianzado: El oferente. Si quien presenta la oferta es un consorcio o unién temporal, deben aparecer los
nombres de

sus integrantes, la garantia de seriedad de la propuesta deberéa ser expedida a nombre del consorcio o unién
temporal, incluyendo a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participacion. Los nombres deben figurar
completos tal como aparezcan en el certificado de la Cdmara de Comercio o su sigla respectiva.

Vigencia: Cuatro (04) meses contados a partir de la fecha limite para presentar ofertas.
Objeto: Describir la totalidad del objeto de esta convocatoria.
Cuantia:

Quince por ciento (15%) del valor total del presupuesto oficial, para aquellos proponentes que no acrediten
los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y de Mipymes en el sistema de compras
publicas.

Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial, para aquellos proponentes que acrediten los
criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y de Mipymes en el sistema de compras
publicas o sean emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio
nacional'.

Si el Municipio de Paipa, llegare a prorrogar los términos de cierre y adjudicacién o del perfeccionamiento del
contrato, los proponentes se obligan a ampliar el término de vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada a nombre de la razén social
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, sin utilizar
sigla, a no ser que en el Certificado de la Camara de Comercio se establezca que la sociedad podra identificarse
con la sigla.

Si quien presenta la oferta es un consorcio 0 unién temporal, deben aparecer los nombres de sus integrantes,
la garantia de seriedad de la propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio o unidn temporal,
incluyendo a cada uno, de sus integrantes y su porcentaje de participacion. Los nombres deben figurar
completos, tal como aparezcan en el certificado de la Camara de Comercio o su sigla respectiva.

Cuando la propuesta se presente mediante proponente plural Consorcio, Unién Temporal o Promesa de

1 Lo anterior, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto 1082 de 2015, que
en su articulo 2.2.1.2.4.2.15 indica los criterios para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas, que sefiala el deber de fijar requisitos habilitantes para este tipo de empresas, entre los cuales se encuentra:
“(...) 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta”y con el articulo 2.2.1.2.4.18 que fija los criterios diferenciales para
Mipymes en el sistema de compras publicas, expresando que, entre otros, se podra fijar un criterio con fundamento en
“(...) 5. Valor de la garantia de seriedad de la

oferta”.

Decreto 0287 de 2026 por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082
de 2015, que en su articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. sefiala: En los procesos de licitacién puablica, seleccion abreviada y concurso
de méritos, asi como en los procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, deberan establecer requisitos habilitantes diferenciales o ajustados en materia
de experiencia, capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad de la oferta, con el fin de
promover la participacion de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio
nacional.
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Sociedad Futura, la Garantia de Seriedad debera ser otorgada por todos y cada uno de los integrantes del
proponente plural, directamente o a través de apoderados para el efecto.

Una vez firmado y legalizado el contrato, la entidad devolveréa la garantia de seriedad de las propuestas, a los
proponentes que asi lo soliciten.

Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. La garantia de seriedad de la oferta se hara efectiva
en los siguientes eventos:

> La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

> La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los
pliegos para la adjudicacién del contrato se prorrogue, o cuando, el termino previsto para la suscripcion del
contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

> | a falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por
la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

> El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas. En el
evento sefalado en el literal a., el valor asegurado de la garantia quedara a favor de la entidad contratante en
calidad de sancién, sin detrimento de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos por la misma. Ante tal situacién, la Entidad mediante acto administrativo debidamente
motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para
suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar siempre y cuando su
propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley
80 de 1993. En los eventos sefialados b., ¢., d., la garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios que
los mismos ocasionen, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos por la misma.

18. REDAM

De acuerdo con lo establecido en la ley 2097 de 2021 reglamentada por el decreto 1310 de 2022 y con el fin de
verificar la condicién de deudor moros de las obligaciones alimentarias del proponente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio o union temporal), EI Municipio de Paipa accedera a los
mismos a través de la pagina web del Ministerio de las Tecnologias de la Informacion, guardando la reserva y
de acuerdo con los pardmetros establecidos con la mencionada norma.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o
unién temporal, segun el caso, registre como deudor alimentario, la propuesta seré rechazada, de acuerdo con
lo establecido en el numeral 1 del articulo 6 de la ley 2097 de 2021.

19. CERTIFICADO VIGENTE DE CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS

De acuerdo a lo establecido en la ley 1918 de 2018 reglamentada por el 753 de 2019 y con el fin de verificar el
régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por el delitos sexuales cometidos contra menores
de edad del proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o union
temporal), el Municipio de Paipa accedera a los mismos a través de la pagina web de la Policia Nacional,
guardando la reserva y de acuerdo a los parametros establecidos con la mencionada norma.

En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o unidn
temporal, segun el caso, registre inhabilidades consistentes en sentencia judicial condenatoria por delitos contra
|a libertad, integridad y formacién sexuales contra nifios, nifias y adolescentes, la propuesta sera rechazada.

20. CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
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(RUP) - ORIGINAL, ACTUALIZADO, RENOVADO Y EN FIRME

El proponente debera presentar con su oferta el Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el Registro Unico
de Proponentes expedido por la respectiva Camara de Comercio.

Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de las propuestas; cumpliendo con lo establecido en el articulo 6o de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el Decreto Ley 0019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la persona inscrita en
el RUP debe presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril
de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP.

La persona inscrita en el RUP puede actualizar la informacion registrada relativa a su experiencia y capacidad
financiera en cualquier momento.

Nota 1: Conforme lo establecido en la Circular Unica emitida por Colombia Compra Eficiente, el proponente
puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluacion.

Nota 2: El comité juridico evaluador podra verificar el RUES para validar el estado actual del registro mercantil
teniendo en cuenta que este es una fuente para la consulta de multas y sanciones de proponentes e
inhabilidades, impedimentos y prohibiciones del registro mercantil.

El proponente o todos los miembros del consorcio o unién temporal, que vayan a proveer los servicios objeto
del presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras (con
domicilio o sucursal en Colombia), deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la
Céamara de Comercio, de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y articulo 6 de la Ley
1150 del 2007.

Tratandose de personas juridicas extranjeras de naturaleza publica o estatal sin domicilio y/o sucursal en
Colombia, no se requerira su inscripcion en el RUP. Para todos los efectos, la exigencia de la Inscripcion y/o
presentacion el RUP aplica Unicamente aquellas entidades que por disposiciones legales asi lo requieran, caso
contrario se entiende como no aplicable. De no existir claridad en la documentacion e informacion o que esta
no repose en el documento RUP, la Administracion podra requerirla en cualquier momento para efectos de
analizar la capacidad e idoneidad del proponente como requisitos habilitantes en el proceso seleccionado.

21. ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES, DECLARACION SOBRE
MULTAS Y/O SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS.

El oferente debe acreditar el cumplimiento de los contratos declarar si ha presentado multas y sanciones dentro
los ultimos tres afios y sera firmado por el proponente o apoderado. Si la propuesta es presentada por una
persona juridica, unidn temporal o consorcio, debera venir suscrita por el representante legal debidamente
facultado.

B. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL (HABILITA / NO HABILITA) VERIFICACION DE
CAPACIDAD FINANCIERA.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015 y el manual expedido por Colombia
Compra eficiente para determinar y verificar los requisitos habitantes en los procesos de contratacion, los
proponentes deben acreditar los indicadores financieros, con base en la informacién contenida en el certificado
de Registro unico de Proponentes RUP vigente y renovado.

El Municipio de Paipa establece los siguientes indicadores de capacidad financiera, teniendo en cuenta: (a) el
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Riesgo del Proceso de Contratacion, (b) el valor del contrato del Proceso de Contratacién; (c) el analisis del
sector econdmico respectivo que se debe elaborar de conformidad con el decreto 1082 de 2015 y el manual de
contratacion publica; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

La entidad estatal determina estos requisitos habilitantes teniendo en cuenta lo que mide el indicador asi:

indice de Liquidez: Se obtiene al dividir el activo corriente en el pasivo corriente. Determina la capacidad que
tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo.

indice de endeudamiento: Se obtiene de dividir el pasivo total en el activo total por 100. Determina el grado
de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice.

CRITERIO EXIGENCIA MEDICION DE RIESGO RIESGO LIMITE
A mayor indice de liquidez,
menor es la probabilidad de

Ill_\llDICE DE Mayor o igual que el proponente incumpla MENOR Minimo
QUIDEZ a 3,50 T
sus obligaciones de corto
plazo
A mayor indice de
iNDICE DE Menor o igual endeudamiento, mayor es la
ENDEUDAMIENTO 2045 probabilidad del proponente MAYOR Maximo
' de poder cumplir con sus
pasivos.
Capacidad financiera requerida
INDICADOR INDICADOR REQUERIDO
Indice de liquidez Mayor o igual a 3,50
Nivel de endeudamiento Menor aigual a 0,45
Razén de cobertura de interés Mayor o igual a 5,85 o Indeterminado

C. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL REQUERIDA

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el numeral 4, del Articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto
1082 de 2015.

Rentabilidad sobre patrimonio: El cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio.

Rentabilidad sobre activos: El cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo.

La determinacion de cada requisito habilitante debe estar enmarcada en el anélisis y el concepto de lo que mide
el indicador. Si el indicador representa una mayor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la
Entidad Estatal debe fijar un valor maximo para el requisito habilitante. Si el indicador representa una menor
probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar un minimo.

CRITERIO EXIGENCIA MEDICION DE RIESGO RIESGO LIMITE

RENTABILIDAD Mayor oiguala | A mayor rentabilidad sobre el Menor Minimo
SOBRE (0,20) patrimonio, mayor es la
PATRIMONIO rentabilidad de accionistas y
mejor la capacidad
organizacional del

proponente
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RENTABILIDAD Mayoroiguala | A mayor rentabilidad sobre Menor Minimo
SOBRE ACTIVOS | (0,14habilitantes | activos, mayor y mejor de
capacidad organizacional del
proponente. Este indicador
debe ser siempre menor 0
igual que el de la rentabilidad
sobre el patrimonio

Las condiciones exigidas corresponden al promedio de los indicadores financieros de los diferentes procesos
publicados en el portal de contratacion SECOP de acuerdo con el analisis del sector que sustenta el proceso
de seleccion.

La evaluacion financiera de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y renovado, siempre y cuando la informacion documental ha sido objeto
de verificacion por arte de la Cdmara de Comercio respectiva, segln conste en el certificado que al efecto se
expida, el cual se debe encontrar en firme.

Si el Proponente es un consorcio, union temporal, promesa de sociedad futura o esta organizado en cualquier
forma de asociacion debe acreditar su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el
Manual para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacién formula 1.

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de cobertura
de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa,
caso en el cual no cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe
acreditar este indicador de la misma forma prevista en este literal, a menos que uno de sus miembros tenga
gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderacion del indicador. En este caso
se sumara los indicadores de cada uno de los integrantes, para establecer la condicion exigida.

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros y organizacionales requeridos,
la propuesta sera rechazada.

Para el caso de las personas naturales extranjeras, deberan presentar la informacion financiera que se relaciona
a continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen y lo sefialado en los articulo 259 y
260 del Codigo de Procedimiento Civil y con el articulo 480 del Cédigo de Comercio, acompafiado de traduccién
simple al idioma espafiol, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la
fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo
con la normatividad vigente del pais de origen:

El balance general y estado de resultados o el ultimo balance comercial, o el balance de apertura segun el caso,
acompafados de la traduccion simple al idioma espariol, presentados de acuerdo con el catélogo de cuentas
(PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM)
de la fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico
Colombiano que los hubiere convertido, con corte a 31 de diciembre de 2025.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Formulario Financiero anexo, el cual debera contener la siguiente informacion: Activo Corriente, Activo Total,
Pasivo Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, en correspondencia a la codificacion del PUC.

Los estados financieros vendrén consular izados o apostillados, conforme a la Ley.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio
de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia
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se les aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas.

Si alguno de los requerimientos descritos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo, constar bajo la gravedad de juramento. Asi
mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.

D. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO:

A fin de dar cumplimiento al objeto del contrato, el Contratista debe cumplir a cabalidad con los requerimientos
exigidos a continuacion garantizando la calidad del servicio, con las caracteristicas técnicas sefialadas a
continuacion:

LNID | CANT

DESCRIPCION DEL BIEN AD | IDAD

=m =

1. DIA DEL MINERD
SERVICIO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DE DESTREZAS MINERAS

SERVICIO DE MONTAJE, TRANSPORTE Y DESMONTAJE DE LA PISTA DE DESTREZAS MINERAS

DESCRIPCION: La pista de destrezas mineras estara compuesta por los siguientes escenarios.
disefiados de acuerdo con las competencias a desarrallar:

1. CORTE DE MADERA ROLLIZA CON TROCERD: Escenario conformado por un minimo de cinco (3)
soportes metalicos tipo "burro”, utilizados como apoyo para la troza de madera. Cada soporte
fabricado en tubo metalico de 10 cm de digmetro y 70 cm de alto.

2. MANEJO DE CARRETILLA MINERA: Escenario que incluye, como minimo, una carretilla y una pista
construida en aluminio, madera y angulos, con una longitud aproximada de 60 metras.

3. CORTE DE MADERA ROLLIZA CON MOTOSIERRA: Escenario compuesto por un minimo de cinco (3)
soportes metalicos tipo "burro” para el apoyo de |a troza de madera, con las siguientes dimensiones:
tubo metalico de [0 cm de diametro y 70 cm de alto.

[ 4. EMPUJE DE VAGONETA: Una vagoneta metélica con capacidad aproximada de una tonelada, con GLOB I
" | dimensiones de 1.0 m de ancho y 2,00 m de largo. AL
3. CORTE Y ENSAMBLE DE PUERTA ALEMANA: Consiste en el armado de una puerta alemana que
consta de dos palancas de madera con diente, un capiz ubicada en soportes metalicos en hierro con
digmetro de 20 cmy 2 m de ancho.

B. TIRD DE MANILA: Una pesa de a0 kg y una cuerda (manila) de |6 mm de digmetro y 6,30 m de
longitud.

INCLUYE: El servicio comprende |a coordinacidn y ejecucian integral de la |ogistica para el desarrollo
de las competencias de destrezas mineras, incluyendo |a recogida, transporte desde y hasta el lugar
dispusto por la supervisan, montaje, instalacion, mantenimiento y desmonte de |a pista y sus
elementos, asi como su devolucian en condiciones adecuadas.

Asi mismo, incluye la disposicidn del personal de apoyo requerido para el desarrollo de las
actividades, junto con un animador encargado de la conduccidn y dinamizacian de las competencias,
garantizando las condiciones de operatividad, sequridad y correcta ejecucidn del evento.
REFRIGERIOS: Compuesto por una bebida individual (gasificada, jugo. concentrado de fruta o bebida a

(7 - ) S| LUNID
. | base de malta de minimo de 330 ml) acompariante pastel de pollo o carne o producto de panaderia AD 1o
similar de minimo 30 gramas y fruta de temporada

PRODUCCION DE SONIDD PARA ESPACID EXTERIOR (INCLUYE ALOUILER DE PLANTA)

.3 | DESCRIPCION: Sistema de audio profesional para espacios abiertos, compuesto por dos (2) cabinas, EkEB |

dos (2) bajos dobles, consola de minimo |6 canales y microfoneria  completa.

Elabora Fevisd Aprobo

Rezponzables dd proceso Responsable de GestionDocumental | Responzable de PlaneaciondIP G

Carrera22M® 25-14
Teléfono (BOS) 7 850131/ 7 850135/ 7 851998
sty 13l pa-boyaca .gov.co E-mail: cortadenosi@paipa-bovaca gov.co
alcaldiad@paipa-boyaca . gov.co
codigopostal: 15516



ALCALDIA DE PAIPA

Modelo Integrado de Planeacion L
Y Gestién - MIPG Codigo: GCO - F - 51 NIT:

Formato Version: 00 891.801.240-1
Fecha Version: 14/02/2025
Pagina 60 de 95

Proyecto de Pliegos

INCLUYE: El alquiler de una planta eléctrica para energizar el sistema, asi como instalacian y
desmontaje técnico de los equipos.

PUNTD DE HIDRATACION

DESCRIPCION: Suministro e instalacin de punto de hidratacidn a los participantes del eventa,
garantizando el acceso a agua potable en condiciones de calidad e higiene.

LINID
AD

1.4 | El suministro de agua deberé realizarse mediante botellones de 20 litros de marcas reconocidas,
debidamente autorizadas por el INVIMA y demas autoridades sanitarias competentes, con entrega en
el lugar definido por la entidad.

INCLUYE: Suministro de dos (2) botellones de agua potable de 20 litros, alguiler de dispensadaor de
agua y provisian de una (1) mesa plegable por cada uno de |os puntos.

OBSEBLIOS PARA PARTICIPANTES GANADORES DEL CONCURSO DE DESTREZAS

MICROONDAS

Horno microondas digital con capacidad minima de 0.7 pies cabicos (aproximadamente 20 litros), con | LNID
l.a - . oo ) , 4
panel de contraol digital que permita la programacian de tiempo y niveles de potencia, acabado en AD
color negro, potencia minima de 1050 W, funcionamiento a 10 Vy sistema de calentamiento mediante
radiacion de microondas, con garantia minima de doce (12) meses por defectos de fabricacin.

JUEGO DE VAJILLA

(B Juego de vajilla cuadrada blanca para 4 puestos compuesto por 16 piezas, fabricadas en porcelana, | LUNID 5
" | ceramica o vidrio, incluyendo platos llanos, hondos, de postre y tazas, aptas para uso en lavavajillasy | AD
microaondas, con disefio decorativo, con garantia minima de seis (B) meses por defectos de
fabricacidn.

TELEVISOR LED
1.7 | Televisor LED Smart TV de minimao 32 pulgadas, con resolucian 4K Ultra HD, con funciones inteligentes IJI.I\I[I]IJ 7
para acceso a aplicaciones y conectividad a internet, con sistema operativo integrado (web0S o
similar) y garantia minima de doce (12) meses por defectos de fabricacian.

SUMINISTRO DE MEDALLERIA

DESCRIPCION: Medallas artesanales elaboradas a mano en carban mineral tallado, con acabado
pulido que resalte el relieve y los detalles distintivos del disefio. Cada medalla debera tener un
diametro aproximadao de 7 cm y un espesor de 0,5 cm, con borde pulido para mayar durabilidad y

estética.
T Cada pieza incluira una cinta de tela de alta resistencia, con un ancho aproximado de 2,0 cm y una LINID 55
" | longitud maxima de 90 cm, en colores alusivos al lugar obtenido en la competencia: AD

Color rojo: Primer puesto.
Color azul: Sequndo puesta.
Color amarillo: Tercer puesto.

Las cintas deberan estar unidas a la medalla mediante argolla o sistema de sujecidn metalica
reforzada, garantizando resistencia y comodidad para ser portadas al cuello.

SUMINISTRO DE CAMISETA TIPO POLD PARA PARTICIPANTES EN LAS DESTREZAS

. o . . LINID
.9 | Suministro de una (1) camiseta tipo polo por participante, empacadas en paquetes de diez (10) AD a0
unidades, en diferentes colores surtidos. Las camisetas estaran confeccionadas en material tipo
algodan piqueé o poliéster, de manga corta, cuello tipo polo con botones
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Cada prenda debera estar personalizada con el logo institucional, mediante bordado o estampado,
sequin las especificaciones técnicas y artes gréaficas suministradas por el supervisor del contrato.

RECONOCIMIENTO MUJER MINERA:

DESCRIPCION: Cascos de sequridad para uso minera, elaborados en polietileno de color rosado, que
cumplan con los requisitos establecidos en las normas NTC 1523:2012 y ANSI Z83.1. Su disefio debe
permitir la reduccion de la fuerza de impactos resultantes de golpes en |a parte superior de la
cabeza, brindando proteccisn y comodidad al usuario.

1 LINID
0 | ESPECIFICACIONES MiNIMAS: AD

Sistema de suspensidn interna ajustable de 4 a B puntos.

Fabricado en material resistente y confortable.

Banda de sudor removible y lavable.

Ranuras laterales para |a adaptacian de accesorios de proteccicn auditiva o facial.
Porta Lampara

ALMUERZOS

Suministro de almuerzo con hidratacian, destinado a los mineros participantes en las competencias
de destrezas mineras, el cual deberé garantizar condiciones adecuadas de calidad, higiene y

N manipulacion de alimentos. LINID 1o
' AD
El almuerzo deber4 incluir una racian compuesta por proteina de aproximadamente 300 gramos
(pollo tipo pierna pernil o equivalente), acompaiiamiento de verduras por [al gramos (ensalada
fresca), cereal por 100 gramos (arroz o equivalente), tubérculo por 100 gramos (papa o equivalente)
y bebida tipo jugo de fruta de cosecha en presentacian minima de 300 cc.

BOTILITD METALICO

Elemento de incentivo a la participacian y promaocian de buenas practicas mineras.

Suministro de botilito tipo deportivo fabricado en aluminio, con tapa plastica de cierre sequro y

accesorio tipo carabinero para facil transporte. El producto deberd incluir personalizacian con el logo
I | institucional previamente aprobado por la dependencia, mediante técnica de tampografia o grabado | LNID oo
2 | l&ser, con un 4rea aproximada de impresidn de 3.3 cm. AD

El botilito debera contar con dimensiones minimas de 21,7 cm de alto y 6.5 cm de digmetro, con
capacidad minima de 300 ml, en color rojo plateado o similar.

Debers entregarse en dptimas condiciones de calidad, con acabados resistentes, libre de defectos de
fabricacian y con garantia minima de tres (3) meses.

SUBTOTAL

2. FERIA AGROPECUARIA OVIND - CAPRINA

SERVICID LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y ADECUACION DEL LUGAR PARA LA FERIA
AGROPECUARIA DVIND - CAPRINA

INFRAESTRUCTLIRA

2, | DESCRIPCION: El servicio incluye la instalacitn de una pista blanda conformada por 20 pacas de GLOB |
| | cascarilla, una mesa de juzgamiento con cuatro sillas, una mesa principal con cuatro sillas, dos AL
mesas para la disposicion de la premiacidn (roceteria), arreglos florales y ornamentales para
decoracidn de |a pista.

SERVICIO DE APOYO LOGISTICO JUZGAMIENTO
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DESCRIPCION: Mesa Técnica conformada por médico veterinario oficial, locutor o director técnico
Con experiencia en juzgamiento, secretaria y madrinas.
INCLUYE: Todos los costos como transporte, bebida hidratantes en presentacidn de envase de 330 cc
|os dos dias. y demés necesarios para |a desarrollo de |a actividad
SERVICID DE INSTALACION DE CORRALES
DESCRIPCION: Servicio de instalacidn de 100 corrales de madera y zonas de camas con 400 pacas de
aserrin para corrales para |os ejemplares de exposicion asi como recoleccion, limpieza de residuos
2, | pos feria. GLOB |
2 AL
La actividad de instalacion, adecuacian y arme se debe realizar con tres dias de anterioridad del
evento, una vez terminada la feria se debe realizar desarme, limpieza y recolecian de residuos.
INCLUYE: Fl personal, transporte y demas elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad.
ALOUILER Y DISPOSICION DE SONIDO
DESCRIPCION: Sonido para los dias de Feria ovino caprina que incluya como minimo; 2 bajos dobles
9 de I8 pulgadas, 7 cabinas doble parlante, | consola de 16 canales analoga, 2 manitores de piso, 4 GLOR
3' micrdfonos alambricos, monitor para alistamiento de ejemplares. Sonido integral y de amplio AL |
espectro que permita |a difusian y transmisidn del evento.
INCLUYE: El personal, transporte y demas elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad
|os dos dias de |a exposician a partir de las 7:00 a.m hasta finalizar |a jornada de Juzgamienta.
SERVICID DE APOYO DE JUZGAMIENTO DE OVINDS Y CAPRINDS
DESCRIPCION: Disposicicn de (1) Médico veterinario para juzgamiento de Ovinos con una amplia
o | EXperiencia en Produccion Ovina y un (1) Profesional para juzgamiento de Caprinos con una amplia UNID
4' experiencia en Produccion Caprina. AD |
INCLUYE: Honorarios, asi como los respectivos vigticos de (3) dias; (transporte aereo, alimentacion y
hospedaje). Esta actividad incluye el la conferencia de la jornada academica y el Juzgamiento de
(vinos y caprinos en la programacion de manera concertada con la administracion municipal.
COMPETENCIAS ESPECIALES (PRODUCCION DE LECHE EN CAPRINDS Y CALIDAD DE CARNE EN
OVINDS)
DESCRIPCIGN: Organizacitn y desarrollo de competencias especiales orientadas a la evaluacian de
aptitudes productivas en especies ovinas y caprinas. en |as categorias de produccicn de leche en
caprinos y calidad de carne en ovinos, con el fin de promover el mejoramiento genético, la adopcidn
de buenas précticas pecuarias y el reconocimiento de ejemplares destacados. mediante la aplicacian
de criterios técnicos de valoracian.
9 Este item contempla: UNID
5 | !
Logistica integral para el desarrollo de las competencias.
Gestin de guias de mavilizacian de los ejemplares participantes.
Traslado de los ovinos a planta de beneficio autorizada.
Proceso de sacrificio de los ejemplares en condiciones técnicas y sanitarias adecuadas.
Transporte en frio de las canales hasta el lugar del evento.
Entrega final de las canales a los propietarios al cierre del evento.
Alquiler de equipos para la medicidn de |a calidad de la leche y la carne.
Vinculacidn de personal técnico especializado para el juzgamiento en cada categoria.
Suministro de insumos necesarios para la implementacian de buenas practicas de ordefio en caprinos
durante el desarrollo de la actividad.
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Las actividades deberan ejecutarse bajo condiciones adecuadas de manejo, bienestar animal y control
técnico, garantizando la transparencia en los procesos de evaluacion y la confiabilidad de los
resultados.

SERVICIO DE APDYO DE PRE- PISTA PARA EL JUZGAMIENTO DE CAPRINDS

DESCRIPCION: Disposicidn de (1) Médico Veterinario con tarjeta profesional, con personal de apoyo
(4) cuatro estudiantes universitarios de Medicina Veterinaria como minimo quinto semestre, durante
|os (2) dos dias de |a feria.

INCLUYE: Logistica del Juez pre-pista y de los estudiantes: suministro de estadia: (Hospedaje (2)
noches Alimentacion: Los (2) dos dias de la exposician. (Esta actividad incluye desarrolloy
programacidn de manera concertada con la administracion municipal).

GLOB
AL

INCENTIVDS DE PARTICIPACION A CRIADDRES OVINDS Y CAPRINDS - CINTERIA

DESCRIPCION: Suministro de elementos de premiacidn (cinteria) para eventos ovinos y caprings,
destinados a incentivar la participacian y reconocer el desempedio de los ejemplares en las diferentes
categorias, que incluye:

|. Cintas de premiacidn sencillas: 6 cintas azules, 69 cintas rojas y 69 cintas amarillas (Para
ubicacitn en el cabezal de ovinos y caprinos).

2. Cintas de premiacian especiales: 20 cintas moradas (Campedn/a joven), 20 cintas blancas
(Reservado/a joven), |0 cintas tricolor (Gran campean/a) y 10 cintas tricolor (Campean/a
reservado/a)

3. Elementos de premiacidn mayor: 10 trofeos en acrilico con disefio de ovino/caprino para
grandes campeonatos, 10 mantas tricolor para gran campeonato y 4 estandartes cabras lecheras.

4, Rosetas:

Roseta sencilla en cinta satén de alta calidad, diametro de 10 cm, con boton metalico central de 6.2
cm, personalizable, con cinta colgante de 22 cm x 3 cm.

Roseta tricolor en cinta satén de alta calidad, diametro de 12 cm, con botén metélico central de 6.5
cm, personalizable, con tres cintas colgantes de 30 cm x 4 cm.

9. Trofeo: Trofeo en acrilico tipo espejo dorado con forma de ovino y caprin, altura de 20 cm, con
base en acrilico y placa de marcaje en lamina dorada.

B. Disefio y fabricacion de reconocimientos personalizados mediante impresidn 3D y base en
madera con grabado laser.

-Canal Ovina

Cantidad: 3 unidades

Tiempo de impresion: 2 horas/unidad

Consuma de material: [ m/unidad

-Cabra lechera

Cantidad: 3 unidades

Tiempo de impresion: 4 horas/unidad

Consumao de material: 24 m/unidadZ. Base de madera
Cantidad: b unidades

Proceso: Corte y grabado laser

Todos los elementos deberan ser elaborados en materiales de alta calidad, debidamente marcados e
identificados por raza y categoria.

GLOB
AL
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INCLUYE: Disefio, personalizacian, produccian, transporte, personal de apoyo y demés elementos
necesarios para el desarrollo de la actividad. Todos los elementos deberan contar con los logos
autorizados y su disefio deberd ser previamente concertado y aprobado por la administracidn
municipal.

INCENTIVOS DE PARTICIPACION A OVINDS

DESCRIPCION: Concentrado (Suplemento con alto contenido proteico energético. como complemento
2, | a forrajes de alta calidad, Peletizado,Bultos 40 kg, Proteina 18% min, Grasa 4% min.Fibra 12% max, LINID

8 | Cenizas 12% max, Humedad 12% max) Registro ICA 4184 AL |
INCLUYE: Transporte al Centro de las instalaciones de |a feria y demés elementos necesarios para el
desarrollo de esta actividad.
INCENTIVOS DE PARTICIPACICN A DVINOS Y CAPRINOS
2, | DESCRIPCION: Sal Mineralizada para Ovinos y Caprinos Baja en Sodio, 10 KILOS, Registra ICA LINID 50
g AD

INCLUYE: Transporte al lugar de realizacidn del evento y demas elementos necesarios para el
desarrollo de esta actividad.

GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS OVINOS Y CAPRINOS

2, | DESCRIPCION: Disposicicn de alimentacién e hidratacian para los ovinos y caprinos que participan | GLOB |
10 | enlaferia (Henoy agua potable) durante todo el desarrallo de feria. AL

INCLUYE: Fl personal, transporte y demas elementos necesarios para el desarrollo de esta actividad.

ALMUERZO PRODUCTORES EXPOSITORES

DESCRIPCION:(Almuerzo con hidratacion) para expositores en la feria ovino y caprina.
2, LINID BB
L INCLUYE: Almuerzo: Bandeja con proteina de 300 gr ( pollo pierna pernil o equivalente) Verduras 150 AD

gr (ensaladas ) cereal 100 gr (arroz o equivalente) y tubérculo 100 gr ( papa o equivalente) jugo de

fruta de cosecha 300 cc

SUBTOTAL
3. FORO DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL DE LA SEMANA AMBIENTAL

PONENTES MAGISTRALES

DESCRIPCION: Dispasician de personal profesional idaneo con experiencia en produccion sostenible,
3, | estrategias de mitigacion de cambio climatico y conservacian ambiental, para el desarrollo de PERS A
| | ponencias magistrales en el marcao del fora. ONAS

INCLUYE:Transporte ida y regreso, alimentacian (almuerzo con hidratacian), honorarios y demés

gastos necesarios para garantizar |a participacian de los ponentes.

ESCARAPELAS ECOLOGICAS

DESCRIPCIAON: Suministro de escarapelas elaboradas en material ecoldgico, reciclado o
3, | bindegradable (cartulina reciclada, papel semilla u otros), con impresitn institucional a una o dos LINID 200
2 | tintas que incluya nombre del eventa, logos y datos del participante. AD

Dimensiones aproximadas de [0 cm x 13 cm, con sistema de sujeci6n mediante cordén en material

reutilizable o reciclado, acorde con el enfoque ambiental del evento.

KIT DE BIENESTAR ANIMAL (ECOTRUEBLE)
3, LINID

DESCRIPCION: Suministro de kits de bienestar animal como elemento de apoyo para el desarrollo de 300
3 e . u n . . . AD
|a actividad ambiental “Ecotrueque”, orientada a fomentar |a tenencia responsable de animales y la
cultura ambiental.
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Cada kit deberd incluir:
Rollo de bolsas biodegradables: minimo 30 unidades, elaboradas a partir de almidan de maiz y
biopolimeros, aptas para la recoleccion de excremento canino.
Dispensador portatil para bolsas: elaborado en material resistente y eco-friendly, con disefio
funcional tipo hueso, con gancho para sujecidn a correas u otros elementos, de facil uso y sin generar
peso adicional (dimensiones aproximadas de 9.0 cm x 3 cm x a cm).
SUBTOTAL
4, ELEMENTOS DE APOYD PARA EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA SEMANA AMBIENTAL
VASO PLEGABLE - CICLOPASED SEMANA AMBIENTAL
DESCRIPCION: Suministro de vaso plegable elaborado en palipropilena con fibra de trigo, con
capacidad aproximada de 220 ml, disefiado para facilitar su transporte y reutilizacian durante el
desarrollo del ciclopaseo en el marco de la Semana Ambiental 2026.
El vaso debera contar con sistema plegable y accesorio tipo carabinero que permita su facil sujecian
mE bolsos, bicicletas u otros elementos. UNID
' 1al
! Dimensiones aproximadas: Cerrado: 3.0 cm x 6.5 cm y Abierto: 8.5 cm x 6.5 cm. AD
Incluye impresidn del logo oficial de |a Semana Ambiental 2026 suministrado por |a Alcaldia de Paipa.
con un &rea maxima de marcacidn de 3 cm (tampografia) o hasta 3 cm x a cm en técnica DTF UV a full
color.
CONDICIONES: El producto debera ser resistente, reutilizable y acorde con criterios de sostenibilidad
ambiental, garantizando calidad en los materiales y en el proceso de marcacian.
BOLSA TIPD TULA
DESCRIPCIGN: Suministra de balsas tipo tula como elemento de apoyo para el desarrollo de las
diferentes actividades en el marco de la Semana Ambiental.
Las bolsas deberan ser de fabricacion nacional, elaboradas en tela de algodan natural [00% organico,
4 | resistentes, reutilizables y amigables con el medio ambiente. Se caracterizan por contar con sistema UNID
2’ de cierre mediante corddn en la parte superior, el cual permite su ajuste y uso tipo morral para AD Jall
portar en la espalda.
Dimensiones aproximadas: 40 cm de alto x 30 cm de ancho. con capacidad adecuada para portar
elementos personales de uso cotidiano.
INCLUYE: Estampado a color con el logo institucional de la Semana Ambiental, previamente
concertado y apruhadu’pur |a Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.
PUNTO DE HIDRATACION
DESCRIPCIGN: Suministro e instalacion de punto de hidratacicn para los asistentes al foro y demés
actividades de la Semana Ambiental, garantizando el acceso a agua potable en condiciones de calidad
e higiene.
4, LINID 9
3 | El suministro de agua debera realizarse mediante botellones de 20 litros de marcas reconocidas, AD
debidamente autorizadas por el INVIMA y demés autoridades sanitarias competentes, con entrega en
el lugar definido por la entidad.
INCLUYE: Suministro de dos (2) botellones de agua potable de 20 litros. alquiler de dispensador de
agua y provisian de una (I) mesa plegable por cada uno de los puntas.
Elabora Fevisd Aprobo
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4 REFRIGERIOS: Compuesto por una bebida individual (gasificada, jugo, concentrado de fruta o bebida a UNID
4' base de malta de minimo 330 ml) acompafiante pastel de pollo o carne o producto de panaderia AD 400

similar de minimo 30 gramos y fruta de temporada

SISTEMA DE SONIDD

DESCRIPCIAN: Suministro, instalacion y operacian de un sistema de sonido para el desarrollo de las

diferentes actividades programadas en la Semana Ambiental. garantizando adecuada cobertura,

claridad y calidad en la difusidn del evento.

El sistema deberd incluir como minima:

Potencia del sistema: Minimo BOOW RMS, apto para espacios de mediana concurrencia, garantizando
i adecuada cobertura y claridad. GLOR
5’ Cabina de sonido: Una (1) cabina tipo full range de doble parlante (12" o 13"). AL |

Micrafonos: Dos (2) micrdafonos inalambricos de mano, con buena estabilidad de seiial y alcance

minimo de 30 metros.

Consola de audio: Mezclador de minimo 4 canales con control basico de ecualizacian.

Accesorios: Incluye soportes, cableado completo y elementos necesarios para su correcta

instalacian.

Operacidn: Montaje, pruebas, operacion durante el evento y desmontaje.

Personal técnico: Minimo un (1) operador con experiencia.

El proveedor debera garantizar la correcta instalacian, operacidn durante el evento y el personal

técnico requerido para su adecuado funcionamiento.

SUBTOTAL

a. ELEMENTOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DEL CONCURSO DE FOTOGRAFIA “Paipa Nos Mueve: Captura su

Esencia”

IMPRESION DE FOTOGRAFIAS

DESCRIPCIGN: Servicio de impresidn de fotografias suministradas por la Secretarfa de Agricultura y
Desarrollo Rural. destinadas a exposicion y evaluacian dentro del concurso.

Las impresiones deberan realizarse en papel fotografico de alta calidad, con acabado brillante
(glossy), que garantice adecuada reproduccicn de color, nitidez y durabilidad.

Tamafio: medio pliego. con dimensiones aproximadas de 90 cm x 70 cm.

Se deberd asequrar fidelidad en los colores, correcta resolucicn de imagen y excelente presentacidn
final, apta para exhibician.

LNID
AD

al

INCENTIVO AL GANADOR DEL PRIMER PUESTO
DESCRIPCIAN: Suministro de morral outdoor tipo hidratante, disefiado para actividades al aire libre.
Caracteristicas minimas:

Capacidad aproximada: 12 litros.

Dimensiones aproximadas: 36 cm (alto) x 28 cm (ancho) x 12 cm (profundo).
Material exterior: mezcla de poliamida (30%) y poliéster (0%).

Forro interno: 100% poliéster.

Material impermeable o resistente al agua.

Espaldar ergondmico y acolchado.

Correa de pecho para ajuste.

Compartimento para sistema de hidratacidn.

Incluye bolsa hidratante.

LINID
AD
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Argolla o sistema para candado.

Producto resistente, funcional y adecuado para actividades deportivas o de senderismo.

INCENTIVD AL GANADOR DEL SEGLNDO PUESTO

DESCRIPCIAN: Suministro de pechera tactica con arnés, disefiada para uso outdoor y transporte de
objetos personales.

Caracterfsticas minimas:

Capacidad aproximada: 1. litros.

Material resistente (tipo poliéster o nylon de alta durabilidad).
Sistema de ajuste mediante arnés regulable.

Compartimentos funcionales con cierre.

Disefio ergondmico y liviano.

Uso tipo pecho o frontal, ideal para actividades al aire libre.

LINID
AD

on

INCENTIVO AL GANADOR DEL TERCER PUESTO

DESCRIPCIGN: Suministro de cangura tipo pechera o bulso de pecho, practico para actividades
recreativas y deportivas.

Caracterfsticas minimas:

Capacidad aproximada: 1. litros.

Material resistente (poliéster, nylon o similar).
Compartimentos con cierre para almacenamiento sequro.
Correas ajustables para uso en pecho o cintura.

Diseio liviano, cémada y funcional.

LINID
AD

SUBTOTAL

6. ELEMENTOS DE APOYD PARA EL DESARROLLD DE LA JORNADA DE RECOLECCION POSCONSUMD EN EL MARCO DE
ESTRATEGIAS DE GESTION SOSTENIBLE EN EL SECTOR PRODUCTIVO DEL MUNICIPIO DE PAIPA

GUANTES DE NITRILO TALLA L (EPP)

DESCRIPCIGN: Suministro de guantes de nitrilo color negro, talla L. como elementa de proteccidn
personal (EPP) para el desarrollo de la jornada de recoleccion posconsumo, garantizando condiciones
adecuadas de biosequridad e higiene durante la manipulacidn de residuos.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Material: nitrilo resistente a perforaciones y sustancias quimicas ligeras.
Color: negra.

Talla: L.

Presentacidn: paquete de 25 pares.

Uso: industrial o manejo de residuos.

Alta resistencia, flexibilidad y ajuste ergondmico.

PAQU
ETE

GUANTES DE NITRILD TALLA M (EPP)
DESCRIPCION: Suministro de guantes de nitrilo color negra, talla M. como elemento de proteccian

personal (EPP) para los participantes de la jornada, permitiendo el desarrollo sequro de actividades
de recoleccian y clasificacian de residuos.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Material: nitrilo de alta resistencia.

PAQU
ETE
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Color: negro.

Talla: M.

Presentacidn: paguete de 25 pares.

Resistencia a rasgado, perforacion y contacto con residuos.

Disefio ergondmico que permita movilidad y comodidad.

CALENDARIO AMBIENTAL

DESCRIPCIAN: Suministro de calendarios institucionales coma herramienta pedagégica para la

promocidn de practicas sostenibles, uso adecuado de recursos naturales y economia circular.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:

Dimensiones: 34 cm x 24 cm.

Periodo: sequndo semestre 2026 y afio 2027 (I8 meses).

Material: portada y hojas en carton/papel reciclado.
B, . ) LINID

Impresian: a color, a 4 tintas a0
3 | o _ - AD

Sistema: argollado con soporte para colgar o uso en superficie plana.

CONTENIDO:

|dentificacidn institucional.

Festivos en Colombia.

Espacios diarios (aprox. 3.0 cm x 3.0 cm por dia).

Seccian de tips sobre uso responsable de recursos naturales y economia circular.

NOTA: El diseiio sera suministrado y aprobado por |a Alcaldia de Paipa.

GORRA INSTITUCIONAL

DESCRIPCION: Suministro de gorras como elementao de identificacian y apoyo para los participantes

de la jornada, promovienda |a visibilidad institucional y la apropiacidn de las actividades ambientales.

ESPECIFICACIONES MiNIMAS:
b, Material: sarga de algodan (00%. UNID al
A AD

Color: burdeos.

Incluye cinta antisudor en algodan.

Sistema de ajuste posterior mediante trabilla y cierre metélico.

Disefio ergondmico y comodo para uso prolongado.

INCLUYE: Estampado en serigraffa lateral con el logo de la Semana Ambiental 2026 o a la Secretaria

de Agricultura, conforme a lineamientos y aprobacicn de la entidad.

SUBTOTAL
) 7. CABALGATA TRADICIONAL DEL PANTAND DE VAREAS

ORGANIZACICN, COORDINACION Y EJECUCION DE LA CABALGATA TRADICIONAL DEL PANTAND DE

VARGAS

DESCRIPCIAN: Prestacidn de servicios para la organizacicn, coordinacian y ejecucian integral de a

Cabalgata Tradicional en conmemoracidn de |a Batalla del Pantano de Vargas, en el municipio de GLOB
11| Paipa, como actividad cultural, histérica y de integracion comunitaria. AL |

El servicio deberd garantizar el adecuado desarrollo del evento, incluyendo |a planeacian logistica,

articulacion institucional, acompafiamiento durante el recorrido y la disposicidn de los recursos

NECESarios para su Correcta gjecucian.
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Se debera contemplar como minimo:

Coordinacion general del evento y apoyo en la planificacian del recorrido.

Acompafiamiento logistico antes, durante y después de la cabalgata.

Disposicion de personal de apoyo para organizacin, orientacian de participantes y control del evento.
Sistema de sonido mavil que amenice el recorrido, con reproduccin musical y/o locucian durante la
actividad.

Apoyo en la ambientacian y dinamizacidn del evento para fortalecer su caracter cultural y
conmemorativo.

SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA EQUINDS PARTICIPANTES EN LA CABALGATA

DESCRIPCIAN: Suministro de alimentacitn para los equinos participantes en la Cabalgata Tradicional
del Pantano de Vargas. consistente en la entrega individual de un (1) bulto de concentrado de diez (10)
kilogramos por equing, el cual debera contar con registro vigente del Instituto Colombiano

Agropecuario (ICA), garantizando condiciones de calidad, inocuidad y aptitud para el consuma animal.

El concentrado deberd estar formulado como suplemento alimenticio para caballos adultos,
asegurando un adecuado aporte nutricional que contribuya al bienestar y desempefio fisico de los

7,150 y BULT

o | Equinos durante |a actividad. 0 16

Especificaciones nutricionales minimas:

Proteina cruda (min.): [4%., Grasa (min.): 8%, Fibra cruda (méx.): 12%. Cenizas (max.): 12% y

Humedad (max.): 13%

El producto deberd ser entregado en empaque original, debidamente sellado, rotulado y en buen
estado, indicando fecha de vencimiento, composicion nutricional y registro ICA. garantizando su
correcta conservacion y uso.

ALQUILER DE ABREVADERDS PARA EQUINDS

DESCRIPCION: Puesta a disposician, instalacidn y mantenimiento de tanques de agua destinados a
servir como abrevaderos para los semovientes (equinos) que participaran en el desarrollo del
recorrido de la Cabalgata Tradicional del Pantano de Vargas.

El servicio debera garantizar la disponibilidad permanente de agua potable o apta para el consumo
animal en puntos estratégicos previamente definidos a |o largo del recorrido, asegurando condiciones
adecuadas de higiene, acceso y bienestar para los equinos.

1, LINID

7 Se debera contemplar como minimo: AD 4

Suministro de tanques con capacidad suficiente acorde al nimero estimado de equinos participantes.
Ubicacian estratégica de los abrevaderos a |o largo del recorrido.

Abastecimiento continuo de agua durante el desarrollo de la actividad.

Personal de apoyo para supervisian, control y mantenimiento de los puntos de hidratacian.

Retiro de los elementos una vez finalizada |a actividad, garantizando la limpieza del &rea intervenida.

El servicio debera prestarse en condiciones de calidad, oportunidad y cumplimiento, contribuyendo al
bienestar animal y al adecuado desarrollo del evento.

SUMINISTRO DE BEBIDAS HIDRATANTES PARA PARTICIPANTES DE LA CABALGATA

DESCRIPCION: Suministro de una (1) bebida hidratante para cada uno de los participantes durante el
desarrollo del recorrido de la Cabalgata Tradicional del Pantano de Vargas, en presentacion individual | LNID 200
4 | de trescientos treinta (330) cc. AD

~

El producto deberd estar debidamente sellado, en condiciones dptimas de calidad e higiene, apto para
el consumo humano y con fecha de vencimiento vigente. La entrega deberd realizarse de manera
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el desarrollo de la actividad.

oportuna en los puntos definidos por la organizacidn, garantizando su adecuada distribucicn durante ‘ ‘ ‘

E. EXPERIENCIA
-EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

El proponente debera acreditar experiencia general mediante la informacion contenida en el Registro
Unico de Proponentes — RUP vigente y en firme a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn.

Para tal efecto, debera acreditar la ejecucion y terminacién de contratos, celebrados con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto, alcance, actividades u obligaciones se encuentren relacionados con
la prestacion de servicios logisticos, apoyo logistico, organizacion, coordinacidn, produccién y/o
ejecucion de eventos institucionales, culturales, turisticos, agropecuarios, ambientales, empresariales,
académicos, deportivos o similares, de conformidad con la siguiente tabla:

NUMEROS DE CONTRATOS CON LOS VALOR MINIMO A CERTIFICAR DEL
CUALES EL OFERENTE CUMPLE CON LA PRESUPUESTO OFICIAL
EXPERIENCIA ACREDITADA
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 en delante 150%

La Entidad verificara la experiencia con base en la informacion registrada en el RUP. No obstante,
podra solicitar documentos aclaratorios cuando resulte necesario verificar el alcance de los contratos
acreditados, sin que ello implique la acreditacion de experiencia adicional ni la modificacion de la
oferta.

Cuando los contratos hayan sido ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal,
unicamente se tendra en cuenta el porcentaje de participacion que el proponente hubiere tenido en la
respectiva asociacion, para efectos de determinar el valor de la experiencia acreditada.

La experiencia acreditada debera encontrarse clasificada en al menos dos de los codigos UNSPSC
exigidos para el presente proceso de seleccion.

CLASE DETALLE
80111600 Servicios de personal temporal
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
81141600 Manejo de cadena de suministros
52161500 Equipos audiovisuales

Para acreditar la experiencia, el proponente debera allegar en su propuesta copia del contrato
acompafada del acta de recibo final y/o acta de liquidacién y/o certificacion de ejecucion, en las que
se pueda corroborar la siguiente informacion:

» Nombre de la entidad contratista y contratante
» Objeto del contrato
» Vigencia del contrato indicando fecha de inicio de la ejecucién y terminacién
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» Valor total del contrato: debera indicarse el valor total de cada contrato, incluidas las adiciones
que pudieron presentarse durante su ejecucion. El valor se verificara en salarios minimos
legales mensuales vigentes al momento de la suscripcion de los mismos

Nota. Si el contrato correspondiente fue ejecutado en Consorcio o Unidon Temporal, el proponente
deberd anexar el documento de constitucion de estos a fin de determinar el porcentaje de participacion
que el proponente tuvo en la ejecucién del respectivo contrato, a efectos de establecer frente a esta
participacion, el valor del contrato a tener en cuenta. Cuando dicho porcentaje no se encuentre
especificado en el documento solicitado ni en la certificacion, el valor total ejecutado se dividira entre
el nimero de integrantes del correspondiente consorcio o unién temporal. Se acepta como equivalente
a la certificacion de experiencia de los contratos ejecutados con entidades estatales, copia del acta de
recibo final de obra y de liquidacién siempre que de las mismas se extracte la informacion expresada
en este numeral.

En caso de encontrarse alguna inconsistencia entre la informacién relacionada y la certificada, primara
la informacién contenida en esta Ultima.

NOTA 1: En caso de contratos con particulares, se deberd aportar Facturas, siempre y cuando
cumplan con las formalidades de ley y se encuentren debidamente registradas y autorizadas ante la
DIAN como autoridad competente.

Nota 2: En el evento en que el Municipio en desarrollo de la verificacidn de experiencia, requiera
documentos adicionales del oferente, podra solicitar los que considere necesarios para el
esclarecimiento de la informacion tales como, anexos especificos o cualquier otro soporte requerido
por el MUNICIPIO DE PAIPA.

Asi mismo, requerir las aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se violen los
principios de igualdad y transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones o0 documentos que
el oferente allegue puedan modificar, adicionar o complementar la oferta. Informacion relacionada y la
certificada, primara la informacion contenida en esta ultima.

F. EQUIPO DE TRABAJO

El proponente debera acreditar que cuenta con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para
cumplir con el objeto y desarrollo del objeto contractual asi:

NOMBRE DEL
INTEGRANTE DEL | CANTIDAD FORMACION ACADEI\II:_II)gélYDEXPERIENCIA MINIMA
EQUIPO
Profesional en areas de la administracion, ingenieria,
economia, contaduria, ciencias sociales, mercadeo,
turismo, logistica, gestion empresarial o disciplinas afines.
COORDNADOR | | Tomtin s seplory o o o e
ADMINISTRATIVO IMieNto - que a XD  Sspectl
coordinacion, direccion, operacion o gestion logistica de
eventos
Titulo de Posgrado.
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Experiencia General: Un (1) afio contado a partir de la
terminacion de materias

Acreditar experiencia mediante tres contratos como
coordinador administrativo y/o Coordinacion general de
eventos y/o Coordinacion logistica y/o Operacién logistica,
Produccion de eventos yl/o Direccion o supervision de
actividades logisticas en Organizacion de eventos
institucionales, culturales, agropecuarios, ambientales,
turisticos, deportivos o comunitarios.

Para acreditar los requisitos anteriores se debera

- Acreditar titulo profesional mediante diploma y/o acta de
grado.

- Certificaciones de experiencia

-Titulo de especializacion

-Hoja de vida con soportes.

COORDINADOR
LOGISTICO

Profesional en areas de la administracion, ingenieria,
economia, contaduria, ciencias sociales, mercadeo,
turismo, logistica, gestion empresarial o disciplinas afines.

También se aceptaran profesionales de cualquier area del
conocimiento que acrediten experiencia especifica en
coordinacion, direccion, operacion o gestion logistica de
eventos

Titulo de Posgrado.

Experiencia General: de (5) afios contados a partir de la
terminacion de materias

Acreditar experiencia mediante tres contratos como
administrativo y/o Coordinacién general de eventos y/o
Coordinacion logistica y/o Operacion logistica, Produccion
de eventos y/o Direccion o supervisidn de actividades
logisticas en Organizacion de eventos institucionales,
culturales,  agropecuarios, ambientales, turisticos,
deportivos o comunitarios.

Para acreditar los requisitos anteriores se debera

- Acreditar titulo profesional mediante diploma y/o acta de
grado.

- Certificaciones de experiencia

-Titulo de especializacién

-Hoja de vida con soportes
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MEDICO
VETERINARIO

Profesional en areas Medicina Veterinaria y/o Zootecnista

Contar con minimo ocho (8) afios de experiencia contados
a partir de la obtencion de titulo.

Acreditar experiencia como médico veterinario participando
en eventos de fomento agropecuario.

Para acreditar los requisitos anteriores se debera

- Acreditar titulo profesional mediante diploma y/o acta de
grado.

- Certificaciones de experiencia

-Hoja de vida con soportes

APQOYO LOGISTICO

El oferente debera disponer de cinco (5) personas que
cuenten con experiencia certificada en el apoyo logistico,
montaje y ejecucion de eventos masivos, ferias ganaderas,
agricolas, pecuarias o eventos de naturaleza similar.

Aportar

-CERTIFICACION SUSCRITA POR CADA PERSONA
POSTULADA EN DONDE INDIQUE SU COMPROMISO
PARA TRABAJAR CON EL PROPONENTE EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO Y EN DONDE SE
MANIFIESTE EXPRESAMENTE QUE ACEPTA EL ROL
REQUERIDO.

-HOJA DE VIDA CON SOPORTES

NOTA 1: Para acreditar las calidades del personal requerido debera adjuntarse con la PROPUESTA la hoja
de vida y los soportes del personal ofrecido, junto con la carta de compromiso firmada por cada uno

de ellos.

NOTA 2: Para el conteo del tiempo no se tendra en cuenta la experiencia trasladada.

Nota 3: El personal ofrecido no podra ser cambiado, sin autorizacion previa del Municipio de Paipa, quien se
podra reservar las razones para dar dicha aprobacion, igualmente, solo se admitira el reemplazo del personal
con otro que cumpla, con las mismas condiciones acreditadas y calificadas, de conformidad con lo dispuesto
en el Decreto 1082 de 2015 previa verificacion de cumplimiento de requisitos por parte del supervisor de la

Entidad.

NOTA 4: El proponente adjudicatario del presente proceso debera mantener capacitado de maneraconstante
al personal establecido en las condiciones técnicas del presente estudio previo, con el fin de brindar un servicio
de calidad acorde con la funcién de la entidad.

a) SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS
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Los oferentes no podran subsanar los asuntos relacionados con la falta de capacidad juridica, razén por la cual,
el Municipio procedera a hacer el correspondiente analisis para determinar si el proponente es habil 0 no para
participar en el proceso, asi como, tampoco sera permisible su pretexto de la subsanabilidad, acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre de la presente convocatorias.

Nota: Los documentos que se alleguen para subsanar la propuesta no deben ser de fechas posteriores al cierre
del proceso.

De acuerdo lo prevista, en la ley 80 de 1993, articulo 30, pretexto de subsanar una oferta no podra la misma
ser adicionada, modificada, mejorada etc., ya que es responsabilidad del proponente y carga del mismo
presentar una propuesta completa que se refiera a todas y cada una de las exigencias contenidas en el presente
pliego de condiciones

CAPITULO 1l

1. CRITERIOS DE PONDERACION

Los factores de ponderacion y selecciéon que permitiran establecer cual sera la oferta mas favorable para el
Municipio de Paipa, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015,
seran los siguientes:

CONCEPTO | PUNTAJE

Criterios De Evaluacion
Oferta econémica 59,5
Factor de calidad 20
Experiencia Equipo de trabajo adicional 10
Apoyo a la industria nacional 10
Sub TOTAL 99,5

Adicional Criterios Diferenciales
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipymes 0,25
Sub TOTAL 0,5
PUNTAJE MAXIMO A OTORGAR 100

Nota. En caso de oferta unica y esta se encuentre habilitada, se le otorgara la totalidad del puntaje, lo
anterior en virtud de lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

A. CALIFICACION OFERTA ECONOMICA (59,5 PUNTOS)

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado, en la propuesta econdmica o el obtenido
de la correccion aritmética. La propuesta econémica debera ser allegada en el Sobre econémico.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del proceso, los riesgos y la
administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las
autoridades.

Elabora Fevisd Aprobo

Rezponzables dd proceso Responsable de GestionDocumental | Responzable de PlaneaciondIP G

Carrera22M® 25-14
Teléfono (BOS) 7 850131/ 7 850135/ 7 851998
sty 13l pa-boyaca .gov.co E-mail: cortadenosi@paipa-bovaca gov.co
alcaldiad@paipa-boyaca . gov.co
codigopostal: 15516



ALCALDIA DE PAIPA

Modelo Integrado de Planeacion L
Y Gestién - MIPG Codigo: GCO - F - 51 NIT:

Formato Version: 00 891.801.240-1
Fecha Version: 14/02/2025
Pagina 75 de 95

Proyecto de Pliegos

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en
cuenta que la ejecucion del Contrato se regird integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso
y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir
con las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Para la verificacion de la consistencia de la oferta econémica se analizaran junto a ésta los siguientes
documentos:

Precio Artificialmente Bajo

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacidn recogida durante la etapa de
planeacién y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como
un criterio metodoldgico.

Determinacion del Método para la Ponderacion de la Propuesta Econoémica

La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo, con las siguientes
alternativas:

CONCEPTO METODO
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacién, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) Para el Ultimo dia efectivo de evaluacién
preliminar de las ofertas prevista en el cronograma inicial del presente proceso.

El método de ponderacidn se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) NUmero Método
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
formulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran vélidas. Las
propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdémica.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al
valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdémica.
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A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion
del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el
numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(V: V.00 V)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
. m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:

I.  Siel namero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente
férmula;

puntaje = [{1 - [F} 50
= — | ——¢ %
untaje Ve

Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Il.  Sielnumero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente formula

Ve = Vi
Puntaje = [{1 - |u } * 50]
Vie
Donde:
. Ve Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacioén para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, +VsVg » .* ¥,

Donde:
. MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
. V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
. Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
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. n: La cantidad total de propuestas habilitadas.
Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al
valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

untaje =50 1 — —lM il
P *
/¢ MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacién econdmica.

Virin + X
E — { Il i"2+ ]
Donde:
. Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. X Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
. Xz Es la media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

b’

s E -W —
0= 1- = Para valores menores o iguales a Xz

i)
Puntaje = 4 ’
1% - v —
0|1 —|—=—| | Para valores mayores a Xz
. XB J
Donde:
. Xz Es la media aritmética baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
D. Menor Valor

La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econédmica habil para calificacion econémica de menor valor.

Viin = Minimo (Vy; Va5 ¥y

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
. m: Es el nimero total de propuestas econoémicas validas recibidas por la entidad estatal.
. Vimin: Es €l valor total corregido de la propuesta valida més baja.

L

a entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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50 * Vi
Puntaje = — T
Vi
Donde:
. Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

B. FACTORES DE CALIDAD: 20 PUNTOS MAXIMO

Se otorgara puntaje al proponente que oferte de manera adicional las siguientes especificaciones requeridas
para habilitar la propuesta:

Puntaje que seré distribuido asi:

a. AMBIENTACION PROTOCOLARIA DiA DEL MINERO

CRITERIO PUNTAJE
El proponente que ofrezca sin costo adicional elementos de ambientacion
decorativos protocolaria para el evento (conmemoracion dia del minero) 10 Puntos

cinco (5) arreglos florales.

El proponente que ofrezca sin costo adicional elementos de ambientacion
decorativos protocolaria para el evento (conmemoracion dia del minero) tres 5 Puntos
(3) arreglos florales.

El proponente que ofrezca sin costo adicional elementos de ambientacion

decorativos protocolaria para el evento (conmemoracion dia del minero) dos 3 Puntos
(2) arreglos florales.

Quien no realice ofrecimiento no se otorgara puntuacion 0 Puntos

b. CARPAS PARA REALIZACION SEMANA AMBIENTAL

CRITERIO PUNTAJE
El proponente que ofrezca Carpa adicional con techo a dos aguas de 8 x 8,
. 10 Puntos
cubierta
El proponente que ofrezca Carpa adicional de 4 x 4, cubierta con laterales 5 Puntos
Quien no realice ofrecimiento no se otorgara puntuacién 0 Puntos

Nota 1: El proponente que oferte la ponderacion técnica adicional debera presentar certificacion de compromiso
para la verificacion de los criterios exigidos.

Nota 2: La ponderacion técnica adicional NO ES FACTOR EXCLUYENTE.

C. EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL

ESPECIFICACION TECNICA PUNTAJE MAXIMO
El proponente que aporte adicional a la experiencia exigida para el coordinador 10
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de eventos, experiencia como coordinador de eventos de por lo menos 2
contratos en montaje de eventos deportivos y/o culturales de gran formato a
nivel nacional.

El proponente que aporte adicional a la experiencia exigida para el coordinador 5
logistico, experiencia como coordinador logistico de por o menos 1 contrato en
montaje de eventos deportivos y/o cultural de gran formato a nivel nacional

Nota: Para la verificaciéon de este requisito, el proponente debera anexar copia del contrato y/o
certificacion suscrita, en donde indique

1. Cargo desempefiado, 2 Fecha de iniciacidn y terminacion del respectivo contrato, 3. Descripcion del
proyecto apoyado o desarrollado, 4. Entidad contratante, teléfono y direccién, 5 Firma de la persona competente
que certifica.

D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun

caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato 10
Nacional
Incorporacion de componente nacional en servicios 5
extranjeros

E. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o
por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la
vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcion correspondiente del Anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion correspondiente del Anexo — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas
en este numeral.

De conformidad al andlisis realizado por la Entidad en el presente proceso no habra bienes nacionales
relevantes, toda vez que con el andlisis realizado se determind que la mayoria de actividades corresponden al
suministro de herramientas e insumos agropecuarios y personal para el desarrollo de las mismas, por lo tanto,
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si bien se contempla la adquisicion de insumos necesarios para el desarrollo de las actividades, la naturaleza
del contrato se orienta principalmente a la prestacidn de servicios de apoyo logistico y operativo, cuya ejecucion
recae en el personal vinculado, y no en la provision de bienes para su desarrollo. Por tal motivo, se otorgara el
puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos el OCHENTA POR CIENTO (80%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el OCHENTA POR CIENTO
(80%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacidn del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para
la ejecucidn del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo
exigido por la nocidn de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de
lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del

No. Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Unicamente Promocion de Servicios
1. integrantes Decreto 1082 de 2015 . .
) Nacionales o con Trato Nacional
colombianos
Colombianos en Promocion de Servicios
2. | asocio con extranjeros Decreto 1082 de 2015

. Nacionales o con Trato Nacional
con trato nacional

La regla de origen del pais con el que
se tenga acuerdo comercial o la del
Decreto 1082 de 2015. Si el Promocion de Servicios

Proponente Plural no especifica a Nacionales o con Trato Nacional
cual regla se acoge, se aplicara la del

Unicamente integrado
3. por extranjeros con
trato nacional

Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en
el que al menos uno No aplica la regla de origen del Incorporacion de componente
4. de los integrantes es Decreto 1082 de 2015, ni la de los Corp L ponef
Y . . nacional en servicios extranjeros
extranjero sin trato paises de origen.

nacional.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademéas del Anexo
— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Anexo — Promocidn de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Anexo — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son
originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente
Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional
ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podré subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacidn del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no
obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignaréa cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor seré de cero (0).

La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a continuacién:

Porcentaje de personal calificado del contrato puntaje

Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 0
Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es
colombiano 3
Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es
colombiano 4
Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 5
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Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucién de
educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
Proponente debe diligenciar el formato en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de
personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del Proceso.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional cuando
el Proponente que presente el formato no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales
o0 con Trato Nacional.

El formato unicamente debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
opten por incorporar personal calificado. En el evento que un Proponente nacional o extranjero con trato
nacional lo presente, no sera una razén para no otorgar el puntaje de promocion de servicios nacionales o con
trato nacional.

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional,
e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacion de componente nacional
en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).
F. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14
del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite alguna de las siguientes
condiciones:

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
Cuando mas del cincuenta por ciento | Esta circunstancia se acreditara mediante
(50%) de las acciones, partes de interés o | certificacion expedida por el representante
cuotas de participacion de la persona | legal y el revisor fiscal, cuando exista de
C . S cero punto
juridica pertenezcan a mujeres y los | acuerdo con los requerimientos de ley, o el e
, ) AP veinticinco
derechos de propiedad hayan pertenecido | contador, donde conste la distribucion de los (0.25) puntos
a estas durante al menos el Ultimo afio | derechos en la sociedad y el tiempo en el | * P
anterior a la fecha de cierre del Proceso de | que las mujeres han mantenido su
Seleccion. participacion.
0
CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
Cuando por lo menos el cincuenta por | Esta circunstancia se acreditard mediante
ciento (50%) de los empleos del nivel | certificacién expedida por el representante
directivo de la persona juridica sean | legal y el revisor fiscal, cuando exista de
o . . - cero punto
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado | acuerdo con los requerimientos de ley, o el veinticinco
vinculadas laboralmente a la empresa | contador, donde se sefiale de manera (0.25) puntos
durante al menos el Ultimo afio anterior a la | detallada todas las personas que conforman <9)P
fecha de cierre del Proceso de Seleccion | los cargos de nivel directivo del proponente,
en el mismo cargo u otro del mismo nivel. | el numero de mujeres y el tiempo de
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Se entendera como empleos del nivel
directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacion de la
empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

vinculacion.  La  certificacion  deberd
relacionar el nombre completo y el nimero
de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel
directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral
con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en
el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante
legal.

0

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
Cuandq . persona f?at“ra' seauna MUty | eeta circunstancia se acreditara mediante
haya ejercido actividades comerciales a la copia de cédula de ciudadania. la cédula | €€™ punto
través de un establecimiento de comercio de ef()tran'eria o el pasaporte as’l, como Ia veinticinco
durante al menos el Ultimo afio anterior a la ) Jert: pasaporie, (0.25) puntos

) y copia del registro mercantil.
fecha de cierre del proceso de seleccidn.
0

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
Para las asociaciones y cooperativas,
cuando més del cincuenta por ciento (50%) cero punto

veinticinco por
ciento  (0.25)
puntos

NOTA 1: tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacion igual
0 superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

G. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero
punto veinticinco (0.25) puntos del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.18
del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite alguna de los siguientes
criterios de clasificacién empresarial para el sector de servicios de conformidad con lo sefialado en el Decreto
1074 de 2015:

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
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Microempresa. Aquella
cuyos ingresos por
actividades ordinarias

anuales sean inferiores o

La verificacion de este requisito se realizara de la
siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante certificacion
expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

Cero punto
veinticinco por

ochenta y ocho Unidades de
Valor  Tributario  (32.988
UVT) e inferiores o iguales a
ciento treinta y un mil
novecientos cincuenta y uno
Unidades de Valor Tributario
(131.951 UVT).

del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacion.

iguales a treinta y dos mil . . .. | ciento (0.25)
. 2. Para las personas juridicas mediante certificacion
novecientos ochenta y ocho . . puntos
. ; .~ | expedida por el representante legal y el contador o revisor
Unidades de Valor Tributario fiscal. si estan obli | . 2 del
(32.988 UVT) iscal, si estan o_b |gadps a tenerlo, adj_qntando copia _de
certificado de existencia y representacion legal expedido
' ' rtificado d t t legal did
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacién.
0,
CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
o La verificacion de este requisito se realizara de la siguiente
Pequefia Empresa. Aquella .
. manera:
cuyos ingresos por
actividades ordinarias . T
; 1. Para las personas naturales mediante certificacidn
anuales sean superiores a . . . .
) . . expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
treinta y dos mil novecientos Cero punto

veinticinco por
ciento  (0.25)
puntos

0,

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

PUNTAJE

Mediana Empresa. Aquella
Ccuyos ingresos por
actividades ordinarias
anuales sean superiores a
ciento treinta y un mil
novecientos cincuenta y un
Unidades de Valor Tributario
(131.951 UVT) e inferiores o
iguales a cuatrocientos
ochenta y tres mil treinta y
cuatro Unidades de Valor
Tributario (483.034 UVT).

La verificacion de este requisito se realizara de la siguiente
manera:

1. Para las personas naturales mediante certificacion
expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacion.

Cero punto
veinticinco por
ciento  (0.25)
puntos

Nota 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
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Nota 2. En el evento de llegarse a presentar limitacion a MIPYMES el criterio de puntaje de mediana empresa,
no sera tenido en cuenta por la entidad de acuerdo a los establecido en el paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18.
del decreto 1860 de 2021 (Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.)

2. CRITERIOS DE DESEMPATE

En el caso en que dos 0 mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, se
aplicaran los criterios sefialados en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el decreto 1860 de
2021 articulo 2.2.1.2.4.2.17 el cual establece “En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en
los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,

especialmente en materia de trato nacional’.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y servicios
nacionales prestados por una persona juridica constituida en
el pais; se hara a través del certificado de existencia y
representacion legal, en el cual se verificara, si el domicilio
de la persona juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por mujeres cabeza
de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

-La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditara mediante declaracion notarial, en
la que conste las circunstancias basicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion de las
mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de
proteccion expedida por la autoridad competente, sin que
puedan exigirse requisitos adicionales que dan lugar a la
atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con
la medida de proteccién expedida por la autoridad
competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez
civil municipal o promiscuo municipal, 0 la autoridad indigena
— en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
indigenas —. La medida de proteccion se debe emitir en una
providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite
acreditar la situacion de mujer victima de violencia
intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se
acredita con el correspondiente certificado de existencia y
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademés se debe
aportar el acta de constitucion en la que se evidencie la
participacién de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su ndmina esta en condicién de discapacidad a la

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de
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que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndémina estd en condicidon de
discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participaciéon de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por
el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente en la
fecha del cierre del proceso de seleccién

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara,
bajo la gravedad de juramento, el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente 0 sus integrantes que cumplan con lo aqui
sefialado a la fecha de cierre del proceso de seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas enla
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

El proponente deberé acreditar que por lo menos el 10% de
sus trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando
la correspondiente certificacion de la pertenencia a las
poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitanas, expedida por el Ministerio del
Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracién o reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacién, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacién del proceso de
Reintegracion o reincorporacion de las personas o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o
persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
manera:

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditara mediante declaracion notarial, en
la que conste las circunstancias basicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacidn de la persona o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, expedida por La
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN.
- Documento de conformacién del proponente plural, en el
que se evidencia su participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente
manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditara mediante declaracion notarial, en
la que conste las circunstancias basicas de la misma, lo
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anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacién de la persona o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, expedida por La
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN.
- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente
manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacidn o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de constitucion en la
que se evidencie la participacion de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicion de Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales con el certificado de
existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de existencia
y representacion legal de sus miembros, en el cual se
evidencie estar constituido por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; 0, |a oferta presentada por
un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacion del Registro Unico
de proponentes, estados financieros con corte a 31 de
diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacidn, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion legal
de los integrantes del proponente plural

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente
manera:

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente
manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de constitucion en la
que se evidencie la participacién de sus miembros

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia y representacion
legal de la sociedad en el que conste que retne los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece
que «Tendran la denominacion de sociedad BIC todas
aquellas compaiiias que sean constituidas de conformidad
con la legislacién vigente para tales efectos, las cuales,
ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran
en procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el | Sorteo por balota.
oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

13. Si el empate se mantiene, se procedera a | certificacion expedida por Instituto Colombiano de Bienestar
utilizar lo normado en los articulos 1° al 5° de la | Familiar DEL Egresado del Sistema de Proteccién del Icbf.
Ley 2479 de 2025 "Por medio de la cual se crea el
Programa Nacional de Acompafiamiento Integral
al Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF,
se fortalece la oferta estatal, las redes de apoyo y
se orientan acciones en procura de su desarrollo
integral - Ley hijos del Estado." El proponente
debera allegar la certificacién expedida por
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

3. REDUCCION DE PUNTAJE

Del total del puntaje obtenido por el proponente, el Municipio reducira durante la evaluacion de las ofertas en la
etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccidn también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacién anterior.

PARAGRAFO PRIMERO: La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas
en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO SEGUNDO: La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio
de lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

3. FACTORES DE SELECCION:

La Alcaldia Municipal De Paipa adjudicara el contrato al proponente cuya oferta se estime como la mas
favorable a sus intereses, este ajustada a los aspectos sustanciales del pliego de condiciones y obtenga el méas
alto puntaje.

4. ORDEN DE ELEGIBILIDAD
Se establecera el orden de elegibilidad de los proponentes, ordenando las propuestas segun el puntaje total
obtenido por las mismas, de mayor a menor y se asignara el primer puesto en el orden de elegibilidad al mayor

puntaje, el segundo al siguiente, y asi sucesivamente.

La valoracion de las propuestas surtida conforme con lo previsto en los numerales anteriores sera objeto del
informe de evaluacion, del cual se dara traslado a los diferentes proponentes.

CAPITULO Iv.
OFERTA
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A. Presentacion

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito, con los formatos contenidos en los Anexos y formatos
relacionados en el presente pliego, en la fecha establecida en el Cronograma, y acompafiadas de los
documentos solicitados en esta seccidn, asi como de la garantia de seriedad de la Oferta a la que se refiere el
capitulo V del presente Pliego de Condiciones.

Las Ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados desde la fecha de
presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los documentos de la Oferta deben estar foliados de forma consecutiva y la numeracién debe iniciar con el
numero uno (1).

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados (contenidos en los anexos,
en formatos PDF que permita reconocimiento de texto y Excel) y en medio fisico y magnético.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacién por parte del Proponente de la distribucién de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

El plazo maximo para presentar las ofertas sera hasta el dia sefialado en el cronograma, EL MUNICIPIO DE
PAIPA, las abrira en el lugar indicado para la presentacion fisica de las Ofertas y frente a los Proponentes que
se encuentren presentes. Dejando constancia en el Acta de Cierre respectiva, la cual debe ser publicada, junto
con la lista de las Propuestas recibidas y la hora de presentacion de las Ofertas.

B. Revision de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata el capitulo [l numeral primero del
presente documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes
en cualquier momento antes de la adjudicacion.

C. Evaluacién de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el capitulo Il numeral primero,
seran evaluados de acuerdo con lo establecido en el numeral cuarto del mismo capitulo.

EL MUNICIPIO DE PAIPA debe publicar el informe de evaluacién de Ofertas en la oportunidad sefialada en el
Cronograma.

D. Causales de rechazo
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar.

[Cuando en un mismo Proceso de Contratacién se postulen oferentes en la situacion descrita por los
literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitira la primera
oferta presentada en el tiempo]

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural, presente o haga
parte en mas de una propuesta para el Proceso de Contratacion.

C. Que la persona juridica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.
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Cuando al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectlie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o
de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacién, aclaracién o aporte requerido sea necesario
para cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos en la seccién 1.6 del Pliego de
Condiciones.

Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por primera
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del Proceso de Contratacion.

Que el Proponente no acredite la presentacién de la informacién para renovar el Registro Unico de
Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente.

Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal contenida en el pliego de condiciones.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de sus
integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.

Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de Contratacion.

No haber realizado la operacién matematica con el factor multiplicador al enunciar el valor final de la
oferta econdmica y no subsanar ese defecto.

. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes o los factores de evaluacién de la oferta y no estén convalidadas en la forma
indicada en Pliego de Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los
términos del Pliego de Condiciones.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

No presentar oferta econémica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo de acuerdo con el anélisis
que realice la entidad, bajos los preceptos de la “ GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS
ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE CONTRATACION’, expedido por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica “Colombia Compra eficiente .

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el Pliego de
Condiciones.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos
minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y autorizaciones,
notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las
establecidas por la Entidad.
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S. Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita la condicion
de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme
al momento de su presentacién y no subsana su entrega, en los términos del Pliego de Condiciones.

T. Las demas previstas en la ley.

E. Declaratoria de Desierta

EL MUNICIPIO DE PAIPA, declarara desierto el presente proceso al vencimiento del plazo previsto para
adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea
porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten
propuestas, o por cualquier ofra causa que impida la seleccién objetiva, o porque ninguna cumpla con las
exigencias o requerimientos de los estudios previos del presente proceso.

Si de la consulta y analisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no existen razones que
justifiquen la diferencia de precios entre los precios de referencia y los presentados por los oferentes en el
presente proceso, la entidad podra descalificarlos o declarar desierto el proceso, caso en el cual debera darse
inicio a uno nuevo.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificara a todos los
proponentes. Contra este acto administrativo procede el recurso de reposicion, establecido en los articulos 51
y siguientes del Codigo Contencioso Administrativo.

F. Retiro de la Oferta

Los Proponentes pueden retirar su oferta a través de la plataforma SECOP ||

G. Devolucion de las Ofertas

NA
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CAPITULO V. RIESGOS

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en la etapa de
publicacion, en los estudios previos y en el pliego de condiciones, los interesados deberan pronunciarse sobre
la estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos previsibles con el fin de ser revisados y establecer su
distribucién definitiva, en la respectiva audiencia publica prevista para el evento.

La Administracion Municipal estima el riesgo derivado de la presente contratacion en los términos antes
enunciados y su respectiva calificacidn la cual se encuentra en los estudios previos que hacen parte integral
del presente proceso.

CAPITULO VI. GARANTIAS

SOBRE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR EL CUMPLIMIENTO Y LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO.

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.1. y 2.2.1.2.3.1.2. Del Decreto 1082 de 2015, las garantias en la
contratacion deben cubrir el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con
ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacién; vy (iii) los riesgos a los que se
encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda
surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas.

Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

Caracteristica

Amparos, vigencia
y valores

indemnizaciones laborales del
personal que el Contratista haya
de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato

afos mas.

Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poéliza para Entidades
Estatales, (i) Patrimonio auténomo, (i) Garantia Bancaria.
ﬁseg‘?r?‘df” Municipio de Paipa identificada con NIT 891801240-1
eneficiario

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento  general del | Igual a la vigencia | 10% del valor total, del
contrato y el pago de las multas y | del mismo y cuatro | contrato (Art.
la clausula penal pecuniaria que | (4) meses mas 2.2.1.2.3.1.11 D. 1082
se le impongan de 2015)
Pago de salarios, prestaciones | Durante la ejecuciéon | 10% del valor del
sociales legales e | del contrato y tres | contrato (Art.

2.2.1.2.31.13D. 1082
de 2015)

asegurados Calidad de los servicios Igual a la vigencia | 10% del valor del
prestados del mismo y seis (6) | contrato (Art.
meses mas 2.2.1.2.3.1.14 D. 1082
de 2015)
Calidad de los bienes Igual a la vigencia | 10% del valor del
suministrados del mismo y seis (6) | contrato (Art.
meses mas 2.2.1.2.3.1.14 D. 1082
de 2015)
Responsabilidad Civil Igual al periodo de | Doscientos (200)
Extracontractual ejecucion del | SMMLV
contrato.
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Caracteristica

Condicion

. Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no s6lo con
su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

° No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Union Temporal o

Tomador Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno
de los integrantes.
. Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.
. NUmero y afio del contrato

Informacidn . Objeto del contrato

necesaria dentro de | e Firma del representante legal del Contratista

la péliza

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumpllmlento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Caracteristica

Condicion

Clase

Contrato de seguro contenido en una péliza

Asegurados

Municipio de Paipa identificada con NIT 891801240-1 y el Contratista

Tomador

° Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con
su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

. No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o
consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada uno
de los integrantes.

. Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura
plural, para lo cual se deberé relacionar claramente los integrantes, su identificacion
y porcentaje de participacidn, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

Valor

Doscientos (200) SMMLV

Vigencia

Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Beneficiarios

Terceros afectados y Municipio de Paipa identificada con NIT 891801240-1

Amparos

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del Contratista 0 Subcontratistas autorizados. El seguro de
responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Informacion
necesaria dentro de
la pdliza

o NUmero y afio del contrato

o Objeto del contrato

. Firma del representante legal del Contratista

. En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421
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NOTA 1: En la Garantia debe quedar expresamente consignado que se ampara el cumplimiento del contrato,
el pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria convenidas. Asi mismo deberd constar que la
aseguradora renuncia al beneficio de excusion.

NOTA 2: El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de
los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del MUNICIPIO DE PAIPA.

En el Contrato de Seguro contenido en una poéliza; Patrimonio Auténomo; Garantia Bancaria o lo que aplique
segun el Decreto 1082 de 2015 deberéa constar la renuncia al beneficio de excusion, asi mismo que se amparan
las multas y clausula penal convenida.

Exclusiones: En la garantia unica expedida en favor de entidades publicas solamente se admitiran las
siguientes exclusiones:

» Causa extrafia, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la culpa exclusiva de la
victima.

» Dafios causados por el contratista a los bienes de la entidad no destinados al contrato, durante la ejecucion
de este.

» Cualquier otra estipulacién contractual que introduzca expresa o tacitamente exclusiones distintas a las
anteriores no producira efecto alguno.

Asi mismo en cumplimiento a lo previsto en el inciso 2° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, en el cuerpo de
la pdliza se debera incorporar las condiciones generales que garanticen el cumplimiento de las obligaciones
aplicables segun el objeto del contrato amparado y el riesgo cubierto:

Amparos: El objeto de cada uno de los amparos deberéa corresponder a aquel definido en el Decreto 1082 de
2015. Los amparos de la poliza seran independientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus valores
asegurados. La entidad estatal contratante asegurada no podra reclamar o tomar el valor de un amparo para
cubrir 0 indemnizar el valor de otros. Estos no son acumulables y son excluyentes entre si.

Inaplicabilidad de la clausula de proporcionalidad: En la garantia Unica no podra incluirse la “Clausula de
Proporcionalidad” u otra similar, conforme a la cual el valor asegurado ampara los perjuicios derivados del
incumplimiento total del contrato garantizado y de presentarse incumplimiento parcial del mismo, la
indemnizacion de perjuicios a cargo del asegurador no excedera de la proporcidn del valor asegurado
equivalente al porcentaje incumplido de la obligacion garantizada.

La inclusién de una clausula de ese tenor no producira efecto alguno.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.

De acuerdo alo estipulado en el art. 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, no obstante, cuando el contratista
incumpla su obligacién de obtener, ampliar o adicionar la garantia debera restablecerla a mas tardar dentro de
los cinco dias siguientes al requerimiento efectuado por el Ordenador del Gasto o Competente Contractual.

En su defecto, la administracion se reserva el derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento
de la garantia unica establecida, aspecto que debera ser previamente consignado en el contrato.

NOTA: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de
los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del MUNICIPIO DE PAIPA.
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El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula y
seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se
impongan.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco
a peticién del MUNICIPIO DE PAIPA y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le
adjudique autoriza expresamente para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a
su favor, sin que por ello se entienda que municipio asume la responsabilidad de la ampliacion de los amparos
y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

CAPITULO VII. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

La supervision la asumira el secretario de infraestructura y movilidad del Municipio de Paipa o quien haga sus
veces 0 quien sea designado.

Tanto La designacion de supervision, como el cambio de supervisor, surtira efectos Unicamente con el envio de
oficio firmado por el ordenador del gasto o la Subsecretaria de Compras Piblicas y Gestion Contractual de
la Alcaldia Municipal de Paipa, el supervisor designado se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del
objeto del contrato, velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
presente contrato le sean propias.

El supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 4 y numeral 1 del articulo 26 de la ley 80
de 1991 en concordancia con el articulo 83 y siguiente de la ley 1474 de 2011 y las demas establecidas en la
Materia.

ORIGINAL FIRMADO

ELIANA ASTRID VIASUS SUESCA
Subsecretaria de Compras Publicas y Gestion Contractual
Municipio de Paipa

Proyect6: Diana Torres
Profesional Apoyo Subsecretaria de Compras Publicas

Contrato CPS MP 002 2026
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